libertod y Qrden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

ce. Xce O pas O No. waz11527

FOV®

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Barreto Gonzalez Rodrige Alfredo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD PAIS

coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 14211527 D.M. 18

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

EECHA - Tlwica % L prees I CALLE 3B° 97 A-05 APARTAMENTO 403C

PAlS CCOLCMBIA Pals COLOMBIA DEPTG  VALLE DEL CAUCA
DEPTO TOLIMA MUNICIPIO CALI

MUNICIPIC IBAGUE TELEFONC EMAIL barretogonzalez@gmail.com

2 . FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADGOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
1 I 2 | 3 | 4° | 5° &° | 7 | g | g° 10° e MES | 12 | ARO I 1974
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORCEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No, DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ARIO
PREGRADOC 10 X 06 2019 si aplica
LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES
PREGRADD 10 X CON ENFASIS EN EDUCACION BASICA 0 1985 14281527

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R 8 MB R 8 MB R B MB
INGLES X X




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

3 : EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO CRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

123/2013 CONTRATISTA

SECRETARIA DE AMBIENTE

CALLE8570PISO3

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108284935 pia | 13 | mes| 02 | amo| 202 pia | 31 | #es| 10 | o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA SECRETARIA AMBIENTE DESARROLLO CALLE 85 70 piso 3
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
ELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108204935 o2 | 10 [ mes| 11 | amo| 202 pia | 30 | mes| 12 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE AMBIENTE CALLE 8 5 70 piso 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108294935 pia | 11 | mes| o1 [ aio| 2022 pia | 30 | mes| o9 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
12312012 CONTRATISTA SECRETARIA DE AMBIENTE CALLE 8570 piso 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
= e ol FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108294935 pia | 17 [ Mes ] 08 | Ao | 2021 Dia | 31 | mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
048/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE AMBIENTE CARRERA 8 5 70 PISO 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108294935 pia | 22 | mes| o1 | amo| 2021 Dia | 30 | mes| o6 [ Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PalS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6404444 Dia | 09 | mes | 11 | amo| 2020 Dia | 31 1 mes | 12 | ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CALLES9 B 60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

CONTRATISTA

PARTICIPACION CIUDADANA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [ 19 | mes| 02 | Ao | 2015 Dia | 31 | mes| o5 [ ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION

AVENIDA 5 A 20 08

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

FONDO NACIONAL DE AHORRO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3183270391 pia | 27 | mes| o2 | a0 ] 2011 pia | 01 [ mes| og | 4o | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRESIDENCIA CARRERAB5 11 83
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC

IDia: | I'Mes: l }Qﬁo: |

Dia: I |Mes:] l Afio: I

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 v 443 de 1998)

AL DE EXPERIENCIA

5
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 2 4

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 11

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 4

6 f FIRMA DEL SERVIDOR PljBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ No’ﬁ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICCS C PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADCS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento C 4 / O C e, k i L2
P
Al e
QL/}.'RM/)/DEL SERWDO?PQ;}BLI CO O CONTRATISTA
i

7

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. .
(ol Lo Qadhe aond 5
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFé D& PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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GOBERNACION DEL TOLIMA T
\ )

Secrelaria de Educacidn y Cultura
Soluciones

que U onif s man

AREA DE INSPECCION Y VIGILANCIA

LA SUSCRITA SUPERVISORA DE EDUCACION
00062-2017

HACE CONSTAR:

OUE BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO

7.7 / C.C.NO REGISTRA

TIENE REGISTRADO EL TITULO DE: BACHILLER

ENPEDIDO POR COLEGIO: INSTITUTO IBAGUE

MUNICIPIO: IBAGUE APROBADO POR RESOLUCION:

REGISTRO: 1976-05-18

NUMERAL: 43 FOLTO: 2-B-3 [ IRRO: RTA 62-70 LIBRO No 8

ACTA DE GRADO No. @ FECHA DE GRADO: 1974-11-01

FECHA DE EXPEDICION: Ibagué, 2017-10-04

Ihagué, Edificio Gobernacipn Cra. 3 Calles 10A y 11 ~ Oclavo Piso
Tell f2611‘l11 Ext. 1810




~ UNIVERSIDAD
SANTIACO
DE CALl
Acta de Grado
(No.721)

En la Ciudad de Santiago de Cali, Capital del Departamento del Valle del Cauca, a
las 5:00 de la tarde del dia 19 de abril de 2002, en el Auditorio “Ricardo Maya
Correa” de la Universidad Santiago de Cali, y de conformidad con lo dispuesto por
la Resolucion de Grado Nc.19182, se celebré sesion solemne con el fin de hacer

entrega del diploma de formacién avanzada y universitaria a los estudiantes de la
institucion. .

La sesion estuvo presidida por el sefior Rector Dr. Hebert Celin Navas.

El orden del dia fue el siguiente: 1) Aperiura de la sesion, 2) Lectura de la
Resolucion de Grado, 3) Toma del juramento, 4) Entrega de Diplomas.

Se declaro abierta la sesion. A continuacién se dio lectura a ia Resolucion de
Grado por medio de la cual la Universidad, en nombre de la Replblica de
Colombia y por autorizacion del Ministeric de Educacion Nacional, confirio el titulo
de: ' '

ESPECIALISTA EN EDUCACION AMBIENTAL
_ Aprobacién _ICFES No.180553703337600111200 ]
8337 A . _
RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ

‘C.C. No. 14.211.527

Acto seguide se tormo a los graduandos el juramento universitario y s& procedio a-
la entrega de los respeciivos Diplomas. Siendo las 8:00 de la noche se levanto la
sesion. _

{(Fdo.) Rector ' Dr. Hebert Celin Navas

(Fdo.) Secretario General . Dr. Jorge Eliécer Tamayo M.

Es fiel copia tomada del original. - 5 )
Dada en Santiago de Cali, a los trece (13) dias del mes de febrero del afio dos mil
diecisiete (2017).

Eiaboro: 1sabel Chavez Erazo
Aprobd: Dra. Lorena Galindo Ordoftez

No “411i

Escaneado con CamScanner




UNIVERSIDAD
DEL QuUIDIo

ACTA DE GRADO

El suscrito Secretario General de la Universidad del Quindio

CERTIFICA:

Que ;r{; el libro de AFtas de Grado, de la Universidad, figura el ACT. AlDE GRADO No.
egg;gzuya en- \}AI:::mema, Departamento del Quindio, Reptiblica de Colombia, a los (0231]9 )
NUE dfas del mes de DICIEMBRE de] 1985 fecha en la que se cumpli6 el

Acto de Graduacién de:

RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
14.211.527

Pge;ﬁléo dicho acto el _Doctor HORACIO SALAZAR MONTOYA Rector de la Universidad
?r : como Secretario General el Doctor () RODRIGO OSORIO BELALCAZAR quien
nformé que el aspirante termind sus estudios enelafo de 1985 , y que el Consejo

Académico, mediante el acuerdoNo. 046 DiplomaNo. XXXXel ( 19) del mes de
DICIEMBRE leconfiriel Titulo de:

LICENCIADO EN EDUCACION EN LA ESPECIALIDAD DE
CIENCIAS SOCIALES: AREA MAYOR GEOGRAFIA

El Acto se autorizé después de que el estudiante cumpli6 con todos los requisitos exigidos por los
reglamentos de la Universidad. Para tal efecto el sefior Decano tomé el juramento al Graduando y
le hizo entrega del DIPLOMA quelo acreditacomo:
LICENCIADO EN EDUCACION EN LA ESPECIALIDAD DE
CIENCIAS SOCIALES: AREA MAYOR GEOGRAFIA

Para constancia y validez se firma este documento

HORACIO SALAZAR MONTOYA MAGDALENA GOMEZ DE RIOS

ElDecano (Fdo)

El Rector (Fdo)

RODRIGO OSORIO BELALCAZAR

Secretario General (Fdo)

> IAY 2014
Es copla deloriginaltomado a los SEIS ( 06  )dfasdel mes deMAYO 2014
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fna

AHORRO
Soviedad

Bogotd, Septiembre 1 de 2014

El Suscrito Presidente de la Entidad Dr. Ricardo Arias Mora, se permite ceniﬁcar que el
Sefior RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ, identificado con c.c.
14211527 de Ibagué, labord en nuestra Entidad desde el 27 de Febrero de 201 1 hasta el-

I° de Septiembre de 2014 en el Cargo Profesional de Apoyo Gerencial — Asesor de
Presidencia en el Punto de Atencion Valle del Cauca.

Sus funciones de Asesoria Permanente ante Entidades, Empresas y Organizaciones con
el fin de entrelazar las Politicas del FNA y cumplir las metas y objetivos de la misma.

Se extiende la presente a solicitud del interesado para los fines pertinentes a los un (1)
dia del mes de septiembre de 2014.

r. Ricardo Ariasf’]ora
residente Fondo Nacional del Ahorro.

L
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Departamento del Valle del _
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26

) Version: 01
CERTIFICACION

SERVICIOS PROFESIONALES

Gobernacion

CONTRATO DE PRESTACION DE Fecha de aprobacion: 29/03/17

NIT. 890399029-5 Pagina | de 2

LA SUSCRITA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado con cedula de ciudadania No.
14.211.5627 de lbagué (Tolima), con direccién de notificaciones en calle 3b No.972-05 Barrio
Meléndez Cali-Valle email barretogonzalez@gmail.com, celebrd y ejecuté a cabalidad el siguiente

contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 0120-18-11-0304 del 05 de Enero de 2018
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVCIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 09 de Enero de 2018.

Objeto: Con el fin de implementar el proyecto “Recuperacion y Proteccidn de microcuencas
Hidricas Abastecedoras de Agua del Departamento del Valle del Cauca”, se requiere la
Prestacion los servicios Profesionales en la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca.
Actividades Especificas: 1. Obligacion: Realizar la formulacion, acompafamiento, seguimiento y
evaluacion de proyectos de diversificacién donde se comprometa el recurso hidrico con las campanas de
sensibilizacion y programas que coayuden en el cuidado preventivo, articulando los espacios generados
para ejecutar acciones de mantenimiento y uso adecuado del agua en el Municipio de Yumbo y las zonas
aledanas.

. 2. Obligacién: Proporcionar informacién de los diferentes impactos que generan los demas elementos
anexos al uso y cuidado del agua 3. Obligacion: Realizar Promocion de campafas y brigadas con los
entes educativos de la region incluyendo las Asociaciones y organizaciones mediante capacitacion en
buenas practicas a pequenos productores rurales en la zona Yumbo y sus alrededores. 4. Obligacion:
Cumplir con las obligaciones a su cargo, asi mismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tenga relacion directa con el objeto contractual. 5. Obligacién: Custodiar la
documentacién que le sea puesta a su de disposicién para el desarrollo su objeto contractual. 6.
Obligacion: Rendir un informe mes a mes y un informe final relacionado con la ejecucion del objeto
contractual. 7. Obligacion: Guardar |la debida confidencialidad y reserva respecto de toda la informacion
y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, y por ende éste no podra realizar su
publicacion, divulgacion y utilizacion para fines propios o de terceros no autorizados obligacion debera
ser cumplida por el (la) CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. 8. Obligacién: Mantener
al dia el pago correspondiente al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con
la base de cotizacién establecida en las normas vigentes. 9. Obligacion: Cumplir con las obligacicnes
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examgn

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién jo
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Péagina 1




- Departamento del Valle del
Cauca Cddigo: FO-M9-P2-26

. Version: 01
CERTIFICACION
CONTRATO DE PRESTACION DE Fecha de aprobacién: 29/03/17
SERVICIOS PROFESIONALES

Gobernacion
NIT. 890399029-5 Pagina 2 de 2

[

supervisor del mismo. 10. Obligacion: Registrar la informacion de su hoja de vida, en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico SIGEP, administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcion Pulblica, de conformidad con lo previsto en el articulo 227 del decreto 0019 de 2012, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara en el formato unico de
hoja de vida, y una vez restablecido el sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. 11.
Obligacion: A la terminacién del contrato debera realizar la entrega de todos los documentos puestos a
su custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de la tltima cuota. .

puestos a su custodia para poder proceder a realizar el paz y salvo y desembolso de la tltima cuota.
Valor: $25.680.000

Plazo: 6 meses

CDP: 5500000054 del 02-01 2018

RPC: 4500021136 del 08.01.2018 del 7 de enero de 2108

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, alos 18 dias del mes de Julio de 2018 g

t
718 :

& 2.3% DAL AMLV PRO-UCIVA
o 23T, PRO-CULTURA DEPTAL LVE
&% SMLY EBT. PRO-UNVALLE
84T, PRO-DI

4% BMLY BT
4% GMLV BBT. PRO-BALUD
o 1% BMLY EBT. PRO-UNPACIRCO

% 1 WALOR TOTAL DEL ACTO O DACUMENTO

La presente certificacién no es valida sin estampillas. brryrirti WEI2041 01:18:83 p.m.

Elaboracion Revision Aprobacion
Nombre: Jessica Varela Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Coordinador del Sistema
Rua Cajiao Integrado de Gestion
Cargo: Abogada Cargo: Subdirectora de Contratacion
Contratista Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 18//01/2017 Fecha: 18/01/2017 Fecha: 29/03/2017

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°14.211.527
expedida en la ciudad de Ibagué, celebr6 y ejecutd a cabalidad los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.340-59.2-1028

Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION

Fecha de Acta de Inicio: enero 22 de 2019

Objeto: Prestar servicios profesionales como Licenciado en Geografia y Ciencias Naturales en atencion al
proyecto Recuperacién y proteccion de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el Valle del Cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos
que por razén del contrato liegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el

" area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para

ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar a la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacién minima de 30
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

maodificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. .
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procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos regueridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
jurldico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el artlculo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Ilgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacion de inscribirse en el régimen comin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a (La Dependencia) para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI| CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen meédico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion
del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cugndo nq sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de
hoja de vida, y _ur\a vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informéticos de la organizacion.

V). Toda informaci6n o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas:

1). Realizar un plan de Accién de Divulgacion y Conservacion del recurso hidrico y cuidado de cuencas y
microcuencas. 2) Realizar entre las comunidades beneficiadas la divulgacién y socializacién de las
actividades de conservacion y cuidado del recurso hidrico Yy las cuencas y microcuencas intervenidas en el
proyecto. 3) PRODUCTO: A) ENTREGAR PLAN DE ACCION DE DIVULGACION. B) ENTREGAR UN
INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZAS EN EL TERMINO DE EJECUCION DEL
CONTRATO. 4) Custodiar la documentacién que le disposicion para el desarrollo de su objeto contractual.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del D ibi i

4 ! 5 e y epartamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Valor: $22.050.000 (VEINT!DOS MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MCTE)
Plazo: Hasta 31 de mayo de 2019

CDP: 5500000780 de enero 04 de 2019

RPC: 4500028553 de enero 22 de 2019

Contrato nimero: 1.340-59.2-4125
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA

GESTION
Fecha de Acta de Inicio: junio 20 de 2019

Objeto: Prestar servicios profesionales como Licenciado en Educacion para realizar actividades del proyecto
Recuperacion y proteccion de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el Valle del Cauca.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar |a debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos
que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain
_después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al
dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar a la entidad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, deberéa informar dicha situacién a (La Dependencia) con una antelacién minima de 30
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice 1a
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y
acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos vy
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca, ¥ en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento
juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere |ugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el gjercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente ser4 responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el
presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN
dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a (La Dependencia) para lo cual aportara
el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion
del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de
hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la informacion en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion.
V). Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

Actividades Especificas:

1) Realizar acciones que permita identificar areas de importancia estratégica por su interés hidrico de acuerdo
al Articulo 111 de la ley 99 de 1993, en la Sub region Centro Buga, en los municipios designados por el
supervisor del contrato en desarrollo del proyecto "Recuperacion y proteccién de microcuencas hidricas
abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca". 2) Acompafar técnicamente los procesos
de inversién de la gobernacién del Valle en la ejecucion y desarrollo en el proyecto "Recuperacion y
proteccién de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca" 3)
Acompafiar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en el desarrollo de actividades correspondiente
al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al cumplimiento y ejecucion del proyecto "Recuperacion y
proteccion de microcuencas hidricas abastecedoras de agua en el departamento del Valle del Cauca"

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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PRODUCTO: ELABORAR UN INFORME CO
PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

NSOLIDAD DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL

Valor: $30.870.000 (TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS MCTE)

Plazo: Hasta 20 de diciembre de 2019

CDP: 5500001117 de mayo 17 de 2019

RPC: 5600000361 de junio 13 de 2019

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 21 dias del mes de octubre de 2020.

ANDRES MURHELO

Secretario de Ambiente, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

Transcriptor, redactor: Daniel De Leén De La Hoz - Profesional uniw—:rsitar'm’.j,.1
_Revisd: Nasly Vidales Gonzilez — Subdirectora Técnica
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ Identificado con cedula de ciudadania No 14211527 d= lbagué (T), cs0
direccion de notificacion en la Calle 3 B #97 A -05 Call, Email barretogonzalez@gmall com celebrd vy ejecutd 2 cabalidad
los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Contrato prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion #1: 1-340-59.2-1028

Numero de R.P.C: 4500028553 de enero 21 de 2019

Fecha del Contrato: enero 18 de 2019
Tipo de Contrato; MANUAL DE SEGUIMIENTO Y CONTROL A LA CONTRATACION

Fecha de Inicio: enero 21 de 2019.

Plazo de Ejecucién: Hasta el 31 de mayo de 2019
Valor: § 22°050 000 (VENTIDOS MILLONES CINCUENTA MIL PESQS M/CTE.)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN GEOGRAFIA Y CIENCIAS
NATURALES EN ATENCION AL PROYECTO *RECUPERACION Y PROTECCION DE
MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL VALLE DEL CAUCA”

Objeto:

Actividades especificas del contratista:

1. REALIZAR UN PLAN DE ACCION DE DIVULGACION Y CONSERVACION DEL RECURSO

HIDRICO, Y CUIDADO DE CUENGAS Y MICROCUENCAS. )
REALIZAR ENTRE LAS COMUNIDADES BENEFICIADAS LA DIVULGACIGN Y

2.
SOCIALIZACION DE LAS ACTIVIDADES DE CONSERVACION Y CUIDADO DEL RECURSO
HIDRICO Y LAS CUENCAS Y MICROCUENCAS INTERVENIDAS EN EL PROYECTO.

3. PRODUCTO: A. ENTREGAR PLAN, DE ACCION DE DIVULGACION.B): ENTREGAR UN

INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZAS EN EL TERMINO DE

EJECUCION DEL CONTRATO.
4, CUSTODIAR LA DOCUMENTACION QUE LE SEA PUESTA A SU DISPOSICION PARA EL

DESARROLLO DE SU OBJETO CONTRAGCTUAL

Contrato prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion #2: 1-340-59.2-4126

Numero de R.P.C: 5600000361 de junio 13 de 2019
Fecha del Contrato: Junio 11 de 2019
Tipo de Contrato: MANUAL DE SEGUIMIENTO Y CONTROL A LA CONTRATACION

Fecha de Inicio. junio 20 de 2019.

Plazo de Ejecucién: Hasta diciembre 20 de 2019
Valor: § 38°870.000 (TREINTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS MICTE.)

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADQ EN EDUCACION PARA REAL}ZN
ACTIVIDADES DEL PROYECTO *RECUPERACION Y PROTECCION DE MICROCUENGA
HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL VALLE DEL CAUCA”.

u|_os conltralos no generan ralaclén laboral con el contratista y eu conseeuencla tampoco ¢] 2349 do prostaclones socla de ningun tigo
numeral tercero dol articulo 32 do la ley 80 do 1893

de emolumentos distinlos al valor acordado, on virlud alo dispuesto en o)

1 Prohbida su pieraadn o modifizacan cef anloer medio. sin oEvia
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Actividades ospoclficas dol contratista:

1. REALIZAR ACGIONES QUE PERMITA IDENTIFICAR AREAS DE IMPORTANCIA ESTRATEGICA
POR SU INTERES HIDRICO DE ACUERDO AL ARTICULO 111 DE LA LEY 99 DE 1593, EN LA
SUB REGION CENTRO BUGA, EN LOS MUNICIPIOS DESIGNADOS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO EN DESARROLLO DEL PROYECTO "RECUPERACION Y PROTECCICM DE
MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL DEPARTAMENTC DEL VALLE
DEL CAUCA".

2. ACOMPANAR TECNICAMENTE LOS PROCESOS DE INVERSION DE LA GOBERNACICN DEL
VALLE EN LA EJECUCION Y DESARROLLO EN EL PROYECTO "RECUPERACION Y
PROTECOION DE MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE AGUA EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

3. ACOMPANAR A LA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA EN EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL PLAN DE TRABAJO DE LA
DEPENDENCIA, ORIENTADAS AL CUMPLIMIENTO Y EJECUCION DEL PROYECTO
"RECUPERACION Y PROTECCION DE MICROCUENCAS HIDRICAS ABASTECEDORAS DE
AGUA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" PRODUCTO: ELABORAR UN
INFORME CONSOLIDADO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE
EJECUCION DEL CONTRATO

“Los contrptos no qonpran rolacién laboral con ol contratista v en consocuancla tampoco el pago de prestaclones soclales y de pingdn tico
de emolumenlos distintos al valor acordado, en virtud a lo dispupsto en el numeral tercaro del articulo 32 de 12 ley 80 de 1393

Se explde para efectos de uso del intaresado.
Dada en Santiago de Call, a [os 14 dlas del mes de enero del afio 2020.

ANDRES MURILLO

Secretario de Ambiente Agricultura y Pesca

La presente certificacidn no es véilida sin estamp]lla impresa. /
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA

CERTIFICA:

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°14.211.527 -
expedida en la ciudad de Ibagué, celebrd y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.340-59.2-0221
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 09 de noviembre del 2020 -

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO LICENCIADO EN EDUCACION EN
CIENCIAS SOCIALES EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA Y PESCA, CON EL FiN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE
LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL CAUCA
Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas. B)
Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre I3 informacion y documentos que por razon del contrato
liegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Custodiar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. D) Adoptar las medidas comrespondientes
y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. E) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago commespondiente a los
sisternas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas
en las normas vigentes. G) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de
fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca con
una antetacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. H) Las obligaciones que
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. |) EL CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio del

Em_moum&.hmmmﬁnmwmmeﬂawm.Hnlihidlwahmcbno
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobermnadora
Pagina 1de 3
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objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras. EL CONTRATISTA, a sus expensas,
debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de segundad industnal minimos requendos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se comprometa a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por la Secretaria de Ambiente, Agncultura y Pesca y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sisternas de informacion de
la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en tempo real, cuando a ello hubiere lugar K) EL
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. L} EL CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolie en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52
de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. M) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comin, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con et literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. N) EL CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en
la Entidad, especialmente el RUT. O) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la
Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca para realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes
del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. P) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello
haya lugar, el cual se debera practicar a partir de! perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. Q) Manejar y cumplir las politicas
de Gestién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE el niamero de cuenta bancana
de ahorro o comiente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. S) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacidn y Gestion del
Empleo Puablico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando
no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda
informacién o formatos generados por LA CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del

Cauca.
Actividades Especificas:

1) Acompafiar a la Secretaria de Ambiente, Agricultura y Pesca en los procesos de sensibilizacion frente al
uso adecuado y eficiente del recurso hidrico articulado a las actividades 8 desarroliar en el proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA" 2) Acompafar a la Secretaria de Ambiente,
Agricultura y Pesca en el desamolio de estrategias orientadas a la consolidacion de los procesos de
articulacion para la promocion de practicas amigables con el medio ambiente en concordancia al

wmummahmmmmlmmmmmwmwm Prohibida su aleracdn o
modificacion por cusiquier medio, sin previa autonizacion de la sefiora Gobemadora. Pacing 2 de 3
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fortalecimiento del sector agropecuaro, en el cumplimiento del proeycto "FORTALECIMIENTO DE LA
EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA" 3) Acompanar a la Secretaria de Ambiente, Agncultura y Pesca en el desarrolio de
achwidades comespondrentes al plan de trabajo de la dependencia, onientadas al cumplimiento y ejecucion del
proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA EMPRESARIZACION DE LOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS
RURALES DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™ 4) ELABORAR INFORME CONSOLIDAD DE
LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO 5) Apoyar en la
organizacion de los documentos relacionados con ol objeto contractual, teniendo en cuenta los postulados
establecidos en 1a Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion
MIPG, apoyando al cumplimiento de los postulados establecidos en &l Sistema de Calidad 6) Mantener y
operar I0s procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de los requisitos establecidos por |12
NTC 1SO 9001:2015 y &l Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG).

Valor: $7.600.000 (SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE) -
Ptazo: Hasta 31 de divembre del 2020

COP: 5500002067 de 23 de octubre del 2020 -

RPC: 5600011654 de 09 de noviembre del 2020 <

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 05 dias del mes de enero de 2021.
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MURILLO
Secretario de Ambiente, Agricultura y Pesca

La presente certificacion no es valida sin estampillas.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CGALI
Departamento Administrativo de

Gestion Medio Ambiente-DAGMA

EL SUSCRITO JEFE ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DEL MEDIO AMBIENTE DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR

Que el sefior RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N°. 14.211.527, esta vinculado al Departamento Administrativo de Gestion del
Medio Ambiente — DAGMA mediante contrato de prestacién de servicios:

1- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 4133.0.26.1.291 - 2015

OBJETO: Prestar servicios profesionales en el area de educacion, cultura ambiental y
participacion ciudadana en las actividades referentes a la implementacion del comparendo
ambiental, de acuerdo a las competencias del DAGMA en la presente vigencia fiscal 2015
para fortalecer las actividades del proyecto denominado: "Capacitacién a infractores del
comparendo ambiental y sensibilizacion ciudadana para la promocion de basura cero en
Santiago de Cali”, con ficha BP 21043801.

ACTIVIDADIZS:

1. Presentar un Plan de trabajo y programacién semanal de actividades para el
cumplimiento de las metas establecidas en el presente contrato y reportar de manera
mensual el avance en el cumplimiento de las metas

2. Realizar jornadas de sensibilizacién ciudadana para promover la cultura de basura
cero, consumo responsable y generacion de acciones comunitarias para disminuir el
impacto de los residuos sélidos en Santiago de Cali.

3. Asistir a todas las mesas de trabajo de comparendo ambiental programadas por el
Municipio de Santiago de Cali

4. Brindar capacitacion a las personas y organizaciones que han sido sancionadas con la
aplicaci¢n del comparendo ambiental en Cali, en los sitios que el DAGMA y la
administracion tiene dispuestos y acondicionados para este propésito.

5. Brindar capacitacion a los funcionarios encargados de aplicar el comparendo ambiental

" a través de sesiones practicas que permitan obtener retroalimentacién, evaluacion y
mejoras dentro del proceso sancionatorio en cuanto a su calidad y cantidad.

6. Programar y ejecutar actividades complementarias al proceso de implementacion del
comparendo ambiental, tales como: operativos de promocion, sensibilizacion y
sancionatorios; jornadas académicas, actividades ltdicas, jornadas comunitarias, etc.

Avenida 5 A Norte N° 20N-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagmaiz@cali.gov.co
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7. Brindar apoyo en los eventos de celebracion de fechas ambientales.

8. Presentar informes mensuales de avance de la ejecucién de sus actividades
contractuales con soportes

9. Apoyar en la distribucién fisica y virtual de la correspondencia asignada al area de
educacion ambiental y participacién ciudadana, asi como hacer seguimiento a la
misma, a través del aplicativo Orfeo, que permita garantizar la oportunidad en la
respuesta a las solicitudes de la comunidad

10. Las demés que le sean asignadas por el Lider del Area y la direccion del DAGMA, para
el cumplimiento de la misién institucional, el Plan de Trabajo y las metas del Plan de
desarrollo Municipal.

PERIODO: con acta de inicio del (19) de Febrero de 2015 hasta el (31) de Mayo de 2015.

VALOR: CATORCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
PESOS M/CTE ($14.275.800.00).

2- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°. 4133.0.26.1.660 - 2015

OBJETO: Prestar Servicios Profesionales en el proceso de formulacion e implementacion
de estrategias ambientales que estén encaminadas a minimizar la generacion de las
descargas contaminantes en el manejo del Recurso Hidrico, generacion de emisiones
atmosféricas, emisiones de ruido y manejo de residuos peligrosos generados por el sector
empresarial, vinculando en dicho proceso a todos los actores (agremiaciones, entidades
del estado y/o otras dependencias), participar en el proceso de formulacion y consolidacién
de resultados para informes a partir del desarrollo de proyectos de Gestién empresarial,
que adelanta el DAGMA en la presente vigencia fiscal 2015, para fortalecer las actividades
del proyecto denominado: denominado "Capacitacién para la cultura y el usa eficiente del
recurso hidrico en Santiago de Cali", con ficha BP 21043798.

ACTIVIDADES:

1. Participar en la formulacién e implementacién de estrategias orientadas a la reduccion
de las diferentes descargas a los recursos naturales (aire, suelo y agua), generados
por el sector empresarial. Se debera realizar como minimo una actividad mensual de
promocién y/o divulgacion con el sector empresarial, presentdndose al inicio del
contrato cronograma de las estrategias a implementarse.

Avenida 5 A Norte N° 20N-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagma(@cali.gov.co




b ol

ﬂh!.n;# &
ALCALDIADE = plieiedes
SANTIAGO DE CALI
Departamento Administrativo de

Gestion Medio Ambiente-DAGMA
2. Participar en el desarrollo de la logistica relacionada con la implementacion de

actividades de Gestion a llevarse a cabo con el sector Empresarial, entidades del
estado y demas organismos que puedan fortalecer el proceso gestién ambiental con el
sector empresarial.

3. Realizar procesos de Capacitacion Ambiental en la promocion de estrategias
relacionadas con el manejo y reduccién del recurso hidrico, emisiones de ruido y
residuos peligrosos a Congregaciones Religiosas y sector empresarial en general con
el fin de que se formulen e implementen acciones correctivas para el manejo de estos
impactos.

4, Participar en el proceso de elaboracion de respuestas tipo relacionadas con solicitudes
recibidas en el proceso de administracion de los aplicativos RES PEL, RUAY PCB's Y
los que sean implementados por el IDEAM en la vigencia del presente contrato.

5. Participar en el 100% de los operativos de control y vigilancia realizados al sector
empresarial a los cuales se |le designe. '

6. Apoyar ¢l proceso de formulacion y publicacién de los diferentes informes de resultados
generacos en el marco de cumplimiento de metas de Plan de Desarrollo y obligaciones
definidas en el marco legal ambiental.

7. Las demas que le sean asignadas por la Direccion del DAGMA y que tengan relacién
directa con el objeto del contrato. ’

PERIODO: con acta de inicio del (14) de Julio de 2015 hasta el (31) de Diciembre
de 2015.

VALOR: DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS
M/CTE ($17.576.000.00)

L
Para constancia se firma en Santiago de {Ii, a los (03) dias del mes de Febrero de 2016.
‘\,
7

m
mcwm

i F_,_pnd:sm.gn DEPANTAMENTAL *
o

CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ | :,
JEFE ADMINISTRATIVO — DAGMA ( $200

R ES—. sl () B
'B 1137297 - $200 1

B- 0107266

La presente cetificacion no tiene validez sin estampillas
Elabord: Mbdnica Isabel Lozada Montilla - Secretaria Ejecutiva

ﬁo SALUD umnﬂ mEmAL

3.‘ : 1.,1 Avenida 5 A Norte N° 20N-08 Cali (valle)

g Mol il - PBX 5240580 ey
| l‘:x " a &"‘ o Dagma(a@cali.gov.co ' fE 1129550
1 53| 1daInd sibnlfonjeq 11’4]1'@‘11’ K 7; i
B 1137298 4200 3 mee] e
J12§‘?927 J129’?(93j
B2 0 0 0 S




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL IERHORSPEQ RIDAD
POLICIA NACIONAL e

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL
COLEGIO NUESTRA SENORA DE FATIMA MECAL

El sefior rector y Secretario Académico de! Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Cali antes (BIENESTAR
SOCIAL DE LA POLICIA), Plantel Oficial, Con Reconocimiento Por Resolucién No. 6505 del 24 de
Septiembre de 2008, para los Niveles de Preescolar, Basica (Grados 1-9), Media Técnica (Grados 10-

11) Con Especialidad en Comercio y Ciencias Naturales, Jornada Mafana y Tarde, Calendario “A"”
DANE: 376001002546

HACE CONSTAR

Que el sefior RODRIGO BARRETO GONZALEZ, Identificado con la cedula de ciudadania N°
14.211.517, Licenciado en Educacion Basica Primaria, ejercid la labor como docente en nuestra
Institucion educativa, periodo_comprendido entre los-afos 1992 al 2003, desempefandose como
Profesor de Ciencias Sociales, Etica, Religion, desempefnandose como Director de Grupo, Asesor
Educativo del Grupo Interdisciplinario,

La Informacion certificada en el presente documento, es transcrita de acuerdo a los registros que
reposan en la protocolizacion del Colegio Nuestra Sefiora de Fatima - Cali.

ANO CARGO ASIGNATURAS CURSOS HORAS

1990 - 1991 Director Basica Primaria
1991 - 1992 Director Basica Primaria
1992 - 1993 Director (Rector)
1993 - 1994 Director Religién 4
1994 - 1995 Director Basica Primaria
1995 - 1996 Director (Rector) Sociales g° 25
1996 - 1997 Director (Rector) ;
1999 - 2000 Director Grupo 5-2 Etica, Religién 2°. 3" 4", &° 20
2000 - 2001 Etica, Religién 4°,2° 19
2001 - 2002 .y Sociales, Etica, 3° 20
Religion
2002 * Etica, Religién 4° 20

SC. ALVARO SAAVEDRA
CC. No. 2.574.574 de Guacari (Vaile)

Registro Nofaria 16, Libro 2 Folio 1167
/ RECTOR (E)

o
Calle 62 6N-31 Barrio Calima
Teléfonos: 4399063

Mecal.gubie-rectoria@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE JURIDICA DE LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

CERTIFICA:

Que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania
N° 14211527, celebré y ejecuté a cabalidad los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA, asi:

561N "FECHA. |, FECHA [ Zz= iy
aNo. o oA VaLoR _INIClIO -:'TERMIN‘Amc'JN=-“-'§$T:599;f

2021 | 1.440-12.14-0022 | $22.800.000 | 22/ENE/2021 | 30/JUN/2021 'll;éf.rnilnédb

2021 | 1.440-12.14-0103 | $19.000.000 | 17/AGO/2021 | 31/DIC/2021 Terminado

2022 | 1.440-12.14-0106 | $34.200.000 | 11/ENE/2022 | 30/SEP/2022 | Terminado

2022 | 1.440-12.14-0319 | $7.600.000 10/NOV/2022 | 30/DIC/2022 Terminado

2023 | 1.440-12.14-0128 | $37.620.000 | 13/FEB/2023 | 31/0CT/2023 | Terminado

2023 | 1.440-12.14-0277 | $8.360.000 24/NOV/2023 | 29/DIC/2023 Terminado

Contrato namero: 1.440-12.14-0022 del 21 de Enero de 2021 y OTROSI 1 de abril 07 de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Enero 22 de 2021

Objeto: Prestar los servicios profesionales como licenciado en educacion en ciencias sociales en
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las
actividades asociadas al proyecto “Conservacion de cuencas hidrograficas del Departamento en
el Valle del Cauca”.

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacién y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion ox

modificacién por cualquier medio, sin previa auterizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 1de 10\
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salud o fondos: cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1.

10.

11.

Apoyar en la formulacién, ejecucion y control de proyectos y actividades de la Secretaria
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, de conformidad con el Plan de Desarrollo, Plan
Operativo y Plan de Accién de la Secretaria.

Apoyar el proceso de implementacién del Sistema de Gestion Documental — S.G.A. en la
Gobernacién del Valle del Cauca bajo la normatividad vigente en materia ambiental.
Apoyar los procesos relacionados con el tema de cambio climatico y negocios verdes en
el departamento del Valle del Cauca.

Apoyar las mesas técnicas, talleres departamentales de agua y saneamiento bésico,
incendios forestales, trafico de fauna, flora, areas protegidas, Plan de Ordenamiento
Territorial, ordenamiento de cuencas, entre otras.

Participar del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién MIPG y los sistemas de gestion
de la entidad.

Apoyar en la preparacion de convenios y contratos celebrados por la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Apoyar en la formulacién y seguimiento de los proyectos relacionados con la proteccion
del sector ambiental en coordinacién con las dependencias competentes a nivel
departamental y municipal.

Apoyar en el seguimiento y monitoreo del Plan Departamental de Aves y Ecosistemas.
Acompariar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en el desarrollo de
actividades correspondiente al plan de trabajo de la dependencia, orientadas al
cumplimiento y ejecucion del proyecto “CONSERVACION DE CUENCAS
HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Apoyar en la organizacién de los documentos relacionados con el objeto contractual,
teniendo en cuenta los postulados establecidos en la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y el modelo integrado de planeacion y gestion MIPG, apoyando al cumplimiento
de los postulados establecidos en el Sistema de Calidad.

Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de
los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG). 12) En desarrollo de las actividades y obligaciones del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
maodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina 2 de 10 -1




Departamento del Valle del
Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
v—\} CERTIFICACION Version; 01
% CONTRATO PRESTACION DE
D SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 3 de 10

presente contrato, el contratista debera presentar los informes en los que dé cuenta de las
actuaciones realizadas con periodicidad.

Valor Inicial: QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000)

Valor Adicion: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($7.600.000)

Valor Total: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($22.800.000)

Plazo Inicial: Desde la suscripcion del acta de inicio (Enero 22 de 2021) hasta abril 30 de 2021
Plazo Final: Desde la suscripcion del acta de inicio (Enero 22 de 2021) hasta junio 30 de 2021
CDP: 5500002444 de Enero 16 de 2021

RPC: 5600016628 de Enero 21 de 2021 y 5600019025 de Abril 08 de 2021

Estado del contrato: Terminado

Contrato nimero: 1.440-12.14-0103 del 17 de Agosto de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Agosto 17 de 2021

Objeto: Prestar los servicios profesionales como licenciado en educacion en ciencias sociales en
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las
actividades asociadas al proyecto "CONSERVACION DE AREAS DE IMPORTANCIA
ESTRATEGICA PARA LA BIODIVERSIDAD EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA".

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacién y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica: Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la Organizacién. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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. Apoyar en la implementacién del Sistema de Gestion Ambiental en el marco administrativo
del proyecto “Conservacién de areas de importancia estratégica para la biodiversidad en
el Departamento del Valle del Cauca”.

. Apoyar los componentes de cambio climatico, negocios verdes, mesas técnicas, talleres
de agua y saneamiento basico, areas protegidas y planes de ordenamiento territorial de
cuencas enmarcados en el proyecto "Conservacion de areas de importancia estratégica
para la biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca”.

. Acompanar la implementacién de viveros y huertas agroecologicas urbanas que se
desarrollen en el marco del proyecto “Conservacién de areas de importancia estratégica
para la biodiversidad en el Departamento del Valle del Cauca”.

Realizar gestiones interinstitucionales que contribuyan a la siembra comunitaria de
especies vegetales nativas del Valle del Cauca en el marco del proyecto “Conservacion
de areas de importancia estratégica para la biodiversidad en el Departamento del Valle
del Cauca”.

Mantener y operar los procesos y procedimientos en los que trabaja en cumplimiento de
los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG.

Producto: formular un proyecto que contenga una propuesta técnica con componente
ambiental y sostenible, asi como financieramente viable para ser presentada ante un
cooperante internacional.

En desarrollo de las actividades y obligaciones del presente contrato, el contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con
periodicidad mensual ante el supervisor del contrato, lo anterior, sin perjuicio de los
informes que el supervisor, secretaria de despacho o entes de control lo requieran o
consideren conveniente.

Las demas que le sean asignadas y que correspondan a lograr los propésitos

establecidos en el proyecto.

Valor Total: DIECINUEVE MILLONES DE PESOS MCTE.- ($19.000.000)

Plazo: Desde la suscripcion del acta de inicio (Agosto 17 de 2021) hasta Diciembre 31 de 2021
CDP: 5500002887 de Julio 13 de 2021
RPC: 5600026963 de Agosto 17 de 2021

Estado del contrato: Terminado

Contrato nimero: 1.440-12.14-0106 del 11 de Enero de 2022 y OTROSI de junio 14 de 2022

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Enero 11 de 2022

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Objeto: Prestar los servicios profesionales como licenciado en educacion en ciencias sociales en
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de las
actividades asociadas al proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente: mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informéticos de la Organizacién. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Formular mecanismos, alternativas y practicas productivas sostenibles con las
comunidades rurales que se configuren como Proyectos Ciudadanos de Educacion
Ambiental PROCEDAs.

2. Acompanar, apoyar y representar a la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes
mesas de trabajo/comités/ferias/eventos competentes de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible bajo la delegacion de su supervisor y relacionados con estrategias
de educacion ambiental.

3. Desarrollar y coordinar jornadas de educacion ambiental que desarrolle la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

4. Apoyar la divulgacion de las actividades ambientales que realiza la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible mediante la promocién por redes sociales.

5. Producto: formular un proyecto que contenga una propuesta técnica con componente
ambiental y sostenible, asi como financieramente viable para ser presentada ante un
cooperante internacional.

6. En desarrollo de las actividades y obligaciones del presente contrato, el contratista debera
presentar los informes en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas con
periodicidad mensual ante el supervisor del contrato, lo anterior, sin perjuicio de los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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informes que el supervisor, secretaria de despacho o entes de control lo requieran o

consideren conveniente.
7. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a lograr los propositos

establecidos en el proyecto.

Valor Inicial: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($22.800.000)
Valor Adicion: ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS MCTE.- ($11.400.000)

Valor Total: TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE.-($34.200.000)
Plazo Inicial: Desde la suscripcién del acta de inicio (Enero 11 de 2022) hasta Junio 30 de 2022
Plazo Final: Prorrogado por Otrosi hasta septiembre 30 de 2022

CDP: 5500003289 de Enero 04 de 2022 y 5500003556 de Junio 01 de 2022

RPC: 5600029036 de Enero 11 de 2022 y 5600034529 de Junio 14 de 2022

Estado del contrato: Terminado

Contrato niumero: 1.440-12.14-0319 del 10 de Noviembre de 2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Noviembre 10 de 2022

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor, guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacién y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacién a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos
informéticos de la Organizacion. Toda informacion o formatos generados por el contratista son

propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Gentral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas:

1. Capacitar técnica y metodolégica a ciudadanos en el desarrollo de proyectos de
educacién ambiental en contextos urbanos y rurales, la realizacién de jornadas de
educacion ambiental

2. Apoyar la elaboracién de informes de gestion de competencia de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

3. Disefiar camparias de sensibilizacién del consumo consciente y saludable en el Valle del
Cauca.

4. Acompanar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera de su apoyo, seglin como se acuerde con el supervisor y enmarcados en
el proyecto.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG.

6. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

7. PRODUCTO: Entrega de informe técnico en el cual se detallen los productos y beneficios
generados durante la realizacion de actividades.

Valor Total: SIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE.-($7.600.000)

Plazo: Desde la suscripcion del acta de inicio (Nov 10 de 2022) hasta Diciembre 30 de 2022
CDP: 5500003904 de Octubre 06 de 2022

RPC: 5600042343 de Noviembre 10 de 2022

Estado del contrato: Terminado

Contrato nimero: 1.440-12.14-0128 del 10 de Febrero de 2023 y OTROSI de Julio 17 de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Febrero 13 de 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA
DE EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor; guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la Organizacién. Toda informacién o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:
1. Capacitar técnica y metodoloégica a ciudadanos en el desarrollo de proyectos de

educacion ambiental en contextos urbanos y rurales, la realizacién de jornadas de
educacion ambiental

2. Apoyar la elaboracion de informes de gestion de competencia de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

3. Disefiar camparas de sensibilizacién del consumo consciente y saludable en el Valle del
Cauca.

4. Acompanar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
la Gobernacién del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera de su apoyo, segiin como se acuerde con el supervisor y enmarcados en
el proyecto.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG.

6. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

7. PRODUCTO: Entrega de informe técnico en el cual se detallen los productos y beneficios
generados durante la realizacién de actividades.

Valor Inicial: VEINTICINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS MCTE.- ($25.080.000)
Valor Adicion: DOCE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE.-

($12.540.000)
Valor Total: TREINTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE.-

($37.620.000)

Plazo Inicial: Desde la suscripcion del acta de inicio (Feb 13 de 2023) hasta Julio 31 de 2023
Plazo Final: Prorrogado por Otrosi hasta el 31 de Octubre de 2023

CDP: 5500004401 de Enero 26 de 2023 y 5500004792 de Junio 27 de 2023

RPC: 5600046514 de Febrero 11 de 2023 y 5600053958 de julio 16 de 2023

Estado del contrato: Terminado

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. \
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Contrato nimero: 1.440-12.14-0277 del 24 de Noviembre de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: Noviembre 24 de 2023

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO "CONSERVACION DE AREAS DE
IMPORTANCIA ESTRATEGICA PARA LA PROTECCION DEL RECURSO HIDRICO EN
CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: Presentar informes requeridos por el supervisor, guardar la debida
confidencialidad y reserva de informacion y documentos aun después de terminado el contrato;
portar el carnet institucional dentro de las instalaciones del edificio y devolverlo a la finalizacion
del contrato; Manejar la documentacion a su cargo de conformidad a la ley General de Archivo y
entregarla inventariada; Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad
social en salud, pensiones y ARL e informar posibles traslados o novedades en las entidades de
salud o fondos; cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud ocupacional y Medio
Ambiente; mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT y
efectuar el registro en el SIGEP. Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica; Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la Organizacion. Toda informacion o formatos generados por el contratista son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Realizar jornadas de educacion ambiental en el marco del proyecto conservacién de areas
de importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico en cuencas hidrograficas
en el Departamento del Valle del Cauca

2. Apoyar la elaboracion de informes de gestion de competencia de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible en el marco del proyecto conservacion de areas de
importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico en cuencas hidrograficas en
el Departamento del Valle del Cauca

3. Acompariar, apoyar y representar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de
la Gobernacion del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y eventos en los
que se requiera de su apoyo, segun como se acuerde con el supervisor en el marco del
proyecto conservacion de areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso
hidrico en cuencas hidrograficas en el Departamento del Valle del Cauca

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. \
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4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos
fijlados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG en el marco del proyecto
conservacién de areas de importancia estratégica para la proteccion del recurso hidrico
en cuencas hidrograficas en el Departamento del Valle del Cauca

5. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor.

6. PRODUCTO: Entrega de informe técnico en el cual se detallen los productos y beneficios
generados durante la realizacion de actividades.

Valor Total: OCHO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS MCTE.- ($8.360.000)
Plazo: Desde la fecha de inicio que figura en el aplicativo SECOP Il (Nov 24 de 2023) hasta
Diciembre 29 de 2023

CDP: 5500005013 de Noviembre 15 de 2023

RPC: 5600058848 de Noviembre 24 de 2023

Estado del contrato: Terminado

Se expide para efectos de uso del interesado.
\ \

1

Dada en Santiago de Caii, a los quince (15) dias del mes de enero de 2024.

JHONNY RO?N% VERGEL TORRADO
Jefe Oficina ésoré de Juridica
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible

La presente certificacion no es valida sin estampillas.
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DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto @g Actualizacion

141134020662

4. Numero de formulario

TN

24, 00014113402066 2

5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional
142 115 2 7| 6 Impuestos de Cali

14. Buzén electrénico

FICACION DN

IDENTI i
24. Tipo de contribuyente // : 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion b 27 Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida // 2 |Cédula de Ciudadania 13 14211527 ,J W : .
Lugar de expedicion 28. Pais ;'/ 29. Departamento JG(C-uaadqumc\pro/r‘
COLOMBIA £ 1 6 9 |Tolima Ibagué) | £ 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre “|sa-eu6s nomb(’_és
BARRETO GONZALEZ RODRIGO Ai;FREDO
35. Razén sogial e
36. Nombre comercial
38. Pais 29. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca Cali 001
41. Direccion principal /
CL3B97 AO5AP403C 2 Ml e 08 )]
42. Correo electrénico barretogonzalez@gmail.com \ A ( M
43. Codigo postal |44 Teléfor'ud NS <./\ B 0240376 7 3|45 Teltfono 2 3108294935
L) N CLASIFICACION
Actividad econé ‘rmca\\ ~— Ocupacién
Actividad principal Y nld.sd securwa'lar \\ P Otras actividades 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cuc‘.gp 44 Facha 'mcro .10W|r‘ad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|7 49 0|20150 7,31||960\J|20\1 530\130 lo 02 0| | |3480| | |

= R onsablhdades

Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 10 11 12

53.Céd\‘go|5 |2 2[4 9| | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

e | 4 [ ek R R . b A 0 ]

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

\ /
Usua ids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
I | l I l I | | l | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| I | J | 58.CPC |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: |j|

59. Anexos

[] v [X]

61.Fecna  [2024 -10-02/07 : 55: 36 |

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensicn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 02-10-2024 07:57:26AM



Lo

Colegio Profesional de Gedgrafos

Ley 78 de 1993 y Decreto 1801 de 1995
https://web.cpg.gov.co/
A colegioprofesionaldegeografos@gmail.com

Bogotéa D.C., 1 octubre 2024
CERTIFICADO 4

Me permito informar que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado(a) con la cédula de ciudadania
14211527, se encuentra inscrito(a) ante el Colegio Profesional de Gedgrafos de Colombia y tiene vigente la
matricula profesional No. HONORARIA.

Registro de Antecedentes Disciplinarios: Sin Antecedentes

La anterior informacién corresponde en su integridad con los datos del Registro de Gedgrafos Profesionales
matriculados en el Colegio Profesional de Gedgrafos.

La presente certificacién tiene validez por un (1) mes a partir de la fecha de expedicion y va dirigida a: QUIEN
PUEDA INTERESAR.

La verificacién de la informacién contenida en este documento puede realizarse haciendo clic agui 0 escaneando el
cédigo QR adjunto. ps

Nota: El sistema verifica la existencia de una Matricula Profesional asociada al nimero de identificacién y los Antecedentes
relacionados exclusivamente con el ejercicio de su profesién. Los Antecedentes de tipo judicial, fiscal o disciplinario deben ser
consultades de manera independiente con las entidades del Estado que correspondan.

Saludos cordiales,

JAVIER ENRIQUE THOMAS BOHORQUEZ
Presidente
Colegio Profesional de Gedgrafos

540119be - CPG - https://web.cpg.gov.co



1/10/24, 23:53 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

! Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:52:49 PM horas del 01/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 14211527
Apellidos y Nombres: BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas. l

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext, 30552 (Bogot4)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/fantecedentes.policia.gov.co:7005/\WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112




1/10/24, 23:53 Palicia Nacional de Colombia

Presidencia de ‘%’5 | Ministerio de | Portal L]pico el GOV.CO
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhiml 212




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i

23:57:10
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO b 1 sl
GENERAL DE LA NACION No. 255486882

Bogota DC, 01 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 14211527:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATYAS RN N

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacicnamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 01 de
octubre de 2024, a las 23:59:05, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

14211527

Codigo de Verificacion

14211527241001235905

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR==

Pagina 1 de 1



2/10/24, 0:00 Cansulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{r (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/10/2024 01:00:31 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 14211527 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana". Registro interno de validacién No. 102798101 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ” E Imprimir }

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21

: (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.

8 > Linea de atencion: 018000-910112 ! VIDA
. = R

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx




LRy W W ‘ wonsuita ge iInnaoiiaages

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 00:02:09 horas del 02/10/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 14211527,
Apellidos y Nombres BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con
NIT 890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de Ia cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

hNps:1f|nhabil\'dade&poli:la.gov.oo:Eosaiconsuua;jsessiunid:er5L.n'|nKTiqMieQ_SSgaFDPaXAQUSquSnfyB_QOthkaEIthl—L!— 1982492631

1



Pagina 1 de 1 PROCEDIMIENTO: CARACTERIZACION DE LA

Cédigo: 2AR-FR-0058 POBLACION Y ACTUALIZACION DE DERECHOS

Fecha: 21-11-2019 CONSTANCIA DEL ESTADO DE AFILIACIGN AL POLICIA NACIONAL
- SUBSISTEMA DE SALUD PARATITULARES

Version: 1 COTIZANTES

SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL

EL (LA) SUSCRITO (A) RESPONSABLE DE AFILIACIONES Y ACTUALIZACISN DE DERECHOS

HACE CONSTAR QUE:

El (la) sefior (a) BARRETO GONZALEZ RODRIGO ALFREDO » Identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 14211527 se encuentra afiliado (a) en calidad de Titular Cotizante en estado de afiliacion ACTIVO, al
Plan Obligatorio de Salud del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, Direccién de Sanidad  (régimen
de excepci6n) en grado de profesional universitario — 1 4(P).

Recuerde que la persona afiliada como cotizante a un régimen exceptuado o especial como es el caso de la
Policia Nacional, que tenga una relacién laboral o ingresos adicionales sobre los cuales esté obligado a
cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Salud, debera efectuar la respectiva cotizacion al Fondo
de Solidaridad y Garantia (FOSYGA), de conformidad con lo descrito en el DECRETO 780 DE 2016
TITULO 13 DISPOSICIONES FINALES ARTICULO 2.1.13.5. REGIMENES EXCEPTUADOS O
ESPECIALES Y AFILIACISN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.

La presente se expide a solicitud del interesado, Dada en la ciudad de Cali a los 02 dias del
mes de octubre del afio 2024, para ser presentada a quien interese.

Atentamente,

Patrullera LEIDY JOHANNA AVILA GARCIA
Responsable Validacion de Derechos Regional de Aseguramiento en Salud No 4
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RESOLUCION NUMEREY 1 ) 42 DE 200
( < T

S—

. 18 1Ay 23003
: 2 cual s52 reczonote )
L':lf;:laclon ai sefior PC (R)pegz)lgr;‘{l(;tg
REDO BARRETO GONZALEZ
Expediente 14211527° ‘

EL DIRECTO_R GE}‘ERAL DE LA POLICIA RACIORAL
en ejercicio de sus tacuitades legales. y

CONSIDERANDO:

gge'de' acuerdo con la liquidaclén de serviclos expedida por el Archivo
General de la Policia Nacional, el sefior RODRIGO ALFREDO BARRETO

GONZALEZ, icentificade con cadula de cludadania 14 211.527. nacio el

17 de fesrero de 1952 ingreso a la Instilucion el 01 de enero de 1883 y
fue retiradc a solicitud propia el 03 de febrero de 2003, acumulando un

tiempo de 20 afios, N4 meses y 17 dlas, incluido tiempo a contrato,

culo 53 del Decreto 2701 del
on los Articulos 98, 115,

Decreto 1214 de 1990, tiene derecho al

reconocimiento de una pension de jubitacion equivalente al 75% de los
gltimes haperas devengados computables para prestaciones sociales, asl’
$1'269.946.00
prestados 1/12 37 623.43
55 31538
57.620.20

n lo previsto en el artl

Que de conformidad co
88 en concordancia ¢

79 de diciembre de 19
117, 118 y 113 del

el grado
por servicios

cins 1/12

Kueldo par3
gonificacion

Prima de servi n
prima de vacaclones 1/1e 120 042.03
|lvr|tmla de Mavidad 1/12 1'860.547.11 X78%
ota
¢ 1°170.410.33

Valor de la pension

RESUEL vV E:
| sefor PC
ARTICULO PRIMERO. Raeconocel ¥ ordonaf :?;cg:;o.co" cedula
(R) RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZv e 1952, una pensién
de ciudadania 14 211 527, nac'dn el 17 de febrefro 0500~3 sy cuantis ae
mensual de jubilacién a partir del 03 de mbrel’gNT" s DIEZ gsOS €O
UN MILLOM CIENTO SETENTA MIL CUATROCIER | =% (nrormid g con 12
TRCINTA ¥ TRES CENTAVOS (51°170.410.33), €°
parte moliva de esta provigenc!a.
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Escaneado con CamScanner




Continuacion de !a Resolucion “Pour ls cuai 8¢ reconoce pensién de F

Jubtlacion a sefor PC (R > ;
clon. 3 ) RODRIGO ALFREDO BARRETO
GONZALEZ, . Expemdionts 142115%27°.
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ARTICULO BEGUN.DO,\__,-‘. . D_{aponlér que de.cada mesada penslonal,
cotice ol 4% con dnstino a_Salud, dando.cumplimiento aj Articulo 32 de

la Loy 382 do 1007, L .

A

ARTICULO TERCERO. Nominar.on la Tesoureria de Ila Policia
Molropolitana Santlago do  Culi,- al soffor RODRIGO ALFREDO

BARRETO GONZALEZ.

ARTICULO CUARTO. Enviar 'cdb\ia "de esla resolucion a la

hoja de vida y oxpodiente prastacional respectivo.

ARTICULO QUINTO. ~ Contre la presente reso;ucl;zn
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: ? h
cinco (6) dlas hablles siguientes a la fec '
cualos 80 presentaran ante los sohores Dirgctor Genurarlnad:wla
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

2 COLOMBIA
(o POTENCIA DE LA

VIDA

EL SUSCRITO JEFE GRUPO PENSIONADOS

HACE CONSTAR

Que el Sefor(a) PU-13. RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado con CC No.
14.211.527, es titular de pensién de Jubilacion, reconocida mediante resolucion Nro. 01042 del
19/05/2003.

Que de la mesada pensional se descuenta un 4% con destino a la Direccion de Sanidad de Ia
Policia Nacional.

La presente constancia se expide a solicitud del titular de pension, para ser presentada a quien
interese.

Bogota, sabado, 15 de junio de 2024,

T e

Capitan NINI JOHANA PERDOMO HERNANDEZ
Jefe Grupo Pensiones

Carrera 59 Nro. 26 - 21 CAN Bogota EEEEET

Linea WhatsApp 318-607-1276 ﬁ
www.policia.gov.co (, H a
Impreso PSP con No. de PIN : 2804970 W m‘ﬂ%




) L2y ASIS-T COLOMBIA S.A.S. Carrera 37A # 442, Cali - Valle del Cauca
| I S T@ NIT : 901020986-0 Teléfono : (2) 3809206, 315 5176530, 315 4673547
‘ e Mabilnciar No. DHS608221, LSST No. 1697 del 18/10/2017 “"‘“"";’s’;;‘;‘im?g-ggm

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

i Fuchia Emigion Reolizado ¢n Tipo Evaluacion - Enfasis Orden Sorvicio No.

| 2023-01-19  CALI (Vallg del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 7989286

Numbies y Apollidos

| Identiticacion Soxo
| RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ CC 14211527 Masculino
: Fucha Nacimiento Edad Fipo Sangre - Rl - Peso Talla Indice Masa Corparal
1962-02-17 70 aflos O+ - 88 kilogramos 163 cenlimetros 30.81
Dircecion Residencia Telétonos
CALLE 3B 97A-05 3108294935
| Carga a desempanar Empresa Contratanta Emprasa Usuaria
ASESOR Persona Natural Persona Natural
(°) Vaker registrado segan o de ide ni: por ol usuario
|

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacién Médica Ocupacional realizada el 2023-01-19. Para emitir el cancepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes exdmenes complementarios:

Ex&menes complementarios no realizados.

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Pre-Ingreso: Condiciones de salud que no interfieren con la capacidad laboral del trabajador y los requerimientos del perfil del cargo.
Osteomuscular: Sin patologla osteomuscular aparente

* Realizar periddicamente todos los exémenes definidos seguin profesiograma de la empresa,
* Induccidn y capacilacién periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.
+ Capacitaclon sobre habitos y estilos de vida saludable,
* Capacitacion en higiene postural,
* Dotar al trabajador de Elementos de Proteccién Personal adecuados para el riesgo.
| * Socializar protocolo de bloseguridad definido por la empresa para la prevenir el contaglo por Covid-19,
{ * Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluacién ocupacional realizada.

|

i

|

|

[ RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE SST

* Se recomlenda Incluir al trabajador en los sigulentes Slstemas de Vigllancla Epldemiolégica: Cardiovascular.
* Se remite al trabajador para valoracién por las siguientes especialidades: EPS, Nutricidn y dietética. ..

L"“._"JZ

Se anexan Recomendaciones Médicas para el trabajador.

Flrma Especialista Firma del Usuario
Dra. Verénica Henao Velzaga RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
Registro No.: 5§2.2453 CC.: 14211527

LSST.: 072 2018/29 enero

¥ Valdo este documento en:
hkttps ://aimocn!pn.comf\'nlIUnr/cmn/la:zunq—&qe\--cIup-eyb‘u-—asﬁsl 0g26d5%
Facha Impresion: 2023-01-19 14:27:38 622177

SIMEON IPS v5.0128 ; Seguridad ¥ Salud Laboral Integrada con Tecnologla

Pag. 112
www.simyon.com.co




_{.) =  ASIS-T COLOMBIA S.A.S. Carrera 37TA # 4-42, Cali - Valle del Cauca

|S_']' @ NI : G01050085.0 Telélano : (2) 3609206, 315 5176530, 315 4673547
WO A7 Hablitacion No. DHS608221, LSST No. 1697 del 18/10/2017 aslsicolombla@gmall.com
L Apt www.asisicolombia.com

RECOMENDACIONES MEDICAS

Focha Emigion Realizado en Tipo Evaluacion - Enfasis Orden Servicio Ho.
2023-01-19  CALI (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 798926
Numbres y Apellidos Identiticacion Soxo
RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ CC 14211527 Masculino
Fucha Hacimienlo Edad lipo Sangre - Rh * Peso Talln Indica Masa Corporal
1952-02-17 70 aflos O+ B8 kilogramos 169 centimetros 30.81
EPS AL AFP
Direccion de Sanidad de la Policia Posiliva - No Tiene -
Cargo a desompenar Emprasa Contratante Emprasa Usuaria
ASESOR Persona Nalural Persona Natural
(") Valor registrado asgin de identidad Inistrado pror ol 3vanc

Como resultado de la Evaluacién Médica Ocupacional, realizada el dia 2023-01-19, el médico especialista Dra. Verénica Henao Veizaga generd las
siguientes recomendaciones médicas:

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
« Beber al menos 8 vasos de agua al dla. + Bajar de peso.
« Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos l0s grupos. » Procurar una adecuada higiene del suefio.
« Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana.

RECOMENDACIONES MEDICAS
« Conlinuar manejo médico en EPS. » Conlrol en programa de riasgo cardiovascular.
+ Se remite al trabajador para valoracién por las siguientes especialidades:
EPS, Nulricidn y dietética. ..

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO
« Reportar oportunamente todo incidente o accidente relacionado con el « Higiente Postural.
trabajo. « Participar en el programa de pausas actlvas definido por la empresa.
« Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas * Reportar oportunamente sintomatologla asoclada a COVID-19.

por la empresa.
+ Utilizar los EPI (Elementos de Proteccién Individual) otorgados por la

empresa.

La empresa Persona Natural hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de las mismas para lograr
el cuidado integral de su salud.

Si ol médico tratanta la entregd alguna remisién a especialista, por favor, gestione la cila con su EPS. La empresa realizard seguimiento a oste proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sislema de Gestion y Seguridad en el Trabajo).

Responsable SG-SST Firma del Usuario
Persona Natural RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
CC.: 14211527
Faecha de recibido;
Fecha Imprasidn: 2023.01-19 14:27:38 622177 Pag. 2/2
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5) ASIS-T COLOMBIA 5.A.5.
IST J/ NIT:801020986-0
“OtoMaia”  Hablltacin No. DHS608221, LSST No. 1667 del 18/10/2017

Carrera 37A #4-42, Call - Valla del Cauca
Teléfono : (2) 3809208, 315 51 76530, 315 4873547
asistcolombla@gmail.com

www.asisicolombla.com
REM!SION HC No. 14211527 Orden Servicio No, 798926
Fecha Emlsién 2023-01-19 02:23:12 PMm | Cludad [cau (Valle del Cauca)
Empresa Convenla Persona Natural
Empresa Usuaria Persona Natural
Cargo a desempenar ASESOR

Nombres y A elildos RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ
Fecha Nacimlento 1852-02-17 (70 anos)

No. Identificacidn CC 14211527

Sexo Masculino
Remlislonas Sa ramlte al usuarlo | ara valoracldn por |as slgulentes espaclalidades: EFS Nutrlcldn y dietélca., ,
Motlvo Remisiones DM INSULINODEPENDIENTE

Flrma Espaclalisia
Dra. Ve_rdnlt_:a Henag Velzaga
Reglstro No.: 52-2453 L.S.0.: 072 2018729 enaro

Fecha Impresin: 2023-01-19 14:28:19 6221 g

Ll.—’\?

—

Firma del Usuarlo

RODRIGO ALFREDO BARRET O GONZALEZ

CC.: 14211527

SIMEON IPS v5.0128 ; Seguridad y Salud Laboral integrada can Tecnologla

Pég. 1/1
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MENCIA FINANCIE A
s

N T

ILADO Sv*%

VI{

Referencia
Bancaria

Miércoles, 02 de octubre de 2024

Sefor(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ identificado(a)
CON C.C. 14211527, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes
productos:

Nombre Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 74567151330 2011/02/25 ACTIVA

" Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

'Si desea verficar 1a veracidad de ests informacion, puede comunicarse ocn I3 Sucursal Telefinica Bancolembia ios siguientes ndmeros:
Madellin - Local: (574) 5100000 - Bogota - Local: (57-1) 3420000 - Bamanquilla - Locat: (57-5) 381 88 8 - Cali - Lozal: (57-2) 554 05 05 - Resto
del pais: 01800 08 12345, Sucursales Telefnicas en el exterior Espada (34) 600 085 717 - Estados Unidos (1) 1 836 370 67 14,

" 0 ,
Lasduo, (pualdo @

Carolina Giraldo Giraldo
Gerente Estrategia Canal Telefénico

r
Bancolombia™




i PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
7} Funcién Pdblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
' (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 201 9)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2024-03-01 12:42

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

RODRIGO ALFREDO BARRETO GONZALEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 14211527

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Nombre de |Ia entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ['CARRERA 6 CALLE9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con o consagrado en la Ley 2013 a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes Yy rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el ultimo afio gravable fueron:

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Péagina 1de 5




CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$23.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos
Honorarios $45.980.000,00
Otros ingresos y rentas $6.000.000,00

TOTAL

$74.980.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el e

xterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $180.000.000,00
CASA RURAL COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CALI $120.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
LIBRANZA $100.000.000,00
VEHICULO $25.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACI

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

ONES, SOCIEDADES Y/O ASQCIACIONES

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas 0 Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Organo

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, socied

A la fecha soy sacio de las siguientes corporaciones, soc

ades y asociaciones:

Si

No | X

jedades y/o asociaciones:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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Nombre corporacién,

sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio

Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma ocasional o Permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

Forma participacién

n prcedoa publir y divulgr proactivamente el registo

de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X | No

Los intereses personales de mi conyuge o compariero o compafiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No | X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido

Segundo apellido

ESNEDA URUENA

DE BARRETO

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nimero

34968870

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés
frente a la labor o actividad que desempefio:

Si No | X

Versién 4.2 - Noviembre 2023
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do;u;:gg'g:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad

2.3, INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con Si No | x
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con dnimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o ; ;i
encargo fiduciario Calidad Valar Fals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del tiltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023

P4gina 5de 5




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 14211527 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/10/2024 12:16 AM

Codigo Verificacion: XMTUY8DRAW
Valida hasta: 31/12/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




