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PLIEGO DE CONDICIONES

CONVOCATORIA PUBLICA No. 03 DE 2024

PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE A TODO COSTO PARA
MOVILIZAR EN EL AREA RURAL AL PERSONAL DE SALUD ASIGNADO A LA EJECUCION
DEL PROYECTO DE: “FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO EN LA
ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD” ASIGNADO POR LA RESOLUCION NUMERO 00001184 DE
04 DE JULIO 2024 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A LA E.S.E CENTRO
DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA.

Se invita a las personas naturales o juridicas interesadas en la Convocatoria Publica N°. 03 del
2023 cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE A TODO
COSTO PARA MOVILIZAR EN EL AREA RURAL AL PERSONAL DE SALUD ASIGNADO A LA
EJECUCION DEL PROYECTO DE: “FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO EN
LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD” ASIGNADO POR LA RESOLUCION NUMERO 00001184 DE
04 DE JULIO 2024 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A LA E.S.E CENTRO
DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA.

a presentar sus propuestas, en las condiciones y términos de la presente convocatoria, que se rige
por el articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y el Acuerdo 009 del 2021, Estatuto Interno de
Contratacion y demas normas de derecho privado.

E.S.E. CENTRO DE SALUD’SIM()N BQLIVAR DE TUTAZA
TUTAZA, BOYACA
2024
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PLIEGO DE CONDICIONES

CONVOCATORIA PUBLICA No. 03 DE 2024

CAPITULO PRIMERO
1. INTRODUCCION

Las normas que rigen la presente convocatoria son de derecho privado, de acuerdo con el articulo
195 de la ley 100 de 1993 y el Acuerdo 009 del 2021, Estatuto Interno de Contratacion de LA E.S.E.
CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA.

La Ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la
Nacién o por las entidades territoriales para la prestacion en forma directa de servicios de salud se
sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y a las normas que las
complementen, sustituyan o adicionen.

La Ley 100 de 1993, articulo 195: “Régimen juridico. Las Empresas Sociales de Salud se someteran
al siguiente régimen juridico de contratacion: En materia contractual se regira por el derecho
privado, pero podré discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion publica”. EI Numeral 6 del precitado articulo contempla
que el régimen presupuestal sera el que se prevea, en funcion de su especialidad, en la ley organica
de presupuesto, de forma que se adopte un régimen de presupuestacion con base en el sistema de
reembolso contra prestacion de servicios, en los términos previstos en la presente ley.

Bajo las anteriores consideraciones, la Constitucion Politica dispone en el articulo 2 como fines del
Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion.
Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asequrar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.

Que el Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece que las entidades estatales que por disposicidn
legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de la Contratacion Publica,
aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, un régimen legal especial establecido
internamente para su ejecucion, permitiendo la contratacidn en la institucion mediante las
modalidades que se contemplen en el Estatuto Interno de la entidad, en propension del
cumplimiento de los objetivos misionales de la institucién y respetando los principios de la actuacién
administrativa.
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Que la potestad descrita en el numeral anterior es reiterada por el Ministerio de Salud y proteccidn
Social a través de la Resolucion 5185 de 2013.

En concordancia con la normatividad vigente la presente convocatoria se rige por el derecho
privado, de acuerdo con el Articulo 365 de la Constitucion Politica de Colombia, ley 100 de 1993 y
el decreto 1876 de 1994, por medio del cual se reglamenta parcialmente los articulos 192 y 195 de
la ley 100 de 1993, en los cuales se establece que las empresas sociales del estado de las
entidades territoriales podran desarrollar sus funciones mediante contratacion con terceros o
convenios con empresas privadas, o a través de operadores externos y teniendo en cuenta lo
dispuesto en el Acuerdo No. 009 del 2021 “Por medio del cual se deroga el acuerdo No. 007 del
2014, y se establece el estatuto de contratacion de la E.S.E. Centro de Salud Simoén Bolivar de
Tutazg”

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA es
una Institucion publica, descentralizada del orden municipal que presta servicios de salud dentro del
| nivel de complejidad dentro de la red adscrita del Departamento de Boyaca.

Que, con la promulgacion de la Constitucion Politica de 1.991, la Seguridad Social en Colombia se
convirtié en un servicio publico de caracter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1993 y
sus respectivos Decretos Reglamentarios.

Que, en la mencionada Ley, se tomaron en cuenta una serie de principios como Eficiencia,
Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacién, ademas de Eficacia y Calidad, que
pretenden garantizar la mejor prestacidn de los servicios de salud a los usuarios, asi como la auto-
sostenibilidad econdmica y financiera de las instituciones que participan en el sector.

Que la Ley 715 de 2001, forja un nuevo marco operativo, financiero e institucional para el sector
salud, en concordancia con los criterios contenidos en la Ley 100 de 1993, adicionando elementos
para su organizacion descentralizada, buscando el real equilibrio para las entidades que intervienen
en el sector, implicando la conjugacion tanto del sector publico y privado, considerando las
dificultades que en los Ultimos afios se han venido presentando, especialmente en las instituciones
prestadoras de servicios de salud.

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA es
una institucion prestadora de servicios de salud en el Municipio de Tutaza de baja complejidad.

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA es
una Institucion publica, descentralizada del orden municipal que presta servicios de salud dentro del
| nivel de complejidad dentro de la red adscrita del Departamento de Boyaca.

Que el Municipio de Tutaza a traves de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD
SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, fue beneficiaria de la asignacion de los Equipos Basicos de Salud
(EBS), la cual se encuentra incluida en el marco normativo colombiano bajo los lineamientos para la
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organizacion y operacién de los EBS, a través de la Implementaciéon del Modelo de Salud
Preventivo, Predictivo y Resolutivo para la Colombia Potencia Mundial de la Vida, con la Resolucion
00001184 de 2024 “Por la cual se efectua una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos
de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro "Apoyo a Programas de
Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", a unas Empresas Sociales del Estado para el
fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencion Primaria en Salud, a través de la
conformacion y operacion de equipos basicos de salud”.

Que la atencién primaria en salud tiene tres pilares de fundamentacion: es preventivo, predictivo y
resolutivo, e incluye 5 lineas de accién: La promocion y mantenimiento de la salud, prevencién de la
enfermedad a través del fortalecimiento de las politicas publicas para intervenir los factores de
riesgo modificables, mediante liderazgo y gobernanza, los cambios conductuales que apoyen estilos
de vida saludables, con entornos propicios, disponibles, asequibles y sostenibles; deteccion precoz
y diagnostico oportuno que incluye tamizaje poblacional, gestion del riesgo, ayudas diagnosticas y
estudio genético; tratamiento oportuno no farmacologico y rehabilitacion para personas con
discapacidad establecida para fortalecer la reinsercion social.

En respuesta a lo anterior, el Ministerio de Salud y Proteccién Social establece como punto central
el individuo, la familia, los micro territorios, territorios, poblaciones, departamentos y nacién; y
orienta a la conformacién de los equipos béasicos de salud; e integra la normatividad vigente, con
principal énfasis en la Resolucion 1034 de 2024, referente a la asignacion de recursos para financiar
el programa de EBS; en articulacion con la Resolucion 295 de 28 de febrero de 2023, que modificd
la resolucion 518 de 2015, relacionada con la Gestion de la salud publica y el Plan de
Intervenciones Colectivas, toda vez que debe “Concertar y programar, las acciones sectoriales e
intersectoriales con las familias, la comunidad y con los actores y sectores segun corresponda”.

Que la Resolucion 2363 de 2023, referente a los servicios y tecnologias de salud financiados con
los recursos de la UPC, en su Articulo 16 contempla la Cobertura de promocion y prevencion. Las
EPS y entidades adaptadas de conformidad con la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) y
los lineamientos de politica publica vigentes, deberan garantizar los servicios y tecnologias de salud
para la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad, lo que incluye las intervenciones
individuales obligatorias para toda la poblacion afiliada.

Que la articulacion de los citados equipos se realizara con la participacion y apoyo logistico de los
actores institucionales y comunitarios.

Por otra parte, el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, mediante Resolucion 1035 de 2022 adoptd
el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, el cual que busca la reduccion de la inequidad en
salud teniendo como pilares: Avanzar en la garantia del derecho fundamental de la salud y avanzar
hacia las mejoras de las condiciones de vida, bienestar y calidad de vida de los habitantes;
mejorando de esta forma las condiciones de vida que modifican la situacién de salud, procurando la
promocién y mantenimiento de la salud, disminuyendo asi la carga de morbimortalidad y
discapacidad evitable; y en su linea estratégica 3, cuidado de la salud en el eje 4 postula los pilares
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y elementos de la APS basados en las redes integradas e integrales territoriales de servicios de
salud, a través de los Equipos Basicos de Salud Territorial, en articulacion con las IPS de alta y baja
complejidad.

Finalmente, las acciones de los EBS se apoyan en la Ley 1438 de 2011, en sus Art, 5, 7, 11, 12, 16
norma las funciones de los EBS: "Los EBS tendran entre sus funciones las siguientes: 16.1 Realizar
el diagnostico familiar, de acuerdo con la ficha unificada que se defina a nivel nacional. 16.2
Identificacion de riesgo individual, familiar y comunitario de los usuarios por edad, sexo, raza y etnia.
16.3 Informar sobre el portafolio de servicios de la proteccion social en salud a las familias de
acuerdo a sus necesidades y a las politicas y reglamentacion de dichos servicios. 16.4 Promover la
afiliacion al sistema, la identificacion plena de las familias, de manera que al identificar una persona
no afiliada al sistema se inicie el tramite de afiliacion para que puedan acceder a los servicios de
proteccion social. 16.5 Inducir la demanda de servicios de los eventos relacionados con las
prioridades en salud publica y aquellos que ocasionen un alto impacto en salud publica. 16.6
Facilitar la prestacion de los servicios basicos de salud, educacion, prevencion, tratamiento y
rehabilitacion. 16.7 Suministrar la informacion que sirva de insumo para la elaboracion de la historia
clinica y unica obligatoria”.

Que por medio de la Resolucion 1212 de 2024 se efectia "una asignacion de recursos del
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro
"Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993 Empresas Sociales del Estado para
el fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencion Primaria en Salud, a través de la
conformacion y operacion de equipos basicos de salud” y por medio de los lineamientos de
Fortalecimiento de la Gestiéon Territorial En APS, Equipos Basicos de Salud, se establece las
funciones para su conformacion operacion y seguimiento; el cual incluye un conjunto de
intervenciones, procedimientos y actividades que debe desarrollar el Estado, dirigidas a promover la
salud y la calidad de vida, la prevencion y control de los riesgos y dafios en salud definidas en la
normatividad previamente mencionada, las cuales son complementarias a las acciones de
promocidn y prevencion y atencion en salud previstas en los planes obligatorios de salud del
Sistema General de seguridad Social en Salud.

Para el municipio de Tutaza, se asignd 2 equipos basico territorial en salud en area rural; en apoyo
con Secretaria de Salud Departamental y con una propuesta de conformacion de equipos con base
al anexo financiero.

Que teniendo en cuenta que el Ministerio de salud, asign6 recursos a la E.S.E. Centro de Salud
Simon Bolivar de Tutaza, destinados a fortalecimiento el nivel primario, basado en la Atencidn
Primaria en Salud, a través de la conformacion y operacion de 2 equipos basicos de salud para el
area rural dentro del Municipio de Tutaza requiere la contratacion del servicio de transporte especial
terrestre, para la movilizacion de los equipos basicos de Salud- APS con el fin de dar cumplimiento
a cada uno de las metas e indicadores dentro del proyecto Atencién Primaria en Salud, a través de
la conformacién y operacion de equipos basicos de salud.
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Que mediante la presente contrato se pretende contar con un proveedor para el servicio de
transporte de los equipos basicos de salud que conformara la E.S.E. Centro de Salud Simon Bolivar
de Tutaza, de conformidad con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

Que de conformidad con el Decreto 175 de 2001, compilado por el Decreto 1079 de 2015, el
Ministerio de Transporte en su ambito de aplicacién y definicion dispone lo siguiente: ARTICULO 4.-
TRANSPORTE PUBLICO. De conformidad con el articulo 3 de la Ley 105 de 1993, el transporte
publico es una industria encaminada a garantizar la movilizacion de personas o cosas por medio de
vehiculos apropiados, en condiciones de libertad de acceso, calidad y seguridad de los usuarios,
sujeto a una contraprestacién econémica. ARTICULO 5.- TRANSPORTE PRIVADO. De acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 336 de 1996, el transporte privado es aquel que tiende a satisfacer
necesidades de movilizacion de personas y/o cosas, dentro del ambito de las actividades exclusivas
de las personas naturales y/o juridicas. Cuando no se utilicen equipos propios, la contratacion del
servicio de transporte debera realizarse con empresas de transporte publico legalmente constituidas
y debidamente habilitadas. ARTICULO 6.- SERVICIO PUBLICO DE TRANSPORTE TERRESTE
AUTOMOTOR MIXTO. Es aquel que se presta bajo la responsabilidad de una empresa de
transporte legalmente constituida y debidamente habilitada, a través de un contrato celebrado entre
la empresa y cada una de las personas que han de utilizar el vehiculo de servicio publico a esta
vinculado, para su traslado simultaneo con el de sus bienes o carga, en un recorrido legalmente
autorizado registrado.

Considerando lo anterior, es esencial mencionar que la prestacién del servicio requiere transporte
publico terrestre acorde con las condiciones y caracteristicas necesarias. Por ello, la E.S.E. Centro
de Salud Simén Bolivar de Tutaza, determin de acuerdo a los estudios previos y de conformidad
con el estatuto de contratacidn, seleccionar un contratista idoneo, ya sea persona natural o juridica,
legalmente capacitado, registrado con Camara de Comercio y con experiencia en actividades
economicas similares a las de este proceso contractual, especificamente en el transporte de
personal y material de trabajo.

El contratista no debe tener inhabilidades ni conflictos de intereses y debe demostrar idoneidad,
experiencia y capacidad de gestion.

Esto se realiza con el fin de asegurar el servicio de transporte para los dos (02) equipos basicos,
requiriéndose la disponibilidad de dos (2) vehiculos. Asi se podra cumplir con el objetivo misional de
la entidad, ya sea a través de una persona natural o juridica que ofrezca las condiciones 6ptimas
requeridas y el precio mas bajo y favorable para los intereses de la entidad, cumpliendo con los
requisitos juridicos, técnicos u operativos necesarios para llevar a cabo el contrato correspondiente.

Que, se debe proceder con la contratacién del transporte de los equipos basicos en salud y por lo
tanto la E.S.E Centro de Salud Simén Bolivar de Tutaza elabora el presente documento en el que se
describen las condiciones juridicas, técnicas, de experiencia, financieras y econdémicas que los
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proponentes deben tener en cuenta para elaborar y presentar las propuestas relacionadas con el
objeto a contratar y que haran parte integral del contrato que resulte del proceso de seleccion.

Que por lo anterior es necesario adelantar proceso contractual de convocatoria publica para
seleccionar el contratista que se encargara de dar cumplimiento al PRESTACION DE SERVICIOS
DE TRANSPORTE TERRESTRE A TODO COSTO PARA MOVILIZAR EN EL AREA RURAL AL
PERSONAL DE SALUD ASIGNADO A LA EJECUCION DEL PROYECTO DE:
“FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN
SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD” ASIGNADO POR LA RESOLUCION NUMERO 00001184 DE 04 DE JULIO 2024 DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A LA E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON
BOLIVAR DE TUTAZA.

2. GLOSARIO

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Los términos no
definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

ADJUDICACION: Es la decision final de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE
TUTAZA, expedida por medio de un acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion por Convocatoria Publica.

CONTRATISTA: Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

CONTRATO: Es el negocio juridico que se suscribira entre la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON
BOLIVAR DE TUTAZA, y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion contractual que se
busca establecer a través del presente Proceso de Contratacién.

OFERTA: Es la propuesta presentada a la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE
TUTAZA, por los interesados en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente
Pliego de Condiciones.

PLIEGO DE CONDICIONES: Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro
Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los
cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratacién del
contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

PRIMER ORDEN DE ELEGIBILIDAD: Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez
habilitado, obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente
Pliego de Condiciones.

PROPONENTE: Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, union temporal o
promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.
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ADENDA: Es la informacion suscrita por la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLiVAR DE
TUTAZA, con posterioridad a la apertura de la Convocatoria pUblica, pero antes de la fecha de
cierre de la misma; esta informacion cambia, adiciona o aclara los PLIEGOS DE CONDICIONES y
los oferentes deberan acusar recibo en la forma especial que acompafia cada adenda. Debe
publicarse en la pagina https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii.

PLAZO: Es el tiempo en dias habiles determinado por la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON
BOLIVAR DE TUTAZA, o proponente para el cumplimiento de un requisito o de obligaciones, ya
sean de los PLIEGOS DE CONDICIONES, de la propuesta o del contrato. En caso de plazos en
dias calendario, se manifestara asi expresamente.

ESPECIFICACIONES: Significa el conjunto de requisitos y normas que forman parte de estos
documentos, incluyendo cualquier codigo o reglamentacion adicional en forma escrita o grafica que
se refiere al objeto de la Convocatoria publica.

3. RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, se encuentra interesado en recibir
propuestas para el desarrollo del contrato de obra cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
DE TRANSPORTE TERRESTRE A TODO COSTO PARA MOVILIZAR EN EL AREA RURAL AL
PERSONAL DE SALUD ASIGNADO A LA EJECUCION DEL PROYECTO DE:
“FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN
SALUD, A TRAVES DE LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD” ASIGNADO POR LA RESOLUCION NUMERO 00001184 DE 04 DE JULIO 2024 DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A LA E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON
BOLIVAR DE TUTAZA., para lo cual se recomienda a los oferentes antes de elaborar sus
propuestas tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

1. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para ofertar y contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, de los documentos que
hacen parte del mismo y de las normas que regulan la contratacién administrativa con entidades del
estado, especialmente aplicables a la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA.
3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben
allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacién completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en los Pliegos de Condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos
exigidos en los Pliegos de Condiciones.

5. Suministrar toda la informacion requerida a través de los Pliegos de Condiciones.

6. Verificar que, a la fecha de cierre de la presente Seleccion, se encuentren debidamente inscritos,
calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes y el mismo esté vigente. En el evento
de estar préximo su vencimiento se haya procedido a solicitar su renovacion, de conformidad con lo
establecido en la ley, cuando se exija el mismo.

7. Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a los Pliegos de Condiciones y que forman
parte integral del mismo.
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8. Presentar su oferta con el correspondiente indice y debidamente foliada y organizada.

9. Tener presente: método, lugar, fecha y hora de la entrega de propuestas prevista para el presente
proceso, asi como las modificaciones de las mismas. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN
PROPUESTAS FUERA DEL TERMINO ESTIPULADO.

10. Toda consulta debera formularse por escrito. No se atenderan consultas personales, ni
telefénicas.

11. Ninglin convenio verbal con el personal de la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE
TUTAZA, antes o después de la firma del contrato, podra afectar o modificar los términos y
obligaciones aqui estipuladas.

12. Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta AUTORIZAN a la E.S.E. CENTRO
DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN
ELLA SUMINISTREN.

13. Cuando se presente inexactitud o alteracién, suplantacion, falsificacion en la informacion
suministrada por el proponente, o en la de uno de los miembros del consorcio o de la Union
temporal, la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA podra rechazar la
propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes si es del caso.

14. DEBER DE DILIGENCIAR Y DEBIDA INFORMACION SOBRE EL CONTRATO: Sera
responsabilidad del proponente, conocer todas y cada una de las implicaciones, para efectuar un
ofrecimiento del objeto del presente proceso, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias,
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del
negocio. Por la sola presentacidn de la propuesta, se considera que el proponente ha realizado el
examen completo de todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.

15. La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar el
proponente, se encuentra bajo su propia responsabilidad e igualmente la interpretacion que haga de
la informacién que obtenga a partir de las declaraciones realizadas durante el transcurso de
cualquier audiencia, visita o reunion.

16. La E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA entregara para los fines de
presentacion y preparacion de propuestas una descripcion en el acapite técnico de la informacion
relacionada con el objeto del presente proceso. Sin embargo, se deja expresamente manifiesto que
es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de garantia asociados con la ejecucion del
contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las condiciones econdmicas,
geogréficas del sitio donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio de la facultad que asiste a los
interesados de solicitar por escrito, informacion puntual que le permita precisar los aspectos que
puedan incidir en la formulacién de su propuesta.

17. Se recomienda al proponente, obtener asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la
presentacion de la propuesta. La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la
informacién que pueda influir en la determinacion de su oferta, no lo eximira de la obligacion de
asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dara derecho a reclamaciones, reembolsos,
ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante en el caso de
que cualquiera de dichas omisiones deriven en posteriores sobrecostos para el contratista.
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Asi mismo, el proponente, debe establecer su propuesta en lo definido en Estudios Previos y
Pliegos de condiciones de la presente convocatoria.

NOTA: SI EL OFERENTE NO PRESENTA SU OFERTA EN LOS TERMINOS AQUI
ESTABLECIDOS NO SE TENDRA EN CUENTA PARA EVALUARLA.

4. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo ordenado por el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la E.S.E. CENTRO DE
SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA: convoca a la ciudadania en general, en especial a las
veedurias ciudadanas para realizar el control social al presente proceso de contratacion, para lo
cual deberan consultar la pagina Web: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

CAPITULO SEGUNDO
5. GENERALIDADES DEL CONTRATO
5.1.0BJETO

El objeto de la presente convocatoria es la PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
TERRESTRE A TODO COSTO PARA MOVILIZAR EN EL AREA RURAL AL PERSONAL DE
SALUD ASIGNADO A LA EJECUCION DEL PROYECTO DE: “FORTALECIMIENTO DEL NIVEL
PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA
CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD” ASIGNADO POR LA
RESOLUCION NUMERO 00001184 DE 04 DE JULIO 2024 DEL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL A LA E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA.

5.2. TERMINOS DE REFERENCIA

Los términos de referencia de la presente convocatoria se podran consultar en la pagina Web
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, en las fechas contempladas en el cronograma.

5.3. CORRESPONDENCIA

Toda la informacién relacionada con consultas, requerimientos y observaciones, relacionados con el
proceso de referencia se pueden radicar a través de la plataforma SECOP I, presentando sus
observaciones, consultas o dudas dentro del cronograma establecido para tales efectos:

Las propuestas se deben radicar a través del SECOP II, dentro del cronograma dispuesto por la
E.S.E. para tales efectos.

Direccién: CALLE 2 N. 3-14 PARQUE PRINCIPAL Celular: 3124939002
Email: gerencia@esesimonbolivartutaza.gov.co Pag.Web: http://www.esesimonbolivartutaza.gov.co



mailto:gerencia@esesimonbolivartutaza
http://www.esesimonbolivartutaza.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/

E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCESOS DE APOYO-GESTION JURIDICA D-01-FT-023
GESTION DOCUMENTAL ‘ Version: 01 Vigencia: 2024-2026
CONVOCATORIA PUBLICA Pégina 11 de 64

Adjuntando los documentos correspondientes y solicitados en archivos PDF preferiblemente y
siguiendo las demés recomendaciones dispuestas por Colombia Compra Eficiente frente al manejo
de la plataforma por parte de los oferentes dentro de la interaccién transaccional.

Sugerimos seguir las instrucciones de manejo de SECOP Il frente a la presentacién de ofertas,
dispuesto por las guias de Colombia Compa Eficiente, consultado el siguiente link:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/20170407 presentar of
erta_proveedor.pdf

5.4.AVISOS IMPORTANTES PARA EL USO DE SECOP I

1. La E.S.E. Centro de Salud Simén Bolivar de Tutazé no se responsabiliza por el uso que
haga del SECORP |l el oferente, ya que es responsabilidad exclusiva del oferente contar con
usuario y presentar las observaciones y ofertas en el proceso de convocatoria publica,
considerando también el régimen especial con el que cuenta la institucion dentro de la
plataforma.

2. Tener en cuenta que la guia anteriormente referida no constituye el paso a paso para
presentar observaciones u ofertas en el presente proceso de convocatoria publica, toda vez
que la guia cuenta con ejemplos de procesos contractuales del estatuto general de la
contratacion publica tales como: minima cuantia, menor cuantia, licitacion publica, concurso
de méritos, etc., procesos contractuales de los cuales no hace uso la institucion, por cuanto
cuenta con un régimen especial y por lo tanto el proceso contractual del cual hace uso esta
institucion en el presente proceso corresponde a la CONVOCATORIA PUBLICA, regulado
en el estatuto de contratacion y manual de contratacion de la institucion, el cual constituye
para todos los efectos de uso de SECOP |l al proceso de - régimen especial con ofertas.

Puede consultar el estatuto de contratacion y manual de contratacion en el siguiente link:

http://www.esesimonbolivartutaza.gov.co/procesos-y-procedimientos/estatuto-de-
contratacion

3. El oferente en el item lotes para efectos de la presentacion de la oferta, debera tener en
cuenta el valor total de la propuesta econdmica, incluyendo el IVA, sin superar el valor del
presupuesto establecido en el presente proceso contractual

4. El oferente deberad presentar todos los documentos de requisitos habilitantes, juridicos,
técnicos, financieros y la oferta econémica en los términos de la presente convocatoria
publica, a través de SECOP Il en documentos PDF.

5. El oferente deberd descargar todos los ANEXOS relacionados para la presente
convocatoria de la plataforma SECOP Il para su diligenciamiento.
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6. El oferente debera estar atento a las modificaciones y adendas que se emitan en el proceso
ante del cierre de la convocatoria.

5.5. MODALIDAD DEL PROCESO Y JUSTIFICACION

Las normas que rigen la presente Convocatoria son las del Derecho Publico y Privado, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 195 de la Ley 100 de 1993 en concordancia con el Acuerdo 009 de
2021, por medio del cual se aprueba el Estatuto Interno de Contratacion de la E.S.E. CENTRO DE
SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA.

Por su parte, la Ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: “Las Empresas Sociales del Estado,
creadas por la Nacion o por las entidades territoriales para la prestacion en forma directa de
servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la
presente Ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que las complementen,
sustituyan o adicionen”.

En el mismo sentido, la Ley 100 de 1993, articulo 195, dispone: “Régimen juridico. Las Empresas
Sociales de Salud se someteran al siguiente régimen juridico de contratacion: En materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podré discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica”.

El Numeral 6 del precitado articulo contempla que el régimen presupuestal sera el que se prevea,
en funcién de su especialidad, en la ley organica de presupuesto, de forma que se adopte un
régimen presupuestal con base en el sistema de reembolso contra prestacion de servicios, en los
términos previstos en la presente ley.

Para efectos de contratar el servicio objeto del presente proceso se realiza la seleccion del
contratista a través de la modalidad de contratacion por CONVOCATORIA PUBLICA, de acuerdo al
Articulo decimo segundo del Estatuto de Contratacion, Acuerdo N° 009 del 2021, el cual establece
la CONVOCATORIA PUBLICA como proceso para que, en igualdad de oportunidades, los
interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del Estado seleccione la propuesta mas
favorable, de acuerdo con los factores de seleccion establecidos en el documento de la invitacion y
en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, cumpliendo con los
postulados legales de transparencia, economia y responsabilidad en los procesos contractuales, lo
anterior teniendo en cuenta el proceso de seleccion de convocatoria publica, a precio fijo unitario en
el suministro del objeto del presente proceso.

6. GENERALIDADES PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA

6.1. COSTOS DE LA PREPARACION, CONFORMACION Y PRESENTACION DE LA
PROPUESTA

Los proponentes correran con todos los costos asociados con la preparacién, conformacién y
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presentacion de su propuesta, asi como los correspondientes a las visitas que requiera a la zona
objeto de los trabajos y sus alrededores.

6.2. AMPLIACION DEL PLAZO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

Cuando lo estime conveniente la E.S.E, se podra prorrogar el Plazo de la CONVOCATORIA
PUBLICA, antes de su vencimiento, en el término que se considere necesario sin exceder el doble
del plazo inicial

Para los anteriores efectos solo se consideraran solicitudes de prorroga del plazo, las que sean
recibidas por la E.S.E. con minimo un (01) dia de anticipacion a la fecha de cierre del presente
proceso de contratacion.

Por tratarse de una modificacion sustancial de Iq establecido en el Términos de referencia, la
ampliacion del plazo de la CONVOCATORIA PUBLICA dara origen a una adenda que sera
publicada en la pagina de www.colombiacompra.gov.co

6.3. DE LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES DE ACLARACION.

La E.S.E, recibira las solicitudes escritas de aclaracion al Término de Condiciones y/o sus anexos.
Se tendran en cuenta Unicamente aquellas observaciones y aclaraciones que reunan los
siguientes requisitos:

e Remitirse unicamente por el portal SECOP I

e Laidentificacién del proceso al que se refieren.

e Elnombre de la persona 'y empresa que la enviay su direccion fisica, o de correo
electronico.

o Deberan hacer referencia al articulo, numeral, parrafo de la cual se deriva la observacién.

e Deben indicarse los fundamentos de hecho o de derecho de su solicitud

Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los
requisitos aqui establecidos seran resueltas y publicadas la cartelera de E.S.E mediante acta final
de respuesta observaciones y/o solicitudes de aclaracién a los Términos de Condiciones y/o sus
anexos.

NOTA 1: No se atenderan consultas personales ni telefonicas. Toda solicitud de aclaracion debe
presentarse por escrito en los términos sefialados en los presentes Términos de Condiciones.

6.4. APERTURA Y CIERRE DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

La presente CONVOCATORIA PUBLICA tendré apertura y cierre los dias y horas sefialados en el
cronograma del proceso publico para que los proponentes presenten sus correspondientes ofertas.

Las propuestas que sean presentadas después de la fecha y hora del cierre de la
CONVOCATORIA no seran recibidas
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6.5. PRESENTACION DE OFERTAS

Los proponentes deben presentar su oferta, conformada tal y como se establece en el presente
documento, conforme los tiempos establecidos en el cronograma del proceso contractual.

1. Las propuestas se deben radicar a través del SECOP I, dentro del cronograma dispuesto
por la E.S.E. para tales efectos.
2. Reglas obligatorias para presentar las propuestas:

La propuesta debera incluir un indice en el que se indiquen los documentos que la componen y el
folio donde se encuentran contenidos. Presentar su propuesta debidamente foliada en PDF, cuando
asi se requiera, a través de SECOP II.

Toda propuesta debe estar firmada por el representante legal del proponente o por apoderado
constituido para tal efecto. Se entendera firmada la propuesta con la firma de la carta de
presentacion.

La propuesta o sus anexos deben presentarse sin tachaduras, borrones, raspaduras, no
diligenciada en lapiz, repisados 0 enmiendas, que hagan dudar de las condiciones ofrecidas.

El proponente debera elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en los presentes términos
de condiciones. Esta debe estar integrada por los documentos que se indican en los presentes
términos y teniendo en cuenta:

indice de la informacién presentada, especificando el niimero de pagina en que se encuentra cada
documento, siguiendo el orden que se indica en estos términos de referencia.

En el acta de cierre del proceso se registrara la siguiente informacion:
Nombre del proponente
Hora de recibido de la oferta
Valor de la oferta
Numero de folios de la propuesta

A partir de la fecha y hora de cierre del presente Proceso (Acta de Cierre), los proponentes no
podran retirar las propuestas presentadas; ni se recibiran propuestas presentadas en forma
extemporanea.

En todo caso, durante el cronograma de cierre del proceso de seleccion, los proponentes no podran
modificar, corregir y/o adicionar su propuesta.

Las propuestas que sean presentadas después de la fecha y hora del cierre de la
CONVOCATORIA PUBLICAno seran recibidas.

No se aceptaran ofertas enviadas por correo, via fax, correo electronico o a través de medios
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diferentes alaqui establecido, ya que se deja claro que el proceso contractual se realizara a través
de SECOP II.

6.6. RETIRO Y/O MODIFICACION DE PROPUESTAS

Una vez presentada la propuesta no podra ser retirada ni modificada, esto es, que una vez
entregada es inmodificable

6.7. PROCESO DE EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS

6.7.1 PLAZO PARA EVALUAR Y CALIFICAR OFERTAS

El Comité de Contratacién de la E.S.E. dentro del término establecido en el cronograma de los
términos de referencia, realizara el proceso de evaluacion y calificacion de propuestas, al término
del cual presentaran un informe detallado del proceso.

Dentro del término aqui establecido, el comité podra solicitar a través de comunicaciéon escrita a
cualquier proponente, todas las aclaraciones que considere pertinentes de hacer, siempre y cuando
estas no modifiquen, complementen o mejoren la oferta inicial, estableciéndole al correspondiente
proponenteel tiempo que dispone para su presentacion.

6.7.2. CAUSALES PARA LA DESESTIMACION DE PROPUESTAS

En el presente numeral se relacionan las causales para desestimar y rechazar una propuesta,
haciendo claridad que cuando se hace referencia a proponente u oferente, se entendera que para
estos efectos dicha denominacién incluye a los miembros de un consorcio o unién temporal. Estas
causales son:

a. Cuando el proponente incurra en una de las inhabilidades o incompatibilidades

establecidas por la constitucion y/o las leyes.

Cuando el proponente o la propuesta no cumplan con los requisitos exigidos.

Cuando se omita la presentacion de alguno de los documentos requeridos en el
numeral de DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA de los términos de referencia,
necesarios para el proceso de evaluacion y calificacion y para la comparacién de
ofertas.

d.  Cuando el proponente no presente los documentos, subsane sus omisiones o entregue
las aclaraciones que le solicite expresamente la Comision de Evaluacién y Calificacién
dentro del plazo perentorio que le establezca para ello, 0 cuando las respuestas y/o
soluciones a los anteriores requerimientos no satisfagan las condiciones exigidas en el
presente pliego.

e. Cuando en una propuesta se detecte que el texto de la carta de presentacion ha sido
modificado.

f. Cuando en cualquier documento de la propuesta se detecten condicionamientos para la
eventual suscripcién del contrato.

g.  Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una propuesta en el
presente proceso de contratacion, caso en el cual solo sera admitida aquella propuesta
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que haya sido entregada con mayor antigliedad.

h. Cuando se detecten y comprueben inexactitudes que pretendan mejorar
fraudulentamente las condiciones de participacion del oferente y/o el resultado de su
evaluacion y calificacion.

i. Cuando se presente otras causales establecidas en el presente Términos de
referencia.

j- Cuando se presenten otras causales contempladas por las leyes colombianas.

k. Cuando no se acredite la auto certificacion de visita de obra.

6.7.3. ANALISIS Y EVALUACION JURIDICA Y DOCUMENTARIA (Cumple o no cumple)

Consiste en el concepto emitido por el &rea Juridica de La E.S.E. Centro de Salud Simén Bolivar de
Tutaza, basado en la revision de la totalidad de los documentos a presentar con la propuesta de
acuerdo a los requerimientos de estos términos de referencia y/a las disposiciones legales vigentes.

En la evaluacion juridica no hay lugar a asignacion de puntaje, pero la propuesta que no apruebe
dicha evaluacion sera rechazada, esta evaluacion es de cumple o no cumple.

6.7.4. ANALISIS Y EVALUACION FINANCIERA

El Proponente debe cumplir con los indicadores establecidos en la presente convocatoria publica
con base en la informacién contenida en el RUP; a fin de comprobar el cumplimiento de las
condiciones exigidas y en caso de incumplir alguno, la Propuesta se calificara como NO ADMISIBLE.

6.7.5. ANALISIS Y EVALUACION TECNICA

El Proponente debe cumplir con los documentos técnicos habilitantes establecidos en la presente
convocatoria publica, a fin de comprobar el cumplimiento de las condiciones exigidas y en caso de
incumplir alguno, la Propuesta se calificara como NO ADMISIBLE.

6.7.6. ANALISIS Y EVALUACION DE OFERTA (ITEMS PONDERABLES)

Corresponde a la calificacion de la oferta con todos los items que otorgan puntaje tal y como se
expone a continuacion:
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FACTORES PUNTAJE
1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 50
2. OFERTA ECONOMICA 500
3. FACTOR DE CALIDAD 450
TOTAL 100 PUNTOS

6.8. INTERPRETACION Y ACEPTACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que conoce el pliego de condiciones y
todos los documentos del proceso de Seleccion, que obtuvo las aclaraciones sobre las
estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza del Contrato, su
costo, riesgos, su tiempo de ejecucidn, oportunidad en la entrega y que formul6 su oferta de manera
libre, seria, precisa y coherente.

Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en este pliego de
condiciones, seran de su exclusiva responsabilidad, por lo tanto, la E.S.E. CENTRO DE SALUD
SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas,
suposiciones, mala interpretacion u otros hechos en que incurra el proponente que le sean
desfavorables y que puedan incidir en la elaboracién de su oferta.

El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y
condiciones bajo los cuales seran ejecutados las propuestas objeto del presente proceso de
Seleccion, no se consideraran como fundamento valido de futuras reclamaciones. El oferente
debera elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en este pliego y anexar la
documentacion exigida.

Por consiguiente, todas las informaciones preliminares que en cualquier forma haya recibido el
proponente o cualquiera otra persona o entidad interesada en el proceso de Seleccidén quedan sin
ningun valor.

6.9. CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO

Publicacion términos de referencia 23 de octubre del 2024
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Observaciones a los términos Del 23 de octubre del 2024 hasta el 24 de octubre

del 2024 hasta las 05:00 p.m.
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Respuesta a las observaciones 25 de octubre del 2024 a las 12:00 pm
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https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Adendas y Publicacion de Pliego definitivo 25 de octubre del 2024 a las 12:00 pm
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Recepcidn de ofertas Hasta el 28 de octubre del 2024 hasta las 05:00 p.m.
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Cierre convocatoria 28 de octubre del 2024 a las 06:00 p.m.
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Solicitud subsanacion 29 de octubre del 2024 a las 08:00 am
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Subsanacion por parte de los oferentes 29 de octubre del 2024 hasta las 05:00 p.m.

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Publicacion de actas de calificacién | 29 de octubre del 2024 a las 06:00 pm

preliminar https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Observaciones a la calificacion preliminar 30 de octubre del 2024 hasta las 05:00 p.m.
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Respuestas Observaciones 31 de octubre del 2024
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Calificacion Definitiva 31 de octubre del 2024
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Adjudicacién 31 de octubre del 2024
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Firma y legalizacion 1 de noviembre del 2024

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Acta de inicio previa aprobacion de garantias | 1 de noviembre del 2024
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

6.10. FINANCIACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La financiacion para el presente contrato de obra es de: CUARENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
MCTE. ($ 42.000.000), Incluido el IVA.

NOTA 1. Los gastos ocasionados con la contrataciéon se imputaran en presupuesto de la E.S.E.
Centro de Salud Simén Bolivar de Tutaza para la vigencia fiscal 2024 con cargo al rubro
2.1.2.02.02.008.05.02.21.83990.108  denominado OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO
OPERACION DE EQUIPOS BASICOS-RURAL, segun certificado de disponibilidad presupuestal. No
2024-204 del 22 de octubre del 2024 expedido por la oficina de tesoreria de la E.S.E. para tal
efecto.

Las propuestas no podran sobrepasar el limite del valor de la convocatoria, so pena de ser
rechazadas.
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6.11. FORMA DE PAGO

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, cancelara el valor del presente
contrato asi:

El pago del servicio contratado se realizara dentro de los noventa (90) dias siguientes a la
radicacién de la factura o cuenta de cobro, la cual debe soportarse con el Acta Parcial o final,
certificacion de cumplimiento a satisfaccion del supervisor designado y soporte de pago de
seguridad social. EI pago del servicio de transporte terrestres se cancelara por cada vehiculo
dispuesto para cada uno de los equipos basicos en salud asi:

Primer pago por el transporte de los equipos basicos en salud del mes de noviembre:

- Rural 1 de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($10.500.000),
correspondiente a un (01) mes del servicio.
- Rural 2 de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($10.500.000),
correspondiente a un (01) mes del servicio.

Segundo pago por el transporte de los equipos basicos en salud del mes de diciembre:

- Rural 1 de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($10.500.000),
correspondiente a un (01) mes del servicio.
- Rural 2 de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($10.500.000),
correspondiente a un (01) mes del servicio.

PARAGRAFO TERCERO: El pago se realizara previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato, 90 dias después de radicada la factura o cuenta de cobro, la cual debe
soportarse con certificacién de cumplimiento a satisfaccion del supervisor designado y soporte de
pago de seguridad social.

6.10. PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del contrato sera de Dos (02) meses contados a partir de la firma y
legalizacion del acta de inicio.

6.11. PROPONENTE UNICO

Cuando se presente solo una propuesta, el proceso continuara con este unico proponente y podréa
adjudicarsele el contrato si su oferta fuere favorable para la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON
BOLIVAR DE TUTAZA, y cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y siempre que la oferta
satisfaga los requerimientos contenidos en el pliego de condiciones y el monto se ajuste al
presupuesto asignado.
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6.12. OBSERVACIONES Y MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Las preguntas, comunicaciones, aclaraciones y observaciones al pliego de condiciones deberan
dirigirse segun se especifica en el numeral CORRESPONDENCIA.

Las preguntas, comunicaciones, aclaraciones y observaciones, radicadas en otras dependencias
diferentes a los mecanismos de correspondencia prevista en el inciso anterior, asi como las
radicadas en forma extemporanea, se tendran por no presentadas.

Si proceden las aclaraciones se elaborara la Adenda correspondiente, la cual sera publicada en la
pagina web https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. A partir de su Publicacién se entendera
conocidas por los interesados; todo ello en virtud del principio de economia, que rige los
procedimientos contractuales.

La aclaracién o respuesta que no conste en adenda, no podra afectar los términos y condiciones del
presente Pliego de Condiciones.

6.15. ADENDAS

Cualquier modificaciéon o adicién al Pliego de Condiciones se hara mediante ADENDA, que sera
publicada  previo al cierre del presente  proceso, en la pagina  WEB
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, el proponente tendra que tener en cuenta las adendas
y el pliego definitivo para la elaboraciéon de la propuesta. Su desconocimiento sera causal de
rechazo.

6.16. CIERRE Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El cierre del proceso de seleccion se realizara a través de la plataforma SECOP I, de forma
transaccional, de conformidad con el uso de esta herramienta.

De aquella diligencia se levantara un acta suscrita por el comité de contrataciéon de la E.S.E.
CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, donde se consignaran los nombres de los
proponentes, el valor de la propuesta, el nimero de folios de la oferta, los retiros de propuestas si
los hubiere, y las observaciones correspondientes.

6.17. IMPUESTOS

El proponente debera tener en cuenta que se ha estimado el presupuesto oficial incluido VA, todos
los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere
lugar y demas descuentos establecidos en la normatividad vigente al momento de la apertura del
presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del
contrato conlleve.

Impuestos nacionales

RETENCION EN LA FUENTE
EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS DE TRANSPORTE PUBLICO
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Retencion por servicios 3.5%
PERSONA NATURAL Retencion por servicios 4% declarante y 6% no declarante

CAPITULO TERCERO

7. PARTICIPANTES Y REQUISITOS HABILITANTES

Podran presentar propuestas en esta Invitacion las personas naturales o juridicas, en forma
individual, en consorcio, unién temporal que cumplan con las condiciones y requisitos minimos de
participacién en el presente proceso de seleccion.

Para participar en la presente Invitacion, el proponente debera cumplir previamente los siguientes
requisitos y anexar los documentos respectivos que acrediten lo solicitado.

SI SE OMITE CUALQUIERA DE LOS DOCUMENTOS NO SUBSANABLES LA PROPUESTA NO
SERA EVALUADA.

7.1. REQUISITOS MINIMOS PARA PODER PARTICIPAR EN LA PRESENTE CONVOCATORIA
PUBLICA.

Podran participar en la presente CONVOCATORIA PUBLICA, las personas naturales y/o juridicas
directamente, por si mismo o a través de Consorcios o Uniones Temporales, que retnan los
siguientes requisitos:

1. Los proponentes no deben encontrarse incursos en alguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y en las demés
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, lo cual sera declarado
bajo la gravedad del juramento, que se entendera prestado con la firma de la carta de
presentacién de la propuesta. Cualquier contravencion a lo expresado, faculta a la E.S.E.
para rechazar la propuesta,sin incurrir en ninguna responsabilidad. Esta condicion rige para
todos y cada uno de los miembros de los Consorcios o Uniones Temporales que participen
en el proceso.

2. Los proponentes personas naturales, juridicas, o los integrantes de un consorcio 0 union
temporal, deberan manifestar bajo la gravedad del juramento en la carta de presentacion de
la oferta, no encontrarse reportado(s) en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica.

7.2. DOCUMENTOS JURIDICOS.

Para facilitar la correcta integracién de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacion
por parte de la E.S.E., el proponente debe conformar los documentos en el mismo orden en que se
relacionan en el presente numeral y presentar su propuesta debidamente foliada en pdf, cuando asi
se requiera, a través de SECOP Il. Se debe incluir al principio de la propuesta, una tabla que
relacione el contenido y ubicacion de los documentos en la misma.
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7.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Se elaborara a partir del modelo suministrado en el Anexo No. 01 de los términos de referencia de
la CONVOCATORIA, suscrita tanto por el proponente o su representante legal.

El texto establecido en el Anexo No. 01 no podra ser modificado por el proponente bajo ninguna
circunstancia, de lo contrario sera causal de rechazo, y cualquier aclaracién adicional al mismo
debera ser expuesta en carta aparte y presentada con la propuesta; la E.S.E. analizara dicho
documento y determinara si modifica las condiciones establecidas en los términos de referencia
condiciones o condiciona el proceso de seleccion, casos en los cuales determinara si son causales
para desestimar la oferta. La carta de presentacion se entendera suscrita bajo la gravedad del
juramento.

7.2.2. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

Los participantes deben estar debidamente inscritos, clasificados y calificados, antes de la fecha de
cierre de la presente CONVOCATORIA PUBLICA, en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio, de acuerdo con las siguientes caracteristicas:

CLASIFICACION EN EL RUP

El oferente del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel como se indica en la siguiente Tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcion

25101500 VEHICULOS DE PASAJEROS
78111800 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR CARRETERA

Las personas naturales, juridicas y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
interesados en participar en este proceso, deberan estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con lo dispuesto. Los proponentes deben allegar el certificado de
inscripcidn en el RUP, expedido por respectiva la Camara de Comercio dentro de los treinta (30)
dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccion.

De igual forma, la inscripcion del proponente debe encontrarse vigente y en firme, la informacién
para renovar el registro en la camara de comercio, debe ser presentada por la persona inscrita en
el RUP, a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio; de lo contrario cesan los
efectos del RUP.

En caso de que se prorrogue la fecha de presentacion de la propuesta, el certificado tendra validez
con la inicialmente prevista.
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El proponente sea persona natural o juridica debe anexar el Certificado de Inscripcién,
Clasificacién y Calificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio en
original. La inscripcion debe estar vigente y el certificado haber sido expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre de la CONVOCATORIA PUBLICA. En el evento
de prérroga de la fecha de cierre, para efectos de verificar la antigliedad del documento se tendra
en cuenta la establecida inicialmente en el presente documento.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada miembro que lo conforme debe presentar el
citado documento.

No se aceptara la presentacion parcial del documento, por lo que debe contener todas y cada una
de las hojas que lo conforman, tal y como lo expide la correspondiente Camara de Comercio, de lo
contrario la propuesta sera rechazada.

7.2.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Del representante legal y/o persona naturalsegun el caso.
7.2.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Personas Juridicas: Si el proponente es persona juridica, debera presentar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con fecha no superior a
treinta (30) dias calendario de antelacién a la fecha de cierre del proceso de seleccion. El
proponente debera certificar en su objeto social actividades de construccion de obras de ingenieria
civil. La anterior circunstancia debe ser cumplida por todos los integrantes de las estructuras
plurales.

Si existieren limitaciones en las facultades del representante legal para contratar y comprometer a la
sociedad, debera acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el Codigo de
Comercio, que ha sido facultado por el maximo érgano social, para presentar la propuesta y firmar el
respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.

En los casos en que se certifique la duracion indefinida, debera adjuntarse carta de compromiso
mediante la cual, se garantice la duracion minima exigida, suscrita por el representante legal.

Consorcio, Unién Temporal y Sociedades con Objeto Unico: Si la propuesta es presentada por
un Consorcio, Union Temporal o Sociedades con objeto Unico, se debe adjuntar a la propuesta el
documento de constitucién, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el
cual debe:

e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio, unién temporal o
sociedad con objeto Unico.
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e Sefalar las reglas basicas que regulan su relacion. Para el caso de la union temporal, los
términos y extensidn de la participacion en la propuesta y en las obligaciones derivadas del
objeto y de la ejecucion del contrato, las cuales no podréa modificar sin el consentimiento
previo y escrito la E.S.E.

e Manifestar su responsabilidad, de manera clara y expresa, sobre todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y de la ejecucion del contrato.

e Cuando se trate de miembros del consorcio o de sociedad con objeto Unico, la
responsabilidad es solidaria e ilimitada; y tratdndose de los miembros de la unién temporal,
la responsabilidad es limitada segun su grado de participacion.

e Indicar el término de duracién, el cual no debe ser inferior a la vigencia del contrato objeto
del presente proceso y seis (06) meses mas, contados a partir del cierre del presente
proceso de seleccion.

e Designar el Representante del Consorcio o Unién Temporal o Representante Legal para la
sociedad con objeto Unico, quién suscribird la propuesta y el contrato, de resultar
adjudicatario.

e Manifestar que se compromete a no ceder, a ningun titulo, su participacién en el consorcio,
union temporal o sociedad con objeto unico, a los demas integrantes o a un tercero.

o Acreditar la existencia y representacion de cada uno de los integrantes del consorcio, union
temporal o sociedad con objeto unico, en los términos sefialados en el presente pliego,
cuando esté conformado por personas juridicas, quienes ademéas deben cumplir con los
demas requisitos indicados en estos Pliegos de Condiciones.

e Suscribir el documento por cada uno de los integrantes del consorcio, unién temporal o
sociedad con objeto unico.

El nimero méximo de consorciados o asociados en Union temporal sera maximo de tres.

En todo caso los miembros del Consorcio o la Union Temporal sociedad con objeto tnico, deberan
cumplir con los requisitos de participacion solicitados para las personas juridicas en el respectivo
item (Objeto social, antigliedad, término de duracion, compromiso de duracion, domicilio, facultades
del representante legal, etc.)

Extranjeros: Los oferentes extranjeros, deberan acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente, en el evento que la sociedad no tenga domicilio ni
sucursal en el pais de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 numeral 4° de la Ley 80 de 1993.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicaciéon un proponente extranjero sin domicilio ni
sucursal en Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en
Colombia.

7.2.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
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Se debera aportar RUT de la persona natural o persona juridica. En caso de Consorcio o Union
Temporal de cada uno de los integrantes y el representante legal si es persona distinta a los
integrantes debera aportar el presente documento, cuya actividad debera corresponder al presente
proceso de Seleccion. La fecha de impresién del documento no debe ser superior a 30 dias en
relacion a la fecha de cierre.

7.2.6. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en CONSORCIO O UNION
TEMPORAL. Ental caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado
por la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas
(Anexos No. 2 o0 3).

Podran participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual deberan diligenciar el formato
suministrado en el presente pliego de condiciones y cumplir los siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unién Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de
los miembros del consorcio o la union temporal en la propuesta y en la ejecucién de las
obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido.

e Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio o de la Unién Temporal de seis
(06) meses contado a partir del vencimiento de la vigencia del contrato.

e Acreditar la existencia, representacién legal, y capacidad legal y juridica de las personas
naturales y/o juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de
sus representantes para la constitucion del Consorcio o Union Temporal, asi como de la
propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato.

e Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Unién
Temporal tienen unavigencia de seis (06) meses, contados a partir del vencimiento de la
vigencia del contrato.

e La designacion de un Representante que deberéa estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Union Temporal. Igualmente debera designar un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente
las facultades otorgadas para el efecto. Dicha representacion con facultades suficientes y
sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se
requieran para la presentacion de la Propuesta, y para la suscripcion y ejecucion del
Contrato.

e En el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren conformados por
personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les
permita cumplir con el objeto del contrato a suscribir y requerida en los pliegos de
condiciones.

e Entodos los casos de propuestas presentadas por dos personas naturales y/o juridicas, en

Direccién: CALLE 2 N. 3-14 PARQUE PRINCIPAL Celular: 3124939002
Email: gerencia@esesimonbolivartutaza.gov.co Pag.Web: http://www.esesimonbolivartutaza.gov.co



mailto:gerencia@esesimonbolivartutaza
http://www.esesimonbolivartutaza.gov.co/

E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCESOS DE APOYO-GESTION JURIDICA D-01-FT-023
GESTION DOCUMENTAL ‘ Version: 01 Vigencia: 2024-2026
CONVOCATORIA PUBLICA Pégina 26 de 64

las que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye
(consorcio o unidén temporal), se presumira la intencién de concurrir al proceso de
Seleccion en Consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de asociacion
conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7° de la ley 80 de
1993.

e Los términos y extension de la participacion de cada uno de los participantes en la
propuesta y la ejecucion del contrato, no podran ser modificados sin el consentimiento
previo y escrito de LA ENTIDAD.

Nota: El numero de integrantes de los consorcios y de las uniones temporales no podra ser
superior a tres (03), de lo contrario el ofrecimiento sera rechazado. La no presentacion del
documento consorcial 0 conformacién de la unién temporal, anexo a la propuesta, sera causal de
rechazo del ofrecimiento.

El documento de conformacién, la oferta y el eventual contrato se formularan de tal manera que
comprometa a todos y cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal.

De cualquier forma, en el documento de conformacion debe constar como minimo, lo siguiente:

a. El objeto del consorcio o union temporal que sera el mismo del contrato.

b. El tiempo de duracién del consorcio o unién temporal, que no sera inferior al término
delcontrato y seis (06) meses mas.

C. El nombre completo, la clase de documento de identificacion y su nimero, de la
persona querepresentara legalmente al consorcio o la unién temporal.

d. La manifestacion clara y expresa de la responsabilidad solidaria e ilimitada de los

miembros del consorcio o union temporal frente ala E.S.E.

Para el caso de uniones temporales, es necesario indicar los TERMINOS y la EXTENSION de la
participacion de cada uno de los miembros tanto en la propuesta como en la eventual ejecucion del
contrato.

Nota: El uso de los formatos anteriormente mencionados, es de uso exclusivo de la entidad y no
podra ser modificado o alterado por el proponente, en caso de ser modificado sera causal de
rechazo de la propuesta.

Es entendido en todo caso que los integrantes de un consorcio son solidaria y
mancomunadamente responsables por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y/u omisiones que se
presenten en el desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo
conforman.

Las uniones temporales responderan solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del
contrato, y las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del
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contrato, se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucién de cada uno de los
miembros de launion temporal.

Durante el término del contrato y seis (06) meses mas, el Consorcio o la Unidén temporal no podra
ser revocado.

7.2.7. MANIFESTACION DE NO SANCION

Manifestacién bajo la gravedad del juramento de no haber sido sancionado con caducidad
administrativa o con cualquier otro tipo de sancion, dentro de los 5 afios anteriores a la apertura de
la presente Invitacién, la cual se debera presentar de manera escrita por la proponente persona
natural o el representante legal (Anexo No. 04).

7.2.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica. En el caso de proponentes plurales, este documento tendra que ser
adjuntado por cada uno delos integrantes y por el representante legal cuando sea persona distinta
a los integrantes. Para personas juridicas, el representante legal y la empresa deberan allegar
individualmente el presente documento y deberéd corresponder al Ultimo boletin publicado por la
Contraloria General de la Republica y su expedicién no debera ser superior a 30 dias, en relacién
a la fecha de cierre.

7.2.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién. En el caso de proponentes plurales, este documento tendra que ser
adjuntado por cada uno de los integrantes y por el representante legal cuando sea persona distinta
a los integrantes. Para personas juridicas, el representante legal y la empresa deberan allegar
individualmente el presente documento y debera corresponder al ultimo boletin publicado por la
Procuraduria General de la Nacion y su expedicion no debera ser superior a 30 dias, en relacion a la
fecha de cierre.

7.2.10. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (Vigente)

El proponente debe anexar certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
En el caso de proponentes plurales, este documento tendra que ser adjuntado por cada uno de los
integrantes y por el representante legal cuando sea persona distinta a los integrantes. Para
personas juridicas, el representante legal debera allegar individualmente el documento y debera
corresponder al ultimo boletin publicado por la Policia Nacional y su expedicion no debera ser
superior a 30 dias, en relacién a la fecha de cierre.

7.2.11. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (Vigente)
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El proponente debe anexar el Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia
Nacional. En el caso de proponentes plurales, este documento tendré que ser adjuntado por cada
uno de los integrantes y por el por el representante legal cuando sea persona distinta a los
integrantes. Para personas juridicas, el representante legal deberad allegar individualmente el
presente documento y debera corresponder al Ultimo boletin publicado por la Policia Nacional y su
expedicion no debera ser superior a 30 dias, en relacién a la fecha de cierre.

7.212. LIBRETA MILITAR

Las personas naturales deberan acreditar el haber definido su situacién militar mediante copia de la
Libreta Militar expedida por el distrito militar respectivo. (Ley 48 de 1993), si el proponente es
persona juridica, el representante legal de la misma, debera aportar copia de este documento. En
caso de consorcios 0 uniones temporales cada uno de los integrantes y el representante legal en
caso de ser persona distinta a los integrantes, deberd aportar copia de este documento. Este
requisito NO seré exigible para representantes legales varones mayores de 50 afios.

7.2.13. DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 (PERSONAS NATURALES O JURIDICAS).

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por
el Revisor Fiscal o Representante Legal, donde se de fe del pago de los aportes de sus empleados
a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho
documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En
el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion (Anexo 05).

Cuando el proponente sea una persona natural, debera presentar bajo la gravedad de juramento
una declaracién donde certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado laobligacién de efectuar dichos pagos.

LA ENTIDAD verificard unicamente la acreditaciéon del respectivo pago a la fecha del cierre del
presente proceso de seleccidn, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
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cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes y el
representante legal en caso de ser persona distinta a los integrantes deberan aportar la declaracion
aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo
contrato la declaracién donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcion del
mismo.

NOTA: Junto a la declaracién suscrita por contador publico, debera presentarse copia de la cédula
de ciudadania, tarjeta profesional, certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la
Junta Central de Contadores.

7.2.14. COMPROMISO ANTICORRUPCION.
El oferente deberé diligencia el Anexo No. 06.

7.215. FORMATO PARA ACREDITAR LOS REQUISITOS HABILITANTES DE LOS
PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA.
El oferente deberé diligencia el Anexo No. 7

7.2.16. SARLAFT

Corresponde al formulario relacionado con el SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO (SARLAFT) El oferente debera
diligencia el Anexo No. 8

7.2.17. REPORTE EXPERIENCIA GENERAL
El oferente deberé diligencia el Anexo No. 09.

7.2.18. REPORTE EXPERIENCIA ESPECIFICA
El oferente deberé diligencia el Anexo No. 10.

7.2.19. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

La garantia de seriedad sera el DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL al cual
presenta propuesta, ademas indicando el nimero de identificacidn y objeto del proceso.

La Vigencia de la Garantia sera de cuatro (4) meses a partir de la fecha de presentacién de ofertas
0 en todo caso hasta la fecha de aprobacion de la garantia unica de cumplimiento, por parte de la
entidad.
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El plazo exigido para esta garantia corresponde a la estimacion de la entidad en consideracion a la
cronologia del proceso de seleccion y en especial a la fecha proyectada para la suscripcion del
contrato y posterior aprobacién de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa
contractual

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio 0 union temporal, la garantia debera tomarse a
nombre de todos y cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para
todos los efectos seran los otorgantes de la misma

Criterio diferencial para la garantia de seriedad de la oferta en caso de proponentes que
acrediten ser emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas:

La garantia de seriedad serd el CINCO POR CIENTO (5%) del PRESUPUESTO OFICIAL al cual
presenta propuesta, ademas indicando el nimero de identificacion y objeto del proceso.

La Vigencia de la Garantia sera de cuatro (4) meses a partir de la fecha de presentacion de ofertas
0 en todo caso hasta la fecha de aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento, por parte de la
entidad.

El plazo exigido para esta garantia corresponde a la estimacion de la entidad en consideracion a la
cronologia del proceso de seleccion y en especial a la fecha proyectada para la suscripcion del
contrato y posterior aprobaciéon de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa
contractual.

7.2.20. RESOLUCION DE HABILITACION EN TRASNPORTE ESPECIAL EXPEDIDA POR
ELMINISTERIO DE TRANSPORTE.

7.2.21. RESOLUCION DE CAPACIDAD TRANSPORTADORA EXPEDIDA POR EL MINISTERIO
DE TRASNPORTE .

7.3. EXPERIENCIA

La Entidad requerird como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos
generales hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionados al objeto
del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que
cuente con la experiencia suficiente en la realizacion de labores iguales o similares al objeto
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contractual. Se busca que quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia
cuenten con solidez, posicionamiento y permanencia en el mercado.

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los cddigos del clasificador de bienes y servicios de
las naciones unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el
proponente cuente con experiencia en las actividades a ejecutar de acuerdo con el correspondiente
presupuesto del contrato, las cuales son un referente minimo que debe cumplir el proponente.

7.3.1. EXPERIENCIA GENERAL.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA PROPONENTES IDENTIFICADOS COMO MIPYME O
MICROEMPRESA EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS:

El proponente debera acreditar una experiencia minima de un (01) afio contados a partir del
Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio como prestador de
servicios de transporte de pasajeros.

Los oferentes que quieran participar en la presente seleccion, deberan acreditar experiencia general
soportada en maximo un (01) contrato cuyo objeto corresponda al Servicio de transporte de terrestre
de pasajeros; cuyo valor corresponda a dos veces del presupuesto oficial de la presente
convocatoria.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA PARA PROPONENTES QUE NO SON MIPYME O
MICROEMPRESA:

El proponente debera acreditar la celebracidn de tres (03) contratos, los cuales deben corresponder
en su objeto a la ejecucidn de servicios de transporte publico o especial o privado o mixto, que
sumados estos tengan un valor igual o superior al 200% del presupuesto oficial de la presente
Convocatoria Publica expresado SMMLYV.

7.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA.

-EXPERIENCIA ESPECIFICA.

Los Proponentes que quieran participar en la presente seleccion, deberan acreditar experiencia
especifica soportada en un (01) contrato cuyo objeto corresponda al servicio de transporte; cuyo
valor en sumatoria corresponda al 100% del presupuesto oficial de la presente convocatoria.

Condiciones de admisibilidad de la experiencia especifica, el contrato debera contener dentro de
sus servicios y/o condiciones técnicas exigidas el servicio de vehiculo 4X4.

En el caso de Consorcios 0 uniones temporales, minimo uno de los miembros debera acreditar la
experiencia exigida.
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El proponente para acreditar la experiencia especifica exigida debera allegar copia de la respectiva
certificacion de los contratos, donde consten los siguientes datos:

- Razon social de la empresa o entidad contratante y NIT.

- Nombre del Contratista y N° NIT

- Numero del contrato (si tiene)

- Objeto del contrato el cual debe tener relacidn con el objeto de la presente contratacion.

- Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre y NIT de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de
cada uno de sus miembros, para efectos del correspondiente célculo.

- Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

- Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes, afio) en el que se indique el recibido a
satisfaccion o en su defecto adjuntar el acta de liquidacidn o recibo del mismo.

- Nombre, firma y cargo de quien expide la certificacion.

En caso de que las certificaciones no contengan la informacion arriba solicitada, deberan allegar
copia de los respectivos contratos acompafiada de sus correspondientes actas de ejecucién (parcial
o total) o liquidacion.

Lo anterior, con el fin de asegurar la ejecucion idénea y de calidad del objeto contractual, por parte
del futuro contratista

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos de EXPERIENCIA establecidos, la
propuesta sera evaluada como DECLARADA NO HABIL, lo que lo inhabilitara para seguir
siendo evaluada.
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8. REQUERIMIENTOS TECNICOS Y OPERATIVOS

Los dos vehiculos requeridos para la ejecucion del contrato deben tener minimo las siguientes
caracteristicas:

ESPECIFICACION MINIMO

Combustible Gasolina o ACPM

Vehiculo Campero

Motor 1.300 cc en adelante

Transmision Doble Transmision

Seguridad Frenos ABS y doble AIRBAG

Clase de Servicio Especial

No. de vehiculos 2, donde minimo tengan capacidad para 5 pasajeros

Modelo 2021 en adelante

Documentos ylo permisos | Aportar Tarjeta de transito — expedida por el Ministerio de transito

vigentes y consulta en el RUNT donde se refleje todos los seguros y
reportes vigentes.

Los vehiculos que se destinen a la prestacién del servicio deberan cumplir con las condiciones
técnico — mecanicas y con las especificaciones de tipologia vehicular requeridas y homologadas por
el Ministerio de Transporte para la prestacion del servicio solicitado en el presente estudio previo.
Ademas, se deberan cumplir las siguientes condiciones:

° Poseer dos puertas, no accionables por los pasajeros sin intervencion del conductor.

° Debera contar con palanca selectora de la Doble Traccién (H2 — Traccién 4x4). Dado que
hay algunas vias de dificil acceso.

° En ningun caso lo vehiculos podran transitar a velocidades superiores a las establecidas
para este servicio en la Ley 1239 de 2008 o en aquella que la adiciones, modifique o sustituya.
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° El proponente debera contar y presentar la resolucion de autorizacion del Ministerio de

Transporte para el servicio de transporte especial.

° El proponente deberd presentar Paz y Salvo de la Superintendencia de Puertos y
Transporte, con una vigencia no mayor a 60 dias.

° - El proponente debera contar con un coordinador del servicio de transporte, quien debe ser
especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo, con experiencia de minimo cuatro (4) afios, en
cargos del nivel directivo (anexar hoja de vida).

° El proponente debera anexar el certificado 1ISO-9000 y el ISO-4500 de conformidad con el
Decreto 471 de 2017.

° El proponente debera acreditar su domicilio principal dentro del Departamento de Boyaca.
Debidamente registrado en el certificado de camara de comercio. Para el caso de formas
asociativas de Uniones Temporales y/o consorcios todos los integrantes que las conformen deberan
contar con domicilio en el departamento de Boyaca.

° El proponente debera acreditar tener afiliado a sistema de seguridad social minimo a cuatro
conductores previa verificacion de pago de planilla de seguridad social aportada.

° El proponente debera contar con minimo 4 vehiculos que cumplan las condiciones
indicadas en el presente.

9. DOCUMENTOS FINANCIEROS Y ECONOMICOS OBJETO DE VERIFICACION

La capacidad financiera no esta sujeta a puntaje, pero sera verificada para habilitar la propuesta
mediante los indicadores de liquidez, nivel de endeudamiento, razén de cobertura de intereses
patrimonio y capital de trabajo, por lo tanto, el proponente que no cuente con los indicadores
minimos exigidos dentro de los cinco indicadores sefialados, no se evaluara ni podra ser sujeto de
adjudicacion.

Estos documentos y requisitos corresponden a requisitos HABILITANTES y seran objeto de
verificacion por parte del comité de compras, y su calificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

De acuerdo a lo anterior, y con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, para la presente convocatoria la ESE tendra en cuenta al momento de evaluacion de los
indicadores financieros, la informacion reportada por el proponente en el RUP del afio 2023.

Los proponentes deberan acreditar:

ACTIVIDAD: Transporte de pasajeros. (Codigo CIIU 4921) y se verificara en el RUT.
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Para la determinacién de los indicadores financieros se realizé analisis estadistico para determinar
los valores promedios de los indicadores empleados para procesos licitatorios de convocatorias
publicas cuyo objeto son similares al de la presente convocatoria del presente afio 2024 a saber:

ESEHOSPITAL ESESS ibl[J)CION RED SAL.UD Sl[J)BERSEE[;I\I:;EGSR;EA EMPRESASOCIAL
SAN RAFAEL DEPARTAMENT CASANARE SAUDSIR DEL ESTADO ESE
LETICIA ODELMETA ESE. OCCDENTEES. SANTIAGO DE TUNJA
NUMERO DE PROCESO/INDICE . PROMEDIO
INVITACION
CONVOCATORIA ESESSOPAN? PRVADANo CONVOCATORIA CONVOCATORIA
PUBLICAN® CP- "ot RSCV 013' PUBLICANo. CP-230- PUBLICANO. 001 DE
1-2024 2024 2024
001-200 0 () ()
ndice de figuidez | MAYOR O IGUAL 3 MAYOR 0 IGUAL 4 MAYOR O IGUAL 137 MAYOR 0 IGUAL 15 MAYOR 0 IGUAL 15 2
ndice de
. |MENOR O IGUAL 045 MENOR 0 IGUAL| 03 MENOR O IGUA 059 MENOR 0 IGUAL 06 MENOR 0 IGUAL 06 0,508
endeudamiento
Razén de
coberturade | MAYOR O IGUAL 18 MAYOR O IGUAL | INDETERMINADO {MAYOR O IGUAL | INDETERMINADO |MAYOR O IGUAL|  INDETERMINADO | MAYOROIGUAL |  INDETERMINADO 1812
infereses
Re;;a:i:::ziidel MAYOR 0 IGUAL 015 MAYOR 0 IGUAL 0,16 MAYOR O IGUAL 017 MAYOR 0 IGUAL NA MAYOR 0 IGUAL 4 112
Ren(?cl:;gzd e MAYOR 0 IGUAL 017 MAYOR 0 IGUAL 0 MAYOR O IGUAL 01 MAYOR 0 IGUAL NA MAYOR 0 IGUAL 5 1,345

La capacidad organizacional del proponente, se verificara en el registro Unico de proponentes con
corte a 31 de diciembre de 2023, tomando como base los siguientes indicadores financieros

INDICADOR INDICE REQUERIDO
Liquidez IGUAL O MAYOR a 20
Nivel de endeudamiento IGUAL O MENOR A 0.2

Capital de Trabajo

IGUAL O MAYOR a TRES (03)
veces el presupuesto oficial

Razén de Cobertura de intereses

mayor o igual a UNO PUNTO
OCHO (1,8) O INDETERMINADO

Rentabilidad del activo

Mayor o igual a CERO PUNTO
CERO OCHO (0.08)

Rentabilidad del patrimonio

Mayor o igual a CERO PUNTO
CERO OCHO (0.08).

Patrimonio

Debe ser = igual o0 mayor al 70% del
presupuesto oficial asignado al
proceso
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AC: Activo Corriente

PC: Pasivo Corriente
AT: Activo Total

PT: Pasivo Total

UO: Utilidad Operacional
Gl: Gastos de intereses

La habilitacion de cada proponente se determinara por el cumplimiento de cada uno de los
indicadores financieros mencionados anteriormente. Cada indicador se evaluara por separado y
utilizando las formulas indicadas en cada caso.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos de capacidad FINANCIERA establecidos,
la propuesta sera evaluada como DECLARADA NO HABIL, lo que lo inhabilitara para seguir
siendo evaluada

CAPITULO CUARTO
10. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Ejecutar con plena autonomia administrativa, técnica y cientifica el objeto contractual. 2) Cumplir
obligaciones contractuales que surgen de conformidad con el objeto contractual y con las
actividades del contrato. 3) Actuar con alto grado de profesionalismo, responsabilidad, eficacia,
eficiencia durante la ejecucion del contrato. 4) Acatar y respetar las normas, reglamentos, y
manuales de la Empresa Social del Estado Centro de Salud Simén Bolivar de Tutaza, sin perjuicio
de la independencia propia del profesional. 5) La actitud para la ejecucion contractual, siempre debe
estar enmarcada dentro la mision, vision, principios y valores institucionales. 6) Actuar con
responsabilidad, en los compromisos con la institucion, con los demas profesionales, personal de la
institucion. 7) Evitar conductas que vayan en contra de los valores institucionales. 8) Apoyar el
cumplimiento de indicadores, metas, objetivos y adherirse al sistema de calidad de la institucién. 9)
Rendir oportunamente los informes mensuales o cada vez que se le requiera para ello, que sobre la
ejecucion y estado del contrato le solicite la ESE por conducto del supervisor del contrato y acatar
las instrucciones e indicaciones que éste le imparta, sin que por ello se afecte la autonomia e
independencia y asi lo reconoce el contratista. 10) El contratista debera contar con su propio equipo
basico que le permita desempefias las actividades contratadas y prestara sus servicios de manera
auténoma e independiente. 11) Informar oportunamente a la Entidad sobre cual circunstancia que
afecte el normal desarrollo o ejecucion del contrato. 12) Velar por la organizacién y mantenimiento
en condiciones adecuadas del archivo correspondiente a la documentacion que emita sobre las
actividades propias de su cargo (archivos electrénicos y/o fisicos), el manejo del archivo debe ser de
acuerdo con la ley 594 “Ley General de Archivo” para entidades publicas y de responsabilidad del
contratista y de acuerdo con los requerimientos de la E.S.E. 13) Dar cumplimiento al Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG. 14) Mantener la reserva sobre la informacion que le sea
suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 15) Durante la ejecucion del contrato
mantener la afiliacion y presentar certificados de pago de aportes al sistema de seguridad social y

Direccién: CALLE 2 N. 3-14 PARQUE PRINCIPAL Celular: 3124939002
Email: gerencia@esesimonbolivartutaza.gov.co Pag.Web: http://www.esesimonbolivartutaza.gov.co



mailto:gerencia@esesimonbolivartutaza
http://www.esesimonbolivartutaza.gov.co/

E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

PROCESOS DE APOYO-GESTION JURIDICA D-01-FT-023
GESTION DOCUMENTAL ‘ Version: 01 Vigencia: 2024-2026
CONVOCATORIA PUBLICA Pégina 37 de 64

parafiscal de conformidad con la normatividad vigente. 16) Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. 17) El contratista sera
responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion y a terceros.

11. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Garantizar que los vehiculos estén disponibles y en 6ptimas condiciones técnicas, mecanicas
certificas para prestar con seguridad y oportunidad el servicio contratado en el dia y hora y por el
tiempo que sea solicitado. 2. Garantizar la prestacion del servicio dentro de los dias y horarios
previstos, segun las solicitudes previas de la ESE. 3. Cumplir a cabalidad con los desplazamientos
requeridos y definidos por la entidad contratante durante el plazo de ejecucion del contrato. 4.
informar de manera oportuna a la supervision del contrato, de situaciones o circunstancias que se
presenten durante la ejecucion del contrato y sean adversas a la consecucion de las actividades, a
los alcances u objeto contractual. 5. El contratista debera contar con el logo de la empresa
prestadora del servicio y disponer de distintivos de la E.S.E Centro De Salud Simén Bolivar De
Tutaza segun las dimensiones y disposiciones definidas por el supervisor, asi como el logo de
misiéon medica con los requisitos que la ley prescribe, para tales efectos su uso se restringe
unicamente para el desarrollo del objeto del contrato. 6. Suscribir las garantias correspondientes
para la legalizacién del contrato y mantenerlas vigentes durante la ejecucion del contrato. 7.
Garantizar la afiliacion de los conductores a seguridad social integral (EPS, Pension, ARL), de
acuerdo a lo establecido por las disposiciones legales vigentes. 8. Adquirir por su propia cuenta los
logos de misién médica y de la institucion de acuerdo a los disefios que la institucion determine y
devolver los mismos a la institucion una vez culmine la ejecucion del contrato. 9. Presentar los
informes de actividades, facturas de cobro y demés documentos y soportes que requiera la
supervision de manera oportuna con relacion a los servicios efectivos prestados. 10. Asistir a las
reuniones que cite el supervisor del contrato, en aras de atender requerimientos, aclarar o solventar
situaciones no previstas que se presenten durante la ejecucion o liquidacion del contrato. 11. Dar
respuesta o tramite oportuno a los requerimientos, solicitudes u observaciones presentadas por el
supervisor, Gerente de la ESE., coordinador del programa Equipos Basicos de Salud. 12. El
contratista sera responsable por las faltas cometidas al Cadigo de Transito o a terceros que puedan
ocurrir durante los desplazamientos en el marco de la ejecucion del objeto contractual, librando de
toda responsabilidad a la entidad y a quienes se transporten en representacién de esta. De
presentarse un siniestro o calamidad con el medio de transporte que esta prestando un servicio
dentro de la programacion operativa que no sea grave o fatal, se procedera a notificar la novedad de
inmediato para que la empresa subsane en un tiempo no mayor a una hora con otro medio de
transporte que cumpla con las condiciones y especificaciones técnicas definidas en los estudios
previos y la presente invitacion, en aras de no afectar el operativo, la seguridad de sus ocupantes y
el cumplimiento del objeto contractual. 13. Los medios de transporte deberan presentar condiciones
de seguridad, aseo y salubridad tanto al interior, como al exterior. Asi mismo, los conductores. 14.
Garantizar que todos los medios de transporte dispuestos para el personal se encuentren
amparados por las polizas de responsabilidad civil y seguros obligatorios vigentes cumpliendo con
las especificaciones exigidas por el Ministerio de Transporte. 15. Mantener un servicio de
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comunicacion celular para cada vehiculo, el cual debe tener disponible en todo momento el
conductor del vehiculo, el coordinador y el supervisor. 16. Presentar, al inicio del contrato, un
resumen en el cual vengan consignados los datos de los conductores que manejaran los vehiculos,
presentando la siguiente informacidn minima: nombre, nimero de cédula de ciudadania, direccion y
teléfono fijo y celular y la respectiva hoja de vida con los diferentes anexos y consulta de
antecedentes de ley, los cuales no deben tener inscritas sanciones por infraccion al Condigo de
Transito. 17. Garantizar la disponibilidad, exclusividad y continuidad del servicio de transporte a la
E.S.E Centro De Salud Simon Bolivar De Tutaza. 18. Garantizar que el comportamiento del
conductor se ajuste a los buenos modales, el decoro y respeto debido a los usuarios y personal de
la Entidad. Por lo tanto, todo el personal designado para la prestacion del servicio debe disponer de
excelentes relaciones humanas, que faciliten el desarrollo de la estrategia transversal de afecto,
buen trato, comunicacién y tolerancia. 19. El contratista cambiara o reemplazaréa al personal cuando
éstos sean requeridos por el supervisor del contrato designado por la entidad, de acuerdo con el
protocolo establecido. En todo caso, las personas propuestas para los reemplazos deberan cumplir
las exigencias de los requisitos sefialados. 20. Indemnidad: la empresa de transporte acepta su
obligacion de mantener libre o exento de dafio a la entidad contratante, de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones de la empresa de transporte. 21. El
contratista garantizara el combustible suficiente para el transporte, para inicio y ejecucion de los
desplazamientos diarios requeridos. 22. El contratista debera garantizar la atencién y respuesta de
los requerimientos las 24 horas del dia, los 7 dias a la semana, durante la ejecucion contractual. 23.
El Contratista debe disponer de la capacidad logistica y humana requerida que le permita cumplir a
cabalidad con el objeto del contrato, y en consecuencia debera contar con los medios necesarios
para la prestacion de los servicios de acuerdo con lo solicitado. 24. El contratista tiene pleno
entendimiento que por la condicion de ser un “servicio especial’, esta modalidad no esta sujeta a
rutas comerciales, ni horarios, tampoco tiene fijadas unas tarifas Unicas y oficiales, como
tradicionalmente se presta el servicio publico de transporte de pasajeros en otras modalidades. 25.
El contratista asumira los costos derivados de la prestacion del servicio, de conformidad a los
servicios efectivamente prestados y las zonas en donde se llevd a cabo la prestacion del servicio.
26. Entregar de forma puntal, ordenada y completa, toda la informacién correspondiente a la
ejecucion del contrato (informe de actividades, matrices en Excel, Google Drive, carpetas y
documentacion general), segun lo solicitado por el supervisor del contrato y el coordinador de los
Equipos Basicos de Salud. 27. El contratista debe realizar el transporte de lunes a domingo en los
horarios minimos comprendidos entre las 7:00 A.M. y las 7:00 P.M., de acuerdo a la actividad
programada concertando con la ESE, de manera tal que los pasajeros no tengan que esperar. 28. El
contratista debe garantizar y verificar que los documentos de los vehiculos y conductores, asi como
los seguros de los vehiculos deben estar al dia. Segun la normativa en materia de transito y
transporte. 29. El contratista debe garantizar que en caso de que se presente fallas de servicio de
algun vehiculo durante la prestacion del servicio, este debera ser reemplazado por uno de las
mismas caracteristicas en un plazo no mayor a una (1) hora. 30. El contratista debe verificar que los
conductores deben contar con licencia de conduccion C1 vigente. 31. El contratista debe velar que
los conductores tengan en el desarrollo del contrato cursos de manejo defensivo con énfasis en
normas de transito, primeros auxilios, mecanica basica, manejo preventivo, seguridad vial vy,
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alistamiento vehicular. 32. Disponer de dos (02) vehiculos 4x4 exclusivos para la prestacion del
servicio de conformidad con las siguientes condiciones técnicas:

Pefa
Carrizal,

Alisal - Parguita,
Negra,

.S.E Centro De Salud
Siméon Bolivar De
Tutaza con recorrido

CANTI
DESCRIPCION DESCRIPCION DE | DAD CARACTERISTICAS TECNICAS
ITEM GENERAL ACTIVIDAD DE EXIGIDAS DEL SERVICIO Y
RECORRIDO VEHIC | VEHICULO
ULOS
SALIDA: Desde la
E.S.E Centro De
Salud Simén Bolivar
De Tutaza con
recorrido hacia las
veredas Veredas
Paramo, Llano del
RUTA 1. Carmen, Pargua, Vehiculo tipo campero 4X4 de servicio
Paramo 1 y Paramo publico, Gasolina o Diésel, cilindraje
(Veredas Paramo, | 2 minimo 1300 cc, frenos ABS y doble
Llano del 1 AIRBAG, modelo 2021 en adelante,
Carmen, Pargua, que incluye conductor, combustible
Paramo 1 'y con disponibilidad minima de 12
Paramo 2) REGRESO: Desde la horas diarias para los recorridos.
vereda Veredas
Paramo, Llano del
Carmen, Pargua,
Paramo 1 y Paramo
2 la E.S.E Centro De
Salud Simén Bolivar
De Tutaza
RUTA 2. Vehiculo tipo campero 4X4 de servicio
publico, Gasolina o Diésel, cilindraje
(Veredas Tobal, | SALIDA: Desde la 1 minimo 1300 cc, frenos ABS y doble

AIRBAG, modelo 2021 en adelante,
que incluye conductor, combustible
con disponibilidad minima de 12
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Cartavita) hacia las veredas horas diarias para los recorridos.
Tobal, Alisal -
Parguita, Pena
Negra, Carrizal,
Cartavita)

REGRESO: Desde la
vereda Tobal, Alisal
- Parguita, Pefa
Negra, Carrizal,
Cartavita) la E.S.E
Centro De Salud
Simén Bolivar De
Tutaza

PARAGRAFO PRIMERO: PROHIBICIONES: No se autoriza la realizacion de cambios en las
especificaciones, ni modificacion alguna en el desarrollo del objeto contractual, salvo por orden
escrita de la entidad. PARAGRAFO SEGUNDO: EI CONTRATISTA, para el cumplimiento del objeto
del contrato, no estara sujeto a reglamentos ni horarios especiales, pero si debera dedicar a su
desarrollo el tiempo que fuere necesario de conformidad con los cronogramas que se concreten con
la coordinadora de los equipos y/o supervisora del contrato.

CAPITULO QUINTO

12. CRITERIOS DE SELECCION

El estudio y calificacion de las propuestas seré realizada, a través del comité de Contratacion.

12.1. CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

la E.S.E Centro De Salud Simén Bolivar De Tutaza, previa verificacién de la capacidad juridica,
experiencia, capacidad financiera y organizacional de los oferentes, adjudicara la invitacién y/o
convocatoria publica en forma total al proponente que cumpliendo con las especificaciones técnicas,

obtenga el mayor puntaje.

Dentro del andlisis de las ofertas se tendran en cuenta los siguientes factores y puntajes cuya
sumatoria sera de cien (100) puntos:
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FACTORES PUNTAJE
1. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 50
2. OFERTA ECONOMICA 500
3. FACTOR DE CALIDAD 450
TOTAL 100 PUNTOS

Las propuestas admitidas, seran evaluadas de acuerdo con los siguientes criterios de seleccion:
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (50 PUNTOS)

Para efectos de la evaluacion de la proteccion a la industria nacional, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 816 de 2003, el proponente informara y la entidad verificara mediante el
certificado de existencia y representacion legal o cualquier otro documento adicional acerca de la
nacionalidad del personal que labora para el proponente incluidos los socios. En los términos de la
Ley 816 del 7 de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la
Contratacion Publica", la entidad asignara el siguiente puntaje:

Si todo el personal que labora para el proponente es de nacionalidad colombiana, obtendra el
puntaje de 50 Puntos. Este aspecto se acreditara mediante la informacién que sobre la nacionalidad
del personal, suministre el proponente o el representante legal proponente y el que la entidad pueda
verificar de los socios mediante el certificado de la cdmara de Comercio

Si dentro del personal que labora para el proponente, hay algunos de nacionalidad colombiana y
otros de Nacionalidad extranjera incluidos los socios, obtendré el puntaje de 30 Puntos. Este
aspecto se acreditara mediante la informacién que sobre la nacionalidad del personal, suministre el
proponente y el que la entidad pueda verificar de los socios mediante el certificado de la cdmara de
Comercio.

Si Todo el personal que labora para el proponente, es de Nacionalidad extranjera incluidos los
socios, obtendra el puntaje de cero. Este aspecto se acreditard mediante la informacion que sobre la
nacionalidad del personal, suministre el proponente y el que la entidad pueda verificar de los socios
mediante el certificado de la cdmara de Comercio.

NOTA: En caso de ser consorcios y/o uniones temporales el proponente debera diligenciar el
formato individualmente para cada uno de sus miembros

OFERTA ECONOMICA (500 PUNTOS)
Previo a la aplicacion de la formula resultante del sorteo, se verificara la consistencia técnica de la

propuesta econdmica de los proponentes que se encuentren habilitados para continuar en el
proceso y de encontrarse ajustada a los requerimientos de la entidad, se dara paso a la calificacién
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de precio y el puntaje maximo que es posible obtener en la evaluacion es de QUINIENTOS (500)
Para realizar este estudio se requiere que el proponente haya ofertado totalmente la propuesta
economica.

PROPUESTA ECONOMICA.

La propuesta allegada por cada oferente debera presentarse de conformidad con lo previsto en los
anteriores numerales y no podra ser superior al cien por ciento (100%), ni inferior al noventa por
ciento (90%) del valor del Presupuesto Oficial. El valor total de la propuesta debera incluir todos los
costos directos e indirectos requeridos para la ejecucion del objeto de la presente Invitacién, por lo
tanto, el proponente favorecido con la adjudicacion no podré alegar durante la ejecucion del contrato
y hasta su terminacion desequilibrios econdmicos ni solicitar incrementos de precios por factores
que pudieron ser previsibles de acuerdo con el comportamiento de los valores del producto en el
mercado.

El proponente debera ofertar de conformidad con lo previsto en la convocatoria publica, indicando
en su propuesta, toda la informacién que considere necesaria para establecer en forma clara y
precisa el valor de esta:

. El Valor total de la propuesta, debera incluir el IVA (si aplica), ademéas de todos los gastos
en los que incurra el contratista para el desarrollo del objeto contractual.

. Los valores deberan expresarse en pesos colombianos exactos, a precios fijos
inmodificables.

. El valor total de la propuesta no podré superar el valor correspondiente incluido en el
presupuesto oficial. El incumplimiento de esta condicion sera causal de RECHAZO.

. El proponente debera incluir dentro de su propuesta toda erogacion, impuestos, retencion,
demas gastos y costos en que incurra el contratista para la ejecucion del contrato.

. Cualquier cambio en la unidad de medida, las cantidades o la descripcion de la actividad
sera causal de RECHAZO.

. La propuesta econémica debe ser clara y verificable matematicamente.

. El valor de la propuesta incluye todos los costos directos e indirectos requeridos para la

ejecucion del objeto de la presente convocatoria; por lo anterior, el proponente favorecido con la
adjudicacion no podra alegar durante la ejecucion del contrato desequilibrios econdmicos y solicitar
incrementos de precios por factores que pudieron ser previsibles.

. Los costos en los que incurra el proponente para la preparacion y formulacion de su
propuesta seran de su exclusiva cuenta y riesgo, razén por la cual la E.S.E Centro De Salud Simon
Bolivar De Tutaza no concedera suma alguna, ni efectuara reembolso de ninguna naturaleza por tal
concepto. Las propuestas que no cumplan con todas las especificaciones técnicas exigidas no se
tendran en cuenta en el proceso de calificacion. Se otorgaran puntos al factor valor de la propuesta,
de acuerdo con los procedimientos descritos mas adelante.

METODO DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
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La E.S.E Centro De Salud Simén Bolivar De Tutaza a partir del valor de las Ofertas debe asignar
méximo QUINIENTOS (500) Puntos acumulables de acuerdo con la oferta economica:

Método de evaluacion de la oferta econémica:

Método
1 Menor valor

Para la determinacion del método de evaluacion de propuestas, se realizard sorteo mediante
balotas al momento de cierre de recepcion de las ofertas, disponiendo de 4 balotas cada una
numerada con un nimero de uno a cuatro, correspondiendo a:

1. Menor valor:

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que
se indican en seguida. Para la aplicacién de este método la ESE, procedera a determinar el menor
valor de las Ofertas validas y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la siguiente férmula:

Donde,

=Menor valor de las Ofertas validas.
= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = NUmero de oferta.

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta,
como se observa en la férmula de ponderacién.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

FACTOR DE CALIDAD: CUATROCIENTOS CINCUENTA (450) PUNTOS

Se otorgaran (200 puntos) al proponente que acredite minimo DOS vehiculos tipo camperos de
propiedad del proponente y que los vehiculos cumplan con los mismos requisitos técnicos exigidos
en el requisito habilitante anteriormente descrito y exigido en la presente convocatoria publica.

Se otorgara (250 puntos) al proponente que acredite contar con un Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST conforme al capitulo Il de la Resolucién 0312 de 2019, con
un porcentaje igual o superior al 95% y que se sea aceptable.

FACTOR DE CALIDAD (450) PUNTOS
1.Sistema de Gestion de seguridad y salud. 250
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2.Vehiculos exigidos 200
TOTAL PUNTOS 450

13. DESEMPATE

Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de condiciones de
precio y calidad, se deberan tener en cuenta los siguientes criterios de desempate en su orden:

Preferir la oferta de bienes o0 servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Preferir |la oferta presentada por emprendimientos de mujeres y Mipyme Nacional.

Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unién Temporal o siempre que: (a) esté conformado
por al menos una Mipyme nacional o emprendimiento de mujeres que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme o emprendimiento de mujeres aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la
que se refiere la Ley 361 de 1997.

Si la oferta es presentada por un Consorcio, Union Temporal el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
Consorcio, Unién Temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Utilizar un método sorteo por balotas. Se introducirdn en un recipiente tantas balotas como
oferentes empatados, asignando a cada uno el nimero de orden de radicacion de la oferta, y al azar
se extraera una balota siendo la favorecida para ocupar el primer orden de elegibilidad.

Nota: para la acreditacion de la Mipyme, se tomara la informacién reportada en el Registro Unico de
Proponentes anexo a la oferta.

14. ADJUDICACION

La E E.S.E. Centro de Salud Simén Bolivar de Tutaza adjudicara el contrato resultante de la
presente convocatoria al proponente que haya obtenido la mayor calificacién. Segun el cronograma
de la convocatoria.

Se considera que un proponente ha sido elegido cuando la Gerencia le comunica esta decision al
oferente seleccionado.
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Una vez adjudicado el proponente seleccionado debera suscribir el Contrato.
15. DECLARATORIA DE DESIERTA.

La E.S.E. Centro de Salud Simon Bolivar de Tutaza, podra declarar desierta parcial o totalmente la
presente invitacion dentro del término de adjudicacion, en caso de presentarse circunstancias que
impidan la seleccion objetiva del contratista, tales como:

a) Cuando no se presente ninguna propuesta.

b) Cuando ninguno de los proponentes cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en los
Términos de Referencia.

¢) Cuando a juicio de la entidad ninguna de las propuestas se ajuste totalmente a los
requisitos establecidos en los términos de referencia de la presente invitacién.

d) Cuando se establezca que existio acuerdo previo entre los proponentes o actuaciones
dolosas de estos o de funcionarios o contratistas de la E.S.E. Centro de Salud Simon
Bolivar de Tutaza, encaminadas a alterar la transparencia u objetividad de la convocatoria.

CAPITULO SEXTO

16. CONDICIONES PARA EL PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y DESARROLLO DEL
CONTRATO.

16.1 INFORMACION ACERCA DE LAS NORMAS LEGALES

El contrato que se celebre producto de la presente Convocatoria Publica estara sometido a la
legislacion civil y comercial pertinente, salvo en las materias particularmente reguladas en la Ley 80
de 1.993 y sus Decretos Reglamentarios que le sean aplicables a la E.S.E. como régimen especial
de contratacion.

La E.S.E. procedera a formular el Contrato de transporte a favor del proponente beneficiado con la
adjudicacion del proceso.

16.2. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

De acuerdo con las facultades otorgadas en la Ley 100 de 1993 y ley 80 de 1993, la E.S.E, goza de
las siguientes prerrogativas: la utilizacion de las clausulas excepcionales de la INTERPRETACION,
MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL Y DE LA CADUCIDAD del contrato, de
conformidad con los Articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la citada Ley.

17.3. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION DEL CONTRATO.
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La E.S.E., entregara al proponente seleccionado la minuta en PDF del contrato electronico
formulado para desarrollar el objeto de la presente CONVOCATORIA Publica, quien tendré un plazo
maximo de tres (3) dias habiles para suscribirlo a través de la plataforma SECOP |l y presentar los
siguientes documentos:

A. Original de la Garantia Unica, constituida tal y como se establece en el presente
documento, incluido el documento a través del cual se hace constar el pago de la
correspondiente prima, la cual debera ser cargada en SECORP II.

B. De acuerdo con lo establecido en la ley, se entendera que el contrato ha sido perfeccionado
cuando éste se eleve a escrito, sea firmado por las partes y se realice el correspondiente
registro presupuestal.

C. El contrato se entendera legalizado cuando la E.S.E. apruebe todos y cada uno de los
documentos solicitados segun lo establecido en el presente titulo.

17.4 SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LA PROPUESTA O POR LA NO FIRMA DEL
CONTRATO.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no suscribe o
descuida la firma del contrato correspondiente o0 no llena los requisitos establecidos, la E.S.E,
hara exigible la garantia de seriedad constituida para responder por la seriedad de la propuesta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de los citados depdsitos o garantias.

En este evento, la E.S.E., podra adjudicar el contrato, dentro de los diez (10) dias siguientes al

proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable
(Numeral 12, Articulo 30 de la Ley 80 de 1.993).

17.5 DEVOLUCION DE LOS DEPOSITOS Y/O GARANTIAS.

Al adjudicatario se le devolvera el depdsito o garantia de seriedad de la propuesta cuando esté
perfeccionado y legalizado el contrato.

A quien quede en segundo lugar, se le devolvera el depésito o la garantia transcurridos cuarenta y
cinco (45) dias calendario del perfeccionamiento y la legalizaciéon del contrato, a menos que
manifieste no tenerinterés en la adjudicacion.

A los demas proponentes se les devolvera los correspondientes depdsitos o garantias dentro
de los quince (15) dias calendarios siguientes al perfeccionamiento y la legalizacién del contrato.

18. PLAZO PARA EVALUACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo al pliego de condiciones, la presentacion de todos los documentos habilitantes se
verificaran previa evaluacion de los factores ponderables, si el oferente no cumple con los requisitos
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habilitantes se rechazara su oferta y no serd objeto de evaluacién en lo relacionado con los
requisitos que otorgan puntaje.

Durante el término de verificacion y evaluacion, la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR
DE TUTAZA, podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime
indispensables; tanto la solicitud de aclaracion como la respuesta se haran por escrito y no podran
modificar aspectos sustanciales de la propuesta.

La E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA adelantara los estudios pertinentes y
realizara los analisis comparativos necesarios para adjudicar el contrato a la oferta mas conveniente
en los términos del proceso de calificacidn establecido al presente proceso contractual.

19. INTERVENCION DURANTE LA EVALUACION

Durante el andlisis y evaluacion de las propuestas, procesos que seran estrictamente reservados,
no se permitira intervencion alguna por parte de los proponentes, de sus representantes o de
terceras personas. De suceder este hecho, la E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE
TUTAZA sancionara al proponente con la descalificacion de la oferta, para lo cual dejara constancia
en acta.

CAPITULO SEPTIMO
20. TERMINOS DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
20.1. CONDICIONES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato suscrito debera cumplir todas las condiciones exigidas en el presente pliego de
condiciones para dar inicio a su ejecucion, la firma del acta de inicio y la aprobacién de garantias
debe darse a mas tardar dentro de los tres (3) dias calendario después de la suscripcion del
contrato.

20.2. PLAZO MAXIMO DE EJECUCION

El término de ejecucion del contrato serd de dos (02) meses contados a partir de la firma y
legalizacion del acta de inicio.

CAPITULO OCTAVO

21. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y GARANTIAS DEL
CONTRATO.

Los riesgos del proceso contractual pueden ser visualizados en los documentos denominados
Andlisis del sector y estudios previos.
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21.1. MITIGACION INTERNA DEL RIESGO.

Apoyo juridico para la elaboracion de estudios previos

Definicion exacta de la necesidad incluyendo oferta y demanda de bienes, servicios y obras.
Establecimiento de requisitos acorde al objeto contractual

Inclusién de clausulas exorbitantes en el contrato.

Inclusion de clausula penal pecuniario.

Inclusién de multas.

21.2. MITIGACION EXTERNO DEL RIESGO.

Solicitar las pélizas que amparen:

a.

NOTA: Cuando el termino de vigencia de las pdlizas excedan en un (01) afio y la aseguradora no
expida la correspondiente poliza mayor a ese tiempo, la vigencia de la respectiva péliza sera por un
afo, sin perjuicio de que el CONTRATISTA, queda obligado a renovarla hasta por el termino
inicialmente exigido en este numera.

SERIEDAD DE LA OFERTA. Para precaver los perjuicios que se presenten en caso de
que el oferente seleccionado no se allane a la celebracion del respectivo contrato. Su
cuantia correspondera al diez (10%) del valor de la oferta o del presupuesto oficial y una
duracién de cuatro (4) meses contados a partir del cierre de la invitacion.

AMPARO DE CUMPLIMIENTO. Su cuantia no seré inferior al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato y su vigencia seré igual a la del plazo total del contrato y cuatro (04)
meses mas.

DE CALIDAD DEL SERVICIO. Para precaver las eventualidades en que uno o varios
servicios de los contratados no reunan las especificaciones o calidades exigidas para la
contratacion o que no sean aptos para los fines que fueron contratados. Su cuantia no
sera inferior al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y su vigencia sera igual a
la del plazo total del contrato y cuatro (04) meses mas.

DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Para asegurar el pago de los
perjuicios que el contratista ocasione a terceros por razén de la ejecucion del contrato. Su
cuantia no sera inferior al veinte (20%) del valor total del contrato y su vigencia seré igual
al plazo del contrato y seis meses (06) mas

DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES. Para
precaver los eventos en que el contratista no cumpla con el pago de las obligaciones
laborales respecto de los trabajadores, relacionados con la ejecucion del respectivo
contrato. Su cuantia no seré inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y su
vigencia sera igual al plazo total del contrato y tres (03) afios mas.

Ademas, se incorpora dentro del contrato las clausulas exorbitantes, multas y clausula penal
pecuniario, como forma de mitigar los riesgos en la ejecucion del contrato.
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22. SUPERVISION

La SUPERVISION del contrato que se suscriba, estara a cargo del Gerente de la E.S.E. Centro de
Salud Simén Bolivar de Tutaza, o quien éste delegue quien tendra entre otras las siguientes

atribuciones:

a. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion.

b. Suscribir junto con el Contratista el acta de inicio del contrato.

c. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucién del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual.

d. Verificar el pleno cumplimiento por parte del Contratista del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato.

e. Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del contrato.

f. Informar por escrito a la Gerencia todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento
por parte del Contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones del mismo
constitutivas de sancion o multa.

g. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones 0 sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la
correcta ejecucion del mismo.

h. Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del bien o servicio lo
requieran.

i.  Sugerir, en caso de ser necesario, la suspension temporal del contrato. Para estos efectos,
el supervisor debe elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio respectivas,
remitiéndolas a la Gerencia junto con el correspondiente certificado de modificacion de las
garantias presentadas por el Contratista, para su debida aprobacion.

j- Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista.

k. Enviar a la Gerencia los informes de supervisién que se emitan con ocasién del contrato,
con la debida documentacion soporte y en los plazos y oportunidades que la periodicidad
del contrato amerite, indicando en ellos el porcentaje de ejecucion del contrato.

I Verificar el pleno cumplimiento por parte del Contratista de la obligacion de pagar
oportunamente y en los montos legales, sus aportes al sistema de seguridad social en salud
y pensiones.

m. Liquidar el contrato suscribiendo con el Ordenador del Gasto las actas correspondientes.

n. Las demas establecidas en el manual de supervisién e interventoria de la institucion.

23. CESION Y/O SUBCONTRATACION.

El supervisor no podra ceder total ni parcialmente este contrato a persona alguna, natural o juridica
sin autorizacion previa, expresa y escrita de la E.S.E., solicitud de cesién que podra ser negada. El
supervisor podra subcontratar la ejecucién del contrato o parte de él, con la autorizacion previa,
expresa y escrita de la E.S.E.
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En los subcontratos se hara constar que se entienden celebrados dentro y sin perjuicio de los
términos del Contrato y bajo la exclusiva responsabilidad del supervisor.

El supervisor informara previamente a la E.S.E, acerca del nombre de cada Subcontratista
propuesto, junto con la extension y caracter del trabajo que se le encomendara y la informacién
adicional que permita a la entidad evaluar la idoneidad de este.

El supervisor sera en todo caso responsable solidariamente de los errores u omisiones de los
subcontratistas, quienes careceran de toda accion y derechos contra la E.S.E.

Si en cualquier momento la E.S.E., notificare que considera incompetente a cualquiera de los
Subcontratistas, el supervisor debera tomar medidas inmediatas para cancelar el subcontrato. No
habra relacion laboral alguna entre la E.S.E., y el personal y los Subcontratistas que el supervisor
utilice en la ejecucion del contrato, siendo él totalmente responsable por todo el trabajo que
encomiende a ellos y su correspondiente remuneracion.

En el caso de un contrato celebrado entre la E.S.E., y un Consorcio o Unién Temporal, no podra
haber cesidn entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal

22. LIQUIDACION

El contrato que se derive de la presente Invitacion, una vez finalizada su vigencia, sera liquidado por
las partes dentro del término y procedimientos indicados en el Acuerdo No 001 del 2021, Estatuto
Interno de Contratacion.

23. DOCUMENTOS DEL CONTRATO
Hacen parte integral del contrato y precisan sus condiciones los siguientes documentos:

a) Los estudios previos, pliegos de condiciones con todos y cada uno de sus anexos y las
aclaraciones que llegaren a producirse

Certificado de disponibilidad presupuestal y registro presupuestal

La propuesta seleccionada de manera integral.

La Resolucion de Adjudicacién

Las polizas y sus anexos

Los demas actos administrativos y comunicaciones que se produzcan durante la ejecucion
del contrato.

D O O T
—_—— =

—h
=

24. GASTOS, DERECHOS E IMPUESTOS

Todos los gastos, derechos, contribuciones e impuestos Nacionales, Departamentales y Municipales
que se causen con ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato, de acuerdo con las normas
legales vigentes, estaran a cargo del CONTRATISTA.
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25. CLAUSULAS EXORBITANTES:

En el contrato a suscribir con el presente proceso de seleccion se incluiran las clausulas
exorbitantes contenidas en la ley 80 de 1993.

26. MINUTA DEL CONTRATO

CAPITULO NOVENO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA DE CONTRATO:
CONTRATANTE:

NIT

Representante legal:

N° IDENTIFICACION
CONTRATISTA

NIT

Representante legal:

N° IDENTIFICACION
OBJETO:

VALOR
FECHA DE INICIO )
FECHA DE TERMINACION

No.ESESBT-xxxxx-2024

NOVIEMBRE 01 DE 2024

E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA
826002860-3

ENID ZOTAQUIRA GALVIS

C.C. 40.049.005 DE TUNJA

XXXXXX

XXXXXX

XXXXX

XXXXXX

PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
TERRESTRE A TODO COSTO PARA MOVILIZAR EN EL
AREA RURAL AL PERSONAL DE SALUD ASIGNADO A
LA  EJECUCION DEL  PROYECTO  DE:
“FORTALECIMIENTO DEL NIVEL PRIMARIO, BASADO
EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE
LA CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS
BASICOS DE SALUD” ASIGNADO POR LA
RESOLUCION 00001184 DE 04 DE JULIO 2024 DEL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A LA
E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE
TUTAZA.

XXXXX M/CTE. ($XXXXXX.000)

NOVIEMBRE 01 DE 2024

DICIEMBRE 31 DE 2024

Entre los suscritos a saber, ENID ZOTAQUIRA GALVIS mayor de edad, identificada con la cédula
de ciudadania numero 40.049.005 de Tunja, en calidad de Gerente, segun Decreto de
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Nombramiento No. 035 de marzo 22 de 2024 y acta de posesion del 1 de abril de 2024,0brando en
nombre y representacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMON
BOLIVAR con NIT: 826.002.860-3, quién para efectos del presente contrato se denominara la ESE
CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA como CONTRATANTE por una parte y por la
otra XXXXXXX, con NIT. XXXXXXX, Representante legal: XXXXXXX N° IDENTIFICACION, C.C.
XXXXXXXX con direccion de notificaciones XXXXXX, y correo electronico XXXXXXX, celular
XXXXXXXX, quien obra en nombre propio y en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, regido por las siguientes
COSIDERACIONES: 1. La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las empresas sociales del
Estado, creadas por la Nacion o por las entidades territoriales para la prestacion en forma directa de
servicios de salud se sujetan al régimen previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la
presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que las complementen,
sustituyan o adicionen. 2. La Ley 100 de 1993, articulo 195: “Régimen juridico. Las Empresas
Sociales de Salud se someteran al siguiente régimen juridico de contratacion: En materia
contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion publica. El
Numeral 6 del precitado articulo contempla que el régimen presupuestal sera el que se prevea, en
funcion de su especialidad, en la ley organica de presupuesto, de forma que se adopte un régimen
de presupuestacion con base en el sistema de reembolso contra prestacion de servicios, en los
términos previstos en la presente ley. 3. Que el Articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece que
las entidades estatales que por disposicidn legal cuenten con un régimen contractual distinto al del
Estatuto General de la Contratacién Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, un
régimen legal especial establecido internamente para su ejecucion, permitiendo la contratacién en la
institucion mediante las modalidades que se contemplen en el Estatuto Interno de la entidad, en
propensién del cumplimiento de los objetivos misionales de la institucion y respetando los principios
de la actuacion administrativa. 4. Que la potestad descrita en el numeral anterior es reiterada por el
Ministerio de Salud y proteccién Social a través de la Resolucién 5185 de 2013. 5. Que en
concordancia con lo anterior, | Para efectos de contratar el servicio objeto del presente proceso se
realiza la seleccion del contratista a través de la modalidad de contratacién por CONVOCATORIA
PUBLICA, de acuerdo al Articulo decimo segundo del Estatuto de Contratacion, Acuerdo N° 009 del
2021, el cual establece la CONVOCATORIA PUBLICA como proceso para que, en igualdad de
oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del Estado seleccione la
propuesta mas favorable, de acuerdo con los factores de seleccidn establecidos en el documento de
la invitacion y en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
cumpliendo con los postulados legales de transparencia, economia y responsabilidad en los
procesos contractuales, 1o anterior teniendo en cuenta el proceso de seleccion de convocatoria
publica, a precio fijo unitario en el suministro del objeto del presente proceso. 6. Que la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA es una Institucion
publica, descentralizada del orden municipal que presta servicios de salud dentro del | nivel de
complejidad dentro de la red adscrita del Departamento de Boyaca. 7. Que, con la promulgacioén de
la Constitucion Politica de 1.991, la Seguridad Social en Colombia se convirtid en un servicio publico
de caracter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de 1993 y sus respectivos Decretos
Reglamentarios. 8. Que, en la mencionada Ley, se tomaron en cuenta una serie de principios como
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Eficiencia, Universalidad, Solidaridad, Integralidad, Unidad y participacion, ademas de Eficacia y
Calidad, que pretenden garantizar la mejor prestacion de los servicios de salud a los usuarios, asi
como la auto-sostenibilidad econdmica y financiera de las instituciones que participan en el sector.
9. Que la Ley 715 de 2001, forja un nuevo marco operativo, financiero e institucional para el sector
salud, en concordancia con los criterios contenidos en la Ley 100 de 1993, adicionando elementos
para su organizacion descentralizada, buscando el real equilibrio para las entidades que intervienen
en el sector, implicando la conjugacion tanto del sector publico y privado, considerando las
dificultades que en los ultimos afios se han venido presentando, especialmente en las instituciones
prestadoras de servicios de salud. 10. Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA es una institucion prestadora de servicios de salud en el
Municipio de Tutaza de baja complejidad. 11. Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO
DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA es una Institucién publica, descentralizada del orden
municipal que presta servicios de salud dentro del | nivel de complejidad dentro de la red
adscrita del Departamento de Boyaca. 12. Que el Municipio de Tutaza a través de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, fue beneficiaria de la
asignacioén de los Equipos Basicos de Salud (EBS), la cual se encuentra incluida en el marco
normativo colombiano bajo los lineamientos para la organizacion y operacion de los EBS, a
través de la Implementacion del Modelo de Salud Preventivo, Predictivo y Resolutivo para la
Colombia Potencia Mundial de la Vida, con la Resolucién 00001184 DE 04 DE JULIO 2024 de
2024 “Por la cual se efectia una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro "Apoyo a Programas de
Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993", a unas Empresas Sociales del Estado para el
fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atenciéon Primaria en Salud, a través de la
conformacion y operacion de equipos basicos de salud”. 13. Que la atencion primaria en salud
tiene tres pilares de fundamentacion: es preventivo, predictivo y resolutivo, e incluye 5 lineas de
accion: La promocion y mantenimiento de la salud, prevencién de la enfermedad a través del
fortalecimiento de las politicas publicas para intervenir los factores de riesgo modificables,
mediante liderazgo y gobernanza, los cambios conductuales que apoyen estilos de vida
saludables, con entornos propicios, disponibles, asequibles y sostenibles; deteccion precoz y
diagnéstico oportuno que incluye tamizaje poblacional, gestion del riesgo, ayudas diagnosticas
y estudio genético; tratamiento oportuno no farmacoldgico y rehabilitacién para personas con
discapacidad establecida para fortalecer la reinsercion social. 14. En respuesta a lo anterior, el
Ministerio de Salud y Proteccion Social establece como punto central el individuo, la familia, los
micro territorios, territorios, poblaciones, departamentos y nacién; y orienta a la conformacion
de los equipos basicos de salud; e integra la normatividad vigente, con principal énfasis en la
Resolucion 1034 de 2024, referente a la asignacion de recursos para financiar el programa de
EBS; en articulacién con la Resolucién 295 de 28 de febrero de 2023, que modifico la
resolucion 518 de 2015, relacionada con la Gestion de la salud publica y el Plan de
Intervenciones Colectivas, toda vez que debe “Concertar y programar, las acciones sectoriales
e intersectoriales con las familias, la comunidad y con los actores y sectores segun
corresponda”. 15. Que la Resolucion 2363 de 2023, referente a los servicios y tecnologias de
salud financiados con los recursos de la UPC, en su Articulo 16 contempla la Cobertura de
promocion y prevencion. Las EPS y entidades adaptadas de conformidad con la estrategia de
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Atencién Primaria en Salud (APS) y los lineamientos de politica publica vigentes, deberan
garantizar los servicios y tecnologias de salud para la promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad, lo que incluye las intervenciones individuales obligatorias para toda la poblacion
afiliada. 16. Que la articulacion de los citados equipos se realizara con la participacion y apoyo
logistico de los actores institucionales y comunitarios. 17. Por otra parte, el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, mediante Resolucion 1035 de 2022 adoptd el Plan Decenal de Salud
Publica 2022-2031, el cual que busca la reduccion de la inequidad en salud teniendo como
pilares: Avanzar en la garantia del derecho fundamental de la salud y avanzar hacia las mejoras
de las condiciones de vida, bienestar y calidad de vida de los habitantes; mejorando de esta
forma las condiciones de vida que modifican la situacién de salud, procurando la promocion y
mantenimiento de la salud, disminuyendo asi la carga de morbimortalidad y discapacidad
evitable; y en su linea estratégica 3, cuidado de la salud en el eje 4 postula los pilares y
elementos de la APS basados en las redes integradas e integrales territoriales de servicios de
salud, a través de los Equipos Basicos de Salud Territorial, en articulacién con las IPS de alta 'y
baja complejidad. 18. Finalmente, las acciones de los EBS se apoyan en la Ley 1438 de 2011,
en sus Art, 5, 7, 11, 12, 16 norma las funciones de los EBS: "Los EBS tendran entre sus
funciones las siguientes: 16.1 Realizar el diagnostico familiar, de acuerdo con la ficha unificada
que se defina a nivel nacional. 16.2 Identificacion de riesgo individual, familiar y comunitario de
los usuarios por edad, sexo, raza y etnia. 16.3 Informar sobre el portafolio de servicios de la
proteccion social en salud a las familias de acuerdo a sus necesidades y a las politicas y
reglamentacion de dichos servicios. 16.4 Promover la afiliacion al sistema, la identificacion
plena de las familias, de manera que al identificar una persona no afiliada al sistema se inicie el
tramite de afiliacion para que puedan acceder a los servicios de proteccion social. 16.5 Inducir
la demanda de servicios de los eventos relacionados con las prioridades en salud publica y
aquellos que ocasionen un alto impacto en salud publica. 16.6 Facilitar la prestacion de los
servicios basicos de salud, educacion, prevencion, tratamiento y rehabilitacion. 16.7 Suministrar
la informacion que sirva de insumo para la elaboracién de la historia clinica y unica obligatoria".
19. Que por medio de la Resolucién 1212 de 2024 se efectlia “una asignacion de recursos del
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del
rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993 Empresas Sociales del
Estado para el fortalecimiento del nivel primario, basado en la Atencién Primaria en Salud, a
través de la conformacion y operacion de equipos basicos de salud” y por medio de los
lineamientos de Fortalecimiento de la Gestion Territorial En APS, Equipos Basicos de Salud, se
establece las funciones para su conformaciéon operacion y seguimiento; el cual incluye un
conjunto de intervenciones, procedimientos y actividades que debe desarrollar el Estado,
dirigidas a promover la salud y la calidad de vida, la prevenciéon y control de los riesgos y dafios
en salud definidas en la normatividad previamente mencionada, las cuales son
complementarias a las acciones de promocion y prevencion y atencion en salud previstas en los
planes obligatorios de salud del Sistema General de seguridad Social en Salud. 20. Para el
municipio de Tutaza, se asigno 2 equipos basico territorial en salud en area rural; en apoyo con
Secretaria de Salud Departamental y con una propuesta de conformacion de equipos con base
al anexo financiero. 21. Que teniendo en cuenta que el Ministerio de salud, asign6 recursos a la
E.S.E. Centro de Salud Simén Bolivar de Tutaza, destinados a fortalecimiento el nivel primario,
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basado en la Atencién Primaria en Salud, a través de la conformacién y operacion de 2 equipos
basicos de salud para el area rural dentro del Municipio de Tutaza requiere la contratacion del
servicio de transporte especial terrestre, para la movilizacién de los equipos basicos de Salud-
APS con el fin de dar cumplimiento a cada uno de las metas e indicadores dentro del proyecto
Atencion Primaria en Salud, a través de la conformacién y operacion de equipos basicos de
salud. 22. Que mediante la presente contrato se pretende contar con un proveedor para el
servicio de transporte de los equipos basicos de salud que conformara la E.S.E. Centro de
Salud Simén Bolivar de Tutaza, de conformidad con los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social. 23. Que de conformidad con el Decreto 175 de 2001,
compilado por el Decreto 1079 de 2015, el Ministerio de Transporte en su ambito de aplicacion
y definicion dispone lo siguiente: ARTICULO 4.- TRANSPORTE PUBLICO. De conformidad con
el articulo 3 de la Ley 105 de 1993, el transporte publico es una industria encaminada a
garantizar la movilizacion de personas o cosas por medio de vehiculos apropiados, en
condiciones de libertad de acceso, calidad y seguridad de los usuarios, sujeto a una
contraprestacién econémica. ARTICULO 5.- TRANSPORTE PRIVADO. De acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 336 de 1996, el transporte privado es aquel que tiende a satisfacer
necesidades de movilizacion de personas y/o cosas, dentro del ambito de las actividades
exclusivas de las personas naturales y/o juridicas. Cuando no se utilicen equipos propios, la
contratacion del servicio de transporte debera realizarse con empresas de transporte publico
legalmente constituidas y debidamente habilitadas. ARTICULO 6.- SERVICIO PUBLICO DE
TRANSPORTE TERRESTE AUTOMOTOR MIXTO. Es aquel que se presta bajo la
responsabilidad de una empresa de transporte legalmente constituida y debidamente habilitada,
a través de un contrato celebrado entre la empresa y cada una de las personas que han de
utilizar el vehiculo de servicio publico a esta vinculado, para su traslado simultaneo con el de
sus bienes o carga, en un recorrido legalmente autorizado registrado. 24. Considerando lo
anterior, es esencial mencionar que la prestacion del servicio requiere transporte publico
terrestre acorde con las condiciones y caracteristicas necesarias. Por ello, la E.S.E. Centro de
Salud Simén Bolivar de Tutaza, determin6 de acuerdo a los estudios previos y de conformidad
con el estatuto de contratacion, seleccionar un contratista idéneo, ya sea persona natural o
juridica, legalmente capacitado, registrado con Camara de Comercio y con experiencia en
actividades economicas similares a las de este proceso contractual, especificamente en el
transporte de personal y material de trabajo. El contratista no debe tener inhabilidades ni
conflictos de intereses y debe demostrar idoneidad, experiencia y capacidad de gestion. 24.
Esto se realiza con el fin de asegurar el servicio de transporte para los dos (02) equipos
basicos, requiriéndose la disponibilidad de dos (2) vehiculos. Asi se podra cumplir con el
objetivo misional de la entidad, ya sea a través de una persona natural o juridica que ofrezca
las condiciones 6ptimas requeridas y el precio mas bajo y favorable para los intereses de la
entidad, cumpliendo con los requisitos juridicos, técnicos u operativos necesarios para llevar a
cabo el contrato correspondiente. 25. Que existe disponibilidad presupuestal No 2024-185 del 22
de octubre del 2024 rubro 2.1.2.02.02.008.05.02.21.83990.108 denominado OTRAS UNIDADES
DE GOBIERNO OPERACION DE EQUIPOS BASICOS-RURAL, expedida por la Oficina de
Tesoreria para adelantar el presente contrato. 26. que forma parte integral del presente contrato y
por ende es de obligatorio cumplimiento la propuesta presentada por EL CONTRATISTA. 27 Que el
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contratista garantiza que conoce toda la informacién pertinente a los elementos objeto del contrato y
que de los mismos tiene pleno conocimiento en lo referente a las especificaciones, presentacion y
demas documentos, declarando ademés que esta en condiciones de cumplir con los compromisos
que aqui adquiere y por lo antes expuesto, las partes en ejercicio del principio de autonomia de la
voluntad acuerdan celebrar el presente Contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE TRANSPORTE
TERRESTRE A TODO COSTO PARA MOVILIZAR EN EL AREA RURAL AL PERSONAL DE
SALUD ASIGNADO A LA EJECUCION DEL PROYECTO DE: “FORTALECIMIENTO DEL NIVEL
PRIMARIO, BASADO EN LA ATENCION PRIMARIA EN SALUD, A TRAVES DE LA
CONFORMACION Y OPERACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD” ASIGNADO POR LA
00001184 DE 04 DE JULIO 2024 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL A LA
E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA.. Alcance del objeto. Para el
desarrollo de las acciones relacionadas con la resolucion Numero 1184 del dia 4 JULIO DEL
2024, para el fortalecimiento de la atencion primaria en salud a través de la conformacién y
operacion de equipos basicos en salud (EBS)-. PARAGRAFO PRIMERO. Haréan parte del presente
contrato, ademas del texto mismo, el certificado de disponibilidad presupuestal, Registro
presupuestal, certificado de antecedentes disciplinarios y fiscales, Copia de Cédula de ciudadania,
Rut y demas documentos que acrediten la idoneidad del contratista y aquellos que se produzcan
durante la ejecucion del contrato y sus anexos. PARAGRAFO SEGUNDO. Para el cumplimiento del
objeto pactado con los alcances antes descritos, la parte CONTRATISTA gozara de plena
independencia, pudiendo atender sus obligaciones en los tiempos y periodos que autonomamente
fije para cumplir tales cometidos. En ningin momento se entendera que debe cumplir un horario ni
que debe atender relaciones de subordinacion, sin perjuicio de que la entidad ejerza las facultades
previstas en el Articulo 14 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el numeral 2° del Articulo 5°
de la misma norma. CLAUSULA SEGUNDA.- DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El
Contratista hace las siguientes declaraciones: 3.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
3.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y
recibio de la E.S.E Centro De Salud Simén Bolivar De Tutaza respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 3.4. El
Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad. 3.5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
sistema de seguridad social integral. 3.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 3.7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros
y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en
desarrollo de este contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 3.8.
El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto
contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando
aplicacion a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los
nifios. CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor total del contrato, se pacta
en la suma de TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($31.500.000).
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PARAGRAFO PRIMERO: Dentro del valor estipulado, esta incluida la totalidad de los costos que
demande su ejecucion, utilidad del CONTRATISTA, Costos directos e indirectos relacionados con la
prestacion del servicio, costos administrativos y demas actividades necesarias. Para el cumplimiento
del objeto contractual PARAGRAFO SEGUNDO: FORMA DE PAGO: El pago del servicio
contratado se realizara dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacién de la factura o
cuenta de cobro, la cual debe soportarse con el Acta Parcial o final, certificacion de cumplimiento a
satisfaccion del supervisor designado y soporte de pago de seguridad social. El pago del servicio de
transporte terrestres se cancelara por cada vehiculo dispuesto para cada uno de los equipos
basicos en salud asi:

Primer pago por el transporte de los equipos basicos en salud, de la fraccion de mes de octubre:

Rural 1 de CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE.
$5.250.000), correspondiente a los quince (15) dias del servicio.

Rural 2 de CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE.
$5.250.000), correspondiente a los quince (15) dias del servicio.

—_ 1 o~ 1

Segundo pago por el transporte de los equipos basicos en salud, del mes de noviembre:

- Rural 1 de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($10.500.000),
correspondiente a un (01) mes del servicio.
- Rural 2 de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($10.500.000),
correspondiente a un (01) mes del servicio.

PARAGRAFO TERCERO: El pago se realizara previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato, 90 dias después de radicada la factura o cuenta de cobro, la cual debe
soportarse con certificacién de cumplimiento a satisfaccion del supervisor designado y soporte de
pago de seguridad social. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion
del contrato sera a partir de la suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2024.
CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1. Garantizar que los
vehiculos estén disponibles y en 6ptimas condiciones técnicas, mecanicas certificas para prestar
con seguridad y oportunidad el servicio contratado en el dia y hora y por el tiempo que sea
solicitado. 2. Garantizar la prestacion del servicio dentro de los dias y horarios previstos, segun las
solicitudes previas de la ESE. 3. Cumplir a cabalidad con los desplazamientos requeridos y
definidos por la entidad contratante durante el plazo de ejecucion del contrato. 4. informar de
manera oportuna a la supervision del contrato, de situaciones o circunstancias que se presenten
durante la ejecucion del contrato y sean adversas a la consecucion de las actividades, a los
alcances u objeto contractual. 5. El contratista debera contar con el logo de la empresa prestadora
del servicio y disponer de distintivos de la E.S.E Centro De Salud Simon Bolivar De Tutaza segun
las dimensiones y disposiciones definidas por el supervisor, asi como el logo de misién medica con
los requisitos que la ley prescribe, para tales efectos su uso se restringe Unicamente para el
desarrollo del objeto del contrato. 6. Suscribir las garantias correspondientes para la legalizacion del
contrato y mantenerlas vigentes durante la ejecucion del contrato. 7. Garantizar la afiliacion de los
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conductores a seguridad social integral (EPS, Pensién, ARL), de acuerdo a lo establecido por las
disposiciones legales vigentes. 8. Adquirir por su propia cuenta los logos de mision médica y de la
institucion de acuerdo a los disefios que la institucion determine y devolver los mismos a la
institucion una vez culmine la ejecucion del contrato. 9. Presentar los informes de actividades,
facturas de cobro y demas documentos y soportes que requiera la supervisién de manera oportuna
con relacion a los servicios efectivos prestados. 10. Asistir a las reuniones que cite el supervisor del
contrato, en aras de atender requerimientos, aclarar o solventar situaciones no previstas que se
presenten durante la ejecucion o liquidacion del contrato. 11. Dar respuesta o trdmite oportuno a los
requerimientos, solicitudes u observaciones presentadas por el supervisor, Gerente de la ESE.,
coordinador del programa Equipos Basicos de Salud. 12. El contratista sera responsable por las
faltas cometidas al Cddigo de Transito o a terceros que puedan ocurrir durante los desplazamientos
en el marco de la ejecucion del objeto contractual, librando de toda responsabilidad a la entidad y a
quienes se transporten en representacion de esta. De presentarse un siniestro o calamidad con el
medio de transporte que esta prestando un servicio dentro de la programacion operativa que no sea
grave o fatal, se procedera a notificar la novedad de inmediato para que la empresa subsane en un
tiempo no mayor a una hora con otro medio de transporte que cumpla con las condiciones y
especificaciones técnicas definidas en los estudios previos y la presente invitacién, en aras de no
afectar el operativo, la seguridad de sus ocupantes y el cumplimiento del objeto contractual. 13. Los
medios de transporte deberén presentar condiciones de seguridad, aseo y salubridad tanto al
interior, como al exterior. Asi mismo, los conductores. 14. Garantizar que todos los medios de
transporte dispuestos para el personal se encuentren amparados por las pélizas de responsabilidad
civil y seguros obligatorios vigentes cumpliendo con las especificaciones exigidas por el Ministerio
de Transporte. 15. Mantener un servicio de comunicacion celular para cada vehiculo, el cual debe
tener disponible en todo momento el conductor del vehiculo, el coordinador y el supervisor. 16.
Presentar, al inicio del contrato, un resumen en el cual vengan consignados los datos de los
conductores que manejaran los vehiculos, presentando la siguiente informacién minima: nombre,
numero de cédula de ciudadania, direccion y teléfono fijo y celular y la respectiva hoja de vida con
los diferentes anexos y consulta de antecedentes de ley, los cuales no deben tener inscritas
sanciones por infraccién al Condigo de Transito. 17. Garantizar la disponibilidad, exclusividad y
continuidad del servicio de transporte a la E.S.E Centro De Salud Simén Bolivar De Tutaza. 18.
Garantizar que el comportamiento del conductor se ajuste a los buenos modales, el decoro y
respeto debido a los usuarios y personal de la Entidad. Por lo tanto, todo el personal designado para
la prestacion del servicio debe disponer de excelentes relaciones humanas, que faciliten el
desarrollo de la estrategia transversal de afecto, buen trato, comunicacién y tolerancia. 19. El
contratista cambiara o reemplazara al personal cuando éstos sean requeridos por el supervisor del
contrato designado por la entidad, de acuerdo con el protocolo establecido. En todo caso, las
personas propuestas para los reemplazos deberan cumplir las exigencias de los requisitos
sefialados. 20. Indemnidad: la empresa de transporte acepta su obligacién de mantener libre o
exento de dafio a la entidad contratante, de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones de la empresa de transporte. 21. El contratista garantizara el
combustible suficiente para el transporte, para inicio y ejecucion de los desplazamientos diarios
requeridos. 22. El contratista debera garantizar la atencidn y respuesta de los requerimientos las 24
horas del dia, los 7 dias a la semana, durante la ejecucion contractual. 23. El Contratista debe
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disponer de la capacidad logistica y humana requerida que le permita cumplir a cabalidad con el
objeto del contrato, y en consecuencia debera contar con los medios necesarios para la prestacion

de los servicios de acuerdo con lo solicitado. 24. El contratista tiene pleno entendimiento que por la
condicion de ser un “servicio especial’, esta modalidad no esta sujeta a rutas comerciales, ni

horarios, tampoco tiene fijadas unas tarifas unicas y oficiales, como tradicionalmente se presta el

servicio publico de transporte de pasajeros en otras modalidades. 25. El contratista asumira los
costos derivados de la prestacion del servicio, de conformidad a los servicios efectivamente
prestados y las zonas en donde se llevo a cabo la prestacion del servicio. 26. Entregar de forma
puntal, ordenada y completa, toda la informacién correspondiente a la ejecucion del contrato

(informe de actividades, matrices en Excel, Google Drive, carpetas y documentacion general), segun

lo solicitado por el supervisor del contrato y el coordinador de los Equipos Basicos de Salud. 27. El

contratista debe realizar el transporte de lunes a domingo en los horarios minimos comprendidos
entre las 7:00 A.M. y las 7:00 P.M., de acuerdo a la actividad programada concertando con la ESE,

de manera tal que los pasajeros no tengan que esperar. 28. El contratista debe garantizar y verificar

que los documentos de los vehiculos y conductores, asi como los seguros de los vehiculos deben

estar al dia. Segun la normativa en materia de transito y transporte. 29. El contratista debe

garantizar que en caso de que se presente fallas de servicio de algun vehiculo durante la prestacion
del servicio, este debera ser reemplazado por uno de las mismas caracteristicas en un plazo no

mayor a una (1) hora. 30. El contratista debe verificar que los conductores deben contar con licencia

de conduccién C1 vigente. 31. El contratista debe velar que los conductores tengan en el desarrollo
del contrato cursos de manejo defensivo con énfasis en normas de transito, primeros auxilios,
mecanica basica, manejo preventivo, seguridad vial y, alistamiento vehicular. 32. Disponer de dos
(02) vehiculos 4x4 exclusivos para la prestacion del servicio de conformidad con las siguientes
condiciones técnicas:

CANTI
DESCRIPCION DESCRIPCION DE | DAD CARACTERISTICAS TECNICAS
ITEM GENERAL ACTIVIDAD DE EXIGIDAS DEL SERVICIO Y
RECORRIDO VEHIC | VEHICULO
ULOS
RUTA 1. Vehiculo tipo campero 4X4 de servicio

SALIDA: Desde la
E.S.E Centro De
Salud Simén Bolivar 1
De Tutaza con
recorrido hacia las
veredas Veredas
Paramo, Llano del
Carmen, Pargua,

(Veredas Paramo,
Llano del
Carmen, Pargua,
Paramo 1 'y

Paramo 2) horas diarias para los recorridos.

publico, Gasolina o Diésel, cilindraje
minimo 1300 cc, frenos ABS y doble
AIRBAG, modelo 2021 en adelante,
que incluye conductor, combustible
con disponibilidad minima de 12
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Paramo 1 y Paramo
2

REGRESO: Desde la
vereda Veredas
Paramo, Llano del
Carmen, Pargua,
Paramo 1 y Paramo
2 la E.S.E Centro De
Salud Simén Bolivar
De Tutaza

RUTA 2.

(Veredas Tobal,
Alisal - Parguita,
Pena Negra,
Carrizal,
Cartavita)

SALIDA: Desde la
.S.E Centro De Salud
Simon Bolivar De
Tutaza con recorrido
hacia las veredas
Tobal, Alisal -
Parguita, Peia
Negra, Carrizal,
Cartavita)

REGRESO: Desde la
vereda Tobal, Alisal
- Parguita, Pefa
Negra, Carrizal,
Cartavita) la E.S.E
Centro De Salud
Simén Bolivar De
Tutaza

Vehiculo tipo campero 4X4 de servicio
publico, Gasolina o Diésel, cilindraje
minimo 1300 cc, frenos ABS y doble
AIRBAG, modelo 2021 en adelante,
que incluye conductor, combustible
con disponibilidad minima de 12
horas diarias para los recorridos.

PARAGRAFO PRIMERO: PROHIBICIONES: No se autoriza la realizacién de cambios en las
especificaciones, ni modificacion alguna en el desarrollo del objeto contractual, salvo por orden
escrita de la entidad. PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA, para el cumplimiento del objeto
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del contrato, no estara sujeto a reglamentos ni horarios especiales, pero si debera dedicar a su
desarrollo el tiempo que fuere necesario de conformidad con los cronogramas que se concreten con
la coordinadora de los equipos y/o supervisora del contrato. CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES:
GENERALES DEL CONTRATISTA. 1) Desarrollar y fortalecer las habilidades y capacidades de los
grupos familiares o no familiares para el cuidado de si mismo, del otro, y del medio ambiente, la
sana convivencia y la proteccion de cada uno de sus integrantes con énfasis en nifios, nifias y
adolescentes, mujeres gestantes y lactantes, personas mayores. 2) promover las capacidades de
las personas, familias y comunidades para el ejercicio de la ciudadania, actuando frente al
reconocimiento y la exigibilidad del derecho fundamental a la salud y la participacién en los espacios
de decisién. 3) promover el mejoramiento de los ambientes fisicos de la vivienda y el entorno,
controlar los riesgos asociados a condiciones socioambientales desfavorable y promover los
factores protectores para la salud y la calidad de vida. 4) Identificar las condiciones de salud las
personas, familias y comunidades en los micro territorios y gestionar la respuesta efectiva en salud
a las diferentes modalidades de atencion extramural, intramural en prestador primario
complementario y telemedicina. 5) Promover y facilitar respuestas integrales a las necesidades de
las personas, familias y comunidades, por medio de la articulaciéon de la oferta de los servicios
sociales, conforme al contexto poblacional y acorde con el curso de vida. 6) Desarrollar procesos
educativos que faciliten a las personas elegir y adoptar practicas favorables a la salud, practicas de
cuidado, compaiiia y desarrollo de vinculos afectivos y sociales positivos para el desarrollo humano.
7) Desarrollar espacios de participacion social y popular por cada vereda-barrio donde operen los
equipos basicos de salud. 8) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo a la ESE y ejercer sus
actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto
para los demas. 9) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato. 10) Construir la garantia
exigida en los términos y condiciones establecidas en el presente contrato, cuando haya lugar. 11)
Desarrollar las actividades de acuerdo con las orientaciones, instrucciones y recomendaciones que
le suministre la entidad, asi mismo la documentacion asociada al sistema de Gestion de Calidad
12.) Presentar mensualmente el informe de las actividades realizadas en razon al objeto contratado,
o0 cuando sea requerido por el Gerente o supervisor de contrato. 13) Realizar ajustes sugeridos en
caso de ser necesarios y realizar entrega del documento actualizado en forma impresa y/o en medio
magnético .14) Realizar las actividades de manera profesional respetando la ética y los valores
institucionales. 15) Dar cumplimiento a los procesos que se le asignen con el fin de garantizar el
normal funcionamiento de estos y el cumplimiento de los objetivos institucionales. 16) Durante la
ejecucion del contrato, el contratista debe garantizar y acreditar el cumplimiento de los pagos al
sistema de seguridad social integral (Salud, Pensién y Riesgos Laborales), que le sean requeridos
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 100 de 1993 y los articulos 2 - 6 de la ley
1562 de 2012; ley 1150 y decreto 1072 de 2015 lo cual es imprescindible para el pago de los
honorarios . 17) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por el supervisor del contrato.
Mantener comunicacion permanente con la ESE, a fin de recibir orientaciones y velar por el
cumplimiento del objeto del contrato. 19) Suscribir junto con el supervisor, las actas de avance y de
novedades, el acta de terminacion y de liquidacion del contrato. 20) Asistir a las diferentes reuniones
que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestiéon de la ESE o
para asuntos relacionados con el contrato. 21) Procurar el cuidado integral de su salud. 22).
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Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales. 23) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
seguridad y salud en el Trabajo SG-SST. 24) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion por razén del servicio prestado. 25) EL CONTRATISTA se obliga a
cumplir con la politica de seguridad y privacidad de la informacién establecida al interior de la ESE.
26) La informacion que entregue la ESE al CONTRATISTA para la debida ejecucion del presente
contrato es propiedad exclusiva de esta, por lo cual, el CONTRATISTA se obliga a la terminacion
del contrato a restituir la conservar esta informacion 27) Las demas inherentes al objeto del contrato
para garantizar la adecuada, oportuna y eficiente ejecucion de este. CLAUSULA SEPTIMA.
OBLIGACIONES DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA. En virtud del
presente contrato, la E.SE. Se obliga a: 1. Suministrar la informacion necesaria para cumplir con el
objeto del contrato. 2. Cancelar al CONTRATISTA en la oportunidad y forma acordada, la
contraprestacion por los servicios prestados. 3. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y
oportuna del objeto contractual.4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente
contrato y en los documentos que de él hacen parte. 5. Resolver las peticiones presentadas por el
CONTRATISTA en los términos previstos en la Ley. CLAUSULA OCTAVA. DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL. El valor monetario que la E.S.E se compromete a pagar al contratista como
contraprestacion por el cumplimiento del objeto del presente contrato segin certificado
disponibilidad presupuestal No 2024-185 Rubro 2.1.2.02.02.008.05.02.21.83990.108 Denominado
OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO OPERACION DE EQUIPOS BASICOS-RURAL, con cargo al
Acuerdo 014 de 2024 de septiembre 17 por el cual se Adicionan los Recursos del Fortalecimiento
del Nivel Primario, basado en la atencion primaria en salud, a través de la conformacion y operacion
de equipos basicos de salud para la Empresa Social del Estado Centro de Salud Simén Bolivar del
Municipio de Tutaza - Boyaca, en el presupuesto general de ingresos, gastos e inversion para la
vigencia 2024. CLAUSULA NOVENA. Cesion. EI CONTRATISTA no podré ceder el presente
contrato sin autorizacién previa, expresa y escrita por parte de la ES.E., el cual se reserva el
derecho de negarla o aceptarla. CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION Esta ser4 realizada por la
Gerente de la E.S.E CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE TUTAZA, o quien sea designado.
CLAUSULA DECIMOPRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES .- El CONTRATISTA
declara bajo juramento, el cual se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en los articulos
8° y9° de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMOSEGUNDA.- SUSPENSION TEMPORAL: Por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podra de comun acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucidn del presente contrato mediante la suscripcion de un Acta
donde conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de tal
suspension, ni se haran exigibles las mutuas contraprestaciones. CLAUSULA DECIMOTERCERA.-
MULTAS: En el evento en que el CONTRATISTA incurra en mora o en incumplimiento parcial a
cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente contrato, el E.S.E. le podra imponer multas
diarias sucesivas de hasta el dos por ciento (2%) del valor total del contrato, sin perjuicio que el
E.S.E. haga efectiva la clausula penal pecuniaria. Esta suma podra ser tomada de la garantia
constituida o descontada de las cuentas que por cualquier concepto el E.S.E. le adeude AL
CONTRATISTA. DECIMOCUARTA. PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento de las
obligaciones adquiridas en el presente contrato, el contratista pagara a la E.S.E o a titulo de pena,
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una suma equivalente al 10% del valor total del presente contrato, suma que se tendra como pago
parcial de los perjuicios que reciba la entidad por el incumplimiento, sin perjuicio de las acciones
civiles o penales a que haya lugar. CLAUSULA DECIMOQUINTA: APLICACION DE LAS MULTAS
Y LA CLAUSULA PENAL: Los valores de las multas y de la clausula penal, no son excluyentes y
podran ser cobrados directamente por el E.S.E. a través de acto administrativo; dichos valores
podran ser tomados del saldo a favor del contratista, o por la via de la jurisdiccion coactiva.
CLAUSULA DECIMOSEXTA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA
respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones. PARAGRAFO. - El Contratista se
obliga a mantener Indemne al E.S.E., de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga
como causa las actuaciones del Contratista. CLAUSULA DECIMOSEPTIMA. - CLAUSULAS
EXORBITANTES: En el presente contrato se incluyen las clausulas exorbitantes previstas en el
Estatuto General de Contrataciéon de la Administracion Publica. Asi mismo seran causales de
terminacion las contempladas en el articulo 5° de la Ley 190 de 1995 y en el articulo 141 del
Decreto 2150 de 1995. CLAUSULA DECIMOCTAVA: GARANTIAS. Con el fin de avalar el
cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el presente contrato, el contratista se compromete a
constituir una poéliza a favor de la empresa contratante de una compafia de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia que ampare los siguientes riesgos: 1. CUMPLIMIENTO: El
amparo de cumplimiento del contrato debe cubrir al CONTRATANTE de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
CONTRATISTA garantizado. El valor de esta garantia sera equivalente al diez (10%) por ciento del
valor total del contrato y debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato garantizado
mas el plazo contractual previsto para la liquidacién de aquel, esto es, cuatro (04) meses mas; 2.
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: El amparo del contrato debe cubrir al CONTRATANTE de los perjuicios ocasionados
por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion del
personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del contrato amparado. El valor de esta
garantia sera equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del contrato y deberé otorgarla con
una vigencia igual al plazo del contrato garantizado mas el plazo contractual previsto para la
liquidacion de aquel, esto es, tres (03) afios més; 3. CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de
calidad del servicio del contrato debe cubrir al CONTRATANTE por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado. El valor de esta garantia sera equivalente al diez (10%) por
ciento del valor total del contrato y debera otorgarla con una vigencia igual al plazo del contrato
garantizado mas el plazo contractual previsto para la liquidacion de aquel, esto es, cuatro (04)
meses méas; 4. RESPONSABILIAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El amparo que la proteja al
CONTRATANTE de eventuales reclamaciones de terceros y/o subcontratistas derivadas de la
responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista.
El valor de esta garantia sera equivalente a 200 SMLMV y debera otorgarla con una vigencia igual
al plazo del contrato garantizado mas el plazo contractual previsto para la liquidacion de aquel, esto
es, cuatro (04) meses mas; en los términos del estatuto de contratacién de la institucion.
CLAUSULA DECIMONOVENA. SEGURIDAD SOCIAL. EL CONTRATISTA acredita con los
documentos idéneos, que se encuentra debidamente afiliado como cotizante del sistema de salud,
segn las exigencias legales. CLAUSULA VIGESIMA. MECANISMOS DE SOLUCION DE
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CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las controversias que surjan durante la ejecucion del
objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y
conciliacion previstos en la ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o adicionen. CLAUSULA
VIGESIMOPRIMERA. CLAUSULA COMPROMISORIA: Cuando no fuere posible solucionar las
controversias en la forma prevista, las partes se comprometen a someter la decision a arbitros en la
forma establecida en el articulo 70 de la ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes. Los costos
de los arbitros seran asumidos por igual tanto por el CONTRATANTE como por EL
CONTRATISTA.CLAUSULA VIGESIMOSEGUNDA.- RELACION LABORAL: El presente contrato
no genera relacion laboral con el Contratista y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones
sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula séptima del
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMOTERCERA- LIQUIDACION DEL CONTRATO: La
liquidacién del contrato de comUn acuerdo se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la terminacion de la ejecucion del contrato vy la liquidacion de forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacién de comun acuerdo. Si es del
caso, se exigira al CONTRATISTA la ampliaciéon de la garantia del contrato, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato. CLAUSULA
VIGESIMOCUARTA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio
contractual el Municipio de Tutaza. CLAUSULA VIGESIMO QUINTA. VEEDURIA CIUDADANA: E|
CONTRATISTA se obliga a permitir la vigilancia de las veedurias ciudadanas de conformidad con lo
dispuesto en la ley 850 de 2003 y a suministrar a éstas la informacion y documentacion que soliciten
en relacion con el presente contrato y su ejecucion. CLAUSULA VIGESIMOSEXTA.
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato se entendera perfeccionado con la
suscripcion del mismo por las partes y su ejecucion se regird  a partir de la fecha del acta de inicio.
CLAUSULA VIGESIMO SEPTIMA - DISPOSICIONES FINALES: El presente contrato se rige por
el Estatuto de Contratacion del centro de salud, por las normas de derecho privado que le son afines
y por las disposiciones expresamente invocadas en el presente contrato. En constancia se firma en
Tutaza el 01 de noviembre del 2024.

27. ELABORACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La presente convocatoria fue elaborada y aprobada por parte de los miembros del comité de
contratacion contando con el apoyo de los profesionales de la administracion municipal, como
consta en acta del 2 de enero del 2024; la misma fue aprobada por la Gerente de la E.S.E. contando
con la respectiva asesoria juridica, acogiendo asi la recomendacion emitida por el comité.

Proyecto: COMITE DE CONTRATACION E.S.E. CENTRO DE SALUD SIMON BOLIVAR DE
TUTAZA

Aprobd:

e Salud Simon Bolivar de Tutaza
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