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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Sabanalarga, octubre de 2024 

Señora 
KAREN MARIA POLO ALVAREZ  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5749165 
Profesional G02  
Sabanalarga 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes octubre del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5749165 del año 2024 

 

EGLEED PATRICIA MOLINA SOLANO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 32794841 

de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el área de formación profesional 

del programa de Articulación con la media, en cumplimiento del Contrato de Prestación de 

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en 

el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago:  

El valor máximo del contrato es de CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA 

Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ( $ 52.159.699) Esta suma 

será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 

correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS 

SESENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TRECE PESOS M/L ( $ 2.267.813) b) once(11) 

pagos iguales por los meses de febrero a Diciembre de 2024, por valor de CUATRO 

MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS  

M/L ($ 4.535.626) cada uno 

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2024. 
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestación de servicios profesionales de carácter temporal para apoyar la gestión de las 

acciones de formación profesional integral que se ejecuten en el marco del programa de 

articulación con la media, con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la formación 

del Centro Para El Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Gestionar y participar en la 
transferencia técnica, 
administrativa y pedagógica a 
los Establecimientos Educativos 
articulados para que adopten la 
formación por competencias, 
proyectos, la normatividad y 
lineamientos vigente del SENA. 

 
Establecer estrategias 

para sensibilizar las 
instituciones educativas  

 

 
 
 

Listado de asistencias, 
diapositivas.  

2 Orientar a los Establecimientos 
Educativos en la planeación y 
articulación curricular de 
acuerdo con el procedimiento 
establecido  

Actividad realizada en los 
meses de febrero a mayo 
de 2024 

 
N/A 

3 Apoyar a las Secretarías de 
Educación y Establecimientos 
Educativos, en la configuración 
y organización de los ambientes 
de aprendizaje requeridos por 
el SENA para desarrollar las 
acciones de formación en 
programas técnicos 

 
 

Realizar divulgación de  la 
oferta educativa y  

presentar requisitos del 
programa ( proyecto de 

viabilidad)  
 

 

Correo, acta, lista de 
asistencia y formatos.  

 

4 Realizar con el instructor la 
visita técnica a los ambientes 
de formación y entregar 
concepto a los Establecimientos 
Educativos y a las diferentes 

Visita instituciones 
educativas que desean 
vincularse al programa de 
articulación con la media 
2025. 

 
Acta, informe en Excel 
Formato novedades de 
ambiente, evidencias 

fotográficas.  
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instancias del SENA 
involucradas en el proceso.  

5 Elaborar el plan operativo anual 
del programa entre el Centro 
de Formación y los 
Establecimientos Educativos 
articulados concertando con el 
mismo la entrega de 
información requerida para el 
programa: Informes, formatos y 
demás solicitados por las 
Secretarías de Educación y 
Regionales del SENA según 
acuerdos establecidos.  

 
Realizar concertación de 
cupo vigencia 2025 con 
las instituciones 
educativas articuladas en 
el centro CEDAGRO – IE 
Flores, IE brisas del río, IE 
pies descalzos, IE Puerto 
Giraldo, IE Pital de 
Megua, IE  

 
 

Acta, evidencia 
fotográfica, POA  

 

6 Apoyar el seguimiento y 
evaluación al plan operativo 
conjuntamente con el 
Establecimiento Educativo 
articulado para garantizar el 
cumplimiento de las 
obligaciones estipuladas en el 
convenio. 

 
Proyectar el plan 
operativo 2025 del 
programa de articulación 
con la media. 

 
Acta, POA, evidencia 

fotográfica. 
 

7 Realizar el informe de gestión 
que evidencia el cumplimiento 
de las obligaciones 
contractuales del programa 

Elaborar Informe del III 
trimestre de la ejecución 
de la formación y 
novedades del programa 
de articulación con la 
media.  

 
Informe, anexos, 
evidencias fotográficas.  

8 Apoyar a las coordinaciones 
académicas en el monitoreo a 
la ejecución de la formación 
realizada en las Instituciones 
Educativas articuladas de 
acuerdo con los procesos y 
procedimientos institucionales. 

1- Visitas seguimiento 
instituciones 
educativas   

  
2- Reunión seguimiento 
instructores articulación 
con la media.   

 
Aplicativo Sofia Plus, 
correo electrónico, actas, 
listado de asistencias.   
 
Acta y evidencia 
fotográfica  

9 Gestionar la formulación de los 
lineamientos que impacten la 
articulación con la media y la 

3-Seguimiento a la 
ejecución de la 
formación. 

Lista en Excel, Correo 
electrónico 

Drive  
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logística necesaria que permita 
realizar las actividades de 
inscripción, matrícula, ejecución 
y certificación en el marco del 
programa. 

 
8-Revisión gestión 
documental programa 
articulación con la media  
 

https://drive.google.com/drive/my-
drive  

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 
1.  XX XX  XX  XX 
2.  XX  XX XX XX 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9474150521 de la planilla, aportes en línea correspondiente al mes de 

septiembre  de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (56) folios 

https://drive.google.com/drive/my-drive
https://drive.google.com/drive/my-drive
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Cordialmente,  

 

Firma 

Egleed Patricia Molina Solano 

Contratista 

C.C. No. 32794841 

 

Recibí a satisfacción: 

 

Firma 

Karen María Polo Alvarez  

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5749165 de 2024     

Profesional G02  



EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE 2024 

 

 

 

Presentaciones informes (16/09/2024 

 

 

Revisión y aprobación de proyecto de viabilidad (16/09/2024) 



 

Concertación cupos 2025 IE Lestonnac (16/09/2024) 

 

 

Seguimiento a la formación y concertación cupos 2025 IE Lestonnac (16/09/2024)  



 

Remisión actas de comité académico (16/09/2024) 

 

 

Atención PQRS Articulación con la media (16/09/2024)  

 



 

Atención PQRS Articulación con la media (16/09/2024)  

 

 

 

Presentar oferta educativa CEDAGRO IE Jose Consuegra Higgins (16/09/2024)  



 

Reunión seguimiento y concertación 2025 IE Nobel Juan Manuel Santos (17/09/2024) 

 

 

Seguimiento y concertación cupos IE Nobel Juan Manuel Santos (17/09/2024)  

 



 

Reunión seguimiento y concertación cupos 2025 IE Gabriel Escorcia Gravinni (17/09/2024) 

 

 

Reunión seguimiento y concertación cupos 2025 IE Sagrado Corazón (17/09/2024)  

 

 

 



 

 

Presentación Oferta educativa IE Sagrado Corazón ( 17/09/2024)  

 

 

Seguimiento y concertación cupos IE Francisco Jose de Caldas (18/09/2024)  



 

 

Presentación oferta educativa IE Francisco Jose de caldas (18/09/2024)  

 

 

Reunión seguimiento y concertación IE Fernando Hoyos Ripoll (18/09/2024)  

 

 



 

 

Reporte novedades académicas aprendices (19/09/2024)  

 

 

Reunión de instructores grupo Artesanías, programación Software y Turismo. (20/09/2024) 

 

 



 

 

Atención requerimientos PQRS (20/09/2024)  

 

 

Programación y asignaciones fichas de formación (20/09/2024)  

  

 



 

Divulgación oferta educativa Cedagro Articulación con la media (23/09/2024)  

 

 

Reunion instructores articulacion con la media (23/09/2024 )  



 

Reunión seguimiento y concertación cupos 2025 IET agropecuaria de Candelaria (23/09/2024)  

 

 

Feria programa Procesamiento IE Palmar de Varela (26/09/2024)  



 

Reunión seguimiento instructores articulación con la media (23/09/2024)  

 

 

Atención requerimientos PQRS (25/09/2024)  

 



 

Reunión seguimiento y concertación cupos 2025 IE Leña (26/09/2024)  

 

 

Reunión seguimiento y concertación cupos 2025 IE Palmar de Varela (26/09/2024)  

 

 

 



 

 

Reunión seguimiento y concertación cupos 2025 IE la Candelaria (26/09/2024)  

 

 

 

Reunion Regional Articulacion con la media (27/09/2024)  

 



 

 

Informes de ejecución formacion (27/09/2024)  

 

 

Presentación oferta educativa IE Jesús Misericordioso (28/09/2024)  



 
Reunión seguimiento y concertación de cupos 2025 IE NTA Sra de Usiacuri (01/10/2024) https://meet.google.com/amh-twue-wzy 

 

 

Coordinación proceso de certificación 2024 (1/10/2024)  

 

 

 

https://meet.google.com/amh-twue-wzy


 

Seguimiento proceso depuración articulación con la media (01/10/2024)  

 

 

Seguimiento a la formación y concertación de cupos IE Las Flores (02/10/2024)  

 

 

 



 

Seguimiento y concertación 2025 IE Fundacion pies descalzos (01/10/2024)  

 

 

Seguimiento a la ejecución de la formación Articulacion con la media (2/10/2024)  

 



 

Reunión seguimiento instructores ambientales (03/10/2024)   

 

 

Seguimiento al cierre convenio IE María Auxiliadora (3/10/2024)  

 



 

Seguimiento cierre de proyectos productivos (03/10/2024) 

 

 

Coordinar semana de alistamiento articulación con la media (04/1/2024)  

 

 

 



 

Revisión y solución novedades de formación IE Guaimaral (07/10/2024)  

 

 

Seguimiento al proceso de certificación 2024 (07/10/2024)  



 

Reunión alistamiento y Siga articulacion con la media 08/10/2024)  

 

 

Programación cadena de formación 2025 (08/10/2024)  



 

Reunión de instructores grupo administrativos y agroindustriales. (09/10/2024)  

 

 

 

Reunión seguimiento instructores Artesanías, programación y turismo (09/10/2024)  

 



 

Reunión alistamiento articulación con la media (10/10/2024 )  

 

 



Reunión alistamiento articulación con la media (10/10/2024) 

 

 

Reunión de revisión de oferta educativa CEDAGRO. (10/10/2024) 

 

 

Socialización formato evaluación y seguimiento 023 V05  (10/10/2024)  

 



 

 

Divulgar oferta educativa 2025 IE María Mancilla (15/10/2024)  

 

 
Seguimiento formación IES programa Emprendimiento y fomento 
https://drive.google.com/drive/folders/13FNNvffjVzkTr5yE593QWJa06PorHDyK?usp=drive_link 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/13FNNvffjVzkTr5yE593QWJa06PorHDyK?usp=drive_link


 

Relación sustentaciones y proyectos productivos  https://docs.google.com/spreadsheets/d/1T9-
q7Hbxwcsh5qqBKJ_3uvUqNTV6J725/edit?usp=drive_link&ouid=103898237100919209950&rtpof=true&sd=true  

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1T9-q7Hbxwcsh5qqBKJ_3uvUqNTV6J725/edit?usp=drive_link&ouid=103898237100919209950&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1T9-q7Hbxwcsh5qqBKJ_3uvUqNTV6J725/edit?usp=drive_link&ouid=103898237100919209950&rtpof=true&sd=true
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ACTA No. 057 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

 
CONCERTACIÓN PROGRAMAS DE FORMACIÓN ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 2025 

SENA – INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TÉCNICA METROPOLITANO DE BARRANQUILLA 
PARQUE EDUCATIVO 

 

CIUDAD Y FECHA: 

Barranquilla  

2 de octubre 

de 2024 

HORA INICIO: 

1:30 pm  

HORA FIN: 

2:30 pm  

LUGAR Y/O ENLACE:  
https://meet.google.com/dov-cmgg-vat  

 

IND CALLE 46 1 

SUR 445 

REGIONAL ATLÁNTICO  
Centro Para el Desarrollo Agroecológico y 
Agroindustrial – CEDAGRO  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Presentar lineamientos del programa de articulación con la media. 
2. Realizar Seguimiento a la formación. 
3. Realizar Concertación de cupos para la vigencia 2025 y horario de la formación.  
4. Elaborar el Plan Operativo Anual - Cronograma de alistamiento.  
5. Explicar requisitos de documentos del alistamiento y matrícula 2025 
6. Socializar la Cadena de formación 2025. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Realizar concertación de cupos vigencia 2025, presentar oferta educativa, elaborar el Plan 
Operativo anual, alistamiento y seguimiento a la ejecución de la formación SENA. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 1:30 pm se reunieron la rectora Shirly Ortega, la coordinadora académica Elsy 
Iriarte y la profesional de articulación Egleed Molina con el objeto hacer seguimiento al cierre 
de las actividades de formación 2024 y realizar concertación de cupos de la oferta educativa 
vigencia 2025 en el marco del convenio de articulación con la media SENA - institución 
Educativa Distrital Técnica Metropolitano De Barranquilla Parque Educativo 
 
1. Se explican los lineamientos contemplados en el manual de articulación y se recuerda a la 

institución los compromisos con respecto a la formación SENA, las horas destinadas para 
la formación y los ambientes requeridos con las condiciones adecuadas para impartir la 
formación.  

 
2. Seguimiento a la formación. 

 
La coordinadora informa que la formación se realiza satisfactoriamente, los aprendices 
tienen buen desempeño académico. Sin embargo, solicita mejorar los proyectos 
productivos para que se logren alinear con el Proyecto ambientales escolares PRAE y se 
establezcan estrategias ambientales que impacten en el colegio y su entorno.  

https://meet.google.com/dov-cmgg-vat
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Los aprendices que pasan a 11° serían 35 (si aprueban el año y el Sena) matriculados en los 
programas técnicos:  
 

Programa de formación  Aprendices pasan 11° 

Promotoría En Manejo Ambiental 35 
 

La IE solicita ampliación de cupo en el programa técnico de conservación de recursos 
naturales.  
 
3. Concertación 2025:  
 
La población de 9° que puede aspirar a la formación SENA y se encuentra registrada en el 
SIMAT es de 138 estudiantes, por tanto, la institución define y solicita que la concertación de 
cupos para la vigencia 2025:  

 
PROGRAMA CONCERTADO 2025 CUPO 

Promotoría En Manejo Ambiental 35 

 
Horario de formación 2025 
 
Programa: Promotoría En Manejo Ambiental 
 

Jornada Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado 

Mañana        

Tarde   G10-G11  G10 – G11   

 
Nota:  los horarios están sujetos a modificación de acuerdo con el presupuesto y 
programación de instructores.  
 
A partir del 2018 los docentes de las instituciones educativas Técnicas desarrollan 6 horas en 
horario distinto al instructor SENA y este último imparte formación durante 5 horas en 
espacios independientes.  La intensidad horaria del programa es de 11 horas semanales.  
 
El docente Par asignado Donaldo Rodriguez es licenciado en Biología y química, y actualmente 
imparte 4 horas semanales. La IE debe revisar para  programar  al docente las 6 horas 
semanales  que le corresponden de acuerdo con el diseño curricular.  
 
4. Se procede, de acuerdo con el plan operativo anual entre el SENA y la Instituciones 

educativas se planean los procesos operativos contemplados en la ejecución de la 
formación en el marco del programa de articulación de la media que será la ruta de trabajo 
en la vigencia 2025.  
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5. Se explica cronograma, requisitos y documentos necesarios para realizar el alistamiento y 
la sensibilización de la oferta educativa, así como las fechas límites de entrega.  

 
6. Se presenta la cadena de formación y los documentos que deben presentar los aprendices 

interesados continuar la formación del Tecnólogo con el SENA: carta de relación de la IE, 
copia de Documento de identidad, pruebas Icfes, diploma de Bachiller 

 

CONCLUSIONES  

 
Realización de la sensibilización del manual de articulación con la media, concertación de 
cupos vigencia 2025 y elaboración del cronograma de alistamiento, matricula así como las 
actividades de formación de cierre de año académico 2024.  
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Registro en Sofia Plus Octubre 2024 Institución educativa  

Alistamiento 2025: 
Acta de Compromiso  
POA 
Formato de autodiagnóstico 
Licencia de funcionamiento 
PEI 

 
 

4 de octubre 
2024 

 

 
 

Institución educativa 
 

 

 

Socialización grupos nuevos 24 de octubre  

2024 

SENA   

Alistamiento matrícula 2025:  
 
carta de IE radicada,  
compromiso del aprendiz 
tratamiento de datos del 
menor 
Documento de Identidad  
Documento de identidad de 
padre o acudiente 
Certificado afiliación EPS 
(subsidiado o contributivo) 
Registro civil 
 

 
Fecha Límite: 

noviembre 15 de 
2024 

 

 
Institución educativa 

 
 

 

 

 

Visita técnica Infraestructura 
y ambientes de aprendizaje 

Noviembre 2024 

– enero 2025 

SENA 
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Jornada Pedagógica 
Articulación de Currículo 
Comité de Trasversales 

Diciembre 2024 - 

febrero 2024 

SENA-IE 

 

Reunión Comunidad 

Educativa: (Padres de 

familia-Docentes, 

Estudiantes, Rector 

 
Febrero -marzo 

2025 

 
SENA-IE 

 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Shirly Ortega Rector IED 
Metropolitano De 

Barranquilla 
Parque Educativo 

 

SI  

  

 

Elsy Iriarte   coordinador IE   SI   

Egleed Molina Líder Articulación 

Con La Media  

CEDAGRO 

SI   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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CADENA DE FORMACION 2025 
Articulación con la Educación Media 

– Doble titulación



Cadena de Formación 2025

TECNOLOGO EN  

GESTION DE EMPRESAS 

PECUARIA

TECNICO 

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

TECNOLOGO

PREVENCION Y 

CONTROL AMBIENTAL

.

01 0302 04

050708 06

TECNOLOGO EN 

CONTROL DE CALIDAD

 EN LA INDUSTRIA

DE ALIMENTOS

TECNOLOGO EN

 GESTION 

AGROEMPRESARIAL 

TECNOLOGO

GESTION RECURSOS 

NATURALES

TECNOLOGOS 1er TRIMESTRE

Sabanalarga

TECNICO 

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

TECNICO 

MONITOREO 

AMBIENTAL

TECNICO 

CONSERVACION DE 

RECURSOS NATURALES 

TECNICO

PROCESAMIENTO DE 

FRUTAS Y HORTALIZAS

TECNICO 

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA 

TECNICO

PROCESAMIENTO DE 

FRUTAS Y HORTALIZAS

TECNICO 

AGROINDUSTRIA 

ALIMENTARIA 

TECNOLOGO

DESARROLLO DE 

PROCESOS DE 

MERCADEO

TECNOLOGO EN 

SUPERVISION EN 

SISTEMAS AGUA Y 

SANEAMIENTO 

TECNICO 

MONITOREO 

AMBIENTAL

TECNOLOGO EN 

PROCESAMIENTO DE 

ALIMENTOS

TECNICO 

IMPULSO 

MULTICANAL DE 

PRODUCTOS 

ALIMENTICIOS 



Cadena de Formación 2025 – cobertura municipios 

TECNOLOGO EN  

GESTION DE EMPRESAS 

PECUARIA

Sabanalarga, Baranoa, 

Palmar de Varela, Luruaco, 

TECNOLOGO

PREVENCION Y 

CONTROL AMBIENTAL

.

01 0302 04

050708 06

TECNOLOGO EN 

CONTROL DE CALIDAD

 EN LA INDUSTRIA

DE ALIMENTOS

TECNOLOGO EN

 GESTION 

AGROEMPRESARIAL 

TECNOLOGO

GESTION RECURSOS 

NATURALES

TECNOLOGOS 1er TRIMESTRE

Sabanalarga

Sabanalarga, malambo, 

Repelón 

Sabanalarga, Luruaco, 

Campo de la Cruz 

Sabanalarga, Galapa, 

Ponedera

Sabanalarga, Palmar de 

Varela, Polonuevo 

Baranoa, Palmar de 

Varela, Polonuevo, 

Soledad

TECNOLOGO

DESARROLLO DE 

PROCESOS DE 

MERCADEO

TECNOLOGO EN 

SUPERVISION EN 

SISTEMAS AGUA Y 

SANEAMIENTO 

Barranquilla, 

Sabanalarga, 

Luruaco 

TECNOLOGO EN 

PROCESAMIENTO DE 

ALIMENTOS

Sabanalarga, Baranoa, 

Galapa 



Actividades cadena de formación 2025 
Revisar formación semipresencial 
Formación inicie a principio de año 
Diapositivas y folleto : 16 de octubre 
Formulario : 16 de octubre – Luis Angel Guerra 
Ecard de cadena de formación 2025 
Facebook live –  31 de octubre – Karine Ospino 
Tiktok  promoción de la oferta educativa – Olmewis Balbin 

Pedir los convenios con las universidades. 
Incluir los beneficios de las convocatorias del área de bienestar . 
Retención de aprendices – bienestar al aprendiz 





AÑO: 2024 CONVENIO 
REGIONAL: ATLANTICO

CENTRO DE 
FORMACIÓN

NOMBRE COMPLETO (NO SIGLA) INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA (IE)

CÓDIGO DANE 
DE LA IE

DIRECCIÓN DE LA 
I.E

MUNICIPIO DE 
UBICACIÓN DE 

LA IE
PROGRAMA ARTICULADO

RED A LA QUE 
PERTENECE EL 
PROGRAMA

TÉCNICA  ACADÉMICA PÍBLICA  PRIVADA

CENTRO PARA EL 
DESARROLLO 

AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL 

CEDAGRO 

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TECNICA 
METROPOLITANO DE BARRANQUILLA PARQUE 
EDUCATIVO

108001075476
CLL 46 # CRA 1 SUR-

445
BARRANQUILLA X X PROMOTORIA AMBIENTAL 

Produccion 
Limpia

TOTALES

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

PROCEDIMIENTO ALISTAMIENTO ARTICULACIÓN SENA CON EDUCACIÓN MEDIA
Formato Plan Operativo Convenio

MODALIDAD DE LA IES TIPO DE IE



ALUMNOS 
GRADO 10

ALUMNOS 
GRADO 11

TOTAL META

35 35 70

35 35 70

    
    

      
   

Versión: 01

Código: GFPI-F-034

META ALUMOS



Código: GFPI-F-034

ACTIVIDADES RESPONSABLE FECHAS        
resolución de funcionamiento de la institución 
educativa que responda a la modalidad de 

Responsable articulación Centro de formación SENA, Rector 
Establecimiento Educativo

Septiembre - Noviembre 2024  

Realizar concertacion de cupos al programa de 
articulacion con la media 

Responsable articulación Centro de formación SENA, Rector 
Establecimiento Educativo

Septiembre - Noviembre 2024  

Establecer las actividades de alistamiento por parte 
del SENA y del establecimiento educativo

Responsable articulación Centro de formación SENA, Rector 
Establecimiento Educativo

Septiembre - Noviembre 2024  

Realizar proyección de nuevos cupos (PLANEACIÓN 
INDICATIVA)

Coordinador académico - 
Responsable articulación Centro de formación SENA - 

octubre - Noviembre 2024 

Charlas de sensibilización 9° grado  de los  programas 
de formación 

Instructor técnico Sena Septiembre - Noviembre 2024  

Programar fechas y espacios a los aspirantes  para 
que realicen la inscripción       ( Solamente los 
presentado por el establecimiento educativo por el 
rector en la fase de planeación)

Rector del Establecimiento Educativo Septiembre - Noviembre 2024  

Visita técnica y diagnóstica de ambientes de 
aprendizaje 

Responsable articulación Centro de formación SENA - instructores 
técnicos

octubre -  noviembre 2024 ( o 
cuando se presenten 

novedades en los ambientes de 
aprendizaje

Delegar representantes de articulación con la media 
del establecimiento educativo

Rector Institución educativa octubre - Noviembre 2024 

Realizar la planeación de los instructores y materiales 
de formación para el desarrollo de la formación en las 
instituciones educativas 

Coordinador académico - 
Responsable articulación Centro de formación SENA - 

octubre - noviembre 2024

Elaborar cronograma detallado de acciones de 
formación a desarrollar en jornada contraria por 
parte del instructor SENA

Responsable articulación Centro de formación SENA -
 Rector del Establecimiento Educativo

Septiembre - Noviembre 20244

Elaborar la programación de los instructores de 
acuerdo con el horario, ambientes y disponibilidad en 
las instituciones educativas 

Responsable articulación Centro de formación SENA -
enero de 2025

Elaborar cronograma detallado de acciones de 
seguimiento técnico y pedagógico por parte del 
instructor SENA a los docentes de la IE, de acuerdo 
con las horas establecidas en los lineamientos del 
Plan operativo y Circular explicativa.

Rector del Establecimiento Educativo
Responsable articulación Centro de formación SENA

Docentes par y/o docentes de la institución educativa
Instructores  técnicos  del SENA 

febrero de 2025  

Convocar docentes del Establecimiento Educativo a 
sesión de trabajo para hacer ejercicio de articulación 
del currículum de la educación media con programa 
SENA del nivel técnico 

Rector del Establecimiento Educativo
Responsable articulación Centro de formación SENA

Docentes par y/o docentes de la institución educativa
Instructores  técnicos  del SENA 

octubre 2024- febrero 2025

Entregar la documentacion del proceso de 
alistamiento de matrícula  de articulacion con la 
media 
Entregables : CARTA REMISORIA , DOCUMENTO DE 
DENTIDAD, REGISTRO CIVIL, CERTIFICADO DE SALUD, 
TRATAMIENTO DATOS DEL MENOR,  COMPROMISO 
DEL APRENDIZ, DOC. IDENTIDAD ACUDIENTE Y ESTAR 
DEBIDAMENTE REGISTRADO EN SOFIA PLUS 

Rector del Establecimiento Educativo -  octubre  - noviembre 2024 

Verificación de registro de estudiantes en SOFIA                                           
( www.senasofiaplus.edu.co)

Instructor técnico Sena
Noviembre 2024 enero - 

febrero 2025

Caracterizar LA FICHA del programa a articular  
teniendo en cuenta La licencia de funcionamiento del 
Establecimeinto Educativo (técnico ó academico 
según manual de articulación vigente) .

Responsable articulación Centro de formación SENA enero de 2025 

Realizar el asentamiento de las matrículas en los 
plazos establecidos, evitando matrículas 
extemporáneas.

Coordinación gestion educativa - Funcionario del Centro de 
Formación responsable de ingreso

Febrero - marzo  2025

Matrículas extemporáneas Rector del Establecimiento Educativo abril de 2025 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

PROCEDIMIENTO ALISTAMIENTO ARTICULACIÓN SENA CON EDUCACIÓN MEDIA
Formato Plan Operativo Convenio

Versión: 01



Ejecución de la Formación de acuerdo al diseño 
curricular y la  Articulacion del Currículo por parte del 
establecimiento educativo y el SENA 

Instructor técnico Sena
Docentes institución educativa

febrero - Noviembre 2025

Planeacion, gestión y ejecución   de la etapa 
productiva  10° y  11° 

Delegado asignado por el rector-  
Docentes institución educativa

febrero 2024 - Noviembre 2026

Seguimiento y evaluación de actividades del proyecto 
en la  etapa productiva 10° y   11°

Instructor Técnico SENA febrero - Noviembre 2025

Realizar inducción a instructores y docentes técnicos
Responsable articulación Cento de formación SENA - instructores 

técnicos SENA
Equipo tecnico pedagógico 

Trimestral 2025

Informes de ejecución de la formación y seguimiento 
a la ejecución de la formación 

Equipo conformado por coordinadores y ó docentes del colegio, 
Rector del Establecimiento Educativo - instructores del   Centro de 

formación.
Responsable articulación Centro de formación SENA

todo el año , 1 vez al mes 
reporte de novedades entre el 
instructor y el equipo de la I.E , 

para que en el momento de 
requerir un comité tengamos la 
trazabilidad del debido proceso 

Realizar cómite de seguimiento y evaluación del 
programa articulación con la media 

Coordinación académica del centro de formacion Trimestral 2025

Entregar documentación para el proceso  para la  
para la certificación de aprendices: entrega de 
documentacion de aprendices  y cartas de Paz y salvo

Rector del Establecimiento Educativo - Delegado y/o enlace de 
articulación con la media en la Institución educativa  

octubre - noviembre  2025

Ofrecer a los egresados la cadena de formación de 
Tecnologos del centro de formación. ( De acuerdo al 
cronograma de oferta educativa del centro)

Rector del Establecimiento Educativo - Delegado y/o enlace de 
articulación con la media en la Institución educativa  

octubre - noviembre  2025

Divulgar y gestionar la entrega de la documentación  
de los aspirantes a la cadena de formación 

Rector del Establecimiento Educativo - Delegado y/o enlace de 
articulación con la media en la Institución educativa  

diciembre 2025- enero 2026 

Nombre entidad Nombre y cargo del responsable Firma 

I.E. DISTRITAL TECNICA METROPOLITANO DE 
BARRANQUILLA PARQUE EDUCATIVO

SHIRLY ORTEGA 
 Rectora  IE 

I.E. DISTRITAL TECNICA METROPOLITANO DE 
BARRANQUILLA PARQUE EDUCATIVO

ELSY IRIARTE
Coordinador IE 

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL CEDAGRO 

ERMIT SANDOVAL GUEVARA 
Coordinador Académico CEDAGRO 

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL CEDAGRO 

EGLEED MOLINA SOLANO
Profesional Articulación con la media CEDAGRO

NOMBRE Y FIRMA DE RESPONSABLES 



III  JORNADA ALISTAMIENTO 2024 
ARTICULACION CON LA EDUCACIÓN 

MEDIA

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 
CEDAGRO 

Junio 26 de 2023 



FASE – EJECUCIÓN



JORNADA DE 
ALISTAMIENTO 
IV TRIMESTRE  

ACTIVIDADES GENERALES DEL  III ALISTAMIENTO 2024 



ACTIVIDADES  III JORNADA DE ALISTAMIENTO 2024 

ARTICULACION CON LA EDUCACIÓN MEDIA

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 
CEDAGRO 

Junio 26 de 2023 



EJECUCION DE LA FORMACION IV TRIMESTRE 2024   

• Cupos aprendices 
Viabilidad de Proyecto  
Documentación IE 

Concertación 2025 

• Socialización Oferta educativa
• Registro Sofía Plus 
• Documentos Aspirantes 

Sensibilización: 
estudiantes de las 

IES • Reporte de novedades 
• Acompañamiento Asistencias 

aprendices
• Estrategias de retención 

Seguimiento a la 
formación

• Competencias 
aprobadas

• Sustentación de 
Proyectos 

Certificación 
2024 



SEGUIMIENTO A LA FORMACION IV TRIMESTRE 2024 

Octubre  – noviembre  de 2024 

Ejecución de la 
formación 

etapa lectiva y 
productiva

Visitas de 
seguimiento IES 

Reporte de 
Novedades  y 

deserción (comité 
de evaluación y 

seguimiento)

Estrategia de 
retención 

aprendices 

Seguimiento a 
compromisos IES 



CONCERTACION INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2025 

Actividades:  

Presentación Oferta educativa 2025  y selección de programa de 
formación.
Solicitud de programas nuevos o  cambio de programa de 
formación
Viabilidad de Proyecto.   

Revisión  de ambientes de aprendizaje. 

Entregables   

• Proyecto de Viabilidad 
• Formato revisión de ambientes
• Acta de concertación 
• POA 
• Acta de compromiso 
• Autodiagnóstico 
• PEI

Agosto – octubre de 2024 

Fecha de entrega : 
5 días hábiles luego de realizada la 
concertación. 



SENSIBILIZACION OFERTA EDUCATIVA 2025

Socialización aprendices oferta educativa

Jornada de Registro SOFIA PLUS

Carpeta documentos aspirantes 

Entregables  IE: 

Carta remisoria  con logo y firmada por el rector (que 
incluya lista de aspirantes en orden alfabético y No de 
ID) 

Entregables  Carpeta aspirantes : 

1. Fotocopia documento de identidad del aspirante.
2. Copia de certificado de salud ( régimen contributivo 

o subsidiado) o certificado ADRES.
3. Fotocopia de documento de identidad del acudiente
4. Formato acta de compromiso del aprendiz.
5. Formato tratamiento de datos del menor.
6. Formato de inscripción 

Agosto  – noviembre  de 2024 

FECHAS DE ENTREGA :

PRIMERA ENTREGA  MAXIMO NOVIEMBRE 2024

SEGUNDA ENTREGA DICIEMBRE 2024



SOCIALIZACION 2025 

Actividades:  

Sensibilización Oferta educativa 2025.

Requisitos de ingreso aspirantes 

Verificación de registro en Sofía Plus

Septiembre – octubre de 2024 

1- Acta socialización  ( firmada por 
rector , coordinador y  docente par ) 

2- Evidencias fotográficas 
3 - Listas de asistencia 



¿¿¿COMO VAMOS ??? 

76 instituciones articuladas 
66 IE Visitadas
63 instituciones educativas Concertadas 
6 solicitudes de Ampliación de cupos 
5 solicitudes de colegios nuevos.
3 colegios salen de la articulación 

Programas que no continúan: 
Aprovechamiento de la biodiversidad 
Manejo de viveros.
Agroindustria alimentaria
Producción animal.

71
SOCIALIZACIONES 
PROGRAMADAS 



Cadena de Formación 2025

TECNOLOGO

PROCESAMIENTO DE 

ALIMENTOS

TECNICO

PROCESAMIENTO DE 

FRUTAS Y HORTALIZAS

TECNOLOGO

PREVENCION Y 

CONTROL AMBIENTAL

TECNOLOGO

DESARROLLO DE 

PROCESOS DE MERCADEO

TECNOLOGO

CONTROL DE CALIDAD 

EN LA INDUSTRIA DE 

ALIMENTOS

.

01 0302 04

0507 06

TECNOLOGO

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA 

ECOLÓGICA

TECNOLOGO

GESTIÓN DE RECURSOS 

NATURALES

TECNOLOGO

PREVENCION Y 

CONTROL AMBIENTAL

TECNOLOGOS 1er TRIMESTRE

Sabanalarga

TECNICO 

CONSERVACION DE 

RECURSOS NATURALES
TECNICO 

MONITOREO AMBIENTAL

TECNICO 

MONITOREO AMBIENTAL

TECNICO 

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA 

IMPULSO MULTICANAL DE 

PRODUCTOS ALIMENTICIIOS 

TECNICO 

PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA

TECNICO IMPULSO 

MULTICANAL DE 

PRODUCTOS 

ALIMENTICIOS 

REQUISITOS 

Documento de identidad  

Certificado de salud 

Diploma o acta de grado de bachiller 

Pruebas saber Pro 



RESULTADO DE VISITAS DE SEGUIMIENTO 

ASPECTOS 
POSITIVOS 
 Buena comunicación y 

retroalimentación  de actividades a 
las  instituciones educativas.
Entrega de la información en las 

fechas estipuladas. 
Puntualidad y cumplimiento en los 

horarios de clases.

ASPECTOS 
NEGATIVOS
• Falta de Reporte de novedades 

presentadas en la ejecución de la 
formación.

• Manejo de grupos.
• Ausencia de Uniforme SENA.



ASPECTOS A TENER EN CUENTA 

RECOMENDACIONES

 Comunicación y retroalimentación  de actividades con las instituciones educativas.
 Materiales de formación.
 Uniforme Sena
 Entrega de la información en las fechas estipuladas. 
 Informe de ejecución de la formación ( trimestral).
 Puntualidad y cumplimiento en los horarios de clases.
 Utilización de los formatos establecidos.
 Reporte de novedades presentadas en la ejecución de la formación.
 Cronograma de labores de campo.
 Utilización de Portafolio de evidencias.
 Confirmar en los listados de grado 10, los aprendices matriculados. 
 No se aceptan asistentes.
 Verificar los datos de los aprendices en los listados entregados de matriculados en las fichas de Grado 10°
 Reportar los aprendices que ya se han retirado de la IE y no continúan en la formación en las fichas de grao 11°
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