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SENA
PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 16/09/2024

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN Programa de Servicios Tecnoldgicos - Centro de la Industria, la
CONTRATACION: Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila.

ORDENADOR DEL GASTO: Fermin Beltran Barragén

OBJETO:

“41_9527_440 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo a
los equipos de impresion 3D de los laboratorios de Servicios
Tecnoldgicos para las empresas del Centro de la industria, la
empresa y los servicios del SENA Regional Huila.”

2,

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Justificacion:

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, es un entidad adscrita al Ministerio del Trabajo,
cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcién
que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos;
ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del
pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

Facultada por el Estado para la inversién en infraestructura necesaria para mejorar el desarrollo social y
técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de formacidn profesional integral que
logra incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las necesidades
especificas de recurso humano en las empresas, a través de la vinculacidn al mercado laboral -bien sea
como empleado o subempleado-, con grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario
y tecnoldgico.

El SENA funciona en permanente alianza entre Gobierno, empresarios y trabajadores, desde su creacion,
con el firme proposito de lograr la competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad
en las empresas y regiones, sin dejar de lado la inclusion social, en articulacién con la politica nacional:
Mas empleo y menos pobreza. Por tal razon, se generan continuamente programas y proyectos de
responsabilidad social, empresarial, formacidn, innovacion, internacionalizacion y transferencia de
conocimientos y tecnologias.

Tal como lo establece el articulo 4° de la ley 119 DE 1994, entre otras funciones, el SENA esta encargada
de:
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“(~) 1. Impulsar la promocién social del trabajador, a través de su formacién profesional integral, para
hacer de él un ciudadano util y responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y
ecoldgicos..”

De acuerdo con las normas y apartes vigentes de la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004
(Modificado parcialmente por el Decreto 2520 de 2013), la “Estructura Formal” que tiene actualmente el
SENA para el desarrollo de sus funciones, es la siguiente:

Comité Nacional de Formacion
Profesional Integral

Comité de Direccidn

Consejo Directivo Nacional

Direceidn General
Oficina de Control Interno

Oficina de Control
Interno Disciplinario

Comité de Coordinacion del
Sistema de Control Intemo

Oficina de Comunicaciones

Oficina de Sistemas

Secretaria Direccicn eccidn de ireccio ireccion de Direccién ]
General de Formacidn istem, ;i luridica iGN inistrativa
Profesional abajo elaciones irec iento v Financiera
Corporativas

Comision de Personal Direrciones Regionales Consejo Regional o Distrital

y del Distrito Capital

El Decreto 249 de 2004 “Por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA”
en su articulo 25 denominado Centros de Formacién Profesional Integral, establece: “Los Centros de
Formacion son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de formacion profesional
integral, los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y
evaluacion de competencias laborales, en interaccion con entes publicos y privados y en articulacion con
las cadenas productivas y los sectores econémicos”.

De igual forma, el articulo 27 del mencionado Decreto, relaciona las funciones de los Subdirectores de
los Centro de Formacion Profesional Integral, estableciendo entre otras el siguiente numeral:

“(...) 28. Administrar y ejecutar los procesos de contratacion, provision, manejo, mantenimiento,
seguimiento y control del talento humano, de los recursos fisicos, tecnoldgicos, pedagogicos, humanos,
financieros y de informacion del Centro”.

El SENA tiene 33 regionales entre las cuales, se encuentra la Regional Huila, la cual esta conformado
por cinco Centros de Formacion, entre los cuales se encuentra el Centro de la Industria, la Empresa y
los Servicios.
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En el Plan de Accion se establecen los lineamientos a través de los cuales se busca generar una
adecuada articulacion entre la estrategia y operacion que permita posicionar al SENA, como la mejor
escuela de formacién para el trabajo en América Latina, orientada por los criterios de calidad y pertinencia
de la formacion, que busca el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y
ejecutando Formacion Profesional Integral para su incorporacion en actividades productivas.

Que la mision de la Entidad, formulada en el Plan Estratégico, establecida por la Ley 119 de 1994, sefiala
que es la “.. encargada de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social
y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para
la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdémico y tecnolégico del pais ...

De acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia, lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la Ley 152
de 1994, y teniendo en cuenta que la entidad entr6 a nivel estratégico en la tarea de desarrollar la
alineacion institucional con el nuevo Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2022-2026 “Colombia Potencia
Mundial de la Vida’, el Plan Estratégico Sectorial del Ministerio del Trabajo y los ejes prioritarios del
Gobierno Nacional; debemos garantizar la continuidad de nuestra mision y la prestacién de los servicios
institucionales.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 (PND 2022-2026) “Colombia potencia mundial de la vida”
concreta el inicio de una transicién que debe desembocar en la paz total, que no es otra cosa que la
busqueda de una oportunidad para que todos podamos vivir una vida digna, basada en la justicia; es
decir, en una cultura de la paz que reconoce el valor excelso de la vida en todas sus formas y que
garantiza el cuidado de la casa comun. El objetivo mas importante es, entonces, el de fortalecer la
democracia; asegurar que todas las personas puedan ejercer sus derechos desde la oportunidad de
participar en el disefio, ejecucién, evaluacion y cambio.

Chromeextension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/portal DNP/
PND%202022/Bases-PND2022-2026 compilado-CEVC15-10-2022.pdf

Asimismo, el proposito de este Plan Nacional de Desarrollo es garantizar que todas las acciones y
recursos de la entidad estén alineadas al direccionamiento estratégico y enfocadas en atender nuestro
proposito fundamental, logrando asi el cumplimiento de los compromisos establecidos en los documentos
CONPES en los que el SENA ha venido participando, y en el desarrollo de los ejes prioritarios que ha
establecido el Gobierno Nacional; dichos documentos CONPES son los que se relacionaran a
continuacion:

Documento CONPES 2945 de 1997

Dispone que el papel del SENA sera relevante, en la medida en que se consoliden transformaciones
orientadas a fortalecer su competitividad en tres (3) areas: a) la formacién profesional, mediante la
consolidacién de un sistema nacional de formacién para el trabajo, y la modernizacion de sus planes y
programas; b) la tecnologia, mediante la adecuacién de sus propios Centros de Formacidn y el apoyo al
sector productivo, para la realizacidon de programas de desarrollo tecnoldgico, y c) el empleo, mediante
la articulacion de sus Centros de Empleo, con el sistema de formacién para el trabajo.

Documento CONPES 3668 de 2010
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La Politica Nacional de Competitividad definié cinco (5) estrategias: i. Competencias laborales; ii.
Articulacion del sistema educativo y formacién a lo largo de la vida; iii. Fortalecimiento de la educacién
técnica y tecnoldgica; iv. Educacion, aprendizaje y mercado laboral, y v. Internacionalizacién de la
educacion y bilinglismo. Por su parte, el programa de Bilingliismo esta orientado a fortalecer los procesos
de ensefanza y aprendizaje del inglés en el sistema educativo, sobre la base de tres (3) componentes:
mejoramiento, estandares y evaluacion.

Documento CONPES 3674 de 2010

Dispone los lineamientos de politica para el fortalecimiento del sistema de formacion de capital humano,
SFCH. Propone mejorar la disponibilidad, oportunidad y articulacion de la informacion acerca de la
dinamica del recurso humano del pais.

Documento CONPES 3701 de 2011
Establece los lineamientos de politica para la ciberseguridad y la ciberdefensa

Conforme a lo anterior, es importante traer a colacion que la Ley 1607 del 26 diciembre de 2012 - Reforma
Tributaria; en su Articulo 32, modifico el Articulo 16 de la Ley 344 de 1996, sefialando:

“..Articulo 16. De los recursos totales correspondientes a los aportes de némina de que trata el articulo
30 de la Ley 119 de 1994, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) destinara un 20% de dichos
ingresos para el desarrollo de programas de competitividad y desarrollo tecnoldgico productivo. EI SENA
ejecutara directamente estos programas a través de sus centros de formacion profesional o podré realizar
convenios en aquellos casos en que se requiera la participacion de otras entidades o centros de
desarrollo tecnolégico...”

El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, a través del Programa Oferta de servicios
tecnoldgicos para las empresas, cuenta con cuatro (4) laboratorios: metrologia, materiales, tecnologias
de la Informacién y electrénica e instrumentacion. Uno de los tantos equipos con los que cuenta los
laboratorios de Servicios Tecnoldgicos para las empresas, del Centro de la Industria, la Empresa y los
Servicios del SENA Regional Huila, son los equipos de impresion 3D.

El programa de la oferta de Servicios Tecnoldgicos para las empresas adquirié estos equipos para la
prestacion de servicios en impresion 3D a clientes externos del sector productivo de la region
(empresarios, emprendedores y personas naturales), y para apoyar a los programas de formacion del
SENA como el Técnico en Dibujo Arquitectonico con 100 aprendices y el Tecndlogo Coworking con 30
aprendices, entre otros, al igual que se benefician (aprendices e instructores de semilleros y grupos de
investigacion), fortaleciendo su competencia técnica.

Los equipos de impresion 3D son de uso indispensable y necesario para dar continuidad con la prestacion
de servicios a clientes internos y externos de la region, que permite apoyar el proceso de fabricacion
aditiva de prototipos, desarrollo de actividades de investigacion y, al igual que en los sectores productivos
de la region.

Los equipos de impresion 3D deben mantenerse en un punto dptimo en eficiencia y funcionamiento, por
lo tanto, requiere de labores de limpieza y mantenimiento general. El mantenimiento regular ayuda a:
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Mantener equipo en condiciones dptimas, esto asegura que las impresiones sean de alta calidad y
consistentes en términos de precision y detalle.

Un mantenimiento preventivo, aporta a la prevencion de problemas

Ayudar a identificar y corregir fallas antes de que se conviertan en grandes problemas, esto puede evitar
tiempos de inactividad prolongados y reparaciones costosas.

Durabilidad y longevidad: EI mantenimiento adecuado puede extender la vida util de la impresora 3D.
Al limpiar regularmente sus componentes, lubricar partes méviles y realizar ajustes segun sea necesario,
se pueden prevenir el desgaste prematuro y la falla de los componentes.

Seguridad: Una impresora sin mantenimiento puede representar riesgos de seguridad, como
sobrecalentamiento, cortocircuitos eléctricos o incluso incendios.

Realizar mantenimiento regular puede ayudar a prevenir estos riesgos y mantener un entorno de
impresion seguro.

Conforme a lo anterior, el Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios en cumplimiento de los
objetivos y metas trazadas por el SENA, en concordancia con los lineamientos del Plan de Accion 2024
que se encuentran alineados con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial
de la Vida", obtuvo los recursos mediante formulacién y aplicacion a convocatoria interna SENA con el
proyecto SGPS-12282-2024 el cual fue aprobado en el presupuesto de la vigencia 2024.

Analisis de conveniencia

Que la presente necesidad se suple al contratar la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo
a los equipos de impresion 3D de los laboratorios de Servicios Tecnoldgicos para las empresas del Centro
de la industria, la empresa y los servicios del SENA Regional Huila con el fin de garantizar la calidad,
oportunidad y continuidad de los servicios que presta el laboratorio de tecnologias de la informacion.

Asi mismo, es pertinente indicar que los recursos para contratar el servicio de mantenimiento preventivo
de los equipos 3D fueron aprobados a través del proyecto SGPS-12282-2024 perteneciente al laboratorio
de Tecnologias de la informacion de Servicios tecnoldgicos, aprobados por la direccion general de la
entidad para la vigencia 2024. En estos recursos, se incluye el rubo para el “Mantenimiento y calibracion
a la maquinaria y equipo”, con el cual se busca ejecutar el programa de mantenimiento fijado por este
laboratorio para la vigencia actual. Segun lo anterior, es importante cumplir con los mantenimientos
preventivos trazados, que garanticen el buen funcionamiento de los equipos respecto a los parametros
definidos por el fabricante, que les permita su correcta operacion, asi se mantendran los equipos en un
punto 6ptimo en eficiencia y funcionamiento.

Sin un mantenimiento adecuado, existe el riesgo de que las impresiones fabricadas, sean irregulares,
afectando los prototipos. Por otro lado, garantizar una buena operacion del equipo, asegura la efectividad
en los procesos de aprendizaje, orientados a los programas del Centro de formacion del SENA
(Aprendices, Instructores, proyectos SENNOVA de 1+D+i) y sectores productivos de la region.

La necesidad de hacer el mantenimiento preventivo a los equipos de los laboratorios del Centro de la
Industria, la Empresa y los Servicios del SENA, Regional Huila, surge de la necesidad periddica de
corroborar que estos se mantienen dentro de las especificaciones técnicas, y que se encuentran en buen
estado y aptos para la prestacion de servicios.
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Con base en lo anterior, se elaboré un “Estudio de mercado” con el fin de realizar un analisis de precios
de los diferentes servicios requeridos y la facilidad de adquirirlos. En razén a ello, y teniendo en cuenta
que este Centro de Formacion no cuenta con el personal de planta ni la existencia de los elementos,
materiales, equipos y maquinas necesarios para suplir integralmente la necesidad anteriormente
justificada y con el propdsito de cumplir con los servicios requeridos, se debe adelantar el proceso de
contratacion con el fin de llevar a cabo la adjudicacion de este.

Para el efecto, la mejor forma y la mas conveniente, es adelantar un proceso de contratacién bajo la
modalidad de MINIMA CUANTIA, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
cuyo procedimiento esta estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, para lo cual se ratifica que el Centro
de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila tiene incluida la necesidad contractual
dentro del Plan Anual de Adquisiciones 2024, y cuenta con la disponibilidad de recursos presupuestales
en la presente vigencia.

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente
necesidad: Linea 41_9527_440 PAA 2024 M26 FILA 1497

41 9527 440 Prestar el servicio de
81141504; mantenimiento preventivo a los equipos de
81112306; impresion 3D de los laboratorios de Servicios
73152103; Tecnoldgicos para las empresas del Centro
de la industria, la empresa y los servicios del
SENA Regional Huila.

Fermin Carrera 5
$3.412.916 | Beltran No. 16-16
Barragén Neiva

4. Codigo estandar de productos y servicios de naciones unidas (UNSPSC): El objeto contractual se
clasifica en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

1 80000000 81000000 | 81140000 | 81141500 | 81141504 Reparacién o calibracién de
pruebas de equipo
80000000 81100000 81110000 81112300 81112306 Mantenimiento de impresoras

Servicios de mantenimiento de

70000000 73000000 73150000 73152100 73152103 equipos de ingenieria

5. MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA
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6. OBJETO

41_9527_440 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo a los equipos de impresion 3D de los
laboratorios de Servicios Tecnoldgicos para las empresas del Centro de la industria, la empresa y los
servicios del SENA Regional Huila.

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

N/A

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

En la ejecucion del objeto contractual, el contratista se obliga a cumplir de manera inequivoca el plazo y lugar
establecido para la entrega de los servicios requeridos de acuerdo con las Especificaciones Técnicas, de acuerdo
con la descripcion, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a continuacion; los bienes
requeridos son:

CODIGO

ITEM| ;nspsc

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD
SOLICITADA

81141504;
1 |81112306;
73152103;

Mantenimiento preventivo a impresora 3D Ultimaker 2+ y 3 Extended:

Que incluya:

= Comprobacién de holgura en los ejes

= Lubricacion interna a dispositivos mecanicos y ejes.

= Lubricacién del husillo del motor del eje Z

= Calibracién y nivelacion de la placa de impresion

= Calibracién de desplazamiento Xe Yy Z

= Calibracién del conmutador de elevacion

= Limpieza de los Print Cores / Boquillas

= Revision, limpieza y ajuste de los alimentadores y los tubos guia

= Revision, ajuste y calibracion del extrusor.

= Comprobacion de tension en las correas (Ajuste si se requiere)

= Revision de los ventiladores frontal del cabezal de impresién y comprobacién de
residuos en los mismos.

= Revision de temperaturas del extrusor y de plataforma.

= Revisién y mantenimiento de la tarjeta electronica.

= Parametrizacion de la velocidad con respecto a los ajustes iniciales de velocidad.

= Limpieza general de: toberas, tubos bowden, FEEDER

= Comprobacién de la calidad de la funda de silicona de la tobera

= Extraccion mediante subida y bajada de la temperatura, de residuos de material en el
print core / Boquilla

= Actualizacién de Firmware

= Puesta a punto.

= Realizar impresion de prueba en la entrega del equipo, para validar funcionamiento.
= Soporte telefonico si se requiere.

=Entregar como resultado del Servicio prestado el informe de mantenimiento, donde se
especifique: estado inicial, descripcion del trabajo realizado (teniendo en cuenta cada
uno de los tdpicos definidos en las especificaciones técnicas), estado final,

UN
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observaciones, recomendaciones y sugerencias, registro fotografico antes y después
del proceso.

= Debe incluir desplazamiento del personal que va a desarrollar las labores de
mantenimiento, hacia las Instalaciones del Centro de la Industria, la Empresa y los
Servicios del SENA Regional Huila.

= Las fechas de realizacion del mantenimiento se debera concertar con el laboratorio de
Tecnologias de la Informacion, del Centro de la industria, la empresa y los servicios, del
SENA-Regional Huila.

NOTA 1: La fecha de realizaciéon del mantenimiento se debera concertar con el supervisor del contrato y
encargado(s) del laboratorio del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios, del SENA- Regional Huila,
segun se tenga disponibilidad.

NOTA 2: Para efectos de la evaluacion el comité evaluador tendra en cuenta lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo
con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del
presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente
para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador
de que trata el articulo anterior, 0 quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o
continuar con el andlisis de esta en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a
tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacién de ofertas.”

En este aspecto, de acuerdo con los lineamientos impartidos por Colombia Compra Eficiente en la “Guia para el
Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacién” ha determinado: En caso de evidenciar
precio supuesto artificialmente bajo acorde al estudio de mercado, la entidad solicitara al proponente aclaracién
y explicacion para permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato,
para lo cual solicitara aclaracion de la oferta con la siguiente desagregacién del precio del item o items que lo
considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos + utilidad

De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta conforme lo
solicite la Entidad, la oferta sera rechazada.

Nota 3: Se aclara a los futuros proveedores que los valores cotizados en su propuesta econémica no pueden
superar el valor unitario fijado en el presupuesto oficial por item, so pena de rechazo de la oferta.

Nota 4: Los precios deberan ser expresados en valores absolutos, sin decimales.
7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES REQUERIDOS

No aplica
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8. ANALISIS DEL SECTOR

El SENA Regional Huila, realizo el Analisis del Sector en cumplimiento con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe
dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”.

Esta medida se basa en parametros establecidos por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta lo dispuesto
en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-, para lo cual el analisis del Sector a realizar cubre
las siguientes &reas:

. Analisis del mercado.
. Andlisis de la demanda.
. Andlisis de la oferta.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, el SENA procede a
realizar el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, el cual se podra
verificar en el Anexo No. 2 ANALISIS DEL SECTOR, el cual hace parte integral del presente documento.

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS PESOS MTC ($3.375.500), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando a
ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal,
costos directos e indirectos, el cual se encuentra avalado por el certificado de disponibilidad presupuestal o
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3924 del 19 de febrero de 2024.

9.1. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El analisis econémico para establecer los precios unitarios definidos para cada item y establecer el presupuesto
oficial se realizd a través de cotizaciones solicitadas en forma verbal o escrita y a través de la publicacion de la
solicitud de cotizacion en la pagina web de la entidad y en la plataforma SECOP Il como solicitud de informacion
a proveedores, estableciendo expresamente que ni la formulacién de la solicitud ni la presentacion de la cotizacion
generan compromiso u obligacidn por parte del SENA, pues no corresponden a un procedimiento de seleccion.
A efectos de estimar el valor de cada item requerido con el fin de determinar el valor estimado de cada uno para
efectos de participacion de oferentes en los términos del Decreto 1082 de 2015, el area técnica de la Unidad de
Contratacion designada adelant6 el Estudio de Mercado, tal como se evidencia en el documento Anexo No. 1.
ESTUDIO de MERCADO y en el Anexo No.2 ANALSIS DEL SECTOR, los cuales hacen parte integral del
presente documento.

El Andlisis de Mercado y elaboracién del presupuesto: Para determinar el valor del contrato a ejecutar se procedio
segun numeral 1.3 del Manual de Contratacién del SENA, el cual sefiala que; “Las unidades de contratacion son
las areas de compras de la entidad o grupos contractuales que estaran integrados con el nombre de la cuenta de
la entidad en SECOP Il 0 en la TVEC, las cuales estan dirigidas por el Ordenador del gasto. Las unidades de
contratacion seran las encargadas de estructurar, realizar seguimiento y publicar los documentos generados en
la plataforma SECOP con ocasion de la etapa precontractual, la cual comprende hasta la suscripcion del contrato
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o0 la declaratoria de desierto. La etapa de ejecucion, liquidacién y cierre del expediente contractual sera
responsabilidad del supervisor del contrato”.

En el mismo sentido, el numeral 2.2 ibidem sefiala:

“Los Estudios previos seran elaborados por el area interesada en satisfacer la necesidad en la Direccion General,
la Direccién Regional o el Centro de Formacion Profesional Integral. Lo anterior, sin perjuicio de las
responsabilidades indicadas para la correcta elaboracion de los estudios técnicos, respecto de lo cual se contara
con la colaboracién de las distintas dependencias, identificadas para cada uno de los componentes que
conforman los Estudios previos”.

El numeral 2.4 ibidem sefiala:

“La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener el
mayor valor por el dinero publico. En consecuencia, las areas de la entidad deben entender claramente y conocer:
(i) cudl es su necesidad y como puede satisfacerla; (i) como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y
servicios que necesita; y (iii) el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad. En la
estructuracion del analisis del mercado la Metodologia Abastecimiento Estratégico - MAE- realizada por
Colombia Compra Eficiente es obligatoria a efectos de garantizar la transparencia, eficiencia y generacion de
valor por dinero. Ademas del MAE y segun las circunstancias especificas de tiempo, modo y lugar, se podra
recurrir a los siguientes mecanismos: 1) Solicitud de cotizaciones: Se debera realizar a través de la plataforma
SECOP Il mediante el modulo de solicitud de informacion a proveedores. En virtud de los principios de publicidad
y transparencia, la plataforma SECOP || facilita los procesos de solicitud de cotizaciones y aunque no sea la Unica
metodologia, ni obligatorio su uso, se recomienda tenerla como una opcion preferente. Sin perjuicio de lo anterior,
la no participacion de proponentes en la solicitud de cotizacion puede ser razén para no dar inicio al proceso de
seleccion, lo cual debera evaluarlo cada unidad de contratacion. No obstante, si debido a situaciones de orden
logistico, técnico o administrativo, no se pudiere publicar dicha solicitud a través del SECOP I, esta podra
tramitarse por medio de la pagina web del SENA14. 2) Historicos: El drea que presenta la necesidad podra hacer
uso de la informacion historica que el SENA tenga respecto a la contratacion del objeto contractual, cuantia,
modalidad y condiciones, asi como de la informacion que pueda ser consultada de otras entidades. La informacién
debe ser comparable y actualizada teniendo en cuenta el movimiento de los datos de conformidad con el mercado
y la variacion del IPC y no podra superar los tres (3) afios anteriores a la fecha del respectivo estudio de mercado.
3) Tarifas Reguladas: Verificar la existencia de tarifas reguladas por el gobierno nacional (ejemplo: vigilancia,
combustible) respecto del bien y/o servicio a contratar. En caso de ser aplicable, bastara con referir las mismas.
4) Base de datos especializadas: Datos de calidad e idoneidad tratada y recopilada por una fuente especializada
de confianza, informacién que debe guarda relacién con la necesidad de compra.”

Para determinar el valor del proceso se realizé estudio de mercado y analisis del sector en proporcién a la
naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los posibles riesgos; se realiz6 solicitud de cotizacién a
través de SECOP Il y mediante correo electrénico, estableciendo que ni la formulacién de la solicitud ni la
presentacion de la cotizacién generan compromiso u obligacion por parte del SENA, pues no corresponden a un
procedimiento de seleccion. Con la informacion recopilada se elaboré el presupuesto del SENA el cual comprende
todos los costos directos e indirectos e impuestos de ley. Este presupuesto se debe proyectar para la fecha de
presentacion de las propuestas. En el estudio de mercado se allegaron cotizaciones y se determinaron los valores
que conforman la oferta econdmica. Se relaciona estudio de mercado con ajuste de cantidades conforme criterio
del 4rea técnica, como se muestra en el Anexo No. 1. ANALISIS DE COTIZACIONES que acompafia el presente
escrito.
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El analisis de los precios se detalla en el numeral 3.3.1 del Anexo No 1. Andlisis de Cotizaciones y del Anexo No.
2. Analisis del Sector, los cuales hacen parte integral del presente documento.

Este presupuesto hace parte de los recursos asignados por la Direccion General del SENA a la Regional Huila.

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: Marque “X” el rubro a partir del cual sera vinculado el contrato:
PRESUPUESTO ";gf;'(e RUBRO VALOR
C-3605-1300-3-40402A-3605007-02 ADQUIS. DE BYS -
SERVICIO DE INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION TECNOLOGICA ORIENTADOS A LA
Inversion COMPETITIVIDAD DEL MERCADO DEL TRABAJO - $76.054.154
IMPLANTACION ~ SISTEMA  DE  INVESTIGACION
APLICADA, DESARROLLO TECNOLOGICO Y
COMPETITIVIDAD
Nro.de | Fechade Fecha de .
V?glzzc?a V(i:gT:l;a vencimient el e Posicion Catalogo de Gasto Pl U e l}llz::;ril;
Futura Futura e
C-3605-1300-3-40402A-3605007-02 ADQléIS.
DE BYS - SERVICIO DE INVESTIGACION, Setenta y seis
Do CTRO DE LA DESARROLLO ~ E_ INNOVACION millones
EMPRESA Y  Los | TECNOLOGICA ORIENTADOS A LA cincuenta y
3924 | 2024-02-19| 2024-12-31 | SERVICIOS - ?F?A'\V'BF;EJET_'\GV?F?&N%LCI(';"NEE’?SATDE%ADEE Propios Cugi‘r:‘él:‘(‘e':]ge;“’ $76.054.154
FORTALECIRIENTO. DE | INVESTIGACION APLICADA, DESARROLLO cuatro
SERVICIOS TECNOLOG | TECNOLOGICO Y COMPETITIVIDAD %93?'51 54)

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Huila, en virtud de los principios de economia,
transparencia y responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1.993, articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, justifica la escogencia de la presente
modalidad de seleccidn, en que el valor del contrato a celebrarse no excede el 10% de la Menor Cuantia para El
SENA.

De conformidad con lo establecido en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, mediante Circular No. 3-2024-000005 del 05 de enero de 2024, se determinaron las cuantias para el
afio 2024, asi como su aplicacion en las diferentes modalidades de seleccidn tal como se indica a continuacion:

CONCEPTO CUANTIAS
Salario Minimo Legal mensual para 2024 $1.300.000,00
Presupuesto SENA para la vigencia 2024 $ 5.543.548.765.701

Presupuesto SENA expresado en salarios minimos legales mensuales

4.264.268,28 SMLMV

Menor cuantia (Hasta 1000SMLMV)

$1.300.000.000

Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el 10% de la menor cuantia

$130.000.000

GCCON-F-046 V.02
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Le seran también aplicable al proceso, los principios de la Constitucion Politica y del Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, asi como lo no regulado, particularmente, las normas civiles y comerciales, las reglas
previstas en el Estudio Previo y demas documentos que hacen parte del pliego electronico, publicados en el SECOP
Il.

El procedimiento de seleccidn del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e
igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacién de someter a todos los oferentes a las
mismas condiciones definidas en la Ley y en los documentos del proceso de seleccion. Cabe recordar que los
documentos del proceso como los estudios previos forman parte esencial del proceso contractual y del contrato; son
la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues
contienen la voluntad de la administracion a la que se someten los proponentes durante el proceso de seleccion y el
oferente seleccionado durante el mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

Colombia Compra Eficiente emitié el Concepto C - 105 de 2022 que sefiala: “... con base en la nueva regulacion
establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada con el Decreto 1860 de 2021, no hay
concurrencia entre las modalidades de la seleccion abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Minima Cuantia y,
por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantia de la entidad,
independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratacion con base en la modalidad de
seleccion de minima cuantia, pues en este caso no debe tenerse en cuenta el objeto sino solo el valor del contrato.

Con todo, es pertinente resaltar que el paragrafo 1 del mismo articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 indica que el
reglamento determinara, como una suerte de precisién a la regla general en la minima cuantia, las particularidades
del procedimiento en relacion con la posibilidad que tienen las entidades estatales para realizar estas adquisiciones
de minima cuantia a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicion de «gran almacén», sefialada por
la Superintendencia de Industria y Comercio. Entonces, la adquisicion en «grandes superficies» 0 a «Mipymes» debe
concebirse como procedimientos que hacen parte de la modalidad de la minima cuantia, con unas reglas
procedimentales particulares contenidas en los articulos 2.2.1.2.1.5.3., 2.2.1.2.1.5.4. y 2.2.1.2.1.5.5. del Decreto
1082 de 2015, modificados recientemente por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021”.

La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, Subseccion 5 modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, de la Minima cuantia, que regula
el procedimiento de esta modalidad de contratacion.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual es “41_9527_440 Prestar el servicio de mantenimiento preventivo a los
equipos de impresion 3D de los laboratorios de Servicios Tecnologicos para las empresas del Centro de la industria,
la empresa y los servicios del SENA Regional Huila.” y de acuerdo con el prepuesto oficial que es la suma de TRES
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS MTC ($3.375.500), de acuerdo con el
marco normativo, se puede establecer que la modalidad de seleccion es la Minima Cuantia, justificada en virtud de
que e presupuesto del proceso contractual es inferior al 10% de la menor cuantia de la Entidad.

De igual manera al realizar el andlisis de la naturaleza y esencia de la compra y servicios a adquirir, se ha logrado
establecer que se encuentran disponibles con las especificaciones técnicas requeridas en el mercado. Tanto el
proceso de seleccidn como el contrato que se suscriba como consecuencia, se regiran en lo pertinente por el
ordenamiento constitucional, el régimen juridico contenido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011, en
el Decreto 1082 de 2015 y sus normas reglamentarias, y demas normas civiles y comerciales que complementen,
adicionen y reglamenten las disposiciones que regulan la materia.
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12. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

13.

INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS

Otro: No Aplica

14.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1411 Obligaciones Generales del Contratista:

1.
2.

> w

ISZ

11.

12.

13.

14.

15.

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas en los

Documentos del Proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o directamente

pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del Contrato o sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

El contratista se obliga a mantener indemne al SENA.

Permanecer a paz y salvo en el pago de los aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales y
contratacion de aprendices, durante todo el tiempo de ejecucion del contrato y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828
de 2003, 1122 de 2007 y 1562 de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, Decreto 126 de 2010, el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1562 de 2012 y las demas normas que las adicionen, complementen
o modifiquen.

Dar cumplimiento con todas las obligaciones que se desprendan del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) conforme a las normas aplicables, presentando los documentos respectivos que acrediten
todo lo anterior.

El contratista se obliga a sostener los precios ofertados dentro de la ejecucion del contrato.

. Constituir las garantias pactadas en el contrato, en el tiempo estipulado en el cronograma del proceso de

contratacion.

Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que
se presenten en la ejecucion de este.

Acatar las drdenes que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato y de manera general, obrar con
lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucion
del contrato.

Atender las instrucciones, observaciones, solicitudes, sugerencias y cambios que formule el supervisor del
contrato y realizar los ajustes a que haya lugar, durante el desarrollo del contrato.

El contratista es el tnico responsable por la vinculacion de personal y la celebracién de subcontratos todo lo cual
debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni
solidaridad alguna por dichos actos. Por lo anterior debera asumir respecto de sus subcontratistas (personal
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17.

18.
19.
20.
21.

22.
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dirigido a la ejecucién del contrato) los honorarios o salarios, horas extras, dominicales y festivos, recargo
nocturno, indemnizaciones y demas prestaciones, afiliacion al Sistema de pensiones y Salud segun lo ordenado
por la Ley 100/94 y que se causen durante la ejecucion del contrato, atendiendo a la modalidad de vinculacion
que aplique con las personas naturales que subcontrate.

Guardar total reserva de la informacion que conozca en desarrollo de sus actividades. Esta informacion es de
propiedad del SENA y sdlo podra ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad competente, es decir,
guardar la confidencialidad de toda informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia, 0 que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que, por si, o por un tercero, cause a la administracion o a un tercero.
Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato,
cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.
comprometiéndose a repararla en forma inmediata.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al SENA por el incumplimiento del contrato.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

Ejecutar el objeto contratado de manera auténoma e independiente, de acuerdo con lo estipulado en la necesidad
de contratacion y en la propuesta, documentos que hacen parte integral del presente documento.

Las demas obligaciones que garanticen a satisfaccién, la realizacion del objeto contractual resultado del proceso
de contratacion.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1.

10.
1.

12.

Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econémicas, técnicas y
financieras estipuladas en las clausulas correspondientes.

Realizar y garantizar la ejecucion del objeto del contrato en el plazo establecido, cumpliendo con las especificaciones
técnicas, financieras, econdmicas, juridicas y de calidad estipuladas en los estudios y documentos previos y la invitacion
publica, documentos que hacen parte integral del contrato estatal.

El contratista debera realizar el servicio de mantenimiento preventivo en las instalaciones del laboratorio de Tecnologias
de la Informacién de Servicios Tecnoldgicos del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA, Regional
Huila.

Coordinar con el laboratorio de Tecnologias de la Informacion de Servicios Tecnoldgicos del Centro de la Industria, la
Empresa y los Servicios, la fecha para la realizacion del mantenimiento preventivo del equipamiento.

Realizar el mantenimiento preventivo a los equipos de acuerdo con las especificaciones técnicas requeridas, las
condiciones de eficiencia, oportunidad, calidad y economicas estipuladas en las clausulas correspondientes y de
acuerdo con su propuesta, de conformidad a los parametros establecidos por el SENA previa autorizacion del supervisor
del contrato designado por el subdirector de Centro.

Prestar un servicio de dptima calidad y garantizar la utilizacion de los materiales y herramientas idoneos que sean
necesarias en el mantenimiento.

El contratista debera elaborar, presentar y cumplir con un cronograma donde se estipulen fechas de realizacion del
mantenimiento, el cual debe ser aprobado por el supervisor del contrato.

Realizar las pruebas funcionales del equipo y todos sus componentes, del mantenimiento efectuado; asi como también
asesorar al personal operador, si se requiere.

Permitir a los supervisores designados por el subdirector del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA
Regional Huila, la revision de los trabajos, siendo el contratista obligado a corregir a su costa el trabajo que no cumpla
con las especificaciones respectivas.

Emplear personal idoneo, capacitado, entrenado y directamente supervisado por el contratista (si aplica).

Dotar el personal con todos los elementos y equipos necesarios para realizar correcta y adecuadamente el servicio de
mantenimiento preventivo.

El servicio de mantenimiento preventivo debe constar como minimo de soporte técnico telefdnico y/o fisico de ser
requerido.
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15.

16.

17.
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Entregar como resultado del servicio prestado el informe de mantenimiento y verificacion, donde se especifique: estado
inicial, descripcion del trabajo realizado (teniendo en cuenta cada uno de los topicos de las especificaciones técnicas
de objeto a contratar), estado final, observaciones, recomendaciones y sugerencias, registro fotografico antes y después
del proceso.

Responsabilizarse de cualquier dafio o perjuicio que por su culpa o la de su personal sea causado en el equipamiento
perteneciente al Centro de la industria la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila y/o terceras personas,
comprometiéndose a repararla en forma inmediata.

Brindar el servicio de garantia técnica en calidad de los servicios prestados por el término de un afio contado a partir
del recibo a satisfaccidn del servicio objeto del contrato y la respectiva aprobacion de la garantia.

Asumir los gastos de transporte del personal a sitio y de los elementos, accesorios, patrones y otros, necesarios para
la ejecucion del contrato, al igual que los demas aspectos que requiera el personal que prestara el servicio en sitio.

Las demas obligaciones que garanticen a satisfaccion la realizacion del objeto contractual resultado del presente
proceso de contratacion.

14.1.2.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS AMBIENTALES Y/O ENERGETICAS:

1. Cumplir con la politica ambiental del SENA, implementando buenas practicas ambientales relacionadas con el
ahorro y el uso eficiente de agua, energia y papel y manejo de residuos solidos; uso eficiente de la energia: En
espacios con climatizacion deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se ejecuta el mantenimiento.
+ El sistema de iluminacién debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando actividades de
mantenimiento. ¢ Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la
reutilizacion en los casos que aplique.”

2. Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia ambiental y de manejo de residuos, durante las actividades
de mantenimiento o reparacion, el proveedor se hace responsable del manejo adecuado de los residuos generados
en la actividad segun corresponda: Residuos de aparatos eléctricos o electronicos y/o residuos peligrosos deben
ser entregados a un proveedor autorizado para su manejo adecuado y debera presentar al SENA el certificado de
disposicidn de estos en un término maximo de 3 meses posterior a su generacion.

14122 OBLIGACIONES ESPECIFICAS EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SST):

1. El contratista debera reportar por escrito al Supervisor del Contrato, los accidentes que se llegasen a presentar
durante el desarrollo del objeto contractual, en un tiempo no mayor a tres (3) dias habiles del evento; por otra parte,
en el reporte debera adjuntar el FURAT.

2. Llevar a cabo la induccién en SST al personal que hara parte del desarrollo del servicio, dejando su respectivo
registro y evaluacién. Dicha actividad debe realizarse previo al inicio del contrato.

3. Una vez firmada el acta de inicio, entre las partes (Contratista - SENA) acuerdan fecha, hora y lugar para la
realizacion de la induccion en SST a cargo la Entidad Contratante, la cual se debe desarrollar antes de iniciar el
desarrollo del objeto del contractual.

4. El contratista debera garantizar, que el personal encargado de la ejecucion del objeto contractual se encuentra
debidamente afiliado al régimen de seguridad social en pension, salud y riesgos laborales (requisito indispensable
para el inicio de actividades).

5. El contratista debera dotar de todos los elementos de Proteccién Personal y de bioseguridad necesarios para
garantizar la integridad de los trabajadores desde el inicio de la actividad o labor a realizar.

OBLIGACIONES DEL SENA:

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

A Exigir del Contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato, bajo las condiciones econdmicas,
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técnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con la propuesta.
B. Aportar la informacién requerida por el contratista de manera oportuna para el cumplimiento a
satisfaccion del objeto del proceso.
Aprobacion de la Garantia tnica que en debida forma constituya el contratista.
Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las obligaciones
contractuales.
E Pagar al (la) Contratista, en los términos establecidos en el contrato.
F.  Cancelar el valor del contrato en los términos establecidos en el mismo.
G. Liquidar el contrato cuando a ello hubiere lugar.
H
L

oo

Prestar la mayor colaboracién al Contratista para la correcta ejecucion del objeto contratado.
Poner a disposicion del contratista la informacion y/o documentacién que requiera para la cabal ejecucion
del contrato.

3. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Para el presente proceso el contratista debera hacer entrega de los bienes estipulados en el alcance del objeto,
bajo las especificaciones técnicas estipuladas en el presente estudio previo.

4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contractual sera de TREINTA (30) DIAS CALENDARIOS, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato / aceptacion de la
oferta. (Entiéndase registro presupuestal y aprobacidn de la garantia Unica e inicio electronico en la plataforma
SECORP ), sin superar la vigencia 2024.

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del presente contrato sera en las instalaciones de servicios tecnoldgicos del Centro de la
Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, ubicada en la Carrera 9 # 68 - 50 de la ciudad de
Neiva — Huila - Colombia.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Neiva - Huila - Colombia. Sin
embargo, se considera pertinente dejar claridad que en caso de que se presente algin cambio de ciudad o municipio para
la realizacion del algunos de los eventos se considerara también como lugar de ejecucion para el futuro contratista.

5. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se | Determine el porcentaje

realizaran que cada pago REQUISITO PARA EL PAGO
durante el representa frente al valor
Contrato total del Contrato

EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato, en
un solo pago, de acuerdo con los servicios recibidos a
satisfaccién dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
radicacion de la cuenta de cobro o factura que cumpla con
todos los requisitos legales, a la cual se deberan anexar los
siguientes documentos, sin los cuales no se dara tramite al
pago: a) Factura electrénica; b) Certificacién suscrita por el
Supervisor del contrato en la que consta que se ha recibido a

1 100%

16
GCCON-F-046 V.02



SENA

IN

satisfaccion el objeto, obligaciones especificaciones técnicas y
demas del contrato; c) Certificacion del Pago de Aportes
Parafiscales, Seguridad Social y certificacion de contratacion
de aprendices, esto en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 y
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. El SENA efectuara al
CONTRATISTA las retenciones que en materia tributaria que
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su
obligacion efectuar la retencidn. En los demas casos, €l
contratista debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas
0 contribuciones que se deriven de la presente contratacion.
NOTA 1: El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad
del PAC y el valor del servicio efectivamente prestado, el cual
puede variar, sin perjuicio de lo indicado.

NOTA 2: El SENA no desembolsara anticipo o pago anticipado
en el presente contrato.

NOTA 3: La Entidad a través de la supervision, informara al
contratista sobre los requisitos para que realicen el cargue de
informes y facturacién mediante la plataforma transaccional
SECOP I, de conformidad con lo estipulado en las Circulares
SENA N°01-3-2020-000054 y N°01-3-2020-000065 de 2020 en
donde debe conformar tres archivos de la siguiente manera:

1) GESTION FINANCIERA: GF_NIT_ RP_MES_ANO.PDF

2) GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_ RP_MES_ANO.PDF
3) FACTURA ELECTRONICA: FV_No. de Factura_ NIT_
RP_MES_ANO.PDF

NOTA 4: El contratista debera presentar la factura electrénica
teniendo en cuenta lo establecido por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico para las Entidades Estatales en las Circulares
No. 016 del 09 de marzo; No. 020 del 12 de abril y No. 021 del
19 de abril de 2021 y Circulares SENA No. 3-2012-000055 del
07 de abril y No. 3-2021-000182 del 28 de septiembre 2021,
Circular SENA No 3-2024-00019 del 25 de enero de 2024.

a. PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: ‘ Sl: | . ‘ NO: ‘ X ‘ NO APLICA
6. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
. Sl: .
El Contrato requiere interventoria:
NO: X

La supervision del contrato estara a cargo de la persona designada
por el subdirector del Centro de la Industria, la Empresa y los
De no requerir interventoria, 0 que | Servicios del SENA Regional Huila, quién verificara la correcta y
la misma no sea integral (juridica, | oportuna ejecucion del objeto contractual, conforme a lo determinado
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técnica, financiera, contable y | por el Manual de Supervision e Interventoria, Codigo GCCON-M-002
administrativa), indique las | Version 5, o el que la modifique o remplace, y las demas normas que
condiciones de idoneidad que | regulan el tema de supervision, entre ellas los articulos 83 y 84 de la
debe cumplir quién realizaria la | Ley 1474 de 2011.

supervision:

En razén a lo anterior, se recomienda el Ordenador del Gasto la designacion de la supervisién del contrato
asi:

Cargo: Profesional G10
Nombre Supervisor: argo: Profesiona

José Agustin Rodriguez Palomino Correo Electrénico: jarodriguez@sena.edu.co
Nombre Apoyo a la Supervision: Cargo: Responsable de Gestion Técnica Laboratorio de
Edgar Eduardo Olarte Cruz Tecnologias de la Informacidn, del Centro de la Industria, la

Empresa y los Servicios -Técnico

Correo Electrénico: eolartec@sena.edu.co

Las personas designadas para la supervision y apoyo a la supervision, deberan verificar la correcta y
oportuna ejecucion del objeto contractual y sus obligaciones, conforme a lo establecido en el GCCON-M-
002 Manual de Supervisién e Interventoria V5, adoptado mediante Resolucién No. 1471 del 17 de noviembre
de 2020; las que la modifiquen o remplacen, asi como las funciones y deberes para los supervisores
contenidos en la Ley 1474 de 2011 por la cual se profirié el Estatuto Anticorrupcién y demas normas que
regulan este tema.

Nota: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo,
sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el Subdirector del Centro de
la Industria, la Empresa y los Servicios, designara de nuevo, para lo cual no se requerira de modificacion

contractual y la nueva designacion se comunicara a las partes a través de SECOPII.

7. FORMA DE ADJUDICACION

A través de la plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente- SECOP |1, la Entidad adjudicara el proceso

al proveedor cuya oferta econémica sea la de menor valor, siempre y cuando cumpla con las condiciones y

requisitos de orden juridico, técnico y economico estipulados en este Proceso de Contratacion, conforme a lo
sefialado en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Articulo

2 del Decreto 1860 de 2021 y demas modificaciones normativas.
La adjudicacion del presente proceso sera total, por el valor de la oferta.

19.1. CLASIFICACION DE LA ADJUDICACION

La escogencia del contratista se efectuara teniendo en cuenta lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015, Subseccién
5, de la Minima cuantia modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar
los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 que regula el procedimiento de esta modalidad de

contratacion, bajo los siguientes términos:
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“Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siquientes reglas son aplicables a
la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la informacién a la

8.

que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de
su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serdn contestados por la Entidad Estatal antes
del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del
mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a
MiPymes colombianas.

La Entidad Estatal incluiré un cronograma en la invitacion.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos
de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la
oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir los
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante
este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal
antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal
debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

Paragrafo. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para MiPymes se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de
este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el
proceso a MiPymes se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el
numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.3 0 si podra participar cualquier MiPymes nacional.”
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20. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacidn son los aplicables para los procesos publicos de seleccion.

20.1. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo estipulado en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, la capacidad juridica
y las condiciones de exigencia, capacidad financiera y de organizacién de los proponentes, seran objeto de
verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no
otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones sera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
suscribiry a su valor.

20.1.1. CAPACIDAD JURIDICA

Carta de Presentacion de la propuesta: FORMATO No. 1

El documento debe contener la informacion minima del proponente, firmada por el Representante Legal de la persona
juridica o del Consorcio o Unidn Temporal o por la persona natural o por quien esté debidamente autorizado, para
ello mediante poder notarial.

Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente afirma, bajo la gravedad de juramento, que no se halla
incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado y que acepta las
condiciones y exigencias de la invitacion publica y los estudios y documentos previos del presente proceso.

Documento de Identificacion: El proponente debe anexar copia de la cedula de ciudadania y/o copia de la
cédula de extranjeria expedida por la autoridad competente, del representante legal de la persona juridica
proponente y/o de los miembros del consorcio o unidn temporal, y/o de sus representantes legales.

Captura de pantalla Situacion Militar y Libreta Militar, para Hombre mayor de edad y hasta los
cincuenta (50) afos: Para el proponente Persona Natural, asi como para el Representante Legal de la
Persona Juridica en concordancia con lo establecido en el Art. 111 del Decreto 2150 de 1995, por medio del
cual se madifico el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, y conforme a lo estipulado en la Ley 1861 de 2017,
debera allegar captura de pantalla de la consulta a la pagina web https://www.libretamilitar.mil.co., en donde
se verifique su situacion militar; en caso de consorcio, unién temporal o propuesta avalada, se debera
presentar este documento por cada uno de sus integrantes o el profesional que avala la propuesta.
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation

El proponente debera adjuntar y diligenciar la Autorizacion Para Notificaciones Electronicas de Actos
Administrativos: FORMATO No. 1.

El proponente debera adjuntar y diligenciar el Compromiso Anticorrupcion FORMATO No. 1.

El proponente debera adjuntar y diligenciar la Declaraciéon de no estar incurso en inhabilidades ni
incompatibilidades ni conflicto de intereses: FORMATO No. 1.

El proponente en caso de ser persona juridica adjuntara Certificado de Existencia y Representacion Legal
y debera tener en cuenta lo siguiente:
- El objeto social debe estar directamente relacionado con el objeto del presente proceso contractual.
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- Su constitucién debe ser minimo un afo (1) afio antes del cierre del proceso y su vigencia minima debe ser
el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

- Renovado para la vigencia 2024

- Lafecha de expedicion del certificado no mayor a Treinta (30) dias calendario al cierre del proceso.

- El representante legal debe contar con autorizacidn para contratar y no contar con limitaciones segun las
condiciones del presente proceso contractual.

- Enel caso en que la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada una de sus
integrantes personas juridicas debera aportar cumplir con lo exigido en este numeral.

o El proponente en caso de ser persona natural debera adjuntar el Certificado de Matricula Mercantil y
documento de Identidad donde debera tener en cuenta lo siguiente:
- La actividad comercial debe estar directamente relacionada con el objeto del presente proceso contractual.
- Acreditar que se encuentra matriculado en el registro mercantil minimo un afio (1) afio antes del plazo
establecido para el cierre del proceso.
- Matricula mercantil con renovacion en la vigencia 2024.
- Lafecha de expedicion del certificado no mayor a Treinta (30) dias calendario al cierre del proceso.

e El Documento de Conformacién del Consorcio o Union Temporal: FORMATO No. 2 (cuando se requiera).
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Union Temporal, se debe anexar el documento de
conformacion suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 donde se debe indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de
Consorcio o Unién Temporal, designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la
union temporal, sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
union temporal y sus respectivas responsabilidades, en el caso de la Unién Temporal, sefialar en forma clara y
precisa, los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante y sefialar la duracién del mismo que no debera ser inferior a la
vigencia del contrato y un afio mas.

o  El proponente debe encontrarse a paz y salvo para poderse presentar en el proceso y adjuntar el Certificacion
sobre el Cumplimiento de Pagos al Sistema de Seguridad Social, Aportes Parafiscales y Contratacion
de Aprendices: FORMATO No. 3.

PERSONA NATURAL: Adjuntar:

- Certificacion expedida y firmada por el proponente que acredite encontrarse a paz y salvo en el pago de
aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, Contratacién de aprendices cuando a ello haya lugar

- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacion de propuesta.

PERSONAS JURIDICAS: Adjuntar:

- Certificacion expedida y firmada por el representante legal, revisor fiscal si lo tiene, o contador publico, en
caso de existir revisor fiscal o contador publico (Aportar copia de la tarjeta profesional, copia de la cédula
de ciudadania y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de contadores
VIGENTES- Tienen vigencia por 3 meses), en la cual acredite que el proponente se encuentra a paz y salvo
en el pago de aporte a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, Contratacién de aprendices cuando a ello haya lugar.
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- Constancia de pago de la planilla PILA correspondiente al periodo de presentacion de propuesta.

- Nota 1: En caso de que NO se encuentre obligado a cancelar aportes parafiscales o cuota de aprendizaje
por algun periodo, DEBERA INDICAR DICHA CIRCUNSTANCIA, especificando la razén y los periodos
exentos.

- Nota 2: De acuerdo con la Directriz emitida por la Procuraduria General de la Nacion y a la Ley 1233 de
2008, no se permite que el contratista seleccionado realice la prestacion de los servicios o trabajos
contratados con SENA por medio de las denominadas Cooperativas de Trabajo Asociado.

o Antecedentes: EI SENA hara las consultas de los antecedentes y dejara un archivo anexo al informe de
evaluacién en su aspecto Juridico, los siguientes:

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

- Verificara los antecedentes disciplinarios que arroja la pagina web de la Procuraduria General de la Nacidn.

- Verificara antecedentes Judiciales cuando se trate de personas naturales y el represéntate legal de la persona
juridica.

- Verificara si el futuro contratista se encuentra reportado en el Sistema del Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC.

- Verificara si el futuro contratista se encuentra con inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad.

o El proponente debera adjuntar y diligencias la Certificacion de aplicacion de normas de prevencion y control
del lavado de activos y financiacion del terrorismo - FORMATO No. 1.

o Autorizacion para verificacion de Delitos Sexuales - FORMATO No. 4: Cuando el proponente disponga para
el desarrollo del objeto contractual de talento humano que involucre una relacion directa o habitual con menores
de edad (aprendices o estudiantes en proceso de formacién), deberd allegar con su oferta, certificacion
juramentada y debidamente suscrita por el Representante Legal, donde manifieste que una vez consultada la
pagina web de la Policia Nacional, dicho personal no se encuentra inscrito en el Registro Nacional de
Inhabilidades por Delitos Sexuales cometidos contra personas menores de 18 afios, asi como su compromiso de
actualizacion de dicha verificacion, cada cuatro (4) meses después del inicio de la relacién contractual. Sin
perjuicio de lo anterior, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA podra realizar verificaciones aleatorias respecto
del cumplimiento de la manifestacion efectuada, de conformidad con lo estipulado en el articulo 4 de la Ley 1918
de 2018.

o Certificado REDAM: Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM: El oferente debera allegar copia
del certificado REDAM que evidencie su estado en el Registro de Deudores Morosos Alimentarios. Para el caso
en el que el oferente sea persona juridica, debera adjuntar el certificado del representante legal de la empresa.

o Acreditacién de la calidad de MIPYME. En caso de limitarse la convocatoria a MiPymes, las empresas
interesadas deberan presentar con su propuesta la documentacién que las acredite como tal, atendiendo a lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, es asi
como la MiPymes Nacional, acreditara su condicion de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.

22
GCCON-F-046 V.02



SENA

IN

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacidn deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir
que en dicha certificacion debera establecer el rango en el que se encuentra y su clasificacion empresarial.

20.1.1.1.DOCUMENTOS NECESARIOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO (NO OSTENTAN
CALIDAD DE HABILITANTES)

Los siguientes documentos son necesarios para la celebracién del contrato y no ostentan la calidad de
habilitantes. No obstante, se solicita a los proponentes atender la solicitud desde el momento de presentacion de
la oferta, en el caso de ser viable:

. Certificacion bancaria:

El oferente debera anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular,
numero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de
estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar alli las
consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le
adjudique el contrato, dando aplicacion a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta a
la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera - Concepto 2015011812- 002
del 25 de marzo de 2015).

. Copia del registro unico tributario-RUT expedido por la DIAN

Para verificar la responsabilidad frente al IVA y obligacién a facturar electrénicamente, debe tener en cuenta el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-
4,617,618, 618-2'y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005y 183 de la Ley 1607 de 2012y se
sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en
Materia Tributaria” y la Resolucion 000042 del 5 de Mayo de 2020 “Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacion, los proveedores tecnoldgicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo valor, se expide
el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de
facturacion. En caso de consorcio o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este
documento”.

. Publicidad de la declaracién de bienes y rentas:

En observancia de lo dispuesto en la Ley 1013 de 2019, el oferente se compromete a que en caso de resultar
adjudicatario, en cumplimiento del principio de transparencia y publicidad, entiende y reconoce que es su deber
proceder con la publicacién de la Declaracion de Bienes y Rentas, asi como el Registro de los Conflictos de
Interés que tenga, diligenciando para ello el formulario que se encuentra disponible en el Portal Institucional de
la Funcién Publica http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web y subirlo a esa plataforma, previo a la
suscripcién del contrato. En el siguiente link debera tomar pantallazo de confirmacién del proceso.
http://www.funcionpublica.gov.co/leytransparencia-web/busqueda.jsp.

20.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
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20.1.2.1.EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: FORMATO No. 5

El oferente debe diligenciar el Formato No.5.

e Una (1) certificacion o Acta de Recibo Final y/ o de terminacién o Acta de Liquidacion del Contrato y
recibidos a satisfaccion o 6rdenes de compra y facturas de ella, que cumpla con los siguientes requisitos:
1). El objeto contractual debe estar relacionado, similar o igual con el objeto de presente estudio previo, 0
que demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones técnicas. 2). La
sumatorias de los contratos relacionados con los cuales acrediten la experiencia, deben tener un valor
igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial expresados en SMLMV a la fecha de su ejecucion.

o Debe aportar copia de la respectiva factura de venta o el documento equivalente del contrato sefialado en
la certificacion que acredita la experiencia. Si la experiencia es ejecutada por un Consorcio 0 Union
Temporal, s6lo se tendra en cuenta el porcentaje de participacion. EI SENA podra solicitar la informacion
adicional necesaria a fin de constatar la veracidad de la informacion y el cumplimiento de las exigencias
del pliego de condiciones.

No se aceptan:

+Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizd por intermedio de una cooperativa de
trabajo asociado.

«Documentos suscritos por supervisores o interventores.

Experiencia de Subcontratos o auto - certificaciones.

+Copias de contratos.

o La experiencia para tener en cuenta sera en contratos ejecutados y terminados a satisfaccion,
entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista no haya sido objeto de multas, declaratorias de
incumplimiento o declaratoria de caducidad. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se
presente frente a la experiencia acreditada no se tendra en cuenta el respectivo contrato.

20.1.2.2. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES- Decreto 1860 de 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 establece
que las entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratacion, estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacién de las MiPymes domiciliadas en Colombia dentro de los
procesos de seleccion del sistema de compras publicas, a través de alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1) Tiempo de experiencia.

2) Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3) indices de capacidad financiera.

4) indices de capacidad organizacional.

5) Valor de la garantia de seriedad de la oferta.
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La entidad incluird como condicién habilitante diferencial el aspecto relacionado con el numero de contratos para
la acreditacidn de la experiencia, de la siguiente forma: Para certificar la experiencia, el proponente en condicidn
de MiPymes debera aportar minimo una (1) Certificacion o Acta de Recibo Final y/ o de terminacion o Acta de
Liquidacién del Contrato y recibidos a satisfaccion, que cumpla con los siguientes requisitos:

1) El objeto contractual debe estar relacionado, similar o igual con el objeto de presente estudio previo, o que
demuestre haber ejecutado contratos acordes o similares a las especificaciones técnicas.

2)La sumatorias de los contratos relacionados con los cuales acrediten la experiencia, deben tener un valor igual o
superior al 30% del valor del presupuesto oficial del presente proceso contractual en SMMLV.

Nota. La inclusién de este requisito habilitante diferencial no limitara la libre concurrencia dentro del proceso de
seleccion, sino por el contrario, permitira garantizar a la entidad la escogencia de un contratista idéneo para la
ejecucion del objeto contractual.

20.1.2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS - FORMATO No. 6

v" El proponente debera ofertar la totalidad de los items requeridos en las unidades, medidas y cantidades
requeridas. La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningun item ni las especificaciones
técnicas sefaladas, ni las cantidades o unidades de medida establecidas por la Entidad.

20.1.2.4. CUMPLIMIENTO IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (SG-SST)

Con la propuesta, los interesados deberan adjuntar:

v Certificado de la A.R.L no mayor a un aiio, donde conste que el contratista tiene documentado la
autoevaluacion del SG-SST incluidos los estandares minimos que se reglamenten, de acuerdo con el nimero
de trabajadores y nivel de riesgo o Registro de la Autoevaluacion no mayor a un aiio firmada por el
Represente Legal y Profesional con Licencia en Seguridad y Salud en Trabajo vigente y curso de 50
ylo 20 horas en SG- SST vigente (adjuntar licencia SST y certificado del curso). NOTA 1: El profesional
que realice la autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil establecido en la Resolucion 0312 de
2019.

En caso de que el proponente sea persona natural y/o independiente y quien es la unica persona responsable
del desarrollo del objeto contractual, debera aportar certificado de afiliacidn al Sistema General de Riesgos
Laborales emitido por la Entidad (ARL), no mayor a un mes, conforme al Decreto 1563 de 2016.

v' Certificado de Implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, GCCON-F-
065 (Se anexa en el pliego) de la Entidad SENA, firmado por el represente legal persona Natural.
(FORMATO No. 7).

v Con el no cumplimiento de este requerimiento, la oferta sera evaluada como NO CUMPLE TECNICAMENTE.

20.1.2.5. CUMPLIMIENTO REQUISITOS AMBIENTALES Y ENERGIA

No se definen criterios ambientales y energéticos habilitantes que apliquen al proceso.
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20.1.3. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, se define que son bienes
de la siguiente manera;

‘Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, de
conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes: Bienes y servicios de comun utilizacién con
especificaciones técnicas y patrones de desempefio y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser
agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion y a los que se refiere el literal (a) del numeral
2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.”

Atendiendo a lo anterior y en observacion a las caracteristicas propias del presente proceso como lo son el objeto
contractual, alcance y obligaciones, se puede evidenciar y establecer que el proceso estd encaminado a la
adquisicion y compra de bienes con el servicio de instalacion.

Ahora bien de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones” donde para el presente proceso debe darse observancia y cumplimiento, frente al analisis regulatorio
se extrae lo siguiente:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen
al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales
vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo analisis
de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el
alcance de las obligaciones.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no seréa superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por
ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en
riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta del
contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.
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El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el sequimiento y verificara que las personas vinculadas al
inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccién constitucional
son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicolégica o social merecen una accién positiva
estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las
victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicién
de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo
pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.

En ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina
el pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la
potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
regularé el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que el contratista destinara al cumplimiento
de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias
producto del incumplimiento injustificado de la obligacion. (...)” .

Una vez realizado el analisis correspondiente por el Centro de Formacién, se considera que no es procedente incluir
en el presente proceso contractual la referida disposicion por las siguientes razones:

e Elcontrato que se pretende celebrar corresponde a unos servicios especializados que son utilizados para
garantizar la eficacia y eficiencia de los bienes del programa de SENNOVA.

Ahora bien, teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las obligaciones contractuales y las
especificaciones técnicas requeridas para la ejecucién del contrato que se pretende celebrar, no es posible
establecer la obligacién de vincular personas en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, ya que por la naturaleza
del objeto del contrato, el contratista debera contratar personal especializado y de experiencia especifica para su
correcta ejecucion.

20.1.4.REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, no se realizara la verificacion
financiera toda vez que no representa un factor limitante para la ejecucion del presente proceso de contratacion.

20.1.5. Presentacion de la Oferta Econdmica (CUMPLE /NO CUMPLE)

OFERTA ECONOMICA:

Al presentar oferta econémica en la Plataforma Secop Il se debe tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. Diligenciar el formulario de la plataforma Secop Il (Oferta Econdmica), para ello tener en cuenta:
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NOTA:

El oferente debera presentar su oferta econdmica a través de la plataforma SECOP Il, discriminando
precios unitarios con IVA (en los casos que aplique), costos directos e indirectos y tanto los precios
unitarios como el valor total de la oferta, no podran superar el presupuesto oficial establecido en el estudio
previo. so pena de rechazo.

Ofertar la totalidad de los items requeridos, en las unidades, medidas y cantidades requeridas. La oferta
no debe omitir, variar, eliminar o modificar ningun item ni las cantidades o unidades de medida
establecidas, so pena de rechazo.

Se verificaran los valores contenidos en las ofertas, teniendo en cuenta los precios del analisis del
mercado.

Deberan ser tramitadas por el proponente, las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho ante
la respectiva administracion de impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del SENA o costo para
ella.

Si la entidad considera pertinente verificar el régimen al que pertenece el contratista, lo realizara ante la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Lo anterior, en concordancia con el concepto
No. 216130001598 emitido por Colombia Compra Eficiente.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razon de la legalizacion y ejecucién del
contrato, incluidas la constitucion de la garantia Unica de cumplimiento, en caso de que se le requiera, son
de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar
tales conceptos.

Solo se pagaran los precios contratados y por tanto no reconocera suma alguna por impuesto ni reajustes
a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de una accién
directa de la entidad previamente formalizada, de acuerdo con los procedimientos legales y
presupuestales que corresponda.

Para efectos de la evaluacion el comité evaluador tendra en cuenta lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
del decreto 1082 de 2015: “Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con
la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al
oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el
comité evaluador de que trata el articulo anterior, 0 quien haga la evaluacion de las ofertas, debe
recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de esta en la evaluacion de las ofertas. Cuando
el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es
adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de
ofertas.” En este aspecto, de acuerdo con los lineamientos impartidos por Colombia Compra Eficiente en
la “Guia para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procesos de Contratacién” ha determinado:
En caso de evidenciar precio supuesto artificialmente bajo acorde al estudio de mercado, la entidad
solicitara al proponente aclaracion y explicacion para permitir el analisis completo de la oferta y su
sostenibilidad durante la vigencia del contrato, para lo cual solicitarg aclaracion de la oferta con la siguiente
desagregacion del precio del item o items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos +
utilidad

De igual manera se establece que en caso de que el proponente no aclare o sustente su oferta conforme
lo solicite la Entidad, la oferta seré rechazada.
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21. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate entre dos 0 mas ofertas, la Entidad dara aplicacion a las reglas establecidas en el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al oferente favorecido.

Nota 1. Los documentos para acreditar cualquier criterio de desempate, si bien no dan puntajes si se configuran
en criterios de seleccion por lo cual deberan presentarse con la propuesta y estar vigentes al momento de la
aplicacion de cada caso.

Nota 2. Por favor, tenga en cuenta que es indispensable aportar la autorizacion de tratamiento de datos sensibles
en los casos que apliquen, debidamente diligenciada y suscrita por el titular de la informacién, so pena de NO dar
aplicacion al criterio de desempate.

22. FACTORES DE EVALUACION

La Entidad seleccionarad mediante comunicacion de aceptacion de la oferta al proponente con el precio mas bajo
siempre y cuando cumpla con las condiciones sefialadas en este Proceso de Contratacién, conforme a lo
sefialado en los numerales 4,5,6 y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

Si de acuerdo con la informacidn obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal
requerira al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido, con la siguiente desagregacion
del precio del item o items que lo considere:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal) + Gastos generales + imprevistos + utilidad

Analizadas las explicaciones, y teniendo en cuenta lo sefalado en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente
bajas en Procesos de Contratacion emitida por Colombia Compra Eficiente, el comité evaluador recomendara
rechazar la oferta o adjudicar el proceso de seleccién. Lo anterior, teniendo en cuenta lo estipulado en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con el articulo 28 del Decreto 1510 de 2013.
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia artificialmente bajas.pdf

La seleccidn se hara conforme a lo sefialado en el estipulado en el Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5, de la
Minima cuantia modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los
articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020; que se establece asi:

FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
PRIMERA FASE Propuesta econdmica de menor precio CUMPLE /NO CUMPLE
FACTORES DE EVALUACION CALIFICACION
Capacidad Juridica Habilitado /No hablitado
SEGUNDA FASE Condiciones de Experiencia (Certificaciones) Habilitado /No hablitado
Verificacion de requisitos Técnicos exigidos Habilitado /No hablitado
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El Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila, de acuerdo con los lineamientos
de Colombia Compra Eficiente, busca identificar y clasificar los riesgos con base en probabilidad de ocurrencia y

el impacto del evento.

En primer lugar, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la
que ocurre. En segundo lugar, se evallan los riesgos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de
ocurrencia. Por ultimo, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el

contexto

de

estos.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce manual cobertura riesgo.pdf

VALORACION DEL RIESGO:

IMPACTO

CALIFICACION CUALITATIVA

Obstruye la ejecucion del
contrato de manera
intrascendente

Dificulta la ejecucion
del contrato de
manera baja,
aplicando medidas
minimas se pueden
lograr el objetivo
contractual

Afecta la
ejecucion del
contrato sin
alterar el
beneficio para
las partes

Obstruye la ejecucion
del contrato
sustancialmente pero
aln permite la
consecucion del objeto
contractual

Perturba la ejecucion
del contrato de manera
grave imposibilitando la
consecucion del objeto

contractual

CALIFICACION MONETARIA

Los sobrecostos no
representan mas del 1%
del valor del contrato

Los sobrecostos no
representan mas del
5 % del valor del

Genera un
impacto sobre
el valor del

Incrementa el valor del
contrato entre el 15% y
el 30%

Impacto sobre el valor
del contrato por mas
del 30%

Fuente: Colombia Compra Eficiente

contrato contrato entre
el 5%y el 15%
. L, Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Categoria Valoracion 1 ) 3 7 5
N Raro (Puede
[SE=IN i
883 ocurrir 1 5
88> excepcionalme
o nte)
N Improbable
S5 = (Puede ocurrir
g8 3 ocasionalment 2 9
2 =
a Posible
3 - § (Puede Ocurrir
< S5 en cualquier 3 5 3
a S8 momento a
= futuro)
N Probable
S°g (Probablement 4 5 8 9
€ va a ocurrir)
Casi siempre
Y (Ocurre en la o
o o } 5 3 9 0
] mayoria de las
circunstancias)

El orden de prioridades fue establecido asignado un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (Raro,
Improbable, Posible, Probable, Casi siempre) y de su impacto (Insignificante, Menor, Moderado, Mayor,
Catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo en cuenta su calificacién de acuerdo con la siguiente tabla

de tratamiento y control de riesgo:

Valoracion del Riesgo

Categoria — Factor de escogencia y calificacion

Riesgo extremo: Se requiere un plan de accién detallado

Riesgo Alto: Se necesita una atencion mayor de la administracion

Riesgo medio= Especificar responsabilidad de la administracion

Riesgo bajo: Administrar por procedimiento de rutina
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Fuente: Colombia Compra Eficiente

Los riesgos mayores requieren monitoreo adicional para disminuir su probabilidad de ocurrencia o mitigar su
impacto durante el proceso de contratacion.

A continuacién, se muestra la identificacion de riesgos en el cual se deben clasificar los riesgos de acuerdo con
los siguientes campos:

Clase: (i) genera, riesgo transversal a los diversos proyectos y/o contratos que realiza la Entidad,; y (ii) especifico,
riesgos especificos al proyecto y/o contrato.

Area: (i) interno; riesgos internos al Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila;
y (i) externos; riesgos externos al Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional Huila
Etapa: es el momento en que se puede materializar el riesgo (i) Planeacion; (i) Seleccion; (iii) Contratacion; (iv)
Ejecucion.

Tipo: los riesgos se pueden clasificar segun los siguientes tipos:

(i)  Riesgos Economicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los
precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de estos, entre otros.

(i)  Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas gubernamentales y de
cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato.

(i) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del
presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacidn y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

(iv) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucion de financiacion o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir con el objeto del contrato, v (i) el riesgo de las condiciones financieras establecidas
para la obtencion de los recursos, tales como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones,
entre otros.

(v) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
economica del contrato.

(vi) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencion humana
que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias,
sequias, entre otros.

(vii) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental,
asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas
retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras.

(viii) Riesgos Tecnolodgicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos,
suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en
cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnoldgica.
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24. GARANTIAS.

El SENA, de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
sefialado en la Seccién 3 denominada GARANTIAS y Subseccién 1°: GENERALIDADES del Decreto No.
1082 del 26 de mayo de 2015y en atencidn a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago,
determina la necesidad de exigir al Contratista constituir a su costa y a favor del CENTRO DE LA INDUSTRIA
Y LOS SERVICIOS DEL SENA REGIONAL HUILA con NIT: 899.999.034-1, con domicilio en la Carrera 5
No. 16-16 y nimero telefénico 8757154 de la ciudad de Neiva (Huila). en una compaiia de seguros
legalmente establecida en Colombia y aprobada por la Superintendencia Financiera, una garantia Unica de
cumplimiento la cual mantendra vigente durante el plazo de la ejecucion del contrato y la liquidacién del

mismo y se ajustara a los limites, existencias y extension de los siguientes amparos.

Cumplimiento: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas, contados a partir de la aprobacién de la garantia, a la cual podra imputarse tanto

X el valor de la clausula penal pecuniaria como las multas o los perjuicios derivados de la declaratoria de
caducidad.
X Calidad del servicio: Por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato

y seis (6) meses mas, contados a partir de la aprobacion de la garantia.

Pago de salarios, prestaciones sociales, legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del
X | valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios més, contados a partir
de la aprobacion de la garantia.

Las garantias requeridas deberan constituirse en la fecha establecida en el cronograma del proceso. En caso
de prorroga y/o adicion del contrato, el CONTRATISTA debera a su vez prorrogar la vigencia de la garantia
ylo completar el valor faltante sobre los porcentajes amparados. EI CONTRATISTA se compromete a reponer
los amparos aqui previstos, cuando por razon de las modificaciones, multas impuestas o siniestros ocurridos,
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éstas se disminuyeren o agotaren. Para tal efecto, EL CONTRATISTA debera solicitar a la compafiia
aseguradora el certificado de modificacion respectivo y presentarlo al SENA de forma inmediata.

25. LIMITACION A LAS MIPYMES:

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil délares de

los Estados Unidos de América (US$125.000) SI X NO

De conformidad con lo establecido por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021 y en consonancia con los articulos
2212422.,2212423.y221.24.24. del Decreto 1082 de 2015, los procesos cuya cuantia sea inferior a
los ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, seran
susceptibles de Limitacion a MiPymes.

".Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
gjecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion”.

25.1. MANIFESTACION PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA

La manifestacién de limitar la convocatoria debe presentarse dentro de los plazos previstos en el cronograma del
proceso, acreditando la condicién de Mipyme a través de la presentacion de los documentos que abajo se
describen y que corresponderan a los mismos que debera presentar en condicién de proponente al cierre del
proceso de seleccion.

La manifestacion se puede realizar como Persona Natural, Juridica, Consorcio o Unién Temporal, que sera
firmada por el representante legal de la Persona Juridica, o del Consorcio o Unién Temporal, segun sea el caso.

De conformidad con lo establecido con el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el articulo 34 del
Decreto 1860 de 2021 y en lo pertinente con el numeral 7° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
este proceso de seleccion podra ser limitado a Mipymes siempre y cuando se hayan recibido solicitudes de por
lo menos dos (2) Mipymes Colombianas con minimo un (1) afio de existencia, para limitar la convocatoria a estas,
en el término indicado en el cronograma de la invitacion
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“Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Para las personas Naturales deben entregar certificacion expedida por la persona natural y un contador
publico, donde se especifique el tipo de limitacion (municipal, departamental o nacional), los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015,
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen, el objeto y el nimero del proceso que desean
sea limitado y copia del registro mercantil y cedula de ciudadania.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, donde se especifique el tipo de limitacion (municipal, departamental o
nacional), los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen, el objeto y el
numero del proceso que desean sea limitado, y adjuntando copia de cedula de ciudadania del
representante legal y revisor o contador y copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion”.

Por lo anterior, este proceso se limitard a MiPymes siempre que se cumplan con los preceptos legales antes
sefialados. Los interesados, deberan remitir la solicitud ESCRITA para limitar la convocatoria a MiPymes
colombiana, a través de la seccion MENSAJES de la plataforma SECOP |l del presente proceso de contratacion,
dentro del término del dia (1) habil para presentar observaciones y comentarios a la invitacién publicada que se
establece en el cronograma, con fundamento en la establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el articulo 2° del decreto 1860 de 2021.

26. ACUERDOS COMERCIALES: NO APLICA

En el marco de la globalizacion y la internacionalizacion de los mercados, el Decreto 1082 de 2015 exige a las
entidades publicas la indicacién de si la contratacion respectiva se encuentra cobijada por un Acuerdo
Internacional o un Tratado de Libre Comercio suscrito por el Estado Colombiano, ya que se deben observar las
obligaciones en ellos contenidas.

e Sila cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

¢ Sila entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas.

o Silos bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

De acuerdo con lo sefialado en el “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021, en el Anexo 1 “Aplicacion de los Acuerdos Comerciales para
Entidades Estatales Nacionales”, la Decision 439 de 1998 de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales de nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion. Frente a la decision 439, y a los Umbrales de Mipymes 2022-2022 expedido por Colombia Compra
Eficiente, el SENA precisa, que ésta es aplicable solo a los procesos de comercio de servicios- Central de bienes
y Servicios (La Clasificacién Central de Productos constituye una clasificacion de productos completa que cubre
a todos los bienes y servicios, expedido por las Naciones Unidas)

Excepcion Aplicable al

Entidad Valor del Proceso de Contratacién superior alumbral Excepcion Aplicable al Proceso de Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal del Acuerdo Comercial - SIINO Proceso de Contratacion Proceso de Contratacion
Vigente cubierta Proceso de Contratacion cubierto por elAcuerdo
SI/INO cubierto por el Acuerdo Comercial
Comercial
36
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(i) adquirir bienes yservicios a partir de
Chile 1.131.072.257 COPy (ii) para servicios 1,2,3,4,5,6,7,12,14, 15,
de construcciondesde 25.706.187.670 No 16, 17,19, 32, 35, 37, 40,
COP 41,42, 44, 46, 54, 55, 58, No
Perl Si 61
(i) adquirir bienes yservicios a partir de
461.594 USD y (i) para servicios de construccion 1,2,3,4,5,6,7, 12,14, 15,
Alianza desde No 16, 17,19, 22, 32, 33, 35,
Pacifico México 14.771.718 USD 36,37, 40, 41, 42, 44, 46, No
COP 54, 55, 56, 58, 61.
(i) adquirir bienes yservicios a partir de
1.680.689.631 COPy (ii) para servicios 1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15,
Canada Si de construcciondesde 53.784.653.343 No 16, 17,19, 32, 33, 34,
cop 35,36, 37, 40, 41, 42, 43, No
45,46.
(i) adquirir bienes yservicios a partir de 1,2,3,4,5,6,8,12, 14, 15,
. _ 1.124.020.650 COPy (ii) para servicios 16, 17,18, 19, 32, 33, 34,
Chile Si de construccion desde 5.545.923.858 35,36, 37, 40, 41, 42, 43,
COP No , 46. No
(i) adquirir bienes yservicios a partir de 1,3,4,5,6,7,10,11,12,
2.056.000.000 COPy (ii) para servicios 14,15, 16, 17, 19, 32, 34,
Corea Si de construcciondesde 77.110.000.000 No 35, 37,40, 41, 42, 45, 54, No
COP ,58.
(i) adquirir bienes yservicios a partir de 1,4,5,6,7,10, 11,12, 14,
1.041.958.933 COPy (i) para servicios 15,16, 17, 19, 32, 33, 34,
Estados AELC Si de construcciondesde 23.680.884.850 No 35, 36, 37, 40, 41, 42, 43, 45, 46.
CoP
No
) (i) adquirir bienes yservicios a partir deUS$
Estados Unidos de 250.000 hasta US$ 561.000 y (i) para servicios 1,2,3,4,5,6,7,12,14, 15,
América Si de construccion desde Si 16, 17,19, 32, 33, 34, 35, No
US$7.008.000 36, 37,40, 41, 42, 43, 45, 46.
(i) adquirir bienes yservicios a partir deUS$
250.000 hasta US$ 561.000 y (ii) para servicios 1,3,4,5,6,7,9,12, 14,15,
Costa Rica Si de construccion desde 16,17,19, 32, 35, 37, 40,
US$7.008.000 Si 41,42,43, 44, 46, 57, 58,
58,61. No
(i) adquirir bienes yservicios a partir de
938.656.236 COP y
Unién Europea (aplicabletambién al o . - 1,4,5,6,7,10, 11,12, 13,
Reino Unido elfanda del Nore) si () porasepico deconstucrin desce si 1415,16,17,19,23, %,
Hiettas 35,37,40, 41, 42, 43, 44, No
COP 46, 57, 58, 61.
() 353000 DES 1,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11
para bienes yservicios, (i) 9 H %0, 10,9 T L
Israel Si 5.000.000 SDR paraservicios de No 12,13, 14,15, 16, 18, 19,
construccion. 20, 26, 28, 29, 32, 34, 35, No
37,40,41, 42, 43, 44, 45,
(i) adquirir bienes yservicios a partir deUS$
424.592 y (i) para servicios de
México construccion apartir de US$ 1,2,4,6,14,17,18,24,
Si 13.586.938. No 25, 26, 27, 39. No
El Salvad 1,2,3,4,56,7,9, 14,20,
TrianguloNorte alvador Procesos de Contratacion a partir del valor de la 38, 48, 49, 59
menor cuantia dela Entidad Estatal 1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20,
Guatemala Si Si 21,50, 51, 52, 53, 59 No
1,2,3,4,56,7,9, 14,20,
Honduras 22,48, 49, 59, 60

Trato nacional por reciprocidad: A continuacion, se detallan las certificaciones de trato nacional por

reciprocidad:
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CERTIFICADOS DE TRATO NACIONAL POR RECIPROCIDAD

¥ Inexistencia de trato nacional

Argentina

Aruba

Australia

Brasil

China

Panama

Paraguay

Republica Dominicana
Turquia

Uruguay

27. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. Sl: | | NO: | X
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion: No Aplica
MUESTRA Sl: NO: X
VERIFICACION DE LA INFORMACION Sl: NO: X
28. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.
NO APLICA
29. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
NO APLICA
30. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA
30. FACTORES DE DESEMPATE (Anexo )
NO APLICA
31. ANEXOS
ANEXO No. 1 Andlisis de cotizaciones
ANEXO No. 2 Andlisis del Sector
ANEXO No. 3 Factores de Desempate
ANEXO No. 4 Anexo Invitacion Publica
FORMATO No. 1 Modelo Carta de prestacion de propuesta
FORMATO No. 2 Documento de Conformacion del Consorcio o Unién Temporal
FORMATO No. 3 Certificacion aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales- Persona Natural / Persona Juridica
FORMATO No. 4 Autorizacion de consulta para verificacion de Delitos Sexuales
FORMATO No. 5 Experiencia del Proponente
FORMATO No. 6 Oferta Técnica
FORMATO No. 7 Certificado de implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
38
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FERMIN BELTRAN BARRAGAN
Subdirector

Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios del SENA Regional - Huila

UNIDAD DE CONTRATACION

NOMBRE DE .
ESTRUCTURADOR VINCULACION COMPONENTE FIRMA
José Agustin Rodriguez Profesional G10 jarodriguez@sena.edu.co Técnico / ‘ I
Palomino [LEA
Responsable de Gestion Técnica Laboratorio de e 4 |
Tecnologias de la Informacion, del Centro de la \3}%‘
Edgar Eduardo Olarte Cruz . L P Técnico - Y
Industria, la Empresa y los Servicios -Técnico
eolartec@sena.edu.co
Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, Contratista - 7 N
Diana Carolina Arias Pérez | dicariasp@sena.edu.co SST I mﬂm{o@
£
Emerson Manchola Medina | Abogado CIES, contratista - emancholam@sena.edu.co Juridico ﬁf/ {:’" /
Ambiental y Sistema de Gestion de la Energia-CIES, I
Martha Liliana Gaitan Contratista)-/ mgaitan@sena.edu.co ’ : Hoithe.s J”“v“?{"““ K
, -edU. Ambiental i
Rodriguez
Heman Humberto Buitrago Técnico G03, Contador - Financiero ) ) d—b >
Botero hhbuitrago@sena.edu.co Financiero
o 7 f
Yesica Roa Martinez Gestion Contractual CIES - Estructuradora Abogada Estructurador | @™ f}&‘ "j%‘%

Contratista
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