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Barranquilla, 29 de febrero del 2020

e

Sefior (a)

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1311124-2020
Coordinadora Académica

Servicios Hoteleria y Salud

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Enero Afio 2020

JUDY MARTINEZ FLOREZ, identificad con la cédula de ciudadania No.37.931.812, de
Barrancabermeja, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Comercio y Servicios, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No 1311124 de 27 de enero del afio 2020, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el
1 y el 29 de febrero del afio 2020.

Valor y forma de Pago:
El valor del presente contrato es de DIECIOCHO MILLONES TREINTA'Y CINCO MIL TRECIENTOS PESOS

M/L ( 18.035.300.00 ) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera a ) un
primer pago por valor de $ 481.542.51 b) cuatro pagos iguales por valor de $3.607.060 c ) un ultimo
pago por valor $ 3.125.517.49. Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido.

Plazo: ....el plazo de ejecucién del presente contrato es de dieciocho (18) dias y cinco (5) meses, sin
exceder el de 26 junio de 2020.

Fecha Inicio: 27 de enero del 2020, fecha de aprobacién de la pdliza.

Fecha terminacion: 26 de junio del 2020.

CLAUSULA PRIMERA:

OBIJETO:

Impartir formacion profesional en el area de salud- apoyo terapéutico y rehabilitacion (enfermeria) de los
diversos programas de formacién titulada y/o complementaria que maneja el Centro de Comercio y Servicios
del SENA Regional Atlantico
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

CLAUSULA CUARTA:

Obligaciones

Acciones realizadas Evidencias

Desarrollar actividades de formacion
profesional en los programas definidos
por el centro

Seguimiento de los aprendices | Fotocopia de
en competencia laboral grupo | informe de horas
Técnico Auxiliar de Enfermeria | de actividades

fichas 1753058, 1804599 académicas. Sofia
Tecndlogo en Regencia Plus
| 1690043
Entregar al equipo de Sofia Plus, la Entrega de contrato Contrato laboral
informacién requerida para la respectivo

asignacion del rol y disponibilidad de
horario en el aplicativo

Hacer la evaluacion correspondiente a
los cursos asignados

Evaluacion de los aprendices Sofia plus
en seguimiento

El contratista se compromete con el
Sena a certificarse en al menos una
norma de competencia laborales
segun la funcion y drea académica de
instructor, como también a certificarse
en habilidades pedagdgicas y también
en el idioma infeles obteniendo como
minimo nivel A2. .

Atender oportunamente los Desarrollar actividades Informe de
requerimientos que haga el asignadas por el supervisor actividades
supervisor. del contrato

Presentar informe mensual de la Desarrollar informe mensual Informe de
ejecucion del contrato actividades

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe
legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma '
parte integral del presente Informe de ejecucién contractual, el cual relaciono asi:

GTH-F -062 V. 05



siQQ #*

INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de

informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la

planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL 9402049209 expedido por Aportes en Linea

correspondiente al mes de enero del afio 2020.

-

Evidencias en () folios
Cordialmente,

Y
' Rela¥ar=
Martmez Iorez

ratista
CC No. 37931812

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1311124-2020
Coordinadora Académica

Servicios Hoteleria y Salud
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MES/ANO:
INSTRUCTOR:
CEDULA:

Febrero 2020.

JUDY MARTINEZ FLOREZ

37931812

PARTE CURSOS
No. De
Orden Nombre del Oficio Nombre del bloque Dia Inicio Dia Final Horas Horario M|M|J|V|s
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
1753058 | Tecnico Enfermeria PRACTICA 01/02/2020 29/02/2020 50 8 A 10 AM X[X]|X]| X
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
1804599 | Tecnico Enfermeria PRACTICA 01/02/2020 29/02/2020 50 10A12M X|X| X| X
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
1690043 |Tecnologo Regencia PRACTICA 01/02/2020 29/02/2020 60 2A6PM X|X| X| X
1 /Y /
PARTE SERVICIOS TECNOLOGICOS I / V
R %4
NIT/NOMBRE DE LA EMPRESA Dia Inicio Dia Final | Horario M{M|[J| V]S
[ | oras
[ [
PARTE DISENO CURRICULAR
CODIGO/NOMBRE Dia Inicio " Dia Final Horario M[M[J] V]S
Horas
PARTE APOYOS PRESTADOS
CENTRO/ACTIVIDAD Dia Inicio " Dia Final Horario M[{M[J] V]S
Horas
PARTE CAPACITACION FUNCIONARIOS (Programadas por el Centro)
CENTRO/ACTIVIDAD Dia Inicio Dia Final Horario M{M[J| V]S
Horas
PARTE OTRAS ACTIVIDADES (HORAS INDIRECTAS)
Dia Inicio Dia Final Horario M[M[J] V]S
Actividades apoyo a la F-P alistamiento Formacion y Horas
Actividades apoyo a la F-P
Apoyar Proceso de Reconocimientc
Rpoyar Proceso de Reconocimientc
Apoyar Proceso de Reconocimientc
Seguimiento a trabajadores alumnos
Licencia
Permiso
Permiso Sindical
Incapacidad
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~
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MES/ANO:

Febrero 2020.

INSTRUCTOR: JUDY MARTINEZ FLOREZ
CEDULA: 37931812
PARTE CURSOS
No. De
Orden Nombre del Oficio Nombre del bloque Dia Inicio Dia Final Horas Horario [L[M[m|[J| Vv |s
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
1753058 |Tecnico Enfermeria PRACTICA 01/02/2020 29/02/2020 50 8A10AM | X[X|X|X]| X
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
1804599 |Tecnico Enfermeria PRACTICA 01/02/2020 29/02/2020 50 10A12M X[X|X|[X]| X
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE ETAPA
1690043 [Tecnologo Regencia PRACTICA 01/02/2020 29/02/2020 60 2A6PM X|[X|X]|X| X
160 7
PARTE SERVICIOS TECNOLOGICOS u //V
NIT/NOMBRE DE LA EMPRESA Dia Inicio Dia Final Horario LIM|IM[J| V]S
[ [ Horas |
1 [ >
PARTE DISENO CURRICULAR
CODIGO/NOMBRE Dia Inicio Dia Final Horario LIM[M[J]| V]S
Horas
PARTE APOYOS PRESTADOS
CENTRO/ACTIVIDAD Dia Inicio Dia Final Horario LIM|M[J| V]S
Horas
PARTE CAPACITACION FUNCIONARIOS (Programadas por el Centro)
CENTRO/ACTIVIDAD Dia Inicio Dia Final Horario LIM[M[|J| VIS
Horas
PARTE OTRAS ACTIVIDADES (HORAS INDIRECTAS)
Dia Inicio Dia Final Horario LIM[M[J]| V]S
Actividades apoyo a la F-P alistamiento Formacion y Horas
Actividades apoyo a la F-P
Rpoyar Proceso de Reconocimientc
Rpoyar Proceso de Reconocimientc
Ppoyar Proceso de Reconocimientc
Seg a trabajadores alumnos
Licencia
Permiso
Permiso Sindical




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUDY MARTINEZ FLOREZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/02/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  29/02/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1804599 - ENFERMERIA.

ADMINISTRAR INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y
NORMATIVA VIGENTE.

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SEGUN DELEGACION,
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA LEGAL
VIGENTE

ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA LEGAL VIGENTE
Y SERVICIOS INSTITUCIONALES.

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y ETICO.

14/05/20 04:45 PM
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CUIDAR A LA PERSONA EN ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN SITUACION INDIVIDUAL, DELEGACION DEL
PROFESIONAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

CUIDAR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION DE LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PATRONES FUNCIONALES SEGUN DELEGACION, CICLO DEL
PROCESO VITAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

ORIENTAR A LA PERSONA SEGUN EL SERVICIO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SOLICITADO DE ACUERDO CON PORTAFOLIO DE
SERVICIOS INSTITUCIONAL Y NORMATIVA EN SALUD

PREVENIR INFECCIONES EN LAS PERSONAS Y SU
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ENTORNO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

1753058 - ENFERMERIA.

ADMINISTRAR INMUNOBIOLOGICOS SEGUN DELEGACION Y
NORMATIVA VIGENTE.

ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SEGUN DELEGACION,
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA LEGAL
VIGENTE

ADMITIR A LA PERSONA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD SEGUN NORMATIVA LEGAL VIGENTE
Y SERVICIOS INSTITUCIONALES.

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

ASISTIR INTEGRALMENTE A PERSONA Y FAMILIA CON
RELACION A ETAPA DEL PROCESO VITAL Y CONTEXTO
SOCIAL, POLITICO, CULTURAL Y ETICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CUIDAR A LA PERSONA EN ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA
SEGUN SITUACION INDIVIDUAL, DELEGACION DEL
PROFESIONAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES.

CUIDAR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION DE LOS
PATRONES FUNCIONALES SEGUN DELEGACION, CICLO DEL
PROCESO VITAL Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

ORIENTAR A LA PERSONA SEGUN EL SERVICIO
SOLICITADO DE ACUERDO CON PORTAFOLIO DE
SERVICIOS INSTITUCIONAL Y NORMATIVA EN SALUD

14/05/20 04:45 PM
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PREVENIR INFECCIONES EN LAS PERSONAS Y SU
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ENTORNO DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
ESTABLECIDOS Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 1836850 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

GENERAR AMBIENTES Y EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TENIENDO EN CUENTA LOS REFERENTES TECNICOS DE LA
EDUCACION INICIAL
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ORIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LINEAMIENTOS DE LA EDUCACION INICIAL

PROMOVER ACCIONES EN SALUD PARA EL DESARROLLO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RUTA INTEGRAL DE
ATENCIONES

PROMOVER EL CUIDADO Y LA CRIANZA TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LA POLITICA PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA'Y EL ENFOQUE DIFERENCIAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS NINOS Y LAS NINAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LA POLITICA PARA LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 1696043 - REGENCIA DE FARMACIA
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR LOS PROCESOS PROPIOS DEL SECTOR
FARMACEUTICO IMPLEMENTANDO LAS NORMAS DE
CALIDAD, AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD, SEGUN

ESTABLECER EN LA CADENA DE ABASTECIMIENTO UNA
POLITICA DE DEVOLUCION DE LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, SEGUN

FOMENTAR LA UTILIZACION DE MECANISMOS Y CANALES
LEGALES PARA EL ACCESO A LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, POR PARTE

GENERAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL SISTEMA
DE SALUD, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

IMPLEMENTAR MEDIDAS QUE PERMITAN A LA POBLACION
USUARIA EL USO RACIONAL DE LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS

IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE POLITICAS Y ACCIONES
INTEGRALES DE PROMOCION, PREVENCION E
INTERVENCION DEL SECTOR FARMACEUTICO DIRIGIDAS

IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR PROCESOS BASICOS Y
ESPECIALES DEL SERVICIO FARMACEUTICO, SEGUN NIVEL
DE COMPETENCIA Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

ORIENTAR AL USUARIO EN RELACION CON SUS
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE ACUERDO CON
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMAS DE SALUD

14/05/20 04:45 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE LOS ESTANDARES
DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

PROMOVER LAS BUENAS PRACTICAS DE ABASTECIMIENTO
DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS
MEDICOS, SEGUN NORMATIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

VELAR POR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS

FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y DEMAS
RECURSOS NECESARIOS EN LOS ESTABLECIMIENTQOS,

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

14/05/20 04:45 PM
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUDY MARTINEZ FLOREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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