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ESTUDIOS PREVIOS ,
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A.

EDUBAR S.A.
2 Dependencia solicitante: JEFE ADMINISTRATIVO
Datos del area T :
Gestora ombre del quien diligencia
el estudio previo: JEISON PONCE EBRATH

1. Descripcién de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de Contratacion.

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital publico superior al
50%, que participa en la ejecucion de Planes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de
estratificacion, valorizacion, programas de reasentamiento y de adquisicion predial, disefios
arquitectonicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventoria y construccion,
asi como la promocién de sociedades y negocios innovadores.

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar conjuntamente con
ofras entidades descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico o de la Costa
Caribe, con las entidades descentralizadas de estos, con la Nacién o sus entidades descentralizadas,
obras y proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad y que interesen a la ciudad de
Barranquilla o a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades publicas territoriales o
descentralizadas.

La Vigilancia y Seguridad Privada por tratarse de una actividad que compromete la seguridad del Estado
y tranquilidad de los ciudadanos, solo puede desarrollarse mediante requisitos que determine la Ley.

El Articulo No.3 del Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada (Decreto 356 de 1994), solo podra prestarse
mediante la licencia o credencial expedida por Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Segun
el articulo 91 del citado decreto, que personas naturales, juridicas o entidades oficiales que contraten el
Servicio de vigilancia o Seguridad Privada con empresas sin licencias o vencidas, seran sancionados con
multas impuesta por la mencionada Superintendencia. De conformidad con el articulo 2 de este mismo
decreto, los servicios de vigilancia y seguridad privada constituyen actividades remuneradas o en beneficio
de una organizacion publica o privada, se desarrollan tendientes a prevenir o detener perturbaciones a la
seguridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los bienes propios o de terceros.

La Circular Externa 20167000000625 del 04 de noviembre de 2016 expedida por SUPERVIGILANCIA,
que busca evitar |la prestacion ilegal del servicio pUblico y seguridad privada utilizando figuras de conserjes
u otras practicas que desvirtlan este servicio, sefiala que ninguna entidad del Estado podra prestar de
manera directa servicios de seguridad privada sin autorizacion para ello por parte de la Superintendencia
a través de un permiso previamente expedido y que esta prohibido vincular mediante contrato de trabajo,
prestacién de servicio de apoyo a la gestion, u otras similares servicios de vigilantes, con o sin armas,
cualquiera sea el medio o modalidades, cuyo fin se enmarque dentro de las actividades propias de la
vigilancia y seguridad privada definidas en el Decreto 356 de 1994.

Asi las cosas, EDUBAR S.A. para garantizar linderos y seguridad del lote con direccion catastral Kra 46
Ribera del Rio Barrio Villanueva de la ciudad de Barranquilla, y cumplir con sus funciones misionales,
administrativas se hace necesario contratar a través de Contrato de Prestacion de Servicios con quienes
estén debidamente autorizados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y cumplan con
los requisitos legalmente establecidos “PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA 24 HORAS SIN ARMA, UNIFORMADO, COMUNICACIONES, DE LUNES A DOMINGO
INCLUSIVE FESTIVOS PARA CUSTODIA AMPARO Y SALVAGUARDA DE LOTE K 46 RIBERA DEL
RIiO BARRIO VILLANUEVA.", ya que de conformidad con el Area de Recursos Humanos que la empresa
no cuenta con la infraestructura ni personal idéneo y suficiente, razén por la cual se requiere contratar
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externamente |a prestacion del servicio de vigilancia, guarda, custodia y seguridad sin armas y con medios
tecnoldgicos.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones, autorizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucién. Si el contrato incluye disefio y construccion, deberan anexarse los
documentos técnicos para el desarrollo del proyecto.

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 24
2.1. Descripcion del HORAS SIN ARMA, UNIFORMADO, COMUNICACIONES, DE LUNES A
Objeto a contratar: DOMINGO INCLUSIVE FESTIVOS PARA CUSTODIA AMPARO Y
SALVAGUARDA DE LOTE K 46 RIBERA DEL RiO BARRIO VILLANUEVA.

2.2. Especificaciones del contrato.

2.21 Tipo del contrato

ntrato de Prestacién de servicios.
a celebrar: Contra €

El servicio integral de Vigilancia y Seguridad Privada 24 horas sin arma,
uniformado, comunicaciones, de lunes a domingo inclusive festivos para
custodia lote K 46 Ribera del Rio se realizara mediante recurso humano sin
armas, y con acceso a medios tecnoldgicos (radio de comunicacion, alarma,
2.2.2 Alcance del objeto: | boton de panico) y/o cualquier otro medio autorizado por la Superintendencia
Obligaciones especificas |de Vigilancia y Seguridad Privada que garanticen preservacion y custodia del
de alcance. linderos del lote, y salvaguarden vida e integridad fisica del vigilante.

Este servicio integral de Vigilancia y Seguridad Privada se prestara de forma
presencial con apoyo de medios tecnolégico, y se hara en terreno de 4
hectareas ubicado en el Sector La Loma.

1. El cuidado, vigilancia y seguridad del predio.

2. Evitar invasién de hecho y ocupaciones de tierra urbana y/o delito de
urbanizacién ilegal.

3. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la
ejecucién del contrato.

4, Mantener la presencia de vigilantes sin interrupcion durante los horarios
establecidos para cada puesto, de acuerdo con la modalidad del servicio
contratado.

5. Ejercer control en el puesto de vigilancia requerido mediante la
coordinacién y supervision del servicio.

6. Designar el supervisor de ronda 24 horas. Los supervisores de ronda son
responsabilidad exclusiva del contratista.

o 7. El supervisor que se asigne para la ejecucion del contrato debe ser de

224 Ohbligacionss del disponibilidad permanente, y disponer de vehiculos para hacer recorrido
permanente en el puesto de trabajo.

8. Ejecutar las medidas especiales de control que le imparta verbalmente o
por escrito, el supervisor del contrato.

9. Reemplazar de forma inmediata al personal que por incapacidad o
cualquier circunstancia no se presente a laborar en un tiempo no mayor a
una (01) hora, y realizar los relevos de forma oportuna de tal forma gue el
puesto no quede desprovisto de vigilancia. El personal de reemplazo debe
contar con los mismos requisitos del personal que es reemplazado.

10. Reemplazar de manera inmediata el personal que a juicio de la Entidad
no esté cumpliendo con el servicio apropiadamente o lo preste
deficientemente.

11. Cumplir con sus obligaciones prestacionales, no exceder la jornada
laboral

contratista:
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Todos los vigilantes, supervisores y coordinadores deben contar con el
carnet de identificacién, en un lugar visible. Cada vigilante debe estar
debidamente uniformado.

Informar al supervisor del contrato sobre las irregularidades que con
relacion a la vigilancia y seguridad se presenten en las instalaciones
donde se presta el servicio.

El contratista debera adecuar el lugar de trabajo en aquellas sedes donde
no se cuente con edificaciones o lugares (lotes, parqueaderos) donde el
guarda pueda resguardarse en caso de lluvias.

La empresa debe contar con una central de monitoreo minimo debe contar
con programador y radio-operador 24 horas permanentes.

El contratista debera prever los relevos del personal a su cargo sin que
esto genere un valor adicional al contrato, correspondiendo en estricto
sentido a la estrategia Logistica, a la capacidad de las tareas y horarios y
la administracion del recurso del personal solicitado para la ejecucién del
contrato.

El contratista debera reportar al supervisor del contrato en forma
inmediata, verbal o escrita y sin que transcurra un lapso mayor de quince
(15) minutos, cualquier novedad presentada en los puestos de vigilancia
e informar cualquier variacién en las condiciones del servicio, para
coordinar y tomar las medidas necesarias de la situacién presentada.
Entregar informes escritos de todos los incidentes, eventos y actividades,
tanto eventuales como rutinarias, para la revision por parte del supervisor
del contrato designado.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del
IVA y el valor porcentual del mismo.

Considerando lo establecido en el articulo 615 del Estatuto Tributario y
articulos 6 y 8 de la resolucion 042 de 2020, si el contratista se encuentra
obligado a realizar facturacién electronica, debera presentar los
documentos de cobro de conformidad a la normatividad previamente
indicada.

Conforme a lo establecido en el articulo 7 de la ley 2050 del 12 de agosto
de 2020, si el contratista se encuentra obligado a tener Plan Estratégico
de Seguridad Vial debera presentarlo al Supervisor o interventor del
confrato.

2.24 Obligaciones de
EDUBAR S.A.:

1.
2,
3.

Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

Cancelar el valor del contrato en los términos pactados y

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
naturaleza del presente Contrato.

225 Plazo:

Dos (02) meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, una vez se aprueben las garantias exigidas.

2.2,6 Lugar de ejecucién
del contrato:

Barranquilla

2.2.7 Documentos
técnicos requeridos.
(Permisos, autorizaciones
licencias cuando se
requieran):

-~ Domicilio principal o Sucursal en Barranquilla.

- Licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada: Copia del acto administrativo
mediante el cual se otorgé licencia de funcionamiento.

— Licencia del Ministerio de Tecnologia de Informacién y las

Telecomunicaciones (Registro TIC/ Licencia para la operacién
de medios tecnolégicos): copia del acto administrativo, expedido
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Telecomunicaciones, por medio del cual se otorga el permiso para el
uso del espectro radioeléctrico,
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- Autorizacion para trabajo suplementario o exceder jornada
maxima legal: copia legible del acto administrativo mediante el cual
se le otorgo licencia para laborar horas extras, expedida por el
Ministerio de Trabajo

- Certificacién de No Sanciones Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad No Privada.

El valor del contrato es VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y
2.2.8 Valor del contrato /| TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($26.563.568) IVA
presupuesto oficial: INCLUIDO amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2024000001377 del 4 de octubre de 2024.

La forma de pago del contrato sera la siguiente:

Por concepto de honorarios, Dos (02) pagos iguales, mensuales, por valor de
TRECE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS ($13.281.829) IVA INCLUIDO. Cada pago debe estar
precedido por la presentacion del informe de gestion, factura o cuenta de
cobro, recibido a satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago
de la seguridad social (salud, pension y riesgos laborales) y el pago de
impuestos a que haya lugar. Adicionalmente, EL CONTRATISTA, debera
acreditar que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema
Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales. De igual manera se puede
sefalar que los pagos se realizaran de acuerdo con flujo de caja de EDUBAR
S.A

229 Forma de pago:

2.2.10 Supervision o
interventoria (indicar
nombre y cargo del
Supervisor o el del

La supervision del presente contrato se gjercera por parte del JEFE
ADMINISTRATIVO.

interventor):
2.2.11 Otras
especificaciones (las
demas clausulas

accidentales y de la | N/A
naturaleza del contrato
ue se requieran):

3. Modalidad de Contratacién

En atencién a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacién de la Entidad establecido en el
numeral 16.1.1. De la Seleccién Directa y demas normas concordantes; se adelantara la contratacién a través
de la Contratacién Directa los Contratos de prestacion de servicios. Al respecto el Manual sefiala en el
numeral 16.1.1. literal d: “Contrataciones en las que el valor del objeto del contrato no sobrepase los sesenta
salarios minimos legales mensuales (60 S.M.LM.)",

4. Requisitos habilitantes: Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los
siguientes:

1. Carta de presentacién de |a propuesta suscrita por el Representante Legal.

2. Copia de cédula del Representante Legal.

3. Certificado de existencia y representacion legal (en caso de personas
juridicas) no superior a 30 dias.

4. Registro Unico Tributario (RUT) de la persona juridica expedido por la
DIAN

5. Formato tnico de hoja de vida diligenciado persona juridica.

Capacidad Juridica
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6. Certificacion de cumplimiento de las obligaciones con los Sistemas
Generales de Seguridad Social Integral y Parafiscales suscrito por el
Representante Legal y/o el Revisor Fiscal.

7. Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal (En caso de que se requiera).

8. Certificados sobre Vigencias de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores.

9. Certificaciones de experiencia relacionada.

10. Certificado de Antecedentes disciplinarios

11. Certificado de No Reportado en el boletin de Responsables Fiscales para
la persona juridica y el Representante Legal expedido por la Contraloria
General de la Republica.

12. Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales para el
Representante Legal expedido por la Policia Nacional.

13. Certificado de Medidas Correctivas para el Representante Legal expedido
por la Policia Nacional.

14. Certificacion bancaria.

El Contratista debera acreditar minimo dos (02) contratos cuyo objeto

obligaciones, alcance o condiciones sean similares al objeto del presente

Estudio Previo o comprenda dentro de sus actividades, las que forman parte de

objeto a celebrar.

Experiencia El valor sumado de los contratos debera ser igual o superior al presupuestq

oficial expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV)

En todo caso el proponente debera allegar copia del contrato y certificado o actg

de cumplimiento a satisfaccién expedido por parte de la entidad contratante y/q

acta de liquidacién.

5. Analisis del Sector relative al objeto del proceso de contratacién, desde la perspectiva legal
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

Angalisis de las condiciones del mercado para estos servicios. Anexo.

6. Garantias

El contratista otorgara a favor de EDUBAR S.A. las siguientes garantias:

Pdliza de cumplimiento: Por un monto igual al 10% del valor del contrato, Y una vigencia igual a la

duracion del mismo y seis (06) meses mas.

Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Por un monto del 15% del valor del contrato, y con un plazo

igual a la duracién del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad del servicio: Por un monto igual al 10% del valor del contrato, y una vigencia igual a la duracion

del mismo y dos (2) afios mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual: Por un monto igual al 20% del valor del contrato mas IVA, y una
vigencia igual a la duracién del mismo

Firma:

04 de Octubr Proyectado por Juan Carlos Ruiz.
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ANEXO 1 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMATO

|ensusiy

|ensuay

01qo2 p SejuaND
e] ap ojuaILdWnD ap UQIDBILUBA

[EN}JOB1UOD
ojuaiydwnD JesluaA 'seslpouad

ojeljuoo
|2 ua opioajge}sa ozejd |e aWwiojuoy

0jesjuod
|2 ua opioajge}sa ozejd |8 auLojuoD

01qoD
ap ejuano e| ap ugioejussaid g| uoo

uoionoafe A ocjusiweuoiooapad ap
so}isinbal soj ap ojuaiwidwno (ep Jined v

ojesjuo |ep Josiadng

ojenjucy |p Josinadng

oN

oN

sesneo sa|qisod se| Jaoajqelse
B)SJEJUOD [Bp 0JGOO 8p SEJUBND Se| Jealojuoy

uoloEn)Is | 8p Sepeplieinolied awojuos
CpEeUiLLIa) / oplpuadsns jopipao J8s epand Ojeuod
| anb eled ejpuabuguos ep ueld un Jaosjgejs3

W3s

BisjENUoD

o

3

0JBJUOD [8p S0ANR[GO SO 3p ojusiuldwnd |8
ue soseJjal Jejuaseld uepend s ejusinbisuo
Jod A E}siELUOD [9p UCIDBAIOWSAQ

SEj8W SE| 8p uglouajqo
| ue sesowap A ojeJjuoa |ap ojuaiwidwnou)

sopeioed E]SliBJjUeD |8p sjusuewIsd o [esodwsa) pepioedeauy)
soueiouoy sof ap obied @ us ojuaiwydwinou|
oJaloueuly sajeuojoeladQ
ugloeaUE|d ugjoeaueld
ouJaju oulau)
oolyoadsy ooyoadsgy
- o™

02-01-2018

Version: 03 Fecha

5

Pagina

Direccion: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios

Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 2561

wawvw.edubar.com.co

Cortreo correspondencia

NIT

Direccion web:

atencionalciudadano@edubar.comco

£00.0M140-4



