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INFORME DE GESTION PARCIAL N°1
NUMERO DEL CONTRATO P.C.S. - 236 de 2024. -

ASOCIACION CENTRO DE BIENESTAR DEL ANC!A‘NQ Y CENTRO VIDA
PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR /‘

‘“UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FiNANCiEROS PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION CON LA FINAL!DAD DE MEJORAR
LA SITUACION ALIMETARIA Y NUTRICIONAL A LOS ADULTOS MAYORES MAS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTiOQUIK”

Puerto Berrio
Qctubre 2024
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INTRODUCCION

La salud del adulto ha recibido escasa atencién de los siste'n_fgas de salud, tanto en
la definicion de prioridades como en la formulacion de pia'nfes y programas. Sin
embargo, el aumento de demandas de servicio, los altos costos inherentes a elios,
la incapacidad derivada de la enfermedad, con su consiguiente merma econémica
y el deterioro de la calidad de vida producida por la presencia de enfermedades
cronicas, exigen una renovacién en el enfoque de la salud del adulto.

Los problemas alimentarios y como consecuencia la mainutric::ié-n de la persona de
edad avanzada es un fendmeno corriente en la practica geriatrica y gerontoldgica
por lo que debe considerarse como un grupo vuinerable y de alto riesgo nutricional.

Existen numerosos factores que pueden modificar el estado nutricional del Adulto

Mayor. Estos son de diversa indole y van desde problemas metabélicos hasta los
efectos socioecondmicos del envejecimiento. :

La calidad de vida de los adultos mayores, especialmente de bajo nivel
socioecondmico no es adecuada. Ellos constituyen un‘éj_:érupo especialmente
vuinerable, no sélo por sus condiciones fisicas, sino también por su menor nivel de
instruccidn y menores recursos econdmicos que el resto de la poblacién.

En la etapa de la adultez mayor, la nutricién es muy importéfh;te para la salud fisica
y emocional. Por ello, la dieta que lleven los adultos mayores debe ser equilibrada,
variada y gastronomicamente aceptable. La comida debe ser facil de preparar,

estimulante del apetito y bien presentada, apetecible y ademas de facil trituracién o
desintegracion y digestion. C

El adulto mayor debe tener una alimentacion variada, en-la que diariamente se
incluyan frutas; verduras; leche o productos lacteos con poca grasa; cames o
legumbres; pan; cereales (arroz, sémola, fideos) =

Estos alimentos permiten vivir saludablemente, porque aportan suficientes
proteinas, grasas esenciales, minerales, vitaminas, hidratos de carbono y agua.

Gracias a ellos, nuestro cuerpo funciona bien y crea "fi_'és mecanismos para
defenderse de las enfermedades. B

El envejecimiento es un proceso universal, continuo e irreveréfble en el que hayuna
pérdida progresiva de la capacidad de adaptacion. Las personas adultas mayores




sanas conservan su funcionalidad, pero al presentarse un défsgaste progresivo en
su capacidad y sus funciones fisicas, se vuelven mas vulnerables a las

enfermedades y condiciones propias de la edad que pueden I!evarlo a la fragilidad
y la dependencia.

El presente informe pretende dar a conocer los resuitadbé alcanzados tras el
desarrollo del Contrato P.C.S. — 236 de 2024. cuyo objeto es “UNIR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA PRESTAR EL
SERVICIO DE ALIMENTACION CON LA FEINALIDAD 'DE MEJORAR LA
SITUACION ALIMETARIA Y NUTRICIONAL A LOS ADULTOS MAYORES MAS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA”.




OBJETIVO GENERAL

“UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION CON LA FINAUDAD DE MEJORAR
LA SITUACION ALIMETARIA Y NUTRICIONAL A LOS ADULTOS MAYORES MAS
VULNERABLES DEL MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA”

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v" Brindar el servicio de desayunos para los adultos mayores los cuales se
deben servir en contenedores individuales

v" Brindar el servicio de almuerzos para los adultos mayores los cuales se
deben servir en contenedores individuales :
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JUSTIFICACION

La Constitucién Politica de Colombia en su Articulo 46, establece que el Estado, la
familia y la sociedad concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas.
de la Tercera Edad y promoveran su integracién a la vida activa y comunitaria.

La ley 1276 del 5 enero del 2009 a través del cual se modifica Ia ley 687 del 2001 y
se establecen nuevos criterios para la atencién integral del adulto mayor en los
centros vida, tiene como objeto la proteccion a las personas de la tercera edad o
adultas mayores de los niveles | y Il del Sisbén, a través de los centros vida, como

instituciones que contribuyen a brindarles una atencién integral a sus necesidades
y mejorar su calidad de vida.

Los Centros Vida deben ofrecer a los adultos mayores, alimentacion que asegure la
ingesta necesaria a nivel proteico-caldrico, orientacién sicosocial, de forma
preventiva a la poblacién objetivo el cual permite disminuir el efecto de patologias
del comportamiento que se presentan en la edad adulta mayor y estara a cargo del
profesional en trabajo social y la atencién primaria en salud, promocién de estilos
de vida saludables, capacitacion en actividades productivas y/o ocupacionales,
promocion y desarrollo del deporte | la cultura y recreacion en el adulto mayor y
facilitar la promocion de redes de apoyo de adultos.

La ley 1251 del 2008 por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la
proteccion, promocién y defensa de los derechos de los adultos mayores. Establece
las politicas que se deben tener en cuenta en el proceso de envejecimiento, planes
Y programas por parte del estado, la sociedad civil, la familia y regular el
funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo
integral de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46 de la
constitucion Nacional, la declaracién de los derechos humanos de 1948 y diversos
tratados y convenios internacionales suscritos por Colombia.

Una de las competencias municipales es la de atender los lineamientos nacionales
Yy apoyar las actividades complementarias, y debe adelantar acciones de Promocién
de la Salud, Prevencién de Factores de Riesgo de enfermedades a través de Ia
educacion Gerontoldgica en adopcion de estilos de vida saludables, el desarrollo de
actividades recreativas, culturales, lGdicas y la ocupacion adecuada del tiempo libre
Y promover en la poblacion una actitud de envejecimiento mas activo y participativo.
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En Colombia se esta presentando un creciente significativo en el nimero de adultos
mayores, “revisando prondsticos entre 2015 y 2050, ia poblacion mayor de 70 afios
pasara de 4,3% de la poblacién total un 13,8%”1; las personas viven mas anos, es
decir, “la esperanza de vida sigue aumentando en Colombia 'y ha llegado a 76 afios
para los hombres y 83 para las mujeres, lo que significa qijéjlos colombianos han
ganado una media de 8,5 afios de vida desde 1990, segin las riuevas estadisticas
mundiales de salud presentadas, estas cifras sitGan al pais :_e:r_f-el segundo lugar con
mayor expectativa de vida en toda Ameérica Latina, después de Chile™ o que
demuestra que existen factores que influyen en este crecimiento como es la
medicina preventiva, grandes avances en la lucha contra ‘las enfermedades
transmisibles, maternas, neonatales, los desérdenes nutricionales y un cambio en
el estilo de vida saludable, también influyen la educacion, acceso a Sistemas de
Salud y adecuados controles prenatales; frente a este feném_ého de envejecimiento,
hay una alarmante prevalencia de las enfermedades cronicas, degenerativas, con
Su respectiva necesidad sentida de cuidado al adulto mayor de 60 afios. El

envejecimiento no es sindnimo de enfermedad, sino una etéba de la vida que para
muchos resulta dificil enfrentar. i

En muchas ocasiones y por diversos motivos, el cuidado y la atencién de las
personas mayores, es confiado a personas ajenas al grupo fa_@njiliar, lo cual demanda
profesionalismo, respeto, responsabilidad, eficiencia y toie‘fahcia, ademas de una
significativa atencion en salud, Por esa razén es necesario :ir_"npiementar programas
de informacion acerca de la vejez, de sus cambios y posibles trastornos y de fas
enfermedades mas comunes, y realizar una preparacion paré: 1a vejez, técnicas de
autocuidado, nutricién, rehabilitacion y tanatologia. L

El modelo socioeconémico actual, en el que la mayoria de los miembros de una
familia tienen necesidad de trabajar fuera de casa; asi como los reducidos e
inadecuados espacios fisicos con que cuentan los hogares."f-En'e'ste caso

, €5 un valioso apoyo para aquellas personas que viven solas, o aquelios que
cuentan con familia pero que, debido a sus propias ocupaciohes, los dejan solos la
mayor parte del dia, expuestos a riesgos fisicos y emocionales que propician ei
deterioro de sus funciones fisicas y mentales. o

Ahora bien, lo que busca el proyecto es mejorar la calidad de_:-;V:ida de esta poblacién
y hacerlos sentir parte y miembros activos de Ia sociedad; poder atender este
mercado de una manera diferente y creativa ofreciéndoie_s;nuevos productos y

servicios y que ademas pueda ofrecer un valor social agregédo convirtiéndose :asi
en una idea innovadora. .
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Niimero del Contrato:

P.C.S. - 236 de 2024 -

Objeto:

UNIR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA PRESTAR EL SERVICIO DE
ALIMENTACION CON LA FINALIDAD DE MEJORAR
LA SITUACION ALIMETARIA Y NUTRICIONAL A LOS
ADULTOS MAYORES MAS VULNERABLES DEL
MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO, ANTIOQUIA"

Contratante:

Identificacién

MUNICIPIO DE PUERTO BERRIO — ANTIOQUIA.
NIT 890.980.049-3 =

Contratista:

ASOCIACION ~CENTRO DE. BIENESTAR DEL
ANCIANO Y CENTRO VIDA PARA EL DESARROLLO
DEL ADULTO MAYOR i

Identificacién

900.108.408-1

Valor: NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO SESENTA MIL
' PESOS ML ($ 92.160.000)
Duracién: sin superar el 31 de diciembre de 2024 o hasta agotar
” presupuesto, lo primero que ocurra: -
Supervision: Secretario de Salud y Desarrollo Social
nimero 00000610, fechado 08 de agosto de 2024, con
C.D.P. rubro 1.1.01.02.300.01 estampilla: para el bienestar del
adulto mayor
numero 00000668, fechado 06 de septiembre de 2024,
C.R.P. con rubro 1.1.01.02.300.01 estampilla para el bienestar
del adulto mayor R
Fecha Inicio:

13 de septiembre de 2024




ALCANCE:

ITEM

REFERENCIA

UNIDAD

| CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

Almuerzo: constituido por: Una (1) sopa o
crema de 240 ml aprox, 120 grs de arroz,
100 grs de principio (opcion frijol, lenteja,
alverja o garbanzo) 125 grs de proteina
(opcion carnes de res o carne de cerdo o
pollo), ensalada 70grs; una{1) bebida
(opcidn: vaso de jugo de fruta) todo se
debe entregar debidamente empacado

UNIDAD |

$21.600

Desayuno constituido por: 200 grs de
principio (opcién frijol, lenteja, alverja o
garbanzo), 50 grs de arepa, 120 grs de
proteina (opcion carnes de res o came de
cerdo o pollo), 150 grs de fruta, 250 cc de
bebida a base de café o cacao

UNIDAD |-

$ 21.600

A continuacion, se describe cada una de las actlwdades abordada con los
beneficiarios del programa.

1. Suministro y entrega de Almuerzos.

Durante los 23 dias habiles se entregaron 80 racrones/d:a para un total de 1.840
raciones de almuerzos :

2. Suministro y entrega de Desayunos.

Se realizaron 7 dias de entrega, en cada una de las Jornadas se enfregaron 120
raciones, para un total de 840 raciones de desayunos.
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s un:documento personal e intransferible que
3 profesion de Nutricionista
antro-de-los parametros
e Diciembre de 1979




