;\Jrn Illlull mn_\ oF

diez correcto al momento de ejecutar esta actividad y con todas Las medidas de
bioseguridad.

6.Vigilar la correcta suministracion de alimentacidn- dieta, propuesta por la
nutricionista, notificando de esta manera a la directora técnica para hacer la debida
trazabilidad con dicho profesional.

6.1 Asistencia a adultos mayores en procesos de alimentacion.

En este mes de junio se suministra los alimentos a los adultos mayores segin lo
requiere el cronograma de la nutricionista, estableciendo el tipo de alimento que se
debe preparar

7. apoyar en la elaboracion del inventario y mantener actualizados los insumos y
equipos biomédicos entregados por la Fundacion Canes

7.1 apoyo en la elaboracion del inventario mensual

En este mes de se le ayuda a la directora técnica a realizar el inventario del drea de
enfermeria y realizando la semaforizacion de los medicamentos que entrega la Eps
o realizan de donaciones

Informe de actividades presentado por

AJLGm.cg Jg A L0
LUZ ENI, BANOL GAVIRIA

Auxiliar de enfermeria
C.C 1.088.294.159
Cel. 3225339334

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular
3108871430
E-mail: canescha@gmail.com
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Coentro de § snmul avion

Documento Soporte de Pago de

Nomina Electrénica

Representacion Gréfica

Fecha de Generacion
Fecha de Liquidacién Inicial

10/09/2024 17:09
01/08/2024 00:00

N -347

Fecha de Liquidacion Final 31/08/2024 00:00
Forma de Pago Débito
FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA Medio de Pago Consignacién bancaria
NIT 900312087 Moneda CcopP
No somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razén Social REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre ANGELA ARENAS ORTEGA
RISARALDA
d-: 900312087-4 L 1088326814-1
ail fundacioncanes9@gmail.com Email melkan123456@hotmail.com
Teléfono 3173704835 Teléfono 3217661508
SEC NUEVA SIRIA VIA MORELIA FCA EL
Di fo Di i6 SECT CALLE LARGA CASA 7B
receen PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS ke
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)

Cargo AUXILIAR DE ENFERMERIA
DESCRIPCION % DIAS SALARIAL NO SALARIAL TOTAL
Basico 30.0 $1,540,000.00 $1,540,000.00
Auxilio de Transporte 30.0 $162,000.00 $162,000.00
Total Devengados $1,702,000.00
Prima 30.0 $141,777.00 $141,777.00
Provision de Vacaciones 1.25 $64,218.00 $64,218.00
Qesantl'as 30.0 $141,777.00 $141,777.00
tereses de Cesantias 12 $17,013.00 $17,013.00
Total Prestaciones $364,785.00
Salud 4.0 $61,600.00 - $61,600.00
Pension 4.0 $61,600.00 - $61,600.00
Total Deducciones -$123,200.00

TOTAL

$1,943,585.00
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Centro de proteccian ) bicnestar
para cl adulto mayor

CUIDADORES

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
E-mail: canescba@gmail.com
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FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA

Documento Soporte de Pago de
Némina Electronica
Representacion Grafica

Fecha de Generacion
Fecha de Liquidacién Inicial
Fecha de Liquidacién Final
Forma de Pago

10/09/2024 18:25
01/08/2024 00:00
31/08/2024 00:00

Débito

N - 357

Medio de Pago Consignacion bancaria
NIT 900312087 Moneda cop
No somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre ias Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razdn Social REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre ALEVIA MOSQUERA RIVAS
RISARALDA
‘:'I' 900312087-4 & 1111739139-1
ail fundacioncanes9@gmail.com Email mileth210608@gmail.com
Teléfono 3173704835 Teléfono 3188924464
Direccion SENEEVASIRIA TN IMERER PO Direccién MZ 1 CS 6 BARRIO TOKIO
PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)
Cargo CUIDADORA
DESCRIPCION % DiAS SALARIAL  NO SALARIAL TOTAL
Bésico 30.0 $1,300,000.00 $1,300,000.00
Auxilio de Transporte 30.0 $162,000.00 $162,000.00
Hora Recargo Diurna DF $767,813.00 $767,813.00
Auxilio $78,400.00 $78,400.00
Total Devengados $2,308,213.00
‘ma 30.0 $185,743.00 $185,743.00
ovisién de Vacaciones Ti25 $86,228.00 $86,228.00
Cesantias 30.0 $185,743.00 $185,743.00
Intereses de Cesantias 12 $22,289.00 $22,289.00
Total Prestaciones $480,003.00
Salud 4.0 $82,713.00 - $82,713.00
Pensién 4.0 $82,713.00 -$82,713.00
Total Deducciones - $165,426.00

TOTAL

$2,622,790.00
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‘revredazcier

CAN ES

Documento Soporte de Pago de
Nomina Electronica

Representacion Grafica

Contrea de l -luuul PRI

Fecha de Generacion 10/09/202417:09
Fecha de Liquidacién Inicial 01/08/2024 00:00
Fecha de Liquidacion Final 31/08/2024 00:00
FUNDACION CAN 2 Forma de Pago Débito
U‘ ACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA Medio de Pago Consignacién baticaria
NIT 900312087 Moneda COP
No somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del lmpuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razén Saocial REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre NIDIA OBANDO
RISARALDA
IT 900312087-4 cC 51906912-7
mail fundacioncanes9@gmail.com Email NIDIAOBANDO91@GMAIL.COM
Teléfono 3173704835 Teléfono 3165050876
SEC NUEVA SIRIA VIA MORELIA FCA EL
Direccion Direccion MZ B CS 16 CONFAMILIAR CUBA
PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)
Cargo MANIPULADOR DE ALIMENTOS
DESCRIPCION % DIAS SALARIAL  NO SALARIAL TOTAL
Bésico 26.0 $1,126,666.67 $1,126,666.67
Auxilio de Transporte 26.0 $140,400.00 $140,400.00
Hora Recargo Diurna DF $684,396.00 $684,396.00
Auxilio $78,400.00 $78,400.00
Incapacidad Comun 21/08/2024 - 24/08/2024 4.0 $173,33333 517333333
Total Devengados $2,203,196.00
.rima 30.0 $176,996.00 $176,996.00
Provisién de Vacaciones 1.25 $82,749.00 $82,749.00
Cesantias $176,996.00 $176,996.00
Intereses de Cesantias 12 $21,239.00 $21,239.00
Total Prestaciones $457,980.00
Salud 4.0 $79,376.00 -$79,376.00
Pensién 4.0 $79,376.00 -$79,376.00
Total Deducciones -$158,752.00

TOTAL

$2,502,424.00
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Centya de proteccion ¥ bicnestar
para el adulte mayor

MANIPULADORES

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sahios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
E-mail: canescba@gmail.com
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Documento Soporte de Pago de

Nomina Electrénica
Representacion Grafica

N - 365

Fecha de Generacion 10/09/2024 17:09
Fecha de Liquidacién Inicial 01/08/2024 00:00
Fecha de Liquidacién Final 31/08/2024 00:00
Forma de Pago Débito
FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA Medio de Pago Consignacién bancaria
NIT 900312087 P —— cop
No somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somaos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razdn Social REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre SANDRA MORA PENALOZA
RISARALDA
IT 900312087-4 e 60383793-3
mail fundacioncanes9@gmail.com Email
Teiléfono 3173704835 Teléfono
Direccié SEC NUEVA SIRIA VIA MORELIA FCA EL —— PEREIRA
ireccion :
PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)
Cargo MANIPULADOR DE ALIMENTOS
DESCRIPCION % DIAS SALARIAL  NO SALARIAL TOTAL
Basico 30.0 $1,300,000.00 $1,300,000.00
Auxilio de Transporte 30.0 $162,000.00 $162,000.00
Auxilio $112,000.00 $112,000.00
Total Devengados $1,574,'-000.00
Prima 30.0 $121,785.00 $121,785.00
Provisién de Vacaciones 1.25 $54,210.00 $54,210.00
.Cesantias 30.0 $121,785.00 $121,785.00
Intereses de Cesantias 12 $14,614.00 $14,614.00
Total Prestaciones $312,394.00
Salud 4.0 $52,000.00 - $52,000.00
Pensién 4.0 $52,000.00 - $52,000.00
Total Deducciones - $104,000.00

TATAL

$1,782,394.00
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CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR CONTRATADA.

NOMBRE DEL EMPLEADOR:

NIT

DOMICILIO DEL EMPLEADOR:
TELEFONO MOVIL:

NOMBRE DEL TRABAJADOR
Cc.C.

DIRECCION DEL TRABAJADOR
TELEFONO DEL TRABAJADOR:
LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO
OFICIO QUE DESEMPENARA
SALARIO BASICO MENSUAL
AUXILIO DE CONECTIVIDAD
DURACION DEL CONTRATO
PERIODO DE PRUEBA

FECHA DE INICIACION

FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE PAGO

LUGAR DONDE TRABAJARA

CIUDAD DONDE SE CONTRATA

FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION
ECUESTRE DE RISARALDA

900.312.087-4

Villa de Leyva II Etapa Mz 7 Cs 12 PEREIRA
3164884112

Luz Mery Narvaez Velez

29674283

Cl 78 36 25 campo alegre

3173949895

Palmira 15/09/1972

manipulador de alimentos

$1.300.000

(el vigente por el Gobierno Nacional)

Obra o labora contratada con la alcaldia convenio 1552
15 dias.

1 de agosto de 2024

3 de septiembre 2024

MENSUAL

Sect Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra
de Sabios

PEREIRA

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
E-mail: canescha@amail.com
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Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas identificados como aparece al
pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo,
regido ademas por las siguientes clausulas:

Primera. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obliga:
Realizar labores, tareas y funciones para lo cual esta siendo contratado dentro de la operacion
que LA FUNDACION CANES tiene a través del convenio con nimero de contrato 1552 con
La Alcaldia Municipai de Pereira a través de la Secretaria de Desarrollo Social del
Municipio de Pereira, OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINACIEROS PARA BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN DESPROTECCION SOCIAL Y
FAMILIAR, A TRAVES DE CENTROS DE BIENESTAR UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA.

a) A poner al servicio del Empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva
en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y
complementadas del mismo, de conformidad con las drdenes e instrucciones que le imparta El
Empleador directamente o a través de sus representantes. b) A poner al servicio del empleador
toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempefio de las funciones
propias del oficio mencionado y las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con las drdenes e instrucciones que le imparta el empieador o sus representantes,
y ¢) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar
por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato.

Segunda. (A) El empleador pagara al trabajador por la prestacion de sus servicios el salario
indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se
encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los
capitulos I y II del titulo VII del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en
los casos en los que el trabajador devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario
variable, el 82.5% de dichos ingresas, constituye remuneracion ordinaria y el 17.5% restante
estd designado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos que tratan los
capitulos Iy II del titulo VII del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

(B) El empleador pagara al trabajador un bono mensual por cumplimiento de sus labores, el
cual no constituye salario por ser un pago deliberado que hace el empleador voluntariamente
y por lo tanto tampoco constituye una base salarial para efectos de prestaciones sociales; 1o
cual acepta el trabajador explicitamente.

Tercera. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las
horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
E-mail: canescha@amail.com
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lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas
jornada ordinaria de la forma prevista en el articulo 164 del Cddigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segin el
articulo 167 ibidem.

Cuarta. PERIODO DE PRUEBA. Los primeros 15 dias del presente contrato se consideran
como periodo de prueba y podran prorrogarse su término por una sola vez, a discrecion del
empleador. Cualquiera de las partes podra terminar el contrato unilateralmente, en cualquier
momento durante dicho periodo, sin que se cause el pago de indemnizacion alguna.

Quinta. El presente contrato se celebra por el tiempo que dure la realizacion de la obra (o
labor contratada), segn se determind anteriormente.

Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera
de las partes, las enumeradas en el articulo 61 y 62 del codigo sustantivo del trabajo) v,
ademas, por parte del empleado, ias faltas que para el efecto se califiquen como graves en el
espacio reservado para las clausulas adicionales en el presente contrato.

Séptima. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al inicialmente
contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con &}
traslado seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del
Cédigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que
decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones
laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

Octava. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
y serd interpretado de buena fe y en consonancia con el Codigo Sustantivo del Trabajo cuyo
objeto, definido en su articulo 19, es lograr la justicia en las relaciones entre empleadores y
trabajadores dentro de un espiritu de coordinacion econémica y equilibrio social.

Novena. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquiera
otro contrato verbal o escrito celebrado por las partes con anterioridad. Las modificaciones que
se acuerden al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Décima. El trabajador realizara las siguientes funciones y labores dentro de la ejecucion del
presente contrato
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Funciones y labores a realizar dentro de la ejecucion del presente contrato:

¢ Cumplir con los horarios establecidos y de forma puntual.

¢ Recepcion, revision y almacenaje de insumos y alimentos.

e Realizar preparacion de alimentos como: desayuno, almuerzo, cena y refrigerios segun
lo establecido en la minuta de alimentacion propuesta por la nutricionista.

e Limpieza y desinfeccion del manejo completo (platos, vasos, cubiertos) todos los dias.

e Realizar la limpieza a la nevera segun el protocolo de la institucion, al igual que la estufa
y el meson.

s Realizar Limpieza, desinfeccion y organizacion de la despensa segin protocolo de la
institucion.

» Antes de entregar y finalizado el dia, el piso debe guedar limpio y desinfectado (cuantos
beses sea necesario).

e El aseo general debe ser realizado cada ocho (8) dias siguiendo los protocolos de
limpieza y desinfeccion.

e FEtiquetar con fecha de ingreso las futas, verduras e insumos que ingresen al servicio de
alimentacion de la institucion.

e Utilizar todos los elementos de proteccion personal y bioseguridad como gorro, delantal,
tapa bocas y zapatos requeridos para esta funcion.

o Cumplir con los protocolos proporcionados por la nutricionista para el servicio de
alimentacion de la institucion.

o Cumplir con las novedades, cambios o dietas que se presenten en la alimentacion de
algin adulto mayor.

« No dejar alimentos preparados de un dia para otro ni darlos a consumir a los adultos
mayores.

e Dar a los adultos mayores la minuta concertada y nunca negarla.

¢ La Fundacion se encargara de dar cumplimiento a las dietas nutricionales sugeridas por
el profesional competente (Nutricionista).

e Cumplir con los examenes médicos y de laboratorio exigidos por ley para el cumplimiento
de esta labor.

e Aceptar de buena manera los comentarios y/o sugerencias que se hagan al area para el
mejor funcionamiento de la institucion y calidad de vida para el adulto mayor.

« Manejo y control de inventarios de los insumos institucionales de cada area.

¢ Responder por los bienes e insumos que se asignan para el adecuado desempefio de las
funciones del area.

o Manejar total confidencialidad con la informacidn manejada por esta area.

« Diligenciar formatos usados para el area.
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¢ Entregar mensualmente formatos usados y diligenciados para su respectivo archivo
¢ Asistir a las constantes capacitaciones programadas por la direccion técnica u otros
profesionales.

e Las demas que la ley exija o la junta directiva o jefe inmediato estimen convenientes.

Undécima. El Trabajador se obliga a laborar la jornada Tiempo Completo, equivalente a
48 horas semanales laboradas: De lunes a domingo salvo estipulacion expresa y escrita en
contrario, en los turnos y dentro de las horas sefalados por El Empleador, pudiendo hacer
éste los ajustes o cambios de horario cuando lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o
tacito de las partes, podran repartirse las horas de la jornada ordinaria en la forma prevista en
la ley, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la jornada no se
computan dentro de la misma.

Duodécima. Desde ya el Trabajador acuerda que el Empleador podra trasladarlo desde el
lugar, cargo y/o sitio de trabajo de acuerdo a las necesidades del servicio siempre y cuando no
se menos cabe el honor, la dignidad o se produzca una desmejora sustancial o grave perjuicio
con ocasion a la citada orden. El Empleador esta obligado a asumir los gastos originados en
el traslado. Siempre que sea una decision unilateral de la Empresa.

Décimo tercera. El Trabajador autoriza para que el Empleador descuente cualquier suma
de dinero que se cause dentro de la existencia y terminacion del contrato de trabajo ya sea por
concepto de préstamos, alimentacion a bajo costo, bonos de alimentacion, vivienda, utilizacién
de medios de comunicacion, aportes bienes dados a cargo y no reintegrados, u otros que se
presenten en ejercicio de la labor que desarrolla. Este descuento se podra realizar de la némina
quincenal o mensual o de las prestaciones sociales, indemnizaciones, descansos o cualquier
beneficio que resulte con ocasion de la existencia o terminacion del contrato por cualquier
motivo.

Décimo cuarta. El Trabajador acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones
determinadas por el Empleador, en lo referente a sus condiciones laborales, el lugar de
prestacion de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de remuneracion, siempre que
tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos ni impliquen
desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de conformidad con lo dispuesto en la ley.

Décimo quinta. El Trabajador se compromete durante la vigencia del contrato y con
posterioridad a la terminacion del presente contrato de trabajo a no prestar sus servicios a
terceros ni a participar en la constitucién o conformacion de sociedades, que desarrollen
actividades u objetos similares o semejantes a las del EMPLEADOR vy, siendo pertinente sefalar
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que El Trabajador siempre deberd dar aviso al EMPLEADOR de cualquier situacion como las
descritas anteriormente. El incumplimiento de cualquier forma de lo estipulado en la presente
clausula sera considerado como falta grave de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6
del articulo 7 del Decreto 2351 de 1965, para garantizar su cumplimiento posterior a la
terminacion del contrato de trabajo podra el EMPLEADOR demandar civil y comercialmente el
reconocimiento de los dafios e indemnizacion perjuicios a que haya a lugar.

Décimo sexta: El Trabajador se compromete a informar por escrito al Empleador cualquier
cambio de direccion teniéndose como suya, para todos los efectos, la Ultima direccion
registrada en la Empresa.

Décimo séptima: El Empleador proporcionard, instalarda y mantendra en buen estado los
equipos necesarios para el correcto desempeno de las funciones del trabajador. El trabajador
tiene la obligacién del cuidado de los equipos suministrados, y el uso adecuado del mismo.

Décimo octava: El trabajador se compromete a guardar la méxima reserva y confidencialidad
sobre las actividades laborales que desarrolle. Se considerara Informacién Confidencial la base
de datos de propiedad de LA EMPRESA y la informacién que genere el trabajador en virtud del
contrato de trabajo. El trabajador se compromete a no divulgar dichas bases confidenciales,
por ninglin medio fisico o electrénico, asi como a no publicarla ni ponerla a disposicién de
terceros, a no ser que cuente con el consentimiento de la empresa. Paragrafo. En caso de
incumplimiento de lo estipulado y pactado en el acta de confidencialidad, podra incurrir en
sanciones disciplinarias, asi como las indemnizatorias previstas en el codigo civil, articulos 1494,
1495 y 2343, de igual forma se compulsaran las copias pertinentes al ente encargado de la
investigacién penal por las presuntas comisiones y faltas a los articulos 194, 199, 249 las
contempladas en la ley 599 del afio 2000(Cddigo Penal).

Décimo novena: Las partes precisan la responsabilidad que asume el trabajador: lo anterior
implica que el trabajador asume integralmente la responsabilidad en las labores propias del
cargo y que pertenecen a su naturaleza. Como consecuencia légica de lo anterior debera
cumplir de manera estricta los deberes y obligaciones, de acuerdo a lo anterior autoriza
expresamente al empleador en caso de retiro de la empresa, (cualquiera que sea su causa)
para que se descuente del valor de los salarios y prestaciones, e indemnizaciones y en general
de cualquier acreencia laboral que le corresponda, hasta tanto haya devuelto: los bienes,
valores, productos y documentos de propiedad de la empresa debidamente relacionados, segin
inventario y de acuerdo con las especiales labores que desarrolla.

Vigésima. Las partes acuerdan como obligacion especial del trabajador, que una vez el
contrato de trabajo termine por cualquier motivo, es responsabilidad especial del trabajador
hacer entrega de su cargo a través de una ACTA DE FINALIZACION, en la cual se detallen
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los asuntos pendientes, y se sugieran las acciones que se deban ejecutar para el normal
desarrollo de la responsabilidad del cargo. Si lo anterior no se presenta, la organizacién iniciara
las acciones legales pertinentes por los perjuicios causados.

Para constancia se firma en dos o mas ejemplares del mismo tenor y valor, ante
testigos en Pereira a los 3 dias del mes de agosto de 2024.

o .
o fbiple] Noyueds el
{ hgtww Noyuagy i)
EL EMPIEADOR EL TRABAJADOR

Margarita Aristizabal Jaramillo luz Mery Narvaez Vélez
C.C 24.322.948 de Manizales (caldas) C.C 29674283 de Palmira
Representante legal
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LUZ NARVAEZ

PAREZ|64@GMAIL.COM

3173949895

CL 78 36 25 CAMPO ALEGRE

PERFIL

Soy una persona con mas de un
ano de experiencia en el area de
alimentos soy responsable
trabajo bajo presion

APTITUDES

e Responsable
¢ Colaboradora
e Puntual

EXPERIENCIA

FUNDACION CANES
09/03/2021 — 25/05/2022
Las funciones a realizar era de preparar los alimentos a 55 adultos
mayores servirlos y mantener el area de la concina limpia y
desinfectada

CURSOS
* Manejo de elementos de emergencias
e Atencion de emergencia

e Primer respondiente
¢ Cuidado al adulto mayor

. ﬁ_u?.me#‘g Noguass Ve (%3 -

LUZ MERY NARVAEZ VELEZ
C.C 29674283
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CERTIFICADO DE PARTICIPACION
Nury Eleida “Vanegas /fiménez
Que: loz. M er y oYNQ ez \(e,\ez_
5

Cédula: 2 % 3

Asistio al taller sobre: ANIPUL&I@N DE ALIMENTOS
vigencia: | |\ 09 Jg_pz(y a| 10 107 2025

NURY ELEIDA VANEGAS JIMENEZ e
INGENIERA DE ALIMENTOS | \ 4 1Rk ? 4

TP 66254-246132 RIS 5

EL TITULAR HA RECIBIDO CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
CORRESPONDIENTE A 10 HORAS EN LOS SIGUIENTES TEMAS'

— Introduccion manipulacion higiénica de alimentos. - ?m,rcorgamqmcm mas frncuer tes causantes de &TAS
~ Practicas higienicas y medidas de proteccion. — Reglas de aimzacenamiento
- Medidas preventivas para evitar contaminacion — importancia de la verificacion'de la rotulacion

de los alimentos de alimentos
~ Programa de lim&y feccion
- Protocolo de limpieza y desififeccion

- Manejo de produciog fufimicos

~ Conservacion deglimenta
— Bugnas Practicas rUfactura (BPM) y
nemalividad viggnte #

&
= Em:mcdades transmitidas por alimentos gf-_T*

Ttmlar capacitado
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Fecha ingreso 1 12/09/2024 07:13:59 AM

Fecha de muestra: 12/09/2024 07:24:02 a.

I e
216-E216-189664

{ No. de Orden:E216-189664

6-189664
Edad L0 e U 1 R W S |

No. Interno
| Paciente :NARVAEZ VELEZ LUZ MERY
i Documento Id:29674283 Fecha Nacimiento: 15/09/1972

| Empresa : PARTICULAR Sexo : FEMENINO
fSede :PEI LA 38 Telefono : 3173243895
‘. E-Mail :fundacioncanes.direcciontecnicalgmail.com Ne. Autoriza
COPL**KOH* *GRAM* * 7 - - - ﬁégigiﬂW"
Examen Resultado Unidades Intervalo Bioldgico de
referencia
MICROBIOLOGIA
COLORACION DE GRAM
COLORACION DE GRAM 0 = ¢}

Tipo de Muestra FROTIS FARINGEOQ
. Respuesta Leucocitaria: Escasa
Cocos Gram Positivos: +

Tecnica: COLORACION DE GRAM

valito: Reg 1053848414 SANCRA QUINTERO CARDONA 13/09/2024 01:39 2M

MICOSIS, ESTUDIO DIRECTO CON KOH

MICOSIS, ESTUDIO DIRECTO CON KOH
Tipo de Muestra: UNAS DE LAS MANOS

No se gbservan estructuras micdHticas en la muestra

examinada

Valido: Reg 1053548414 SANCRA QUINTERQ CARDONA

COPROANALISIS
COPROLOGICO
COPROLOGICO g = 0
COLOR: CASTARNO
ASPECTO: BLANDA
EXAMEN MICROSCOPICO:
Positive para Blastocystis sp
MICROBIOTA INTESTINAL LIGERAMENTE AUMENTADA
validé: Reg 1053848414 SANDRA QUINTERO CARDONA 13/09/2024 01:39 BV
FIRMA
.Director Laboratorio - Bacteridlogo =
13/09/2024 01339 BM
ey )

r/rf/ﬁﬁnmj

LUTIS FERNANDO VASQUEZ VALENCIA REG 15959351

uras realizadas a este reporte

Bogota (2) 307 7171. Pereira (6) 325 4200. Manizales (5) 8862747. Clcuta (7) 572 2055. Ibagué (8) 264 1639. Girardot (8) 835 0528.
Bucaramanga (7) 691 1122, Zipaquird (1) 851 p491. Chiquinquira (8) 726 6699. Valledupar (5) 58 8335.
Idime Sede Lago, Calle 76 NP 13-46 Bogotd - www.idime.com.co
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FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA
Nit 900312087-4

CERTIFICA

Que la Sefiora Luz Mery Narvaez Velez identificada con cédula de ciudadania
nimero 29.674.283 laboro para el programa de Adulto Mayor de la Fundacidn
Canes, desde el dia 09 de marzo del 2021 hasta el dia 25 de mayo del 2022, a
través de contrato por obra labor.

El cargo que desempefio en la Fundacion es de Manipuladora de alimentos

En constancia se expide a solicitud del interesado el dia 30 de mayo del 2022

B e - . A
- - - o
& d - -

A st

o~

B

Julidn Andrés Simijaca Aristizébal
CC 75087361
Gerente Administrativo
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIOIDADANIA

wwese 29.674.283
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s CANES
e T

Centro de Estinulacion

Documento Soporte de Pago de
Némina Electronica

Representacion Grafica
Fecha de Generacion

N

10/09/2024 18:47

- 349

Fecha de Liquidacion Inicial 01/08/2024 00:00
Fecha de Liquidacién Final 31/08/2024 00:00
' : Forma de Pago Débito
FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA Medio de Pago Consignacién bancaria
NIT 900312087 Moneda coP
No somos Gran Contribuyente '
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razén Saocial REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre LUZ NARVAEZ VELEZ
RISARALDA
‘l;lf 900312087-4 o 29674283-5
ail fundacioncanes9@gmail.com Email parezj64@gmail.com
Teléfono 3173704835 Teléfono 3173945895
Direccion =BE DRV SRR VIR MORELIN PO EL Direccion CL 78 36 25 campo alegri
e
PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS © peate
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)
Cargo MANIPULADOR DE ALIMENTOS
DESCRIPCION % DIAS SALARIAL  NO SALARIAL TOTAL
Basico 30.0 $1,300,000.00 $1,300,000.00
Auxilio de Transporte 30.0 $162,000.00 $162,000.00
Auxilio $112,000.00 $112,000.00
Total Devengados $1,574,000.00
Prima 30,0 $121,785.00 $121,785.00
‘ovisién de Vacaciones 1.25 $54,210.00 $54,210.00
esantias 30.0 $121,785.00 $121,785.00
Intereses de Cesantias 12 $14,614.00 $14,614.00
Total Prestaciones $312,394.00
Salud 4.0 $52,000.00 - $52,000.00
Pensidon 4,0 $52,000.00 -$52,000.00
Total Deducciones - $104,000.00

TOTAL

$1,782,394.00
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Frerrelarciomn

CANES

Documento Soporte de Pago de N
Nomina Electrénica

i 2 i
Contrr de Estimmlacion

Representacion Grafica

-352

Fecha de Generacién 10/09/2024 18:49
Fecha de Liquidacién Inicial 01/08/2024 00:00
Fecha de Liquidacién Final 31/08/2024 00:00
- Forma de Pago Débito
FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA Medijo de Pago Consignacién bancaria
NIT 900312087 Morisda cop
Ne somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autarretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razén Social REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre DUMAR SALCEDO MORA
RISARALDA
":' 900312087-4 cC 1007197775-1
ail fundacioncanes9@gmail.com Email salcedodumar28@gmail.com
Teléfono 3173704835 Teléfono 3108095043
SEC NUEVA SIRIA VIA MORELIA FCA EL
Direccién Direccién Sec Nueva Siria Via Morelia Fca La Lolit
PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS I ami— .
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)
Cargo MANIPULADOR DE ALIMENTOS
DESCRIPCION % DIAS SALARIAL  NO SALARIAL TOTAL
Basico 13.0 $563,333.33 $£563,333.33
Auxilio de Transporte 13.0 $70,200.00 $70,200.00
Auxilio $112,000.00 $112,000.00
Incapacidad Laboral 01/08/2024 - 17/08/2024 17.0 $736,666.67 $736,666.67
Total Devengados $1,482,200.00
6ma 30.0 $114,138.00 $114,138.00
Yovision de Vacaciones 1.25 $54,210.00 $54,210.00
Cesantias 30.0 $114,138.00 $114,138.00
Intereses de Cesantias 12 $13,697.00 $13,697.00
Total Prestaciones $296,183.00
Salud 4.0 $52,000.00 -$52,000.00
Pensién 4.0 $52,000.00 - $52,000.00
Total Deducciones -$104,000.00

TOTAL

$1,674,383.00 /
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CANES

Centro de proteccian v bicnestar
para cl aduito mayor

SERVICIOS
GENERALES

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
E-mail: canescba@gmail.com
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erscdeacion

FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA

NIT 900312087

No semos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - [VA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

DATOS DEL EMPLEADOR

Documento Soporte de Pago de

N

Nomina Electronica
Representacion Gréfica

Fecha de Generacion

Forma de Pago
Medio de Pago

Moneda

10/09/2024 17:09

- 356

Razdn Social

Q.

Teléfono
Direccion

Ciudad, Depart.

FUNDACION CANES CENTRO DE
REHABILITACION ECUESTRE DE
RISARALDA

900312087-4
fundacioncanes9@gmail.com
3173704835

SEC NUEVA SIRIA VIA MORELIA FCA EL
PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS
PEREIRA, RISARALDA (CO)

Fecha de Liquidacién Inicial 01/08/2024 00:00
Fecha de Liquidacion Final 31/08/2024 00:00
Débito
Consignacion bancaria
cor
DATOS DEL EMPLEADO
Nombre LUZ GRAJALES BEJARANO
€e 1058913626-0
Email angel24bejarano@gmail.com
Teléfono 3142843470
. - BLOQ 4 TORRE 1 APT 301 TORRES DEL
Direccién

Ciudad, Depart.

CAMPO SAN JOAQUIN
PEREIRA, RISARALDA (CO)

Cargo SERVICIOS GENERALES

DESCRIPCION % DIAS SALARIAL NO SALARIAL TOTAL
Basico 30.0 $1,300,000.00 $1,300,000.00
Auxilio de Transporte 30.0 $162,000.00 $162,000.00
Auxilio $104,000.00 $104,000.00
Total Devengados $1,566,000.00

Prima 30.0 $121,785.00 $121,785.00
6ov‘tsién de Vacaciones 1.25 $54,210.00 $54,210.00
“Wesantias 30.0 $121,785.00 $121,785.00
Intereses de Cesantias 12 $14,614.00 $14,614.00
Total Prestaciones $312,394.00

Salud 40 $52,000.00 - $52,000.00
Pension 4.0 $52,000.00 - $52,000.00
Total Deducciones - $104,000.00

TOTAL

$1,774,394.00

A !
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CANES

e ot enng

Contro de Estimulacion

Documento Soporte de Pago de
Némina Electrénica
Representacion Gréfica

Fecha de Generacion
Fecha de Liguidacién Inicial

10/09/2024 17:09
01/08/2024 00:00

N - 348

Fecha de Liquidacion Final 31/08/2024 00:00
Forma de Pago Débito
FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA Medio de Pago Censignacién bancaria
NIT 900312087 Moneda copP
No somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autarretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razdn Social REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre JOSE ARENAS CASTARNO
RISARALDA
‘:,- 900312087-4 EE 18596469-3
ail fundacioncanes9@gmail.com Email
Teléfono 3173704835 Teiéfono
SEC NUEVA SIRIA VIA MORELIA FCA EL
Di i6 i i0 EREDAE Ti CAL
ireccion PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS Direccion v L RETIRO VIA AL
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)
Cargo AUXILIAR DE SERVICIOS

DESCRIPCION % DIAS SALARIAL NO SALARIAL TOTAL
Basico 30.0 $1,300,000.00 $1,300,000.00
Auxilio de Transporte 30.0 $162,000.00 $162,000.00
Total Devengados $1,462,000.00

Prima 30.0 $121,785.00 $121,785.00
Provision de Vacaciones 1:25 $54,210.00 $54,210.00
santias 30.0 $121,785.00 $121,785.00
q;ereses de Cesantias 12 $14,614.00 $14,614.00
Total Prestaciones $312,394.00

Salud 4.0 $52,000.00 - $52,000.00
Pensién 4.0 $52,000.00 -$52,000.00
Total Deducciones -$104,000.00

TOTAL

$1,670,394.00
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CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR CONTRATADA.

NOMBRE DEL EMPLEADOR:

NIT
DOMICILIO DEL EMPLEADOR:
TELEFONO MOVIL:

NOMBRE DEL TRABAJADOR
c.C.

DIRECCION DEL TRABAJADOR

TELEFONO DEL TRABAJADOR:
LUGAR, FECHA DE NACIMIENTO
OFICIO QUE DESEMPENARA
SALARIO BASICO MENSUAL
AUXILIO DE CONECTIVIDAD
DURACION DEL CONTRATO
PERIODO DE PRUEBA

FECHA DE INICIACION

FECHA DE TERMINACION
PERIODO DE PAGO

LUGAR DONDE TRABAJARA

CIUDAD DONDE SE CONTRATA

FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION
ECUESTRE DE RISARALDA

900.312.087-4

Villa de Leyva II Etapa Mz 7 Cs 12 PEREIRA
3164884112

Javier Augusto Alvarez

4417229

Bosques De Santa Helena II Cs 156
3176492368

Chinchina 04 de julio del 1984
Mantenimiento

$1.300.000

(el vigente por el Gobierno Nacional)

Obra o labora contratada con la alcaldia convenio 1552
15 dias.

3 de agosto de 2024

3 de octubre 2024

MENSUAL

Sect Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra
de Sabios

PEREIRA

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
E-mail: canescba@gmail.com
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Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas identificados como aparece al
pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo,
regido ademas por las siguientes cldusulas:

Primera. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obliga:
Realizar labores, tareas y funciones para lo cual esta siendo contratado dentro de la operacion
que LA FUNDACION CANES tiene a través del convenio con nimero de contrato 1552 con
La Alcaldia Municipal de Pereira a través de la Secretaria de Desarrollo Social del
Municipio de Pereira, OBJETO DEL CONTRATO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y FINACIEROS PARA BRINDAR ATENCION
INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN DESPROTECCION SOCIAL Y
FAMILIAR, A TRAVES DE CENTROS DE BIENESTAR UBICADOS EN EL MUNICIPIO DE
PEREIRA.

a) A poner al servicio del Empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva
en el desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y en las labores anexas y
complementadas del mismo, de conformidad con las drdenes e instrucciones que le imparta El
Empleador directamente 0 a través de sus representantes. b) A poner al servicio del empleador
toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desempefio de las funciones
propias del oficio mencionado y las labores anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con las érdenes e instrucciones que le imparta el empleador o sus representantes,
y ¢) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales a otros empleadores, ni a trabajar
por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato.

Segunda. (A) El empleador pagara al trabajador por la prestacion de sus servicios el salario
indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se
encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales y festivos de que tratan los
capitulos I y II del titulo VII del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se conviene que en
los casos en los que el trabajador devengue comisiones o cualquier otra modalidad de salario
variable, el 82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracion ordinaria y el 17.5% restante
esta designado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos que tratan los
capitulos I y II del titulo VII del Codigo Sustantivo de Trabajo.

(B) El empleador pagara al trabajador un bono mensual por cumplimiento de sus labores, el
cual no constituye salario por ser un pago deliberado que hace el empleador voluntariamente
y por lo tanto tampoco constituye una base salarial para efectos de prestaciones sociales; o
cual acepta el trabajador explicitamente.

Tercera. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las
horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
E-mail: canescba@amail.com



lo estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas
jornada ordinaria de la forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segin el
articulo 167 ibidem.

Cuarta. PERIODO DE PRUEBA. Los primeros 15 dias del presente contrato se consideran
como periodo de prueba y podran prorrogarse su término por una sola vez, a discrecién del
empleador. Cualquiera de las partes podra terminar el contrato unilateralmente, en cualquier
momento durante dicho periodo, sin que se cause el pago de indemnizacién alguna.

Quinta. El presente contrato se celebra por el tiempo que dure la realizacién de la obra (o
labor contratada), segin se determind anteriormente.

Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera
de las partes, las enumeradas en el articulo 61 y 62 del cddigo sustantivo del trabajo) y,
ademas, por parte del empleado, las faltas que para el efecto se califiqguen como graves en el
espacio reservado para las cldusulas adicionales en el presente contrato.

Séptima. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al inicialmente
contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion del trabajador, 0 impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el
traslado serdn cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del
Codigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que
decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones
laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

Octava. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con {a ley y la jurisprudencia
y serd interpretado de buena fe y en consonancia con el Cédigo Sustantivo del Trabajo cuyo
objeto, definido en su articulo 19, es lograr la justicia en las relaciones entre empleadores y
trabajadores dentro de un espiritu de coordinacion econdmica y equilibrio social.

Novena. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquiera
otro contrato verbal o escrito celebrado por las partes con anterioridad. Las modificaciones que
se acuerden al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Décima. El trabajador realizara las siguientes funciones y labores dentro de la ejecucion del
presente contrato

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular 3023982127
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Funciones, labores y obligaciones a realizar dentro de la ejecucion del
presente contrato:

Funciones y labores a realizar dentro de la ejecucion del presente contrato:

s Mantenimiento de dreas verdes de la institucién e poda, guadaiia, jardineria,
prados limpios y barridos.

. Adecuada fumigacion de plagas y vectores

2 Manejo de basuras y deposito de las mismas al depésito de almacenamiento.

. Traslado de basuras al punto de recoleccion de las misma al punto del carro
recolector de la empresa de aseo

o Limpieza de trampa de grasas

o Ornato y Puntura de todas las areas de la institucion

e Limpieza y desinfeccién del shut de basuras

@ Remarcacion de franjas amarillas en resaltos de pisos y cualquier obstaculo que

indique riesgo para la poblacién adulta mayores

. Encerramientos de zonas que indiquen riesgo de caida para la poblacién adulta mayor

. Sefializacién institucional

° Cuidado de huerta

° Cuidado y alimentacion de los animales de granja que hay dentro de la institucion

. Apoyo en desplazamiento y gestion en la atencion de poblacion adulto mayor en
encomiendas, gestion documental, traslado y acompafiamiento en general.

o Mantenimiento general de dafios y reparacion.

° Apoyo en otras areas en el momento requerido.

B Limpieza de potreros y manejo de malezas.

. Manejar total confidencialidad con la informacion manejada por esta drea.

Uso adecuado de los elementos de bioseguridad Undécima. El Trabajador se obliga a laborar
la jornada Tiempo Completo, equivalente a 48 horas semanales laboradas: De lunes a
domingo salvo estipulacion expresa y escrita en contrario, en los turnos y dentro de las horas
sefalados por El Empleador, pudiendo hacer éste los ajustes o cambios de horario cuando lo
estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas
de la jornada ordinaria en la forma prevista en la ley, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma.

Duodécima. Desde ya el Trabajador acuerda que el Empleador podra trasladarlo desde el
lugar, cargo y/o sitio de trabajo de acuerdo a las necesidades del servicio siempre y cuando no
se menos cabe el honor, la dignidad o se produzca una desmejora sustancial o grave perjuicio
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con ocasion a la citada orden. El Empleador esta obligado a asumir los gastos originados en
el traslado. Siempre que sea una decision unilateral de la Empresa.

Décimo tercera. El Trabajador autoriza para que el Empleador descuente cualquier suma
de dinero que se cause dentro de la existencia y terminacién del contrato de trabajo ya sea por
concepto de préstamos, alimentacion a bajo costo, bonos de alimentacion, vivienda, utilizacién
de medios de comunicacion, aportes bienes dados a cargo y no reintegrados, u otros que se
presenten en ejercicio de la labor que desarrolla. Este descuento se podra realizar de la ndmina
quincenal o mensual o de las prestaciones sociales, indemnizaciones, descansos o cualquier
beneficio que resulte con ocasidn de la existencia o terminacion del contrato por cualquier
motivo.

Décimo cuarta. El Trabajador acepta desde ahora expresamente todas las modificaciones
determinadas por el Empleador, en lo referente a sus condiciones laborales, el lugar de
prestacion de servicio, el cargo u oficio y/o funciones y la forma de remuneracion, siempre que
tales modificaciones no afecten su honor, dignidad o sus derechos minimos ni impliquen
desmejoras sustanciales o graves perjuicios para él, de conformidad con lo dispuesto en la ley.

Décimo quinta. El Trabajador se compromete durante la vigencia del contrato y con
posterioridad a la terminacidn del presente contrato de trabajo a no prestar sus servicios a
terceros ni a participar en la constitucion o conformacion de sociedades, que desarrollen
actividades u objetos similares o semejantes a las del EMPLEADOR vy, siendo pertinente sefialar

que El Trabajador siempre deberda dar aviso al EMPLEADOR de cualquier situacién como las
descritas anteriormente. El incumplimiento de cualquier forma de lo estipulado en la presente

clausula sera considerado como falta grave de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6
del articulo 7 del Decreto 2351 de 1965, para garantizar su cumplimiento posterior a la
terminacion del contrato de trabajo podrd el EMPLEADOR demandar civil y comercialmente el
reconocimiento de los dafios e indemnizacion perjuicios a que haya a lugar.

Décimo sexta: El Trabajador se compromete a informar por escrito al Empleador cualquier
cambio de direccién teniéndose como suya, para todos los efectos, la Gltima direccién
registrada en la Empresa.

Décimo séptima: El Empleador proporcionara, instalara y mantendra en buen estado los
equipos necesarios para el correcto desempefio de las funciones del trabajador. El trabajador
tiene la obligacion del cuidado de los equipos suministrados, y el uso adecuado del mismo.

Décimo octava: El trabajador se compromete a guardar la maxima reserva y confidencialidad
sobre las actividades laborales que desarrolle. Se considerara Informacion Confidencial la base
de datos de propiedad de LA EMPRESA vy la informacidn que genere el trabajador en virtud del
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contrato de trabajo. El trabajador se compromete a no divulgar dichas bases confidenciales,
por ningn medio fisico o electrénico, asi como a no publicarla ni ponerla a disposicion de
terceros, a no ser que cuente con el consentimiento de la empresa. Paragrafo. En caso de
incumplimiento de lo estipulado y pactado en el acta de confidencialidad, podra incurrir en
sanciones disciplinarias, asi como las indemnizatorias previstas en el codigo civil, articulos 1494,
1495 y 2343, de igual forma se compulsaran las copias pertinentes al ente encargado de la
investigacion penal por las presuntas comisiones y faltas a los articulos 194, 199, 249 las
contempladas en la ley 599 del afio 2000(Cddigo Penal).

Décimo novena: Las partes precisan la responsabilidad que asume el trabajador: lo anterior
implica que el trabajador asume integralmente la responsabilidad en las labores propias del
cargo y que pertenecen a su naturaleza. Como consecuencia ldgica de lo anterior deberd
cumplir de manera estricta los deberes y obligaciones, de acuerdo a lo anterior autoriza
expresamente al empleador en caso de retiro de la empresa, (cualquiera que sea su causa)
para que se descuente del valor de los salarios y prestaciones, e indemnizaciones y en general
de cualquier acreencia laboral que le corresponda, hasta tanto haya devuelto: los bienes,
valores, productos y documentos de propiedad de la empresa debidamente relacionados, segtin
inventario y de acuerdo con las especiales labores que desarrolla.

Vigésima. Las partes acuerdan como obligacion especial del trabajador, que una vez el
contrato de trabajo termine por cualquier motivo, es responsabilidad especial del trabajador
hacer entrega de su cargo a través de una ACTA DE FINALIZACION, en la cual se detallen
los asuntos pendientes, y se sugieran las acciones que se deban ejecutar para el normal
desarrollo de la responsabilidad del cargo. Si lo anterior no se presenta, la organizacion iniciara
las acciones legales pertinentes por los perjuicios causados.

Para constancia se firma en dos o mas ejemplares del mismo tenor y valor, ante
testigos en Pereira a los 3 dias del mes de agosto de 2024.

Margarita Aristizabal Jaramillo Javier Aljgdisto Alvarez
C.C 24.322.948 de Manizales (caldas) C.C 4417229 de Chinchina
Representante legal
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JAVIER PARRA

Servicios generales
PERFIL EDUCACION
Soy una persona con experiencia en Primaria
servicios generales y mantenimiento muy 1994

puntual y capacidad de adaptarme al
trabajo bajo presion

CONTACTO

TELEFONO:
3176492368

DIRECCION
Carrera 8 N° 19 - 68. Chinchina, Caldas

CORREQ ELECTRONICO:
javieralpaB4@amail.com

REFERENCIAS PERSONALES

Juan Sebastian Gomez Castafio
Ingeniero Mecanico

Gerente Fusién Ingenieria (Manizales)
Teléfono: 32069926 14

Martin Alberto Hernandez Henao
Ingeniero Electronico Instructor SENA
Caldas (Centro de Automatizacion
Industrial). Teléfono: 3124313193

UL
JAVIER Ay W STOALVAREZ PARRA
b

Escuela José Francisco Caldas -Chinchina

Bachiller académico
2000
Colegio Oficial San Francisco

EXPERIENCIA LABORAL

FUNDACION CANES AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

5 FEBRERO 2020 — 10 ABRIL DEL 2021

Mis funciones eran realizar el aseo y mantenimiento de La fundacion
mantener los prados limpios sacar las basuras y entre otras funciones que
dijera mi jefe inmediato

CURSOS

* Manejo de elementos y emergencias
* Atencion de emergencias

* Primer Respondiente

* Cuidado al adulto mayor
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Centro de proteccion y bienestar
para cb adulto mayor

FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA
Nit 900312087-4

CERTIFICA

Que el Sefior Javier Augusto Alvarez Parra identificado con cédula de
ciudadania nimero 4.417.229 laboro para el programa de Adulto Mayor de la
Fundacion Canes, desde el dia 5 de febrero del 2020 hasta el 10 de abril del 2021
a través de contrato por obra labor.

El cargo que desempefio en la Fundacién es de Servicios Generales

En constancia se expide a solicitud del interesado el dia 23 de abril del 2021

Julidn Andrés Simijaca Aristizébal
C.C 75087361
Gerente Administrativo

Sec Nueva Siria Via Morelia Fca El Paraiso Sede Tierra de Sabios Whatsapp 3173704835 Celular
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Frerredecacion

| CANES

Centre de Estimuolacion

Documento Soporte de Pago de
Nomina Electrénica

Representacion Grafica

Fecha de Generacion

N - 343

10/09/2024 18:41

Fecha de Liquidacién Inicial 01/08/2024 00:00
Fecha de Liquidacion Final 31/08/2024 00:00
Forma de Pago Débito
FUNDACION CANES CENTRO DE REHABILITACION ECUESTRE DE RISARALDA Medio de Pago Consignacién bancaria
NIT 900312087 MGHadE cop
Ne somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Auterretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios
DATOS DEL EMPLEADOR DATOS DEL EMPLEADO
FUNDACION CANES CENTRO DE
Razén Social REHABILITACION ECUESTRE DE Nombre JAVIER ALVAREZ
RISARALDA
IT 900312087-4 CcC 4417229-5
ail fundacioncanes9@gmail.com Email contabilidadcanes@gmail.com
Teléfono 3173704835 Teiéfono 3176492368
Direccion il Di ien Bosques De Santa Hel 1 Cs 156
ire irecci n ena
. PARAISO SEDE TIERRA DE SABIOS . ane
Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO) Ciudad, Depart. PEREIRA, RISARALDA (CO)
Cargo MANTENIMIENTO
DESCRIPCION % DIAS SALARIAL  NO SALARIAL TOTAL
Basico 28.0 $1.213,333.33 $1,213,333.33
Auxilio de Transporte 28.0 $151,200.00 $151,200.00
Auxilio $104,533.00 $104,533.00
Total Devengados $1,469,066.33
Prima 28.0 $113,666.00 $113,666.00
rovision de Vacaciones 2 I $50,596.00 $50,596.00
‘esanrl'as 28.0 $113,666.00 $113,666.00
Intereses de Cesantias 12 $13,640.00 $13,640.00
Total Prestaciones $291,568.00
Salud 4.0 $48,533.33 - $48,533.33
Pensién 4.0 $48,533.33 -$48,533.33
Total Deducciones - $97,066.67

TOTAL

$1,663,567.67
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