






REPÚBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL 
RESOLUCIÓN No.     

Por medio de la cual se resuelve una solicitud de convalidación 

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN  
SUPERIOR 

en ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el artículo 29 del 
Decreto 5012 de 2009 y la Resolución No. 000007 del 02 de enero de 2023 

CONSIDERANDO 

Que JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN, ciudadana colombiana, identificada con cédula de 
ciudadanía No. 1129568175, presentó para su convalidación el título de MAESTRA EN 
DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO, otorgado el 15 de julio de 2016, por la 
institución de educación superior UNIVERSIDAD DE LA SALLE BAJÍO, MÉXICO, mediante 
solicitud radicada en el Ministerio de Educación Nacional con el No. 2023-EE-239321. 

Que la convalidante adjunta copia del título ABOGADO, otorgado el 20 de noviembre de 2008 
por la Corporación Universitaria de la Costa – CUC, COLOMBIA.  

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 5012 de 2009, corresponde al Ministerio 
de Educación Nacional convalidar los títulos de educación superior otorgados por 
instituciones de educación superior extranjeras de acuerdo con las normas vigentes. 

Que en virtud de los artículos 17 y 18 de la Resolución 10687 del 09 de octubre de 2019, uno 
de los criterios aplicables para efectos de la convalidación de títulos de educación superior 
otorgados por instituciones extranjeras, es el de Evaluación Académica. En el referido 
precepto normativo se lee lo siguiente: “Criterio aplicable al proceso de convalidación, 
mediante el cual la Comisión Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la 
Educación Superior - CONACES o el órgano evaluador que el Ministerio de Educación 
Nacional designe para el efecto, estudia, valora y emite un concepto sobre la formación 
académica adquirida en el exterior por el solicitante, con relación a los programas ofertados 
en el territorio nacional, que permita o niegue la convalidación del título.” (…) “El presente 
criterio tiene como finalidad, estudiar, valorar y emitir un concepto sobre la formación 
académica adquirida en el exterior por el solicitante, con relación a los programas ofertados 
en el territorio nacional, que permitan o nieguen la convalidación del título, a través de un 
análisis técnico integral, en el que se evalúan aspectos como: i) contenidos, ii) carga horaria 
del programa académico, iii) duración de los periodos académicos, y iv) modalidad. (…) 
La evaluación académica también resulta procedente para: i) determinar con certeza el 
nivel académico o de la formación obtenida; ii) establecer la denominación del título a 
convalidar; iii) establecer el área y núcleo básico del conocimiento, de acuerdo con la 
clasificación establecida en el Sistema Nacional de Información de Educación Superior - 
SNIES o el que haga sus veces; iv) aclarar evaluaciones académicas, anteriores o 
presentes, que sean contrarias respecto de títulos con la misma denominación; o, v) 
establecer la existencia de diferencias o similitudes entre títulos obtenidos por un mismo 
solicitante, en virtud de programas que otorguen doble titulación del mismo nivel de 
formación.” 
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Hoja No. 2 RESOLUCIÓN NÚMERO 

Continuación de la Resolución por la cual se resuelve la solicitud de convalidación de JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN 

Que el día 23 de noviembre de 2023 los estudios fueron evaluados por la Comisión Nacional 
Intersectorial para el Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior - CONACES, la 
cual emitió concepto favorable, señalando que el título obtenido es reconocido como 
MAGÍSTER EN DERECHO ADMINISTRATIVO. 

Que con fundamento en las anteriores consideraciones y después de haber estudiado la 
documentación presentada, se concluye que es procedente la convalidación solicitada. 

En mérito de lo expuesto, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO. - Convalidar y reconocer para todos los efectos académicos y legales 
en Colombia, el título MAESTRA EN DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO, 
otorgado el 915 de julio de 2016, por la institución de educación superior UNIVERSIDAD DE 
LA SALLE BAJÍO, MEXICO a AHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN, ciudadana colombiana, 
identificada con cédula de ciudadanía No. 1129568175, como MAGÍSTER EN DERECHO 
ADMINISTRATIVO.  

PARÁGRAFO. - La convalidación que se hace por el presente acto administrativo no exime al 
profesional beneficiario del cumplimiento de los requisitos exigidos por las normas que regulan 
el ejercicio de la respectiva profesión.  

ARTÍCULO SEGUNDO. - La presente resolución rige a partir de la fecha de su notificación y 
contra la misma proceden los recursos de reposición y apelación, los cuales deberán ser 
interpuestos en la diligencia de notificación personal o dentro de los diez (10) días siguientes a 
ella o a la notificación por aviso al tenor de lo dispuesto en el artículo 76 de la Ley 1437 de 
2011.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Bogotá D. C.  

LA SUBDIRECTORA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN  
SUPERIOR 

ALINA GÓMEZ MEJÍA 

Proyectó: Paola Andrea Acero 
Revisó: Felipe Alberto Lizarazo
Aprobó: ALINA GÓMEZ MEJÍA 
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Constancia Laboral Nº080/2024  
LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA DE GESTION HUMANA DE LA PERSONERIA DISTRITAL 

DE BARRANQUILLA  
 

HACE CONSTAR: 
 

Que la doctora JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN, identificada con la cédula de ciudadanía 
No. 1.129.568.175 expedida en Barranquilla, laboro en esta Agencia del Ministerio Público 
desempeñando los siguientes empleos, así: 
 
TECNICO OPERATIVO CÓDIGO 314 GRADO 01,  nombrada mediante Resolución N°029 de 
mayo 06 de 2022, y con efectos fiscales a partir del 11 de mayo de la misma anualidad. Mediante 
Resolución 019 de febrero 28 de 2024 acepta renuncia al cargo que venia desempeñando, con 
efectos fiscales a partir del 29 de febrero de 2024. 
 
TIEMPO DE SERVICIO: UN  (01) AÑO, NUEVE (09) MESES, DIECIOCHO (18) DÍAS 
 
Que de conformidad con el manual específico de funciones y competencias laborales establecido 
para este órgano de control, las funciones específicas del empleo denominado TECNICO 
OPERATIVO CÓDIGO 314 GRADO 01; que ocupaba la doctora JAHAZIEL NOHEMI ANAYA 
DURAN, eran las siguientes: 
“ 

• Llevar y mantener actualizados los trabajos que le sean asignados para la correcta ejecución 
de sus funciones 

• Realizar y entregar los diferentes trabajos asignados de acuerdo a las especificaciones dadas. 

• Desarrollar labores de apoyo administrativo en la dependencia a la cual sea asignado 

• Aplicar las recomendaciones correctivas necesarias que sobre su área de trabajo haya emitido 
la oficina de Control Interno 

• Preparar los informes y documentos que se requieran para el normal desarrollo de las funciones 
del cargo en la dependencia a la cual se encuentre asignado 

• Orientar a los usuarios suministrando información o documentos que le sean solicitados, de 
conformidad con los trámites, las autorizaciones y procedimientos establecidos 

• Desarrollar las demás funciones asignadas por el Personero Distrital de Barranquilla, Personero 

Auxiliar o Jefe Inmediato, en relación con la proyección de documentos, recepción de quejas, 

transcripción de actos administrativos de acuerdo a la necesidad del servicio 

• Llevar el archivo general de la dependencia a la cual esté asignado, conforme a las comisiones 

emanadas del Jefe Inmediato.” 

 
 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 01, encargadada provisional  mediante 
Resolución N° 020 de fecha 01 de marzo de 2024 con una asignación mensual de seis millones 
ochocientos sesenta y ocho mil treinta pesos ($6.868.030,oo)m/l. Retirada del servicio mediante 
Resolución N° 066 de abril 02 de 2024, con efectos fiscales a partir del 18 de abril de 2024. 
 



                                                   
                                 

 

Continuación Constancia Laboral Nº063/2024 

 
Que de conformidad con el manual específico de funciones y competencias laborales establecido 
para este órgano de control, las funciones específicas del empleo denominado PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO CÓDIGO 219 GRADO 01 – abogado - ; que ocupaba la doctora JAHAZIEL 
NOHEMI ANAYA DURAN, eran las siguientes: 
 
“1. Aplicar los conocimientos, principios y técnicas específicas de su profesión al servicio de la 
Personería Distrital de Barranquilla.  
2. Proyectar las respuestas a las peticiones allegadas a la Personería Distrital de Barranquilla en 
el marco de su competencia.  
3. Cumplir y hacer cumplir las normas de la Personería Distrital de Barranquilla en el desarrollo 
de sus actividades.  
4. Proyectar y tramitar los actos administrativos que le sean comisionados por el Personero 
Distrital, Personero Auxiliar y superior jerárquico para la firma del señor Personero Distrital.  
5. Por expresa delegación del Personero Distrital asistir a visitas especiales, mesas de trabajo y 
eventos que ameriten la presencia del Ministerio Público y que sean de su competencia.  
6. Preparar y presentar informes mensuales sobre el desempeño de las funciones asignadas a 
su cargo.  
7. Velar por la excelencia en la atención a los usuarios internos y externos de la Personería 
Distrital de Barranquilla.  
8. Practicar las pruebas y diligencias conforme a la programación y comisión del respectivo 
superior de la unidad a la cual se encuentre asignado y las establecidas en los actos 
administrativos obrantes en los expedientes de vigilancia administrativa, indagaciones e 
investigaciones disciplinarias.  
9. Cumplir con las comisiones asignadas por el Personero Distrital, Personero Auxiliar y superior 
jerárquico, dentro de los términos establecidos en las mismas.  
10. Desempeñar las demás funciones que le sean asignadas por el Personero Distrital de 
Barranquilla y Personero Auxiliar de acuerdo con las normas legales, la naturaleza, nivel y el área 
de desempeño del cargo y la necesidad del servicio.  
 
TIEMPO DE SERVICIO: cero (0) año, un (01) mes, diecisiete (17) días. 
 
TIEMPO TOTAL DE SERVICIO: UN (01) AÑO, ONCE (11) MESES, CINCO (05) DIAS 
 
Se expide la presente; en la ciudad de Barranquilla, a solicitud de la parte interesada, a los 
veintiocho  (28) días del mes de mayo del año dos mil veinticuatro (2024). 
 
 
 
 
MARIA VILLAMIL SUÁREZ 
Jefe de  Oficina Gestión Humana 
 
Elaboró y Proyecto: CLAUDIA PATRICIA DE AVILA VERGEL. 

                                  Técnico (e) 314-01  

 



                                                                                                                                                                                    
  

                                      

CONTRATO No. 2024233  
OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA 
PERSONERÍA DISTRITAL DE BARRANQUILLA EN EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES 
Y COMPETENCIAS ASIGNADAS EN LA CONSTITUCIÓN, LA LEY Y EN TODAS AQUELLAS 
ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES ESTATALES 
CONTRATISTA: JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN 
IDENTIFICACIÓN: C.C. 1.129.568.175 
 
MIGUEL ANGEL ALZATE SALCEDO, mayor de edad vecino de esta ciudad, identificado con la 
cédula de ciudadanía No. 72.271.287, quien actúa en nombre y representación de la 
PERSONERÍA DISTRITAL DE BARRANQUILLA, quien en adelante se denominará como LA 
PERSONERÍA, por una parte, y por la otra JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN, mayor de edad 
vecino (a) de esta ciudad, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. 1.129.568.175, quien 
obra en nombre propio, y quien para los efectos de este contrato se denominará EL 
CONTRATISTA, que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la 
firma del presente documento, no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad contempladas en la Constitución Política y la Ley, hemos decidido celebrar este 
Contrato, el cual se regirá por las leyes aplicables en materia de Contratación Estatal, entre otras, 
las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás normas vigentes, el Manual 
de Contratación de la Personería Distrital de Barranquilla, así como por las cláusulas que se 
expresan a continuación, y cuyo fundamento y justificación se encuentran consignados en los 
estudios previos que forman parte del presente contrato y previa las siguientes consideraciones: 
1. Que la Personería Distrital de Barranquilla, requiere contratar, bajo la causal de contratación 
directa prevista en el literal h), numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la prestación de servicios objeto del presente contrato. 2. 
Que, surtidos los trámites pertinentes, se decidió contratar a JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN 
quien acreditó las condiciones exigidas por la entidad, en especial aquellas dispuestas por la 
legislación vigente. 3. Que, una vez cumplidos los requisitos referentes a la Contratación Directa, 
corresponde a las partes, celebrar el Contrato. 
 

CLAUSULADO: 

CLÁUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO A LA PERSONERÍA DISTRITAL DE 
BARRANQUILLA EN EL DESARROLLO DE LAS FUNCIONES Y COMPETENCIAS ASIGNADAS 
EN LA CONSTITUCIÓN, LA LEY Y EN TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA 
EL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES ESTATALES. CLÁUSULA SEGUNDA - VALOR DEL 
CONTRATO: El valor total del presente contrato está pactado en la suma de TREINTA Y TRES 
MILLONES DE PESOS M/L ($33.000.000.oo). CLÁUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: LA 
PERSONERÍA DISTRITAL DE BARRANQUILLA cancelará el valor del contrato de la siguiente 
manera: Mediante un primer pago al Treinta (30) de abril de 2024 por valor de TRES MILLONES 
DE PESOS M/L ($3.000.000.oo) y cinco (5) pagos mensuales iguales por valor de SEIS 
MILLONES DE PESOS M/L ($6.000.000.oo). Cada pago debe estar precedido por la presentación 
de la factura o cuenta de cobro recibido a satisfacción por parte del supervisor, acreditación del 
pago a la seguridad social (salud, pensión y riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que 



                                                                                                                                                                                    
  

                                      

haya lugar. CLÁUSULA CUARTA - PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de ejecución del contrato 
será hasta el treinta (30) de septiembre de 2024, contado a partir del cumplimiento de los requisitos 
de perfeccionamiento y ejecución. CLÁUSULA QUINTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL 
CONTRATISTA: Además de las obligaciones contenida en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, 
la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen, reemplacen o 
sustituyan, las obligaciones específicas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en los 
estudios previos de la contratación, el contratista se obliga para con LA PERSONERÍA a: a) Cumplir 
a cabalidad con el objeto del contrato. b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades 
que le sean asignadas. c) Presentar mensualmente informe detallado de gestión de actividades. 
d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad social. e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 
1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.28. (En caso de que aplique). f) Asistir puntualmente a las reuniones 
convocadas. g) Hacer buen uso de los equipos tecnológicos y elementos de oficina suministrados 
para las actividades requeridas en el desarrollo del objeto contractual. h) Cumplir con las demás 
obligaciones, especificaciones y actividades señaladas en el estudio previo y con aquellas que se 
deriven de la esencia o naturaleza del Contrato. CLÁUSULA SEXTA - OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: Las obligaciones específicas del contratista se encuentran 
establecidas en el Estudio Previo. CLÁUSULA SÉPTIMA - OBLIGACIONES DE LA 
PERSONERÍA: A su vez, LA PERSONERÍA se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: 
a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato. b) Cancelar el valor del Contrato en la forma y 
términos establecidos en este contrato. c) Permitir el desarrollo y ejecución del Contrato por parte 
del CONTRATISTA. d) Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido 
en el cuadro de asignación de riesgos contenido de acuerdo con las reglas del Proceso de 
Contratación. e) Exigir al CONTRATISTA, la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato. f) 
Adelantar las gestiones y acciones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 
pecuniarias y garantías a que hubiese lugar. g) Ejercer la supervisión en la ejecución de las 
obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. h) Cumplir 
con las demás obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del presente Contrato. 
CLAUSULA OCTAVA - CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: LA PERSONERÍA podrá hacer uso de 
las cláusulas excepcionales de terminación, modificación e interpretación unilaterales, y de 
caducidad, en los términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demás normas 
concordantes. CLÁUSULA NOVENA - SUJECIÓN A LAS APROPIACIONES 
PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal No. 0025 del 24 de enero de 2024. CLÁUSULA DÉCIMA – SUPERVISIÓN: La 
supervisión, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, será 
ejercida por el Personero Delegado para la Promoción y Protección del Interés Público Código 040, 
Grado 04 o quien desempeñe el cargo, quien deberá certificar el cumplimiento de las obligaciones 
del contratista. PARÁGRAFO: El Personero Distrital, podrá en cualquier momento cambiar el 
funcionario que ejerza la supervisión, sin que sea necesario modificar el contrato, para lo cual 
bastará una comunicación al contratista y al nuevo supervisor. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA - 
MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la ley 1150 de 
2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de las obligaciones 
contractuales a cargo del CONTRATISTA y que se presenten dentro del curso de la ejecución 
del contrato. El procedimiento de imposición de la multa y/o sanción, la tasación de las mismas 
y la declaratoria de incumplimiento, se sujetará a lo previsto en el artículo 86 de la ley 1474 de 
2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por LA PERSONERÍA y aquellos 



                                                                                                                                                                                    
  

                                      

decretos o resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren 
vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el 
contratista en la página Web de la Entidad. PARÁGRAFO: El contratista manifiesta que es de su 
responsabilidad conocer y descargar el manual de contratación vigente a la firma del presente 
contrato y el decreto 154 por medio del cual se definen las directrices y el procedimiento interno 
para la declaratoria de incumplimiento, aplicación de multas y sanciones establecidas en los 
contratos celebrados por LA PERSONERÍA y hacer efectiva la cláusula penal pecuniaria; en ese 
sentido, se da por entendido que con la firma del presente contrato, el contratista conoce y acepta 
lo consagrado en el manual y decreto antes mencionado. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – 
PENA PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este contrato y a cargo del 
CONTRATISTA, éste deberá pagar a LA PERSONERÍA, a título de cláusula penal pecuniaria, una 
suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato. Este valor puede ser 
compensado con los montos que LA PERSONERÍA, adeude al CONTRATISTA, con ocasión de la 
ejecución del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 17 de la ley 1150 
de 2007 y el Código Civil. El procedimiento para declarar el incumplimiento para hacer efectiva la 
cláusula penal, se sujetará a lo previsto en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 
de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por LA PERSONERÍA y aquellos decretos o 
resoluciones que lo modifiquen adicionen o sustituyen o precisen y se encuentren vigentes a la 
firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista en 
la página Web de la Entidad. El cobro de la cláusula penal pecuniaria, no implica que LA 
PERSONERÍA, renuncia a cobrar los perjuicios adicionales que el incumplimiento del 
CONTRATISTA, le llegare a causar y que no estén cubiertos con el cobro de esta cláusula, por lo 
cual, se podrán iniciar las acciones judiciales que correspondan en contra del CONTRATISTA. 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA – GARANTIAS: En el presente contrato no aplica la exigencia 
de garantías, en razón a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, que 
establece que no son obligatorias las garantías en la modalidad de selección de contratación 
directa. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EL 
CONTRATISTA, es una persona independiente de LA PERSONERÍA y por ello, no obra como su 
representante agente o mandatario. EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer 
declaraciones a nombre de LA PERSONERÍA. EL CONTRATISTA, se obliga a cumplir 
directamente todas las obligaciones derivadas de este contrato con su propio personal o el que 
esté a su cargo, de forma independiente y autónoma, sin que exista relación de subordinación o 
dependencia entre estos y LA PERSONERÍA. EL CONTRATISTA, es el único responsable del 
cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal que 
utilice para la ejecución del presente contrato. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – INDEMNIDAD: El 
contratista se obliga a indemnizar a LA PERSONERÍA, con ocasión de la violación o el 
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a 
mantener indemne a LA PERSONERÍA de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones 
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio 
causado. El Contratista mantendrá indemne a LA PERSONERÍA por cualquier obligación de 
carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales 
que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución 
de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - CESIÓN Y 
SUBCONTRATACIÓN: EL CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar el presente contrato, 



                                                                                                                                                                                    
  

                                      

salvo con expresa autorización de LA PERSONERÍA. En el segundo caso, será responsable por el 
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato. CLÁUSULA DÉCIMA 
SÉPTIMA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de 
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en la 
satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando 
la demora sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso 
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia 
colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocurrido estando en mora la 
parte que invoca el evento de caso fortuito o la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza 
mayor o caso fortuito debe ser comunicada el día de la ocurrencia del evento a más tardar el día 
hábil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo. Si dentro de los diez (10) días hábiles siguientes 
a la ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha sido aceptada por la parte a 
quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendrán un plazo de 
suspensión del término del contrato mientras se supera la situación. CLÁUSULA DÉCIMA 
OCTAVA - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las controversias 
que surjan entre EL CONTRATISTA y LA PERSONERÍA, con ocasión a la celebración, ejecución, 
interpretación, ampliación, terminación o liquidación del contrato, incluyendo las consecuencias 
económicas de los actos administrativos expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, serán 
resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo en un término máximo de cinco (5) 
días hábiles, contados a partir de la fecha en que cualquiera de las partes le comunique a la otra 
la existencia de una diferencia y manifieste la intención de iniciar la etapa de arreglo directo. 2. 
Etapa de conciliación. Si la diferencia no logra ser resuelta por las partes, deberá acudirse ante 
la jurisdicción administrativa. CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA - PAGO DE APORTES A 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el artículo 50 
de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar a LA PERSONERÍA los 
documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a los 
sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al artículo 23 de la ley 1150 de 2007, 
para cada pago EL CONTRATISTA deberá acreditar estar al día en el pago de estos aportes. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA – CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar la 
información confidencial a la cual tendrá acceso con ocasión de este contrato, incluida su etapa 
pre contractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de 
cumplir el objeto contractual. La obligación de reserva se extiende hasta después de terminado el 
contrato y subsistirá mientras la información tenga las características por ser considerada de 
carácter reservada. De igual manera ambas partes reconocen y aceptan que podrán tener acceso 
a información que puede tener ideas y conceptos originales, secretos comerciales y otros 
elementos que no son de dominio público y son considerados confidenciales, o de propiedad 
restringida, o que podrá ser comunicada entre las partes de forma oral, la cual se identificará como 
información confidencial en el momento en que se expone. En consecuencia, las partes se 
comprometen a: l) No revelar o circular la información contenida en esos documentos, ni a discutir 
dicha información con personas que hacen parte de las instituciones. II) No utilizar esa información 
con personas que no forman parte de las instituciones. III) Las partes tampoco podrán dar a terceros 
información de carácter técnico, jurídico, económico, administrativo o cualquier información 
relevante confidencial que por efecto de la suscripción de este contrato conociere. Para tal efecto, 
se entiende por “terceros” toda persona natural o jurídica distinta de las partes en este contrato o 
aquellas que laboren en el ente contratante o con el contratista, que no tuvieren autorización para 



                                                                                                                                                                                    
  

                                      

recibir información. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA – NOTIFICACIONES: Los avisos, 
solicitudes, comunicaciones que deban hacerse las partes en el desarrollo de este contrato, se 
podrán enviar por medio físico o por correo electrónico, a las personas y direcciones indicadas en 
la solicitud de la propuesta y en la propuesta. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - 
PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente 
Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecución se requerirá de la existencia 
del certificado de disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en 
desarrollo de lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.2.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015. En materia de publicación se aplicará lo dispuesto en el artículo 223 del 
Decreto 019 de 2012. El Contratista asumirá el pago de todos los impuestos a que haya lugar. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA – LIQUIDACIÓN: Conforme al artículo 217 del Decreto 019 de 
2012, no se requiere de liquidación en los contratos de prestación de servicios profesionales y de 
apoyo a la gestión. No obstante, si ocurre alguna situación de terminación anormal del contrato se 
procederá de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminación en los términos allí previstos. 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA - ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del 
presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de 
los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de asignación de 
riesgos. g) Las actas y demás documentos que suscriban las partes. h) El Manual de Contratación 
de la Personería Distrital de Barranquilla. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA - LUGAR DE 
EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato, 
se desarrollarán en la ciudad de Barranquilla D.E.I.P. y el domicilio contractual es la misma ciudad. 
 
 
Proyectó: LDeLaRosa - Asesora externa 
Revisó: MHerrera - Asesora externa
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Calle 38 No 45-01  Telefonos: (57+ 5 372 1626 – 372 1806 – 372 1809 – 372 1829 
http:www.personeriadebarranquilla.gov.co Barranquilla, Colombia 

 
 

Constancia Laboral Nº070-2023 
  

 
LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA DE GESTION HUMANA DE LA PERSONERIA 

DISTRITAL DE BARRANQUILLA    
 
 

HACE CONSTAR: 
 
 

Que la doctora JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN, identificada con la cédula de 
ciudadanía No. 1.129.568.175 expedida en Barranquilla, labora en esta Agencia del 
Ministerio Público desempeñando el empleo denominado TECNICO OPERATIVO 
CÓDIGO 314 GRADO 01; nombrada mediante Resolución N°029 de mayo 06 de 2022, 
y con efectos fiscales a partir del 11 de mayo de la misma anualidad. 
 
ASIGNACION SALARIAL MENSUAL : Tres millones setecientos setenta y dos mil 
ochocientos cuarenta y nueve pesos ($3.772.849,oo) m/l.  
 

 
Se expide la presente; en la ciudad de Barranquilla, a solicitud de la servidora pública, a 
los catorce (14) días, del mes de junio  del año dos mil veintitres (2023). 
 
 
 
 
 
MARIA VILLAMIL SUÁREZ 
Jefe de oficina Gestión Humana 
 
 
Elaboró y Proyecto: CLAUDIA PATRICIA DE AVILA VERGEL. 

                                  Técnico (e) 314-01  

 

 

 



               UNIVERSIDAD TEC DE ORIENTE 
                                  
 

Plantel: Blvd. Aarón Merino Fernández No. 4 Col. La Paz Puebla Pue. Tel. /Fax 01 (222) 403.13.52 
www.unitecdeoriente.edu.mx 

 

 
 

H. Puebla de Z., a 11 de junio de 2021 
ASUNTO: CONSTANCIA DOCENTE 

 
 

 
 
A QUIEN CORRESPONDA:  
 
 
 La que suscribe, Mtra. Alejandra Escandón Torres, Decana de Derecho 

y Ciencias Penales de la Universidad Tec de Oriente, por medio del presente 

hago constar que la C. JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURÁN se encuentra 

desempeñado actividades como DOCENTE de esta Institución educativa en la 

LICENCIATURA DE DERECHO, demostrando siempre compromiso, 

responsabilidad, integridad personal y actitud proactiva.  

 

Lo anterior, lo hago de su conocimiento, para los efectos que al interesado 

convengan.  

 
A T E N T A M E N T E 

“Veritas Vincit” 
 

 
 
 
 
 

________________________________ 
Mtra. Alejandra Escandón Torres 

Decana de Derecho y  
Ciencias Penales 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
Ciudad de México, a 05 de mayo de 2022 

 
 
 
LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE BAJÍO  
PRESENTE  
 
 

Por medio de la presente hago constar que la C. Noemi Jahaziel Anaya Duran prestó 
de manera aislada y transitoria sus servicios profesionales independientes como 
Docente.  
 
 
Así mismo se informa que la C. Noemi Jahaziel Anaya Duran impartió las materias: 
 
 
 
 

NRC 
FECHA  
INICIO 

FECHA 
 FIN 

MATERIA  

1860 16-ago-21 17-dic-21 DERECHO AMBIENTAL 
  

 

 

Extendemos la presente a petición del interesado para los fines internos de la institución. 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

A T E N T A M E N T E 
 
 
 

 
 
 

    LIC. MA. OLIVIA GÓMEZ FLORES 
JEFATURA DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL 
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d. Atender en el ámbito de su competencia, con la 
normatividad en materia de transparencia, protección 
de datos Dersonales, archivos, marco integrado de 
control interno y sistema de evaluación del desempeño. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Apoyar en la asesoría jurídicamente a los 

Diputados de !o O4maro de Diputodas cn los consulta* 
que sobre asuntos oficiales le realicen. 

Auxiliar en la elaboración de las opiniones jurídicas 

abue le sean rea.ueridas oor los órganos de oobierno. 

Diputados y, en su caso, unidades administrativas 

adscritas a la Cámara de Diputados; y auxiliar en los 

procesos de modernización y adecuación del orden 
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En referencia al Radicado No. PER-
ER-20240528-0220-000010911

RADICADO NO.: PER-EE-20240605-0220-000003394

Barranquilla, 5 junio 2024.

Señora
JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN
Contratista
PERSONERIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA

Barranquilla

Asunto: Respuesta solicitud certificado laboral JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA

 

 

CERTIFICA:

 

Que, revisados los archivos de Contratos de Prestación de Servicios de esta entidad, se 
pudo constatar que JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN, identificado(a) con la cédula de 
ciudadanía No. 1.129.568.175, suscribió con la Personería Distrital de Barranquilla, el/los 
siguiente(s) contrato(s) de Prestación de Servicios, tal como se describe a continuación.

 

CONTRATO N° 2024233
OBJETO PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

PARA BRINDAR APOYO A LA PERSONERÍA 
DISTRITAL DE BARRANQUILLA EN EL 
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES Y 
COMPETENCIAS ASIGNADAS EN LA 
CONSTITUCIÓN, LA LEY Y EN TODAS AQUELLAS 
ACTIVIDADES NECESARIAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES ESTATALES.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN Abril 23 de 2024
FECHA DE INICIO Abril 23 de 2024
FECHA DE TERMINACIÓN Septiembre 30 de 2024
PLAZO INICIAL El plazo de ejecución del contrato será hasta el 

treinta (30) de septiembre de 2024, contado a partir 
del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 

VALOR TREINTA Y TRES MILLONES DE PESOS M/L 
($33.000.000) 

OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 

b) Realizar seguimiento y control de los asuntos y 
actividades que le sean asignadas. 



                                                  

c) Presentar mensualmente informe detallado de 
gestión de actividades. 

d) Cumplir con el pago al sistema de seguridad 
social. 

e) Cumplir con lo establecido en el Decreto 1072 de 
2015, articulo 2.2.4.6.28. (En caso de que aplique). 

f) Asistir puntualmente a las reuniones convocadas. 

g) Hacer buen uso de los equipos tecnológicos y 
elementos de oficina suministrados para las 
actividades requeridas en el desarrollo del objeto 
contractual. 

h) Cumplir con las demás obligaciones, 
especificaciones y actividades señaladas en el 
estudio previo y con aquellas que se deriven de la 
esencia o naturaleza del Contrato.

OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS DEL 
CONTRATISTA

1. Prestar los servicios como profesional a la 
Personería Distrital de Barranquilla 

2. Prestar los servicios como Abogado en la emisión 
de conceptos y prácticas de visitas especiales 
necesarias para el impulso y sustanciación de las 
vigilancias especiales 

3. Practicar visitas a entidades prestadoras de salud 
a fin de solucionar quejas interpuestas por la 
ciudadanía 

4. Asesorar en la elaboración y contestación de 
tutelas a aquellos ciudadanos a quienes se les ha 
vulnerado el derecho a la salud 

5. Recepcionar peticiones, quejas sobre temas de 
salud, espacio público, y bienes del distrito 

6. Proyectar oficios y preparar documentos que le 
pida el Personero Delegado 

7. Emitir los conceptos que en la materia se le 
soliciten 

8. Las demás que expresamente señale el 
supervisor o en su defecto el Personero Distrital de 
Barranquilla 

 
ESTADO En ejecución

 

 

La presente certificación de Contratos de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo 
a la gestión establecidos en el Estatuto de Contratación y sus Decretos reglamentarios, se 



                                                  

hace a solicitud del contratista, sin que la expedición de esta implique la existencia de una 
relación laboral entre las partes teniendo en cuenta la naturaleza de vinculación contractual.

 

Se expide la presente; en la ciudad de Barranquilla, a solicitud de la parte interesada, a 
los cinco días del mes de junio del año dos mil veinticuatro (2024).

LUIS RICARDO RAMOS SÁNCHEZ
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (E)

Aprobado el: 05/junio/2024 09:54:44 a. m.
Hash: CEE-zGYau2dWhsMuUBTj71tp+D/tXia6Q3eX

Nombre del funcionario Documento Firmado Digitalmente
Proyectó y elaboró LINA MARCELA ORTEGA GAMARRA liortega [05/junio/2024 09:04:32 a. m.]
Aprobó LUIS RICARDO RAMOS SÁNCHEZ luramos [05/junio/2024 09:54:44 a. m.]

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y 
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

REFERENCIA



 

SECRETARÍA LOCAL DE SALUD 
 
 
  

 

 

FORMATO DE AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO PROTECCIÓN 
DE DATOS PERSONALES 

 

 

Dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el cual se dictan disposiciones 
generales para la protección de datos personales" y de conformidad con lo señalado en el Decreto 
1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por La Alcaldía del 
Municipio de Soledad de lo siguiente: 

 
1. La ALCALDÍA actuará como responsable del Tratamiento de datos personales de los cuales soy 
titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, usar y tratar mis datos personales 
conforme la Política de Tratamiento de Datos Personales de la ALCALDÍA. 
2. Que me ha sido informada la (s) finalidad (es) de la recolección de los datos personales, la cual 
consiste en la Contratación por OPS. 
3. Es de carácter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o 
sobre menores de edad. 
4. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y la ley, 
especialmente el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi información personal, así 
como el derecho a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales. 
5. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por la ALCALDÍA y 
observando la Política de Tratamiento de Datos Personales . 
6. Mediante la página web de la entidad (http://www.soledad-atlantico.gov.co/), podré radicar 
cualquier tipo de requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales. 
7. La ALCALDÍA garantizará la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia, 
acceso y circulación restringida de mis datos y se reservará el derecho de modificar su Política de 
Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio será informado y 
publicado oportunamente en la página web. 
8. Teniendo en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explícita, informada e 
inequívoca a la ALCALDÍA para tratar mis datos personales y tomar mi huella y fotografía de 
acuerdo con su Política de Tratamiento de Datos Personales para los fines relacionados con su 
objeto y en especial para fines legales, contractuales, misionales descritos en la Política de 
Tratamiento de Datos Personales la ALCALDÍA. 
9. La información obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de 
forma voluntaria y es verídica. 

 

Se firma en la ciudad de Soledad, a  l o s  2 0  d í a s  d e l  m e s  d e  s e p t i e m b r e  d e  2024. 

 
 

          __________________________ 

JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURÁN 

C.C. N° 1.129.568.175 

 

 
 



CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 

El suscrito, JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURÁN, identificada con la cédula de ciudadanía 
número 1.129.568.175 de Barranquilla-Atlántico, en nombre propio, manifiesto que 
conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades 
públicas, de conformidad con lo establecido en la Constitución Nacional, así como en el 
artículo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la ley 1150 de 2007, los 
articulos1,2 y 4 de la ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes; de las sanciones 
por trasgresión a las mismas establecidas en los artículos 26 numeral 7 de la ley 80 de 
1993,asi como los efectos legales consagrados en el artículo 44 numeral 1 de la norma 
precitada, y declaro bajo la gravedad de juramento que  se entiende prestado con la firma 
del presente documento, que no me encuentro  incurso en ninguna de ellas. 
 
Que no me encuentro reportado en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría 
General de la República, antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la 
Nación y antecedentes expedido por parte de la Policía Nacional de Colombia, de 
conformidad con las certificaciones adjuntas.  

Declaro que no soy cónyuge, compañero o compañera permanente, y que tampoco tengo 
vínculo de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o 
primero civil con ninguno de los servidores públicos de los niveles directivo, asesor, 
ejecutivo con persona que ejerza el control interno o fiscal de la actual administración del 
Municipio de Soledad. 

Conforme lo anterior, manifiesto ser el único responsable por los efectos de la presente 

declaración, y por lo tanto asumo todas las consecuencias jurídicas que ello acarrea, tanto 

penales, como disciplinarias y fiscales.   

Igualmente, manifiesto saber el contenido del artículo 442 del Código Penal, Artículo 

modificado por el artículo 8 de la Ley 890 de 2004. > El que, en actuación judicial o 

administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad 

o la calle total o parcialmente, incurrirá en prisión de seis (6) a doce (12) años. 

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de contratista en la Alcaldía de 

Soledad, al 20 días del mes septiembre del año 2024. 

 

__________________________________ 

JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURÁN 
C.C. N° 1.129.568.175 
 

 

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0890_2004.html#8


 
 



 

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
 

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS

SURA

 

CERTIFICA

 
Que JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1129568175 está registrado(a) en

el PBS EPS SURA con la siguiente información:

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN

DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1129568175
NOMBRES Y APELLIDOS JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN
TIPO DE AFILIADO TITULAR
PARENTESCO TITULAR
ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2022
FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 111
SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 51

Fecha de generación: 13/09/2024



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la  base de datos de afiliados,  el/la  señor/a JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 1129568175, se encuentra afiliado/a desde 11/04/2011 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 13 de septiembre de 2024.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISIÓN NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporación, el(la) doctor(a) JAHAZIEL NOHEMI 
ANAYA DURAN , identificado(a) con número de documento 1129568175  y tarjeta profesional No. 
176837, NO registra antecedentes disciplinarios.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificación se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso 
tercero del artículo 238 de la Ley 1952 del año 2019, que cita «La certificación de 
antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se 
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesión 
en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las 
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones 
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el 
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por 
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporación, “Por el 
cual se regula la expedición de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes 
disciplinarios en la Comisión Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el número de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan 
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTÁ D.C., EL DÍA MIÉRCOLES 02 DE OCTUBRE DE 2024.
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EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y

AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

C E R T I F I C A

Certificado de Vigencia N.: 2847384

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y el numeral 20 del artículo 85 de la Ley 270 de 1996, Estatutaria
de la Administración de Justicia, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el
Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de Abogado, duplicados y cambios
de formatos, previa verificación de los requisitos señalados por la Ley. También le corresponde llevar el registro de
sanciones disciplinarias impuestas en el ejercicio de la profesión de abogado, así como de las penas accesorias y
demás novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad se constató que el (la) señor (a)
JAHAZIEL NOHEMI ANAYA DURAN, identificado(a) con la  cédula de ciudadanía No.  1129568175., registra la
siguiente información.

VIGENCIA

CALIDAD NÚMERO TARJETA FECHA EXPEDICIÓN ESTADO

Abogado 176837 10/02/2009 Vigente

En relación con su domicilio profesional, actualmente aparecen registradas las siguientes direcciones y números
telefónicos:

DIRECCIÓN DEPARTAMENTO CIUDAD TELEFONO

Oficina CRA 43#72­192 OFC 203 ATLANTICO BARRANQUILLA NO REGISTRA ­ NO REGISTRA

Residencia CRA 43#72­192 OFC 203 ATLANTICO BARRANQUILLA 3045230691 ­ 3045230691

Correo JASYANAYA23@GMAIL.COM

Se expide la presente certificación, a los 2 días del mes de octubre de 2024.

ANDRÉS CONRADO PARRA RÍOS
Director

Notas 1­ Si el número de cédula, los nombres y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia. 
2­ El documento se puede verificar en la página de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del número de certificado y fecha expedición. 
3­ Esta certificación informa el estado de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsideración


