GC. VARIACIONES EN CONSTRUCCIONES Y SUMI !\
Nit. 800.394.420-5 | Calle 53 No 52-08 |

Tel +57 3168236214 | Yondo (Antioquia), Colombia 1
Carla CertificaciGn Trabajo | 3044387 | RefATEEM |

Yand6 {(Antioquia), Colombia | 31 marzo 2022

OBLIGACIONE
DE CONFORMIDAD C(J
CODIGO

GC. VARIACIONES EM
Para dar cumplimiento a las obligaciones especiales dé

el sehor abajo en mencién estuve vincwado iai:mmm
continuacion: |

Referencia: | 3044387 | SUSCRITO ENTRE

SAS | “SERVICIO INTEGRAL DE
DE EQUIPOS, FACILIDADES, PIS
CONTAMINADOS POR DERRAMES

ISTROS SAS

CERTJFICACION DE TRABAJO

S ESPECIALES DEL EMPLEADOR
N LAS OBLIGACION 72 DEL ARTICULO 57
SUSTANTIVO DEL TRABAJO

CONSTRUCCIONES Y SUMINISTROS SAS
CERTIFICA

empleador, en lo referente al numeral 7 del Art 57 del CST. Certificamos que
hente con esta Empresa, en las condiciones y fechas que se describen a .

ECOPETROL SA Y GC. VARIACIONES EN CONSTRUCCIONES Y SUMINISTROS
LONTROL DE EMERGENCIAS AMBIENTALES, LIMPIEZA Y DESCONTAMINACION
INAS AP, CPI, TERRENOS, CUERPOS DE AGUA Y SISTEMAS DE CONTROL,
DE HIDROCARBUROQS EN LOS CAMPOS DE OPERACION DE ECOPETROLSAY

SUGRUPO EMPRESARIAL FL C{imﬂ() INICIAL SERA POR FL 10% DE LA FIECUCION DEL CONTRATH.

Nombre SAUL ESTEBAN RODRIGUEZ MO
Documento €0 1.193.522.281
Tipo Vinculo CONTRATO LABORAL

Uttimo Cargo OBRERO AL

Basice Dia 77.340,00

Fecha Ingreso martes, 30 de noviembre de 202
Fecha Retiro jueves, 31 de marzo de 2022 !

(AND

Se expide a solicited del interesado, en la ciudad de Yoéﬂé {Antioguia), Colombia, 2 la fecha del 31 marzo 2022

Cordialments, i

Recibi

M reeee—————————————————————————————— —



FERNANDO ALIRIO VEGA €
Cotratisia
NEL, 140110 86543

CER

PARA DAR CUMPLIMIENTO
2003

Certificamos que el
identificado con cédula de c
en Yondd (Antioguia), prestc
empresa, para el contrato:
VERDES PARA ELCAMPO CAS,
DESARROLLO Y PRODUCCION
INFLUENCIA Y SU GRUPO EME

F INICIAL: 04 de febrero del 2
F. FINAL: 27 de Marzo del 20;

Se expide en la ciudad de Yd

los treinta (06) dias del mes d

Cordialmente,

HELE A SOFIA VEGA GARZON
Recurso Humano

ALVIS oo

4? ¢ 60 José domingo o we
Carrera 58 ¢
Email: fe

150 14001: 2004
OHSAS 18001: 2007

BUREAUVERITAS =
Contification

N COZIBIIB 7 N2 CO2IETBA

TIFICADO LABORAL

A LA NORMATIVIDAD VIGENTE (LEY 842 DE

LA LEY 435 DE 1998)

sefior SAUL  ESTEBAN RODRIGUEZ MOYANO

udadania nimero 1.193.522.281 expedida
Sus servicios en nuestra como OBRERO

“BERVICIOS DE MANTENIMIENTO DE ZONAS

ABE DE LA GERENCIA DE OPERACIONES DE
V DEL RIO DE ECOPETROL S.A, SU AREA DE
PRESARIAL” en el siguiente periodo:

019.
0.

ndo (Antioquia) a solicitud del interesado a
e abril del 2020.

r0s - Telefax (4) 8325020- 322 368 2
alle 47 ¢ 60 José domingo oliveros
rmandovegagalvis@gmail com

950 - YONDO (ANTIOG




%:@% S@\ iG Oi u‘ FORMATO CERTIFICACION LABORAL

FECHA: 05 de Febrero v 2019 o VERSION:/02 CODIGO: GH-VD-FO-003 | PAGINAS: 1 de 1

SUBPROCESO: VINCULACION Y DESVINCULACION DE

PROCESO: GESTION DFL TALENTO HL«AANO PERSONAL

CERTIFICACION LABORAL

El suscrito Director de Gestién Humana de SEVICOL LTDA, se permite certificar que el (la)
sefior (a) RODRIGUEZ MOYANO SAUL ESTEBAN, identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 1.193.522.281  estuvo vincuiadf(l) (a) laboralmente en esta empresa en el cargo de
GUARDA DE SEGURIDAD desde el j<5ia 01 de SEPTIEMBRE de 2020 hasta el dia 30 de
NOVIEMBRE de 2020, mediante contfato A TERMINO FIIO INFERIOR A UN ANO.

En constancia de lo ante/ior se expide la presente en Barrancabermeja los 16 dias del mes
de Diciembre clel afio de 2020.

Cordialments,

ndef

MAR’:‘Hg/cacmA CHAVEZ 0. |
Coordinadora Gestién Humana -ECP




' GESTION DE LA COMUNICACION
i Municipio
i de Yondo
) Antioquia

FORMATO CORRESPONDENCIA

SGTH-1500-2024

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA CON FUNCIO
SECRETARIA GENERAL Y DE TALENTO HUMANO D
ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que el joven SAUL ESTEBAN RODRIGUEZ MOYANO,
ciudadanfa N°1.193.522.281 expedida en Yondé (Anti
Municipio de Yondé (Antioquia), mediante contrato de
de 2024, cuyo objeto fue: SERVICIOS DE APOYO A LA

OFICINA DEL ALMACEN MUNICIPAL, ACTIVIDADES dﬂE LA SECRETARIA GENERAL Y |

DE TALENTO HUMANO EN EL CUMPLIMIENTO Y DE
FUNCIONES EN LA EJECUCION DE PROCESOS ADMI]
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE YONDO ANTIOQLU

VALOR:

FECHA DE INCIO

FECHA DE TERMINACION
PLAZO:

$9.200.000,00
17 de abril2024

4 meses

Se expide el presente certificado el dia 01 de octubre de 3
a solicitud del interesado para tramites pertinente /e

GLORIA A
Elaboro: Lucina Fonseca M.// Auxfliar Administrativa /

alcaldia@yondo-antioquia.gou.co
contactenos@yondo-antioquic.gov.co

Car.
034

NIT: 890.984.265-6

16 de agosto de 2024 |

|

‘Cédigo: F-PE-GDLC-SC-01
Fecha de Aprobacién: 05-01-2024
Pagina

Versién: 1

NES TRANSITORIAS DE LA
EL MUNICIPIO DE YONDO

ffidentiﬁcado con la cedula de
oquia), laboré al servicio del
prestacién de Servicios N° 105

GESTION PARA APOYAR A LA |

SA

SARROLLO EFICIENTE DE SUS |
NISTRATIVOS DENTRO DE LA |
JIA.

it
i

>024 en Yondd - Antioquia.

ESES
fj‘S'é’cfetaria Talento Humano

i
i
il

bs No. 46 A 16 Barrio Colonia Sur
18325109 - 018000400108
I

il
i




