OMNIA

GOBERNACION DE

CORDOBA

MODIFICATORIO No. 1 AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. $S-004-2024 SUSCRITO ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA - SECRETARIA DE DESARROLLO DE LA SALUD Y ESE HOSPITAL
SAN RAFAEL DE CHINU

Entre los suscritos a saber, CARLOS ANDRES VASCO ALVAREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 71.379.150, en su calidad de SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA SALUD, cédigo 020,
grado 03, segun consta en Decreto de Nombramiento No. 00323 de 17 de mayo de 2024, y en
ejercicio de las facultades delegadas para celebrar contratos mediante Decreto de Delegacion No.
00150 del 14 de febrero de 2024 y otras disposiciones, actuando en nombre y por cuenta de la
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA, quién en lo sucesivo se denominard EL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA por una parte; y por la otra, ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU,
identificada con NIT No. 800.193.912-1, representada legalmente por ESTELA MARIA MUNOZ
ROMERO, identificada con cédula de ciudadania No. 32.891.673 de Barranquilla, quien actua en
calidad de gerente designado mediante Decreto No. 091 de 22 de marzo de 2024, con Acta de
Posesion del dia 1° de abril de 2024, quién en lo sucesivo se denominara EL CONVENIANTE; hemos
convenido celebrar el presente MODIFICATORIO No. 1 al Convenio Interadministrativo S$-004-2024
de fecha 3 de septiembre de 2024; previas las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que, el dia 3 de septiembre de 2024, el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, suscribié con ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CHINU, identificada con el NIT No. 800.193.912-1, representada
legalmente por ESTELA MARIA MUNOZ ROMERO, identificada con cédula de ciudadania No.
32.891.673 de Barranquilla, el Convenio Interadministrativo S$S-004-2024, cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES DE LOS PLANES DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) EN LAS DIMENSIONES DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA
EN EL DEPARTAMENTO DE CORDOBA (en el Municipio de CHINU)”.

2. Que, por error involuntario, en el inciso 4.4 de los estudios previos y en la clausula segunda del
clausulado del Convenio Interadministrativo SS-004-2024 se establecid que la forma de pago
corresponde a:

“a) UN_PRIMER PAGO en calidad de anticipo, correspondiente al cuarenta (40%) del valor del
contrato cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. b) UN SEGUNDO PAGO

correspondiente al treinta (30%) del valor del contrato, previa presentacion del informe parcial de
ejecucion, con actividades ejecutadas igual o superiores al setenta por ciento (70%) previa
certificacion del supervisor y UN PAGO FINAL correspondiente al treinta (30%) restante del valor del

contrato, previa presentacion del informe final de ejecucion donde se evidencie el cumplimiento del
100% de las actividades ejecutadas, certificacion expedida por el supervisor del contrato y acta de
liquidacién del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA deberd acreditar el pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral y Contribuciones Parafiscales, de acuerdo a

lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, de lo contrario no se tramitard la respectiva
factura. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista deberd anexar con la cuenta de cobro y/o factura el
certificado de pago de aportes al sistema de sequridad social, parafiscales y demds obligaciones en

materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato, acreditando que se
encuentra al dia a la fecha de presentacion de la factura de lo contrario no se tramitard la respectiva
factura. Para la acreditacion del pago de la sequridad social del personal adicionalmente al requisito
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establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para personas juridicas, el contratista deberd
aportar los siguientes documentos: a) para trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo,
planilla de pago del contratista en la que se relacionen los respectivos aportes; si el trabajador estd
vinculado a través de contrato de prestacion de servicios u otra modalidad que no implica relacion
laboral, deberd aportar. b) planilla de pago del trabajador independiente en el que se evidencie el
respectivo pago por el IBC sobre la base del 40%. NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocerd, por
consiguiente, ningun reajuste realizado por la ESE en relacion con los costos, gastos o actividades
adicionales que aquel requeria para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles al momento
de la presentacion de la propuesta”.

3. Que se hace necesario modificar la forma de pago del Convenio Interadministrativo SS-004-2024

En virtud de todo lo anterior las partes,
ACUERDAN:

PRIMERO: MODIFICAR la clausula segunda del clausulado del Convenio Interadministrativo $SS-004-
2024 en su forma de pago del convenio, la cual quedara asi:

“CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: El valor total del convenio es la suma de CUATROCIENTOS
MILLONES DE PESOS M/CTE ($400.000.000), incluido todos los impuestos, tasas y contribuciones
Nacionales, Departamentales y Municipales, a que hubiere lugar y demdas descuentos de cardcter

departamental vigentes al momento de la apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y
costos directos o indirectos que la ejecucidon del convenio conlleve los cuales serdn por el
Departamento de Cdrdoba, asi:

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y

ejecucion del contrato, EL DEPARTAMENTO concedera un anticipo hasta del cuarenta (40%) del
valor del convenio, es decir la suma de CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($160.000.000).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para la entrega del anticipo debe cumplirse con lo siguiente: 1) Péliza
debidamente aprobada. 2) Plan de inversién del anticipo debidamente aprobado por el

Supervisor. 3) Suscripcién de una cuenta de ahorros o corriente para el manejo del anticipo.

La iniciacién de la ejecucién del convenio o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
contractuales no estan supeditadas en ningln caso a la entrega del anticipo.

El Departamento, a través de la supervision, revisard y aprobara el programa de inversién del
anticipo, por consiguiente, el supervisor velara porque todo desembolso del anticipo corresponda a
gastos del convenio y que estén de acuerdo con el plan de inversién del mismo.

Los rendimientos financieros que genere el anticipo entregado por la Entidad seran reintegrados
mensualmente en la cuenta que para el efecto se indique. Copia de la consignacién debe ser
remitida a la Entidad indicando con precisidn que se trata de recursos por concepto de rendimientos
financieros del anticipo otorgado, el numero, aifio del convenio y el nombre de la ESE. Es
responsabilidad de la supervision verificar el cumplimiento de esta obligacién. En caso de que no se
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generen rendimiento de los recursos, se deberd dejar constancia de la situacién en el informe
financiero desarrollado por la supervision del convenio.

PARAGRAFO TERCERO: FORMA DE PAGO: El valor del convenio se pagaré asi:

PRIMER PAGO: Del noventa (90%) por ciento del valor del convenio, previa amortizacion del
anticipo, mediante acta parcial de ejecucion con avance del convenio superior al cuarenta (40%) por
ciento, sera requerido certificado de cumplido a satisfaccion expedido por el supervisor del
convenio.

PAGO FINAL: Por valor del 10%, previa amortizacién del anticipo, serda pagado una vez se haya
cumplido a cabalidad el objeto contractual, para lo cual deberd entregarse informe final del
supervisor del convenio acompaiado del certificado de cumplido a satisfaccion, liquidacién del
convenio.

PARAGRAFO CUARTO: La ESE debera acreditar el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social Integral y Contribuciones Parafiscales, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 50

de la Ley 789 de 2002, de lo contrario no se tramitard la respectiva factura.

PARAGRAFO QUINTO: La ESE deberda anexar con la cuenta de cobro y/o factura el certificado de
pago de aportes al sistema de seguridad social, parafiscales y demas obligaciones en materia laboral

frente al personal utilizado para la ejecucién del convenio, acreditando que se encuentra al diaala
fecha de presentacion de la factura de lo contrario no se tramitara la respectiva factura. Para la
acreditaciéon del pago de la seguridad social del personal adicionalmente al requisito establecido en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para personas juridicas, el contratista deberad aportar los
siguientes documentos: a) para trabajadores vinculados mediante contrato de trabajo, planilla de
pago del contratista en la que se relacionen los respectivos aportes; si el trabajador estd vinculado
a través de contrato de prestacion de servicios u otra modalidad que no implica relacién laboral,
debera aportar b) planilla de pago del trabajador independiente en el que se evidencie el respectivo
pago por el IBC sobre la base del 40%. NOTA: EL DEPARTAMENTO no reconocera, por consiguiente,
ningun reajuste realizado por la ESE en relacién con los costos, gastos o actividades adicionales que
aquel requeria para la ejecucion del convenio y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de la propuesta.”

SEGUNDO: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E| presente Modificatorio No. 1 se considera
perfeccionado con la suscripcién del mismo en la Plataforma Secop II.
1.

TERCERO: VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES PRIMIGENIAS: Todas las cldusulas y paragrafos del

Convenio Interadministrativo SS-004-2024 de fecha 03 de septiembre de 2024, que no sean
afectadas por este Modificatorio No. 1, contindan vigentes.

Elaborado por: Adrian Buelvas:
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