513  GOBIERNO DEL QUINDIO

INVITACION PARA LA CELEBRACION DE UN CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
Armenia, Quindio. Octubre de 2024

Sefiores:

ESE HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO

Nit. 8900004002

Representante legal:

LEIDY DIANA HERRERA MORA .
CC 24.815.840 de Montenegro N
KM 1 VIA ARMENIA del municipio de Montenegro
Gerente@esemontenegro.gov.co

INVITACION PARA PRESENTAR

Asunto:
sunto OFERTA ECONOMICA Y TECNICA

EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4),
Literal H) articulo 2° de !a Ley 1150 del afio 2007, en concordancia con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, se permite invitarle a presentar oferta para
participar en el proceso bajo la modalidad de seleccion de Contratacién Directa, con el animo
de suscribir un Contrato Interadministrativo, cuyo objeto corresponde a: DESARROLLAR LAS
ACCIONES DE SALUD PL'IBLICA’ DE PREVENCION DE LA RABIA DOMESTICA
MEDIANTE VACUNACION ANTIRRABICA CANINA Y FELINA, EN LA ZONA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO EN MARCO DEL PLAN DE SALUD PUBLICA
DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) 2024.

Acorde con lo anterior, su oferta debera de cumplir con los siguientes términos y condiciones:

PRESUPUESTO | OCHENTA Y OCHO MILLONES CUATROSCIENTOS SETENTA Y CUATRO
OFICIAL: MIL CIEN PESOS M/CTE. ($88.474.100)
El plazo de ejecucién del presente contrato sera a partir de la suscripcién del
PLAZO DE acta_d'e inicio hasl:.a el 18 de diciembre del 2024 y en cumplimiento con los
EJECUCION: requisitos establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificada por el
: articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en todo caso el acuerdo de voluntades a
suscribir no podra exceder la vigencia fiscal (2024).
LUGAR RECIBO Conforme con la ot_:li_gacién de gestionar los procesos por medio del §epop il,
DE OFERTAS: | S oferta sera requla a través de la Plataforma: Sistema Electronico de
* | Contratacién Publica Il
LUGAR DE

EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera el Departamento del Quindio

El Departamento del Quindio, cancelara el valor del contrato que se suscriba
con ocasién de este proceso de la siguiente forma: Pagos parciales segun el
avance de las actividades de acuerdo con lo ejecutado por la ESE en dicho
periodo, acorde a las evidencias presentadas que soportan la ejecucion de las
FORMA DE intervenciones realizadas. Asi mismo debera presentar certificado del revisor
PAGO: fiscal o contador de la ESE, que dé cuenta de los aportes mensuales a los
sistemas de salud, pension, riesgos profesionales, Caja de Compensacion
Familiar, 1.C.B.F. y Sena de la ESE y aportes de seguridad social del personal
de contrato por prestacion de servicios, que realiza la ejecucion de las
intervenciones Colectivas.
1. La Empresa Social de! Estado - ESE debera participar en reuniéon de
aclaracion y concertacién de acciones a desarrollar para dar cumplimiento al
contrato interadministrativo; la cual se realizara en los 10 primeros dias habiles
posteriores a ia firma del acta de inicio. En la misma debe participar el
Coordinador del PIC y el Gerente de la ESE y los supervisores del contrato, se

gg;é%?gg’fi revisaran detalladamente los aspectos relacionados con las obligaciones
EJECUTAR EN especificas y generales del confratista consagrados en el contrato
EL CONTRATO interadministrativo.
QUE SE 2. LaE Social del Estado - ESE s lir el objeto del
CELEBRE: . La Empresa Social del Estado - se compromete a cumplir el objeto de

contrato y a ejecutar las intervenciones contratadas, segun las condiciones
técnicas, capacidad operativa e instalada, lineamientos y metas definidas por la
entidad contratante relacionadas y definidas en la ficha técnica de vacunacion
antirrabica 2024 para la zona urbana y rural de acuerdo a la poblacién canina y
felina estimada:
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PIC 2024
MUNICIPI POBLACIONCANINA
um Y FELINA cosTos
URBA | RUR | TOTA | URBANC RURAL TOTAL
NO AL L $6000 $7100 PIC
$
MONTENE 14.30 $| 17.260.10 $ T2
GRO 11.869 | 2.431 0 71.214.000 0] 88.474.100 —

TOTAL: OCHENTA Y OCHO MILLONES CUATROSCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL CIEN PESOS M/CTE. ($88.474.100)

3. La Empresa Social del Estado - ESE posterior a la reunién de concertacion
presentara un cronograma durante los 5 dias héabiles de cada mes, en el cual
se identifique la programacién detallada y zonas a intervenir, el mismo debe ser
enviado al correo electronico del supervisor.

4. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a entregar la totalidad
de las evidencias, establecidas en la ficha técnica de vacunacion antirrabica
2024, que soporta el desarrolio de las intervenciones.

5. La Empresa Social del Estado - ESE garantizard la disponibilidad,
vinculacién y perfil del talento humano relacionado en la ficha técnica de
vacunacion antirrabica 2024 por el tiempo acordado para la ejecucion de las
intervenciones contratadas.

6. La Empresa Social del Estado - ESE mantendra actualizado y enviara el
reporte de informacion individual y consolidado de la vacunacion canina y felina
al supervisor, en el formato de reporte establecido, diligenciando
completamente las variables del reporte.

7. La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a disponer de &reas de
trabajo con las condiciones fisicas y sanitarias necesarias para que el talento
humano que ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree y evalie
los resultados de las mismas y un espacio acorde para el almacenamiento de
equipos e insumos.

8. La Empresa Social del Estado - ESE realizard seguimiento a través del
diligenciamiento del formato “Matriz de porcentaje de ejecucion de
intervenciones”.

9. La Empresa Social del Estado - ESE destinara una cuenta bancaria exclusiva
para el manejo de recursos en marco del PIC con la finalidad exclusiva de
pago de bienes o servicios para el desarrollo de las actividades contratadas.

10. La Empresa Social del Estado - ESE ejecutara el 100% de las actividades
contratadas, en caso contrario se aplicaran las respectivas Glosas.

11. La Empresa Social del Estado - ESE deberd presentar por cada cuenta de
cobro el informe de avance de actividades con seguimiento a indicadores de
cobertura y manejo del biolégico en medio fisico y magnético.

12. La Empresa Social del Estado - ESE contratara de manera directa el talento
humano que realizara la ejecucién de las intervenciones contratadas.

13.La Empresa Social del Estado - ESE debera certificar la idoneidad del
talento humano que ejecutard la vacunacién, indicando: Nombre completo,
documento de identidad, perfil o profesion, modalidad de incorporacién y
vigencia del contrato.

14.La Empresa Social del Estado - ESE se compromete a atender las
recomendaciones y responder oportunamente las solicitudes del funcionario
designado para ejercer la supervision del contrato con el fin de lograr una
adecuada ejecucién del objeto contractual y el cumplimiento de los fines
estatales.

15. La Empresa Social del Estado - ESE presentara las facturas con cédigos
CUPS acorde a la Resolucion 2336 de 2023 y las disposiciones en el articulo 6,
numeral 18.9 de la Resolucibn 295 de 2023.

16.La Empresa Social del Estado - ESE si es requerido, ajustara las actividades
de acuerdo con los planes de contingencia o acciones nacionales,
departamentales o municipales.
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1} Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia profesional y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral def CONTRATISTA
con el departamento del Quindio.

2) Guardar la debida y completa reserva sobre la informacion y los

OBLIGACIONES docum.entos_ de que tenga conocimiento o a los que tenga acceso en virtud
GENERALES de la ejecucion del cqr_wtrato._ _ ‘
QUE SE 3) Obrar con lealtad, diligencia, oportunidad y buena fe en la ejecucion del
contrato, evitando dilaciones injustificadas en las actividades contratadas.

EJECUTARAN ; ”” : )
4) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del

EN EL : . ! | )
CONTRATO A contrato y de la ejecucion del mismo de conformidad con lo establecido en

CELEBRAR: la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios

) 5) 3Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social

Integral, manteniendo los pagos al dia durante la gjecucion del contrato de
prestacién de servicios del personal de planta y contratistas; en
cumplimiento de lo dispuesto en el inciso segundo y paragrafo primero del
articulo 41 de la Ley 80 de 1.993, modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2.007.

1.  SU OFERTA DEBERA DE TENER EN CUENTA Y DILIGENCIAR LO SIGUIENTE:

P N Y
SN s

Objeto y/o alcance de la oferta (Aceptacion de las obligaciones a desarroliar).
Valor de la oferta.

Plazo de ejecucién.

Ndamero de la cédula de ciudadania.

Numero de la matricula o tarjeta profesional, de ser el caso.

Direccion, correo electronico y teléfono para notificaciones

2. DOCUMENTOS QUE DEBERA ALLEGAR: El oferente debera de acreditar la siguiente
documentacion:

propuesta técnica y econdmica

1) DOCUMENTOS

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica
SIGEP If (PERSONA NATURAL Y JURIDICA).
Copia de la cédula de ciudadania legible de quien
suscribe el contrato 0 convenio o representante legal
Copia de los actos administrativos yfo documentos
que acrediten que la persona que presenta la
propuesta y suscribird el contrato por parte de la
entidad estatal, esta delegada o autorizada o tiene las
facultades legales para el efecto
Actos Administrativo que justifique la modalidad de
selecciéon
Formato de viabilidad
QOferta y/o propuesta técnica y econdmica
Portafolio de Servicios
Documentos por medio de los cuales se pueda validar
la idoneidad de la persona con la que se va a contratar

2) CERTIFICADOSY
ANTECEDENTES

Certificado de antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica (PERSONA
NATURAL Y JURIDICA).

Certificado de antecedentes Disciplinarios expedido
por la Procuraduria General de la Nacién (PERSONA
NATURAL Y JURIDICA).

Cerificado de antecedentes judiciales expedidos por
la Policia Nacional de Colombia

Certificados de Medidas Correctivas expedidos por la
Policla Nacional de Colombia

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios
Morosos.

Certificacién Bancaria (cuando aplique)

Entrevista de conocimiento sobre  posibles
inhabilidades e incompatibilidades del representante

legal

Certificadc _de Registro Unico  Tributarioc (RUT)
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expedido por la DIAN.
Certificado de Habilitacién en el Registro Especial de
Prestadores de Salud.

Los anteriores requisitos o condiciones seran verificados por la Entidad al momento de
analizar la oferta, y podran ser solicitadas aclaraciones o subsanaciones a los documentos,
como también la presentacién de documentos no incluidos en 1a Invitacion que realice la
Entidad o la oferta que presentada por el (la) pretendido (a) contratista. En caso de no cumplir

con las condiciones sefialadas, la oferta sera rechazada. @)
Atentamente,
CARLOS ALBERTO GOMEZ CHACON
Secretario de Salud
Departamento del Quindio N
Proyecté: Luz Adriana Ospina varan — Abogado Contratista SSI:@
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