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ESTUDIO PREVIO QUE DETERMINA LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE CONTRATAR 

EN PROCESOS DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

Por medio del presente documento, el (la) suscrito (a) Secretario de Planeación e infraestructura del 

Municipio de Arcabuco, en cumplimiento a lo establecido en los  numerales 7 y 12, del Artículo 25 

de la Ley 80 de 1993, Artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 y Artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 

2015, deja constancia del Presente Estudio o documento previo que determina la conveniencia, 

necesidad y oportunidad que justifica la celebración de un contrato de Concurso de meritos a través 

de la modalidad de Concurso de meritos abierto, por la causal de Concurso de meritos.  

1. INFORMACIÓN GENERAL 

 

ENTIDAD: Municipio de Arcabuco Boyacá. 

DEPENDENCIA QUE 

ELABORA EL 

ESTUDIO: 

Secretaría de Planeacion e Infraestructura. 

NOMBRE DEL 

FUNCIONARIO(A) 

QUE PRESENTA EL 

ESTUDIO. 

CRISTIAN CAMILO LARGO SEGURA. 

MODALIDAD DE 

SELECCIÓN 
Concurso de meritos abierto  

OBJETO: 

“CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS 

TOPOGRÁFICOS, ESTUDIO DE SUELOS Y GEOTÉCNICOS, 

ESTUDIO HIDROLÓGICO, ESTUDIO HIDRÁULICO, ESTUDIO 

ESTRUCTURAL, ESTUDIO ARQUITECTÓNICO, MEMORIAS, 

PRESUPUESTO, Y DEMÁS ESTUDIOS NECESARIOS PARA 

REALIZAR LA REMODELACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL 

MUNICIPIO DE ARCABUCO, A FIN DE BUSCAR FINANCIACIÓN 

CON RECURSOS DE DIFERENTES ENTIDADES DE ORDEN 

DEPARTAMENTAL Y/O NACIONAL CONFORME AL INDICADOR DE 

PERSONALIZADO “ADELANTAR UN (1) PROCESO DE ESTUDIOS, 

DISEÑOS Y  MEJORAMIENTO DEL PARQUE MUNICIPAL.” 

ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO "POR LA DIGNIDAD 

DE ARCABUCO” 

VALOR ESTIMADO 

DEL CONTRATO 

OCHENTA Y NUEVE MILLONES, SETECIENTOS DOS MIL, 

QUINIENTOS SIETE PESOS CON CATORCE CENTAVOS ($ 

89.702.507,14). M/CTE 

PLAZO DE 

EJECUCIÓN: 
un (1) mes y diez (10) días calendario 

CÓDIGOS UNSPSC 

 

Clasificación 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN 

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS 

81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 15 16 00 CARTOGRAFIA 

93 14 20 00 DESARROLLO URBANO 

93 14 21 00 DESARROLLO REGIONAL  

93 15 15 00 ADMINISTRACION PÚBLICA 
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77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL 

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL 

30 16 17 00 SUELOS 

81 15 17 00 GEOLOGIA 

83 10 15 00 SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO 

 

FECHA DE EMISIÓN 

DEL ESTUDIO: 
octubre  de 2024 

 

 

Conforme lo establecido en el artículo 2° de la Constitución Política de Colombia: Entre otros son 

fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 

efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constitución Política de 

Colombia.  Donde las autoridades de la República están instituidas para proteger a las personas 

residentes en Colombia en su vida, honra, bienes, (…). 

Conforme lo establece la Constitución Política de Colombia en sus Artículos 2, 209 y 315, Ley 136 

de 1994 y 617 de 2000 entre otras, dentro de la Estructura del Estado, se cuenta al Municipio como 

la entidad básica del Gobierno dentro de la cual el señor Alcalde ejerce la acción y dirección 

administrativa del mismo en pro del cumplimientos de los fines esenciales del Estado y el 

cumplimiento de los deberes y obligaciones que redunden  en el interés general y el fin último como 

lo es la sociedad, que tiene derecho a gozar de un ambiente sano. 

El Artículo 311 de nuestro ordenamiento constitucional, establece, que “(…) Al municipio como 

entidad fundamental de (…) del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine 

la ley, construir las obras que demande el progreso local, (…) y cumplir las demás funciones que le 

asignen la Constitución y las leyes.” 

Conforme a lo establecido en el Artículo 20 de la Constitución Política de Colombia son fines 

esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 

efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la Constitución Política de Colombia 

y las autoridades de la República están instituidas para proteger a las personas residentes en 

Colombia en su honra, vida y bienes. 

Según la Ley 1551 de 2012, los Municipios Gozan de autonomía para la gestión de sus intereses, 

dentro de los límites de la Constitución y la ley y tienen entre otros los derechos a ejercer las 

competencias que le corresponda conforme a la constitución y a la ley y administrar los recursos y 

establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones. 

La alcaldía de Arcabuco en su labor misional entre sus objetivos primordiales tiene como compromiso 

velar por el cumplimiento de sus programas y proyectos, encaminados hacia el desarrollo del 

Municipio, además brindar a sus habitantes los espacios necesarios para la recreación, 

esparcimiento y diversión garantizando la salud y el bienestar para ellos incrementando la calidad 

de vida. 

La alcaldía del municipio de arcabuco cuenta con infraestructura cultural como parques y lugares de 

esparcimiento al aire libre además de fortalecer el sector turístico del municipio generando 

importantes recursos para comerciantes locales y dinamizando la economía del municipio en 

sectores como el trasporte, artesanías, amasijos entre otros. Es el caso del parque principal del 

municipio, donde confluye gran parte de la población local y es paso obligado para visitantes 

Nacionales e internacionales que visitan los diferentes atractivos naturales y culturales propios de la 

región. 

En la sociedad, el deporte y la recreación así como los espacios idóneos para poder desempeñarlo, 

han llegado a ser constituidos como un derecho en la vida social de la comunidad, y así se lo ha 

2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO 
DE CONTRATACIÓN (Artículo 2.2.1.1.2.1.2., Decreto 1082 de 2015) 
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nombrado y establecido como función del mismo en la Constitución Política de Colombia en su Art 

52 que,” El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autóctonas tienen 

como función la formación integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser 

humano. 

Con el fin de dinamizar el sector turístico del municipio de Arcabuco, mediante la promoción del 

mismo, se requiere y necesita de adelantar actividades primarias y preliminares como lo son los 

Estudios y Diseños para el mejoramiento y remodelación del parque municipal del municipio, para lo 

cual se requiere de realizar el respectivo proceso contractual, con objetivo principal de Mejorar las 

condiciones de la infraestructura física y tecnológica de los equipamientos municipales, para el caso 

el parque principal. La importancia para el desarrollo de las regiones y en especial para los 

municipios es el Turismo, Según lo definido en la ley 300 de 1996 modificada por la ley 1558 de 

2012, se entiende que El Estado protegerá y otorgará prioridad al desarrollo integral de las 

actividades turísticas, recreaciones y en general, todo lo relacionado con esta actividad en todo el 

territorio nacional”. 

Para la remodelación del parque principal del municipio de Arcabuco, enfocada en potenciar el 

turismo, el comercio y generar equipamientos urbanos funcionales y estéticos, es fundamental 

realizar una serie de estudios y diseños que garanticen una correcta planeación. 

Realizar estos estudios y diseños garantizará que la remodelación del parque principal de Arcabuco 

sea exitosa, potenciando el turismo y el comercio, y mejorando la calidad de vida de los habitantes 

y la experiencia de los visitantes. 

Exactamente, contar con un atractivo visual en el municipio de Arcabuco es crucial para atraer 

visitantes y mejorar tanto su prestigio como su economía. Un entorno bien diseñado y estéticamente 

agradable puede ser un imán para turistas, empresarios e incluso nuevas industrias. 

Los beneficios de generar espacios atractivos en el municipio de arcabuco son: 

Incremento del Turismo: 

Los turistas son atraídos por lugares con encanto visual, historia, cultura y comodidades modernas. 

Un parque principal bien remodelado puede convertirse en un punto de referencia que motive a las 

personas a visitar y explorar más del municipio. 

Impulso Económico: 

El turismo genera ingresos directos e indirectos. Los visitantes gastan en alojamiento, alimentos, 

transporte, artesanías y otros servicios, lo que beneficia a los comerciantes locales. 

La mejora del entorno puede atraer a inversores y empresarios que vean en Arcabuco un lugar con 

potencial para negocios, lo que crea empleo y nuevas oportunidades económicas. 

Prestigio y Reputación: 

Un municipio bien cuidado y atractivo mejora su imagen a nivel regional y nacional. Esto no solo 

beneficia a los residentes al aumentar su calidad de vida, sino que también posiciona al municipio 

como un ejemplo de desarrollo sostenible y planificación urbana exitosa. 

Atracción de Inversiones y Nuevas Industrias: 

Las empresas buscan ubicarse en lugares que ofrezcan un entorno agradable tanto para sus 

empleados como para sus operaciones. Un municipio que invierte en su infraestructura y estética es 

más atractivo para la instalación de nuevas industrias y comercios. 

Bienestar de los Residentes: 

Los espacios públicos bien diseñados y mantenidos no solo atraen a visitantes, sino que también 

mejoran la calidad de vida de los residentes locales. Un parque atractivo ofrece un lugar para la 

recreación, el esparcimiento y el encuentro comunitario, promoviendo un sentido de orgullo local. 

Sostenibilidad y Desarrollo a Largo Plazo: 

La creación de un entorno visualmente atractivo puede estar alineada con prácticas sostenibles, 

como el uso de materiales ecológicos, la integración de espacios verdes y la promoción de la 

movilidad urbana. Esto garantiza que el crecimiento sea no solo económico, sino también 

ambientalmente responsable. 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 
800.063.791-1 

ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 4 de 51 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

En resumen, invertir en la remodelación y embellecimiento del parque principal de Arcabuco es una 

estrategia inteligente para posicionar al municipio como un destino atractivo y competitivo. Esto no 

solo beneficia al turismo, sino que también impulsa la economía local, mejora la calidad de vida de 

los residentes y aumenta el prestigio del municipio. 

3. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES 
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 

3.1 OBJETIVO GENERAL 
 

El objeto del proyecto pretendido por la Entidad es seleccionar contratista que ejecute el proyecto 

relacionado con: ““CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS TOPOGRÁFICOS, 

ESTUDIO DE SUELOS Y GEOTÉCNICOS, ESTUDIO HIDROLÓGICO, ESTUDIO HIDRÁULICO, 

ESTUDIO ESTRUCTURAL, ESTUDIO ARQUITECTÓNICO, MEMORIAS, PRESUPUESTO, Y 

DEMÁS ESTUDIOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA REMODELACION DEL PARQUE 

PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO, A FIN DE BUSCAR FINANCIACIÓN CON 

RECURSOS DE DIFERENTES ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL Y/O NACIONAL 

CONFORME AL INDICADOR DE PERSONALIZADO “ADELANTAR UN (1) PROCESO DE 

ESTUDIOS, DISEÑOS Y  MEJORAMIENTO DEL PARQUE MUNICIPAL.” ENMARCADO EN EL 

PLAN DE DESARROLLO "POR LA DIGNIDAD DE ARCABUCO””. 

 

3.2 ALCANCE TÉCNICO DEL OBJETO 
 

El alcance técnico del proyecto contempla actividades que consisten en la remodelación y 

adecuación de la infraestructura, :  

 

ITEM ESTUDIO UNIDAD DESCRIPCION 

1 
ESTUDIO 

TOPOGRAFICO 
1 

Replanteo Topográfico de la zona a intervenir 
parque con carteras topográficas, de localización 
y nivelación del eje, con puntos GPS para 
ubicación del proyecto. Planos topográficos a 
escala apropiada. Incluye dos perfiles del terreno, 
en cada orientación (transversal y longitudinal).  

2 DISEÑO URBANISTCO 1 

Elaboración de diseño urbanístico parque 
principal Municipio de Arcabuco, el cual deberá 
incluir composición general con ubicación de 
individuos arbóreos propuestos, diseño de zonas 
duras incluyendo planeamiento general de 
acabados. Magnitudes especiales, radios de giro, 
accesibilidad a personas con movilidad reducida, 
tipologías de amoblamiento y propuesta de 
localización de luminarias.  

3 ESTUDIO DE SUELO  4 

Estudio de suelos, conclusiones y 
recomendaciones de cimentación. Incluye 
resultado de laboratorios, plano de localización 
de los sondeos realizados y registro fotográfico 
de campo y laboratorio.   

4 
DISEÑO 

ARQUITECTONICO 
1 

Diseño arquitectónico y detalles constructivos. 
Incluye planos constructivos, debidamente 
acotados, escalados, cuadro de materiales y 
cuadros convenciones, rotulado indicando el 
contenido completo, cuadro de áreas y memorias 
descriptivas debidamente firmados por el 
responsable, cumpliendo con las normas de 
accesibilidad y normas para personas en 
condiciones de discapacidad.   
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5 RENDER¨S 1 

Diseños para publicidad en 3D (RENDER´S) y 
video, la cual comprende el diseño en una 
proyección real del objeto de la presente 
convocatoria.  

6 DISEÑO ESTRUCTURAL 1 

Diseño estructural, informe con memorias de 
cálculo, detalles constructivos y elementos no 
estructurales; ajustado a la norma NSR 10. Los 
planos deben contener despieces, detalles 
constructivos, cartillas de hierros y deben 
presentarse debidamente acotados, escalados, 
cuadro de materiales y cuadros de convenciones, 
rotulado indicando el contenido completo.   

7 DISEÑO ELECTRICO 1 
Diseño eléctrico, memorias de cálculo, cuadro de 
cargas y diagrama unifilar; cumpliendo con la 
Norma RETIE, RETILAB o la vigente.  

8 
DISEÑO DE 

ILUMINACION 
1 

Diseño de iluminación (Fotométrico) cumpliendo 
con la Norma RETILAB 

9 
DISEÑO HIDRÁULICO Y 

SANITARIO 
1 

Diseño hidráulico y sanitario, informe con 
metodología de diseño, memorias de cálculo; se 
debe cumplir con la norma NTC1500 (Código 
Colombiano de Fontanería), SOLUCIÓN 330 DE 
08 DE JUNIO DE 2017, la cual modifica el 
Reglamento Técnico para el Sector de Agua 
Potable y Saneamiento Básico (RAS). Los planos 
deben contener cuadro de accesorios, 
especificaciones de materiales, detalles 
constructivos, detalles de la conexión a la red 
(descripción del estado, cotas y coordenadas), 
cuadro de convenciones debidamente acotados, 
escalados, cuadro de materiales y cuadros de 
convenciones, rotulado indicando el contenido 
completo.   

10 
MEMORIAS DE 

CALCULO 
1 

Memorias del cálculo de las cantidades de obra 
discriminadas en el presupuesto. Anexando 
diagrama de ubicación y cálculo de cantidades de 
obra por cada APU.   

11 PRESUPUESTO 1 

Presupuesto detallado. El presupuesto contiene 
la siguiente información:(a) Actividades a 
ejecutar, (b) Unidad de medida de pago, (c) Costo 
Directo, (d) AIU (Con análisis detallado del 
mismo, incluyendo Impuestos municipales 
requeridos), (e) Valor del costo de la 
Interventoría.  

12 ANALISIS DE PRECIOS 1 
Análisis de precios unitarios. Relacionando el 
Equipo, materiales, Mano de obra y transporte a 
utilizar por cada ítem del proyecto. 

13 LISTA DE INSUMOS 1 
Lista de insumos que componen los APU con 
precios de la región que soporten el presupuesto. 

14 
CUADRO DE 

RENDIMIENTO 1 

Cuadro de Rendimiento y duración de 
Actividades  

15 
ESPECIFICACIONES 

TECNICAS 1 
Especificaciones técnicas de construcción. 
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16 CRONOGRAMA 1 
Cronograma de ejecución de la obra (Diagrama 
Gantt y PERT). 

Las especificaciones anteriormente nombradas se deben cumplir durante la ejecución del contrato y 

reposan en la Secretario de Planeación e infraestructura, las cuales deberán ser consultadas por 

cualquier interesado y son de obligatorio cumplimiento por parte del futuro contratista. Si se 

presentan dudas técnicas estas deberán ser resueltas en conjunto con supervisor del contrato. 

NOTA 1: Para la ejecución del contrato se tendrán en cuenta especificaciones, definiciones y 

procedimientos necesarios. Cabe anotar que, si no se menciona algún detalle de especificación, 

definición o procedimiento, es de conocimiento del contratista como: 

1. El contratista responderá por los daños a terceros, que se puedan presentar en el desarrollo del 

contrato. 

2. El personal contratado debe ser calificado, además de contar con los elementos de seguridad 

pertinentes de acuerdo a las normas de seguridad de acuerdo a la ley. 

5. Corre por cuenta del contratista el cuidado de las instalaciones, equipo, herramientas, etc. Hasta 

la entrega de la consultoría. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Garantizar todo lo establecido en las especificaciones técnicas del contrato. 

2. Garantizar las herramientas y el personal necesario para el desarrollo del contrato. 

3. Cumplir fielmente con el objeto del contrato de conformidad con los estudios previos, invitación pública y 

la propuesta presentada y aceptada por la Alcaldía Municipal. 

4. Atender los requerimientos, recomendaciones y observaciones que al respecto haga el Supervisor del 

contrato, tendientes a una correcta ejecución del mismo. 

5. Informar oportunamente por escrito a la Alcaldía Municipal, los inconvenientes que afecten el desarrollo 

del contrato. 

6. Acreditar estar al día con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social, de conformidad 

con el ordenamiento legal vigente. 

7. Mantener la reserva si a ello hubiere lugar sobre la información que le sea suministrada y consultada para 

el desarrollo del objeto del contrato. 

8. Responder por sus actos u omisiones en ejecución del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la 

administración o a terceros. 

9. Las demás contenidas en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás 

normatividad vigente en cuanto a sus derechos y deberes. 

 

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

1. Desembolsar al contratista las sumas pactadas de acuerdo a la forma de pago establecida, una vez 

reúna los requisitos necesarios para los desembolsos. 

2. Designar un profesional o un funcionario idóneo para ejercer directamente la supervisión al Contrato. 

3. Solicitar al contratista los informes necesarios o que se crean convenientes para el seguimiento y 

supervisión del contrato. 

4. Convocar y realizar Comités Técnicos cuando lo considere conveniente. 

5. Realizar comités técnicos para verificar el estado de avance de los proyectos a realizar 

6. Brindar al contratista la colaboración que resulte necesaria para la debida ejecución del contrato. 
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7. Contribuir a efectuar en conjunto de la supervisión, la liquidación del Contrato en los términos previstos 

por la ley. 

 

3.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS 
 

Se cuenta con la autorización por parte de la secretaria de planeación e infraestructura del municipio 

de Arcabuco Boyacá, para realizar las mediciones, intervenciones y toma de muestras necesarias 

para el desarrollo de la ejecución del contrato. 

 

4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y REQUISITOS HABILITANTES 

 

4.1 TIPO DE CONTRATO 
 

El tipo de contrato a celebrar será un contrato de Concurso de meritos. Teniendo en cuenta la 

naturaleza jurídica a celebrar y la cuantía, la modalidad de selección que se debe adelantar 

corresponde a la de Selección Abreviada de Menor Cuantía, definida en el numeral 2, del artículo 2, 

de la Ley 1150 de 2007 y artículo 2.2.1.2.1.2.20., del Decreto 1082 de 2015 cuyas reglas de 

procedimiento se encuentran detalladas en el artículo 30, de la Ley 80 de 1993 de forma especial y 

en general le serán aplicables las demás disposiciones de la Ley 80 de 1993 que regulen dicha 

modalidad de selección. 

 

4.2 PLAZO DE EJECUCIÓN  
 

El plazo estimado para la ejecución del contrato será máximo de un (1) mes y diez (10) días calendario  

Para la ejecución del contrato se requerirá, que el Municipio de Arcabuco establezca la supervisión 

y/o interventoría, según corresponda, para el seguimiento y control del contrato; se firme el acta de 

inicio, previa la aprobación de la garantía única por parte del Municipio; y se expida el Registro 

Presupuestal. 

 

El plazo del contrato podrá adicionarse, sólo en caso de fuerza mayor o ejecución de hechos 

imprevistos antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa verificación 

por parte del Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de 

ejecución del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio de Arcabuco. 

 

4.3 LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O ENTREGA 
 

El Objeto del contrato deberá ser ejecutado y entregado por el contratista en el lugar establecido en 

las especificaciones y alcance técnico, ubicado en el municipio de Arcabuco, Departamento de 

Boyacá. 

 

4.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 

El valor estimado del contrato, conforme al análisis del sector, adjunto al presente estudio previo, 

puede llegar a costar: OCHENTA Y NUEVE MILLONES, SETECIENTOS DOS MIL, QUINIENTOS 

SIETE PESOS CON CATORCE CENTAVOS ($ 89.702.507,14). Para lo cual se cuenta con el 

Certificado de disponibilidad presupuestal que corresponde a la siguiente descripción: 

 

Nº CDP FECHA 
CDP 

CÓDIGO 
RUBRO 

NOMBRE 
RUBRO 

FUENTE VALOR 



MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

NIT: 
800.063.791-1 

ALCALDÍA 

 
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 

DE CONTROL INTERNO 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

FAD13-003 
VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

Página 8 de 51 
GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA 

Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

 

2024010507 
 
 
 
 

06 de 
agosto de 
2024 
 
 
 
 

2320202008-
07-124303-
16-45991000 

Estudios y 
diseños 
proyectos de 
inversión 
infraestructura 

1.2.4.3.03 $ 19.702.507,14 

2320202008-
07-133100 

Estudios y 
diseños 
proyectos de 
inversión 
infraestructura 

1.3.3.1.00 $ 70.000.000,00 

 

4.5 FORMA DE PAGO 
 

El municipio pagara al consultor de la siguiente forma  
Entregará al Consultor a título de Anticipo por un valor equivalente al 50% del valor del Contrato, 
bajo las siguientes condiciones: 
 
El Anticipo se tramitará previa solicitud del Consultor y aceptación de las condiciones de la Entidad 
para su entrega. En todo caso el Anticipo estará sujeto a la disponibilidad de cupo en el Programa 
Anual Mensualizado de Caja (PAC). Para el manejo de los recursos entregados a título de anticipo, 
el contratista se obliga a apertura una cuenta bancaria independiente para el manejo de los recursos. 
La iniciación de la Consultoría o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales no 
estará supeditada en ningún caso a la entrega del Anticipo.  
 
La Entidad, a través de la Supervisión, revisará y aprobará los programas de inversión del Anticipo. 
Por consiguiente, ningún pago o gravamen que afecte el Anticipo podrá ser efectuado sin la 
autorización expresa y escrita del supervisor, quien velará así porque todo desembolso del Anticipo 
corresponda a gastos del Contrato y que estén de acuerdo con el plan de inversión del Anticipo 
aprobado por el supervisor. 
 
El Anticipo será amortizado mediante deducciones de las actas parciales, situación que deberá ser 
controlada por el supervisor. La cuota de amortización se determinará multiplicando el valor de la 
respectiva acta por la relación que exista entre el saldo del Anticipo y el saldo del valor del Contrato. 
Sin embargo, el Consultor podrá amortizar un porcentaje mayor al acordado. 
 
El 50% restante del valor del contrato se pagará una vez cumplida la totalidad de las obligaciones, 
previa presentación de informe de actividades que llevará el Visto Bueno del supervisor anexando 
pago de obligaciones asumidas por parte del CONTRATISTA por concepto de salud, pensiones, 
riesgos profesionales, aportes a Cajas de Compensación Familiar, y firma del acta de liquidación 
final. El pago se realizará de acuerdo con la programación del PAC. 
 
Si con la cuenta no se acompañan los documentos requeridos para el pago será responsabilidad del 
CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna 
naturaleza, esta deberá ser radicada en la dirección de contratación dando cumplimiento al Art.  19 
de la ley 1150 de Julio 16 de 2007 
 

4.6 SUPERVISIÓN POR PARTE DEL MUNICIPIO 
 

La Supervisión del Contrato que se suscriba, podrá estar a cargo del (la) Secretario de Planeación e 

infraestructura del Municipio de Arcabuco, quien atenderá además de las funciones de carácter 

técnico, administrativo, financiero y jurídico las siguientes actividades. 

 
a. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecución. 
b. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecución del contrato y las fechas de cumplimiento. 
c. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas 

en el contrato. 
d. Impartir los cumplidos a satisfacción o cumplimiento de las reciprocidades del contrato. 
e. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las 

obligaciones administrativas, y legales que se estipulen en el contrato. 

 

5. REQUISITOS HABILITANTES 

 

DOCUMENTOS HABILITANTES 
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De acuerdo con lo establecido en La Ley 80 de 1993, numeral 1 del artículo 5 y numeral 6.1 
del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015. El MUNICIPIO, realizará 
la verificación jurídica, de experiencia, financiera y organizacional de los proponentes. 
 
Se entenderán taxativamente como requisitos habilitantes los señalados por el numeral 1ro 
del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 (Capacidad jurídica, las condiciones de experiencia, 
la capacidad financiera y la capacidad organizacional de los proponentes). Para que una 
oferta sea evaluada, el PROPONENTE debe cumplir con todos y cada uno de los factores 
descritos a continuación 
 
Los requisitos habilitantes mínimos exigidos a los interesados para participar en el proceso 
de selección son Capacidad Jurídica, Condiciones de experiencia, Capacidad financiera, y 
Organización de los proponentes. 
 
Los proponentes deberán presentar los documentos que a continuación se relacionan con 
el propósito de verificar la propuesta, sin perjuicio que a falta de estos pueda subsanarse 
de acuerdo con lo establecido en el parágrafo 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007. 
 

REQUISITO CUMPLIMIENTO 

REQUISITOS JURIDICOS  
Capacidad Jurídica 

HABILITADO / NO HABILITADO 

REQUISTOS TECNICOS  
Capacidad técnica 

HABILITADO / NO HABILITADO 

REQUISITOS FINANCIEROS  
Capacidad Financiera 
Capacidad Organizacional 

HABILITADO / NO HABILITADO 

 
No es subsanable la falta de capacidad para presentar la oferta. No se podrán acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha límite de recepción de las propuestas.  
 

 2.1. REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES (CAPACIDAD JURIDICA)  
 
 2.1.1. Carta de Presentación de la Oferta (Anexo) 

 
El proponente allegará el Formato 7 – Carta de presentación de la oferta el cual debe estar firmado por la 
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o por el representante del 
Proponente Plural o por el apoderado.   
 
En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingeniería, la 
persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el 
Proceso de Contratación, debe acreditar que posee título como arquitecto, para lo cual adjuntará copia de la 
tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de matrícula profesional expedida por El Consejo 
Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares (CPNAA), vigente a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el 
artículo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.   
 
De acuerdo con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 si el representante legal o apoderado del Proponente 
individual persona jurídica o el representante o apoderado del Proponente Plural, no posee título de una de 
las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingeniería, la oferta tendrá que ser avalada por un arquitecto, 
para lo cual adjuntará copia de la tarjeta profesional y del certificado de vigencia de matrícula profesional 
expedida por el Consejo Profesional Nacional de Arquitectura y sus Profesiones Auxiliares (CPNAA), vigente 
a la fecha de cierre de este Proceso de Contratación. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con 
el registro de que trata el artículo 18 del Decreto- Ley 2106 de 2019.  
 
El aval del arquitecto del que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del "Formato 7 – 
Carta de presentación de la oferta” cuando el Proponente deba allegarlo. 
 
El Proponente debe diligenciar todos los espacios en blanco deben completarse con la información solicitada 
 

 2.1.2. Documento de Conformación del Consorcio o Unión Temporal, si 
es la condición del oferente  
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Consorcio o Unión Temporal: Los proponentes que se presenten bajo una de estas 
modalidades deberán presentar el documento que acredite la conformación del 
Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el parágrafo 1º 
del artículo 7º de la Ley 80 de 1993.  
En el documento de constitución deberá constar la siguiente información: 
a. Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión 

Temporal. 
b. En caso de unión temporal deberán señalar los términos y porcentaje de su 

participación en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser 
modificados sin el consentimiento previo del ALCALDÍA MUNICIPAL DE 
ARCABUCO BOYACÁ. 

c. Designar la persona que para todos los efectos representará el Consorcio o a la 
Unión Temporal y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos 
y su responsabilidad. 

d. Indicar el término de duración del Consorcio o Unión temporal el cual no podrá ser 
inferior al plazo de ejecución del contrato y un (1) años más. 

 
Para la presentación de los documentos que se enuncian como capacidad jurídica del 
proponente (requisitos habilitantes jurídicos), y en los cuales se señale expresamente 
que cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberá 
acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 

 
 2.1.3. Garantía de Seriedad de la Oferta. 

 
El oferente deberá garantizar el cumplimiento de la oferta que presenta en el proceso de 
contratación, la suscripción del respectivo contrato y la constitución de la garantía única, en 
caso de que este le sea adjudicado, mediante la constitución de una garantía de seriedad de 
la misma, a favor del ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ identificado con NIT 
800.063.791-1, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto 
oficial determinado para la contratación, válida como mínimo por TRES (3) MESES contados 
a partir de la fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección. 
 
La garantía no podrá tener cláusulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella. 
 
El oferente, por el acto de ofertar, acepta que el ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO 
BOYACÁ solicite ampliar el término de vigencia de la garantía, en la medida en que ello sea 
necesario. Los costos que se causen por la expedición o prorrogas de la garantía estarán a 
cargo del oferente. 
 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, la garantía de seriedad de la 
oferta se hará efectiva a favor del ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 
 
“Artículo 2.2.1.2.3.1.6. Garantía de los Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. La 
garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la 
oferta, en los siguientes eventos: 

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 
para la adjudicación o para suscribir del contrato es prorrogado, siempre que tal 
prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 
ofertas. 

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato.” 
Lo anterior, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de 
perjuicios causados y no cubiertos por la cuantía de esta garantía y sin perjuicio de que el 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ pueda optar por adjudicar al oferente 
calificado en segundo lugar. 
 
Nota: En caso de que la Garantía de Seriedad allegada por el proponente no cumpla con los 
requisitos establecidos en el presente numeral, se podrá subsanar la misma de acuerdo con 
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lo establecido por la Ley 1882 de 2018 y la Circular Única de Colombia Compra Eficiente, 
siempre que la subsanación recaiga sobre la póliza inicialmente aportada. No podrá en ningún 
caso subsanarse la Garantía de Seriedad de la propuesta con una garantía diferente a la 
inicialmente allegada. 
 

 2.1.4. Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un 
apoderado. 
 
Cuando el proponente actúe a través de apoderado, debe presentar el poder especial 
debidamente autenticado para presentar la propuesta, y para firmar el contrato respectivo, 
si es el caso. 
  

 2.1.5. Apoderado para oferentes extranjeros. 
 

Los proveedores extranjeros pueden estar representados por apoderados o 
representantes legales, caso en el cual el interesado debe acreditar que quien presenta 
la oferta está legalmente facultado para comprometer al interesado, presentar el 
documento correspondiente bien sea un poder o un nombramiento en el cual consten 
las facultades otorgadas y acreditar la identidad del apoderado o representante legal con 
su documento de identificación. 
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, 
podrá presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos 
para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y 
especialmente cumpliendo los siguientes requisitos: 
 
Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento 
equivalente del país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra 
en idioma distinto al español o castellano oficial de la República de Colombia, debe 
presentarse en su lengua original junto con la traducción oficial al castellano.  
 
En el evento en que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de 
contratación o de oferta, deberá: 
 
a. Adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitación. En lo no 

previsto aquí expresamente, se aplicará el régimen dispuesto para los nacionales 
colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros. 

b. En cumplimiento de lo ordenado por el Parágrafo 2° del artículo 6 de la Ley 1150 de 
2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, el oferente 
extranjero, persona natural sin domicilio en Colombia o persona jurídica extranjera 
que no tenga establecida sucursal en el país, NO se encuentra obligado a inscribirse 
ni calificarse en el RUP. 

c. El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este 
proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en país distinto a 
Colombia, para efectos de certificarla deberá adjuntar la certificación respectiva que 
deberá cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, 
si la certificación se encuentra en idioma distinto al de la República de Colombia, 
deberá adjuntarse además del documento en idioma extranjero, la traducción simple 
del documento, tal y como lo establece la Circular Externa Única expedida por 
Colombia Compra Eficiente. 

d. En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero 
sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato 
deberá previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del 
Código de Comercio, de acuerdo con lo señalado en los artículos 471 y 474 del 
citado Código.  
 

2.1.6. Fotocopia del documento de identidad del representante legal y/o su 
apoderado o persona natural. 

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su cédula de ciudadanía. 
Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la 
presentación de la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia, 
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mediante la presentación de la copia de la cédula de extranjería expedida por la autoridad 
colombiana competente o visa de residente.  
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del 
representante legal y en el evento de consorcio, unión temporal, copia de la cédula de 
ciudadanía del representante legal de los mismos y del representante legal o persona 
natural de cada uno de los integrantes que lo conforman. 

  
 2.1.7. Certificaciones sobre el cumplimiento de las obligaciones de 

seguridad social y pago de aportes parafiscales. (Anexo MODELO DE 
CERTIFICACIÓN DE PAGO DE APORTES). 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 
2007 y Ley 1562 de 2012, el oferente deberá certificar el pago de los aportes realizados en 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de 
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello 
haya lugar, mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal, que 
acredite el cumplimiento de la obligación por lo menos durante los últimos seis (6) meses 
calendario legalmente exigibles a la fecha de cierre del presente proceso de selección, con 
el fin de dar cumplimiento al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
(Anexo MODELO DE CERTIFICACIÓN DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES 
PARAFISCALES). 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extrajeras con domicilio o 
sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia. 
 
Si se trata de un consorcio o unión temporal, se deberá allegar la certificación de 
cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros.  
Las personas naturales deberán declarar bajo la gravedad de juramento, que han efectuado 
el pago por concepto de aportes y el de sus empleados (eso último en caso de tener 
empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de 
compensación familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio 
Nacional de Aprendizaje -SENA-, cuando a ello hubiere lugar, durante los últimos seis (6) 
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de Propuesta para el 
presente proceso de selección. (Anexo MODELO DE CERTIFICACIÓN DE PAGO 
SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES PARAFISCALES). 
 
En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y 
por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social 
debe, bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada 
certificación. 
 
Nota 1: Esta información deberá ser certificada de acuerdo con el Anexo – Modelo de 
certificación de pago de aportes, dispuesto por el MUNICIPIO   para tal efecto en el 
Pliego de Condiciones. 
 
Nota 2: Para la persona jurídica, en caso de que la certificación de aportes de seguridad 
social ARL y parafiscales sea expedida por revisor fiscal esta deberá venir acompañada 
de la tarjeta profesional del revisor fiscal y el certificado de antecedentes vigente 
expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
Nota 3: En el caso de que el proponente sea extranjero sin domicilio o sucursal en 
Colombia, en cuyo país de origen no exista la obligación de realizar aportes parafiscales 
y/o al sistema de seguridad social, deberá indicar esta circunstancia en documento 
suscrito bajo la gravedad del juramento por el proponente persona natural o por el 
representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. De igual manera 
lo acreditará, en el caso de que en su país de origen se tenga la obligación de cumplir 
con las obligaciones de seguridad social y pago de aportes parafiscales.  
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 2.1.8. Registro Único de Proponentes. 
  

Inscripción en el RUP: 
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, para el presente 
proceso de contratación el Proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio 
o unión temporal (si el Proponente es plural) debe acreditar que está inscrito en el RUP de 
la Cámara de Comercio con jurisdicción en su domicilio principal, inscripción que debe estar 
en firme al cierre del Proceso de Contratación.  
 
El Proponente deberá presentar el registro único de proponentes con fecha de expedición 
no mayor a un (1) mes anterior a la fecha del cierre del presente proceso de selección.  
 
Renovación y firmeza del RUP: 
 
El RUP debe renovarse a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. 
 
Al cierre del presente proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la 
información para renovar el registro en el término anteriormente establecido. Para verificar 
que los efectos del RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la 
anotación de que el inscrito ya radicó los documentos para la renovación o el soporte idóneo 
que así lo demuestre. 
 
La información contenida en el RUP, previa a la suministrada para renovar el registro, 
continúa en firme hasta que finalice el trámite de renovación correspondiente. Así, en el 
periodo comprendido entre el momento de la solicitud de renovación y el momento en que 
adquiera firmeza la información renovada, es válido el RUP del año anterior, cuyos efectos 
no han cesado y se encuentre vigente y en firme. 
 
El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe 
de evaluación. 
 
Cuando el proponente sea consorcio o unión temporal cada uno de sus integrantes deberá 
anexar el documento aquí descrito. 
 
Dicho registro debe permanecer vigente durante la ejecución del contrato y hasta la 
liquidación del mismo. 
 
Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas 
jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no 
requieren inscripción en el Registro único de Proponentes. 

 
 2.1.9. Certificado de existencia y representación legal o certificado de 

matrícula mercantil 
 
Los proponentes deberán acreditar su existencia legal mediante los siguientes 
documentos: 
 
Las personas jurídicas deberán presentar el certificado de existencia y representación 
legal o el documento que haga sus veces, con fecha de expedición no mayor a un mes 
anterior a la fecha límite de recepción de ofertas, donde conste que, de acuerdo con su 
objeto social, cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar contratos 
relacionados con el objeto de este proceso, acreditar que su duración no es inferior al 
término del plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea 
como interesados individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditaran 
su existencia y representación legal mediante el certificado equivalente al que expiden 
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las Cámaras de Comercio colombianas, emitido por organismo o autoridad competente 
del país de origen de la persona jurídica extranjera con fecha de expedición no superior 
a un mes anterior a la fecha límite de recepción de ofertas. 
 
Si el PROPONENTE es una persona natural comerciante, deberá presentar un 
Certificado de Inscripción en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio 
en donde conste que su actividad se encuentra relacionada con el objeto de la presente 
convocatoria. Este certificado debe tener fecha de expedición no mayor a un mes a la 
fecha límite de recepción de las ofertas. En caso de personas naturales que no estén 
obligadas a inscribirse en el registro mercantil, como es el caso de las profesiones 
liberales, no deberán acreditar tal requisito. 
 
Si la oferta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados, 
tanto de la Sucursal como de la Casa Principal. 
 
Para el caso de las Universidades o cualquier otra entidad o empresa que no tengan la 
obligación de contar con el Certificado de Existencia o representación legal o certificado 
de matrícula mercantil, deberá aportar los estatutos o su equivalente o cualquier otro 
documento, donde conste que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad 
jurídica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso y 
acreditar que su duración abarca como mínimo tres (3) años a partir de la fecha de 
terminación del plazo de ejecución del contrato que se suscriba. 
 
Si del Certificado de Existencia y Representación Legal, de los Estatutos de Sociedad o 
del documento equivalente, se desprende que las facultades del representante legal 
están limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el oferente 
deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para 
firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea 
adjudicado, y para constituir el consorcio, la unión temporal si a ello hubiere lugar. 
 
De igual manera ocurrirá si del Certificado de Existencia y Representación Legal, de los 
Estatutos de Sociedad o del documento equivalente, no se evidencian las facultades del 
representante legal, y las de sus suplentes en caso de que las ofertas son presentadas 
por estos. 
 
El objeto social del interesado, persona jurídica o de cada uno de sus miembros en caso 
de consorcios o uniones temporales, debe estar relacionado con el objeto del presente 
proceso, objeto que se debe constatar en el Certificado de existencia y representación 
legal, los estatutos u otro documento idóneo según su actividad que acredite dicho objeto 
social. 
 
Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales, todos los miembros deberán aportar 
el certificado de existencia y representación legal en los términos anteriormente 
señalado. 
 

 2.1.10.  Consulta Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la 
República 
 
El MUNICIPIO   conforme el artículo 60 de la ley 610 de 2000, consultará y verificará, de la 
página web de la Contraloría General de la República, los antecedentes fiscales del 
proponente persona natural, o persona jurídica, de los representantes legales de los 
integrantes del proponente plural, que no se encuentren relacionados en el Boletín de 
Responsables Fiscales. 
 
La certificación acorde con la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, 
debe estar suscrita por el Contralor General de la República. 
 
En caso de que un PROPONENTE se encuentre relacionado en dicho boletín, se le hará la 
advertencia que debe acreditar la cancelación de las obligaciones contraídas o la vigencia de 
un acuerdo de pagos. 
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 2.1.11. Consulta de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría 
General de la Nación. 
 
El MUNICIPIO   conforme la Ley 1238 de 2008, consultará y verificará, de la página web de la 
Procuraduría General de la Nación, los antecedentes disciplinarios del proponente, 
representante legal de la persona jurídica, de los representantes legales del proponente plural, 
que van a participar en el presente proceso, que no le inhabiliten o impidan presentar la 
propuesta y celebrar el contrato. 

 2.1.12. Consulta de Antecedentes Judiciales. 
 
El MUNICIPIO   conforme el Decreto 019 de 2012, consultará en la página Web de Policía 
Nacional de Colombia los antecedentes judiciales del proponente persona natural, 
representante legal de la persona jurídica, de los representantes legales del proponente plural 
que van a participar en el presente proceso y verificará que no le inhabiliten o impidan 
presentar la propuesta y celebrar el contrato. 
 

 2.1.13. Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas. 
 
El MUNICIPIO   conforme al artículo 183 del Código Nacional de Policía, Ley 1801 de 2016, 
consultará y verificará, de la página Web de Policía Nacional de Colombia – Portal de Servicio 
al Ciudadano, el  Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas, si existen multas en mora 
en los últimos seis (6) meses, impuestas por virtud del artículo 183 del Código Nacional de 
Policía, Ley 1801 de 2016, de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica, 
de los representantes legales del proponente plural que van a participar en el presente 
proceso, y verificará que no le inhabiliten o impidan presentar la propuesta y celebrar el 
contrato. 
 
En caso de que un PROPONENTE se encuentre con multas en mora, se le hará la advertencia 
que debe acreditar la cancelación de las obligaciones contraídas o la vigencia de un acuerdo 
de pagos. 
 

 2.1.14. Compromiso anticorrupción e Inhabilidades e 
Incompatibilidades. (Anexo) 
 
La propuesta debe estar acompañada del Anexo “Compromiso Anticorrupción e 
Inhabilidades e Incompatibilidades” firmado por el proponente o por el representante legal 
o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba de 
ello, la cual debe ser diligenciada según el formato del pliego de condiciones. 
 
2.1.15. Registro Nacional de Deudores alimentarios morosos 
 
De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 6 de la Ley 2097 de 20211, el 
representante legal de la persona jurídica proponente singular o integrante del proponente 
plural, no podrá encontrarse reportado en el registro de Deudores Alimentarios Morosos – 
REDAM -. 
 
Para el efecto el proponente deberá:  
 
Si es Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios – 
REDAM -. 
 
Si es Persona jurídica, anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios de su 
representante legal. – REDAM -. 
 
Los proponentes plurales, deberán anexar certificado de consulta – REDAM -. de cada uno 
de los representantes de las personas que lo conforman.  
 
Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM- 
es un mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias 
en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la 
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persona para la celebración de contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberán 
realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta 
Ciudadana Digital del Portal Único del Estado Colombiano.gov.co; link. 
https://carpetaciudadana.and.gov.co/  
 
De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional señaló las 
responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de 
manejo de la información del REDAM, así como las obligaciones establecidas en las Leyes 
1581 de 2012 de protección de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en 
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.  
 
En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dará el tratamiento establecido 
en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificación aportada registre alguna 
sanción por obligaciones alimentarias. 

 
2.2. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES (capacidad técnica): 

 

5.1.15.1 2.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE RELACIONADA EN EL 
RUP (Anexo 6) 

 
2.2.1.1. Requisitos Generales 
 
Experiencia general  
 
Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del Artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, las personas jurídicas, naturales, consorcios o uniones 
temporales interesadas en participar en el presente proceso de selección, deberán acreditar 
experiencia de un (01) contrato que cumplan los siguientes requisitos: 
 

i. Contratos identificados con alguno de los códigos del clasificador 
de bienes y servicios de Naciones Unidas a nivel de clase señalados 
en el siguiente cuadro: 
 

Los contratos que se aporten como experiencia deberán estar 
plenamente registrados en el RUP y cada contrato deberá contener el 
100% de los códigos UNSPSC relacionados a continuación  

 
Cuadro. Códigos de contratos presentados en el RUP para la habilitación 

por condiciones de experiencia en la siguiente clasificación: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

DESCRIPCIÓN 

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS 

81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 15 15 00 METEOROLOGIA 

93 14 20 00 DESARROLLO URBANO 

93 14 21 00 DESARROLLO REGIONAL  

93 15 15 00 ADMINISTRACION PÚBLICA 

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL 

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO 
AMBIENTAL 

 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/
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NOTA: El proponente deberá dentro del documento R.U.P señalar y resaltar tanto el número del 

contrato que acredita la respectiva experiencia, como los códigos respectivos con los cuales clasifica 

su experiencia. 

ii.  Contratante: Entidades públicas, o mixtas, u organismos multilaterales, o 
privados totalmente. 

ii. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del 
proceso de selección. 

iii. Valor: el valor del contrato deberá ser igual o superior a dos (02) veces el 
presupuesto oficial estimado en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes 

 

iv. Adjuntar certificaciones: Como quiera que en el RUP no figura toda la 
información suficiente para acreditar la experiencia, los proponentes deben adjuntar 
la certificación de los contratos que pretenden acreditar para el presente 
requisito o en su defecto sus actas de liquidación y respectivo contrato. De 
los documentos citados se debe evidenciar la siguiente información:  

 Nombre o razón social del contratante. 

 Nombre o razón social del contratista e identificación. 

 Fecha de inicio y finalización del contrato 

 Cuyo objeto esté relacionado con diseño de obras de urbanismo y áreas libres. 

 Valor del contrato, incluidos los adicionales o modificaciones, si los hubiere. 

 En caso de certificación deberá contener el nombre, cargo, firma y teléfono de 
contacto de quien expide la certificación. 

 Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el 
Representante Legal, según la información contenida en el anexo 
ACREDITACION EXPERIENCIA. En caso de allegar anexo diferente al 
relacionado, este deberá contener la misma información del formato citado. 

 
Nota: La clasificación de la experiencia con alguno de los códigos del clasificador de bienes 
y servicios de Naciones Unidas a nivel de clase y el valor de los contratos requeridos se 
verificará únicamente en el RUP. 
 
Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el 
Representante Legal, según la información contenida en el anexo FORMATO PARA LA 
ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la experiencia que desea acreditar. En caso de allegar 
anexo diferente al relacionado, este deberá contener como mínimo la misma información 
del formato citado 
 
Experiencia especifica  
 
Para acreditar la experiencia conforme con lo establecido en el numeral 1° del Artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, las personas jurídicas, naturales, consorcios o uniones 
temporales interesadas en participar en el presente proceso de selección, deberán acreditar 
experiencia en UNO (1) contrato que cumpla los siguientes requisitos: 
 

iv. Contratos identificados con alguno de los códigos del clasificador 
de bienes y servicios de Naciones Unidas a nivel de clase señalados 
en el siguiente cuadro: 

 
Los contratos que se aporten como experiencia deberán estar plenamente 
registrados en el RUP y deben contener los códigos UNSPSC relacionados a 
continuación. 
 
Cuadro. Códigos de contratos presentados en el RUP para la habilitación 

por condiciones de experiencia en la siguiente clasificación: 
 

Clasificación UNSPSC DESCRIPCIÓN 

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS 
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81 10 15 00 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA 

81 15 16 00 CARTOGRAFIA 

93 14 20 00 DESARROLLO URBANO 

93 14 21 00 DESARROLLO REGIONAL  

93 15 15 00 ADMINISTRACION PÚBLICA 

77 10 17 00 SERVICIOS DE ASESORIA AMBIENTAL 

77 10 15 00 EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL 

81 15 17 00 GEOLOGIA 

83 10 15 00 SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y 
ALCANTARILLADO 

 

NOTA: El proponente deberá dentro del documento RUP señalar y resaltar 
tanto el número del contrato que acredita la respectiva experiencia, como los 
códigos respectivos con los cuales clasifica su experiencia 

ii. Valor: el valor del contratos deberá ser igual o superior al 70% del presupuesto 
oficial estimado en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes 

iii. Contratante: Entidades públicas, o mixtas, u organismos multilaterales, o privados 
totalmente. 

iv. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso 
de selección. 

v. Adjuntar certificaciones: Como quiera que en el RUP no figura toda la 
información suficiente para acreditar la experiencia, los proponentes deben adjuntar 
la certificación de los contratos que pretenden acreditar para el presente 
requisito o en su defecto sus actas de liquidación y respectivo contrato. De los 
documentos citados se debe evidenciar la siguiente información:  

 Nombre o razón social del contratante. 

 Nombre o razón social del contratista e identificación. 

 Fecha de inicio y finalización del contrato 

 Objeto: cuyo objeto sea relacionado a la elaboración de estudios y diseños de 
parques principales 

 Valor del contrato, incluidos los adicionales o modificaciones, si los hubiere. 

 En caso de certificación deberá contener el nombre, cargo, firma y teléfono de 
contacto de quien expide la certificación. 

 Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el 
Representante Legal, según la información contenida en el anexo 
ACREDITACION EXPERIENCIA. En caso de allegar anexo diferente al 
relacionado, este deberá contener la misma información del formato citado. 

 
Nota 1: La clasificación de la experiencia con alguno de los códigos del clasificador de 
bienes y servicios de Naciones Unidas a nivel de clase y el valor de los contratos requeridos 
se verificará únicamente en el RUP. 
 
Adicionalmente el proponente deberá acreditar, mediante relación suscrita por el 
Representante Legal, según la información contenida en el anexo FORMATO PARA LA 
ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA la experiencia que desea acreditar. En caso de allegar 
anexo diferente al relacionado, este deberá contener como mínimo la misma información 
del formato citado. 
 
Nota 2: el contrato para demostrar la experiencia específica debe ser diferente a los de la 
experiencia general. 
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Nota 3: para certificar la experiencia general y la especifica en caso de contratos privados 
se deberá anexar adicionalmente a lo requerido, la factura, planillas de seguridad social y 
el pago del FIC 
 
2.2.1.2. Criterios diferenciales de la experiencia del proponente relacionada en el RUP 
 
Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo 
expresamente en el Anexo “Carta de Presentación de la Oferta”, señalando si se constituyen 
como emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
o MiPymes domiciliadas en Colombia. 
 
Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector y de acuerdo con lo consagrado 
en el Decreto 1860 de 2021, con el fin de incentivar los emprendimientos y empresas de 
mujeres con domicilio en el territorio Nacional y de promover y facilitar la participación en 
los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, 
estos actores deberán cumplir con lo señalado en la experiencia general habilitante 
solicitada, así las cosas, la Entidad verificará la experiencia mediante un (01) contrato 
cuyo objeto esté relacionado con diseño de obras de urbanismo y áreas libres, registrados 
en el RUP y que el valor liquidado sea igual o superior a uno punto cinco (1.5) veces el 
presupuesto oficial, sin embargo se debe cumplir al 100% lo solicitado para la experiencia 
especifica. 
 
Nota. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de 
mujeres bajo los criterios dispuestos en el Decreto 1860 de 2021. 

 
A. Emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. 
 
Los proponentes interesados en acogerse a los criterios diferenciales deben manifestarlo 
expresamente en el Anexo – “Carta de Presentación de la Oferta”, señalando si se 
constituyen como emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio 
nacional (señalar en que supuesto) o Mipymes domiciliadas en Colombia.  
 
El proponente que pretenda acreditar la experiencia como emprendimientos y empresas de 
mujeres deberá adjuntar los documentos que evidencien, que se encuentra en dicha 
situación de acuerdo con la definición y requerimientos establecidos en el Artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 del 
24 de diciembre de 2021). 
 
El proponente emprendimiento de mujeres con domicilio en el territorio nacional deberá 
identificar en cuales de las siguientes condiciones se encuentra y de acuerdo con ello, 
deberá aportar los documentos respectivos (ver ANEXO CERTIFICACIÓN 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES): 
 

 Condición 1 Persona jurídica 
 
Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 
interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a 
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
 

Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las 
mujeres han mantenido su participación. 
 

 Condición 2 Persona jurídica  
 
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel 
directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan 
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estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo 
u otro del mismo nivel. 

 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 
 
Nota 1: Esta información podrá ser certificada de acuerdo con el anexo –CERTIFICACIÓN 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES- condición 1. 2. 3. 4.y 5, dispuesto por 
el MUNICIPIO   para tal efecto en el Pliego de Condiciones, no obstante, para que el 
requisito sea acreditado de la certificación deberá evidenciarse claramente que el 50 % o 
más de los empleos de nivel directivo son ejercidos por mujeres y que el tiempo en que 
estas están vinculadas laboralmente en dicho cargo es mínimo del último año anterior al 
cierre del proceso de selección. 
 
Nota 2: Los soportes deberán ser coherentes, con la información contenida en la 
certificación. 
 
Nota 3: En caso de que la documentación a que se refiere este numeral sea subsanada, 
tenga en cuenta que esta no podrá ser tenida en cuenta para acreditar puntaje. 
 

 Condición 3 Persona natural  
 
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección.  

 
Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 

 Condición 4 Asociaciones y cooperativas 
 
 Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por 

ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya 
correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección.  

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
Nota 1: las certificaciones de que trata el presente numeral deben expedirse bajo la 
gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a 
la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Nota 2: En caso de que la documentación a que se refiere este numeral sea subsanada, 
tenga en cuenta que esta no podrá ser tenida en cuenta para acreditar puntaje. 
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Nota 3: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si 
por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres 
bajo los criterios dispuestos en el Decreto 1860 de 2021, o acredita la calidad de Mipyme, 
si es del caso, y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el 
consorcio o la unión temporal. 
 
B.  Mipymes domiciliadas en Colombia 
 
El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme deberá adjuntar los 
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situación, de acuerdo con la 
definición establecida en el Artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, así: 
 
i. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 

público, adjuntando copia del registro mercantil. 
ii. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 

contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado 
de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. 

iii. Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 

 
Los documentos antes señalados deberán haber sido expedidos máximo con treinta (30) 
días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para la presentación de ofertas.  
 
Para la acreditación se tendrán en cuenta los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
De conformidad con lo establecido por los artículos 4o de la Ley 79 de 1988 y 6o de la 
Ley 454 de 1998, artículo 23 de la Ley 2069 de 2020, las cooperativas y demás entidades 
de la economía solidarla son empresas, por lo tanto, las entidades de economía solidaria 
serán clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el artículo 2o de la 
Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019. 
 
De la misma forma las asociaciones conformadas por sujetos de especial protección 
constitucional, asociaciones de pequeños productores locales y productores locales 
agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la agricultura campesina, 
familiar y comunitaria, podrán ser clasificados como Mipymes en los términos previstos 
en el art 23 de la ley 2069 de 2020, el art 2 de Ley 590 de 2000 y el Decreto 957 de 
20219 y 143 de 2023 o las normas que los modifiquen. 
 
2.2.1.3. Personas naturales, extranjeras sin domicilio en el país y las personas 
jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia. 
 
En virtud a que no están obligadas a tener RUP, acreditarán el cumplimiento de este 
requisito únicamente mediante la presentación de las certificaciones de experiencia o con 
la copia del contrato acompañado del acta de liquidación o documento equivalente a esta 
acta2. 
  
El oferente extranjero deberá relacionar y certificar la experiencia exigida en este 
proceso. Para efectos de certificarla, deberá adjuntar la certificación respectiva que 
deberá cumplir con los requisitos establecidos en los literales B,C,D, E del subnumeral 
"Requisitos Generales”, del numeral “Experiencia del proponente relacionada en el RUP” 
del presente documento.  
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Nota: Se entiende que el cálculo de los valores de los contratos expresados en SMMLV 
para acreditar la experiencia, será tomado del salario fijado por el Ministerio del Trabajo 
y de Hacienda y Crédito Público para la vigencia de la fecha de suscripción del contrato. 
 
2.2.1.4. Reglas generales de la experiencia 
 
1. Para la verificación de este requisito, el proponente con su oferta deberá indicar en el 

Anexo: Formato para la presentación de la experiencia habilitante del 
proponente, cuál contrato o contratos certificados en el Registro Único de 
Proponentes (RUP) debe ser tenido en cuenta por la entidad. En caso de que el 
proponente no precise tal información, el MUNICIPIO   podrá tomar el primer contrato 
o contratos registrados en el RUP en orden consecutivo ascendente, que cumplan las 
condiciones establecidas en la sección EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
RELACIONADA EN EL RUP y CRITERIOS DIFERENCIALES DE EXPERIENCIA 
DEL PROPONENTE RELACIONADA EN EL RUP, con el propósito de habilitar al 
proponente.  

2. En caso de que el proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP, deberá 
adjuntar el Anexo: Formato para la presentación de la experiencia habilitante del 
proponente en formato Excel (*.xls o * xlsx), según sea el caso. La experiencia 
relacionada en el Anexo debe corresponder a las certificaciones de experiencia o 
actas de liquidación de contratos aportadas para acreditar la experiencia. En caso de 
diligenciarse en este anexo experiencia diferente a la contenida en las certificaciones 
aportadas, esta no será tenida en cuenta y en todo caso prevalecerán las 
certificaciones que se anexen a la propuesta.  

3. De acuerdo con el numeral 2.5, del numeral 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 
1082 de 2015, las personas jurídicas, con menos de tres (3) años de constituidas, 
podrán acreditar su experiencia con base en la de sus socios o accionistas, asociados 
o constituyente. Si la persona jurídica con menos de tres años de constituida registra 
la experiencia de sus socios en el RUP, y éste es renovado, puede continuar 
utilizando la experiencia inscrita mientras no cesen los efectos del RUP. Por el 
contrario, si no se renueva y la persona jurídica supera los tres años de constituida, 
la experiencia que registró de sus socios no puede ser inscrita nuevamente, puesto 
que el RUP ha cesado sus efectos. 

4. No podrán acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica 
cuando estos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las 
modalidades previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

5. En caso de que no coincida el valor del contrato ejecutado expresado en SMMLV en 
el RUP con el valor de la certificación aportada por el oferente para acreditar la 
experiencia, prevalecerá la información contenida en el RUP.  

6. Si la certificación incluye el contrato principal con sus adiciones, prórrogas y Otrosí, 
se entenderá como un solo contrato certificado, lo cual es válido. 

7. Si la documentación con la que se pretende acreditar la experiencia requerida no es 
aportada, o está incompleta, será requerida por la entidad para subsanar el requisito 
habilitante será requerida por la entidad para subsanar el requisito habilitante. Sin 
embargo, la documentación subsanada únicamente será tenida en cuenta como 
requisito habilitante.  

8. No se aceptan certificaciones acumulativas de varios contratos que, individualmente 
consideradas, no cumplan con los requisitos aquí exigidos, salvo lo previsto en el 
numeral denominado “Criterios Diferenciales de Experiencia del Proponente 
Relacionada en el RUP 

9. En caso de que alguna información referente a la acreditación de experiencia 
provenga de un país extranjero el proponente deberá aportar el documento o 
documentos equivalentes, con el cumplimiento de los requisitos dispuesto en este 
numeral, de los cuales se pueda obtener la información requerida antes de la fecha 
prevista para el cierre del proceso. 

10. Para efectos de certificar experiencia de contratos ejecutados en moneda 
diferente al peso colombiano, se dará cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 874 
del Código de Comercio, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos 
celebrados en moneda distinta será el de la fecha de su suscripción o firma, de 
acuerdo con la tasa de cambio certificada por la Superintendencia Financiera. Este 
soporte deberá ser adjuntado a la oferta por el proponente y podrá ser validado por 
la entidad. 
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11. Se entiende que el cálculo de los valores de los contratos expresados en salarios 
SMMLV para acreditar la experiencia, será tomado del salario fijado por los Ministerios 
del Trabajo y de Hacienda y Crédito Público para la vigencia de la fecha de 
terminación del contrato. 

12. En el evento en que la certificación de experiencia o acta de liquidación no 
contenga toda la información requerida, se podrá aportar además la copia del contrato 
en el momento de presentar la oferta, con el fin de completar la información solicitada. 

13. No se aceptan auto certificaciones ni certificaciones expedidas por el mismo 
proponente o los otros miembros de consorcios o uniones temporales. 

14. Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de 
contratos que reposan en el MUNICIPIO, deberá mediante un oficio firmado por el 
Representante Legal, relacionar la siguiente información: 

- Número de contrato. 
- Nombre exacto del contratista, consorcio o unión temporal. 
- Objeto del contrato. 
- Estado del contrato. 
- Fecha de suscripción y terminación (día, mes, año). 

 
2.2.1.5. Reglas aplicables a la experiencia habilitante del proponente plural 
(CONSORCIO, UNIÓN TEMPORAL): 
 

1. Cuando los contratos con los cuales se pretenda acreditar esta experiencia sean 
ejecutados bajo la modalidad de proponente plural, se deberá especificar el 
porcentaje (%) de participación de cada uno de los miembros, o anexar copia del 
contrato en el que se mencione el porcentaje de participación y únicamente será 
tenido en cuenta el valor del contrato en forma proporcional a su porcentaje de 
participación. 

2. En caso de proponente plural, la experiencia deberá ser acreditada por todos de 
los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, acorde a su porcentaje de 
participación.  

3. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa 
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el Decreto 1860 de 2021, o acredita 
la calidad de Mipyme, si es del caso, y tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 
5.1.15.2 2.2.2. Condiciones técnicas básicas obligatorias – Anexo 

Las condiciones Técnicas se encuentran contenidas en el Anexo Técnico dispuesto para 
tal fin, que corresponden a los términos y demás condiciones particulares mínimas exigidas 
por EL ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ, que por sus especiales 
características requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no puede 
obviarse y por lo tanto los proponentes deben con base en éstas formular sus ofertas. 

 

De conformidad con lo anterior y con el fin de que el proponente pueda ser evaluado, deberá 

aportar con su propuesta el Anexo Técnico debidamente diligenciado y firmado por parte 

del representante legal. 

 

 
5.1.15.3  REQUISITOS TÉCNICOS ADICIONALES 

 

 2.2.4.1 EQUIPO DE TRABAJO (Anexo) 
El municipio de Arcabuco exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente 
personal mínimo, para lo cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno 
de ellos. Con sus respectivos soportes, so pena de generar el rechazo de la propuesta y 
ser calificado como NO HÁBIL. El proponente, está en libertad de establecer el número de 
personas que utilizará en el desarrollo de los trabajos, de acuerdo con la organización que 
dé a los mismos; sin embargo, para efectos de la evaluación de la propuesta, además del 
personal de oficiales, inspectores, auxiliares y operarios, deberá presentarse como mínimo, 
el siguiente personal: 
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Perfil requerido Experiencia 

Director de consultoría 

 

Experiencia académica: 

- Arquitecto con mínimo (10) años de 
expedición de la tarjeta profesional. 

- Contar con post-grado en gerencia 
de proyectos con mínimo (02) años 
de obtención del título. 
 

- Aportar copia de la cedula, tarjeta 
profesional, carta de compromiso, 
diplomas, certificaciones de vigencia 
de la tarjeta profesional y demás 
documentos necesarios para validar 
lo solicitado por la entidad. 
 

Experiencia profesional. 

- Haberse desempeñado como 
director de consultoría en al menos 
(03)  proyectos cuyo objeto sea 
relacionado a infraestructura al aire 
libre, para acreditar esta experiencia 
se solicitan las respectivas 
certificaciones y/o documentos 
soporte, no se aceptaran 
autocetificaciones. 

 

 

Urbanista Experiencia académica: 

- Arquitecto con mínimo (10) años de 
expedición de la tarjeta profesional. 
 

- Contar con post-grado en ciudad y 
arquitectura con mínimo (05) años 
de obtención del título. 
 

- Aportar copia de la cedula, tarjeta 
profesional, carta de compromiso, 
diplomas, certificaciones de vigencia 
de la tarjeta profesional y demás 
documentos necesarios para validar 
lo solicitado por la entidad. 
 

Experiencia profesional. 

- Haberse desempeñado como 
estructurador y/o revisor en al menos 
(03)  proyectos cuyo objeto sea 
relacionado con proyectos urbanos, 
para acreditar esta experiencia se 
solicitan las respectivas 
certificaciones y/o documentos 
soporte, no se aceptaran 
autocetificaciones. 

 

Diseñador electricista Experiencia académica: 
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- Ingeniero electricista con mínimo 
(03) años de expedición de la tarjeta 
profesional. 
 

- Aportar copia de la cedula, tarjeta 
profesional, carta de compromiso, 
diplomas, certificaciones de vigencia 
de la tarjeta profesional y demás 
documentos necesarios para validar 
lo solicitado por la entidad. 
 

Experiencia profesional. 

- Haberse desempeñado como 
diseñador y/o revisor eléctrico en al 
menos (03) proyectos urbanísticos, 
para acreditar esta experiencia se 
solicitan las respectivas 
certificaciones y/o documentos 
soporte, no se aceptaran 
autocetificaciones. 

 

Diseñador en Geotecnia Experiencia académica: 

- Ingeniero civil con mínimo (05) años 
de expedición de la tarjeta 
profesional. 
 

- Contar con post-grado en geotecnia 
con mínimo (03) años de obtención 
del título. 
 

- Aportar copia de la cedula, tarjeta 
profesional, carta de compromiso, 
diplomas, certificaciones de vigencia 
de la tarjeta profesional y demás 
documentos necesarios para validar 
lo solicitado por la entidad. 
 

Experiencia profesional. 

- Haberse desempeñado como 
Geotecnista en al menos (03) 
proyectos urbanísticos, para acreditar 
esta experiencia se solicitan las 
respectivas certificaciones y/o 
documentos soporte, no se aceptaran 
autocetificaciones. 

 

Diseñador hidráulico Experiencia académica: 

- Ingeniero civil con mínimo (05) años 
de expedición de la tarjeta 
profesional. 
 

- Contar con post-grado en ingeniería 
de sistemas hídricos urbanos. 
 

- Aportar copia de la cedula, tarjeta 
profesional, carta de compromiso, 
diplomas, certificaciones de vigencia 
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de la tarjeta profesional y demás 
documentos necesarios para validar 
lo solicitado por la entidad. 
 

Experiencia profesional. 

- Haberse desempeñado en al menos 
(03) proyectos hídricos, para 
acreditar esta experiencia se solicitan 
las respectivas certificaciones y/o 
documentos soporte, no se aceptaran 
autocetificaciones. 

 

Topógrafo Experiencia académica: 

- Ingeniero topógrafo y/o topógrafo 
con mínimo (05) años de expedición 
de la tarjeta profesional. 
 

- Aportar copia de la cedula, tarjeta 
profesional, carta de compromiso, 
diplomas, certificaciones de vigencia 
de la tarjeta profesional y demás 
documentos necesarios para validar 
lo solicitado por la entidad. 
 

Experiencia profesional. 

- Haberse desempeñado como 
topógrafo en al menos (03) proyectos 
civiles y/o arquitectónicos, para 
acreditar esta experiencia se solicitan 
las respectivas certificaciones y/o 
documentos soporte, no se aceptaran 
autocetificaciones. 

 

 
Para la acreditación de la experiencia de cada uno de los integrantes del personal mínimo requerido 

deberán presentar copia de la matrícula o tarjeta profesional y/o certificado de vigencia expedido por 

el COPNIA o entidad autorizada para expedir el certificado de vigencia de la tarjeta profesional según 

corresponda, el cual deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selección, y certificaciones expedidas por la 

entidad pública de los contratos ejecutados (soportadas con el contrato de trabajo o de prestación 

de servicios) o su respectiva acta de liquidación. 

No se aceptarán autocetificaciones para acreditar alguno de los profesionales solicitados en el 

presente proceso. 

No se aceptará personal profesional ofrecido simultáneamente por dos o más proponentes, para el 

presente proceso, caso en el cual, los profesionales ofrecidos no cumplan con la experiencia general 

y específica solicitada, la propuesta será declarada inhábil y no será objeto de evaluación. 

 

2.3. REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS   
 

 2.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA (anexo)  
 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3. numeral 3º del Decreto 1082 de 2015, la 
Capacidad Financiera y Organizacional de los proponentes se acredita mediante el RUP 
vigente y firme al finalizar el traslado del informe de evaluación el cual deberá ser 
presentado por los oferentes, lo anterior teniendo en cuenta que esta información ha sido 
objeto de verificación documental por parte de la Cámara de Comercio. 
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En el componente financiero de las empresas que están dispuestas a ofertar, es importante 
tener en cuenta indicadores para verificar la capacidad financiera y organizacional, en este 
sentido, a continuación, se definen los más útiles para obtener información pertinente 
tomando como base las recomendaciones del Decreto 1082 de 2015 y la Guía para la 
Elaboración del Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente. 
 
Nota 1: Las personas jurídicas extranjeras con sucursal en Colombia deberán acreditar las 
condiciones financieras a través del RUP. 
 
Nota 2: Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional de las 
personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, se utilizará certificados suscritos 
por el representante legal y el revisor fiscal o auditor del proponente, y si el proponente no 
está obligado a tener revisor fiscal, será por su contador, y deberá estar acompañado de 
los estados financieros auditados de corte anual más reciente, así mismo deberá incluir en 
los Documentos del Proceso la siguiente información relevante para la presentación de 
ofertas por parte de proponentes extranjeros: 
 

• Idioma: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos 
habilitantes que hayan sido escritos originalmente en una lengua distinta al 
castellano, deben ser traducidos al castellano y ser presentados en su lengua 
original junto con la traducción al castellano. El proponente puede presentar una 
traducción simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar 
el contrato debe presentar la traducción oficial al castellano de los documentos 
presentados en idioma extranjero. La traducción oficial debe ser el mismo texto 
presentado para acreditar los requisitos habilitantes. 

• Legalización de documentos: Los documentos presentados por los proponentes 
no requieren legalización alguna salvo los documentos otorgados en el exterior y 
los poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante Notario Público. 
Los proponentes pueden entregar con su oferta los documentos otorgados en el 
exterior sin que sea necesaria su legalización, para firmar el Contrato, el oferente 
que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el 
extranjero, legalizados de conformidad con la Convención de la Apostilla, o 
legalizados ante cónsul colombiano. 

• Fecha de corte de los Estados Financieros: Los oferentes extranjeros deben 
presentar sus estados financieros a la fecha de corte establecida en los países de 
origen o en sus estatutos sociales. 

• Moneda: Los oferentes deben presentar sus estados financieros en la moneda 
legal del país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. 
El proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los 
requisitos habilitantes tendrán en cuenta la tasa representativa del mercado 
vigente en la fecha en la cual los estados financieros fueron expedidos. Para el 
efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán en cuenta las tasas de cambio 
certificadas por la Superintendencia Financiera. 

 
Nota 3: Debido a que hay indicadores que resultan de realizar divisiones entre valores, 
cuando el denominador es cero, será válido para la Entidad y por lo tanto será habilitado, 
asignándole el margen mínimo exigido. 
 
El ALCALDÍA MUNICIPAL DE ARCABUCO BOYACÁ advierte que la información financiera 
acreditada se realiza con los efectos previstos en el artículo 43 de la Ley 222 de 1995, que 
al tenor reza: (…) Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, 
serán sancionados con prisión de uno a seis años, quienes a sabiendas:  
 

1. Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias 

a la realidad.  

  
2. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus 

notas (…).”  
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La Entidad se reserva el derecho de solicitar de manera adicional los documentos de carácter 
financiero que requiera para realizar la constatación de la información consignada en el RUP, la cual 
deberá ajustarse a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Colombia. 
 

 2.3.2. CAPACIDAD FINANCIERA 
ÍNDICE DE LIQUIDEZ 
 

 
Liquidez: Deberá ser mayor o igual a (≥ 7.7) 
 
Condición: Sí el índice de liquidez es Mayor o igual que 7.7 la propuesta se calificará 

HABILITADA. 
 

Para el caso del Índice de Liquidez, y de acuerdo con, lo sugerido en el Manual de Colombia compra 

Eficiente- M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o Uniones 

Temporales el cálculo se realizará tomando la suma del Activo corriente de cada uno de los 

integrantes sobre la suma del Pasivo corriente de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la 

siguiente fórmula:  
 
 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 
ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 

Índice de Endeudamiento= Pasivo Total Activo Total⁄  
Endeudamiento: Deberá ser menor o igual que ≤ 0.5 
Condición: Sí el índice de endeudamiento es Menor o igual que 0.5 la propuesta se 

calificará HABILITADA. 
Para el caso del Índice de Endeudamiento, y de acuerdo con lo sugerido en el Manual de Colombia 

compra Eficiente- M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o 

Uniones Temporales el cálculo se realizará tomando la suma del Pasivo Total de cada uno de los 

integrantes sobre la suma del Activo Total de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la siguiente 

fórmula: 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 
RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 

5.1.18.1  

 
Cobertura de Intereses: Deberá ser mayor o igual que (≥ 7.2). 
 
Condición: Sí el índice de Cobertura de Intereses es Mayor o igual que 7.2 la propuesta 

se calificará HABILITADA 
 

Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la suma de la Utilidad 

Operacional de cada uno de los integrantes sobre la suma de los Gastos de Intereses de cada uno de 

los integrantes.  

 
Para el caso que el indicador “Razón de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado 

“indeterminado”, será válido para la administración y por lo tanto será habilitado, siempre y cuando 

la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0).  

 
Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razón de Cobertura de Intereses” 

cuando arroje como resultado “indeterminado” para algún miembro del consorcio o unión temporal, 

se realizará el cálculo a los demás integrantes de la estructura plural y sí cumplen con la condición 

Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente 

Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente 
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establecida, será válido para la administración y por lo tanto serán habilitados, asignándoles el 

mínimo exigido de UNO (1) veces.  
 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos 

de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. Compra 

Eficiente,  

LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 

 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, la Capacidad 
Organizacional de los proponentes se acredita mediante el RUP vigente y en firme que 
deberá ser presentado por los oferentes. El MUNICIPIO   verificará el cumplimiento de 
los siguientes indicadores financieros a título de requisito habilitante. 

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
Rentabilidad sobre patrimonio = Utilidad Operacional Patrimonio⁄  

 

Rentabilidad del patrimonio: Deberá ser mayor o igual que (≥0,05)   
 

Condición: Sí el índice de Rentabilidad del Patrimonio es Mayor o igual que 0.05 la propuesta 

se calificará HABILITADA. 
 

Para el caso del Índice de Endeudamiento, y de acuerdo con lo sugerido en el Manual de Colombia 

compra Eficiente- M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o 

Uniones Temporales el cálculo se realizará tomando la suma de la Utilidad Operacional de cada uno 

de los integrantes sobre la suma del Patrimonio de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la 

siguiente fórmula: 

 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

Rentabilidad sobre activos = Utilidad Operacional Activo Total⁄  

Rentabilidad del Activo: Deberá ser mayor o igual que (≥0.05)  
Condición: Sí el índice de Rentabilidad del Activo es Mayor o igual que 0,05 la propuesta se 

calificará HABILITADA 

Para el caso del Índice de Endeudamiento, y de acuerdo con lo sugerido en el Manual de Colombia 
compra Eficiente- M-DVRHPC-05 publicado en septiembre de 2018, en el caso de consorcios y/o 
Uniones Temporales el cálculo se realizará tomando la suma de la Utilidad Operacional de cada uno 
de los integrantes sobre la suma del Activo Total de cada uno de los integrantes, de acuerdo con la 
siguiente fórmula: 

(iii) Indicador=
(∑ Componente 1 del indicadori

n
i=1 )

(∑ Componente 2 del indicadori
n
i=1 )

 

Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional 

solicitada y que está habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los 

márgenes anteriormente establecidos. 

 

MÁRGENES ESTABLECIDOS PARA CADA INDICADOR FINANCIERO 

ÍNDICE  FORMULA  
VALORES 
ACEPTABLES  

Índice de liquidez  
Activo Corriente / 
Pasivo Corriente  

≥ 7.7 
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Índice de 
endeudamiento  

Pasivo Total / 
Activo Total  

≤ 0.5 

Razón de 
cobertura de 
intereses  

Utilidad 
Operacional / 
Gastos de 
Intereses  

> 7.2  

Rentabilidad del 
patrimonio  

Utilidad 
Operacional / 
Patrimonio  

≥ 0.05 

Rentabilidad del 
activo  

Utilidad 
Operacional/ 
Activo  

≥0.05 

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados, 

será calificada como NO HABILITADO. 

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente 
favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el 
cumplimento adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue 
a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantía del negocio jurídico resultante del presente 
proceso 
 
 

6. CAPITULO III 
7. EVALUACIÓN TÉCNICA Y CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes establecidos en el Pliego 
de Condiciones, la Entidad seleccionará el ofrecimiento más favorable, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo señalado en el 
literal a) del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Para que las propuestas pasen a ser calificadas, las mismas deberán estar habilitadas 
desde el punto de vista jurídico, técnico y de experiencia, financiero y organizacional por el 
comité evaluador designado para tal fin. Por lo anterior, el Comité Evaluador no se 
pronunciará respecto a las observaciones realizadas frente a proponentes no habilitados.  
 
De igual manera, de conformidad al artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, previa 
identificación de su aplicación en el análisis del sector y documentos previos del proceso, 
se deberá definir criterios de calificación de las propuestas para emprendimientos y 
empresas de mujeres y Mipyme en el sistema de compras públicas. 
 
Durante el periodo de evaluación, el MUNICIPIO   tendrá la potestad de solicitar a los 
proponentes las aclaraciones y explicaciones que estime convenientes, con el fin de facilitar 
el estudio, análisis y comparación de las ofertas, sin que con ello se pretenda adicionar, 
modificar o completar la oferta. 

 
 

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO 

FACTOR TÉCNICO – EXPERIENCIA  29.5 

FACTOR TÉCNICO – MÉRITOS 
ADICIONALES PERSONAL SOLICITADO 

60 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 

MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 

PÚBLICAS (0,25 PUNTOS) 

0.25 

DIFERENCIALES PARA MYPIMES EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 

DECRETO 1860 DE 2021  

0.25 
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CUADRO. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

FACTORES OBJETO DE PUNTAJE PUNTAJE 

FACTOR TÉCNICO – EXPERIENCIA  29.5 

El proponente que acredite que el valor total liquidado de alguna de las 
experiencias solicitadas como requisito habilitante, supere 3 veces el 
presupuesto oficial estimado en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes, obtendrá:  

29.5 

El proponente que acredite que el valor total liquidado de alguna de las 
experiencias solicitadas como requisito habilitante, supere 2.7 veces el 
presupuesto oficial estimado en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes, obtendrá: 

20 

El proponente que acredite que el valor total liquidado de alguna de las 
experiencias solicitadas como requisito habilitante, supere 2.5 veces el 
presupuesto oficial estimado en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes, obtendrá: 

10 

FACTOR TÉCNICO – MÉRITOS ADICIONALES PERSONAL 
SOLICITADO 

60 

DIRECTOR DE CONSULTORÍA 25 

El proponente que presente 3 certificaciones como director de consultoría 
en proyectos cuyo objeto sea relacionado a infraestructura al aire libre, 
adicionales a las solicitadas en los requisitos habilitantes, obtendrá: 
 

25 

El proponente que presente 2 certificaciones como director de consultoría 
en proyectos cuyo objeto sea relacionado infraestructura al aire libre, 
adicionales a las solicitadas en los requisitos habilitantes, obtendrá: 
 

15 

El proponente que presente 1 certificación como director de consultoría en 
proyectos cuyo objeto sea relacionado a infraestructura al aire libre, 
adicionales a las solicitadas en los requisitos habilitantes, obtendrá: 
 

5 

URBANISTA 25 

El proponente que acredite que el urbanista tenga maestría en 
arquitectura, obtendrá: 

25 

GEOTECNISTA 10 

El proponente que acredite que el Geotecnista presente formación 
académica en gerencia de construcción, obtendrá: 

10 

 
 
3.3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 de 2021, y producto del análisis 
realizado por el MUNICIPIO   en relación con la definición de Servicios Nacionales3, se 
pudo establecer debido a la especialidad del contrato que para el presente Proceso de 
Contratación no existen bienes relevantes nacionales, razón por la cual, de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, se otorgará el puntaje 
por Servicios Nacionales de la siguiente manera:  
 

Tabla - Puntajes para estimular a la industria nacional 

 Puntaje 

Promoción de servicios nacionales o con 
Trato nacional  

10 

Promoción de la incorporación de 
Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros 

5 
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En ningún caso se otorgará simultáneamente el puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales, Trato Nacional ni Promoción de la Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros; es decir, únicamente será acreedor de puntaje por una de las 
opciones detalladas en la tabla inmediatamente anterior, según sea el ofrecimiento. 
Para el caso de las figuras asociativas, serán Servicios Nacionales aquellas 
conformadas por personas jurídicas constituidas en Colombia, o por estos y un 
extranjero con trato nacional.  
 

A. PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  
 
Se asignarán hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con trato 
nacional.  
 
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:  

a) Persona natural colombiana: la cédula de ciudadanía del proponente. 
b) Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia 

que le permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
c) Persona jurídica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y 

Representación Legal emitido por la Cámara de Comercio.  
 
Para que el proponente obtenga puntaje por Trato Nacional debe presentar:  
 
Acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados en la Sección de 
Acuerdos Comerciales aplicables al proceso de contratación, información que se 
acreditará con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su 
domicilio.  
 
Nota 1: En el caso de consorcios, uniones temporales o cualquier figura asociativa, cada 
uno de sus integrantes deberá demostrar estar cubierto por el acuerdo comercial que 
pretenda acreditar y que el mismo se encuentre vigente con Colombia (Manual para el 
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación) para la obtención 
del puntaje y tratamiento como nacional. En todo caso, la inexistencia del acuerdo o 
certificación mencionados no restringe la participación de sociedades o personas 
extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta. 
 
Nota 2: El proponente podrá subsanar la falta de presentación del certificado de 
existencia y representación legal con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratación para acreditar el 
requisito habilitante de capacidad jurídica; no obstante, no podrá subsanar estas 
circunstancias para la asignación del puntaje por Servicios Nacionales o con trato 
nacional. 
 
Nota 3: Se asignará diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus 
integrantes cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no 
cumpla con las condiciones descritas, no obtendrá puntaje por Servicios Nacionales o 
trato nacional. 
 

CARTA DE COMPROMISO VINCULACIÓN DE EMPLEADOS O CONTRATISTAS 
COLOMBIANOS. Anexo 9 

 
Adicionalmente, para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el 
proponente nacional o extranjero con trato nacional deben presentar el Anexo 9– 
PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ACREDITACIÓN INCENTIVO 
COMPONENTE COLOMBIANO PROPONENTE NACIONAL O EXTRANJERO CON 
TRATO NACIONAL / DECRETO 680 DE 2021.  
 
El proponente deberá comprometerse a vincular un porcentaje mínimo del 40% del total 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos asociados al 
cumplimiento del contrato. Para este caso, se acreditará con el citado anexo, suscrito 
por el Representante Legal, en el cual manifieste su ofrecimiento de vincular un 
porcentaje mínimo indicado por la entidad en la ejecución del contrato.   
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Nota 1: El Anexo – PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ACREDITACIÓN 
INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO PROPONENTE NACIONAL O 
EXTRANJERO CON TRATO NACIONAL / DECRETO 680 DE 2021 es necesario para 
la acreditación de la oferta realizada, por lo tanto, se deberá presentar toda la 
documentación de manera simultánea con la propuesta, de lo contrario, no será tenido 
en cuenta para el otorgamiento de puntaje. 
 
Nota 2: El Anexo– PUNTAJE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ACREDITACIÓN 
INCENTIVO COMPONENTE COLOMBIANO PROPONENTE NACIONAL O 
EXTRANJERO CON TRATO NACIONAL / DECRETO 680 DE 2021 debe ser 
diligenciado UNICAMENTE por PROPONENTES NACIONALES O EXTRANJEROS 
CON TRATO NACIONAL, o los PROPONENTES PLURALES INTEGRADOS POR 
ESTOS. En ningún caso el Formato debe ser diligenciado por los Proponentes 
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por el puntaje correspondiente a 
incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. 
3.4 CRITERIOS DIFERENCIALES  
 
3.4.1 PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE 
COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS) 
 
El MUNICIPIO   otorgará puntaje al proponente que acredite el cumplimiento de alguna de 
las condiciones conforme a las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.14, en 
concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al Decreto 1082 de 2015 por el artículo 3 
del Decreto 1860 de 2021. 
 
Para los efectos, el MUNICIPIO   asignará el siguiente puntaje:  
 

Esta información podrá ser certificada de acuerdo con el Anexo CERTIFICACIÓN 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES según corresponda la condición que 
pretenda acreditar. 
 
Condición 1 PERSONA JURIDICA:  
 
Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación. 
 
Condición 2 PERSONA JURIDICA: 
 
Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente 
a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 

CRITERIO  
PUNTAJE 

MÁXIMO 0.25 

1. Cuando el proponente acredite el cumplimiento de alguna de 
las condiciones señaladas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14, 
adicionado al Decreto 1082 de 2015 a través del Decreto 1860 
de 2021.   

0.25 PUNTOS 

2.  Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de alguna 
de las condiciones señaladas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14, 
adicionado al Decreto 1082 de 2015 a través del Decreto 1860 de 
2021. 

0 PUNTOS 
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Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida, por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. La certificación 
se expedirá bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días 
calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador. 
 
Nota 1: Esta información podrá ser certificada de acuerdo con el Anexo 5 dispuesto por el 
MUNICIPIO   para tal efecto en el Pliego de Condiciones, no obstante, para que el requisito 
sea acreditado de la certificación deberá evidenciarse claramente que el 50 % o más de los 
empleos de nivel directivo son ejercidos por mujeres y que el tiempo en que estas están 
vinculadas laboralmente en dicho cargo es mínimo del último año anterior al cierre del 
proceso de selección. 
Nota 2. Los soportes deberán ser coherentes, con la información contenida en la 
certificación 
 
Condición 3 PERSONA NATURAL:  
 
Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de 
cierre del proceso de selección.  
 
Lo anterior se acreditará, mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
Condición 4 ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS:  
 
Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
 
Lo anterior se acreditará, mediante certificación expedida por el representante legal, bajo la 
gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a 
la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Nota 1: Para los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
empresa de mujeres y que tiene una participación igual o superior 10% en el consorcio o la 
unión temporal. 
 
Nota 2: En caso de que se obtenga puntaje por “criterios diferenciales para 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas”, el 
adjudicatario deberá mantener durante la ejecución del contrato, la condición que dio lugar 
a la obtención del puntaje adicional de la oferta, para lo cual el contratista deberá aportar a 
la entidad estatal la documentación que así lo demuestre, cuyo cumplimiento será verificado 
por el supervisor del contrato.  
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3.4.2 DIFERENCIALES PARA MYPIMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 
DECRETO 1860 DE 2021 (0,25 PUNTOS) 
 
La Entidad otorgará un puntaje adicional de cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del 
valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos 
equivalentes, a los proponentes que acrediten la calidad de Mipymes a través del 
Certificado de Existencia y Representación Legal y demás documentos requeridos en el 
Decreto 1860 de 2021.  
 
Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipymes está 
contemplado como un requisito habilitante este podrá ser subsanado, caso en el cual este 
no será tenido en cuenta a efectos de obtener el puntaje definido en este numeral.  
 
3.5 APLICACIÓN DE LA REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE 
CONTRATOS  
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, en el evento en que 
dentro de la ejecución de un contrato al proponente o a uno de sus integrantes en el caso 
de proponente plural, se le haya impuesto una o más multas o cláusulas penales se 
descontará dos (2) puntos al total obtenido. Esta reducción también afecta a los consorcios 
y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje NO se aplicará en caso de que los actos administrativos que 
hayan impuesto MULTAS sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las 
acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o 
sustituyan. Por tal motivo, en caso tal que el proponente o alguno de sus integrantes en los 
casos de consorcios o uniones temporales se encuentren en esta situación, deberá allegar 
de forma obligatoria los siguientes documentos para su verificación: 
 

- Constancia de presentación de la demanda (medio de control) mediante el 
cual el proponente o integrante de la figura asociativa demuestre las acciones 
legales interpuestas en contra del acto administrativo sancionatorio, este 
como una copia simple.  

-  
En dado caso que el proponente no allegue los documentos que acreditan dicha situación 
se realizará el descuento del puntaje indicado en este numeral, de acuerdo con lo reportado 
en el Registro Único Empresarial – RUES -y/o en el Registro Único de Proponentes – RUP. 
 

8. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

De conformidad con lo establecido en el Artículo 2, Numeral 2, literal b) de la Ley 1150 de 2007 el 

artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Decreto 399 de 2021 y demás 

normas legales vigentes sobre la materia, y en lo no regulado particularmente, por las normas civiles 

y comerciales y, en general, por todas aquellas que adicionen, complementen o regulen las 

condiciones que deben reunir los proponentes y todas las relacionadas con el objeto de la contratación, 

el proceso de selección se adelantará por la modalidad de Selección Abreviada bajo el procedimiento 

de menor cuantía.  

“ARTÍCULO 2o. DE LAS MODALIDADES DE SELECCIÓN. La escogencia del contratista se efectuará 

con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de 

méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas:  

(…) 2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva 

prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias 

de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos 

simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual.  

Serán causales de selección abreviada las siguientes:  
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 “(…)  b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a 

continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades 

públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales.   

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor 

cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales. (…)”. 

Para la vigencia 2024, el presupuesto del MUNICIPIO   es inferior a 120.000 SMLMV, luego 

entonces, el límite de la menor cuantía corresponde a la suma de $364.000.000.oo. 

El presupuesto oficial del presente proceso de selección asciende a la suma de OCHENTA Y NUEVE 

MILLONES, SETECIENTOS DOS MIL, QUINIENTOS SIETE PESOS CON CATORCE CENTAVOS 

($ 89.702.507,14)., pagos por los costos directos e indirectos y todos los impuestos, gravámenes y 

retenciones a que haya lugar, por lo tanto, se encuentra dentro del margen de la menor cuantía de la 

Entidad.  

Por otro lado, es necesario mencionar la aplicación o no del artículo 2.2.1.2.1.2.9 del Decreto 

Reglamentario 1082 de 2015, que señala: 

“Utilización del Acuerdo Marco de Precios. Colombia Compra Eficiente debe publicar el Catálogo para 

Acuerdos Marco de Precios, y la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de 

Contratación está obligada a verificar si existe un Acuerdo Marco de Precios vigente con el cual la 

Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad identificada”. 

El MUNICIPIO   verificó previamente en la página de la Agencia Nacional de Contratación Pública, 
Tienda Virtual si existía o no acuerdo marco de precios para “CONSULTORÍA PARA LA 

ELABORACIÓN DE ESTUDIOS TOPOGRÁFICOS, ESTUDIO DE SUELOS Y GEOTÉCNICOS, 
ESTUDIO HIDROLÓGICO, ESTUDIO HIDRÁULICO, ESTUDIO ESTRUCTURAL, ESTUDIO 
ARQUITECTÓNICO, MEMORIAS, PRESUPUESTO, Y DEMÁS ESTUDIOS NECESARIOS PARA 
REALIZAR LA REMODELACION DEL PARQUE PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO, 
A FIN DE BUSCAR FINANCIACIÓN CON RECURSOS DE DIFERENTES ENTIDADES DE ORDEN 
DEPARTAMENTAL Y/O NACIONAL CONFORME AL INDICADOR DE PERSONALIZADO 
“ADELANTAR UN (1) PROCESO DE ESTUDIOS, DISEÑOS Y  MEJORAMIENTO DEL PARQUE 
MUNICIPAL.” ENMARCADO EN EL PLAN DE DESARROLLO "POR LA DIGNIDAD DE 

ARCABUCO”, la modalidad por la cual se debe adelantar el presente proceso es selección abreviad 
 

9. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Artículo 2.2.1.1.2.1.1 
Decreto 1082 de 2015) 

 

El análisis del mercado se efectuó con base en el Análisis de Precios Unitarios, expedidos por la 

Gobernación de Boyacá mediante la resolución 039 del 28 de marzo de 2023, el valor estimado para 

el presente contrato es:  OCHENTA Y NUEVE MILLONES, SETECIENTOS DOS MIL, QUINIENTOS 

SIETE PESOS CON CATORCE CENTAVOS ($ 89.702.507,14).   

PRESUPUESTO GENERAL POR PRODUCTOS PARA CONSULTORIA PARQUE PRINCIPAL 
MUNICIPIO DE ARCABUCO 

ITE
M ESTUDIO 

UNID
AD DESCRIPCION 

 VALOR 
UNITARIO (Inc 

IVA)  
 VALOR 
TOTAL  

1 
ESTUDIO 

TOPOGRAFICO 
1 

Replanteo Topografico 
de la zona a intervenir 
parque con carteras 
topográficas, de 
localización y nivelación 
del eje, con puntos GPS 
para ubicación del 
proyecto. Planos 
topográficos a escala 
apropiada. Incluye dos 
perfiles del terreno, en 
cada orientación 

 $         
7.000.000,00  

 $       
7.000.000,00  
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(transversal y 
longitudinal).  

2 
DISEÑO 

URBANISTCO 
1 

Elaboración de diseño 
urbanistico parque 
principal Municipio de 
Arcabuco, el cual 
deberá incluir 
composición general 
con ubicación de 
individuos arboreos 
propuestos, diseño de 
zonas duras incluyendo 
planeamiento general 
de acabados. 
Magnitudes especiales, 
radios de giro, 
accesibilidad a 
personas con movilidad 
reducida, tipologias de 
amoblamiento y 
propuesta de 
localización de 
luminarias.  

 $       
17.000.000,00  

 $     
17.000.000,00  

3 ESTUDIO DE SUELO  4 

Estudio de suelos, 
conclusiones y 
recomendaciones de 
cimentación. Incluye 
resultado de 
laboratorios, plano de 
localización de los 
sondeos realizados y 
registro fotográfico de 
campo y laboratorio.   

 $         
1.750.000,00  

 $       
7.000.000,00  

4 
DISEÑO 

ARQUITECTONICO 
1 

Diseño arquitectónico y 
detalles constructivos. 
Incluye planos 
constructivos, 
debidamente 
acotados,escalados, 
cuadro de materiales y 
cuadros convenciones, 
rotulado indicando el 
contenido completo, 
cuadro de áreas y 
memorias descriptivas 
debidamente firmados 
por el responsable, 
cumpliendo con las 
normas de accesibilidad 
y normas para personas 
en condiciones de 
discapacidad.   

 $       
20.000.000,00  

 $     
20.000.000,00  

5 RENDER¨S 1 

Diseños para publicidad 
en 3D (RENDER´S) y 
video, la cual 
comprende el diseño en 
una proyección real del 
objeto de la presente 
convocatoria.  

 $         
5.000.000,00  

 $       
5.000.000,00  
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6 
DISEÑO 

ESTRUCTURAL 
1 

Diseño estructural, 
informe con memorias 
de cálculo, detalles 
constructivos y 
elementos no 
estructurales; ajustado 
a la norma NSR 10. Los 
planos deben contener 
despieces, etalles 
constructivos, cartillas 
de hierros y deben 
presentarse 
debidamente acotados, 
escalados, cuadro de 
materiales y cuadros de 
convenciones, rotulado 
indicando el contenido 
completo.   

 $         
7.000.000,00  

 $       
7.000.000,00  

7 DISEÑO ELECTRICO 1 

Diseño eléctrico, 
memorias de cálculo, 
cuadro de cargas y 
diagrama unifilar; 
cumpliendo con la 
Norma RETIE, 
RETILAB o la vigente.  

 $         
7.000.000,00  

 $       
7.000.000,00  

8 
DISEÑO DE 

ILUMINACION 
1 

Diseño de iluminación 
(Fotométrico) 
cumpliendo con la 
Norma RETILAB 

 $         
5.000.000,00  

 $       
5.000.000,00  

9 
DISEÑO HIDRÁULICO 

Y SANITARIO 
1 

Diseño hidráulico y 
sanitario, informe con 
metodología de diseño, 
memorias de cálculo; se 
debe cumplir con la 
norma NTC1500 
(Código Colombiano de 
Fontanería), 
SOLUCIÓN 330 DE 08 
DE JUNIO DE 2017, la 
cual modifica el 
Reglamento Técnico 
para el Sector de Agua 
Potable y Saneamiento 
Básico (RAS). Los 
planos deben contener 
cuadro de acesorios, 
especificaciones de 
materiales, detalles 
constructivos, detalles 
de la conexión a la red 
(descripción del estado, 
cotas y coordenadas), 
cuadro de 
convenciones 
ebidamente acotados, 
escalados, cuadro de 
materiales y cuadros de 
convenciones, rotulado 
indicando el contenido 
completo.   

 $         
6.000.000,00  

 $       
6.000.000,00  

10 
MEMORIAS DE 

CALCULO 
1 

Memorias del cálculo de 
las cantidades de obra 
discriminadas en el 
presupuesto. Anexando 
diagrama de ubicación 
y calculo de cantidades 
de obra por cada APU.   

 $         
2.400.000,00  

 $       
2.400.000,00  
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11 PRESUPUESTO 1 

Presupuesto detallado. 
El presupuesto contiene 
la siguiente 
información:(a) 
Actividades a ejecutar, 
(b) Unidad de medida 
de pago, (c) Costo 
Directo, (d) AIU (Con 
análisis detallado del 
mismo, incluyendo 
Impuestos municipales 
requeridos), (e) Valor 
del costo de la 
Interventoría.  

 $             
700.000,00  

 $          
700.000,00  

12 
ANALISIS DE 

PRECIOS 
1 

Análisis de precios 
unitarios. Relacionando 
el Equipo, materiales, 
Mano de obra y 
transporte a utilizar por 
cada item del proyecto. 

 $         
1.300.000,00  

 $       
1.300.000,00  

13 LISTA DE INSUMOS 1 

Lista de insumos que 
componen los APU con 
precios de la región que 
soporten el 
presupuesto. 

 $             
750.000,00  

 $          
750.000,00  

14 
CUADRO DE 

RENDIMIENTO 1 

Cuadro de Rendimiento 
y duración de 
Actividades  

 $             
650.000,00  

 $          
650.000,00  

15 
ESPECIFICACIONES 

TECNICAS 1 

Especificaciones 
técnicas de 
construcción. 

 $         
1.700.000,00  

 $       
1.700.000,00  

16 CRONOGRAMA 1 

Cronograma de 
ejecución de la obra 
(Diagrama Gantt y 
PERT). 

 $         
1.202.507,14  

 $       
1.202.507,14  

VALOR TOTAL INCLUYE IVA 
 $     
89.702.507,14  

 

 IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS 
 
El contratista asumirá todos los impuestos, tasas y contribuciones, así como los demás 
gravámenes que con lleve la celebración, perfeccionamiento, ejecución y liquidación del 
contrato, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los 
precios que se propongan deberán considerar todos los impuestos, tasas y contribuciones que 
de cualquier forma o por cualquier motivo resulten aplicables. 

 

IMPUESTO VALOR 

ESTAMPILLA PROCULTURA  2% del valor del contrato  

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR  4% del valor del contrato  

ICA 3*1.000 

TASA PRO DEPORTE Y RECREACIÓN 2.5% del valor del contrato 

JUSTICIA 2% del valor del contrato 

 

10. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN 
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 

Conforme a lo establecido en los Artículos 4º  y 7º de la Ley 1150 del año 2007 y Artículo 2.2.1.1.1.6.3 

del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con el manual para la identificación y cobertura del 

riesgo de los procesos de contratación (Versión 1),  los riesgos que se pueden presentar dentro del 

presente proceso de selección y que pueden afectar las etapas de planeación hasta la terminación 
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del plazo de ejecución, la liquidación del contrato y el vencimiento de garantías y que pueden afectar 

el equilibrio económico del contrato, son:  

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y 

de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y 

manejan desde esta tipificación, estimación y luego se asignan bajo los siguientes criterios: 

 

- Por la parte que está en mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos. 
- Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/o 
diversificación. 
 

Riesgos Imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsión, es 

decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza, actos terroristas, 

guerra o eventos que alteren el orden público, entre otros. 

 

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los riesgos 

establecidos en el análisis del sector establecido en el Anexo No.1, Numeral 3., denominado 

ANÁLISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO. 

 

“CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE ESTUDIOS TOPOGRÁFICOS, ESTUDIO DE 

SUELOS Y GEOTÉCNICOS, ESTUDIO HIDROLÓGICO, ESTUDIO HIDRÁULICO, ESTUDIO 

ESTRUCTURAL, ESTUDIO ARQUITECTÓNICO, MEMORIAS, PRESUPUESTO, Y DEMÁS 

ESTUDIOS NECESARIOS PARA REALIZAR LA REMODELACION DEL PARQUE PRINCIPAL 

DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO, A FIN DE BUSCAR FINANCIACIÓN CON RECURSOS DE 

DIFERENTES ENTIDADES DE ORDEN DEPARTAMENTAL Y/O NACIONAL CONFORME AL 

INDICADOR DE PERSONALIZADO “ADELANTAR UN (1) PROCESO DE ESTUDIOS, 

DISEÑOS Y  MEJORAMIENTO DEL PARQUE MUNICIPAL.” ENMARCADO EN EL PLAN DE 

DESARROLLO "POR LA DIGNIDAD DE ARCABUCO” 
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11. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

 

Por las características, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago planteada, 

el contratista deberá constituir a favor del Municipio las siguientes garantías: GARANTÍA ÚNICA a 

favor de entidades estatales que presentará el contratista, que avalará el cumplimiento de las 

obligaciones a su cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendrá vigente durante la ejecución del 

contrato y su liquidación y se ajustará a los límites, existencia y extensión del riesgo amparado. 

La garantía única a favor del Municipio se formalizará en una póliza de seguro expedida por una 

compañía de seguros o entidad bancaria debidamente establecida en Colombia.  Esta póliza se 

distribuirá en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan la ejecución del contrato: 

 

AMPAROS SI NO CUANTÍA VIGENCIA 
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Seriedad del ofrecimiento ☒ ☐ Diez (10%) por ciento 

del valor total del 

Presupuesto Oficial 

estimado. 

Tres (3) meses a 

partir de la entrega 

de propuestas. 

Cumplimiento del contrato ☒ ☐ Diez (10%) por ciento 

del valor total del 

contrato 

Plazo de ejecución 

del contrato y seis (6) 

meses más.  

Calidad de los bienes ☐ ☒ Diez por ciento (10%) 

del valor total del 

contrato 

Duración del 

contrato y 

4 meses mas 

Buen Manejo y correcta 

inversión del Anticipo 
☐ ☒ Ciento por ciento 

(100%) del monto que el 

contratista reciba a 

título de anticipo, en 

dinero o en especie. 

Plazo de ejecución 

del contrato y seis (6) 

meses mas  

Pago Anticipado ☐ ☒ Cien por ciento (100%) 

del monto que el 

contratista reciba a 

título de pago 

anticipado, en dinero o 

en especie 

Plazo de ejecución 

del contrato y, su 

vigencia se 

extenderá hasta la 

liquidación del 

contrato. 

Paga de Salarios, 

prestaciones Sociales 

e  indemnizaciones 

☒ ☐ Diez por ciento (10%) 

del valor total del 

contrato 

Plazo de ejecución 

del contrato y tres (3) 

años más 

Responsabilidad Civil 

Extracontractual 
☐ ☒ 200 SMMLV Termino de duración 

del contrato 

Calidad y Correcto 

funcionamiento de los 

bienes y equipos 

suministrados 

☐ ☒ Diez por ciento (10%) 

del valor total del 

contrato 

Plazo de ejecución 

del contrato y un (1) 

año más 

Calidad del servicio ☒ ☐ Treinta (30%) por ciento 

del valor total del 

contrato 

Cinco (5) años a 

partir del recibo a 

satisfacción del 

contrato. 

Amparo de estabilidad de 

obra 
☐ ☒ Diez (10%) por ciento 

del valor total del 

contrato 

Vigente por un 

término no inferior a 

dos (02) años 

contados a partir de 

la fecha en la cual la 

Entidad Estatal recibe 

a satisfacción la 

obra. 

Otros. ☐ ☒ 
  

La Entidad Estatal tendrá la facultad de imponer multas de acuerdo con lo establecido en el contrato 

en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista de conformidad con lo 

dispuesto por el Artículo 17, de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto 

Anticorrupción) y el Decreto 1082 de 2015. 

12. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONES 

 

En atención a lo consagrado en el Artículo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la entidad para 

efectos del proceso de contratación determinará la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las 

siguientes reglas en orden consecutivo: 

- Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el 
proceso de contratación no está cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer 
análisis adicional alguno. 
- Si la entidad estatal está incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso 
de contratación es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de 
contratación no está cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno. 
- Si el proceso de contratación está incluido se sugiere utilizar la tabla siguiente: 
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Entidad 

Estatal 

Incluida 

Presupuesto del Proceso 

de Contratación superior al 

valor del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 

Aplicable al 

Proceso de 

Contratación 

Proceso de 

Contratación 

cubierto por el 

Acuerdo Comercial 

Alianza Pacífico 

Chile SI NO NO NO 

México NO NO NO NO 

Perú SI NO NO NO 

Canadá    NO NO NO NO 

Chile    SI NO NO NO 

Corea    NO NO NO NO 

Costa Rica    SI NO NO NO 

Estados AELC    SI NO NO NO 

Estados Unidos    NO NO NO NO 

México    NO NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador NO SI NO NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO NO NO NO 

Unión Europea    SI NO NO NO 

Decisión 439 de 

1998 de la 

Secretaría de la 

CAN   

SI SI NO SI 

Teniendo en cuenta lo anterior, solo aplica el tratado de libre comercio con Guatemala, sin embargo, 

éste no trae términos mínimos en materia de publicación. 

Las Entidades Estatales deben tener en cuenta la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la 

Comunidad Andina de Naciones –CAN–, la cual incluye algunas obligaciones en materia de trato 

nacional, de acuerdo con la sección E.1. 

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes países: Guatemala y Comunidad andina de 

naciones reciben trato nacional. 

13. DEPENDENCIA RESPONSABLE 

Responsable de la elaboración del estudio Previo. 
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