ALCALDIA DE
PUERTO ASIS

Puerto Asis, septiembre 17 de 2024

Sefiores

GOBERNACION DEL PUTUMAYO
Mocoa, Putumayo

Ciudad

Asunto: Carta de contrapartida.

De manera atenta nos permitimos comunicar nuestro interés en el
convenio interadministrativo cuyo objeto es “Implementacion de
estrategias productivas para la cadena del Asia en el Municipio de Puerto
Asis en el Departamento del Putumayo”

Nuestro aporte se calcula en $43.698.000 COP, representado en Apoyo
Logistico Institucional en la realizacion del evento.

. Cordialmente,

OLARTE ACOSTA

Gerefite”
Centro Provincial Los Puertos

2\ cra 29 # 9 - 22 barrio Modeio.Puerto Asis
S m c.provinciali@puerioasis-pulumayo.goy
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© normas
* consiguiénte, en ning(in momento,

. de distri%:ucién de utifidades,
- directamente, ni a través de personas naturales o juridicas.

‘aporte ofonacién, ni ventajas especificas de cardcter person

. Consagrado en los presentes estatutos.,
- Cadigo Civil, lo que pertenece a una Corporacién, no

"CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS ~

ESTATUTOS

CAPITULO T

EN JURIDICO, DURACIGN, DOMICILIO
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g DENOMINACIGN, REGIM

ARTICULO 1. DENOMINACION: La entidad se denomina "CORPORACION CENTRO
PROVINCTAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUER

sigla * CPGA PUERTOS",
; .

ormas pertinentes, que nace en ¢ marco de la
ulo 38, y la Ley 489 de 1998, Art. 95 v demds
S que la modifican, reformen o adicionen; .por

ni sus bienes, ni sus beneficios, valorizaciones,
gresaran al patrimonio de personas naturales ¢ juridicas, en calidad

como tampoco en caso de fiquidacidn de [a entidad, ni

Constitu¢idn Politica de Colombia Artic
oncordantes asl como a fa

-utilidades o réditos in

,ARTicui_o 3. APORTES Y DONACIONES:

Las personas naturales o juridicas que
hagan aportes o donaciones de bienes a Ia

S " Corporacién CENTRO PROVINCIAL DE
 GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS”

con la sigla “PUERTOS”, Cualquiera que
sea su cyantfa, no tendran en ella preeminencia nj titulo alguno por el sdlo hecho del

al, gremial o corporativa, ni
decisorias diferentes gl cumplimiento del objeto social

Por ello, en los términos del articulo 637 del
pertenece ni en todo, ni en parte a

atribuciories administrativas, ni

ninguna de los individuos que la componen.

i
, ARTICULO 4. DURACION: La "CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
--AGROEM 'RESARIAL DE LOS PUERTOS”

' su disoludén conforme a los presentes

tendrd duracién indefinida y solo podrd decretarse
estatutos v en os casos previstos en la Ley,

T0S, pudiendo utilizar Ja ,
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. ARTICULO 5. DOMICILIO; E domicilio principal ,
PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS" ectd bicads

,ARTiC_ULO 6. OBJETO: Propidiar y estimular la modernizacién
R - regionales, nacionales e internacionales, mediante |

- empresariales que se coficraten en planes de ne
- sostenibilidad de-'esos procesos empresariales;

- de gestién socioempresarial,

' ARTICULO 7. DESARROLLO DEL OBJETO PRINCIPAL: Para el cum

,,‘_

municipio de Puerto Asls, Dep
tendra una sede permanente
ubicacién  geogréfica, dificultades de transporte vy de acceso a2 la informag
adicionalmente, * podré establecer sucursales, nodos, agencias, dependentiag
representaciones en otras ciudades del pais o del
conforme a los reglamentos que parz el efecto expidan sus drganos de direccién.
CAPITULOII

;'bmﬂo DE LA "CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS Y DESARROLLO DEL MISMO

economfa del territorio de los entes aqui corporades, articulada con los merca

gocios; favorecer la competitivida
organizar y dinamizar el serviciod

de la- "CORPORACION CENTRO

y diversificacién de la

asistencia técnica directa rural a través de la o

ntratacin de empresas prestadora
serviclo acreditadas ante la Secreta

objeto la "CORPORACIGN CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEM

PUERTOS” desarrollara, entre otras, las siguientes actividades: ,

* Tdentificar los mercados hacla los. cuales se pueden

creacion de nuevas empresas y de cadenas productiv

~ valor agregade a los mismos en los términos de la ley 811 de 2003.

+ Articular las. necesidades existentes en e mercado con desarrolios tecnolég
_ disponibles para genarar asi nuevas posibilidades de negocios.

= - Promover el flujo activo de inversiones

. las entidades del sector, con el fin de fortalecerias en un ambiente global.

+ Crientar los esfuerzos de innovacién en |
. ‘nuevas tecnologlas riediante alianzas e
. .de desarrolfo tecnoldgico colombianos ¢

«. Promover la comercializac
., valor agregado tecriolbgico con una ma

cuanto 2 calidad, disefio, procedencia

- competitividad de la industria colombiana,

*  Promover proyectos que impulsen y fortalezcan iniciativas empresariales, t3
 transversales como de nuevas empresas,

+ Loordiner y planificar contratacién de em

asistencia técnica “EPSAGROS”,

. Departamentales o demds enti

on horndlogos del exterior.

yor diferenciacién de los productos

presas prestadoras de servicio

dades de orden nacional, departamental

_r‘z’a de Desarrolio Departamental; apovar los prec?sos
* i

Yy marca, con el fin de Incrementar Ia

acreditadas ante las Secretarias de Agricult

n el
artamento de Putumaye, Replblica de Colombia. El Centro

en el municipio de Puerto Legulzamo, teniendo en cuenta su

on;
D.

exterior, las cuales se organizaran

dos

a identificacién y gestién de proyeltos

dy
de
del

plimiento de su
PRESARIAL DE }os

dirigir los esfuerzos parg la
as y/o las Incorporaciones de

Cos

Y la creacién de alianzas estratégicas eptre

a industria a través de ja transferencia de
stratégicas interinstitucionales v de centros

i6n Internacional de productes de exportacién de falto

en
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municipal, de manera que se cumplan las actividades previstas en e

e la Corporacidn, en los términos

* FHaboracidn de planes vy pr

Agroempresarial, en armonia con los pl
Hefinidos en el CONSAGRO.

Formular y gestionar perfiles de proyectos de desarrollo rural y de planes’ de
egocios agroempresariales con visién da encadenamiento, que aseguren el acceso -
o los mercados nacionales y/o internacionales de una forma equitativa, sosteriible,
Competitiva y transparente; " o
Fortalecer organizaciones de productores, transformadores
; a8 Agronegocios v al desarrolio rural del territorig; o B o
? « Coordinar y canalizar la oferta institucional en funcion de los proyectos de. Co
‘ gesan’ollo rural y de los planes de negocios agroempresariales formulados; -i '
: * bstimular el desarrollo de un mercado de servidos de asistencia técnica
{ . groempresarial; o _ e
- » Prestar servicios estratégicos regionales, tales como Informacidn
‘ S {nercados, distribucién  comercial y logistica,
gecno!ogia entre ofros.
Realizar la¥contratacion de los servicios de Asistencia
con los recursos que les sean asignados.
« 'En desarrolio del mismo, podra igualmente la entidad
instrumento se constituye ejecutar todos los actos o
onvenientes o necasarios para el ca
tengan relacion directa con el mismo,
iqual que el logro de las finalidades y
estatutos sociales.

o ARTICULO 8. DESARROLLO.DEL OBJETO CONEXO: La "CORPORACION CENTRO o
- PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS", para cuniplir con su ) R
T objeto pfodré adquirir y enajenar toda clase de bienes, a cualquier tftulo, gravarlos vy limitar . :
_ su dominio, tenerlos o entregarios a titulo precario, dar y recibir dinero en mutuo, girar, e
. extendef, protestar, aceptar, endosar, Y en general, negociar toda clase de titulos valores,
ah _ Podra t;%mbién aceptar o ceder créditos, renovar obligaciones, designar ‘apoderados
_ Judiciales y extrajudiciales, transigir y comprometer los asuntos en que tenga o pueda
tener ai’?ﬂn interés y en general, celebrar toda clase de actos y contratos autorizados por

la ley y, cuando sea el caso, asociarse dentro de los limites y términos de la Constitucién ‘
Politica y que la Ley le permitan.. : :

vist I bbieto social X
Que para tal efecto ha sefialado Ia ey, : :
ogramas Generales de . Asistencia Técnica ' I

anes de Desarrollo Territorial y de fos : :

Y empresarios en torno -

ot e+ it st

n, inteligencia de
Y gerencia del conacimiento y

Técnica Agroempresarial |

que por el presente
contratos que fueren
bal cumplimiento de su objeto sotial Y. que
de manera que se asegure su operatividad al
objetivos para ella prevista en laley y en'los-

B R L DY ST

CAPITULO III
DEL PATRIMONIO

s Mo pe e ey

. '“ARTICULO 5. CONSTITUCION DEL PATRIMONIO: El patiimorio  de la
- "CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL  DE [0S
 PUERTOS” en cada momento, estaré constituido por: ' : _
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1. Por el porcentaje establecido por la Ley acerca de la participacion de los Municipios I
en los- ingresos corrientes de libre asignacién de la Nacién, de conformidad con la 5
Ley 715 de 2001, que cada municipio deberd destinar para la Corporacién Centro
Provincial de Gestién Agroempresarial Y el que sélo podré ser usado para inverﬁic’m.

i
4 2. Por los ingresos provenientes de la tarifa establecida por la Ley sobre los recursos

de los proyectos, que se autoriza cobrar a los Centros provinciales de Geétién
Agroempresarial, por el ejercicio de {a funcién de seguimiento Yy control dé los
- mismos.

|

3. Por los recursos que los municlpios integrantes del Centro Provincial de Gedtion
~ Agroempresarial gestionen ante otros entes del orden Departamental, Regional o
Internacional, gubernamentales o no gubernamentales, i

4. Por los Ingresos de recursos Propios que destinen l0s concejos municipales.

5. El conjunto de todds sus bienes,
e

, 6. La posesién y adquisicién de toda clase de bienes, ajustdndose en sus acto% de

o disposicion y administradidn a las normas que le sean aplicables y destinanda sus

frutos a los fines gue le son propios; todo ello de conformidad con los presentes
estatutos,

derechos de indole econémico y frutos.

J
!

Los Iintereses o beneficios generados por sus actividades requlares. ‘

| 8. Los aportes, auxilios y transferencias que se otorguen por entidades publicas de
oo Cualguier orden.

P 9. Las donaciones, herencias y legados que se otorguen por personas naturalés o
ge L : juridicas de caracter privado, encaminadas al cumnplimiento de su objeto social,

i ‘ 10. Cualquier otro ingreso que tenga tal cardcter seglin éstos estatutos.
g

i
li
capiTULG TV o

ACIONES, REGIMEN

MIEMBROS, ADMISION, DERECHOS Y OBLIG
e e e TP INARTO.

i
1
ARTICULO 10. MIEMBROS: Podrén ser miembros de “LA CORPORACION CENTRO
PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” todas las persénas

plan los requisitos y asuman los compromisos qué se
establecen en los presentes estatutos 'y posteriores reglamentos dado su cardctes de
-~ ., . Corporacién, organizadon dz derecho ¢vil sin dnimo de lucro: !




; »  Entidades de caracter Plblico 3 ROEMPRESARYE

« %?t'ntes territoriales

- L e s pwj Lo
- PARAGRAFO: Se consideran como requisitos de Ingreso:

1.-Paratlos entes territoriales, haber suscrito el Acuerdo de v
- Centro | provincial de Gestidn Agroempresarial,
acordagos para la constitucion dei patrimonio de la
2.-Paratlos miembros Asociados:
a) Sustribir un convenio. .
b) Cumplir con los requisitos establecidos par el Cons
Conila respectiva aprobacién de la Asamblea.

aportar - Unos recursos - econdmicos
Corporacién, Do

@ ARTICULO 11. CLASES DE MIEMBROS: “LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL
- DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS”
‘ - Miembrbs: .

“

Miembrbs Fundadores y Miembros Asociadgs. La
puede tener valor patrimonial, ni su derecho pedra cederse a ningtin titulo. -
ARTICULO 12. MIEMBROS FUNDADORES:
CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GE
- PUERTOS” aquellas Personas Juridicas Entidades Territoriales,
constitucion de la misma y Que cumplan
pardgrafo del Articulo 11,

qie firman el acta de
los requisitos establecidos en el numeral 1° del

- ARTICULO 13. MIEMBROS ASOCIADOS: Son Mi
CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE

PUERTOS” aquellas Personas. Juridicas o Na

e ~asoden: con posterloridad a la constitucidn de

. -para tal fin previo lieno de los requisitos establecidos en el numeral 2
. -articulo 11, en donde se estableceran lag condiclones de su asociacién.

r embros Asociadr}is:”dé LA
GESTION AGROEMPRESARIAL - DE -

© del paragrafo del

ARTICULO 14. DEBERES, OBLIGACIONE ! _

; deberes, obligaciones y derechas de los miembros de  “LA CORPORACION CENTRO
b PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” - o : '
; . .

o ' N _?:umplir con todas las disposi .k
s cumplimiento al objeto social.

Aceptar las dedisiones, las reglamentaciones
Asamblea y el Conseio Directivo.

Cancelar oportunamente el o los apartes a que se hayan comprometido. "
Participar en todos los trabajos asociativos, actividades
encarguen para el cumplimiento del objeto social,

?legfr y ser elegides para cargos de direccidn, sean individuales o corporativos. '

{

[

Y resoluciones que- eXpidan la

f
®

{
i
1
|
!
¢

oluntad para la creacién del

ejo Directivo mediante reglamento y.
tendrd las siguientes clases 'de

condicién de*Miembro en ningdn taso.

Sen Miembros Fundadores de  “a
STION AGROEMPRESARIAL -DE LOS -

Los
turales, nacionales o extranjeras, que se
esta, a través de la firma de un convenio

S Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS: Son

ciones de los presentes Estatutos, en especial dar

= s e
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~ PARAGRAFO: La calidad de miembros de “LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE

* ARTICULO 15. ORGANOS DE GOBIERNO: La direccién
CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE 'LOG
-PUERTOS" estard a cargo de:

b, Los miembros asociados podrén participar en

€. Los Miembros estardn representados en la Asamblea Gener

ARTICULO 17. REUNIONES ORDINARIAS: La Asambl
. ordinariamente-una vez al afio, déentro de los tres (3) primer
. También podrd reunirse extraordinarlamente cuando sea c
- Asamblea-General, tendra quérum para deliberar con la mi

~+ Asistir 2 las reuniones de los drganos de _ "LA CORPORACION CENTROQ

-~ PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” , de los cuales
- formen parte. , : 3
¢ Las demds que sean determinadas por la Asamblea, el Consejo Directivo y lo%
- presentes Estatutos,

GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” ge perderd cuando incumplan las
obligaciones establecidas en los Estatutos, reglamentos y acuerdos especiales que firmen

con' la Corporacin, o cuando asf lo expresen mediante renuncia que serd presentada a I3
Asamblea. - S ‘

- caritulov
DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA

y administracién de “LA

La Asamblea General
- El Consejo Directivo

El Gerente’

ARTICULO 16. ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General de socios es la maxima

utoridad de “LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL
DE LOS PUERTOS” y estarad compuesta por todos los miembros fundadores y asociados;
reunidos en quérum.y en las condiciones previstas en el presente estatuto:

a. Los miembros fun-dadcjreg tendradn derecho a voz'y veoto, a elegir y a ser elegidos.

la Asamblea, contaran para el quérum
deliberatorio pero no para el dedisorio. '

_ _ _ ral por su representante
legal o por la persona que éste designe, mediante poder dirigido.al Gerente de ™LA

CORPORACION. CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS
PUERTOS”, , ' ;e '

d B Gerente de  “LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LS PUERTOS” podra asistir a las reuniones de la Asamblea
General con derecho a voz, pero no de voto.

ea General deberd reunirse
os meses det afio calendario.
onvocada para tal efecto. La
tad més uno de los miembroi

H




o disposicibn contraria en estos Estatutos, por la mayorfa de |

i b s ok A S Sl 453 o AT, o

fundaddres % asoclados 'y decidir con la asistencia de la

fundadores. Cuando.en la fecha y hora sefialadas e
integrado este quérum, la Asamblea podréd reunirse u

lugar v bastara la presendia de cualquier nimero plural de miembros asistentes. En caso
de no poderse realizar la Asamblea en las condiciones antes mencionadas, el Gerente
podra cifar a una nueva asamblea dentro de los quince dias siguientes. o

ARTiC(?LO 18. REUNIONES EXTRAORDINARIAS:

podran ser convocadas por un minimo de tres (3) Miembros del Consejo Directivo, por el
Gerentefde ".." 0 por un minimo del treinta por clento (30%) del total de los miembros
Fundadc@res Y Asodiados de la Asamblea General de “LA_ CORPORACION CENTRO
PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS"™.

reuniongs extraordinarias deberd ha

ones extraordinarias, la Asamblea
sélo podré ocuparse validamente ds los asuntos previstos en la convocatoria, salvo que se
encuentie reunida la totalidad de los miembros funda
tratar ot{os temas.

! #

3

€3 se ‘adoptardn, salvo
0s votos presentes de los
miembras fundadores en la respectiva reunisn, Las reformas « : ]
aprobadas por el setenta y cinco por dento (75%) de los Mie _presen
en la reunién. Para la disolucién de "LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE
GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” se r

setenta Y cinco por ciento (75%) de todos sus Miembros,

.'AR'TIC}LO':{Q. DECISIONES: Las decisiones de Ia Asamb] :

ARTICULO 20. FUNCIONES DE La ASAMBLEA GENERAL: Son funciones de 1a
AsambleF, las siguientes: : i
a. 'drazar las izeh‘ticas y lineamentos generales para el mejor cumplimiente de los
cbjetivos de A CORPORACION e
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS

. ) i sejo Directivo vy el Gerente de- ";LA_
CORPORACION CENTRO PROVINCIAL D | AGR( . DE LOS
PUERTOS” sobre las actividades desarrolladas. ‘ S

C. Qonsiderar y aprobar los estados financieros de fin de elercicio, que le preserita el

G’;.erente de "LA  CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” “LA CO
DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” : -
d. Elegir o dedlarar electos los Miembros Jel Consejo Directivo de conformidad con
lds Estatutos de  “LA CORPORACION CENTRQ PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTDS” RN
- Designar vy remover libremente 2 Revisor Fiscal y su suplente vy fijar s
gmuneracion. . o
3

U

O G

mitad mas tino de sus miembros
n la convocatoria no se hublese
na (1) hora después en el mismog

Las reuniones extraordinarias

La convacatoria & las. -
Cerse con una antelacién no menor de cinco (5) dfas
habiles, Imediante comunicacién escrita. En sus reuni

dores vy asociados vy se disponga.

mbros fundadores presentes -

equerird el voto favorable del

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION |

FRE AR pigvoiong ik wit ey

v s 5 -
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. ARTICULO 21. CONSEI0 DIRECTIVO: Eselm
= sera la instandia de concerta
- territorio. Bl Consejo delibe
‘mayoria de sus. miembro

2. Los representantes de

~a

et A )

.

bt el et

f. Decidir la disolucién de “La CORPORA
AG.ROEMPRE_SARIAL DE LOS PUERTOS”
aprobar la liquidacién y cuenta correspondiente.

§
g. las demds atribuciones que le corresponda ejecutar como maéxi

- mo érgand
direccion  de "LA_ CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GEST%I
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS”

‘ {
h.. Aprobar las politicas generales y las directrices para el manejo administrativo ci

1
4
1

Corporacién;
i “Velar por la existencia

de bzlances, cuentas y demds estados financieros
deba llevar esta entidad,

conforme a las reglas previstas para tal efectg, ?

k. Estudiar, discutir Y aprobar las reformas de estatutos seglin la prop

CION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
asi como designar é! o los liquidadores y

de
ON

ue,

u%asta
presentada por el Consejo Directivo de cada centro o unidad de Gestidn y el
Secretario General. : !
.. Servir de espacio de estudio, discusion y aprobacién de las polfticas de desarroflo y
- fortalecimiento de ia Corporacion, i
~m. Aprobar la vinculacion de otros miembros a lg Corporacién y decidir sobr% la
~ Supervisién de los derechos de los asociados. ;
n.. Conocer y gvaluar la gestién del consejo directivo v del Gerente y de los Centros y
unidad de gestién.

0. Nombrar al presidente de Ia Corporacién.
Decretar la Disolucidn v liquidacién de Ia entidad.
+ ACeptar nuevos miembros en la Cor
condiciones que los estatutos ylaleyp

o

revén para tal efecto,

¢idn, negociacién Yy planifica
rara y decidira vélidament
S quienes cumplirdn sus
ormado de I3 siguiente forma:

cién del desarrollo competitivo
€ con la presencia Y votos dé
Fremuneracion y estarg cont

1. Los Alcaldes de los Municipios asociados al CPGA,

los productores, transformadores
encadenamiento productivo priorizado en el territorio.

3. La Secretaria de Agricultura Departamental.

- {
) _ i
PARAGRAFO 1: |a eleccidn

PAS v ¢ nimero de representantes de los encadenamientos
productives en el Cons

C ejo Directivo sers reglamentada por el Ministerio de Agricultur
Desarrollo Rural. En todg £aso, la participacidn de e

Ser superior al cuarenta Y nNueve por dento (49%) de los miembros que conformen
Consejo. Dentro de los representantes privados, |

0S representantes de log productot
tendrén un nimero de miembros mayoritario.

PARAGRAFO 2: Con ¢ fin de hacer operativo el funcionamiento y fecilitar la toma
decisiones, el ndmero de Alcaldes de los municipios asociados que participardn en

poracién y/o su retiro en los términos v

@ximo drgano de direccién del CPGA vy

funciones sin percibir ningtina

stOs representantes privados no podra

del
la

Y Comerdializadores de cada

y
el

25

de
el

o AN




: Consejc Directivo no pedrd superar tres

& imprelistas sea convocada para tal efecto. La convocatoria
* Consejd Directivo serd realizada por el Gerente del Centro Provinci

~ . Hl Consgjo Directivo, tendré quérum para deliberar y decidir con |

{
En casé de no poderse realizar la re
8 condiciqne‘s antes mencionadas, el Presidente de asamblea o el Gere

~ 10s asunitos. previstos en fa con
'miembr%s y se disponga tratar otros teras.

- ARTICULO 24, DECISTONES: Las decisiones del Cong

respectiva reunién.  Las reformas estatutarias

T g G A e g S—" o ’
TR Farmdn el ot i, Wi w e S AT T o R

(3) miembros o cinco (5) miembros. S el nlimero
de municipios asociados en el CPGA supera dicho némero, se elegird entre los Alcaldes a
SuS repfesentantes por perfodos de un (1) aflo y se podra rotar Ia designacién con el fin
de que: en el afio sigulente, formen parte del Consejo Directive los Alcaldes de los
municipjos que adn no hayan participado en dicho Consgjo.

PARAGRAFO 3: El Consejo Directivo teridra un P
nombrados por dicho érgano y tendrs
firmar S?J'S Actas.

residente y Secretario los cuales seran

ARTICULO 22. REUNIONES ORDINARIAS: El Cons
ordinariamente una vez al mes, dentro de los cinco )]
ca!enda}io. También podré reunirse extraordinariamente cus

al.

a asistencia de la miitad
mas unp de sus miembros. Cuando en la fecha y hora sefialadas en 12 convocatorid no se
hubiese] integradoeste qud-um, &l Consejo Directive podré reuni
en el nlismo lugar y bastard la presencia de |a tercera parte d

activos bébiles para la conformacién del quérum.

unidn ordinaria del Consejo Directivo en fas
nte podra citar'a una

nueva reunién dentro de los quince dias calendario siguientes donde habr quérum con

cualquier nimero plural de miembros asistentes.
{

ARTICULO 23. REUNIONES EXTRAORDINARIAS: Las reuniones extraordinarias

podran er convocadas por un minimo de dos (2) Miembros del Consejo Directivo o por el
Gerenteg del Centro Provincial, por necesidades imprevistas o urgentes de la entidad. La

convocatoria 2 las reuniones extracrdinarias debera hacerse con una antelacién no menor
de cincég (5) dias hébiles, madiante comunicacion

! ; . . Pia o
En sus reuniones extraordirarias, el Consejo Directivo sélo podrs ocuparse validamente de

gjo Directivo se adoptaran, salvo
a mayoria de los votos presentes en la
deberan ser aprobadas por el setenta y
cinco (7‘;5%) de los miembros presentes en la reunién. Para |a disolucién de La Asociacion
de Murificipios Centro Provincial de Gestidn Agroempresarial de “LA CORPORACION
C.ENTRd PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS"

voto faviorable del setenta Y inco por ciento (75%) de todos sus miembros
voto. -

disposicion contraria en estos Estatutos, por 1

con derecho a

s v

) AT Bt S Nt s 2

fa funcion principal de presidir las reuniones v

ejo Directivo deberd reunirse -
primeros dias de cada  mes
ndo por necesidades urgentes
a las reunfones ordinarias del -

rse una (1) hora después - |
el total de sus miembros

escrita donde se precise el orden del dfa. -

vocatoria, salve que se encuentre reunida la totalidad de los

se requerird el

[
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IRTICULO 25. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO:
" Directivo de “LA CORPORACION CENTRO PROVIN
DE LOS PUERTOS" las :siguigntes:

Son funciones del Corsejo
CIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL

SRR ‘a. Aprobar y controlar f ejecucion del presupuesto y disponer,
- - Manera como deben administrarse los bjenes Y. recursos de
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS
a asegurar el buen manejo financiero de 1z entidad,
L . b. Estudiar el informe birnensual que debers presentar el Gerente sobre las actividades
: : cumplidas.y darle las instrucciones Y recomendaciones que estime pertinentes.
- Aprobar los actos y contratos cuya cuantfa supere el monto que le sefiale dn el
o - reglamento que para ello expida. _
‘ - d. Expedir el feglamento de afiliacion para los ‘miembros asodados de !“ta
Ea ' CORPORACION. CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE iLOS
e . PUERTOS"

, e. Autorizar al Gerente para participar en la constitucidn de entidades con objetivos
e similares a los de, " “LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION '

1 AR U AGRGEMPREHS'ARIAL"DE LOS PUERTOS” y que sean convenientes para el desarroll |

en forma generél,’ta
“LA. CORPORAGION
PUERTOS" con miras

b e
P
*

o de

ssus funclones,. _
f.. Estudiar el programa propueste por el Gerente en |
del ‘centro, de investigacion, informacidn,
transferencia de tecnologia, y reali

as dreas administrativas y geétion
cooperacion técnica, capacitacidn v
zar las recomendaciones pertinentes.

seglin el modelo de gestién ¥ atendiendo las directrices del
Desarrolio-Rural. Igualmente; en concordancia con el
.y nombrar al Subgerente de la Sede del CPGA y fijart
-l Hacer parte de los prccesos de planificacion territorial para ef desarrollo rural.
" 'm. Establecer mecanismos de coordinacion entre las asociaciones formales e inform
- de productores; actores de los encadenamientos
asodaciones de municipios, entidades
entidades nacionales y departamentale
Fondos Parafiscales.- SR
n.. Aprobar &l modelo de
CPGA y-el perfil de |
‘Administracidn.

Ministerlo de Agricultyra y
Gerente nombrado, seleccibnar
€ su remuneracion.

oo - 9. Colaborar en [a revisién de los medios que permitan la divulgacién de los resultados
i . de las investigaciones y actividades que realiza “LA CORPORACION CENTRG T
e PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS” {4

] _h. Crear comités. asesores y técnicos y reglamentar la conformacién e Integracién de las :

o : redes de centros de investigacion locales, nacionales e internacioriales, ‘[
S 1. Expedir su propio reglamento de funcionamiento; convecatorias, causales de pérdida 3

T - del cardcter de miembro de Consejo, renuncias y delegaciones. ;

e J- La demds que le sefialen fos presentes estatutos Yy que no le hayan sido asignadds al 1

T Gerente u otro funcionario., ' [ )

.t ke Asl mismo: Seleccionar y designar al Gerente del CPGA y fljarle su remunerdcién 1

| r

ales
productives, otras Cerporac_:ianes,‘
prestadoras de servicios de asistencia téc nica,

5 vinculadas al desarrollo rural, Universidddes, 5

i
iy
. PH
gestién de la Corporacién atendiendo a los criterios de los :{!
Gs profesionales que conformarén la Unidad de Gestidn v de gl
: i
|
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0. Delforma conjunta ccn el Gerente, seleccionara y contratara bajo un sistema
contursal, las Entidedes Prestadoras del Servicios de * Asistencia Técnica
Agrpempresarial, debidamente acreditadas por las Secretariss de Agriculturs,
encargadas de prestar el servicio de asistencia técnica o continuar con el actual
sisterna de prestacion dal servicio de Asistencia Técnica si es realizado con eficiencia y
mostrando los resultados a partir de las demandas identificadas en los Planes
Gererales de Asistencia Técnica en los precisos términos que fa ley prevé para tal
efetto. ' '

p. Cerjificar las iniciativas de inversién de manera que puedan ser atendidas de manera
.prigritaria por parte de los instrumentos- e incentives ofrecidos por el Ministerio de
Agriicultura y Desarrollo Rural y sus entidades adscritas y vinculadas. T

q. Trézar las politicas y lineamentes generales relativos a la ejecucién de los diversos |
prayectos aprobados en la Asamblea General para el cumplimiento del ‘objeto def
Centro Provincial de Gestidn Agroempresarial -. : AR

. Considerar y aprobar los estados financieros de fin de gjerclclo, que le presente el
Gerente de la Corporacion del Centro Provincial de Gestién Agroempresarial, para ser
fingimente aprobado en la Asamblea General. : :

5. Las{ demads atribuciofes que le corres
ejecucién y direccion de La entidad.

t. Aprobar los actos y contratos cuya cuantia supere el
regﬁiamento que para ello expida,

Autorizar al Gerente para participar en la constitucién de entidades. con objetivos
similares a ios de “LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS”, y que sean convenientes para el desarrollo  ~
de lsus funciones. B
‘Esthdiar el programa y los medios propuestos por el Gerenfe en. las éreas ‘de
intérvencion del Centro Provindial v realizar las recomendacionies pertinentes. -

W. Ex;?edir mediante resoluciones su propio reglamento de funcionamiento:
coz;/ocatcri-as, causales de pérdida del caracter de miembro del Consejo Directivo,
renundias y delegaciones. ARRRES i

x. lag deméds que le sefialen los

‘ Gefente u otro funcionzrio.

$
H
i

ponda ejecutar como maxime érganc de

monto que le sefiale en el

presentes Estatutos y que no le hayan sido ‘aisigné‘das al

“ARTICULO 26. GERENTE:

_ ‘La * CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
'AGRDE&APRESARIAL DE LOS

PUERTOS", tendrd un Gerente quien sera su Representante

tendréd un Subgerente, ambos nombrados por un-.periodo Indefi

Legal nido y su’

permargencia enel cargo estard sujeta ala evaluacidn de resultados.

ARTICULO 27. FUNCIONES: Son funciones del Gerente:
i

a. Veéa'r por e cumplimiento de los objetivos de la “ CORPORACION CENTRO
"PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS”, '

*'b. Praponer planes, programas y proyectos al Consejo de Directivo.
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~Asf mismo deberd:

1 Aplicar el madelo de gestlon v el plan de accién del CPGA conforme a las directrices

_jj-_?l. ~Coordinar y apoyar la recoleccion de la estadistica agropecuaria de los municipios que

-
§

C. 'Cump!ir y hacer cumplir los presentes estatutos y los reglamentos de la

CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS

1

PUERTOS", Sujetos a las limitaciones de la Ley. %

d. Establecer tas directrices del presupuesto anual y el de inversiones, y presentarloia

~ consideracion y aprobacion del Consejo de Directivo. :

e. Celebrar los actos y contratos que sean necesarios, para la correcta operacion decga
“CORPQRACIC)N_ CENTRCH PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LGS
PUERTOS", sin exceder Iz suma de quince (15) smmiv. Cualquier acte o contrato qéze
exceda el valor antes mencionado deberd tener la respectiva autorizadion escrita (1ef
Consejo Directivo. )

f. Establecer la estructura orgénica del CORPORACION CENTRO PROVINCIAL BE
GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS.

g. Crear, suprimir y fusionar los cargos, sefialar sus funciones y asignaciones.

h. Contratar los funcionarios que LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGRCEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS requiera, vigilar su desempefio, rescindir o
terminar contratos 'y, engeneral, decidir sobre los asuntos laborales de Ia misma.

i. "Contratar los servicios de profesionales independientes v de personas naturaled o
jurfdicas para adelantar las actividades de LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL
DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS.

J. Presentar, conjintamente con el Revisor Fiscal 1os estados financieros vy los balances
de LA CORPORACION CENTRC PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE
LOS PUERTOS.

k. Ejercer los derechas que correspondan a LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE

~ GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS como titular de acdones y demas _

titulos valores.

del Consejo Directivo y del Ministerio de Agricultura y Desarrolio Rural,
2. Contratar los profesionaies de la unidad de gestién y administracion del CPGA.

3. Cont(atar las  Empresas Prestadoras del Servicio de Asistencia Téchica
Agroempresarial, de conformidad con el sistema concursal definido por el Consejo

Directivo, o definir si continua con el actual esquema, o en algin momento por falta
de eficiendia se cambia.

-conforman el Centro Provincial de Gestidn Agroempresarial.

5. Convocar a los actores del mercado de servicios financiero y tecnoldgico que sean

necesarios para consolidar los proyectos y negocios de los encadenamieptos
productivos priorizados por el CPGA.

.
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6. Estalblecer las directrices a las.que deben sujetarse los profesionales de la unidad de
gestidn y administracién. E

g .
. 7. Adelantar actividades tendientes a cumplir el objeto de La entidad.

8. Cun%plir y hacer cumplir los presentes Estatutos y lés reglamentos de La Corporacion,

D -sujetos a las limitaciones de la Ley.
9. Contratar los funcionarios gue La entidad re
. conforme a la planta de perscnal que s
o ' desempeiio, rescindir o terminar contr
Iabcérales de la misma.

quiera dentro de las unidades de gestién y
e le haya autorizado para tal efecto, vigilar su
atos y, en general, decidir sobre los asuntos

|

. . 10. Contratar los servicios de empresas prestadoras del servicio de asistencia técnica ’

o EPSAGROS de acuerdo con lo previsto en la respectiva Resolucién y demas normas '

- H - . . ) i

. quel la complementan y adicionen acreditadas ante la Secretaria de Agricultura :

e ' Degizrtamental correspondiente, para la ejecucion del(los) Plan(es) General{es) de i
o Asi .

S tencia Técnica,

-
.

de |a Corporacién; al iqual que los informes correspendientes exigidos por las normas

11.‘ Preée‘ntar, coﬁjuntamente. con el Revisor Fiscal, los estados financieros Yy los balances |
] i
. 4
B legales a la Asamblea General o al Consejo Directivo. ) ‘
L ;

o112, Eje}cer los derechos que correspondan a La Corporacién como titular de

y dbligaciones de la misma y et espedial, lo relativg ’ S demATe
& valbres.’ o
., . .13 las demds que le fijen.los presentes- Estatitos

TP Dir;éctivo. B I S

} e LT
Son furi{ciOnes del Subgerente:

‘L. Celebrar los actos y contratos que 'sean &

- Subgerencia ‘de - la"" "CORPORACION
AGROEMPRESARIAL DE LOS’PUERTOS™

s . - Cudlquier acto o contrato gue exceda’

e

riantessment
~quince  (15) smmlv, debera tener la’ >5pectivi g&tﬁg&zaw _
‘'superior a esta suma, <erd responsabilidad Gnica’y.expresa’

2. Aplicar el modelo de gestién y el plan de ‘accion del CP
. deliGerente del Centro Provincial. - S

" Velar por el cumplimiento de los objetivos de 13 :
CNINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUE

roponer planes, programas y proyectos en coordina
IJConsejo,de_-DIre_c:tch;. S

LR

o
i
}
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- ARTICULO 28. AUSENCIAS: En i

- funcionario” profesional del CPGA, po
prorrogables con la debida Justificacion .

. un periodo no mayor a quince (15)
- Convocard a reunidn 'extraardénaria_.

~-nombramianto Sea: revocade libremente

- naturaleza comercial o civil,

- financieras - de  Ja

Cumplit 'y hacer
"CORPORACION CENT! RO PROVINCIAL

PUERTOS”, sujetos a lag limitaciones de |a Ley.

que la Sede de LA CORPORACION CENTRO PROVINGIAL
quiera, vigilar su desempefio,
pectiva aprobacién por esgrito

m. Contratar os funcionarios

DE GESTION AGROEMFRESARIAL DE LOS PUERTOS re
Y, €n general, con Iz res

rescindir o terminar cortratos

del Gerente de| CPGA; los asuntos laboral
n. Presentar mensualmente, los esta

14, Adelantar actividades tendientes g cumpli

- 15/ Cumplir v hacer cumplir los presentes Est

‘Sujetos a ias-;_ﬁmftadqn-es de |z Ley,

16. Las demés que Je fi
| CPGA. -

£n las faltas absolutas del Gerente, Jo reempla

- ARTICULO 29, REVISOR FISCAL: El

Revisor Fiscal Y suU suplents seran. designados g
- la Asamblea por periodas ‘de un (1) 'afio v podrdn ser reelegidos sin perjuicio de que
de acuerdo a o sefalads en el Articulo 198 d
Cribird un contrato de prestacion de servicios
revisoria fiscal con una firn

Cddigo de Comercio. Con tal fin se sus

especializada, en CUYO tast e

ARTICULO 30. FUNCIONES:

«a_;f'f"'.Estableceqr las normas del

_ - CORPORACION
< AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS,
b

- demas "decumentos de la CORPORACIT
. AGR_O_EMPRE;SARLALDE LOS PUERTOS.

. Realizar y verificar la ex
autorizarlos con su firma

y hacer curnplir fos presentes  estatutos

dos financieros y los balances de la Sede de

en los presentes Eé;tatutos, 0 gue le encomiende el Gerente

dias, en cuyo lapso el Presidente

Padra contratarse Ia
sta designard ef Revisor Fiscal suplente.

i Son funclones del Revisor Fiscal

control que permitan auditer |

Audi,tar__!as Operaciones, inventarios, balances,

actitud de los estados financieros, los informes contables

, los ‘reglamentos el
DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE

es de la misma.

ON AGROEMPRESARIAL DE |

r el objeto de La entidad,

zard el Subgerente de Ia Sede del CPGA, [

as operaciones contables

CENTRO  PROVINCIAL

ces, libros, actas, comprobantes contables

ON CENTRO PROVINCIAL DE GESTIO

*

atutos y los reglamentos de La Corporacit

DE  GESTION

LOS

05

del
as faltas temporales def Gerente, éste designard aun
F un periodo no mayor a ocho (8)  dias habil S,

or

del Consejo Directive

Oor
el
e}
e
ha

Y
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d. Redlizar periddicamente arqueos y revisiones de manejo’ de dineros y bienes de la

o CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS
L PUERTOS..

_Vigilar las inversiones bienes y valores de la CORPORACION CENTRO PRCVINCIAL DE
;’ GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS vy las que ésta pueda temer en
i ' custodia. _
f. Asiﬁtir con voz pero sin voto a las reuniones de la Asamblea y del Consejo Directivo.
g. Lak demds que determinen la ley y el Consejo Directivo.

i .
PARAGRAFO: Para ser Revisor Fiscal se requiere ser Contador Péblico Titulado Y tendra

- acceso la todos los documentos de la CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
' AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS.

< . .
P ARTICULO 28. DE LA UMIDAD DE GESTION Y ADMINISTRACION: Es la instancia
i . de cootdinacién y gestidn técnica, administrativa y financiera, integrada en lo posible por
rprofesécgnales locales, gue se encarga de coordinar los distintos actores, acompanar la
planiﬂcécién de los perfiles de negacios, de los planes generales de asistenda técnica para
L los enchdenamientos productivos, da adelantar los procesos administrativos y finanderos
inherentes a su fdncionamiento y en general a lograr el cumplimiento de los objetivos
: previstds en el objeto mismo de la entidad. Los profesionales de la unidad de gestién vy
? ' administrativa seran contratades por el Gerente, atendiendo a criterios de capacidad

persondl vy profesional al igual que los lineamientos que imparta en esta materia el
Consejé Directivo, ' |

) ; _ i . N ..Z- :
“AR_TidULOA 29. FUNCIOMES DE LA UNIDAD DE GESTION Y ADMINISTRACION:

- Son furciones de la Unidad de Gestién y Administracion: '
§

1. Rea’izar la gestién técnica y operativa para fortalecer la elaboracién de planes de

.. Lo . L. . . . . S
g negocigs incluidos los requarimientos de bienes v servicios necesarios para la concrecion
‘ de los mismos. : :

!

N 2. Elabiorar de forma participativa con los actores del territorio, los planes generales de
. o - Asisterida Técnica, los cuales guiardn la contratacidn de los servicios con Empresas
- Prestagoras del Servicio de Asistencia.

; L 3. Las Hemas que se le asignen al Gerente, el Consejo Directivo vy la Ley.

CAPITULO VI

CONTABILIDAD, BALANCES Y LIBROS

T I o T

ARTIGULO 31. CONTABILIDAD: LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTI()N
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS. se regirs, en cuanto a contabilidad se refiere, por

' las notimas que regulan la materia v presentara los balances y demas estados ﬁnantiercss_
co -oque dq‘_ban ser considerados por la Asamblea General o por el Consejo Directivo.

i
) i
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L ElI T ARTICULO 32, LIBROS Y ACTAS: LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE

P GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS, dispondrd de los libros necesarios para
llevar ‘la contabilidad, conforme a las normas y practicas generalmente - aceptadas,
“conservando todos los comiprabantes que sirvan de respaldo a fas partidas asentadas en
ellos y'1a correspondencia directamente relacionada con todas sus aperaciones,

: 3 . Ademas del Libro de Miembros de LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESIION
- - AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS y de los Libros de Actas de la Asambleg Geperal, y
del. Consejo . Directivo, LA CORPORACION CENTRO  PROVINCIAL DE  GESTION
AGROEMPRESARIAL DE 1DS PUERTOS, llevard todos aquellos libros que determipe el

* Consejo Directivo. oo N '

o Tpdas fas determinaciones de la Asamblea General y del Consejo Directive constardn en
S Actas que firmardn el Presidente y el Secretario del érgano correspondiente, Fstas se
T - encabezardn con su nimero y contendran por lo menos la siguiente informacién: Liugar,

- fechayhoradela reunidn; forma y antelacién de la convocatoria y 6rgano y persona que
o - la convacd; nimeto de Miebros convocados y nombre y niimero de Miembros asistentes;
“los asuntos tratados, las dicisiones adoptadas y el nimero de votos emitidos a favar, en
- contra o en blanco; las constancias presentadas por los asistentes; los ncmbrami%ntos

' !

1o j' efectuados, 1a fecha y hora de clausura,

| . | | :
{ -~ PARAGRAFO: Los libros que lleva LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESFION i
L AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTQS,; estardn sometidos a las prohibicicnes establetidas I

C en el Articulo 57 del Codige de Comercio y demas normas que fa modifiquen o adicionen. !

B %
CAPITULO ViI |

g

o !

DISOLUCION Y LIQUIDACION | |
|

- ARTICULO 33. CAUSALES DE DISOLUCION: LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL
DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS, se disclvera por decisién de la
i~ - Asamblea General de (A CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS, adoptada por unanimidad de sus miienbros

) * fundadores v asociados o por cualquiera  de las causales legales; cuan_c% LA

" : CORPORACION CENTRO ' PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE | LOS L
L PUERTOS, no pueda desarroliar su objeto social o por mandate de una autordad i

-competente.

’ i

_ . - |

5;?‘._A-RTfQULO 34, LIQUIDACION: Disuelta LA CORPORACION CENTRO PROVINC BE |

- GESTION 'AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS. de conformidad con lo establecido en '
-estos estatutos, se procederd a su liquidacién. La liquidacién serd llevada a cabo gor el

Gerente o por iz persona o personas que el Consejo Directivo sefiale.




CAPITULO VIIT

- Nt s w bt e
PPN PR S—— ; :
. 1

DISPOSICIONES VARIAS®, -
i vy, “‘ .
ARTICULO 35, ACTAS: Se presumen auténticas las actas da |
y del iConsejo Directivo, cuando estén firmadas por el pre
llevardn libros para las actas del Consejo Rector vy del Con
copias| de las actas -2Ltenticadas

sidente v ef Secretario: se

que tome un Notario de Ins respactivos libros.
!

ARTiréu;.o 36. VIGILANCIA: (A CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS, queda

Nadonal, de acuerdo con las disposi
seguinﬁento en el cumplimiento de lag obligaciones a que se comprometa, en virtud de la
realizatién de Convenios Especiales de Coo

CORPQRACION CENTRO  PROVINCIAL

PUERT@S, suscriba dicfics convenins o por quien asf se determine en los mismes,
R )

Los prlesentes estatutos -de LA CORPORACI
AGROEMPRESARIAL DE L0OS PUERTOS, fu
fecha ?e 30 de Noviemtre del 2005,

'NANDO GAVIRIA GIRALDO
Alcgjde: muricipal de Puerto Asis

— 7

nicipal de Puerto LegUi:z'ama:_‘

o ot s e

s ot e o Wt

r

i Y S

as sesiones de la Asambles

sejo Directivo, Darén fe fag -

sometida 2 la vigilanda del Gobierno =
clones legales vigentes Y permitird el control y

peracion, por parte de la entidad con quien LA -
DE GESTION AGROEMPRESARIAL DELOs

ON CENTRO PROVINCIAL DE GESTIGN -
eron aprobados por unanimidad en reunion de

R S
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E alcadiape, é
PUERTO ASIS

;' c' ?o G . i

EL SUSCRITO CONTADOR DE LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE
- GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS

3 CERTIFICA
Que LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL
DE LQS PUERTOS, Nit 900.065.057-3, es una-entidad sin animo de lucro, conformada por

los m@micipios de Puerto Asis, Puerto Caicedo y Puerto Guzman, con domicilio principal en
la ciudad de Puerto Asis, Putumayo.

Que LA CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE
LOS PUERTOS Nit 900.065.057-3, a partir del mes de mayo de 2024, esta habilitada como
Entldad Prestadora del Servicic de Extension Agropecuaria EPSEA con cobertura en el
territorio Nacional.

s
]

Se expide en Puerto Asis, Departamento del Putumayo, a los (11) dias del mes de Octubre
de 2024

EH

b A e

e e

CARLOS ARTURO RODRIGUEZ VARGAS é
! Contador Publico :
TP. 29799-T

o cra 729 # 9 - 22 barric Modelo, Puerto Asts '
B\ '@c provmczaf@puerto&sm-putumayo
_ @ WA, psuertoas ts—putumayo.gnvm



s/ COLOMBIA Y Agencia de
(o POTENCIA DE LA Desarrollo Rurat

P S

V| DA %@ La semilla del cambio
RESOLUCION NUMERDO ( 274 ) DE 2024

“Por la cual se habilita a la CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS identificada con NIT: 900.065.057-3, comao
Entidad Prestadora del Servicio de Extensién Agropecuaria-EPSEA”

EL VICEPRESIDENTE DE INTEGRACION PRODUCTIVA
DE LA AGENCIA DE DESARROLLO RURAL -ADR

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las previstas en la Ley 1876 de
2017, la Resolucién 0422 de 2019 modificada por las Resoluciones 042 de 2020, 213
de 2020 y 371 de 2020, y en especial Resolucién 362 de 2020

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con el Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién
administrativa esta al servicio de los Intereses generales y se desarrolla con fundamento
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, Imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentraclén de
funciones.

Que el articulo 4 de la Ley 489 de 1998, sefiala que: “La funcién administrativa del Estado
busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de
conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion
Politica.

Los organismos, entidades y personas ericargadas, de manera permanente o fransitoria,
del ejercicio de funciones administrativas deben efercerlas consullando el interés
general”.

Que a través de la Ley 1876 del 29 de diciembre de 2017, se “crea el Sistema Nacional
de innavacién Agropecuaria y se dictan otras disposiciones”.

Que el articulo 24 de la mencionada Ley, define el servicio publico de extension
agropecuaria como “un bien y un setvicio de caracter publico, permanente y
descentralizado; y comprende las acciones de acompafiamiento integral orientadas a
diagnosticar, recomendar, actualizar, capacitar, transferir, asistir, empoderar y generar
competencias en los productores agropecuarios para que estos incorparen en su
actividad productiva précticas, productos tecnologicos, tecnologfas, conocimientos y
comportamientos que beneficien su desempefic y mejoren su competitividad y
sostenibilidad, asi como su aporte a la seguridad alimentana y su desarrolfo como ser
humano integral (...)".

Que la cltada disposicién, establece que la competencia para la prestacién del servicio
publico de extensién agropecuaria corresponde a los municipios y distritos, quienes
prestaran el servicio a través de las Entidades Prestadoras del Servicio de Extension
Agropecuaria (EPSEA) habilitadas para ello.

Que en los términos del articulo 32 de la Ley 1876 del 29 de diciembre de 2017, podran
habilitarse como EPSEA, Las Unidades Municipales de Asistencia Técnica Agropecuaria
(UMATA), Centros Provinciales de Gestibn Agroempresarial (CPGA), Gremios
agropecuarios, empresas privadas o de naturaleza mixta, asociaciones de profesionales,
Universidades y demas Instituciones de Educacién Superior, Agencias de Desarrollo
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RESOLUCION No. _ 274 DE_28 de mayo de 2024 HojaNo.2de 5

Continuacion de la Resclucién “Por la cual se habilita a la CORPORACION CENTRQ i
PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE L OS PUERTOS identificada
con NIT: 800.065.057-3, como Entidad Prestadora del Servicio de Extension ;
Agropecuaria-EPSEA™ ]

3

Local (ADL), Entidades sin anlmo de lucro, Colegios agropecuarios, cooperativas;
organizaciones o asoclaciones de productores, entre otros que tengan por objeto Ias'
prestacién del servicio de extensién o asistencia técnica agropecuaria, cumpliendo log
requisitos también podran prestar el servicic Consorcio y uniones temporales entre log
tipos de actores anteriormente descritos, siempre que estos cumplan los requisitos de
habilitacién.
Que el articulo 33 de la ley 1876 del 29 de diciembre de 2017 establece que en para
garantizar la calidad en la prestacién del servicio de extensién agropecuaria, toda EPSEA
debera registrarse y cumplir los requisitos que para ello disponga la Agencia de
Desarrolio Rural (ADR. La norma citada preceptia que el registro y los requisitos s€
orientan a garantizar que estas cumplan como minimo los siguientes aspectos: 13
Idoneidad del recurso humano, formacién profesional y desarrollo de competencias. 2
Experiencia relacionada con la prestacion del servicio. 3. Capacidades para desarrollar
los planes de extension agropecuaria - PDEA, segun los enfoques establecidos paralos
mismos, de acuerdo con el articulo 25 de la citada Ley. 4. Vinculo comprobable con
organizaciones de formacién, capacitacién, ciencia, tecnologia e inncvacién. 5;
Capacidad financiera. y, 8. Constitucién y situacion legal conforme. i

Que mediante la Resolucion No. 0422 del 05 de julio de 2019, la Agencia de Desarrollo
Rural, en el marco de sus competencias, reglamenté el articulo 33 de la Ley 1876 dg
2017, a través del cual se establecieron los requisitos para la habilitacion de lag
Entidades Prestadoras del Servicio de Extension Agropecuaria — EPSEA y creé e|
Registro de EPSEA habilitadas para la prestacién del Servicio PGblico de Extension
Agropecuaria (Elaboracién, publicacion y actualizacion del registro de EPSEA).

i
i

-~ Que a través de la Resolucién N° 042 del 28 de enero de 2020, se modifico parcialmentef

la Resolucién N° 0422 del 2019, en cuanto a los requisitos y lo relacionado con el tramite
de habilitacion, renovacion de las EPSEA, asi como de actualizacién y modificacion de
la informacién.

4
Que mediante la Resolucién 213 dei 24 de septiembre de 2020, se revocs el parégrafg
tercero de los articulos quinto y décimo de la Resolucién 0422 de 2019, que exiglan ig
certificacién en extension agropecuaria o rural, y en normas de competencias laborales
vigentes asociadas a la extensién agropecuaria. i

*
¥

Que per medio de la Resolucion 371 del 30 de diciembre de 2020, se modiﬁcd
parcialmente la Resolucién 0422 de 2019, con el fin de ajustaria a Io previsto en la
normativa vigente, esto es, Decreto 019 de 2012 y demds normas concordantes con la
materia, en relacién con suprimir, reformar regulaciones, procedimientos y trémites_i
innecesarios existentes en la Administracién Publica e indicar los requisitos y tiempos
previstos, puntualmente en lo que se refiere al tramite de habilitacion de las EPSEA en
cuanta resulte procedente. ;

Que mediante la Resolucién N° 111 de fecha 03 de marzo de 2023, se modificé el arti‘culq
decimo tercero de la Resolucion N° 0422 de fecha 05 de julio de 2019, en cuanta a I
etapa de validacion, y en el paragrafo de esta dispone que cuando se estime necesario;
la Direccién de Asistencia Técnica de la Vicepresidencia de Integracidn Productiva podr3
realizar la validacién de las solicitudes de habilitacion de EPSEA en los términos
establecidos en el referido acto administrativo. §
Que mediante radicado No. 20246100084961 del 20 de mayo de 2024, la
CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS
PUERTOS identificada con NIT: 900.065.057-3, solicité a la Agencia de Desarrolio Rural!
la habilitacidn como EPSEA para lo cual apart6 la documentacién para Estudio. !

£
I
5
s
i

i

i
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Continuacion de la Resolucion “Por la cual se habilita a la CORPORACION CENTRO
PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS identificada
con NIT: 900.065.057-3, como Entidad Prestadora del Servicio de Extension
Agropecuaria-EPSEA”

Que en aplicacion a los requisitos estabiecidos y conforme al procedimiento adoptado
por la Agencia de Desarrollo Rural Cédigo PR-SPE-001 - Versién: 3 de fecha 27 de
marzo de 2023, la Direccién de Asistencia Té&cnica, validaron la informacién presentada
por la EPSEA tal como consta en el formato adoptado denominado “formulario para la
salicitud de habilitacién de EPSEA” de fecha 22 de mayo de 2024 y en el denominado
“ ista de Chequeo” de fecha 22 de mayo de 2024.

Que, enmarcado en el procedimiento de habilitacién como EPSEA luego de realizada la
etapa de validacion por parte de la Direccién de Asistencia Técnica de los documentos
de la CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE
LOS PUERTOS identificada con NIT: 900.065.057-3, esta Direccion procedi6 con la
etapa de evaluacién de la solicitud presentada.

Que mediante evaluacion realizada por la Direccién de Asistencia Técnica de fecha 24
de mayo de 2024, como consta en formato “Evaluacién de Requisitos de Habilitacion —
EPSEA” establecieron que la CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION
AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS identificada con NIT: 900.065.057-3,
cumplen con los requisitos establecidos para su habilitacion como EPSEA de forma
integral.

Que mediante 'a Resolucion N° 362 del 21 de diciembre de 2020, expedida por el
Presidente de la Agencia de Desarrollo Rural, delegé al Vicepresidente de Integracion
Productiva las funciones de expedir y suscribir los actos administrativos a través de los
cuales se decida sobre la habilitacion de las Entidades Prestadoras del Servicio Publico
de Extensién Agropecuaria — EPSEA, asl como el recurso que contra este acto
administrativo se llegare a interponer.

Que en virtud de lo anterior y con fundamento en la evaluacion realizada por la Direccion
de Asistencia Técnica que hace parte integrante del presente acto administrativo, se
proceda a decidir la habilitacién como EPSEA a la persona juridica denominada
CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS
PUERTOS.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. — Habllitacién: Habilitar como Entidad Prestadora del Servicio
de Extension Agropecuaria — EPSEA a la persona juridica CORPORACION CENTRO
PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS identificada con
NIT.: 900.065.057-3, representada legalmente por HENRY ALBEYRO SOLARTE
ACOSTA, quien se identifica con la C.C. No. 12.749.981, o quien haga sus Veces, para
prestar el servicio publico de extension agropecuaria y tendra cobertura en todo el
temitorio nacional.

PARAGRAFO: En caso de modificacién o actualizacién de la informacion suministrada
dentro del proceso de habilitacién o los datos del registro, la EPSEA debera informar
sobre dicha circunstancia a la Unidad Técnica Territorial -UTT de ja Agencia de
Desarrollo Rural ubicada en su jurisdiccion, dentro de los quince (15) dfas habiles
siguientes a la fecha en que sé presente dicha actualizacion.

ARTICULO SEGUNDO. — Término de la Habilitacién: El término de vigencia de la
habilitacion como EPSEA es de un (1) afio contado a partir de la firmeza del acto
administrativo conforme a lo establecido en el articulo 87 - Ley 1437 de 2011 -CPACA.
(Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo).

ey e A AT B e S AT ey e o e i oo AR
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Continuacion de la Resolucion “Por la cual se habilita a la CORPORACION CENTRO ‘

PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DELOS PUERTOS identificada

con NIT: 900.065.057-3, como Entidad Prestadora del Servicio de Extension
Agropecuaria-EPSEA”

PARAGRAFO: Vencido este término, la persona juridica no podrd prestar el se:rviciqf
como EPSEA, so pena de incurrir en las sanciones legales a que haya lugar. j

ARTICULO TERCERO: Inscripcién: Inscribase a CORPORACION CENTRO
PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS identificada con
NIT.: 900.065.057-3, en ¢l registro de Entidades Prestadoras del Servicio de Extensidn
Agrepecuaria — EPSEA, i
i

ARTICULO CUARTO. - Obligaciones de la EPSEA: Son obligaciones de Ia EPSEA:
habilitada de acuerdo con |a Resolucién 0422 de 05 de julio de 2014 - articulo vigésimo;
las siguientes: !
1. Permitir, facilitar Yy aportar la informacion f€querida para el seguimiento y evaluacion de

la EPSEA, y de la prestacion de] Senvicio Publico de Extensign Agropecuaria, actividad

que estara a cargo del Ministerip de Agricultura y Desarrolio Rural-MADR, Ia Agencia de
Desarrollo Rural-ADR, las Secretarias de Agricultura Departamental o quien haga sug
veces, y del Departamento Nacional de Planeacion — DNP: en los términos de log
articulos 41 y 42 de la Ley 1876 de 2017. ;

2, Mantener vigentes los fequisitos de la habilitacién, do acuerde con lo estipulado en g
artfculo tercero de la Resolucion 0422 de 2019, !

3. Ejecutar los proyectos de extensién agropecuaria en el marco de los PDEA y de la Ley
1876 de 2017,

4. Velar por la formacicn Y capacitacion del equipo que conforma la EPSEA para lg
adecuada prestacién del Servicio Publico de Extension Agropecuaria. !'
PARAGRAFO: E| incumplimiento de ias obligaciones establecidas en gl presente acto
administrativo, acarrears las sanciones consagradas en |a Ley. !

i
3
H

ARTICULO SEXTO. - Notificacion: Notificar e Presente acto administrativo al sefior
HENRY ALBEYRO SOLARTE ACOSTA, quien ss identifica con la C.C. No. 12.749.981;
én su calidad de representante legal o quien haga sus veces, de CORPORACION
CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS

-QP{\CA. (Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo) y
Siguientes de} Codigo de Procedimiento Administrativo y de Jo Contencioso
Administrativo. i

o

ARTicuLO SEPTIMO. Contra él presente acto administrativo, procede €l recurso de
reposicion, en los términos del articulo 76 de la Ley 1437 de 2011 -CPACA. (Cddigo da
Procedimiento Administrativo y de Jo Contencioso Administrativo). !
ARTICULO OCTAVO. E| presente acto rige a partir de sy firmeza en los términos de
articulo 87 de Ia Ley 1437 de 2011 - CPACA. (Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo). !

i
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E Continuacién de 1a Resolucion “Por la cual se habilita a la CORPORACION CENTRO

; PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE LOS PUERTOS identificada
: con NIT: 860.065.057-3, como Entidad Prestadora del Servicio de Extensién

! Agropecuaria-EPSEA”

{

:  ARTICULO NOVENO: Una vez en firme el presente acto administrativo la Direccién de
I Asistencia Técnica procedera a realizar el registro y demas tramites que correspondan
¢ conforme a los requisitos establecidos.

; Dada en Bogoté D.C., a los 28 dias de mayo de 2024

t NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

i

|

MARIO ALEXANDER MORENO ORDONEZ

! VICEPRESIDENTE DE INTEGRACION PRODUCTIVA

1

i Proyectd: Antonella Garcia Martinez, Contratista Direccidn de Asistencia Técnica 't

¢ Y e

E Revisé: Alix Acufia Bomrero, Contratista Vicepresidenclafai ;’Integraclén Productiva V{:’f/

f Aprobd: Davld Pullde Arredondo, Lider DAT, Contratista i

H

|

|

;:
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FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

A
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Solarte Acosta Henry Albeyro
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ce O pas O No. 127490081 PO M )| () BURANERD O  coomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 12749981 D.M. 23
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA I | & | VES | " |ANO | 070 | Calle 11 No 17-25

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  PUTUMAYO
DEPTO PUTUMAYO MUNICIPIO PUERTO ASIS

MUNICIPIO PUERTO ASIS TELEFONO 4228552 EMAIL  hasa793@yahoo.es

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X INGENIERIA AGRONOMICA 06 2003 52209108528NRN

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

K} GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION
AGROPECUARIA

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuéantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y
la Alimentacion

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

AGROAMAZONIA S.A

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econémicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

¢ Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y
la Alimentacion

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econémicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:

EVALUACION DE DESEMPENO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Publica:

Organizacién de las Naciones Unidas para la

Agricultura y la Alimentacion

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afo Dia | Mes Afo

Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Publica:

Organizacion de las Naciones Unidas para la

Agricultura y la Alimentacion

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Afo

Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Puablica:

AGROAMAZONIA S.A

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Afo

4 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura 'y la COLOMBIA

Alimentacién

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3144073681 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2016 Dia | 16 | Mes | 03 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1582/12 PROFESIONAL ADMINISTRA ADMINISTRADOR Y SUPERVISOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4296105 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INVESTIGADOR EXPERTO APQOYO A PROYECTO - Calle 17, Carrera 17/Barrio Luis Carlos Galan




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

PROFESIONAL INVESTIGADOR |

ACADEMICA, INGENIERIA AGRONOMI

- KM 20 VIA MORELIA

Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura 'y la COLOMBIA
Alimentacion
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3144073681 Dia | 10 | Mes | 01 | Afio | 2012 Dia | 31 | Mes | 07 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
137/2006 PROFESIONAL ADMINISTR JEFE DE AREA PYP
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
AGROAMAZONIA S.A . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4229972 Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2004 Dia | 12 | Mes | 11 | Afio | 2005
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGRONOMO COORDINADOR A TERMINO FIJO - KM 5 VIA MOCOA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION X COLOMBIA
AGROPECUARIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112624094 Dia | 07 | Mes | 07 | Afio | 2002 Dia | 21 | Mes | 05 | Afio | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

5 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ARNOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 6

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 12 7

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 16 2

7 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _X_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONLA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).
) -*."‘ i '/-
L
/o L

4
.

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

8 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
= IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA |

vovero  12.749.981
SOLARTE ACOSTA

APELLIDOS

HENRY ALBEYRO

NOMBRES

il
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(PUTUMA
LUGAR DE NACIMIENTO

1.71 O+

ESTATURA G.S. RH

28-MAY-1998 PASTO
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HENRY ALBEIRO SOLARTE ACOSTA
INGENIERO AGRONOMO. .
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HENRY ALBEIRO SOLARTE ACOSTA
INGENIERO AGRONOMO. .

‘Universidad de Narivio
SECRETARSA GENERAL

: % ) A A N
Y “

Cludad de San qun de Pa‘sto &l dxa 27 de septxemn:e de LUOZ 5¢ Heva a uabo ]

o
! S
ec:tor de la U“uversuiad Doc‘cor

Cetemonia \olenme de Gr.aduauon pxemdtd% por, 61 sehor
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. iL\R_KAb AGRICOLAS nocmr Gamm \RTE AGA m;mm:s y de] Secretaﬁo General S d g
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RECTOR .~ - : .. .. -SECRETARIO GENERAL

z,tm ALBERTO ORTEGA BRAVO
SECRETARIC GENERAL
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*@( ’g ﬁ ORGANIZATION UNIES POUR UNIDAS PARA 3_21_,:,."3
jkéﬂm OF THE L’ALIMENTATION LA AGRICULTURA H}U

;& =127\ UNITED NATIONS ET L'AGRICULTURE Y LA ALIMENTACION 34 Y

UNFA/GLO/092/UND 0724/ 2023

CERTIFICACION

La Representacion en Colombia de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentaciéon FAO certifica que el sefior HENRY ALBEYRO SOLARTE ACOSTA, identificado con
la cédula de ciudadania No. 12.749.981 de Pasto, se encuentra vinculado con esta Organizacion prestando
servicios mediante contrato FAO desde el 10 de enero de 2012 hasta el dia 31 de julio de 2016,
desempefié las funciones de Jefe de Area Putumayo y desde el 01 de agosto de 2016 hasta la fecha,
desempefia las funciones de Supervisor Técnico Local en los proyectos AGER, con una asignacion
mensual actual de $7.846.500 (SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE)

Igualmente certifica que la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura FAO no es retenedora de impuestos de acuerdo con la Convenciéon sobre Privilegios e
Inmunidades de las Naciones Unidas y de los Organismos Especializados y por hacer parte de las
Naciones Unidas no esta sujeta a las disposiciones ni reglamentos locales en materia laboral. Este contrato
no genera vinculo laboral entre la Organizacién y el sefior Solarte Acosta.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., a los
dieciséis (16) dias del mes de marzo del afio dos mil veintitrés (2023).

/
LINA ALWA &R}_‘,S E ONSECA

Coordinadora Recursos Humanos

REPRESENTACION FAO EN COLOMBIA
PBX: 346 51 01, Calle 72 No. 7-82 Oficina 702, EDIFICIO ACCIONES & VALORES, Bogota D.C., Colombia

E.MAIL: FAO-CO@fao.org
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EL RECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DEL PUTUMAYO

HACE CONSTAR

Que, HENRY ALBEYRO SOLARTE ACOSTA, identificado con cédula de ciudadania No.
12.749.981 de Pasto Narifio, participé como investigador en el proyecto de investigacidn
“Caracterizacion morfoldgica y agronémica de maices nativos (Zea mays) de clima cdlido y
medio del departamento del Putumayo”, durante el periodo comprendido entre el 01 de
febrero de 2019 y 30 de septiembre del 2020. Periodo en el cual se realizaron las
siguientes acciones: a. Determinacién de las interrelaciones de maices nativos mediante
caracteristicas morfoldgicas de planta, espiga y mazorca principalmente, b. Evaluacion del
rendimiento de grano y otras caracteristicas de importancia agrondmica en maices
nativos, y c. Estimacién de las distancias de variabilidad genética entre grupos de
caracteres genotipicos de los maices caracterizados, aplicando métodos jerdrquicos de
aglomeracion.

Que, el profesional demostré idoneidad, responsabilidad, compromiso, honestidad,
trabajo en equipo y conocimiento del territorio.

La presente constancia se expide en Mocoa — Putumayo, a los doce (12) dias del mes de
diciembre de 2022.

f <

Uu.)‘uk

MIGUEL ANGEL CANCHALA DELGADO
Rector

[
Sede Mocoa - Subsede Sibundoy — Ampliaciones: Valle del Guamuéz — Puerto Asis — Colén

Teléfonos: 4296105 -313 805 2807 — 310 331 0083 Email: atencionalusuario@itp.edu.co Website:
www.itp.edu.co Nit.800.247.940-1 - Cédigo IES 3115 - 3116
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jkéﬂm OF THE L’ALIMENTATION LA AGRICULTURA H}U

;& =127\ UNITED NATIONS ET L'AGRICULTURE Y LA ALIMENTACION 34 Y

UNFA/GLO/092/UND 0724/ 2023

CERTIFICACION

La Representacion en Colombia de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la
Alimentaciéon FAO certifica que el sefior HENRY ALBEYRO SOLARTE ACOSTA, identificado con
la cédula de ciudadania No. 12.749.981 de Pasto, se encuentra vinculado con esta Organizacion prestando
servicios mediante contrato FAO desde el 10 de enero de 2012 hasta el dia 31 de julio de 2016,
desempefié las funciones de Jefe de Area Putumayo y desde el 01 de agosto de 2016 hasta la fecha,
desempefia las funciones de Supervisor Técnico Local en los proyectos AGER, con una asignacion
mensual actual de $7.846.500 (SIETE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE)

Igualmente certifica que la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la
Agricultura FAO no es retenedora de impuestos de acuerdo con la Convenciéon sobre Privilegios e
Inmunidades de las Naciones Unidas y de los Organismos Especializados y por hacer parte de las
Naciones Unidas no esta sujeta a las disposiciones ni reglamentos locales en materia laboral. Este contrato
no genera vinculo laboral entre la Organizacién y el sefior Solarte Acosta.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota D.C., a los
dieciséis (16) dias del mes de marzo del afio dos mil veintitrés (2023).

/
LINA ALWA &R}_‘,S E ONSECA

Coordinadora Recursos Humanos

REPRESENTACION FAO EN COLOMBIA
PBX: 346 51 01, Calle 72 No. 7-82 Oficina 702, EDIFICIO ACCIONES & VALORES, Bogota D.C., Colombia

E.MAIL: FAO-CO@fao.org




HENRY ALBEIRO SOLARTE ACOSTA
INGENIERO AGRONOMO. .

Lifinne Divils Lagss
Gerente .
Plonta Tratieseelot Kilbineses 5 Via n Macse
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Puerto Asly, 18 de noviembire de 2005,

Certificacion.

i tle esta empresa, durante el periodo comprendide del 1 de
pig ge 2004 ol 12 de noviembre del 2005, Duronte este Yempo se

Cordialmente,

Liligna Ferpanda Dévla

Gerente Beneral

SO, S S S, B S e e e Sl
Aternatierds Vot para e Bidomave




HENRY ALBEIRO SOLARTE ACOSTA
INGENIERO AGRONOMO. .

@ Corpo:cq I

saria . Cl Macagual - Caqueta - Putumayo

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR

Que, el Ingeniero Agrénomo HENRY ALBEIRO SOLARTE ACOSTA,
identificado con la cédula de ciudadania No. 12.749.981 de San Jjuan de
Pasto (Narifio}, ha prestado sus servicios profesionales a la Corporacion
Colombiana de Investigacion Agropecuaria Macagual desde el  dia 07
de julio de 2002 hasta la fecha, mediante Ordenes de Servicios, como
Investigador en los siguientes proyectos desarrollados en Puerto Asis
Putumayo

s Proyecto: “ Evaluacién agronémica de Copoazl, Borojo y Uva
Caimarona propagadas por método sexual y vegetativo, deniro de
arreglos agroforestales en fincas de pequefios productores de los
municipios de Puerto Asfs y Puertfo Caicedo.”

e Proyecto : “ Bosques y Maderas Primera Fase y segunda fase en sus
componentes agroforestales.”
Esta constancia se expide a solicitud del  inferesado.

Florencia, 21 de mayo de 2004

Q_L_“_

NORBE c:wi OLAYA

/

CORPOICA *Gente comprometida con el pais”

1 Mamamnal Km 20 uia A Maralia A A 337 Tel - Fax (988) 354453 Celular (93) 3281077 Florencia, Caqueta Colombia



OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico

Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(41

5)7707212

489984(

14869448334

8020) 000001486944833 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

1 2 7 4 9 9 8 1] 1 |mpuestosyAduanas de Puerto Asis 4 6
IDENTIFICACION /N
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de Identificacién — ./ / v 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 12749981 19980528
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento N4 30- Eiudad/l\,'.:ﬂcipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 | Pasto 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 W% 34:-8t0s nombres
SOLARTE ACOSTA HENRY ALBEYRO
35. Razén social N
36. Nombre comercial N < 37: Sigia‘—
N AN
WBICACION
38. Pais 39. Departamento T 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 |Puerto Asis 56 8
41. Direccién principal NN /o
CL11 17 25BRR LAS AMERICAS
42. Correo electrénico hasa793@yahoo.es N
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 314407 3 6 8 1|45. Teléfono?2 4228552
CL ASIEICACION
Actividad-econémica C~— Ocupacion
Actividad principal Actividad secm;a__ Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 49{ Fecha inicio dctivigad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
o016 1][2005.1201]|[0 14 1}[200.9,03/0 2 o 3 2 2| | 2 2 1 3| | |
Res_ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 _7 8 —9_ 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssooio|s |2 2laalasl (| ) A NT | L L [ L ]
05- Impto. renta'y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
y | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ ] || e I

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: Ij|

61. Fecha |2022 -10-05/09:18: 17 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

SOLARTE ACOSTA HENRY ALBEYRO
CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 15-03-2023 07:17:24PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(41

5)7707212

Péagina

489984(

2 de 2 Hoja 2

14869448334

8020) 000001486944833 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

127 49981

1 Impuestos y Aduanas de Puerto Asis

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

65. Fondos

68. Sin personeria juridica

63. Formas asociativas

66. Cooperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

extranjeros

70. Beneficig

64. Entidades o inslitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

67. Soeiedades.y organiSmos

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicion del Capital

Documento

1. Constitucién

2. Reforrma

71. Clase

72. Nimero

73. Fecha

74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro

76. Fecha de registro

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento

79. Ciudad/Municipio

Vigencia

80. Desde

81. Hasta

7T
|
|
|
L

82. Nacional %

83. Nacional publico

84. Nacional privado

85. Extranjero %

86. Extranjero publico

87. Extranjero privado

%

%

%

%

88. Entidad de vigilancia y control

Entidad de vigilancia y control

—

Estado y Beneficio

Item 89. Estado actual

1 8 0

$0./Fecha cambio de’estado

2017082 3|

| |
L 1 1

91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

92. DV

Vinculacién econémica

93. Vinculacion
econdémica

94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
Matriz o Controlante

96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Namero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha

generacién documento PDF: 15-03-2023 07:17:24PM



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 03 de
octubre de 2024, a las 08:30:28, el niUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

12749981

Caodigo de Verificacion

12749981241003083028

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

08:32:14
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 255575783

Bogota DC, 03 de octubre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HENRY ALBEYRO SOLARTE ACOSTA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 12749981

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



3/10/24, 8:41 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:42:44 AM horas del 03/10/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 12749981
Apellidos y Nombres: SOLARTE ACOSTA HENRY ALBEYRO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de C‘E} Portal Unico LT GOV.CO
de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 11


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

3/10/24, 8:25 a.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/10/2024 09:26:52 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 12749981 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 102872397 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000-910112

U ¢ icovco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:30:22 horas del 03/106/2024, el cludadano identificado con cédula de ciudadania No. 12749981,
Apellidos y Nombres SOLARTE ACOSTA HENRY ALBEYRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracidn por la entidad o empresa CENTRO PROVINCIAL . con NIT 900065057-3

. y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumnplimienta de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2078 con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés narmratividad rectora frente al tratamiento de dates.

© Horario: Lunes a Viernes 800 am a 12:0¢ pmy 2:00 pm a 5:00 pm
@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
A, Teiéfonos: 51597 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) | 01 8000 112 712 {resto del pais)

¥ Correo: dijin.araic-aic@policia.gov.co

DIRECCION DE WNVESTIGACION @ Web: www. policia gov.co/difin
CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpolicia
W Twitter: @DIJINPolica

® R — 2N :
(ci)ﬂmw_u.mu;a 2y §Ministerio de Defensa Naciopal HEP# Colombia compra eficierte &@L“L



Ay

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Lina vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos RED A,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 12749981 NO Gk
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIDE

MOROSOS

Poae
Pt B

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre v cuando ol i
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con e

aqui registrados.

e expide en Bogota ei 03/10/2024 02:46 PM

Cédigo Verificacion: 11CEBN13KILL

valida hasta: 16/12/2024

Direccién de Gobierno Digital

MiINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ACTA DE POSESION NUMERO 039

Nombres: HENRY ALBEYRO Apellido: SOLARTE ACOSTA

Al Despacho del Alcalde Municipal de Puerto Asis, ¢l dia 15 de enero de 2024,
comparecié el sefor, HENRY ALBEYRO SOLARTE ACOSTA, identificado con cédula
de ciudadania nimero 12.740.081 expedida en Pasto, como Gerente de la Corporacion
Centro Provincial de Gestién Agroempresarial de Los Puortos, Nombrado medianie
Decrelo No 071 del 15 de enero 2024,

El sefior HENRY ALBEYRO SOLARTE ACOSTA, prestd Jurarnenlo ordenado par &l
articulo 122 de fa Constitucion Politica y manifestd bajo la gravedad de jurariento né
estar incurso en causal alguna de inhabilidad general ¢ especial, de incompatibiiidad o
prohibicion alguna establecida en la Ley 4° de 1992 y demés disposiciones vigentes
para el desempeno de empisos publicos.

El posesionado presentd os siguicntes documientos, formei dnivo hojs ue e
antecedentes disciplinarics, expedidos por la Procuruduria y witecedon
expedidos por ia Contraloria General de la Republica, Certificads Jud icial
Nacional de Medidas Correctivas expedidos por la Policia Nacional de Cc
Declaracion juramentada de Bienes y Rentas, Examenes meédicos de ingres
de aceptacién del caigo.

En cumplimiento de lo dispussio en el inciso final del Articujo 2.2.5
de 2015 deciard bajo la gravedad del juraimento no tenel Cuik i ;
pendientes de caracter aiinentario o que curnplird Con sus 9bijaunonivs ta [Lmis,

Se firma en Puerto Asis, a los (15) dias del mes de énero de 2024

IALOPEZ
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CONTRALORIA

GENERAL OF LA REPUBLICA

1A CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jucves 03 de
octubre de 2024, a las 16:34:55, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

I Tipo Documento NGmero de identificacion tributario -l
No. Identificacion . 9000650573 | !
Codigo de Verificacion 0000650573241003163454 J

Fsta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. .

=

.
< et

7. )
K s s
’,-_,’ e R ':/-

L
./

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado



CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA - NIF

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

Nit 900.065.057-3

"E;‘ﬁ ~ A31DE DICIEMBRE DE 2023

v (Valores expresados en pesos Colombianos)

Activos 2023

Activo Corriente

Efectivo y equivalentes al efecivo 56.861.426
Efectivo 0
Bancos 56.861.428

Deudores comerciales y Otras cuentas por cebrar -
Cuenta por Cobrar a Clientes Nacionales, no vencidas 0

Total Activo Corriente 56.861.426

Activo No Corriente

Propiedades, Planta y Equipo 60.018.732
Edificios 0
Magquinaria y Equipo 81.266.834
Equipos de oficina Muebles y Enseres 20.727.620
Equipos de computacién y comunicacion 19.268.220
Equipos de transporte 3.641.000
Depreciacion Acumulada -54.884.942

Totat Activo No Corriente 60.018.732

116.880.158

Total activo

Pasivo

Pasivo Corriente

Instrumento Financiero - Acreedores
Costos y gastos por pagar

IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS

Retencion ICA

Estampillas

BENEFICIO EMPLEADOS A CORTO PLAZG

Prestaciones Sociales

55.861.813,50
55.861.813,50

Total pasivo 55.861.814

Patrimonio
Capital social 61.018.345
Utilidad del ejercicio 0
Utilidades Acumuladas 0
Utilidades retenidas 0
Adopcion NIIF 0
Ajustes Niif. 0
Total patrimonio 61.018.345
Total Pasivo y Patrimonio 116.880.158
116.880.158

Total Activo

2

PABLO EMILIO MORENC ORTEGA
Representante Legal

Carlos Arturo Rodriguez Vargas

Contador Publico
T.P. 29799 -T

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO



MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL
Nit 900.065.057-3 :

ESTADO INTEGRALDE RESULTADQS - ER!
PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2023

DETALLE 2.023

INGRESQOS

Ingresos operacionales 732.295.221,50

ingresos no operacionales

INGRESQOS NETOS 732.295.221,50

Costo de venta

UTILIDAD BRUTA 732.295.221,50

732.295.221,50

Gastos de Operacion

UTILIDAD OPERACIONAL
Ingresos no operacionales
Correccion monetaria
Gastos no operacionales

Gastos Financieros
REMANENTES - (SUPERAVIT-DEFICIT)

Impuesto de renta

REMANENTES - (SUPERAVIT-DEFICIT)

S it
. / -
PABLO EMILIO MORENO ORTEGA Carlo uro Rodriguez Vargas

Representante Legal Contador Publico
TP.28799-T
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES o

16:46:05
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 0
GENERAL DE LA NACION No. 255627423

. irate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

Bogota DC, 03 de octubre del 2024

i a PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), la persona CORPORACION CENTRO PROVINCIAL DE GESTION AGROEMPRESARIAL DE  identificado(a) con NIT numero G000650573:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se¢

figuren en el registro. Anterfor, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

i

[NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documente que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, !
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de |
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeficn funcionegs publicas en ’
ejercicio de la accion de repeticién o flamamiento en garéntia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que *
establezca ta Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las |
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con ol !
Estado. es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina wcb:
‘ https.//www.procuraduria.gov.co/Pages/cerliﬁcado—antecedentes.aspx

CATIRENE\\N
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADG SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
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