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‘ ALCALDIA DE UNIDAD DE CONTRATACION : S.G.C

. LA CALERA CERTIFICACION DE IDONEIDAD - CONTRATACION DIRECTA. ]

CERTIFICADO DE IDONEIDAD DEL CONTRATISTA ¥ DE VERIFICACION DE SOPORTES
DE HOJA DE VIDA

[~ 1. OBJETO DE LA CONTRATACION i
[ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA ¥ |
Obleto de la Contratacté | ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE HACIENDA EN LOS AJUSTES, |

jeto de la Contratacion | yopFICACION Y ACTUALIZACION DEL ESTATUTO DE RENTAS |
\ | MUNICIPAL (ACUERDO 019 DE 2020) DEL MUNICIPIO DE LA CALERA

2. REQUISITOS EXIGIDOS EN LOS ESTUDIOS PREVIOS l
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL OBJETO DEL |
Requisitos de experiencia CONTRATO DE MINIMA TRES (3) CONTRATOS CON |
OBJETO IGUAL O SIMILAR
| Requisitos de formacién academica | N/A

| Requisitos adicionales | N/A |

3. EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA DEL PROPONENTE: ;

Nombre [ J.D. GUTIERREZ 5.A.S Identificacién | 900.951.862-7 |
Representante legal | JOSE DOMINGO GUTIERREZ ALARCON | Identificacion | 79.204.318 |
Profesion / ‘ W
Ocupacion |
Estudios i
Estudio ! Fecha Institucion | Titulo obtenido !
| |
| l |
Experiencia
. | Tiempo de Descripcion breve de la
| Eptidad Fecha Experiencia ! actividad |
PRESTACION DE SERVICIOS |
| PROFESIONALES DE ASESORIA A
MUNICIPIO DE | LA SECRETARIA DE PLANEACION |
TOCANCIPA FEBRERO 40 MESES | PARA EL FORTALECIMIENTO DE |
CONTRATO 078 DE 2021 l LOS INSTRUMENTOS DE
2021 ORDENAMIENTO Y DESARROLLO |
. DEL TERRITORIO DEL |
| MUNICIPIO DE TOCANCIPA |
| PRESTACION DE SERVICIOS DE |
i APOYO JURIDICO
il Rl E EAETD | ESPECIALIZADO RESPECTO DE |
CONTRATO 026 DE T 10 MESES | LOS INSTRUMENTOS DE
2020 , GESTION DEL SUELODELA |

SECRETARIA DE PLANEACION |
| DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA |
PRESTACION DE SERVICIOS |
PROFESIONALES PARA LA
| ASESORIA JURIDICA ORIENTADA
| A PROMOVER APLICACION DE
| LA NORMATIVIDAD EN MATERIA
' DE PLUSVALIA, CESIONES,
10 MESES | COMPENSACIONES,
' LICENCIAMIENTO Y ‘
| ORDENAMIENTO TERRITORIAL
| | EN LA SECRETARIA DE
| " PLANEACION TERRITORIAL Y
| ‘ | URBANISMO DE LA ALCALDIA

| MUNICIPAL DE SOPO |

4. OFERTA DEL PROFESIONAL Y/O PERSONAL DE APOYO o]

Fecha | OCTUBRE DE 2024 |
"EL municipio cancelara a EL CONTRATISTA el valor del contrato de |
" acuerdo con su disponibilidad presupuestal asi: 1) Un primer pago |

FEBRERO DE

MUNICIPIO DE 50PO 2019

Valor Mensual / Parcial
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J equivalente al 50% del valor total del contrato, una vez sea
] entregado borrador de los actos administrativos del estatuto
tributario para presentacion y sustentacién en el Honorable
J Concejo Municipal. 2) Un pago final proporcional al 50% del valor
total del contrato contra liquidacion, previa autorizacién del
supervisor del contrato una vez se encuentren culminadas todas las
etapas, pagaderos con la presentacién de la respectiva factura y/o
Cuenta de cobro (segin régimen aplicable; comin o simplificado),
. certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el
supervisor del contrato, y presentacién de la certificacién de pago
|a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y
. parafiscales.

Valor Total | TREINTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($39.000.000)

£z 5. ACTIVIDADES Y/O PRODUCTOS
1- Presentar un cronograma de actividades ¥ programar mesas de trabajo con las diferentes
secretarias de la alcaldia que sean objeto de actualizacion en el Estatuto Tributario
‘ Municipal, ‘
2- Garantizar el desarrollo de las actividades planeadas para la actualizacién del Estatuto ‘
Municipal de la calera. '
3- Mantener informado al Supervisor del contrato, del avance y realizacién de todas las |
| actividades desarrolladas en el proceso de actualizacién del Estatuto Tributario |
\ Municipal,
| 4- Recopilar toda la informacién fisica y virtual necesaria y pertinente suministrada por las |
| diferentes secretarias referente a la actualizacién del Estatuto Tributario Municipal. ‘
\ 5- Realizar los estudios de diagnéstico y analisis del Estatuto Tributario Municipal actual,
determinando las disposiciones queé no se encuentran reguladas en virtud del marco |
normativo vigente, y que se deben adoptar, asi como verificar las disposiciones que se
deben excluir y/o suprimir, que no tengan sustento legal o por derogacion de las normas
que en su momento las justificaron, ‘
| 6- Revisar, reformular, ajustar y corregir las disposiciones que en virtud de la socializacién
del resultado del estudio de diagnostico y anélisis de Estatuto Tributario Municipal, hayan |
sido evidenciadas y solicitadas por la Secretaria de Hacienda. |
| 7- Elaborar el proyecto de acuerdo de actualizacion del Estatuto Tributario Municipal, ante |
el Concejo del Municipio de La Calera. |
|

8 Apoyar a la Secretaria de Hacienda, en la presentacion y sustentacion del proyecto de
| acuerdo para la actualizacion del Estatuto Tributario Municipal, ante el Concejo
' Municipal de La Calera, en los debates en las sesiones tanto de la comisién como los ‘
\ debates en plenaria, efectuando las correcciones, aclaraciones o ajustes que sean
requeridos en este tramite hasta su aprobacion y respectiva sancion. !
| 9- Las demas que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo con el objeto del contrato. i

S

6. CONCLUSION i

| Al comparar la experiencia y formacién académica del proponente frente a los requisitos i
 solicitados dentro del formato Estudio técnico y econdmico, el (la) sefior(a) J.D. GUTIERREZ }
| S.A.S, identificado con NIT. 900.951.862-7 representado legalmente por el sefor JOSEI
DOMINGO GUTIERREZ ALARCON, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 79.204.318
- expedida en Soacha, cumple _X_ /No cumple con lo requerido por la entidad para el ‘
| desarrollo del objeto del contrato. . '

_/’/A i

EDISON GUIOVANNI CLAVIJO MARTINEZ
SECRETARIA DE HACIENDA

- S T

%

Etabord: Diana Patricia Bermidez Ayala, Auxiliar Administrativo
Reviso y aprebé: Edison Guiovanni Clavijo Martinez - Secretario He Hachg
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