Tabio, 23 Octubre de 2024

Cuenta de cobro No. 002
(Decreto 522 Art. 3 de 2003)

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA DE TABIO
“JOAQUIN PINEROS CORPAS”

DEBE
A:

JUAN ALVARO MORENO POVEDA
C.C. No. 80'549.186 de Zipaquira

CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PIANISTA
ACOMPANANTE, FORMADOR DE ORGANETA Y PROFESOR DE PIANO PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS DE TABIO

PERIODO: Del 20 de Septiembre al 19 de Octubre de 2024.

VALOR: UN MILLON CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($1°420.000).

Atentamepte,

CC. No. 80849.186 de Zipaquirh,
Tel. 3144622189

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE PERTENEZCO AL REGIMEN SIMPLIFICADO Y COMO PERSONA %

 NATURAL ME HAGO RESPONSABLE DE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA A ESTA ENTIDAD.
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Instituto Municipal de

| CULTURA

“Joaquin pifieros Corpas”

NUMERO DE CONTRATO 2024069
FECHA DE CONTRATO 20 DE AGOSTO DE 2024
NOMBRE CONTRATISTA JUAN ALVARO MORENO POVEDA
VALOR TOTAL CONTRATO $5'680.000
PLAZO DE EJECUCION A MESES
PLAZO DE EJECUCION CON
PRORROGA
FECHA ACTA DE INICIO 20 DE AGOSTO DE 2024
FECHA TERMINACION
PROYECTADA DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2024
CONTRATO INICIAL
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA

GESTION COMO PIANISTA ACOMPANANTE,
FORMADOR DE ORGANETA Y PROFESOR DE |

OBJETO PIANO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS DE TABIO. |
PERIODO A QUE

CORRESPONDE EL INFORME

AGOSTO 20 A SEPTIEMBRE 19 DE 2024

FECHA DE PRESENTACION

OCTUBRE 23 DE 2024

NUMERO DE INFORME 2

PRESUPUESTAL
SALDO DE EJECUCION $2.840.000
VALOR A PAGAR 1°420.000

NOMBRE DEL SUPERVISOR

OMAR FERNANDO CARRENO FANDINO

CARGO

Gerente Instituto Municipal de Cultura Joaquin Pineros
Corpas

U

e

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co

Correo electronico:
cultura@tabio-cundinamarca gov.co

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca
Cédigo Postal 250230

Teléfono Oficina (601) 854 - 7636

Nit. 832000983-3
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CULTURA

*Joaquin pieroe Corpoas”

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

‘ No, DE
. OBLIGACION

OBLIGACION

ACTIVIDAD REALIZADA

EVIDENCIAS

|

o~

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca

Codigo Postal 250230
Teléfono Oficina (601) 854 - 7636
Nit. 832000983-3

Prestar servicios como
pianista acompanante,
formador de organeta y
profesor de piano del
Instituto Municipal de
Cuitura de Tabio.

| Elaborar un plan de trabajo
para los estudiantes de la
escuela de formacion, y un

cronograma junto con el

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co
Correo electronico:

A través de herramientas
técnicas como la postura y
la ergonomia al
instrumento, estableci
parametros de
interpretacion, desde
conceptos como la
articulacion profunda, el
legato y, en consecuencia,
de lo anterior encausa al
sonido de manera
adecuada para la iniciacion
al instrumento.

En ese sentido, la
aplicaciéon de los conceptos
se ha dado de manera

| progresiva y su proceso

| aprehensivo continia
desarrollandose mediante

| una construccion y reflexion
| frente a lo aprendido y

| claramente interpretado

| sobre el repertorio asignado
| en su individualidad. Dentro
 del repertorio estudiado

| esta: You are sleeping del

1 método Faber, Vivace de

| Cornelius Gurlitt, Katiusha
piano solo, Minuetos en G,
Gm y Dm de Bach.

Anexo
Fotografico

Dentro de la propuesta
pedagogica presentada al

_| Instituto, discriminé el

Anexo
Fotografico

cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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insrituto Muncipol de

CU LTURA

“Joaquin pineros Corpas

supervisor del contrato,
para determinar como se
prestara el servicio.

contenido especifico a
ejecutar durante la vigencia
del contrato, a la fecha se
desarrolla segun las
aptitudes de cada
estudiante en particular, a
tener en cuenta que el
100% de los estudiantes
ingresaron al curso sin
previo conocimiento del
instrumento.

Realizar el montaje
individual y parcial del
repertorio propuesto en el
plan de actividades
académicas, y el montaje
de obras que se encuentren
en reparto de estudio
individual o ensambles,
demostrando compromiso
con sus actividades y
siendo responsable directo
de la calidad de las
mismas, obras con un nivel
destacado en calidad a fin
de presentar en las
muestras o representar al
municipio dentro y fuera de
él.

Para el presente periodo
reportado, los estudiantes
avanzaron en un 760% en
cuanto a la apropiacion de
los conceptos vistos, entre
ellos, articulacion profunda
aplicada al legato, dando
como resultado un sonido
adecuado y claridad en el
repertorio interpretado. Es
de aclarar, que cada uno de
los participantes de mi clase
desarrollan sus habilidades
de acuerdo a su propio
proceso, algunos de ellos
reciben la informacion de
forma mas sencilla que
otros; es aqui donde el
recurso metodolégico se
hace presente y se aplican

| herramientas especificas
lpara cada caso particular.

Anexo
Fotografico
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Realizar un montaje
musical piano con un
ensamble en formato de 3 a
5 estudiantes
del instrumento que
imparte, con el fin de
presentar el trabajo musical
en las muestras de fin de
semestre de la Escuela de
Musica del Instituto de
Cultura "Joaquin Pifiercs
Corpas.

Para cada nivel de
desempenfio, tanto en nifios,
jovenes y adultos, fueron:
articulacion profunda,
acompanada del legato,
disposicion de acordes de
ténica en estado
fundamental y dominante en
primera inversion para la
mano izquierda en funcién
de acompafiamiento a la
melodia en figuras de negra
y corchea de la mano
izquierda; pulso como eje
fundamental para la
construccién del discurso
musical.

Dentro del repertorio

estudiado para desarrollar
los conceptos estudiados,
estan las siguientes obras:

+Vivace de T. Gurlitt; Esta
obra desarrolla el cambio de
acorde en la mano
Izquierda, ténica en estado
fundamental y dominante en
primera inversion y, a su
vez en combinacién con
una melodia en figuras de
negra para la mano
derecha.

+ Allegro de S. Suzuki:
Desarrolla el cambio de
acordes de la mano
izquierda en tres
posiciones, tonica en estado
fundamental, subdominante
en segunda inversion y
dominante en primera

Anexo
Fotografico —
Plan de
estudios

3-89, Tabio Cundinamarca

250230
na(601) 854 - 7636
3-3

Pagina web:

www.cultura-tabio.gov.co

Correo electronico:

cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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inversion y a su vez en
combinacién con melodia
en figuras de negra y
corchea en articulacion de
stacatto para la mano
derecha.

+ Estudios Op. 599 Nos. 9 y
11 de C. Czerny: Esta obra
desarrolla el cambio de
acorde en la mano
izquierda, tonica en estado
fundamental y dominante en
primera inversion y, a su
vez en combinacion con
una melodia en figuras de
negra para la mano
derecha.

+ Minuetos en Sol mayor y
Sol menor de J. S. Bach:
Este tipo de obras
desarrollan la
independencia entre las dos
manos, dado que la textura
es polifonica y las lineas
melodicas son
completamente
independientes.

+ Obras a 4 manos del
compositor J. Duvernoy,
ejercita el sentido del pulso
en conjunto con el segundo
intérprete.

Atender las indicaciones del
director de Ila banda
sinfénica y apoyar los
montajes musicales para la
misma.

A la fecha no se ha
requerido de mi
participacion en montajes
con la banda sinfonica.

N/A.

T e AT

2. 3-89, Tabio Cundinamarca
tal 250230

icina (601) 854 - 7636

383-3

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co
Corteo electrénico:

cultura@tabio-cundinamarca.gov.co



INslitulo Murueipal oe

a3 CULTURA

IOt Pifvsros Cor pas”

En miras de la muestra
académica de fin de
semestre, adelanto el
montaje de las obras que se
interpretaran en espacio, la
idea es participar con las
diferentes expresiones que
posee el instrumento, piano
solo y grupal.

Realizar minimo dos
conciertos, presentaciones
o muestras ludicas en
espacios  diferentes  al
Instituto Municipal  de
Cultura "Joaquin Pifieros
Corpas” segun sea
requerido por el supervisor.

Anexo
Fotografico

Inculcar en los participantes
de la escuela de formacion
designada, el cuidado vy
mantenimiento  de los
instrumentos musicales vy
espacios asignados,
propendiendo por el aseo
constante de estos y

realizando

Comuniqué a los
estudiantes del énfasis de
piano la necesidad de
cuidar los implementos que
se han asignado para el
desarrollo de las
actividades, dentro de ellas
la correcta manipulacion y
aseo del instrumento

N/A.

jornadas

periédicas de limpieza y | utilizado en clase.
mantenimiento de espacios
; | einstrumentos.
; Mantener los grupos de
J estudiantes y realizar el | septiembre - octubre atendi
debido seguimiento en caso | 33 estudiantes que
de presentarse desercion | ingresaron en la primer
| de los mismos. ' semana del semestre; de N/A.
| surgir desercion realizaré el
| | respectivo seguimiento y
| ' notificacion a la
i | coordinacién de la escuela.
| Participar de las | Para éste periodo no hubo
capacitaciones y/o | reuniones asignadas por el
reuniones que sean | instituto.
convocadas por el Instituto
de Cultura y/o cuando sea
requerido por el supervisor.
Responder por los articulos
entregados  durante la
realizacion de la clase tales
como instrumentos,
computadores, grabadoras,
Video Beam, y demas que
sean proporcionados por el
Instituto para la ejecucion
del objeto contractual

No. 3-89, Tabio Cundinamarca
ostal 250230

Oficina (601) 854 - 7636
D0983-3

Para el periodo de

Anexo
fotografico

He sido responsable en el
manejo de los elementos
conflados a mi para el
desarrollo de mis clases,
tales como, pianos, tablero N/A.
y sillas.

10

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co

Correo electrénico:
cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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Elaborar y rendir informe
mensual sobre el desarrollo
del objeto contractual, el
informe contendra: planillas
de asistencia de los
participantes por cada clase
con firmas originales, metas
desarrolladas durante cada
mes, segun  propuesta
presentada por el
contratista, a su vez
entregar de manera
oportuna para cada pago,
los informes del periodo
correspondiente 'y en el
formato entregado. De igual
manera debera ir
acompanado de la
fotocopia de los aportes
realizados mensualmente al
Sistema de  Seguridad
Social por el contrato
suscrito con el Instituto.

Cumpli en los tiempos y en
los formatos establecidos
por el Instituto de Cultura la
entrega oportuna del primer
informe mensual de
actividades, con informacion
veridica y de calidad, el
desarrollo del contenido
programatico propuesto
para el énfasis.

Presente
informe,
listas
asistencia y
formatos
requeridos.

12

Participar activamente en la
celebracion de los eventos
culturales municipales de
los que hace parte el
Instituto Municipal de
Cultura o requiera su
colaboracion.

e = |

13

Las demas que sean |
asignadas por el supervisor
en el desarrollo del

| Para este periodo no fue

requerida mi presencia en
ningun evento organizado
desde la parte
administrativa.

N/A.

Estaré en disposicion de
realizar las tareas que sean
asignadas por el supervisor
del contrato.

objeto del contrato.

L —

2. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

N° PLANILLA | 9474956210
SALUD $175.400
PENSION $224.400 il
PARERR $7500 :

ol 40671 ™ T Kb 4

-era 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca

ligo Postal 250230
fono Oficina (601) 854 - 7636
832000983-3

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co
Correo electrénico:

cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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ROSA MERCEDES ROJAS

OMAR FERNANDO/CARRENO FANDINO

Supervi

r Contrato

Gerente
CC. 11.235.378 Tabio

ZARATE

C.C 39.808.655
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Jemquin Piteros o ar

CULTURA

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca
Cédigo Postal 250230

Teléfono Oficina (601) 854 - 7636

Nit. 832000983-3

Pagina web:
www.cultura-tabio.gov.co

Correo electrénico
cultura@tabio-cundinamarca.gov.co




W at cULTURA

TABIO  Joaquin Pieros Carpas

Carrera 4 No. 3-89, Tabio Cundinamarca

Pagina web:
Codigo Postal 250230 www.cultura-tabio.gov.co
Teléfono Oficina (601) 854 - 7636 Correo electrénico:

Nit. 832000983-3 cultura@tabio-cundinamarca.gov.co
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3pOItes Resumen General de Pago
’ enlinea

| DATOS GENERALES DEL APORTANTE P A -
| idonbifiacion | @v Razon Soct) Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depart t Telef: E .nﬂmz».
_u..n [ il MORE O FOVEDS JUAN 8 VARD THOEP ENDIENT € PRINCIPAL Mzz 13 wur 28 tarre 34 spta | TOCANCIPA CUNDINAMARCA 8515827 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION N T NS DT T
{ e Clave Tipo Fecha Pago
Persson Sahat Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor 5 ) —\@
e |mes ¥ P | mwwm]  wmcwmjees S , E . .
 UIQUIDACION DETALLADA DE APORTES y ‘ : : £ 4 -
EMPLEADO PENSION SALUD ) CCF RIESGOS PARAFISCALES
N | oenlifea on Nonbres Codfigo {Dias 18C Aparte Codigo |Dies 1BC Aporie Codgo |Dwas 18c Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Dias 8C »t.a:n
01,000
| Centre d Trabgo: FRINCIPAL { 1 ANlados ) $1.401.000 $224,200 $1,401,000 $175,200 s0 50 $1,401,000 $7,400 S0 s0
| Cnsies TOUMCT® Degts. CMNUINGARTA ( | Afiados ) 51,401,000 $774,200 $1.401,000 $175.200 S0 $0 $1,401,000 57,400 50 S0
I TTI‘ Tu!l |T " _ » 51 491,000 $224. 200 EPsasr| 0 $1.401 000 3175 200 o $0 50 142y W0 $1 401 000 §/400| 0 % S0
Total Afilados( 1) $1,401,000 $224,200 $1,401,000 $175,200 so $0 $1,401,000 57,400 so 50

22




REPUBLICA DE COLOMBIA
PABIO CUNDINAMRC A

NIT K32000983-3

INSTIUUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS

N

e

23 de Octubre de 2024

ACTA UNICA DE PAGO

il aeh i

Numero de contrate

2024069

WE————. Lugar TABIO
Ao Inicial \ Avance l Liquidacion J
\cta No 2 de 4 Periodo n pagar Septiembre 20 4 Octubre 19

Contratista y o empresa

Juan Alvaro Moreno Poveda

Fipo de Wentificacion

Nit

Cédula de ciudadania X

No. de wentificacidn

0 549 |86

Objeto contrato’ Concepto
de pago

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PIANISTA ACOMPANANTE, FORMADOR DE
ORGANETA Y PROFESOR DE PIANO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION ARTISCA Y
CULTURAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS DI TABIO

Dependencia ejecutora

Gerencia Insituto Municipal de Cultura Joagquin Pificros Corpas

Gerente

OMAR FERNANDO CARRENO
FANDINO

I'ipo de Contrato

Prestacion de

servicios

Consultoria

Suministro

Compraventa

Arrendamiento Obra

\

Convenio

Contrato Interadministrativo

Resolucion

Resolucion

Otro

Casl o s

Porcentaje de ejecucion

50.0%

Fecha y lugar de firma de acta de inicio

Informacion Scguridad Social Integral

Nuamero de planilla

9474956210

Valor pago salud

$175 400

Valor pago pension

$224 000

Valor pago ARL

$7 500

T
1

Datos Presupuestales

Numero Disponibilidad

No. 2024000167

Fecha: 12

de Agosto de 2024

Namero Registro No. RES - 2024000173 Fecha: 20 de Agosto de 2024
S i Medio de pago K W
s o Ahorro X I( orriente Numero
Entidad BANCOLOMBIA 3457641639
] Valor de la presente acta
Valor I $1420.000
' Balance Financiero
Valor del Contrato $5°680.000 Valor anticipo S -
No No Egreso Valor No. Valor
1 2024000243 S 1.420.000,00 1
2 S 1.420.000,00 2
3 3]
4 4
5 s
Informacion pagos 6 Amortizacién 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
VNaulor u pagar $1°420.000
Saldo
Saldo 5 2.840.000,00
‘ Firma Fiyma
Nombre JUAN ALVARO MORENO Nombre OMAR FERNANDO CARRENO
Mentilicacion 80549, 186 Identificacion 11235378
Corr heromor gn e [ qiya@ubocndramargsorcs




REPUBLICA DE COLOMBIA
TABIO CUNDINAMARCA

‘ b4 INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS CORPAS
B Rt NIT 832000983-3
_i i Cnig ‘. ":"."—‘ i ¥ ;= ""i"ﬂ AR gt 5 %

Numero de
2024069
contrato

Contratists
OREEATREE AN ALVARO MORENO POVEDA
yoem '7"(‘\“

Tipo de Cédula de ciudadania X Nit
wentificacion

No. de 80 549186

identificacion

Objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO PIANISTA ACOMPANANTE, FORMADOR
contrato DIE ORGANETA Y PROFESOR DE PIANO PARA ElL FORTALECIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE

Concepto de  [FORMACION ARTISCA'Y CULTURAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA JOAQUIN PINEROS
pago CORPAS DE TABIO.

snendencis i ; e o ( ) ;
Dependencia Gerencia Insituto Municipal de Cultura Joaquin Pifieros Corpas |Gerente i FLR,NAND.() (GARKIZRS
ejecutora FANDINO
l‘r““""_‘" de Consultoria Suministro Compraventa Ar.rend Obra
servicios amiento
Tipo de
Contrato X
Convenio Contrato Interadministrativo Resolucion Resolucién  |Otro
Cual
Fecha y lugar de firma de acta | Tabio, 20 de Agosto de 2024
Fecha de entrega del informe |23 de Octubre de 2024

T ST

A

' Estado actual de la ejecucién del contrato

50%

| ; Resumen del informe entregado por el contratista
Actividad

1. Prestar servicios como pianista acompaiante, formador de organeta y profesor de piano
del Instituto Municipal de Cultura de Tabio.

cronograma junto con el supervisor del contrato, para determinar c6mo se prestara el
servicio.

3. Realizar el montaje individual y parcial del repertorio propuesto en el plan de actividades
académicas, y el montaje de obras que se encuentren en reparto de estudio individual o ensambles,
demostrando compromiso con sus actividades y siendo responsable directo de la calidad de las mismas,
obras con un nivel destacado en calidad a fin de presentar en las muestras o representar al municipio
dentro y fuera de él.

del instrumento que imparte, con el fin de presentar el trabajo musical en las muestras de fin de
semestre de la Escuela de Musica del Instituto de Cultura "Joaquin Pifieros Corpas.

5. Atender las indicaciones del director de la banda sinfénica y apoyar los montajes musicales para la
misma.

6. Realizar minimo dos conciertos, presentaciones 0 muestras lidicas en espacios diferentes al Instituto
Mugicipal de Cultura "Joaquin Piferos Corpas'' segin sea requerido por el supervisor.

7. Inculcar en los participantes de la escuela de formacién designada, el cuidado y mantenimiento de
Jos instrumentos musicales y espacios asignados, propendiendo por el aseo constante de estos y
realizando jornadas periddicas de limpieza y mantenimiento de espacios e instrumentos.

S‘
Ty
B
\
4. Realizar un montaje musical piano con un ensamble en formato de 3 a 5 estudiantes %b
\
§ \
=)
e

8. Mantener los grupos de estudiantes y realizar el debido seguimiento en caso de presentarse g
desercion de los mismos.

9. Participar de las capacitaciones y/o reuniones que sean convocadas por el Instituto de Cultura y/o g
cuando sea requerido por el supervisor.

10. Responder por los articulos entregados durante la realizacion de la clase tales como instrumentos, )
computadores, grabadoras, Video Beam, y demds que sean proporcionados por el Instituto para la % /! 1 |
ejecucion del objeto contractual. _ i ki3 R el

:




LL Elaborac y rendir informe mensual sobre el desarrollo del objeto contractual, el informe
contendra: planillas de asistencia de los participantes por cada clase con firmas originales, metas
desarrolladas durante cada mes, segin propuesta presentada por el contratista, a su vez entregar de

De igual manera deberd ir acompaiado de la fotocopia de los aportes realizados
Sistema de Seguridad Social por el contrato suscrito con el Instituto.

manera oportuna para cada pago, los informes del perioda correspondiente y en el hm’m ‘

el Instituto Municipal de Cultura o requiera su colaboracién.

12. Participar activamente en la celebracion de los eventos culturales municipales de los que hace parte

13, Las demis que sean asignadas por el supervisor en el desarrollo del
objeto del contrato.

Nombre de supervisor OMAR FERNANDO CARFTNO FANDINO
Fecha de firma del informe [ ‘ l .
Fir‘na
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