
 

 
 

ASOCIADO FUNDACIÓN 

CONSTRUYENDO FUTURO ONG 

NIT. 900310195-2 

CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO 
DÍA-NOCHE CUNDINAMARCA 

 
 
 

Bogotá D.C., 21 de octubre de 2024 

 
Doctora 

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT 

SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ 

SUPERVISIÓN Convenio 8224 de 2024 
Secretaría Distrital de Integración Social Ciudad 

 
Asunto: Acta de entrega Informe Mensual Convenio 8224 del Período 01 al 30 de mes septiembre de 2024 

Respetados Señores: 

Adjunto a la presente estamos haciendo entrega de la documentación e informes requeridos para el respectivo trámite de 
la factura No. 1129 correspondientes al período comprendido del 01 al 30 de mes septiembre de 2024, Nombre del asociado 
FUNDACIÓN CONSTRUYENDO FUTURO ONG con NIT 900310195-2. Centro de Cuidado T rans it ori o Dí a - N oc h e  C 
un d in a m arca , Convenio de Asociación 8224 de 2024. 

 
INFORMACIÓN DE PRESENTACIÓN INFORME MENSUAL DE GESTION  

a. Informe Mensual Cualitativo Y Cuantitativo De La Gestión Y Ejecución Del Convenio FOLIOS PAGINA  

 

1.1 Carta de Radicación informe de Gestión del Periodo comprendido del 1 al 30 de septiembre de 2024 3 1-3  

1.2 Informe de Gestión Mensual del mes de septiembre de 2024 6 4-9  

 

1.3 Informe asistencia Mensual (Línea Técnica) 1 10  

1.4 Formato entrega Kits de aseo 69 79  

 

1.5 Listados de asistencia Mensual 60 139  

 

b, Informe mensual de Ejecución Financiera: FOLIOS PAGINA  

 

2.1 Formato liquidación de cupos FOR PSS 210 1 140  

 

2.2 Ejecutor FOR PSS 212 1 141  

 

2.3 Relación de facturas FOR PSS 461 1 142  

 

3.1 certificación Aportes SDIS 2 150  

3.2 certificación Aportes Asociado 1 151  

3.3 Relación Talento Humano FOR PSS 214 1 152  

3.3.1. Planillas aportes sistema seguridad social 33 185  



 

 

3.3.2. Soporte de Pago Talento humano 1 186 

4.1 Certificación parafiscales 1 187 

4.3 Cédula contador 1 188 

4.4 Tarjeta profesional contador 1 189 

4.5 Certificado junta central de contadores. 1 190 

4.6 Factura del mes 1 191 

4.7 Testigo documental 1 192 

c) Planes de mejoramiento FOLIOS PAGINA 

Por componente (Cuando aplique) No aplica No aplica 

d) Informe Final FOLIOS PAGINA 

Informe Final (Cuando aplique) No aplica No aplica 

TOTAL FOLIOS No aplica No aplica 

OBLIGACIONES POR COMPONENTE (DRIVE) ADJUNTOS RUTA 

 
 

DRIVE: INFORME FINANCIERO 

 
 

6 carpeta 

//01. INFORME 
GESTIÓN 8224- 
2024 agosto 
2024/1. Informe 
Financiero de la 
carpeta 01 a la 
06 

 
 

 
DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES 

 
 

 
29 carpetas 

//01. INFORME 
GESTIÓN 8224- 

2024 agosto 
2024/2. 

Obligaciones 
generales/Obliga 
ción de la carpeta 

01 a la 29 

 
 
 
 

DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 

 
 
 
 

11 carpetas 

//01. INFORME 
GESTIÓN 8224- 

2024 agosto 
2024/3. 

Obligaciones 
Técnicas/1. 

Atención Integral 
para el Desarrollo 
Humano/Obligaci 
ón de la carpeta 

01 a la 11 

 
 
 

 
DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y SALIBRIDAD 

 
 
 

 
4 carpetas 

//01. INFORME 
GESTIÓN 8224- 

2024 agosto 
2024/3.Obligacio 
nes Técnicas/2. 

Nutrición y 
salubridad/Obliga 

ción de la 
carpeta. 01 a la 

04 



 

 
 
 

DRIVE: COMPONENTE DE AMBIENTES, ADECUADOS Y SEGUROS 

 
 
 

10 carpetas 

//01. INFORME 
GESTIÓN 8224- 

2024 agosto 
2024/3.Obligacio 
nes Técnicas/3. 

Ambientes 
adecuados y 

seguros/Obligaci 
ón de la carpeta 

  01a la 10 

 
 

 
DRIVE: GESTION AMBIENTAL 

 
 

 
1 carpeta 

//01. INFORME 
GESTIÓN 8224- 

2024 agosto 
2024/3.Obligacio 
nes Técnicas/4. 

Gestión 
ambiental/Obliga 
ción. Carpeta 01 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

DRIVE: COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 carpetas 

//01. 
INFORM 

E 
GESTIÓ 

N 8224- 
2024 

agosto 
2024/3. 

Obligaci 
ones 

Técnicas 
/4. 

Gestión 
administr 
ativa/Obl 

igación 
de la 

carpeta 
01 a la 

08 

TOTAL ADJUNTOS 69  

Anexos: 

 

              

ELIANA PAOLA MARTINEZ CIFUENTES 
FIRMA DEL REPRESENTATE LEGAL 
C.C. 52369352 



SERVICIO SOCIAL:

OPERADOR:

CONVENIO  No. de: 24 5 2024

FECHA ACTA DE INICIO: 1 6 31 12 2024

PERIODO DE INFORME: 1 9 a: 30 9 2024

SUPERVISOR:

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 05

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes actividades:

Se dio respuesta a los compromisos adquiridos durante las diferentes visitas de 

supervisión. 

6.1 Impresión pdf correo electrónico 30 09 2024 Información Actas visitas del mes

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 06

8224

OBLIGACIONES GENERALES 

4No. Informe:

FECHA DE TERMINACIÓN:  

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES, PARA GARANTIZAR LA ATENCION DE LAS PERSONAS MAYORES EN LOS CENTROS 

DE CUIDADO TRANSITORIO DIA-NOCHE, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ 2010-2025.

2024

2024

DEPENDENCIA:Diana Carolina Mora Betancourt

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes 

actividades:

Se entregó informe mensual que da cuenta de la disposición de todos los recursos 

físicos, técnicos, económicos y humanos establecidos en el estudio previo, anexos 

técnicos y demás documentos del convenio.

FOR-PSS-209. 8224-2024 septiembre 2024

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024

2-  Cumplir con los deberes que se contraen en calidad de asociado de 

acuerdo con el Artículo 5 de la Ley 80 de 1993.

 Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes actividades:

Se entregó informe mensual que da cuenta de el cumplimiento de los deberes 

contraídos en el 

marco del artículo 5 de la Ley 80 de 1993

Informe  Gestión 8224 - 2024/ septiembre  2024

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre  2024

OBJETO CONTRACTUAL

SUBIDRECCIÓN PARA LA VEJEZ

No Aplica

5- Suministrar al Supervisor del convenio toda la información, informes, 

explicaciones, aclaraciones y documentos que les 

solicite para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones

DATOS GENERALES

3- Disponer de todos los recursos físicos, técnicos, económicos y humanos 

establecidos en el Estudio Previo, Anexos 

Técnicos, Invitación Pública, Adendas y todos los documentos que hacen 

parte del convenio. 

PLAZO:

Código: FOR-PSS-209

Versión: 1

Fecha: Memo I2021031874 – 

22/10/2021

Página: 1 de 1

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCUSIÓN SOCIAL

FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS

MEDIO DE VERIFICACIÓNOBLIGACIÓN  

210

CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO DIA-NOCHE

CONSTRUYENDO FUTURO ONG

1-  Cumplir con las condiciones previstas en los estudios previos, anexos 

técnicos, formatos y demás documentos en la oferta 

presentada, para realizar la ejecución de éste con eficiencia y eficacia y 

socializarlos con todo el personal responsable de 

la ejecución del convenio. 

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes 

actividades:

Informe  Gestión 8224 - 2024/ septiembre 2024

1.1 Acta No 369 del 5 09 2024 Reunión mensual Talento Humano

1.2 Acta No 391 del 10 09 2024 Sensibilización del espacio público 

1.3 Acta No 421 del 18 09 2024 Inducción al cargo Gestión Documental

1.4 Acta No 423 del 18 09 2024 Socialización Plataforma Estratégica SDIS 

1.5 Acta No 463 del 26 09 2024 Socialización reunión de coordinadores al talento 

humano. 

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 01

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Durante el periodo se suscribió oportunamente el acta de inicio del Centro de Cuidado 

Transitorio para el convenio 8224- 2024. Como se  evidencio en el informe # 1 del mes 

de junio del 2024

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes actividades:

Se dio respuesta a las solicitudes realizadas por el equipo de supervisión vía correo 

electrónico. 

5.1 Impresión pdf correo electrónico del 13 09 2024 Conmemoración día internacional 

prevención del suicidio. Estrategia tu mano, mi mano, nuestras manos, todas las manos. 

5.2 Impresión pdf correo electrónico del 17 09 2024 Solicitud información Obligación 26

5.3 Impresión pdf correo electrónico del 23 09 2024 Simulacro Distrital de preparación 

2024. 

4- Suscribir oportunamente el acta inicio, liquidación del convenio y las 

modificaciones si las hubiera junto con el Supervisor 

del mismo. 

6- Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y 

recomendaciones impartidas por la supervisión. 

7- Pagar los salarios y/o honorarios a las y los contratistas y/o 

empleados(as) de forma oportuna por transferencia bancaria, 

dando estricto cumplimiento a la estructura de costos del presente convenio. 

Por lo tanto, no se debe descontar valores 

al recurso humano que deben ser asumidos por el asociado con ocasión de 

la ejecución del convenio, excepto los 

impuestos de ley soportados por el revisor fiscal mes a mes. 

La Fundación  Construyendo Futuro  paga los  honorarios  de conformidad con la 

normatividad vigente y de acuerdo con la estructura de costos aprobada por la 

Secretaría Distrital de Integración Social.

Se adjunta el formato relación Talento humano, planillas de nómina y Certificación de 

pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales. 

4.1.1. FOR-PSS-214 relación de talento humano

4.1.3. Transferencia Talento Humano

Informe gestión 8224-

2024 septiembre

2024/1.Informe 

financiero /4. Costos fijos 

/4.1 Talento humano.



11- Mantener vigente la garantía única y las demás garantías establecidas 

en el Estudio Previo, invitación Publica, por el 

tiempo pactado en el convenio, así como de las modificaciones que se 

presenten en la ejecución del mismo. 

Durante el periodo cuenta con las garantías exigidas, tanto en plazo como en cuantía 

descritas a continuación:

8- Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad 

social integral y parafiscales para lo cual deberá 

realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo 

relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, 

aportes a las cajas de compensación familiar, SENA 

e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las 

normas y reglamentos que rigen la materia. 

Acreditar mediante certificación suscrita por el revisor fiscal cuando exista 

de acuerdo con los requerimientos de ley o por 

el representante legal que se encuentra al día en el pago de aportes 

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 

Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación 

Familiar, cuando corresponda. Este requisito 

deberá acreditarse para el desembolso de cada uno de los pagos 

efectuados por la Secretaría Distrital de Integración 

Social.  

13-  Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y 

financieros requeridos por la Secretaría Distrital de 

Integración Social durante la ejecución del convenio. Para dar cumplimiento 

a esta obligación, el asociado deberá seguir 

los lineamientos, metodologías, protocolos y los formatos establecidos en 

los documentos enunciados antes y/o los que se establezcan 

institucionalmente por la Entidad. 

12-  Asistir a las reuniones que sean convocadas por la supervisión del 

convenio, para revisar el estado de ejecución del 

mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado o 

cualquier aspecto técnico referente al mismo. 

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre  2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 09

De acuerdo a la verificación de soportes y visita realizada se evidiencio que el 

contratista respondió por la seguridad y el debido manejo  y registros propios de la 

institución  y reposarón  en la dependencia correspondiente garantizando que toda la 

documentación que se genera en el marco de la ejecución del convenio reposa en la 

unidad operativa donde se prestó el servicio.  

10.1 FOR-GD 017 FUID centro de cuidado transitorio Cundinamarca 8224-2024 

10.2 Registro fotográfico archivo

10.3 Registro fotográfico FOR-GD 035 

10.4  FOR GD 016 Entrega de documentos

10.5 Cronograma de Gestión documental

10.6 Plan de trabajo de Gestión documental 

10.7 Impresión de pantalla presentación de informe de gestión septiembre 2024  

10.8 Reporte trimestral implementación de subsistema gestión documental ( julio, 

agosto, septiembre)

10.9 Impresión pdf correo electronico envio de reporte de los meses de Julio,Agostoy 

septiembre. 

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 10

Durante el periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca, asistió 

a la reuniones  convocadas por la subdirectora para la vejez:

12.1 Acta No 002 del 5 09 2024 Jornada de Cualificación Sistema de Gestión, 

Componente de Gestión Documental Cuidado transitorio Día - Noche. (Microsoft Teams) 

12.2 Acta No 01 del 10 09 2024 Línea técnica frente a las actividades desarrolladas 

durante el mes en vigencia (Microsoft Teams)

12.3 Acta No 056 del 12 09 2024 Acompañamiento a la prestación del servicio cuidado 

transitorio Día – Noche Cundinamarca y cualificación aplicativo SIRBE y generalidades 

de Gestión Documental  ( presencial)

12.4 Acta No 063 del 19 09 2024 Cualificación Política Pública para el Envejecimiento y 

la Vejez - Subdirección para la Vejez SDIS ( presencial) 

12.5  FOR-GD-040 del 25 09 2024 Reunión de coordinadores ( presencial)

12.6 FOR-GD -023 listado de asistencia del 25 09 2024

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 12

10- Responder por los documentos físicos o magnéticos elaborados o 

entregados con ocasión de la ejecución del convenio, 

así como responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos 

y registros propios de la institución para que 

reposen en la dependencia correspondiente, así como garantizar que toda 

la documentación que se genera en el marco 

de la ejecución del convenio repose en la unidad operativa donde se presta 

el servicio.  

Ver SECOP II

Número del proceso: 

//SDIS-SDIS-DCT092-005-

2024/Asociado 8224-2024 

/Condiciones

De acuerdo con las visitas de seguimiento y la verificación realizada a los soportes que 

presentó el asociado, se evidenció que, se elaboraron y entregaron todos los 

documentos técnicos, administrativos y financieros requeridos por la Secretaría, como 

se demostró en:

INFORME DE GESTIÓN 8224-2024 septiembre 2024

FORMATOS

 FOR-PSS 209 Informe Mensual Operadores Asociados 

FOR-PSS 210 Liquidación Mensual de Cupos 

FOR-PSS 212 Mensual Financiero Ejecutor 

FOR-PSS 214 Relación Talento Humano 

FOR-PSS 448 Presentación de facturas

 FOR-PSS 461 Relación de facturas 

FOR-PSS 377 Cruce Individual de base de datos 

FOR-PSS 518 Registro constantes vitales 

FOR-PSS 730 Registro diario de actividades 

FOR-PSS 517 Registro desarrollo actividades servicio cuidado transitorio día – noche 

FOR-PSS 175 Formato plan de compras semanal asociados 

FOR-PSS- 226 Formato plan de compras consolidado mensual de abarrotes 

FOR- PSS - 224 Seguimiento Individual 

FOR-PSS 230 Formato recepción de alimentos

 FOR-PSS 232 Formato verificación transporte de alimentos 

FOR-PSS 235 Formato control de entrada y salida de alimentos asociados

 FOR-PSS 243 Preparación de alimentos 

FOR PSS245 Cambio de preparación de alimentos 

FOR . PSS 730 Registro diario actividades de cuidado para la salud 

FOR-PSS 064 Formato lavado y desinfección tanque agua 

FOR-PSS 065 Formato soluciones desinfectantes 

FOR-PSS 066 Formato presencia de plagas

 FOR PSS 067 Formato elementos desuso

 FOR PSS 068 Formato lista de verificación de limpieza

 FOR PSS 069 Formato registro control de plagas

FOR PSS 071 formato verificación de hermeticidad

 FOR PSS 238 Formato control de temperaturas de equipos

 FOR PSS 246 Formato Evaluación de características organolépticas

 FOR PSS 248 Formato Acompañamiento de la operación del servicio de alimentación 

mensual 

FOR PSS 525 Listado Ingreso al servicio y asistencia a las actividades

Informe gestión 8224-

2024 septiembre

2024/1.Informe 

financiero /1. Costos fijos 

/4.1 Talento humano.

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca presentó como soporte 

planillas de pagos de la seguridad social contratistas y certificación de pago 

debidamente firmados por el Contador T.P.47604-T y la representante Legal Eliana 

Paola Martínez dando cumplimiento a lo que se refiere al artículo 50 de la Ley 789 de 

2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de 

salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensación familiar, 

SENA e ICBF.

4.1.2 Planillas de pago de Seguridad Social Talento Humano

4.1.4. Certificado parafiscales del asociado

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes 

actividades: 

- Se cancelaron en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y 

servicios 

establecidos por la ley

9.1 Certificación expedida por la Representante Legal Eliana Paola Martínez y el 

Contador Jaime Eduardo León de fecha 1 de octubre de 2024 

9- Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravámenes, 

aportes y servicios de cualquier género que 

establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para la 

ejecución del convenio. Es entendido que 

todos estos gastos han sido estimados integralmente por el asociado e 

incluidos en el precio de su oferta



17-Mantener indemne a la Entidad, frente a las posibles Investigaciones y 

sanciones Administrativas, derivadas de las visitas 

de Inspección, Vigilancia y Control por parte de la entidad competente.   

16- Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones 

que ejecute en desarrollo del convenio, cuando 

en ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros en los términos 

del artículo 52 de la ley 80 de 1993

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 16

Durante el período de tiempo comprendido entre el 1 al 30 de septiembre    del 2024, en 

el Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca,  no fue notificado de 

reclamación alguna que afecte directa o indirectamente a la Secretaría Distrital de 

Integración Social -SDIS por las que deba responder el operador en calidad de 

asociado. En cualquier caso, la Fundación Construyendo Futuro responderá en los 

términos en que la ley lo obligue. 

17.1. Certificación firmada por la Representante Legal con fecha del 1 de octubre del 

2024

 Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes 

actividades:

 Se entregó informe mensual financiero en el cual se presentaron de manera oportuna 

las facturas 

o cuentas de cobro, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios 

para el 

desembolso de los aportes, conforme al protocolo de presentación de informe. 

1.1 FOR-PSS-210 Liquidación mensual cupos

2.1 FOR-PSS-212 Informe financiero ejecutor

4.1.4  Certificación Parafiscales

6. FOR-PSS-461 Formato de relación facturas 8224-2024 septiembre 2024

7. Documentos del contador. 

 Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes 

actividades:- Se cargaron todos y cada uno de los documentos que soportan la 

ejecución contractual y post contractual en la plataforma transaccional Secop II de  

Colombia Compra Eficiente. 

14.1 Impresión PDF cargue secop informe agosto 8224

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 14

Informe gestión 8224-

2024 septiembre

2024/1.Informe 

financiero /1.Liquidación de cupos

Informe gestión 8224-2024 

septiembre

2024/1.Informe financiero /2. 

Informe Financiero ejecutor

Informe gestión 8224-2024 

septiembre

2024/1.Informe financiero /4. 

costos fijos / 4.1 Talento humano.

13-  Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y 

financieros requeridos por la Secretaría Distrital de 

Integración Social durante la ejecución del convenio. Para dar cumplimiento 

a esta obligación, el asociado deberá seguir 

los lineamientos, metodologías, protocolos y los formatos establecidos en 

los documentos enunciados antes y/o los que se establezcan 

institucionalmente por la Entidad. 

15-  Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes 

correspondientes y demás documentos necesarios 

para el desembolso de los aportes, conforme al protocolo de presentación 

de informes de la Secretaría Distrital de 

Integración Social.  

14- Cargar todos y cada uno de los documentos que soportan la ejecución 

contractual y post contractual en la plataforma 

transaccional SECOP II de Colombia Compra Eficiente.  

De acuerdo con las visitas de seguimiento y la verificación realizada a los soportes que 

presentó el asociado, se evidenció que, se elaboraron y entregaron todos los 

documentos técnicos, administrativos y financieros requeridos por la Secretaría, como 

se demostró en:

INFORME DE GESTIÓN 8224-2024 septiembre 2024

FORMATOS

 FOR-PSS 209 Informe Mensual Operadores Asociados 

FOR-PSS 210 Liquidación Mensual de Cupos 

FOR-PSS 212 Mensual Financiero Ejecutor 

FOR-PSS 214 Relación Talento Humano 

FOR-PSS 448 Presentación de facturas

 FOR-PSS 461 Relación de facturas 

FOR-PSS 377 Cruce Individual de base de datos 

FOR-PSS 518 Registro constantes vitales 

FOR-PSS 730 Registro diario de actividades 

FOR-PSS 517 Registro desarrollo actividades servicio cuidado transitorio día – noche 

FOR-PSS 175 Formato plan de compras semanal asociados 

FOR-PSS- 226 Formato plan de compras consolidado mensual de abarrotes 

FOR- PSS - 224 Seguimiento Individual 

FOR-PSS 230 Formato recepción de alimentos

 FOR-PSS 232 Formato verificación transporte de alimentos 

FOR-PSS 235 Formato control de entrada y salida de alimentos asociados

 FOR-PSS 243 Preparación de alimentos 

FOR PSS245 Cambio de preparación de alimentos 

FOR . PSS 730 Registro diario actividades de cuidado para la salud 

FOR-PSS 064 Formato lavado y desinfección tanque agua 

FOR-PSS 065 Formato soluciones desinfectantes 

FOR-PSS 066 Formato presencia de plagas

 FOR PSS 067 Formato elementos desuso

 FOR PSS 068 Formato lista de verificación de limpieza

 FOR PSS 069 Formato registro control de plagas

FOR PSS 071 formato verificación de hermeticidad

 FOR PSS 238 Formato control de temperaturas de equipos

 FOR PSS 246 Formato Evaluación de características organolépticas

 FOR PSS 248 Formato Acompañamiento de la operación del servicio de alimentación 

mensual 

FOR PSS 525 Listado Ingreso al servicio y asistencia a las actividades

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 17

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024

 Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación como se evidencia 

en la certificación.

16.1. Certificación actos u omisiones con fecha del 1 de octubre de 2024 expedida por 

la Representante Legal  y el Contador. 

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 19

18-  Pagar a la Secretaría Distrital de Integración Social todas las sumas y 

costos que la entidad deba asumir, por razón de la 

acción que contra ella inicien terceros que hayan sufrido daños por causa 

del asociado, durante la ejecución del convenio.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 1 al 30 de septiembre  del 2024, en el 

Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca, el operador no fue notificado 

de reclamación alguna por acciones u omisiones del personal subcontratado y 

proveedores que afecte directa o indirectamente a la Secretaría Distrital de Integración 

Social-SDIS por las que deba responder  en calidad de asociado. En cualquier caso, La 

Fundación Construyendo Futuro responderá en los términos en que la ley lo obligue. 

18.1. Certificación no  daños a terceros por causa del asociado firmada por la 

Representante Legal el 1 de octubre de 2024.

19- Mantener INDEMNE a la Secretaría Distrital de Integración Social de los 

reclamos, demandas, acciones legales y costos 

que surjan en la ejecución del convenio. En caso de que se intente una 

acción o se presente una reclamación contra la 

Secretaría Distrital de Integración Social, por la cual deba responder el 

asociado, la Entidad procederá a notificarle al 

asociado, a la mayor brevedad para que este adopte bajo su propia costa 

todas las medidas necesarias para resolver el 

conflicto y evitar perjuicios a la Secretaría Distrital de Integración Social.  

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 18

Durante este periodo el Centro de cuidado transitorio mantuvo indemne a la secretaria 

Distrital de Integración Social de reclamos, demandas, acciones  legales y costos.  

19.1  Certificado de indemnidad a la secretaria Distrital de Integración social   firmada 

por la Representante Legal el 1 de octubre de 2024



Para el periodo de tiempo comprendido entre el 1 al 30 de junio del 2024, en el Centro 

de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca, el operador   certifica que se 

promueve la participación de mujeres en la ejecución del convenio según los 

porcentajes mínimos establecidos en el artículo 3 del decreto 322 de 2020.

Se promovió la participación de mujeres en la ejecución del convenio, la cual se 

encuentra en el 78%

4.1.1 FOR- PSS 214  Relación Talento humano

28.1 Certificación de fecha 1 de octubre  de 2024 firmada por la representante legal. 	

20- Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su 

personal y proveedores, así como del personal al servicio 

de estos últimos. En caso de que se intente una acción o se presente una 

reclamación contra la Secretaría Distrital de 

Integración Social - SDIS por la cual deba responder el asociado, la Entidad 

procederá a notificarle al asociado, a la mayor 

brevedad, para que este adopte bajo su propia costa, todas las medidas 

necesarias para resolver el conflicto y evitar 

perjuicios a la SDIS.

24-  Dar cumplimento a los lineamientos, protocolos, directrices y demás 

documentos, establecidos por el gobierno nacional 

para la prevención, contención y mitigación de eventos y/o factores de 

riesgo para la salud pública.  

Durante la ejecución del convenio se ha trabajado en el plan de trabajo enviado por el 

equipo técnico y se realizan los arreglos locativos por parte del operador.

25.1 Acta de inspección SB08C 005144 del 16 de Julio 2024

25.2 Plan de Trabajo hallazgos visita de secretaría.  

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca en el presente periodo 

septiembre   realiza socialización y da cumplimiento al plan de saneamiento básico, 

como se demuestra en los siguientes soportes. Se realizó la  fumigación y lavado de 

tanques en el informe # 3. 

26.1 GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento Centro Transitorio Cundinamarca

26.2 Acta No.410 del 16 09 2024 Capacitación PSB: control de plagas  

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 23

Durante este periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca, para 

el presente periodo no realizó denuncias  ante ninguna autoridad competente ya que no 

se presentó ningún tipo de maltrato, violencias o conductas que conlleven a la 

vulneración de derechos personas mayores

20.1 Certificación acciones u omisiones, firmada por la Representante Legal el1 de 

octubre de 2024.

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 20 

Para el período de tiempo comprendido entre el 1 al 30 de octubre  del 2024, el Centro 

de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca,    no requirió la deducción por 

valores resultantes  adeudados a favor de la Secretaría de Integración Social. 

18.1 Certificación firmada por el representante legal y el revisor fiscal

19.1  Certificado de indemnidad a la secretaria Distrital de Integración social   firmada 

por la Representante Legal el 1 de octubre  de 2024

20.1 Certificación firmada por Representante Legal 

Durante este periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca, 

informa que para el mes  de septiembre 2024 no presentó ninguna conducta  que lleve 

implícita cualquier tipo de violencia (física y psicológica), negligencia, descuido, 

discriminación, exclusión y en general cualquier otro acto que afecte la integridad física 

y/o moral de las personas mayores, personas con discapacidad, personas con  

orientaciones sexuales o identidades de género no heteronormativas, personas 

pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la  población víctima del 

conflicto armado. Así mismo, garantizó en todo tipo de actuación el respeto por 

la dignidad humana,

22.1 Certificación de no violencia firmada por la Representante Legal el 1 de octubre  de 

2024

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 22

22- . No ejercer ninguna conducta que lleve implícita cualquier tipo de 

violencia (física y psicológica), negligencia, descuido, 

discriminación, exclusión y en general cualquier otro acto que afecte la 

integridad física y/o moral de las personas mayores, 

personas con discapacidad, personas con orientaciones sexuales o 

identidades de género no heteronormativas, personas 

pertenecientes a los diferentes grupos étnicos - raciales y la población 

víctima del conflicto armado. Así mismo, garantizar 

en todo tipo de actuación el respeto por la dignidad humana.

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 25

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca , para el presente periodo, 

se  verificó frecuentemente  la documentación e información para la prestación del 

servicio en el mapa de procesos de la Secretaría Distrital de Integración social teniendo 

las actualizaciones efectuadas en la página web verificando los formatos, lineamientos, 

protocolos, procedimientos  y guías emitidas por la Secretaría Distrital de Integración 

Social. 

FOR- PSS -209 8224-2024 septiembre 2024

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024

Informe  Gestión 8224-2024 

septiembre 2024/1. Informe 

Financiero / 4. costos fijos / 4.1 

talento humano. 

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 24/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 28

26- Documentar, socializar e implementar el Plan de Saneamiento de la 

unidad operativa según lo descrito en la normatividad 

vigente. 

27-  Implementar y utilizar la documentación e información que para la 

prestación del servicio sea suministrada por la 

Secretaría Distrital de Integración Social - SDIS.  

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 26

25-  Garantizar durante toda la ejecución del convenio el concepto sanitario 

favorable de la unidad operativa, en caso de contar 

con concepto favorable con requerimientos, se deberá elaborar un plan de 

mejora para subsanar los hallazgos generados 

por la entidad sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de visita 

presentando carta radicada a la entidad sanitaria junto 

con el plan de mejora.  

28- Promover la participación de personas naturales vulnerables, 

marginadas y/o excluidas de la     dinámica productiva de la 

ciudad en la ejecución del convenio conforme a lo indicado en Directiva No. 

001 de 2011 del alcalde Mayor de Bogotá́ , 

D.C.

23- Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de maltrato, 

violencias o conductas que conlleven a la vulneración de 

derechos personas mayores, personas con orientaciones sexuales o 

identidades de género no heteronormativas, 

personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos – raciales y la 

población víctima del conflicto armado, de 

conformidad con el artículo 67 de la Ley 906 de 2004 “Código de 

Procedimiento Penal”, en concordancia con la Ley 1952 

de 2019 “Código Único Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto 

Anticorrupción” y la ley 2094 de 2021; al igual, que 

cualquier conducta que se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 

2.000 “Código Penal”, y de manera especial 

las consagradas en el Título I Delitos contra la Vida y la Integridad Personal, 

Capítulo Tercero. Activando las rutas de 

atención correspondientes.  

Durante el periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca  realizo 

dos socializaciones con el talento humano y personas mayores  prevención, contención 

y mitigación de eventos y/o factores de riesgo para la salud pública.

24.1 Acta No 397 del 11 09 2024  Socialización Protocolo Salud manejo convulsiones 

24.2 Acta No 461 del 26 09 2024 Socialización Protocolo de salud lavado de manos 

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 24

21- Autorizar a la Secretaría Distrital de Integración Social - SDIS a deducir 

los valores resultantes por estos conceptos de 

cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la SDIS podrá realizar los 

actos procesales que sean indispensables 

para defender sus derechos.  

Informe  Gestión 82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 18

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 19

Informe  Gestión 82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 20 

Durante este periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca,  no 

se presentó ninguna situación que requirió realizar denuncia ante autoridad competente.

23.1 Certificación de no denuncia por violencia firmada por la Representante Legal y 

coordinación  del 1 de octubre  de 2024



OBLIGACIÓN DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1 -Registrar todas las intervenciones profesionales realizadas con las 

personas mayores en los formatos y o sistemas de 

información indicados por la Secretaría Distrital de Integración Social - SDIS 

y de conformidad con las orientaciones 

descritas en el Anexo Técnico (1-4) Componente De Atención para el 

Desarrollo Humano y Gestión Administrativa 

Servicio Cuidado Transitorio Día – Noche.  

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes actividades:

1.1 Caracterización pdf

1.2 Registro fotográfico Drive cruce Individual de base de datos septiembre 2024

1.3 Estadística y reporte mensual de asistencia 

1.4 Tiempos de escucha

1.4.01 Acta No 359 del 02 09 2024 Sensibilización duración baño  persona mayor Luz 

Stella Parra

1.4.02 Acta No 370 del 06 09 2024 Intervención Jorge Polo

1.4.03 Acta No 371 del 06 09 2024 Intervención Anacleto González 

1.4.04 Acta No 375 del 06 09 2024 espacio de escucha Arturo Escobar

1.4.05 Acta No 376 del 06 09 2024 Sensibilización horario de cena Consuelo Leal

1.4.06 Acta No 377 del 07 09 2024 Espacio de escucha Anacleto González

1.4.07 Acta No 378 del 07 09 2024 Espacio de escucha Miguel Calderón

1.4.08 Acta No 380 del 08 09 2024 Espacio de escucha Seguimiento Anacleto Gonzáles 

1.4.09 Acta No 385 del 09 09 2024 Sensibilización de convivencia de personas mayores  

 Nubia López y Rosalía Paz

1.4.10 Acta No 393 del 10 09 2024 Espacio de escucha Jaime Rodríguez 

1.4.11 Acta No 409 del 15 09 2024 Espacio de escucha Luis Dávila

1.4.12 Acta No 414 del 17 09 2024 Espacio de escucha Carlos Mora

1.4.13 Acta No 415 del 17 09 2024 Espacio de escucha Bernardo Silva

1.4.14 Acta No 416 del 17 09 2024 Espacio de escucha Jorge Trujillo

1.4.15 Acta No 418 del 18 09 2024 Espacio de escucha Anacleto González y Abelardo 

Rivera 

1.4.16 Acta No 425 del 18 09 2024 Espacio de escucha Jaime Rodríguez

1.4.17 Acta No 426 del 18 09 2024 Espacio de escucha Luis Cajigas

1.4.18 Acta No 427 del 18 09 2024 Tiempo de escucha Anacleto González 

1.4.19 Acta No 428 del 19 09 2024 Espacio de escucha Miguel Ángel Calderón 

1.4.20 Acta No 430 del 19 09 2024 Conflicto interpersonal entre persona mayor Nubia 

López a guarda de seguridad y equipo profesional 

1.4.21 Acta No 431 del 20 09 2024 Sensibilización tiempo de baño Luis Páez

1.4.22 Acta No 436 del 20 09 2024 Espacio de escucha seguimiento Miguel Calderón

1.4.23 Acta No 437 del 20 09 2024 Espacio de escucha Vitelio Rojas

1.4.24 Acta No 444 del 23 09 2024 Sensibilización buen uso de espacios externos a la 

unidad Personas mayores Helmer Gutiérrez y Arsenio Sierra 

1.4.25 Acta No 453 del 25 09 2024 Sensibilización autocuidado " Higiene Personal" a la 

persona mayor Luis Cespedes

1.4.26 Acta No 454 del 25 09 2024 Focalización comunidad de cuidado personas 

mayores  Luis Arias – Alfonso Rivera

1.4.27 Acta No 458 del 25 09 2024 Socialización Medidas para el razonamiento del 

agua.

1.4.28 Acta No 459 del 26 09 2024 Sensibilización horario baño a Persona mayor Luisa 

Mayorga

1.4.29 Acta No 470 del 27 09 2024 Situación con la persona mayor Dorian Martínez 

1.4.30 Acta No 474 del 29 09 2024 Sensibilización Manejo de emociones Luisa Mayorga

1.4.31 Acta No 475 del 29 09 2024 espacio de escucha Luisa Mayorga

1.4.32 Acta No 482 del 30 09 2024 Espacio de escucha Luisa Mayorga  

OBLIGACIONES  DE CARÁCTER  TÉCNICO 

29-  Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las 

contempladas en los anexos técnicos y aquellas indicadas 

por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

Se cumplieron las demás inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las 

contempladas en los anexos técnicos y aquellas indicadas por el supervisor para el 

cabal cumplimiento del objeto del convenio, como se demuestra en:

29.1 Apertura de Buzón de sugerencias. 

29.1.1 Acta No 373 del 6 09 2024 Apertura buzón de sugerencias

29.1.2 Acta No 394 del 11 09  2024 Apertura de buzón de sugerencias

29.1.3 Acta No 432 del 20 09 2024 Apertura de Buzón

29.1.4 Acta No 469 del 27 09 2024 Apertura de Buzón

29.2 Acta No 433 del 20 09 2024  Socialización buzón de sugerencias

29.3 Cuidado al Cuidador

29.3 1 Acta No. 374 del 06 09 2024  Cuidado al cuidador (Karaoke) 

29.3.2 Acta No 404 del 12 09 2024 Cuidado al cuidador (Cuidando de nosotras) 

29.3.3 Acta No 422 del 18 09 2024 Cuidado al cuidador ( Coordinación y trabajo en 

equipo) 

29.3.4 Acta No 449 del 24 09 2024 Cuidado al cuidador “ Trabajo en equipo”

29.4 Mesas de trabajo

29.4.1 Acta No 383 del 9 09 2024 Reunión sistematización de la experiencia

29.4.2 Acta No 398 del 11 09 2024 Reunión sistematización instrumentos de medición

29.5  Acta No 464 del 26 09 2024 Encuentro Familiar Ampliando el concepto de familia 

29.6 Acta No 485 del 30 09 2024 Comité de convivencia

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 29

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: COMPONENTE ATENCIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

MEDIO DE VERIFICACIÓN



6- Presentar las evidencias y cronograma mensual de la implementación de 

las estrategias del Plan de Atención 

Institucional, por cada línea de atención, teniendo en cuenta los tiempos y 

especificaciones descritas en el anexo técnico. 

3- Presentar un informe trimestral de carácter técnico a la Supervisión del 

Convenio que contenga los avances, dificultades 

y proyecciones inherentes al PAI incorporando los ejes y líneas de atención 

definidos para el Servicio Social Cuidado 

Transitorio Día – Noche.  

No Aplica

5- Implementar todas las acciones descritas en el Anexo Técnico (1-4) 

Componente De Atención para el Desarrollo Humano 

y Gestión Administrativa Servicio Cuidado Transitorio Día – Noche que 

garanticen la atención en salud para las personas 

mayores.

Durante la ejecución del convenio El Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca 

Implemento  para el mes de septiembre  desarrollo  las acciones descritas en anexo 

técnico que garantizan las atenciones relacionadas a salud en las personas mayores 

tales como:

 Se realizaron 2154 tomas de registros de signos vitales, por parte del talento humano 

de enfermería

- Se presentaron 3 activaciones de 123. 

- Se realizaron 60 formatos de registro diario actividades día - noche. 

5.1 Registro de constantes vitales.

5.1.1 FOR-PSS-518 registro constantes vitales 

5.2 Registro Diario de actividades

5.2.1FOR-PSS-730 Registro diario de actividades día.

5.2.2 FOR-PSS-730 Registro diario de actividades noche

5.3 Activación de Línea 123.

5.3.1 Acta No 365 del 05 09 2024 Activación línea de emergencia 123 para la persona 

mayor Alberto Giraldo

5.3.2 Acta No 439 del 22 09 2024 Activación línea de emergencia 123 para la persona 

mayor Hermes Hernández

5.3.3 Acta No 456 del 25 09 2024 Activación línea de emergencias 123 para la persona 

mayor Vitelio Rojas

4- Contar y garantizar durante la ejecución del convenio los medios de 

comunicación e información para el uso de las 

personas mayores, establecidos en el Anexo Técnico (1-4) Componente De 

Atención para el Desarrollo Humano y 

Gestión Administrativa Servicio Cuidado Transitorio Día – Noche. 

Se obtuvo la aprobación del  Plan de Atención Institucional - PAI en el segundo mes de 

ejecución y se presento el acta el en informe No 2 mes de julio 2024. 

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 

06

Esta Obligación no aplica para este periodo de informe. 

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 

05

Durante este periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca,   

realizó las siguientes actividades estipuladas en el cronograma con las personas 

mayores las cuales quedaron consignadas en el Formato Registro de Desarrollo de 

Actividades Servicio Cuidado Transitorio Dia-Noche FOR-PSS-517

 Se realizaron 13 actividades para el eje del derecho y ejercicio a la ciudadanía

- Se realizaron 10  actividades  para el eje de ocupación humana

- Se realizaron 20 actividades para el eje de estilos de vida saludables

- Se realizaron 7 actividades para el eje de Participación y redes

lio 2024

6.1 Derecho y ejercicio a la ciudadanía.  

6.1.01 FOR-PSS- 517 del 02 09 2024 Stop para la autonomía 

6.1.02 FOR-PSS-517 del 05 09 2024 Exploración de la dignidad humana

6.1.03 FOR-PSS-517 del 06 09 2024 Fortaleciendo vínculos  

6.1.04 FOR-PSS- 517 del 09 09 2024 Creando historias

6.1.05 FOR-PSS-517 del 13 09 2024  Fortalecimiento de las cogniciones (memoria-

atención)

6.1.06 FOR-PSS-517 del 16 09 2024 Danza autónoma 

6.1.07 FOR-PSS-517 del 17 09 2024 Protección contra abuso sexual

6.1.08 FOR-PSS-517 del 18 09 2024 Amando mis fortalezas

6.1.09 FOR-PSS-571 del 19 09 2024 Autonomía en movimiento 

6.1.10 FOR-PSS-517 del 20 09 2024 Cineforo (derecho al amor)

6.1.11 FOR-PSS-517 del 23 09 2024 Juego de la autonomía 

6.1.12 ACTA No 465 del 26 09 2024 Entornos Amigables (Escalera ambiental) 

6.1.13 FOR-PSS-517 del 26 09 2024 Autonomía desarrollo de habilidades manuales

6.2 Ocupación Humana

6.2.01 FOR PSS 517 del  02 09 2024 Comprensión verbal 

6.2.02 FOR PSS 517 del 04 09 2024  Exploración Táctil

6.2.03 FOR-PSS-517 del 6 09 2024 Máscaras de cartón y color

6.2.04 FOR-PSS-517 del 06 09 2024 Manejo del teclado 

6.2.05 FOR-PSS-517 del 12 09 2024 Máscaras de cartón y color

6.2.06 FOR-PSS-517 del 16 09 2024  Percepción espacial 

6.2.07 FOR-PSS-517 del 19 09 2024 Creación colectiva mural 

6.2.08 FOR-PSS-517 del 19 09 2024 Escritura Creativa

6.2.09 FOR-PSS-517 del 26 09 2024 Tranvía de la memoria

6.2.10 FOR-PSS-517 del 27 09 2024 Velas en flor  

6.3 Estilos de vida saludable

6.3.01 FOR PSS 517 del 2  09  2024 Ejercicios cardiovasculares 

6.3.02 Acta No 384 del 9 09 2024 peso corporal

6.3.03 FOR PSS 517 del 9 09  2024 Estiramientos Grupos Musculares

6.3.04 FOR PSS 517 del 10 09 2024 La vuelta al mundo en 80 platos

6.3.05 Acta No 397 del 11 09 2024 Socialización Protocolo Salud manejo convulsiones

6.3.06 Acta No 399 del 11 09 2024 Autocuidado Autoestima

6.3.07 Acta No 403 del 12 09 2024 Socialización de autocuidado (Cuidado de la salud 

cardiovascular)

6.3.08 Acta No 407 del 13 09 2024 Socialización de autocuidado (Salud digestiva)

6.3.09 FOR PSS 517 del 16 09 2024 Trastornos Cognitivos y Demencia

6.3.10 FOR PSS 517 del 16  09  2024 Recreación 

6.3.11 FOR PSS 517 del 17  09 2024 Taller de batidos 

6.3.12 Acta No 435 del 20 09 2024 Socialización Autocuidado Apoyo para el 

envejecimiento activo

6.3.13 Acta No 443 del 23 09 2024 Socialización Autocuidado Promoción de la 

autonomía y independencia 

6.3.14 FOR PSS 517 del 23 09 2024  fuerza 

6.3.15 FOR PSS 517 del 24 09 2024 Diabetes Tipo 2 en Adultos Mayores

6.3.16 Acta No 450 del 24 09 2024 Políticas públicas

6.3.17 Acta No 461 del 26 09 2024 Socialización Protocolo Salud lavado de manos 

6.3.18 Acta No 467  del 26  09 2024 Socialización de autocuidado ( Prevención de 

la Osteoporosis)

6.3.19 Acta No 473  del 27  09 2024 Socialización de autocuidado (Cuidado del 

sistema musculoesquelético)

6.3.20 Acta No 478 del 30 09 2024 Interamericana de derechos

6.4 Participación y redes  

6.4.1 FOR-PSS-517 del 04 09 2024 Trastorno del sueño  

6.4.2 FOR-PSS-517 del 09 09 2024 El respeto 

6.4.3 FOR-PSS-517 del 09 09 2024 Participación la danza

6.4.4 FOR-PSS-517 del 18 09 2024 el árbol de las metas 

6.4.5 Acta 448  del 24 09 2024 si hay feria de servicios 

6.4.6 FOR-PSS-527 del 25 09 2024 Espacio ecuménico

6.4.7 FOR-PSS-527 del 27 09 2024 Trastornos de personalidad

6.5 Cronogramas

6.5.1 Cronograma actividades PAI

6.5.2 Cronograma Rotativo

6.5.3 Impresión PDF de correo electrónico de aprobación de cronogramas

Durante la ejecución del convenio 8224 El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche 

Cundinamarca,  ha garantizado, los medios de comunicación, telefonía fija y móvil, 

acceso a revistas, acceso a redes sociales, medios informativos virtuales y televisión, 

de manera permanente. 

4.1 Formato uso Computadores septiembre 2024

4.2 Formato uso de llamadas septiembre  2024

4.3 Registro fotográfico uso computadores septiembre  2024

2- Presentar a la Supervisión durante el primer mes de ejecución del 

convenio el Plan de Atención Institucional –PAI- dando 

cumplimiento a lo señalado en el Anexo Técnico (1-4) Componente De 

Atención para el Desarrollo Humano y Gestión 

Administrativa Servicio Cuidado Transitorio Día – Noche. 

No Aplica

1.5 seguimientos 

1.5.01 FOR-PSS-224 del 01 09 2024 Arturo Escobar

1.5.02 FOR-PSS-224 del 05 09 2024 Alberto Giraldo

1.5.03 FOR-PSS-224 del 05 09 2024 José Jaramillo

1.5.04 FOR-PSS-224 del 05 09 2024 Luis Dávila

1.5.05 FOR-PSS-224 del 09 09 2024 Nubia López Abello

1.5.06 FOR-PSS-224 del 09 09 2024 Rosalía Paz

1.5.07 FOR-PSS-224 del 15 09 2024 Carlos Varela 

1.5.08 FOR-PSS-224 del 18 09 2024 Abelardo Rivera

1.5.09 FOR-PSS-224 del 20 09 2024 Vitelio Rojas 

1.5.10 FOR-PSS-224 del 22 09 2024 José Hermes Hernández 

1.5.11 FOR-PSS-224 del 26 09 2024 Jaime Rodríguez

1.5.12 FOR-PSS-224 del 26 09 2024 Roberto Botero 

1.5.13 FOR-PSS-224 del 26 09 2024 Luis Arias 

1.5.14 FOR-PSS-224 del 26 09 2024 Carlos Mora

1.5.15 FOR-PSS-224 del 26 09 2024 Arsenio Sierra 

1.5.16 FOR-PSS-224 del 26 09 2024 Aura Zamora

1.5.17 FOR-PSS-224 del 26 09 2024 Luisa Mayorga

1.6 Faltas al pacto de convivencia. 

1.6.1 Acta No 382 del 09 09 2024 Falta al pacto de convivencia José Hermes Hernández

1.6.2 Acta No 419 del 18 09 2024 Falta al pacto de convivencia Anacleto González

1.6.3 Acta No 441 del 23 09 2024 Falta al pacto de convivencia Arsenio sierra

1.7 Acta No 471 del 27 09 2024 Socialización pacto de convivencia

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 

04



6- Presentar las evidencias y cronograma mensual de la implementación de 

las estrategias del Plan de Atención 

Institucional, por cada línea de atención, teniendo en cuenta los tiempos y 

especificaciones descritas en el anexo técnico. 

Durante este periodo el Centro de Cuidado Transitorio Día - Noche Cundinamarca 

realizo el envió del primer avance de la sistematización de las experiencias según lo 

estipulado en el anexo técnico. 

Titulo de la sistematización: Efectos de las actividades cognitivas en la autopercepción, 

autoestima y autoconfianza de las personas mayores del Centro de Cuidado Transitorio 

Cundinamarca.

Se recibe correo por parte del equipo técnico en donde se procedera a la revisión del 

documento. 

9.1 Documento Primer avance de la sistematización

9.2 Impresión pdf de correo electrónico del 2 09 2024 respuesta del equipo técnico. 

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca garantiza la 

confidencialidad de la información por medio del responsable del usuario SIRBE

Usuario: y Martínez a nombre de la coordinadora del centro Yeiny Victoria Martínez 

Rincón.   

8- El asociado debe definir la persona responsable para la creación del 

usuario al sistema misional SIRBE (o el que haga 

sus veces), el cual debe garantizar que toda la información generada sea de 

uso confidencial y discrecional de la 

Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS, de acuerdo con los 

parámetros técnicos y operativos establecidos por 

la misma. Por lo tanto, dicha información no puede ser distribuida o 

trasladada fuera de la Unidad Operativa sin previa 

autorización de la supervisión del convenio.   

9- Elaborar los documentos de sistematización de experiencias de acuerdo 

con las condiciones descritas en el Anexo 

Técnico (1-4) Componente De Atención para el Desarrollo Humano y 

Gestión Administrativa Servicio Cuidado Transitorio 

Día – Noche. 

No Aplica

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 
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7- Contar con un archivo físico y digital en el cual se conserven fotografías, 

videos y demás material que permita evidenciar 

las actividades desarrolladas con las personas mayores mensualmente.  

De acuerdo con el seguimiento en visita  y la verificación realizada a los soportes que 

presentó el asociado, se evidenció que cuenta con archivo en físico para custodia de 

documentos y se actualizó el OneDrive desde el correo institucional 

profesionalesctcundinamarca@gmail.com. donde se alberga la información y evidencias 

correspondientes a las actividades realizadas con las personas mayores mensualmete, 

lo cual se evidenció en:

10.2 Registro fotográfico archivo.

7.1 Impresión en pdf registro fotográfico DRIVE  

Informe  Gestión 8224 - 2024/ 

septiembre 2024/2.Obligaciones 

Generales /obligación 10

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 
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Durante este periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca,   

realizó las siguientes actividades estipuladas en el cronograma con las personas 

mayores las cuales quedaron consignadas en el Formato Registro de Desarrollo de 

Actividades Servicio Cuidado Transitorio Dia-Noche FOR-PSS-517

 Se realizaron 13 actividades para el eje del derecho y ejercicio a la ciudadanía

- Se realizaron 10  actividades  para el eje de ocupación humana

- Se realizaron 20 actividades para el eje de estilos de vida saludables

- Se realizaron 7 actividades para el eje de Participación y redes

lio 2024

6.1 Derecho y ejercicio a la ciudadanía.  

6.1.01 FOR-PSS- 517 del 02 09 2024 Stop para la autonomía 

6.1.02 FOR-PSS-517 del 05 09 2024 Exploración de la dignidad humana

6.1.03 FOR-PSS-517 del 06 09 2024 Fortaleciendo vínculos  

6.1.04 FOR-PSS- 517 del 09 09 2024 Creando historias

6.1.05 FOR-PSS-517 del 13 09 2024  Fortalecimiento de las cogniciones (memoria-

atención)

6.1.06 FOR-PSS-517 del 16 09 2024 Danza autónoma 

6.1.07 FOR-PSS-517 del 17 09 2024 Protección contra abuso sexual

6.1.08 FOR-PSS-517 del 18 09 2024 Amando mis fortalezas

6.1.09 FOR-PSS-571 del 19 09 2024 Autonomía en movimiento 

6.1.10 FOR-PSS-517 del 20 09 2024 Cineforo (derecho al amor)

6.1.11 FOR-PSS-517 del 23 09 2024 Juego de la autonomía 

6.1.12 ACTA No 465 del 26 09 2024 Entornos Amigables (Escalera ambiental) 

6.1.13 FOR-PSS-517 del 26 09 2024 Autonomía desarrollo de habilidades manuales

6.2 Ocupación Humana

6.2.01 FOR PSS 517 del  02 09 2024 Comprensión verbal 

6.2.02 FOR PSS 517 del 04 09 2024  Exploración Táctil

6.2.03 FOR-PSS-517 del 6 09 2024 Máscaras de cartón y color

6.2.04 FOR-PSS-517 del 06 09 2024 Manejo del teclado 

6.2.05 FOR-PSS-517 del 12 09 2024 Máscaras de cartón y color

6.2.06 FOR-PSS-517 del 16 09 2024  Percepción espacial 

6.2.07 FOR-PSS-517 del 19 09 2024 Creación colectiva mural 

6.2.08 FOR-PSS-517 del 19 09 2024 Escritura Creativa

6.2.09 FOR-PSS-517 del 26 09 2024 Tranvía de la memoria

6.2.10 FOR-PSS-517 del 27 09 2024 Velas en flor  

6.3 Estilos de vida saludable

6.3.01 FOR PSS 517 del 2  09  2024 Ejercicios cardiovasculares 

6.3.02 Acta No 384 del 9 09 2024 peso corporal

6.3.03 FOR PSS 517 del 9 09  2024 Estiramientos Grupos Musculares

6.3.04 FOR PSS 517 del 10 09 2024 La vuelta al mundo en 80 platos

6.3.05 Acta No 397 del 11 09 2024 Socialización Protocolo Salud manejo convulsiones

6.3.06 Acta No 399 del 11 09 2024 Autocuidado Autoestima

6.3.07 Acta No 403 del 12 09 2024 Socialización de autocuidado (Cuidado de la salud 

cardiovascular)

6.3.08 Acta No 407 del 13 09 2024 Socialización de autocuidado (Salud digestiva)

6.3.09 FOR PSS 517 del 16 09 2024 Trastornos Cognitivos y Demencia

6.3.10 FOR PSS 517 del 16  09  2024 Recreación 

6.3.11 FOR PSS 517 del 17  09 2024 Taller de batidos 

6.3.12 Acta No 435 del 20 09 2024 Socialización Autocuidado Apoyo para el 

envejecimiento activo

6.3.13 Acta No 443 del 23 09 2024 Socialización Autocuidado Promoción de la 

autonomía y independencia 

6.3.14 FOR PSS 517 del 23 09 2024  fuerza 

6.3.15 FOR PSS 517 del 24 09 2024 Diabetes Tipo 2 en Adultos Mayores

6.3.16 Acta No 450 del 24 09 2024 Políticas públicas

6.3.17 Acta No 461 del 26 09 2024 Socialización Protocolo Salud lavado de manos 

6.3.18 Acta No 467  del 26  09 2024 Socialización de autocuidado ( Prevención de 

la Osteoporosis)

6.3.19 Acta No 473  del 27  09 2024 Socialización de autocuidado (Cuidado del 

sistema musculoesquelético)

6.3.20 Acta No 478 del 30 09 2024 Interamericana de derechos

6.4 Participación y redes  

6.4.1 FOR-PSS-517 del 04 09 2024 Trastorno del sueño  

6.4.2 FOR-PSS-517 del 09 09 2024 El respeto 

6.4.3 FOR-PSS-517 del 09 09 2024 Participación la danza

6.4.4 FOR-PSS-517 del 18 09 2024 el árbol de las metas 

6.4.5 Acta 448  del 24 09 2024 si hay feria de servicios 

6.4.6 FOR-PSS-527 del 25 09 2024 Espacio ecuménico

6.4.7 FOR-PSS-527 del 27 09 2024 Trastornos de personalidad

6.5 Cronogramas

6.5.1 Cronograma actividades PAI

6.5.2 Cronograma Rotativo

6.5.3 Impresión PDF de correo electrónico de aprobación de cronogramas

Informe gestión 8224-2024 

septiembre  2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 
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3-  Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-

numerales del componente del Anexo técnico (2

4) “componente nutrición y salubridad” (1.3) Subcomponente promoción en 

estilos de vida” 

11- Cumplir con los compromisos derivados de la obtención de los puntajes 

incluidos en el proceso de selección.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: COMPONENTE DE NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD 

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 

10

1- Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-

numerales del componente del Anexo técnico (2

4) “componente nutrición y salubridad” (1.1) Subcomponente suministro 

alimentario  

El Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca dio cumplimiento a los lineamientos 

establecidos en el numeral y sub-numerales del componente del Anexo técnico (2-4) 

“componente nutrición y salubridad” (1.1) Subcomponente suministro alimentario", como 

se demuestra en:

11.3.1 Aprobación salida lúdico recreativa con número de radicado S2024153991 del 17 

de septiembre 2024.

1.01 Formato no controlado Tabla 18. Relación equipo y utensilios mínimos del 

componente nutrición y salubridad.

1.02 Registro fotográfico del 30 09 24 Ciclo de menú publicado 

1.03 Impresión pantalla menú mes adulto mayor 

1.04 FOR-PSS-175 Formato plan de compras semanal asociados

1.05 FOR-PSS- 226 Formato plan de compras consolidado mensual de abarrotes

1.06 FOR-PSS 230 Formato recepción de alimentos

1.07 FOR-PSS 232 Formato verificación transporte de alimentos

1.08 FOR-PSS 235 Formato control de entrada y salida de alimentos asociados

1.09 FOR-PSS 243 Preparación de alimentos

1.10 FOR-PSS 245 Cambio de preparación de alimentos- mes mayor 

1.11 FOR-PSS 245 Cambio de preparación de alimentos- salida pedagógica

 Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3.Obligaciones 

Técnicas/2. Componente 

nutrición y salubridad/Obligación 

No. 01

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 

desarrollo humano/obligación No. 
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10- Registrar la participación de las personas mayores en el Servicio Social 

Cuidado Transitorio Día – Noche diariamente 

en las planillas de asistencia oficializadas y o sistemas de información para 

dicho fin. 

Durante este periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca  

realiza diligenciamiento diario de la asistencia y participación de las personas mayores 

en los servicios  Dia - Noche

10.1  FOR-PSS-525 Listado al servicio y actividades día

10.2  FOR-PSS-525 Listado al servicio y actividades noche

El Centro de Cuidado Transitorio Día - Noche Cundinamarca cumple con los 

compromisos derivados de la obtención de los puntajes incluidos en la el proceso 

licitatorio con los siguientes: 

11.1 Actas Focalización búsqueda activa

11.1.1 Acta No 386 del 9 09 2024 Focalización de personas mayores

11.1.2 Acta No 389 del 10 09 2024 Focalización de personas mayores

11.1.3 Acta No 417 del 17 09 2024 Focalización de personas mayores

11.1.4 Acta No 445 del 24 09 2024 Focalización de personas mayores

11.1.5 Acta No 455 del 25 09 2024 Focalización de personas mayores

11.1.6 Acta No 460 del 26 09 2024 Focalización de  personas mayores

11.2 Registro fotográfico del vehículo 

11.3 Salida Lúdico Recreativa

11.3.1 Aprobación salida lúdico recreativa con número de radicado S2024153991 del 17 

de septiembre 2024. 

11.3.2  Acta  No 422 del 23 09 2024  salida lúdico recreativa 

11.3.3 Protocolo de la salida 

11.3.4 Consentimientos informados 

11.4 Registro fotográfico Habitaciones con mayor privacidad ( menor numero de camas)

11.5 FOR-PSS 517 25 09 2024 Meditación espiritual  

4- Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-

numerales del componente del Anexo técnico (2

4) “componente nutrición y salubridad” (1.4) Subcomponente de salubridad”

MEDIO DE VERIFICACIÓNOBLIGACIÓN

El Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca dio cumplimiento a los lineamientos 

establecidos en el numeral y sub-numerales del componente del Anexo técnico (2-4) 

“componente nutrición y salubridad” (1.2) Subcomponente Vigilancia nutricional", como 

se demuestra en:

2.1. FOR PSS-204 Formato de seguimiento individual 

 Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3.Obligaciones 

Técnicas/2. Componente 

nutrición y salubridad/Obligación 

No. 02

El Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca dio cumplimiento a los lineamientos 

establecidos en el numeral y sub-numerales del componente del Anexo técnico (2-4) 

“componente nutrición y salubridad” (1.3) Subcomponente promoción en estilos de vida", 

como se demuestra en:

3.1 FOR-PSS 295 Formato construcción estrategias de información educación y 

comunicación en estilos de vida saludable

3.2 FOR-PSS 297 Formato cronograma capacitación estilos vida saludable 

3.3 FOR-PSS-298 Formato Base de consolidación mensual de promoción en estilos de 

vida saludable 

3.4 FOR-PSS-300 Formato Reporte cualitativo

3.5 FOR-PSS-517 La vuelta al mundo en 80 platos 

3.6 FOR-PSS-517 Taller de batidos

3.7 Impresión de pantalla autorización estrategia IEC  

3.8 FOR-PSS-299 Formato test inicial y final capacitación PSB 

3.9 FOR-PSS-299 Formato test inicial y final capacitación BPM

 Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3.Obligaciones 

Técnicas/2. Componente 

nutrición y salubridad/Obligación 

No. 03

El Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca dio cumplimiento a los  lineamientos 

establecidos en el numeral y sub-numerales del componente del Anexo técnico (2-4) 

“componente nutrición y salubridad” (1.4) Subcomponente de salubridad", como se 

demuestra en:

26.1 GUI-PSS-005 Plan de saneamiento Centro Transitorio Cundinamarca

4.01. Formato No controlado-Relación muestras testigo

4.02. Conceptos sanitarios de los proveedores emitidos por la autoridad sanitaria.

•       Acta No.AS04E 723679 Fruve- Fecha visita 25/05/2024

•       Resolución No. AS05C 9352 Carnes- Fecha visita 14/07/2023

•       Acta No. AS05C 2162 Abarrotes y lácteos- Fecha visita 03/05/2024

•       Acta No. AS05C 721722- Pescado- Fecha visita 22/03/2024

*       Acta No. AS11E 502249- Tamales- Fecha visita 02/08/2024

*       Acta No. AS04S 048572- Panadería- Fecha visita 05/08/2024

*       Acta No. AS06E 704914- Huevos- Fecha visita 02/08/2024

4.03 Cronograma de capacitación Buenas prácticas de manufactura 

4.04 Certificado de manipulación de alimentos y plan de formación de: 

- Carmen Alicia Rico Caicedo 

- Diana Paola Puerto López

- Luz Marina Sandoval Llanos 

- María Bernarda Abril Estupiñán 

- Ludybia Olarte Aguilar 

- Yudy Vanessa Barrantes Martínez 

4.05 certificado médico de aptitud para manejo de alimentos y exámenes médicos 

- Carmen Alicia Rico Caicedo 

- Diana Paola Puerto López

- Luz Marina Sandoval Llanos 

- María Bernarda Abril Estupiñán 

- Ludybia Olarte Aguilar 

- Yudy Vanessa Barrantes Martínez 

4.06 Avisos alusivos a la obligatoriedad y necesidad del cumplimiento de las prácticas 

higiénicas durante la manipulación de alimentos

4.07 Plan de mantenimiento de equipos preventivo y correctivo

4.08 Acta No. 387 del 09 de septiembre de 2024 Capacitación BPM: Requisitos 

manipuladores de alimentos 

4.09 FOR-PSS 047 formato no controlado- Formato de Registro y control de desperdicio 

de alimentos producto de descomide

4.10 FOR-PSS 064 Formato lavado y desinfección tanque agua

4.11 FOR-PSS 065 Formato soluciones desinfectantes.

4.12 FOR-PSS 066 formato presencia de plagas

4.13 FOR PSS 067 Formato elementos desuso

4.14 FOR PSS 068 Formato lista de verificación de limpieza 

4.15 FOR PSS 069 Formato registro control de plagas

4.16 FOR PSS 071 formato verificación de hermeticidad

4.17 FOR PSS 238 Formato control de temperaturas de equipos

4.18 FOR PSS 246 Formato evaluación de características organolépticas 

4.19 FOR PSS 248 Formato Acompañamiento de la operación del servicio de 

alimentación mensual 

4.20 FOR PSS 252 Formato Inspección plan de muestreo porciones servidas

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. obligaciones 

técnicas/1.  Componente 

atención integral para el 
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2- Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-

numerales del componente del Anexo técnico (2

4) “componente nutrición y salubridad” (1.2) Subcomponente Vigilancia 

nutricional” 

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 26 

Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3.Obligaciones 

Técnicas/2. Componente 

nutrición y salubridad/Obligación 

No. 04



Se suministró la dotación de habitaciones, lencería de habitaciones y mobiliario general 

en los tiempos y requerimientos establecidos en los anexos técnicos, los cuales 

estuvieron en óptimas condiciones durante la ejecución del convenio, como se 

demuestra en:

3.1  Lista de chequeo Tabla 11 Relación de elementos de dotación de habitaciones 

  Tabla 12 Relación de  elementos dotación  lencería de habitación.  

1- Garantizar que el servicio de atención para las personas mayores se 

preste en el-los inmueble(s) de las áreas ofertadas 

y avaladas por la Subdirección de Plantas Físicas de la Secretaría Distrital 

de Integración Social - SDIS. 

4- Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-

numerales del componente del Anexo técnico (2

4) “componente nutrición y salubridad” (1.4) Subcomponente de salubridad”

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 03

MEDIO DE VERIFICACIÓNOBLIGACIÓN DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes actividades:

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca, desarrolla sus servicio  en 

el inmueble ubicado Diagonal 19 D No 36 -04 dando cumplimiento al Subcomponente 

Urbanístico y de Estándares, Subcomponente de Infraestructura. 

Se garantizó la prestación del servicio en el inmueble avalado por la Subdirección de 

Pantas Físicas de la SDIS, conforme al concepto inicial favorable de Plantas Físicas, lo 

cual es soportado mediante registro fotográfico

1.1 Aval de plantas físicas.  

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 01

2- Dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en los 

tiempos y plazos establecidos en el mismo y 

mantenerlo actualizado, cumpliendo con los requisitos no mínimos y 

necesarios, y garantizando ambientes sanos y sin 

barreras arquitectónicas que permitan el libre desplazamiento al interior de 

las instituciones y un fácil acceso a las 

diferentes áreas de atención.

Se dio cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en los tiempos y 

plazos establecidos en el mismo, manteniéndolo actualizado, cumpliendo con los 

requisitos no mínimos y necesarios, y garantizando ambientes sanos y sin barreras 

arquitectónicas que permitieran el libre desplazamiento al interior de las instituciones y 

un fácil acceso a las diferentes áreas de atención, como se demuestra en:

2.1 FOR-PSS-417. Plan de Mantenimiento Preventivo

2.2 FOR-PSS-418 Plan de Mantenimiento Correctivo

2.3 Registro fotográfico Mantenimiento Preventivo

2.4 Registro fotográfico Mantenimiento Correctivo

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 02

Registro fotográfico 

4-Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal, 

absorbentes y elementos de salud con las 

características y periodicidad establecidas en los anexos técnicos.  

Se suministraron a todos los beneficiarios los elementos de aseo personal, absorbentes 

y elementos de salud con las características y periodicidad establecidas en los anexos 

técnicos, como se demuestra en:

4.1. Lista de chequeo tablas 13 Relación de elementos de aseo personal

Tabla 14. Relación de absorbentes y otros elementos de cuidado 

Tabla 16 Relación de elementos de salud. 

4.2 Registro fotográfico entrega elementos de aseo personal

4.3. FOR-PSS-729. Entrega elementos de aseo

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: COMPONENTE DE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

5- Disponer en cada Centro de un Botiquín tipo B de fácil traslado, teniendo 

en cuenta lo establecido en la Resolución 705 

de 2007 de la Secretaría Distrital de Salud o norma que la derogue o 

modifique, con su respectivo formato de inventario 

3- Suministrar la dotación de habitaciones, lencería de habitaciones y 

mobiliario general en los tiempos y requerimientos 

establecidos en los anexos técnicos, los cuales deben estar en óptimas 

condiciones durante la ejecución del convenio.

El Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca dio cumplimiento a los  lineamientos 

establecidos en el numeral y sub-numerales del componente del Anexo técnico (2-4) 

“componente nutrición y salubridad” (1.4) Subcomponente de salubridad", como se 

demuestra en:

26.1 GUI-PSS-005 Plan de saneamiento Centro Transitorio Cundinamarca

4.01. Formato No controlado-Relación muestras testigo

4.02. Conceptos sanitarios de los proveedores emitidos por la autoridad sanitaria.

•       Acta No.AS04E 723679 Fruve- Fecha visita 25/05/2024

•       Resolución No. AS05C 9352 Carnes- Fecha visita 14/07/2023

•       Acta No. AS05C 2162 Abarrotes y lácteos- Fecha visita 03/05/2024

•       Acta No. AS05C 721722- Pescado- Fecha visita 22/03/2024

*       Acta No. AS11E 502249- Tamales- Fecha visita 02/08/2024

*       Acta No. AS04S 048572- Panadería- Fecha visita 05/08/2024

*       Acta No. AS06E 704914- Huevos- Fecha visita 02/08/2024

4.03 Cronograma de capacitación Buenas prácticas de manufactura 

4.04 Certificado de manipulación de alimentos y plan de formación de: 

- Carmen Alicia Rico Caicedo 

- Diana Paola Puerto López

- Luz Marina Sandoval Llanos 

- María Bernarda Abril Estupiñán 

- Ludybia Olarte Aguilar 

- Yudy Vanessa Barrantes Martínez 

4.05 certificado médico de aptitud para manejo de alimentos y exámenes médicos 

- Carmen Alicia Rico Caicedo 

- Diana Paola Puerto López

- Luz Marina Sandoval Llanos 

- María Bernarda Abril Estupiñán 

- Ludybia Olarte Aguilar 

- Yudy Vanessa Barrantes Martínez 

4.06 Avisos alusivos a la obligatoriedad y necesidad del cumplimiento de las prácticas 

higiénicas durante la manipulación de alimentos

4.07 Plan de mantenimiento de equipos preventivo y correctivo

4.08 Acta No. 387 del 09 de septiembre de 2024 Capacitación BPM: Requisitos 

manipuladores de alimentos 

4.09 FOR-PSS 047 formato no controlado- Formato de Registro y control de desperdicio 

de alimentos producto de descomide

4.10 FOR-PSS 064 Formato lavado y desinfección tanque agua

4.11 FOR-PSS 065 Formato soluciones desinfectantes.

4.12 FOR-PSS 066 formato presencia de plagas

4.13 FOR PSS 067 Formato elementos desuso

4.14 FOR PSS 068 Formato lista de verificación de limpieza 

4.15 FOR PSS 069 Formato registro control de plagas

4.16 FOR PSS 071 formato verificación de hermeticidad

4.17 FOR PSS 238 Formato control de temperaturas de equipos

4.18 FOR PSS 246 Formato evaluación de características organolépticas 

4.19 FOR PSS 248 Formato Acompañamiento de la operación del servicio de 

alimentación mensual 

4.20 FOR PSS 252 Formato Inspección plan de muestreo porciones servidas

Informe  Gestión82240-2024 

septiembre 2024/2. Obligaciones 

generales/Obligación No. 26 

Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3.Obligaciones 

Técnicas/2. Componente 

nutrición y salubridad/Obligación 

No. 04

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 04

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 05

Se dispuso en el Centro  de Cuidado Transitorio Cundinamarca de un Botiquín tipo B de 

fácil traslado, teniendo en cuenta lo establecido en la Resolución 705 de 2007 de la 

Secretaría Distrital de Salud o norma que la derogue o modifique, con su respectivo 

formato de inventario, como se demuestra en:

5.1. FOR-TH-066. Inspección y suministro de botiquines tipo B. 

5.2. Registro fotográfico botiquín tipo B  



1- Contar al inicio del convenio con la plataforma estratégica la cual incluye: 

misión, visión, objetivos, políticas, valores, 

estructura y aspectos relacionados con la razón de ser de la institución.   

3- Articular con otras instituciones que permitan brindar una atención 

integral a las personas mayores”

Informe Gestión 8224-2024 

septiembre  2024/3. Obligaciones 

Técnicas /4. componente gestión  

administrativa/ Obligación No. 03

Durante este periodo El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca 

cuenta publicada la imagen institucional desde el primer mes  del convenio 8224  de 

2024 en la entrada del edificio principal de la unidad operativa,  aprobado el 14 de junio 

del 2024 por medio de correo electrónico. 

2.1 Registro Fotográfico Fachada imagen institucional

Se contó con el concepto técnico de Bomberos vigente de la autoridad Distrital 

correspondiente de conformidad con lo establecido en los anexos técnicos, como se 

demuestra en: Concepto favorable con fecha de 4/03/2024 al 4/03/2025

CT 2024-0088875/2PNCMX6LLT75154

10.1 Concepto de bomberos 

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 10

10- Contar con el concepto técnico de Bomberos vigente de la autoridad 

Distrital correspondiente de conformidad con lo 

establecido en los anexos técnicos. 

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes actividades:

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca durante el periodo del 1 al 

30 de septiembre 2024 coordino con diferentes instituciones para realizar articulaciones 

dándole cumplimento a la prestación del servicio:

3.01 Acta No 363 del 03 09 2024 Articulación III Festival de escrituras experimentales y 

expandidas. 

3.02 Acta No 366 del 05 09 2024 Articulación Proyecto la Palabra Dichosa.

3.03 Acta No 367 del 05 09 2024 Articulación subred sur occidente Dignificación Humana

3.04 Acta No 372 del 06 09 2024 Articulación subred sur occidente Higiene Postural

3.05 Acta No 379 del 08 09 2024 Articulación Universidad Nacional Inicio de estudio 

Antropológico del Parkinson

3.06 Acta No 390 del 10 09 2024 Articulación subred sur occidente uso del preservativo

3.07 Acta No 392 del 10 09 2024 Articulación. Estrategia de redes de cuidado 

comunitario. Creación de personajes.

3.08 Acta No 395 del 11 09 2024  Articulación Huerta Quiroga C.F 

3.09 Acta No 396 del 11 09 2024.Articulación IDRD Ejercicios cardiovasculares 

3.10 Acta No 400 del 12 09 2024 Articulación SENA 

3.11 Acta No 401 del 12 09 2024 Articulación autocuidado jornada de peluquería

3.12 Acta No 402 del 12 09 2024 Articulación Subred Programa de inmunización 

(COVID e Influenza) 

3.13 Acta No 412 del 16 09 2024 Articulación Subred sur occidente Comprendiendo los 

Trastornos Cognitivos 

3.14 Acta No 413 del 17 09 2024 articulación subred sur occidente prevención y 

protección del abuso sexual

3.15 Acta No 424 del 18 09 2024 Articulación Redes de Cuidado SDIS

3.16 Acta No 434 del 20 09 2024 Articulación AltermediosLab

3.17 Acta No 438  del 21 09 2024 Articulación Universidad Minuto de Dios 

3.18 Acta No 440 del 22 09 2024 Articulación Universidad Nacional segunda sesión de 

estudio Antropológico del Parkinson

3.19 Acta No 446 del 24 09 2024 Articulación Casa de la Igualdad.

3.20 Acta No 447 del 24 09 2024 Articulación Apoyos económicos.

3.21 Acta No 451  del 25 09 2024 IDRD ejercicios de baile

3.22 Acta No 452 del 25 09 2024 Articulación Subred y Ambiente 

3.23 Acta No 457 del 25 09 2024 Articulación huerta Quiroga C.F. Transformación de 

imaginarios (vejez activa) 

3.24 Acta No 468 del 27 09 2024 Articulación clown celebración de cumpleaños

3.25 Acta No 476 del 30 09 2024 Articulación subred trabajo de memoria

3.26 Acta No 480 del 30 09 2024 Articulación Altermedios Lab TICS  

Informe Gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

Técnicas /4. componente gestión  

administrativa/ Obligación No. 02

Se contó al inicio del convenio con la plataforma estratégica que incluía: misión, visión, 

objetivos, políticas, valores, estructura y aspectos relacionados con la razón de ser de la 

institución, como se demuestra en:

1.1 Registro fotográfico Cartelera Administrativa 

OBLIGACIÓN MEDIO DE VERIFICACIÓN

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 09

Informe Gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

Técnicas /4. componente gestión  

administrativa/ Obligación No. 01

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

 OBLIGACIONES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Se suministró la dotación a los perfiles que lo requirieron estipulados en el Anexo 

Técnico (1-4) Componente Atención Integral para el Desarrollo Humano y Gestión 

Administrativa Servicio Cuidado Transitorio Día – Noche, como se verificó en el informe 

# 1 del mes de junio.   

7- Garantizar el suministro de los elementos de aseo institucional para 

realizar todas las actividades necesarias que 

permitan mantener las instalaciones en óptimas condiciones de limpieza de 

acuerdo con lo establecido en los anexos 

técnicos. 

6- Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas 

las actividades y talleres de conformidad con lo descrito en los anexos 

técnicos. 

Se garantizó durante toda la ejecución del convenio la elaboración, divulgación y puesta 

en marcha del Plan de Emergencias y Contingencias y los protocolos de seguridad y 

registro de conformidad con lo establecido en los anexos técnicos, como se demuestra 

en:

9.1 Plan de emergencias y contingencias CCT Cundinamarca

9.2 Acta No 477 del 30 09 2024 Socialización plan de emergencia: Importancia del 

simulacro de evacuación 2024 

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 06

Informe gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

técnicas /3. Componente 

ambientes adecuados y Seguros/ 

Obligación No. 07

No Aplica8- Suministrar la dotación a los perfiles que lo requieran estipulados en el 

Anexo Técnico  (1-4) Componente Atención 

Integral para el Desarrollo Humano y Gestión Administrativa Servicio 

Cuidado Transitorio Día – Noche. 

9- Garantizar durante toda la ejecución del convenio la elaboración, 

divulgación y puesta en marcha del Plan de 

Emergencias y Contingencias y los protocolos de seguridad y registro de 

conformidad con lo establecido en los anexos 

técnicos.   

2- Contar con la imagen institucional de la Secretaría Distrital de Integración 

Social – Alcaldía Mayor de Bogotá-, dando 

alcance al convenio que se suscriba con el asociado. 

Se garantizó el suministro de los elementos necesarios para realizar todas las 

actividades y talleres de conformidad con lo descrito en los anexos técnicos, como se 

demuestra en:

6.1  Lista de chequeo Tablas 21 Relación de elemento mínimo para el área de 

alistamiento y  Tabla 25 Relación de elementos mínimos para el desarrollo de las 

diferentes actividades. 

6.2 Lista de chequeo Tabla 26 Relación de elementos mínimos para el desarrollo de  

actividades complementarias. 

Se garantizó el suministro de los elementos de aseo institucional para realizar todas las 

actividades necesarias que permitieran mantener las instalaciones en óptimas 

condiciones de limpieza de acuerdo con lo establecido en los anexos técnicos, como se 

demuestra en:

 

7.1 Lista de chequeo Tabla 27. Relación de  elementos de aseo institucional mínimos 



Se garantizó el talento humano mínimo requerido durante la ejecución del convenio, 

dando cumplimiento a lo señalado en el Anexo Técnico (1-4) Componente De Atención 

para el Desarrollo Humano y Gestión Administrativa Servicio Cuidado Transitorio Día – 

Noche y a la estructura de costos, como se demuestra en:

4.1.1. FOR-PSS-214 Relación de Talento humano

5.1 Carpeta Talento mínimo requerido. 

5.1.1 Coordinación 

5.1.2 Profesionales

5.1.2.1 Artista 1

5.1.2.2 Educador Físico 1

5.1.2.3 Terapeuta Ocupacional 1

5.1.2.4 Trabajadora Social 1

5.1.2.5 Psicólogos 2

5.1.2.6 Nutrición 1

5.1.3 Técnicos 

5.1.3.1 Auxiliares enfermería 4 

5.1.3.2 Facilitadores

5.1.3.3 Técnico Gestión Documental

5.1.4 Servicios

5.1.4.1 Manipuladoras de alimentos 4

5.1.4.2 Operarias de servicios generales 6

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca  cuenta con  servicio de 

vigilancia las 24 horas el cual esta contratado con la empresa se seguridad COVISUR:

4.5.1 Contrato prestación de servicios de vigilancia No 044 - 2024

4.5.2 	Factura vigilancia No. FE 1267

3- Articular con otras instituciones que permitan brindar una atención 

integral a las personas mayores”

Informe Gestión 8224-2024 

septiembre  2024/3. Obligaciones 

Técnicas /4. componente gestión  

administrativa/ Obligación No. 03

Informe Gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

Técnicas /4. componente gestión  

administrativa/ Obligación No. 04

7- Garantizar el servicio de vigilancia en los términos establecidos en la 

normatividad vigente 

No Aplica

Informe de gestión 8224- 2024 

septiembre 2024/Carpeta 

financiera- costos	fijos-.4.4 

Vigilancia

 Informe gestión  8224-2024 

septiembre 2024/1. Informe 

Financiero//4. Costos Fijos/4. 1 

Talento Humano.

Informe Gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3. Obligaciones 

Técnicas /5. componente gestión  

administrativa/ Obligación No. 05

Durante este periodo el Centro de Cuidado transitorio Cundinamarca presento a la 

supervisión las hojas de vida correspondientes a los cargos para la aprobación de las 

hojas de vida idóneas para desarrollar cada una de las funciones establecidas en el 

anexo técnico.

4.1 Impresión pdf correo electrónico del 10 09 2024 aprobación hoja de vida Nubia 

Jiménez Jojoa  

6- Según el proceso de cierre o de traslado del expediente de las personas 

mayores, el asociado deberá entregar, 

cumpliendo con los lineamientos estipulados para cada proceso, antes de la 

finalización de ejecución del convenio el 

archivo de las historias sociales activas e inactivas de los participantes del 

servicio a la Secretaría Distrital de Integración 

Social.

Durante el periodo de este informe se cumplió con esta obligación mediante las 

siguientes actividades:

El Centro de Cuidado Transitorio Dia - Noche Cundinamarca durante el periodo del 1 al 

30 de septiembre 2024 coordino con diferentes instituciones para realizar articulaciones 

dándole cumplimento a la prestación del servicio:

3.01 Acta No 363 del 03 09 2024 Articulación III Festival de escrituras experimentales y 

expandidas. 

3.02 Acta No 366 del 05 09 2024 Articulación Proyecto la Palabra Dichosa.

3.03 Acta No 367 del 05 09 2024 Articulación subred sur occidente Dignificación Humana

3.04 Acta No 372 del 06 09 2024 Articulación subred sur occidente Higiene Postural

3.05 Acta No 379 del 08 09 2024 Articulación Universidad Nacional Inicio de estudio 

Antropológico del Parkinson

3.06 Acta No 390 del 10 09 2024 Articulación subred sur occidente uso del preservativo

3.07 Acta No 392 del 10 09 2024 Articulación. Estrategia de redes de cuidado 

comunitario. Creación de personajes.

3.08 Acta No 395 del 11 09 2024  Articulación Huerta Quiroga C.F 

3.09 Acta No 396 del 11 09 2024.Articulación IDRD Ejercicios cardiovasculares 

3.10 Acta No 400 del 12 09 2024 Articulación SENA 

3.11 Acta No 401 del 12 09 2024 Articulación autocuidado jornada de peluquería

3.12 Acta No 402 del 12 09 2024 Articulación Subred Programa de inmunización 

(COVID e Influenza) 

3.13 Acta No 412 del 16 09 2024 Articulación Subred sur occidente Comprendiendo los 

Trastornos Cognitivos 

3.14 Acta No 413 del 17 09 2024 articulación subred sur occidente prevención y 

protección del abuso sexual

3.15 Acta No 424 del 18 09 2024 Articulación Redes de Cuidado SDIS

3.16 Acta No 434 del 20 09 2024 Articulación AltermediosLab

3.17 Acta No 438  del 21 09 2024 Articulación Universidad Minuto de Dios 

3.18 Acta No 440 del 22 09 2024 Articulación Universidad Nacional segunda sesión de 

estudio Antropológico del Parkinson

3.19 Acta No 446 del 24 09 2024 Articulación Casa de la Igualdad.

3.20 Acta No 447 del 24 09 2024 Articulación Apoyos económicos.

3.21 Acta No 451  del 25 09 2024 IDRD ejercicios de baile

3.22 Acta No 452 del 25 09 2024 Articulación Subred y Ambiente 

3.23 Acta No 457 del 25 09 2024 Articulación huerta Quiroga C.F. Transformación de 

imaginarios (vejez activa) 

3.24 Acta No 468 del 27 09 2024 Articulación clown celebración de cumpleaños

3.25 Acta No 476 del 30 09 2024 Articulación subred trabajo de memoria

3.26 Acta No 480 del 30 09 2024 Articulación Altermedios Lab TICS  

El Centro de Cuidado Transitorio Día - Noche Cundinamarca  garantizó el suministro de 

los servicios públicos durante el mes de mayo del 2024  mediante su pago oportuno:

4.3.1 Soporte y facturas de servicios públicos

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTALES 

MEDIO DE VERIFICACIÓNDESARROLLO DE ACTIVIDADESOBLIGACIÓN

1- Garantizar que el servicio de atención para las personas mayores se 

preste en el-los inmueble(s) de las áreas ofertadas 

y avaladas por la Subdirección de Plantas Físicas de la Secretaría Distrital 

de Integración Social - SDIS. 

Durante este periodo se implementaron cada uno de los criterios de componente de 

ambiental  establecido en el Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros espacio 

físico funcional, como se demuestra en:

1.01 Registro fotográfico de reporte de movilidad sostenible 5 09 2024

1.02 Carta Plástico de un solo uso 7 09 2024

1.03 Registro fotográfico día mundial de la agricultura urbana 9 09 2024 

1.04 Acta No 405 del 13 90 2024 Socialización  política cero emisiones  y Plan de 

movilidad sostenible PIMS    

1.05 Acta No 406 del 13 09 2024 Socialización AVU ( Aceite vegetal usado)

1.06 Registro Fotográfico Recorrido en bicicleta con personas mayores. 23 09 2024 

1.07 Registro Fotográfico Semana de la bicicleta 25 09 2024

1.08 Acta No 01 25 09 2024 Dar cumplimiento de las obligaciones de los acuerdos de 

corresponsabilidad para la entrega,recepción y manejo de los residuos aprovechables. 

1.09 Registro fotográfico Socialización semana de la bicicleta 26 09 2024

1.10 Registro fotográfico Reporte trimestral de residuos peligrosos 26 09 2024

1.11 FOR-GA 009 Medición y registro de residuos entregados 

1.12 FOR-GA 010 Reporte trimestral de residuos solidos.

1.13 FOR-GA 047 Registro, medición y de descomide.

1.14 Registro fotográfico uso eficiente de agua 30 09 2024. 

Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3.Obligaciones 

Técnicas/5. Componente Gestión 

ambiental/Obligación No. 01

8- 8. Garantizar la prestación y el pago de los servicios públicos en los 

términos establecidos en los anexos técnicos.

1.Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema 

de Gestión de la Secretaría Distrital de Integración Social, de conformidad 

con los requisitos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- y 

sus políticas de gestión y desempeño, actualizado mediante Decreto 

Nacional 1499 de 2017, en todas las acciones relacionadas con el objeto 

del convenio, según las orientaciones específicas del supervisor.

Durante este periodo se realizó autocontrol y aplicaron las directrices establecidas en el 

Sistema de Gestión de la Secretaría Distrital de Integración Social, de conformidad con 

los requisitos del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- y sus políticas de 

gestión y desempeño, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017 como se 

evidencia en:

INFORME DE GESTIÓN 8228-2024 septiembre 2024

Informe de gestión 8228-2024 

septiembre  2024

COMPROMISOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN

MEDIO DE VERIFICACIÓNOBLIGACIÓN DESARROLLO DE ACTIVIDADES

4- Presentar a la supervisión del convenio al menos con cinco (05) días 

hábiles antes de la necesidad de retiro del personal 

las hojas de vida y los soportes correspondientes que acrediten las 

calidades y la experiencia específica del talento 

humano establecido en el anexo técnico (personal mínimo requerido) para 

su aprobación. En los casos en que el talento 

humano no avise su retiro con anterioridad, el asociado deberá garantizar la 

entrega de la hoja de vida con sus soportes 

a la supervisión durante los dos (2) días calendario posteriores al retiro del 

talento humano.” 

5- Garantizar el talento humano mínimo requerido durante la ejecución del 

convenio, dando cumplimiento a lo señalado en 

el Anexo Técnico (1-4) Componente De Atención para el Desarrollo Humano 

y Gestión Administrativa Servicio Cuidado 

Transitorio Día – Noche y a la estructura de costos.  

Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/1.Carpeta  

financiera/costos fijos/4.3 

Servicios Públicos 



DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 52,369,352

Anexos : A CONTINUACIÓN SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO CUNDINAMARCA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: Eliana Paola Martínez Cifuentes

1- Garantizar que el servicio de atención para las personas mayores se 

preste en el-los inmueble(s) de las áreas ofertadas 

y avaladas por la Subdirección de Plantas Físicas de la Secretaría Distrital 

de Integración Social - SDIS. 

Durante este periodo se implementaron cada uno de los criterios de componente de 

ambiental  establecido en el Anexo Técnico Ambientes Adecuados y Seguros espacio 

físico funcional, como se demuestra en:

1.01 Registro fotográfico de reporte de movilidad sostenible 5 09 2024

1.02 Carta Plástico de un solo uso 7 09 2024

1.03 Registro fotográfico día mundial de la agricultura urbana 9 09 2024 

1.04 Acta No 405 del 13 90 2024 Socialización  política cero emisiones  y Plan de 

movilidad sostenible PIMS    

1.05 Acta No 406 del 13 09 2024 Socialización AVU ( Aceite vegetal usado)

1.06 Registro Fotográfico Recorrido en bicicleta con personas mayores. 23 09 2024 

1.07 Registro Fotográfico Semana de la bicicleta 25 09 2024

1.08 Acta No 01 25 09 2024 Dar cumplimiento de las obligaciones de los acuerdos de 

corresponsabilidad para la entrega,recepción y manejo de los residuos aprovechables. 

1.09 Registro fotográfico Socialización semana de la bicicleta 26 09 2024

1.10 Registro fotográfico Reporte trimestral de residuos peligrosos 26 09 2024

1.11 FOR-GA 009 Medición y registro de residuos entregados 

1.12 FOR-GA 010 Reporte trimestral de residuos solidos.

1.13 FOR-GA 047 Registro, medición y de descomide.

1.14 Registro fotográfico uso eficiente de agua 30 09 2024. 

Informe de gestión 8224-2024 

septiembre 2024/3.Obligaciones 

Técnicas/5. Componente Gestión 

ambiental/Obligación No. 01



Total Asistencia Mes 
Jornada Día

Porcentaje Mensual de  
asistencia Jornada Día

Total Asistencia Mes 
Jornada Noche

Porcentaje Mensual de  
asistencia Jornada Noche

Total de personas sin 
servicio dos jornadas

1456 94% 1498 97% 61

DÍA
Cobertura 
esperada 

Jornada Día

Cantidad de 
participantes 

Jornada Día

Porcentaje de 
Asistencia Jornada 

Día

Personas Mayores 
sin servicio 
Jornada Día

Cobertura 
esperada Jornada 

Noche

Cantidad de 
participantes 

Jornada Noche

Porcentaje de 
Asistencia 

Jornada Noche

Personas Mayores 
sin servicio Jornada 

Noche

1 50 50 100% 0 50 50 100% 7
2 50 50 100% 0 50 50 100% 0
3 50 47 94% 0 50 50 100% 0
4 50 48 96% 0 50 50 100% 0
5 50 50 100% 0 50 50 100% 1
6 50 50 100% 0 50 50 100% 2
7 50 48 96% 0 50 48 96% 0
8 50 50 100% 0 50 50 100% 0
9 50 46 92% 0 50 50 100% 1

10 50 50 100% 0 50 50 100% 4
11 50 48 96% 0 50 50 100% 3
12 50 49 98% 0 50 50 100% 3
13 50 44 88% 0 50 50 100% 2
14 50 49 98% 0 50 50 100% 3

15 50 49 98% 0

50 50

100% 3
COBERTURA TOTAL 

ESPERADA EN EL 
PERIODO

ASISTENCIA TOTAL DE 
PARTICIPANTES EN EL 

PERÍODO

PORCENTAJE TOTAL DE 
ASISTENCIA EN EL PERIODO

16 50 48 96% 0 50 50 100% 4 3100 2954 95%
17 50 44 88% 0 50 50 100% 0
18 50 44 88% 0 50 50 100% 0
19 50 48 96% 0 50 50 100% 2
20 50 48 96% 0 50 50 100% 2
21 50 47 94% 0 50 50 100% 2
22 50 50 100% 0 50 50 100% 2
23 50 50 100% 0 50 50 100% 5
24 50 49 98% 0 50 50 100% 2
25 50 50 100% 0 50 50 100% 5
26 50 50 100% 0 50 50 100% 0
27 50 50 100% 0 50 50 100% 2
28 50 50 100% 0 50 50 100% 2
29 50 50 100% 0 50 50 100% 0
30 50 50 100% 1 50 50 100% 3
31 50 0% 50 0%

1550 1456 1 1550 1498 60

COBERTURA TOTAL DOS JORNADAS DURANTE EL PERÍODO

ESTADÍSTICA DE COBERTURA VS ASISTENCIA  EN EL PERÍODO

Novedad presentada en el 
Período

UNIDAD OPERATIVA  :

PERÍODO :

JORNADA DÍA JORNADA NOCHE

INFORME DE ASISTENCIA MENSUAL

CENTRO TRANSITORIO CUNDINAMARCA

SEPTIEMBRE

0
200
400
600
800

1000
1200
1400
1600

Total Asistencia Mes
Jornada Día

Porcentaje Mensual de
asistencia Jornada Día

Total Asistencia Mes
Jornada Noche

Porcentaje Mensual de
asistencia Jornada

Noche

1456

94%

1498

97%

ESTADÍSTICA DE COBERTURA VS ASISTENCIA  EN EL 
PERÍODO

3100

2954

95%

COBERTURA TOTAL DOS JORNADAS DURANTE EL PERÍODO

COBERTURA TOTAL ESPERADA EN EL PERIODO

ASISTENCIA TOTAL DE PARTICIPANTES EN EL PERÍODO

PORCENTAJE TOTAL DE ASISTENCIA EN EL PERIODO
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Cobertura:

30/09/2024

1 50  $                            -   
2 50  $                            -   
3 48,5  $                   22.301 
4 50  $                            -   
5 50  $                            -   
6 50  $                            -   
7 48  $                   29.734 
8 50  $                            -   
9 48  $                   29.734 
10 50  $                            -   
11 49  $                   14.867 
12 49,5  $                     7.434 
13 47  $                   44.601 
14 49,5  $                     7.434 
15 49,5  $                     7.434 
16 49  $                   14.867 
17 47  $                   44.601 
18 47  $                   44.601 
19 49  $                   14.867 
20 49  $                   14.867 
21 48,5  $                   22.301 
22 50  $                            -   
23 50  $                            -   
24 49,5  $                     7.434 
25 50  $                            -   
26 50  $                            -   
27 50  $                            -   
28 50  $                            -   
29 50  $                            -   
30 50  $                            -   

                1.478,00                    327.074,00 

Días Valor
1  $         3.097.705,00  Valor 
1  $                     91,00 

11  $            896.753,00 

0,5  $            320.200,00 

 $             4.314.749,00 

 $                         -   

Total Costos Fijos Mes:

 $             743.350 

 $             743.350 

 $             743.350 

 $             743.350 

 $             743.350 

 $             743.350 

 $             698.749 

 $             698.749 

 $             728.483 

 $             728.483 

 $             721.050 

Total

0

                      22,00          21.973.426,00 

1

0

0

0

0

 $             735.917 

 $             743.350 

 $             743.350 

2

0

0

Nombre modalidad

Unidad Operativa: CUNDINAMARCA

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO LIQUIDACIÓN MENSUAL DE CUPOS

 $             735.917 

 $             698.749 

 $             735.917 

Nombre del Servicio: CUIDADO TRANSITORIO DIA NOCHE

 $             735.917 

 $             728.483 

 $             713.616 

 $             743.350 

 $             713.616 

 $             743.350 

 $             728.483 

 $             743.350 

 $             721.050 

 $             743.350 

 $             743.350 

 $             743.350 

1

1

1

3

3

1

0

 Total Costo Variable 

FIRMA

 $             743.350 0

0

2

0

0

0

2

0

2

0

Costos por Realización Mes

50 $           14.867 

Días del mes:

28/09/2024

29/09/2024

30/09/2024

12/09/2024

13/09/2024

14/09/2024

15/09/2024

6/09/2024

7/09/2024

8/09/2024

9/09/2024

10/09/2024

Cupos no utilizados

1

8224-2024

 $                                       98.467 

1/09/2024 al

1

1

3

26/09/2024

27/09/2024

21/09/2024

22/09/2024

23/09/2024

24/09/2024

25/09/2024

16/09/2024

17/09/2024

 Valor costo variable 

cupos no utilizados 

Cupos realmente 

atendidos

Costo variable día persona:

Fecha de

ejecución

18/09/2024

19/09/2024

20/09/2024

11/09/2024

FIRMA

Descuento talento humano -  cargo 

técnico en gestión documental

Total

Vigilancia 

 N/A  Total 

En caso de ejecutarse la totalidad de los recursos, registre: en el presente periodo no se presentaron

recursos no ejecutados, en caso contrario diligencie los valores de la tabla y deje este espacio en blanco.

Servicios Púbiocos

Recurso No Ejecutados Mes

Descripción

FIRMA

 $                                          165.359.177 Valor a Facturar Mes:

Total Costos Variables Mes:

Total Recursos No Ejecutados Mes:

Total Costos Por Realización :

Valor Día
           3.097.705 

91

 $        81.523,00 

Rubro

Descuento alimentos, por sálida 

pedagógica.
 $      640.400,00 

CUIDADO TRANSITORIO  

Código: FOR-PSS-210

Versión: 1

Fecha: Memo I2022023430-

11/07/2022

Página: 1 de 1

 $                                              4.314.749 

 $                                                            -   

 $                                          147.700.500 

 $                                            21.973.426 

1/09/2024

2/09/2024

3/09/2024

4/09/2024

5/09/2024

Convenio de Asociación / Contrato N°: 

Costo fijo día persona:

Periodo de ejecución:

FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO 

Observación

30

Asociado / Contratista:

N°.

NOTA 1: La liquidación realizada en esta plantilla, corresponde a lo establecido en la clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma SECOP 

II

NOTA 3: La información registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes. 

ELIANA PAOLA MARTINEZ C.
Representante Legal 

NOTA 2: Todas las  modificaciones, ajustes o actualizaciones serán realizadas por el Asociado.

Natalia Ruiz
Vo.Bo. SDIS

JAIME EDUARDO LEON
Revisor fiscal  -  Contador 



54,00%

55%

1/06/2024

31/12/2024

Convenio de Asociación / Contrato No: 8224-2024 24/05/2024 50

Periodo de ejecución 1/09/2024 al 30/09/2024 210

214

1/09/2024 30/09/2024 DIAS COSTOS FIJOS 30 DIAS COSTOS VARIABLES 30

SDIS Asociado
EJECUTADO 

SDIS

EJECUTADO 

Asociado

PROMEDIO

 SDIS
DIFERENCIA PROMEDIO ASOCIADO DIFERENCIA SDIS Asociado

Coordinador/a $ 35.932.470 $ 35.932.470 $ 5.133.210,00 $ 0 $ 5.133.210 $ 0 $ 0 $ 0 $ 20.532.840 $ 0 $ 15.399.630

Profesional en Trabajo Social $ 30.798.075 $ 30.798.075 $ 4.399.725,00 $ 0 $ 4.399.725 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.598.900 $ 0 $ 13.199.175

Profesional en Psicología $ 61.596.150 $ 61.596.150 $ 8.799.450,00 $ 0 $ 8.799.450 $ 0 $ 0 $ 0 $ 35.197.800 $ 0 $ 26.398.350

Profesional en Terapia Ocupacional $ 30.798.075 $ 30.798.075 $ 4.399.725,00 $ 0 $ 4.399.725 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.598.900 $ 0 $ 13.199.175

Profesional en Nutrición $ 30.798.075 $ 30.798.075 $ 4.399.725,00 $ 0 $ 4.399.725 $ 0 $ 0 } $ 17.598.900 $ 0 $ 13.199.175

Profesional en Deportes, Educación Física y Recreación $ 30.798.075 $ 30.798.075 $ 4.399.725,00 $ 0 $ 4.399.725 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.598.900 $ 0 $ 13.199.175

Auxiliares de enfermería $ 68.479.320 $ 68.479.320 $ 9.782.760,00 $ 0 $ 9.782.760 $ 0 $ 0 $ 0 $ 39.131.040 $ 0 $ 29.348.280

Profesional en artes plásticas u afines $ 30.798.075 $ 30.798.075 $ 4.399.725,00 $ 0 $ 4.399.725 $ 0 $ 0 $ 0 $ 17.598.900 $ 0 $ 13.199.175

Técnico Facilitadores- as $ 68.479.320 $ 68.479.320 $ 9.782.760,00 $ 0 $ 9.782.760 $ 0 $ 0 $ 0 $ 38.641.902 $ 0 $ 29.837.418

Técnico administrativo o de gestión documental y archivo $ 17.119.830 $ 17.119.830 $ 1.548.937,00 $ 0 $ 2.445.690 $ 896.753 $ 0 $ 0 $ 8.641.438 $ 0 $ 8.478.392

Operarios de Cocina (Manipuladores de alimentos) $ 63.880.124 $ 63.880.124 $ 9.125.732,00 $ 0 $ 9.125.732 $ 0 $ 0 $ 0 $ 36.502.928 $ 0 $ 27.377.196

Servicios generales $ 95.820.186 $ 95.820.186 $ 13.688.598,00 $ 0 $ 13.688.598 $ 0 $ 0 $ 0 $ 54.754.392 $ 0 $ 41.065.794

Subtotal Recurso Humano $ 565.297.775 $ 565.297.775 $ 0 $ 79.860.072 $ 0 $ 80.756.825 $ 896.753 $ 0 $ 0 $ 321.396.840 $ 0 $ 243.900.935

$ 155.538.600 $ 155.538.600 $ 22.219.800 $ 0 $ 22.219.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 88.879.200 $ 0 $ 66.659.400

$ 50.044.750 $ 30.901.001 $ 19.143.749 $ 4.414.428 $ 2.734.821 $ 4.414.428 $ 0 $ 2.734.821 $ 0 $ 17.657.712 $ 10.939.284 $ 13.243.289

$ 69.365.450 $ 69.365.450 $ 6.811.645 $ 0 $ 9.909.350 $ 3.097.705 $ 0 $ 0 $ 14.585.003 $ 0 $ 54.780.447

$ 111.101.200 $ 111.101.200 $ 15.871.600 $ 0 $ 15.871.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 63.486.400 $ 0 $ 47.614.800

$ 73.670.100 $ 10.152.761 $ 63.517.339 $ 1.450.394 $ 9.073.905 $ 1.450.394 $ 0 $ 9.073.905 $ 0 $ 5.801.576 $ 36.295.620 $ 4.351.185

$ 19.015.316 $ 19.015.316 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 19.014.258 $ 0 $ 1.058

$ 72.372.912 $ 72.372.912 $ 13.079.350 $ 0 $ 13.079.441 $ 91 $ 0 $ 0 $ 33.133.851 $ 0 $ 39.239.061

$ 1.116.406.103 $ 1.033.745.015 $ 82.661.088 $ 143.707.289 $ 11.808.726 $ 147.701.838 $ 3.994.549 $ 11.808.726 $ 0 $ 563.954.840 $ 47.234.904 $ 469.790.175

Elementos de aseo personal (V) $ 49.038.100 $ 22.038.100 $ 27.000.000 $ 3.043.202 $ 3.728.994 $ 3.089.453 $ 46.251 $ 3.785.046 $ 56.052 $ 12.360.177 $ 15.145.569 $ 9.677.923

Alimentos (VI) $ 272.047.500 $ 137.047.500 $ 135.000.000 $ 18.610.024 $ 18.646.448 $ 19.212.266 $ 602.242 $ 18.925.233 $ 278.785 $ 76.246.024 $ 75.733.848 $ 60.801.476

$ 321.085.600 $ 159.085.600 $ 162.000.000 $ 21.653.226 $ 22.375.442 $ 22.301.719 $ 648.493 $ 22.710.279 $ 334.837 $ 88.606.201 $ 90.879.417 $ 70.479.399

Costos por realización

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

$ 1.338 $ 0  $                             -    $                 -    $                                       -    $               -   $ 4.686 $ 0 -$ 4.686

$ 1.437.491.703 $ 1.192.830.615 $ 244.661.088 $ 165.359.177 $ 34.184.168 $ 170.003.557 $ 4.643.042 $ 34.519.005 $ 334.837 $ 652.556.355 $ 138.114.321 $ 540.274.260

 $          487.197.178  $       103.930.153  $     705.633.437 

Recursos No Ejecutados Por Costo Recursos No Ejecutados o por Reinvertir

 $           3.994.549  $                               -   $ 469.790.162 $ 35.426.178 $ 469.790.162

 $              648.493  $                     334.837 $ 70.483.492 $ 71.120.572 $ 70.483.492

 $                       -    $                               -   $ 0 $ 0 $ 0

$ 4.643.042 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 540.273.654 $ 540.273.654

Observaciones:  

Jaime Eduardo Leon

Contador

Eliana Paola Martinez

Representante Legal

Código: FOR-PSS-212

Versión: 1

Fecha: Memo I2021032796 - 29/10/2021

Página: 1 de 1

Proyecto de inversión: Registre el nombre del proyecto de inversión correspondiente % Ejecución Física

Nombre del Servicio: Centro Cuidado Transitorio % Ejecución Financiera

Nombre de la Unidad Operativa: Cudinamarca Fecha inicio

Nombre del Asociado / Contratista:  Funadacion construyendo ONG Fecha fin

PROCESO PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR

COBERTURA

PLAZO DÍAS (MES 30)

PLAZO DÍAS CALENDARIO

Rubro/Ítem Totales

Aportes

De acuerdo con la estructura 

de costos

 Total ejecutado  Recursos 

Pendiente por 

ejecutar SDIS 

SEPTIEMBRE

 Periodo ejecutado 

Costos Fijos

Reconocimiento al inmueble (VII)

Ajuste a la Decena:

Servicios publicos e internet (VI)

Desgaste y uso de los bienes  no consumibles (II)

Bienes consumibles (III)

Vigilancia del 1 de enero de 2024 al 14 de julio del 2024 (IV)

Vigilancia del 15 de julio del 2024 al 31 de diciembre del 2024 (IV)

Subtotal Costos Fijos

Costos Variables

Subtotal Costos Variables

Subtotal por costos por realización / Causación

Mantenimiento al inmueble (VI)

Total costos:

Recursos No ejecutados- Mes Costos Fijos

Recursos No ejecutados- Mes Costos Variables

Recursos No ejecutados- Mes costos por realización

Total Recursos Sin Ejecutar 



N° Descripción Costo Descripción Rubro
Valor 
Total

Aporte SDIS CODIGO CUFE/CUDS

1 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 20.990                     $ 20.990 38c3e247e238393b12301a59fce49c2c965817bc3827ef85281b8b1f135206653288439266759c1f120c19e1e8ae94f8

2 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 36.380                     $ 36.380 b9c5623b2c241f1a59b01c1accc6aeec05456afd3acf2ada93de12339ee3b03ba083157742a6b2c892e46c7cefd99395

3 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 16.790                     $ 16.790 d7740d3af33e49475d310cecfaa67dde6d52be213aff94d124d7952dde96812c80d23e103e1467222e9e541e12fd9dc4

4 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 59.900                     $ 59.900 56e8a04e979ab62c162e2d5c71af3af69c17cb8558c9929f26147ae231755d947f567bf6220d855aa79f25cd32884e96

5 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 178.500                   $ 178.500 21f0bb8a913b02f1ef990b1ce922872e2de0ab66d61ad5ee1bc6cc91fa380bf3a9bfe8954765b8a987525fdfd28aaeca

6 Costos fijos Mantenimiento Inmueble $ 461.720 $ 461.720 da988b528304f318cd74e80e9b41a23a8a03485448da46ca6dcde0b912e099b04f1939d734f10da2247d198a7aa96fcc

7 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 188.329                   $ 188.329 b49db14a0c83decffeea414f457df687738190f73d687b745e048cbaa0ead265522fe4c2381d9cc9bccd97a4ddcb1a12

8 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 17.229                     $ 17.229 efeacbdc2989cab2a52c71ece0f67fab143dc8f197c3520286c902607cc1cd5f7e3e44d5f8eeb11b0882b2dfbcfb5226

9 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 83.300                     $ 83.300 633d99266d6f739f8641774e2df332235672873587ec0fb4b971cbcb6274b2a51d52a0ec2a7302ece21378881cf718cc

10 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 1.500.000                $ 1.500.000 463e7870405f9fd8ecd0139085084743ac4e17495144593ea167b556d449157a9282391d0246f04db6649e6e0fd5c86b

11 Costos fijos Mantenimiento Inmueble 1.860.000                $ 1.851.290 28c9a48bf5e067a5b85c56cc7f962614d494b4ba352f2debd70fad6c58f89c8d5f240718b1285090fe617bdba0ae7f1f 

12 Costos fijos Servicios Públicos 3.892.480                3.892.480     No aplica

13 Costos fijos Servicios Públicos 918.940                   918.940        No aplica

14 Costos fijos Servicios Públicos 1.949.640                $ 1.949.640 No aplica

15 Costos fijos Servicios Públicos 50.585                     $ 50.585 eda528d796e58df62c3972abd0b520f401a072e6c2ddf885885dab4cc5947db05b51c3cc9e734b58301e7eea0a5988c2

16 Costos fijos Bienes consumibles 581.000                   $ 581.000 4001c8d40f70b7a84eec6d5c3709f323b3c72d992083e3406116a4439bd99d0b3dc0f430794a47ff92beff561448f2d7

17 Costos fijos Bienes consumibles 787.700                   $ 787.700 4d643ba13a31ed07b1be2f261aa1e874ca0839fe9762adfb6b62c914e384f52f89ac10743e78180d31c954f6fc20f148

18 Costos fijos Bienes consumibles 229.000                   $ 81.694 6f814c51f0d2493a822df3002646dd26fa3656cc1c0ca38fe17887c7445846d27d7c4be578d22a23905898d206c66fdd

19 Costos fijos Vigilancia 13.079.350              $ 13.079.350 51d5e7d904f9f79cca151f5d6aa1150a2ee3d6dcf681237bf41aacd95ddeeaac8bb5631d4b1408920fe432f4c03c0c87

20 Costos variables Elementos de aseo personal 2.144.200                $ 2.144.200  009593ec11c99e95df69183b0487481fc071837033593b02db563d2a12db2b0ff0a1bf442999cd0a65001afe19449adf-

21 Costos variables Elementos de aseo personal 908.000                   $ 899.002 d15b1052cdd29fe2ef8d464088a0e3781437a54341cdb8a43f7efdd632c86c4e2fd4f8fdb125b38fb32aac2476fa82bd

22 Costos variables Alimentos 1.666.160$              $ 1.641.660  6918b180f48221d673703ea91a67d200349e597ca2a125a6218040f724b990cd60a6551496f1bb22a80d0ead4c1c1803

23 Costos variables Alimentos 1.149.360$              $ 1.146.860  0f2b32f7a8fe295f79d0ca5b8b3e3916c230893806107e29c7dcc91b9304200d77f2b5c1be28ac4eb19b8ed020221b8a

24 Costos variables Alimentos 1.307.500$              $ 1.305.000  745c5fd60aeb5b4b0bec8355959f687eb3261cb1f722ddd3ea4ffa3b8158a3e64ee8c88227bdf6a806051ee5deb90b2e

25 Costos variables Alimentos 1.488.160$              $ 1.488.160 dbd57d55b7e7ee55e972865e5765953ce4656147880738c0afbb77fc6d939c659d3c332504a545fccb49b1f80284fa6d

26 Costos variables Alimentos 1.834.560$              $ 1.834.560 8afd4fd06b14dafa86bd88d1c63e9bc754e497d939ded31494da3403d5465b2aaed9dc7db15c0279c4f7ddbc54c66dfc

27 Costos variables Alimentos 1.782.740$              $ 1.782.740 b29d3f5a5b4207592d5edd8d07b41aa924f05b9a0eace199e18896bab1390ca044f747adce50120a987d0479a54e1c65

28 Costos variables Alimentos 1.676.170$              $ 1.676.170 725ebd00e79ec986a1c16d76715832197a01f876dec4fbd9983b5e064ef1263d17359c9a753aa5568c58538e9948a34c

29 Costos variables Alimentos 1.298.260$              $ 1.298.260 86ceeb12dd6d3c4ca00eee400d7c62a1758cbfa9a1e2de6d6c8bb17ef490f02244434c072f12ba75eb8bc3c2a84b04d4

30 Costos variables Alimentos 1.305.505$              $ 1.305.505 33223fe8c93797ae9a1997a19db12980861e84fd9890db37d0abe17573c841536be0cdf5eafd6c2627f0dd9397737bb0

31 Costos variables Alimentos 108.000$                 $ 108.000 8ee61b8afeacb60ab5c5d38172110df4d3ccabb676f51babec05b956895d223adf713bdc61a69458f3ee7af7fa5e4d8a

32 Costos variables Alimentos 197.680$                 $ 197.680 5cc9c97c52787e617d32e28b5dbfca73409fe622a8108cdc5ea77597cb7cc1470ab51a1033497da10181c2b9380256c4

33 Costos variables Alimentos 350.160$                 $ 350.160 8f727fe9a9bb192fe36ce7c983db1ed929ff85ef0e577dadd67175a7b3d75609c568db9741b56a16b717c8da42115545
34 Costos variables Alimentos 119.550$                 $ 119.550 e3b083ecf2aff868da8f410df434d76543829e24808364cb3b76925f3c4867f86f1fabcdeab7840fbca3d3388f9d6ab5
35 Costos variables Alimentos 499.200$                 $ 499.200 eab5d0c8eff62967e872492df4aed4a4bf1856a1e2ac9cb2c0fba9b0761a397418711406accdaf9389aa312899d6fa89

36 Costos variables Alimentos 574.572$                 $ 556.572 e4cf1b1f19b1758aaeac0fc19366a9379f9523fd41a6deab1e45174a96e339beb9a4767bfa011ea1e9f667bb95a943ba

37 Costos variables Alimentos 348.300$                  $ 348.300 0afe049862b69596b2a5b2c64de3e2ef325800676037878a51ea9682c35ab13c43f38613b3da1c4b1f43cb50672ffb83

38 Costos variables Alimentos 290.600$                  $ 290.600  12200669f9b7a49589f809402bb2cb4aeb00c6ac03df6a4c0adae720bde5bd62167c8c35f3fdd6c7274a03f155567458

39 Costos variables Alimentos 324.900$                  $ 324.900 3ea3a71c2a9345ecbcc68d9fc35af0ee5a08c9cda79baf6f92e80545241b17412520aa3b998fe61d5fba0ba907f87cce

40 Costos variables Alimentos 396.400$                  $ 396.400 f65e95f175dd4f24649a4c7c0891459f1f89c02b71c1ab8816b02706b4a3b32ba39f181de20e66fc04a9badc5d72cb6f

41 Costos variables Alimentos 343.900$                  $ 343.900 c197a0764f7ea84dd91dd4d65577d2266861c9c6f07503afd226d70f84523062ae88dea5975fd194a810595b327e8bea

42 Costos variables Alimentos 18.624$                    $ 18.624 c03a2005635f7c1b5e7131ee13b0058cd55386154a29905c5bb34a65e7a0b10b69f6676d0dee37ade4ce70c670b34504

43 Costos variables Alimentos 12.159$                    $ 12.159 90591693a48f6dd9203a84fb3f211b606b49460e1509171f2d7b9da36f9f08687c41eddf908b5cc4c9b7e62ec9bbb22a
44 Costos variables Alimentos 287.480$                  $ 287.480 29921a07a217970601c67a2351a803f470f100a806f4f745ea3ea72bd525ea583f254d5cc0a3b5713c9db45a854c7697

45 Costos variables Alimentos 1.285.750$              $ 965.550

46 Costos variables Alimentos 457.050$                  $ 312.034 01ead5025f9c888642515728545698bab8a08392af31b453b003247428ac9cd019a4c375cd6f9a06178d86a7a5d30968
$ 47.409.043

$ 25.755.817

$ 21.653.226

$ 0

FE115 Metalicas Vasquez

Cencosud

Cencosud

Cencosud

Blanca Constanza Jerez

Blanca Constanza Jerez

F15B10757518

FE5114 Selcom SAS

 ED051030779

EI021009890

 ED011030804

AE32653 Aseoemmanuel

FCF2551 Yolanda López

FE 412

FE 87302 Sky colors colombia SAS

FCF2549 José Luis López Vargas

Cuevas Torres Luz Dary

Hernandez Bonilla Asociados

LDC1078

FH54035

FH54038

LDC1074

LDC1077

41302753813 Empresa de acueducto y alcantarillado Bogotá

01/09/2024 AL 30/09/2024

FCF2554 Yolanda López

Arnulfo Viasus

ProveedorN° de factura

VANTI

156948037 Enel Colombia S.A ESP

PAFV11802 Power andina

Periodo del informe: 

100323872 Sodimac Colombia

 FUMI2744 Fumigaciones el triunfo

BEC404177475 Colombia Telecomunicaciones

  FV-88235 cia ferreteria de angeos y mallas

FE 1288 Covisur de Colombia LTDA

AE32651 Aseoemmanuel

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
         Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecución  

TOTAL GENERAL

TOTAL COSTOS FIJOS

TOTAL COSTOS VARIABLES

TOTAL COSTOS POR REALIZACIÓN

Anotaciones:

Arnulfo Viasus

Cuevas Torres Luz Dary

FEVC5487

Eduardo Diaz

Arnulfo Viasus

FE418

LDC1072

Hernandez Bonilla Asociados

Blanca Constanza Jerez

José Joan chiquillo

FEVC5495

FEVC5598

FEVC5615

FEJC2119

FE422

Eduardo Diaz

Eduardo Diaz

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO RELACIÓN DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCIÓN PARA LA VEJEZ

Nombre asociado/Contratista: FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO

Convenio/Contrato:

Código: FOR-PSS-461

Versión: 1

Fecha: Memo I2022009989 – 
18/03/2022

Página: 1 de 1

8224 de 2024

FCF2550 Alfonso Gonzalez

Blanca Constanza Jerez

Cuevas Torres Luz Dary

Cuevas Torres Luz Dary

LDC1071 Cuevas Torres Luz Dary

Eduardo Diaz

ED503

FEJC2222

K2W01439

CQAJ18

ED487

ED491

ED494

ED498

FEJC2288 José Joan chiquillo

Eduardo Diaz

José Joan chiquillo

D1 SAS

Gloria del Carmen Rodriguez

FEJC2352 José Joan chiquillo
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FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO 

NIT 900310195-2 
 

 CERTIFICA: 
 
Que, a la fecha, la FUNDACIÓN CONSTRUYENDO FUTURO, entidad sin ánimo de 

lucro, con NIT No. 9003110195-2 en la ejecución del convenio No. 8224 de 2024, 

suscrito entre la SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y 

FUNDACIÓN CONSTRUYENDO FUTURO, manifiesta que: 

Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales, y requisitos del anexo técnico 

del convenio 8224 de 2024, de conformidad con los servicios prestados certifico la 

ejecución de los costos fijos detallados en la cláusula 6.2 de la minuta del convenio. 

A continuación, se especifica la ejecución de los rubros conforme a los promedios 

mensuales descritos en la estructura de costos.  

 

 

1 talento humano 

    

Periodo: Del 1 al 30 de septiembre de 2024 

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio de asociación 8224 de 2024. Del 
1 al 30 de septiembre de 2024. //INFORME GESTIÓN 8224-2024 SEPTIEMBRE 
2024/1 Informe Financiero// 4. Costos Fijos/4.1 Talento Humano 

 $                      79.860.072,00  

TOTAL, RUBRO  $                      79.860.072,00  

EN LETRAS: SETENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA  MIL SETENTA Y DOS  PESOS 
M/CTE 

 
 

1. Reconocimiento al inmueble 

   

Periodo: Del 1 al 3 0de septiembre de 2024 

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio de asociación 8224 de 2024. Del 
1 al 30 de septiembre.  De acuerdo a documento estudios previos esta 
certificación es el soporte de este rubro. 

 $                      22.219.800,00  

TOTAL RUBRO  $                      22.219.800,00  

EN LETRAS: VEINTI DOS MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE 

 
 
 

CERTIFICACION DE COSTOS FIJOS 
CONVENIO DE ASOCIACION 8224-2024 
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2 mantenimiento al inmueble 
 

Periodo: Del 1 al 30 de septiembre de 2024 

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio de asociación 8224 de 2024. Del 
1 al 30 de septiembre.  Reparaciones locativas de acuerdo al plan correctivo y de 
mantenimiento formato FOR-PSS-417 //01. INFORME GESTIÓN 8224-2024 
SEPTIEMBRE 2024/3.Obligaciones Técnicas/3. Ambientes adecuados y 
seguros/Obligación No. 02 

 $                        4.414.428,00  

TOTAL RUBRO  $                        4.414.428,00  

EN LETRAS: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL CUATROCIENTOS VEINTI OCHO  
PESOS M/CTE 

 
3 Servicios Públicos 

 

Periodo: Del 1 al 30 de septiembre de 2024 

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio de asociación 8224 de 2024. Del 
1 al 30 de septiembre. Servicio de energía, gas, comunicaciones e internet. 
//INFORME GESTIÓN 8224-2024 SEPTIEMBRE 2024/1 Informe Financiero// 4. 
Costos Fijos/4.3 Servicios Públicos 

 $                        6.811.645,00  

TOTAL RUBRO  $                        6.811.645,00  

EN LETRAS: SEIS MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MILSEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE 

 
 

4 Desgaste y uso de los bienes no consumibles 

Periodo: Del 1 al 31 de septiembre de 2024 

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio de asociación 8224 de 2024. Del 
1 al 30 de septiembre. (canecas y contenedores, elementos dotación 
habitaciones, elementos dotación lencería habitaciones, elementos de dotación 
vestuario por persona mayores, equipos y utensilios servicio de alimentación, 
dotación mobiliario general de la unidad operativa (sillas, escritorios mesas, 
computadores, puestos de trabajo, televisores, video beam, micrófonos, cabinas 
de sonido). elementos para desarrollo de actividades. De acuerdo estudios 
previos esta certificación es el soporte de este rubro. 

 $                       15.871.600,00  

TOTAL RUBRO $                        15.871.600,00  

EN LETRAS: QUINCE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA UN MIL SEISCIENTO PESOS M/CTE 
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5. Bienes Consumible 

Periodo: Del 1 al 31 de septiembre de 2024 

VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio de asociación 8224 de 2024. Del 
1 al 30 de septiembre. (absorbentes y elementos de cuidado, elementos dotación 
botiquín, elementos de salud, elementos prevención y conservación de la salud, 
juegos de ropa interior, elementos mínimos para el desarrollo de actividades de 
archivo, elementos para el desarrollo de actividades con las personas mayores. 
elementos aseo institucional, utensilios cocina). //INFORME GESTIÓN 8224-2024 
FEBRERO 2024/1 Informe Financiero// 4. Costos Fijos/4.4 Bienes Consumibles. 

 $                        1.450.394,00  

TOTAL RUBRO  $                        1.450.394,00  

EN LETRAS: UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO  PESOS 
M/CTE 

 

 

 

6. Vigilancia 

 

La Fundación Construyendo Futuro, a partir del día 01 de septiembre de 2024 suscribió el “Contrato de 

prestación de servicio de vigilancia y seguridad privada” la empresa COVISUR DE COLOMBIA LTDA 

con NIT 891.502.104-5. El cual garantiza la prestación del servicio de vigilancia y seguridad del centro 

de atención y cuidad transitorio Samper Mendoza de acuerdo con las especificaciones técnicas 

estipuladas en el anexo técnico numeral 6.4 (puesto de vigilancia de 24 horas, dotado de detector de 

metales sin armamento) y sistema de cerrado de vigilancia). //INFORME GESTIÓN 8224-2024 FEBRERO 

2024/1 Informe Financiero// 4. Costos Fijos/4.5 Vigilancia//4.5.1 Contrato Vigilancia.  

 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 

RESPONSABLE DEL SERVICIOS COVISUR DE COLOMBIA LTDA 

NIT/CC. 891502104-5 

DIRECCION Calle 48 No 73 12 

TELEFONO 4101231-4296559 

SERVICIO CONTRATADO 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y  
SEGURIDAD PRIVADA- CONTRATO N° 045-2024 

FECHA CONTRATO 01 de junio  de 2024 al 31 de diciembre de 2024.  

VIGILADO 

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada 
licencia de funcionamiento número 20184100049157 del 02 de 
septiembre de 2018. 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $103,711,456  
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Periodo: Del 1 al 30 de septiembre de 2024 

 
VALOR EJECUCION MENSUAL SDIS Convenio 8224 de 2024 Vigilancia del 1 de junio del 
2024 al 31 de diciembre del 2024 
IV) El cálculo para el rubro de vigilancia se tomó de acuerdo con la Circular Externa No. 
20231300001105 del 30 de diciembre del 2023, emitida por la Superintendencia de Vigilancia y 
Seguridad Privada, información que fue calculada y verificada por la Subdirección 
Administrativa y Financiera por medio del acuerdo 20240104-120958-036bf5-52003597 en 
respuesta al radicado I2024000033 del 2 de enero de 2024 

                                
$13.079.441,00 

TOTAL RUBRO 
                                   

$13.079.441,00  

EN LETRAS: TRECE MILLONES VEINTI CINCO MIL CUATROCEINTOS SETENTA Y OCHO 
PESOS M/CTE 

 

 
En La siguiente tabla de resume el total de valores aportados por la Secretaría Distrital de Integración 
Social. 

 

 
 

 
La presente certificación se expide el primero (1) del mes de octubre de 2024.  
 

        
   
ELIANA PAOLA MARTINEZ C    JAIME EDUARDO LEON   
Representante Legal FCF    Contador 
C.C 52.369. 352      C.C 19.476.171 

RUBRO VALOR

Coordinador/a $ 5.133.210

Profesional en Trabajo Social $ 4.399.725

Profesional en Psicología $ 8.799.450

Profesional en Terapia Ocupacional $ 4.399.725

Profesional en Nutrición $ 4.399.725

Profesional en Deportes, Educación Física y Recreación $ 4.399.725

Auxiliares de enfermería $ 9.782.760

Profesional en artes plásticas u afines $ 4.399.725

Técnico Facilitadores- as $ 9.782.760

Técnico administrativo o de gestión documental y archivo $ 1.548.937

Operarios de Cocina (Manipuladores de alimentos) $ 9.125.732

Servicios generales $ 13.688.598

Subtotal recurso Humano $ 79.860.072

Reconocimiento al inmueble (VII) $ 22.219.800

Mantenimiento al inmueble (VI) $ 4.414.428

Servicios publicos e internet (VI) $ 6.811.645

Desgaste y uso de los bienes  no consumibles (II) $ 15.871.600

Bienes consumibles (III) $ 1.450.394

Vigilancia del 15 de julio del 2024 al 31 de diciembre del 2024 

(IV)
$ 13.079.350

TOTAL EJECUTADO $ 143.707.289

Ejecución aportes SDIS para el periodo comprendido entre 

el 01 al 30 de septiembre de 2024
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Certificación general de aportes del asociado descritos en la estructura de costos del 
convenio N° 8224 de 2024 para el periodo de ejecución comprendido entre  

el 01 de septiembre de 2024 y el 30 de septiembre de 2024 

 

 
 

Los suscritos, representante Legal ELIANA PAOLA MARTINEZ CIFUENTES Identificada con 
Cédula de ciudadanía 52.369.352 y Contador JAIME EDUARDO LEON Identificado con Cédula 
de ciudadanía 19.476.171, de la FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO con NIT 
900.310.195-2, manifestamos que: 

 
Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales y anexo técnico del convenio 8224 de 
2024, certificamos la ejecución de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la 
estructura de costos inicial del convenio de asociación No. 8224 – 2024 suscrito el 25 de mayo 
del 2024; Certificamos el aporte en especie, de conformidad con la oferta económica, para la 
atención de la población objeto del convenio.  

 
La ejecución de los aportes del asociado para el período comprendido entre el 01 de septiembre 
al 2024 al 30 de septiembre de 2024 teniendo en cuenta lo establecido en el Convenio 8224 de 
2024, anexo técnico y estructura de costos, como se describe a continuación: 
 
 
 
1. Ejecución Financiera de Costos del asociado 
 

 
 
 
2. Se realiza aclaración de la disposición de los recursos así: 

 
2.1 Mantenimiento de Inmueble 

 
La FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO garantiza la seguridad, higiene y condiciones de 

salubridad de la infraestructura física e instalaciones de la unidad operativa Cundinamarca 

ubicada en la Dg 19D 36 04, dando cumplimiento a cabalidad de acuerdo a plazos y tiempos 

Rubro
Valor Ejecutado en 

Especie

Mantenimiento al inmueble 2.734.821$                       

Bienes consumibles 9.073.905$                       

Elementos de aseo personal 3.728.994$                       

Alimentos 18.646.448$                      

TOTAL 34.184.168$                     

Ejecución aportes del asociado para el periodo comprendido 

entre el 01 al 30 de septiembre de 2024



 

    Dirección: Calle 35 sur # 23F-06     Dirección Centro Transitorio Adulto Mayor: Dig 19D # 36-04  - CL 24 # 19B 16 
    Teléfono: 2688475      Mail: construyendofuturoong@gmail.com       Celulares: 310 568 33 15 – 321 517 40 29 

Página web: www.construyendofuturo.org.co 

 

establecidos en los planes de mantenimiento preventivo (FOR-PSS-418) y correctivo (FOR-PSS-

418) y subsanaciones solicitadas por el ares de supervisión del convenio. Se cargo a este rubro 

el valor de $2.734.821 para centro de cuidado transitorio Cundinamarca. 

 

2.2 Bienes consumibles. 
 
La FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO dispone de los elementos clasificados como 

bienes conforme al anexo técnico, elementos  consumibles de botiquín, absorbentes y elementos 

de cuidado,  elementos consumibles de salud equipos y     utensilios del componente de nutrición, 

cocina y salubridad consumibles, elementos y materiales  consumibles para la realización de 

actividades con la Personas Mayores, elementos dotación para el personal manipulador de 

alimentos y operarios de servicios generales, elementos consumibles para el desarrollo de 

actividades complementarias y aseo institucional. Se cargo a este rubro el valor de $9.073.905 

para centro de cuidado transitorio Cundinamarca. 

 
2.3  Elementos de Aseo personal 

 
La FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO, garantiza de manera permanente los elementos 

del kit de aseo de acuerdo al anexo técnico numeral 2.1 tabla 13. Relación de elementos de aseo 

personal, así mismo la fundación cuenta de manera permanente con stock del doble de 

elementos haciendo entrega de elementos a los usuarios del servicio de acuerdo a la 

periodicidad de entrega establecida en el anexo técnico. Se cargo a este rubro el valor de 

$3.728.994 para centro de cuidado transitorio Cundinamarca. 

  
2.4 Alimentos 

 
la FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO, garantiza el servicio de alimentación a todas las 

personas mayores según los cupos que se encuentren en el Servicio social Cuidado Transitorio 

Cundinamarca. Durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de septiembre de 2024. Se cargo 

a este rubro el valor de $18.646.448 para centro de cuidado transitorio Cundinamarca. 

 

La presente certificación se expide el 01 de octubre de 2024. 
 
 

 
      
ELIANA PAOLA MARTINEZ  JAIME EDUARDO LEON 
Representante Legal  Contador  
Fundación Construyendo Futuro       TP 4760-t



Sueldo Recargos Subsidio transporte

Cesantías

(Automático)

Intereses

(Automático)

Prima

(Automático)

Vacaciones

(Automático)

IBC

(Automático)

Salud

(Automático)

Pensión

(Automático)

Nivel de 

riesgo ARL

ARL

(Automático)

Impuesto Crédito de Libranza Anticipos / Otros

1 MARTINEZ RINCON Coordinadora 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 5.133.210$                      2.053.284$             256.661$            328.525$           2 21.436$          49.586$                  5.083.624$             5.133.210$             -$                        30

2 BURGOS RUBIANO Profesional en Trabajo social 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 4.399.725$                      1.759.890$             219.986$            281.582$           2 18.373$          42.501$                  4.357.224$             4.399.725$             -$                        30

3 CHAPARRO BONILLA Profesional en Psicología 1/06/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 4.399.725$                      1.759.890$             219.986$            281.582$           2 18.373$          42.501$                  4.357.224$             4.399.725$             -$                        30

4 BOLIVAR MONTOYA Profesional en Psicología 1/06/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 4.399.725$                      1.759.890$             219.986$            281.582$           2 18.373$          42.501$                  4.357.224$             4.399.725$             -$                        30

5 MOLANO BOLAÑOS Profesional en Terapia Ocupacional 1/06/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 4.399.725$                      1.759.890$             219.986$            281.582$           2 18.373$          42.501$                  4.357.224$             4.399.725$             -$                        30

6 BARRANTES MARTINEZ Profesional en Nutrición 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 4.399.725$                      1.759.890$             219.986$            281.582$           2 18.373$          42.501$                  4.357.224$             4.399.725$             -$                        30

7 GUERRERO ORTIZ Profesional Deportes, Educación Física y Recreación 1/06/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 4.399.725$                      1.759.890$             219.986$            281.582$           2 18.373$          42.501$                  4.357.224$             4.399.725$             -$                        30

8 MEDINA SALAMANCA Auxiliar de enfermería 1/06/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

9 BEJARANO CORTES Auxiliar de enfermería 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

10 MARTINEZ RIVERA Auxiliar de enfermería 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

11 MORENO MATAMOROS Auxiliar de enfermería 1/08/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

12 PRIETO MUÑOZ Profesional en artes plásticas u afines 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 4.399.725$                      1.759.890$             219.986$            281.582$           2 18.373$          42.501$                  4.357.224$             4.399.725$             -$                        30

13 ROJAS VANEGAS Facilitadora 7/06/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

14 SALAMANCA RAMIREZ Facilitador 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

15 GALEANO GRANADOS Facilitador 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

16 BONILLA SORZA Facilitadora 1/06/2024 31/07/2024 Prestación de servicios 2.445.690$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          23.625$                  2.422.065$             2.445.690$             -$                        30

17 JIMENEZ JOJOA Técnico administrativo o de gestión documental y archivo 12/092024 30/10/2024 Prestación de servicios 1.548.937$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          14.962$                  1.533.975$             1.548.937$             -$                        19 Ingresa a laborar el día 12 de 

septiembre de 2024
18 ABRIL ESTUPIÑAN Operaria de cocina 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

19 SANDOVAL LLANOS Operaria de cocina 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

20 RICO SALCEDO Operaria de cocina 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

21 OLARTE AGUILAR Operaria de cocina 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

22 PUERTO LOPEZ Servicios generales 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

23 RAMIREZ MARTINEZ Servicios generales 1/08/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

24 RUIZ GONZALEZ Servicios generales 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

25 PAEZ ORTIGOZA Servicios generales 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

26 CABALLERO RODRIGUEZ Servicios generales 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

27 LEGUIZAMON OLARTE Servicios generales 1/06/2024 31/12/2024 Prestación de servicios 2.281.433$                      1.300.000$             162.500$            208.000$           2 13.572$          22.038$                  2.259.395$             2.281.433$             -$                        30

79.860.072$                    -$                        -$                        -$                        -$                        -$                        -$                        -$                        39.072.514$           4.884.064$         6.251.602$        407.917$        -$                        771.435$                -$                        -$                        79.088.637$           79.860.072$           -$                        

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar información alguna en propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

Fecha de f in 

del contrato

Eliana Paola Martinez C

Representante Legal 

Observación

Revisor f iscal  -  Contador 

Jaime Eduardo Leon

Fecha de 

inicio de 

contrato

N°. ApellidosCédula

52707635

1010242962

88213092

1030656085

1233696612

1018491016

1023912870

1110117385

52936999

MILENA

DAYAN

FIRMA FIRMA

Nombre del asociado:

Nombre del servicio: 

Cobertura:

Periodo de reporte: 

1013618967

TOTAL                                

39650402

39784130

32753492

52064576

1013583492

BERNARDA

MARINA

ALICIA

ANDREA

Cargo

YEINY

1022361748

80177329

52089991

1023912324

BEATRIZ

RODRIGO

STHEFANIA

JULIAN

YUDY

ALEJANDRA

JAVIER

RICARDO

SEBASTIAN

DIANA

CESAR

ANDRES

MYRIAM

ANDREA

ESPERANZA

ANGEL

VANESSA

PAOLA

LEONARDO

NUBIA

CONVENIO DE ASOCIACION 8224 DE 2024

FUNDACION COSNTRUYENDO FUTURO

CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO DIA-NOCHE

Nombre de la unidad operativa: 

NATHALY

VICTORIA

50 CUPOS

Descuentos

Parafiscales Novedades

Ingreso constitutivo de salario Talento humano 

recursos SDIS

(Automático)

Talento humano 

recursos Asociado

(Automático)

Valor consignado

/Neto pagado

(Automático)

Seguridad socialPrestaciones Soiales

Días 

laborados
Tipo de contrato

Salario u honorarios 

según estructura de 

costos - Aportes SDIS

LAURA

1023894820 HUGO

Código: FOR-PSS-214

Versión:1

Fecha: Memo I2022009989 – 18/03/2022

Página:1 de 1

CENTRO DE CUIDADO TRANSITORIO CUNDINAMARCA

NHORIDA

KATHERINNE

ANA

Convenio de Asociación y/o Contrato Interadministrativo: 

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

 

FORMATO RELACIÓN TALENTO HUMANO - COMUNIDAD DE CUIDADO

MARIA

LUZ

CARMEN

LUDYBIA

YULI

DAYANNI

JAVIER

JUAN

SANDRA

1/09/2024 AL 30/09/2024

Nombres

1015417477

53090232

LUZ

1014209723 YUDI

1072189706 SONIA 

1033714607 MIGUEL

1096483423

79553271
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CONSULTA DE TRANSACCIONES 

 

DATOS DE TRANSACCIÓN 

Fecha Inicial  

Fecha Final  

Cuenta  

Estado  

Tipo de Transacción  

  

DETALLE CONSULTA DE TRANSACCIONES 

 

 

ID LOTE ID DETALLE TIPOTX BANCO NRO CUENTA VALOR CEDULA DEST. NOMBRE DESTINATARIO ESTADO FECHA 
NOMBRE 

TRANSACCION 

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

 

     Entidad Financiera Cooperativa - Vigilada Superintendencia Financiera de Colombia - Inscrita FOGACOOP

2024/10/08

2024/10/09

*****0730

Todos
Todos

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 500033923 2422065 1015417477

JUAN SEBASTIAN GALEANO
GRANADO

Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 590009833 4357224 1010242962 LAURA ALEJANDRA BURGOS

RUBIANO
Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480049634 2259395 1022361748 DIANA PAOLA PUERTO LOPEZ Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

2024/10/0819329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480054584 2259395 1110117385 NHORIDA PAEZ ORTIGOZA Aceptada Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480058106 2259395 39784130 LUZ MARINA SANDOVAL LLANOS Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 500035522 2422065 79553271 JAVIER SALAMANCA RAMIREZ Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480061472 2422065 1033714607 MIGUEL ANGEL MORENO

MATAMOROS
Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

2024/10/0819329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480043959 2259395 1013618967 ANA BEATRIZ CLARA

LEGUIZAMON O
Aceptada Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 300066909 4357224 88213092 RODRIGO JAVIER CHAPARRO

BONILL
Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros

CONFIAR 480031061 2422065 1014209723 YUDI ANDREA BEJARANO CORTES
Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 430070326 1533975 52089991 NUBIA JIMENEZ JOJOA Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 370066466 2259395 39650402 MARIA BERNARDA ABRIL

ESTUPINAN
Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

2024/10/0819329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480049592 4357224 1023894820 HUGO ANDRES GUERRERO

ORTIZ
Aceptada Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480052158 4357224 1023912870 DAYAN NATHALY PRIETO MUNOZ Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480058700 2422065 1023912324 LUZ MYRIAM MEDINA

SALAMANCA
Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

1 2
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 DETALLE CONSULTA DE TRANSACCIONES 

 

ID LOTE ID DETALLE TIPOTX BANCO NRO CUENTA VALOR CEDULA DEST. NOMBRE DESTINATARIO ESTADO FECHA 
NOMBRE 

TRANSACCION 

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

    
 

      

                                                     Entidad Financiera Cooperativa - Vigilada Superintendencia Financiera de Colombia - Inscrita FOGACOOP

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480049303 2422065 1072189706

SONIA ESPERANZA MARTINEZ
RIVER

Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480040617 5083624 52707635

YEINY VICTORIA MARTINEZ
RINCON

Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

DAYANNI ROJAS VANEGAS Aceptada 2024/10/0819329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 430068700 2422065 1096483423 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 640025995 2422065 53090232

SANDRA MILENA BONILLA SORZA Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480054592 2259395 1013583492

YULI ANDREA RUIZ GONZALEZ Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480053024 4357224 1030656085

STHEFANIA BOLIVAR MONTOYA Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 500040134 4357224 1233696612

JULIAN RICARDO MOLANO
BOLANOS

Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480049394 2259395 32753492

CARMEN ALICIA RICO SALCEDO Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480049311 2259395 52936999

KATHERINE CABELLERO
RODRIGUEZ

Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516
Cuenta de
Ahorros

CONFIAR 480056787 2259395 52064576 LUDYBIA OLARTE AGUILAR
Aceptada 2024/10/08 Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 380094359 4357224 1018491016

YUDY VANESSA BARRANTES
MARTINE

Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

19329989 1193516 Cuenta de
Ahorros CONFIAR 480032770 2259395 80177329

CESAR LEONARDO RAMIREZ
MARTINE

Aceptada
2024/10/08

Nomina Propia

2 2
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FUNDACIÓN CONSTRUYENDO FUTURO 

NIT: 900310195-2 

 

 

CERTIFICA: 

 

Que, a la fecha, la FUNDACIÓN CONSTRUYENDO FUTURO, entidad sin ánimo 

de lucro, con NIT No. 900310195-2 en la ejecución del convenio No. 8224  de 2024, 

suscrito entre la SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL Y 

FUNDACIÓN CONSTRUYENDO FUTURO, certifica que se dio cumplimiento a la 

frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales referidos en el artículo 

50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado 

con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de 

compensación familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, durante el mes de septiembre 

de 2024, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.  

La presente se expide en Bogotá D.C., a los 01 (un) días de octubre de 2024. 

 

 

 

 

Eliana Paola Martínez 

Representante Legal 

C.C. No. 52.369.352 de Bogotá 

 

 

 

Jaime Eduardo León 

Contador 

 TP 47604-T 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JAIME EDUARDO LEON LEON identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 19476171 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 47604-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 3 días del mes de Octubre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:E6C3167F99AEC41E


FUNDACION CONSTRUYENDO FUTURO ONG
NIT 900.310.195-2
Cl 35 sur No 23f 06
Tel: (601) 2688475
Bogotá - Colombia

construyendofuturo.facturacion@gmail.com
www.construyendofuturo.org.co

Factura electrónica de venta
No. 1129

Señores Secretaría Distrital de Integración Social

NIT 899.999.061-9 Teléfono (601) 3279797 - Ext. 000

Dirección Carrera 7 Nº 32 12 Ciudad Bogotá - Colombia

Fecha y hora Factura

Generación 16/10/2024, 07:43

Expedición 16/10/2024, 07:48

Vencimiento 16/10/2024

Ítem Código Descripción Cantidad Vr. Unitario Vr. Bruto Vr. Total

1 8224-2024
Servicio, cuarto cobro, Convenio de Asociación 8224-2024,
Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca

1.00 165,359,177.00 165,359,177.00 165,359,177.00

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Número Autorización Electrónica 18764080740614 aprobado en 20241001

prefijo desde el número 1129 al 1500 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Económica 8899  Otras actividades de asistencia social n.c.p. Tarifa 0

CUFE: bf8334bf37e5b331576e23082d3908d061b624c058f13626a0f0ba5918b6595c6a80bbae5a359cf5d52d9b28cb440f85

Total items: 1

Valor en Letras:
Ciento sesenta y cinco millones trescientos cincuenta y nueve mil ciento setenta y siete pesos m/cte

Forma de pago:
Crédito

Medio de pago:

Efectivo - Crédito - Cuota No. 001 vence el 2024-10-16 por $ 165,359,177.00

Observaciones:

Total Bruto 165,359,177.00

Total a Pagar 165,359,177.00
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