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ACTA No. 59 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Valoración de hoja de vida de instructores para 
cumplir necesidades del centro de formación. 

CIUDAD Y FECHA: Buenaventura, 15 de octubre 
de 2024 

HORA INICIO: 
9:00 a.m. 

HORA FIN: 
10:00 a.m. 

LUGAR Y/O ENLACE: Centro Náutico 
Pesquero de Buenaventura 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 
Regional Valle SENA-CNPB 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
Ampliación de búsqueda perfil banco de instructores para subir vacantes Trabajo Seguro 
en Alturas. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Búsqueda de perfil banco de instructores 2024 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
Teniendo en cuenta que para las vacantes postuladas inicialmente no se logró la contratación 
y algunas quedaron desiertas; el comité siguiendo los lineamientos de la circular No. 3-2023- 
000212 - Contratación de Servicios Personales 2024. Punto 3.1., condiciones de usos del banco 
de instructoresy uso del Banco de Instructores para la contratación del 2024 de acuerdo como 
reza uno de los literales: 
 

“Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando preseleccionados respecto al número de 
contratosque necesita suscribir el Centro de Formación en el 2024, el Comité de Verificación 
dejará constancia del hecho en acta y el Centro de Formación procederá a hacer la 
preselección entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan para ese 
perfil en el siguiente orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) dentro de la 
Región a la cual pertenece la Regional, y iii) a nivel nacional”. 
 

Los asistentes mencionados, que conforman el equipo de servidores públicos designados por 
elSubdirector del Centro Náutico Pesquero-Buenaventura, para la conformación del Comité de 
verificación de requisitos y escogencia de Instructores contratistas, se reúnen con el objetivo 
realizar busque de postulado por banco de instructores vigencia 2024. 
 

Revisando el perfil del instructor en el banco de instructores y acorde a los lineamientos se 
realiza búsqueda en banco de instructores de los perfiles que cumplen para ocupar el vacante 
programa Entrenador para Trabajo en Alturas, oferta regular, a los cuales se le realiza 
valoración y puntuación conforme al siguiente cuadro: 
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OFERTA REGULAR 
 

PROGRAMA ENTRENADOR PARA TRABAJO EN ALTURAS 
 

Fue tomado de la vacante 187291 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ID CEDULA ASPIRANTE CUMPLE NO CUMPLE Puntaje OBSERVACIÓN 

1 10012610 RUBEN DARIO 
MAYORAL 
VALENCIA 

X  28 Cumple con el perfil 
requerido 
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CONCLUSIONES 

Se realizó verificación de los instructores que se encontraron disponible en el banco de instructores 

para el programa el programa Entrenador para Trabajo en Alturas, oferta regular, y el postulado 
cumple con los requisitos. 
 

VACANTE EN BANCO DE INSTRUCTORES: 
 

Vacante No. 27409 - FORMACIÓN COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS Y/O DECISIONES 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Enviar acta a subdirección de 
centro para continuar con el 

proceso de contratación. 

16 – 10 – 2024 Delegado de 
Subdirección 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 

Miguel Ángel Casañas Arango SENA-CNPB  

Diana Cecilia Mena Gutiérrez SENA-CNPB  

Sandra Milena Mosquera 
Copete 

SENA-CNPB  

Juan Diego Salamando Aguirre SENA-CNPB  

Cristian Eduardo Meneses 
Reyes 

SENA-CNPB  

Andrés Falla Victoria SENA-CNPB  

Luis Enrique Murillo López SENA-CNPB  

Lessi Socorro Salazar Valencia SENA-CNPB  
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