SECRETARIA GENERAL

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

OBJETO: CONTRATO DE COLABORACION PARA AUNAR ESFUERZOS PARA LA
EJECUCION DE LAS CONEXIONES DE GAS DOMICILIARIO EN LOS HOGARES DE
ESTRATO 1Y 2, - ETAPA Il - BENEFICIARIOS DE LOS SUBSIDIOS OTORGADOS POR EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOS MUNICIPIOS DE BARANOA, GALAPA, JUAN
DE ACOSTA, MALAMBO, MANATI, PALMAR DE VARELA, PIOJO, POLONUEVO,
REPELON, SABANALARGA, SANTO TOMAS, SUAN Y USIACURI.

NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015; ANALISIS DEL SECTOR POR PARTE DE LAS ENTIDADES
ESTATALES Y DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, para el
presente proceso de contratacion, la entidad deja constancia mediante el presente documento
del analisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracion desde las perspectivas: legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo

La metodologia utilizada para identificar las distintas variables se encuentra enmarcada por los
criterios orientadores presentados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente - tales como Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector GEES V2.

1. IDENTIFICACIQN DEL SECTOR AL QUE PERTENECE LA PRESENTE
CONTRATACION:

El Banco de la Republica realiza la clasificacién de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una
unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos
de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

De estos sectores se derivan actividades econémicas independientes y especializadas, las
cuales el DANE para efectos de andlisis econdmicos clasifica como:

Sector agropecuario
Sector de servicios
Sector industrial
Sector de transporte
Sector comercio
Sector financiero

VVVVVY
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Sector de la construccion
Sector minero y energético
Sector de comunicaciones
Sector TIC

Sector minero

VVVYYVY

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas especializadas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente
de tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara dentro del
Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematograficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacién privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVVVVVVVVYVYVVYVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el
Proceso de Contratacién teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales como
lo son el DANE, entre otros.

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

El sector servicios en Colombia compone aproximadamente el 57,5% del PIB nacional y por lo
tanto cuenta con un gran potencial de crecimiento, por ello se ha convertido en una de las
mayores apuestas comerciales para el pais. Actualmente se estan llevando a cabo iniciativas
para explorar nuevas oportunidades y mercados, mejorando las politicas del sector y asi
ampliar la oferta.

De acuerdo con IMD (Institute for Management Development), Colombia es el primer pais de la
region con la mejor mano de obra calificada en Suramérica; Mas de 150 mil graduados
anualmente en carreras técnicas y profesionales, relacionadas con areas administrativas e
ingenierias.

Las actividades mas representativas del sector son los servicios de asesoramiento empresarial
y en materia de gestion, que representa el 48% de las ventas, los consultores en software
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(26%), las actividades juridicas (16%), la contabilidad (6%) y las empresas de investigacioén de
mercado con el 4%.

Las cifras de la encuesta de servicios del DANE estiman que a través de los servicios de
asesoria empresarial y en materia de gestion se generan cerca de 98 mil empleos, es intensivo
en mano de obra calificada y de gran experiencia. Las cifras de la encuesta anual de servicios
muestran que el peso de las remuneraciones en el segmento de otros servicios a las empresas
es el segundo mas alto del sector servicios, representando el 38% del valor de la produccién
bruta sectorial. Este tipo de servicios maneja unas de las remuneraciones mas altas del
mercado, dado que sus trabajadores son valorados por la experiencia.

La rotacion es alta y la mayor se presenta en los asesores juridicos y del area de publicidad.
Las edades de contratacion estan entre 25 y 40 afios mientras los de edades mayores son los
gestores de las empresas y estan a partir de los 37 afios.

Este sector presta sus servicios a mas de 60 sectores economicos distintos. El gobierno es su
principal demandante, representa mas del 16% de sus ventas, por lo que un ajuste en el gasto
estatal tiene impactos importantes en las empresas de asesoria. Ademas de ser el primer
cliente de los servicios de consultoria, dentro de los gastos del gobierno es también el principal
proveedor de servicios, una demanda manifiesta en estudios de disefio de politicas, normativas,
estudios y disefios de obras de infraestructura e interventorias de los proyectos, entre otros.

Después del gobierno, los principales demandantes de dichos servicios son el comercio, la
industria manufacturera y el sector financiero.

. Econémico

Producto Interno Bruto
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-1trim2024.pdf (15 de agosto de 2024)

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacion anual).

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye0,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,1% (contribuye0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2024pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,5%. Las actividades econdémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
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Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,1%
(contribuye0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,5% (contribuye0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl
Segundo trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
20247-11 / 2024 f 2024™-11 /
2023"-1 2023 2024"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 102 8.0 1.5
Explotacion de minas y canteras 33 25 09
Industrias manufactureras 16 36 09
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 26 7 09
Construccion 24 15 09
Comercio al por mayor y al por menor® 02 03 0,05
Informacién y comunicaciones 19 19 03
Actividades financieras y de seguros 1.4 08 1.2
Actividades inmobiliarias 19 19 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 02 02 0.4
Administracién plblica, defensa, educacién y salud® 4.8 51 1.7
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 1 a5 35
actividades de servicios® ' ' '
Valor agregado bruto 23 1.6 0,1
Impuestas menos subvenciones sobre los productos 03 04 0.2
Producto Interno Bruto 21 15 0,1

Fuente: DANE, PIB_T Prpreliminar 1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015. 2 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.
3 Comercio al por mayor y al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y
servicios de comida. 4Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo. 5Administracion publica
y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales.
6Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 2):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; vy
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5%.

Tabla 2. Actividades profesionales, cientificas y tecnicasl
Tasas de crecimiento en volumen2
Primer trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original . N
estacional y calendario

Actividad econdémica

Anual Aiio corrido Trimestral
202411/ 2024/ 2024 -1/
2023"-11 2023"" 2024""-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 19 19 07
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -1,2 -1,3 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0,2 0,2 0.4

Fuente: DANE,PIB_T Prpreliminar 1 Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo. 2 Series
encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado

En el segundo trimestre de 2024pr, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad,
gas, vapor y aire acondicionado; distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestidn de desechos y actividades de saneamiento ambiental crece 2,6% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 4):

«  Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 2,9%.
« Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos
y actividades de saneamiento ambiental crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado; distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de
desechos y actividades de saneamiento ambiental decrece en 0,9%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

+ Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado decrece 1,5%.
« Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos
y actividades de saneamiento ambiental crece 0,1%

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000
Pagina5de 11


http://www.atlantico.gov.co/

SECRETARIA GENERAL

Tabla 4. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado
Tasas de crecimiento en volumen1
segundo trimestre 2024pr

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
9 estacional y calendario

Actividad econémica

Anual Aiho corrido Trimestral
202411/ 202477 / 2024-11/
20237"-11 2023P" 202471
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 2,9 44 -1,5
Distribucion de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
. 3 1,8 1.7 0,1
residuales
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 2,6 3,7 -0,9

Fuente: DANE, CT Prpreliminar pprovisional
1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

e Evolucion general de los subsectores de servicios
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-jun2024.pdf

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (julio 2024 / julio 2023)

En julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacién con julio de 2023

Tabla 4. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de servicios
julio 2024p /julio 2023

Clasificacion CIIU Rev. 4 AC.

Ingrisos amanale Fiias por servicios Vents de Menassas  Otros Ingrascs
Seccidn Division Descripcion Wariacian (%) Combribrgicn {PF]
H Divigide 52 IMEMCRAMINID ¥ Actvicclsqp 180 01 o7
complementarias al transports
H Divisicin 53 Correo y servicios de mensajeria i7a i7a a0 [+ 11
i Divisicn 56 Restaurantes, catering y bares 1.6 14 02 oo
1 Divsion 5B Actividades de edicion -64 -43 a7 -28
0 Divisin 59, excepto Produccion de peliculas cinematogrificas y 5 . = I a7
Clase 5920 programas de televisian
i leslul:sc y Clase .QI."NIﬂ.HdH de Pf.o-g'am.suan ¥ transmisian, 168 153 a0 13
6301 agencias de noticias
] Divisicin &1 Telecormunicaciones a3 232 -14 o1
Divisican &2, Divisic
Eien BS Y Desarrolio de sistemas informiticos
] 63, excepto Clase . 70 Ti 01 o1
- procesamiento de datos
6391
Seccion L Division
BB S . P
™ F—— Inm::bill.:rla:. alquiler de magquinaria ¥ 80 6B a8 02
Divisiones 7710, T
Ti20y 7730
Divisiones &8, 70,
2 - £ .
M 71,72, Clmse 7azg, 2Cividades  profesionales  demifics y -, 31 04 02
técicas
Divisicin 74
M Clase 7310 Publicidad -3 | 34 | a1 0.2
Divisiones 78, 80y . .
Actividad d idad
N Bl exceptoClase iviades de emplen, ssguided e 56 03 01
2130 investigacian privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de cenfros de llamadas (Call 17 17 a0 a0
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Divisitn 82 excepto -
M Clase B220 oficing y otras actividades, excepto call -06 -08 a0 02
center
P Grupo B54 Echscacién superice privada 123 10,0 0.2 21
e} Clase BB10 Salud hurnana privada con intermaddn 106 102 a2 02
Divisitn 86 excepto ) . y
Q Clase 8610 Salud hurniana privada sin internacian as TE 10 o1
5 Divi:ioﬂf: a0, 92, Cllr:rsla.:rvi:ins de entretenimients y otros 07 156 o8 42
53,95 y 96 servicios

Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia
en la suma de las contribuciones frente a la variacién total.
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e Empleo que genera el sector

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios (julio / julio 2023)

En julio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2023.

Tabla 5. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién, segun
subsector de servicios julio 2024p / julio 2023

S Perional ocusedn . Wisidn™
Clasificacién CHU Rev. 4 AC. P s Tampaad Mt Ay Hora citedra®+
Seccidn Divisidn Descripcidn Wariacidn (%) Cantribusion (FF)
H Diisnsy ~ Alnaceunient  y  adidide g a3 26 08
complementarias al wanspane
H Divisicm 53 Carren y servicias de mensajeria =27 -23 14 -19
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares o1 06 05 09
] Dinrsicn 58 HActivicades de edician -52 -89 L] 43
i Divisitn 53, ewcepto Produccian de pdil:ullm. cinemaograficas y 136 A 15 115
Claze 5920 programas de television
) Dwnlm_ﬁ{l ¥ Claze kun'c.bdesdepf!:glrnacnn y transmision, 42 25 12 a5
6391 agencias de noficias
| Dvision 61 Telecomunicaciones 53 -13 -37 03
Diiviesicin 62, Divisin
Desamolle de sisbemas  infanmati
I B mcepto Clage o o e IAMAIES ¥ ge 12 -15 03
N procesamiento de datos
6391
Serrion L. Divisicn
= Inmacibil lquiler o inari
N Secgn., o WA G MERAREE Y 5 a3 0 00
Dvisiones 7710, "0 T
TT29y 7730
Divesiones 89,70, . o
M 7072 Qae7aag, ‘civeds profeionde dentifcas y o o, EY 15 05
. terricas
Division 74
M Oase 7310 Publicicad 44 14 -14 04
Divisiones 78,80 y . .
© Actividades  de idad
M loeptoClase oo & Emplen seguridd e 6 16 as 4z
8130 imvestigacian privada, servitios a edficas
- Queegzzg  Actidades de coniros de lamades (Call g0 o I . I -
center]
y  Diiin B2 exepto :""d"d_“ f“'":’.':: ¥ de spapm d|=| 03 " , s
Clase 8230 ony Y obras acividades, ewceplo cal A
center
P Grupo B4 Educacion superior privada -26 -13 -19 05 L]
o Clase 8610 Sakud humiana privada con intermadian 49 1 | 0z -33 ] --
Division BE exreptn B B B
Q Olase 5610 Sakud humana privada sin imermacion 45 o7 -12 01
S Divisiones 90,92, Chtros senvicos de endnetenimienta y atras 45 a7 a1 095
93,95y %6 SEriccs

Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Incluye personal permanente, personal temporal directo y
personal temporal contratado a través de agencias de suministro de personal. ** Personal en mision aplica para la secciéon N,
divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130. *** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854. Nota: por aproximacion
decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacién, segun subsector
de servicios (julio 2024 / julio 2023)

En julio de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con julio de 2023.
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Tabla 6. Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, segun subsector de
servicios (julio 2024 / julio 2023)

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC.

Personal acupada =in

Permanente

Temporal directo

Mision*
Hora citedra™*

age ncias®
Seccidn Divigisn Destripeibn Variacion (%]
u v Almacenarmiento ¥ actvidades |
complementarias al ransporte
H Divinin 53 Corre y ervicics de mensajeria 27
I Divisian 56 Riestaurantes, catering y bares 33
) Divsién 58 Activicdaces de adician a1
s Divisign 59, excepte Produccion de peliculas snemstografieasy o
Clase 5520 programas de eleiion -
: Divisian 60 y Clase Actividades de programaticn y ramsmision, o
! 6391 anencias de noticias =
) Diwinitin &1 Telecarmunica ones 58
Division 62, DWISIEN by ol de sistemas informiticos y
61 ewcepin Clae . a1
procesamiento de datos
6301
Seceion L Divisién
L inmokiliarias, slquiler de maquinaria y
LM Seccian b coro 63
Divisiones 7710,
7720y 7730
; 5
Dicgiones B9 70, 4 oidades  profesionsles  dentificas y
M 71, 72 Clase 7320, 2.0
tecricas
Divisian 74
M ClaseT310 Publiciclac 158
Dicsicnes 78, 80 ¥ o\ ;oiades de emplec, ssquided e
N 81, swcepin Clase . N 126
8130 investigacion privada, servicios a edificios
Actividades de censros de llamadas {Call
N Clased220 vicaces ce cEnies s 64
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
N Divisign 82 excepta o (5 = vidadies ol 115
Clase 8220 ¥ fran  actrvidades, !.hot.![ﬂu cal 1
CEnter
P Grupa B54 Educasin superiar privads 3.0
Q  Clasedsio Salud hurnana privaca con infermadén 61
Divisian 85 exeptn A y
Q Clase 8510 Salud humana privada sin internacian 92
< Divisiones 90, 92, Otros servicios de entretenimienta y oires o _
93,95 y 96 servicios -

61

26
L]
73

4B

51
60

Contribucién (PP}

45

02
54
16

51

5
02

a7

R R

(3] ]

Fuente: DANE — EMS p Cifra provisional * Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de
agencias de suministro de personal. ** Hace referencia a la variaciéon de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal
contratado a través de agencias de suministro de personal.

3. PERSPECTIVA FINANCIERA.

Después de realizar el analisis correspondiente, se identificé que por tratarse de la modalidad
de contratacién directa no se hace necesario considerar esta perspectiva dado que la condicion
financiera (indicadores financieros) es aplicable para otras modalidades de contratacién, segun
lo establecido en la ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios y los lineamientos de la

Agencia Nacional de Contratacién —Colombia Compra Eficiente.

4. REFLEXION SOBRE EL SECTOR ECONOMICO

De acuerdo con las directrices y ejemplos expuestos en la Guia para la Elaboracion de Estudios
del Sector, no se hace imperativo que la Entidad Estatal lleve a cabo un estudio de la oferta y
la demanda, lo que requiere realizar es una reflexion teniendo en cuenta los siguientes

aspectos:
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1. ¢La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica con idoneidad para la
prestacion de servicios?

La entidad estatal requiere una persona juridica con idoneidad para la ejecucion de las
conexiones de gas domiciliario en los hogares de estrato 1y 2, - ETAPA |l - beneficiarios de los
subsidios otorgados por el Departamento del Atlantico, en los municipios de Baranoa, Galapa,
Juan de Acosta, Malambo, Manati, Palmar de Varela, Piojo, Polonuevo, Repel6n, Sabanalarga,
Santo Tomas, Suan y Usiacuri.

2. ¢Cual es la experiencia o idoneidad que requiere quien presta el servicio de acuerdo con
la complejidad del caso?

El contratista deberad ser una persona juridica empresa de servicios publicos dedicada la
distribucion y comercializacion de gas natural, que cuente, con experiencia en el mercado,
idoneidad, experiencia, capacidad técnica, operativa y financiera, con disponibilidad de equipos
y maquinaria, personal especializado de tal forma que puede realizar las labores de
construccién de la red externa e interna, garantizando la calidad de los trabajos cumpliendo en
especial con la resolucién Comision de Regulacién de Energia y Gas (CREG) 067 de 1995y
la resolucion SIC 14471 de 2022, asi como las normas técnicas colombianas NTC de obligatorio
cumplimiento.

3. ¢La entidad ha contratado recientemente los servicios profesionales requeridos? ¢ Cual
fue el valor del contrato y sus condiciones? ¢ la necesidad de la entidad fue satisfecha con
los procesos de contratacion anteriores?

De acuerdo con el comportamiento de la contratacion por bienes y servicios se han realizado
contratos en los Ultimos afios por parte de la entidad y se han requerido las necesidades de
servicios del presente objeto contractual como se presenta en la siguiente tabla

Contrato de colaboracion para aunar
esfuerzos para la entrega de subsidios
a beneficiarios para la instalacion de
servicio de gas natural en los estratos
CD-1145- 1y 2, en de los municipios de Galapa,
2023 Luruaco, Malambo, Manati, Palmar de
Varela, Pioj6, Polonuevo, Repeldn,
Sabanagrande, Santa Lucia, Santo
Toméas, Soledad y Tubara del
Departamento del Atlantico.

$ 3.961.188.000,00 Contratacion directa

El valor total se establecié de acuerdo a los servicios prestados y ademas teniendo en cuenta
otras variables como la idoneidad y experiencia, la composicion del equipo de trabajo; las
necesidades fueron satisfechas con dicha contratacién, debido a la forma de pago no se corrio
ningan riesgo, los pagos se realizaron en pagos parciales después de haber revisado y
certificado las actividades realizadas por el contratista
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4. Valor de contrato y su justificacién

El valor estimado de la futura contratacion es por un total de CUATRO MIL SEISCIENTOS
MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL PESOS ($4.600.712.000), correspondiente a la
entrega de cuatro mil (4.000) subsidios de conformidad con el proyecto aprobado.

La forma de pago prevista es recomendable, porque es la mas eficiente para garantizar que
primero se presten los servicios, ademas se protegen los recursos publicos y la correcta
ejecucion del contrato.

La Secretaria de Infraestructura ha determinado con base a la propuesta presentada por el
aspirante que abarca:

Objeto y alcance del servicio

Duracién de la prestacion de servicios

La complejidad de las actividades a realizar y el tiempo estimado de dedicacion
Los costos directos e indirectos para el desarrollo y ejecucién de las actividades

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccion para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.8.

5. El tipo de remuneracién recomendada para la prestacién de servicios objeto del
proceso de contrataciéon y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion
desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion.

Se recomienda establecer una forma de pagos parciales o progresivos, basada en la
finalizacion de actividades especificas del proyecto, y complementar esta estructura con la
implementacién de un pago al finalizar el convenio como garantia de cumplimiento. Esta
metodologia asegura que los recursos se utilicen de manera eficiente y que el contratista
cumpla con los plazos y los estandares de calidad establecidos.

El pago final proporciona una capa adicional de seguridad para el contratante, garantizando
gue las actividades se ejecuten segun lo especificado y ofreciendo una mayor proteccion
contra posibles incumplimientos. Este enfoque integral no solo optimiza el uso de los
recursos financieros, sino que también promueve una ejecucion responsable y diligente del
proyecto.

5. Ventajas que representa para la entidad estatal contratar el bien o servicio con el
aspirante.

Las ventajas de contratar los servicios con una persona juridica radican en los siguientes
aspectos:

e Que tiene por experiencia la realizacion de las actividades asociadas al objeto, con otras
entidades publicas y privadas; donde se ha evidenciado ejecucion eficaz del objeto
contractual.

e Que dentro de su objeto social incorpora la prestacion de servicios requeridos para la
ejecucion del objeto contractual.
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e Las personas juridicas no solo se limitan a realizar el acompafiamiento puntual, sino
gque también garantizan el desarrollo eficaz de las actividades.

e La conveniencia y oportunidad de contratar con una sola persona, en este caso una
persona juridica, radica en la posibilidad de incorporar varios especialistas con
experiencia especifica en la prestacion del servicio objeto de contratacion. Esto asegura
la disponibilidad de un equipo de trabajo capacitado para abordar de manera integral y
eficiente los requerimientos de la entidad contratante.

e También representa una ventaja adicional que el aspirante cuenta con un equipo de
profesionales interdisciplinario y con experiencia, que contratados en un solo proceso a
través de una persona juridica representan un beneficio en términos econémicos y una
solucion més eficiente para la entidad. De contratarse por separado los servicios de los
diversos profesionales, serian sin lugar a dudas mucho mas onerosos, y no existiria la
cohesion légica y arménica en las diferentes actividades a realizarse.

e Que la Secretaria de Infraestructura realiz6 evaluacion de la propuesta recibida y
determind la viabilidad de contratar dichos servicios con el aspirante debido a que esta
cumple con los pardmetros de calidad exigidos

6. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO

Colombia Compra Eficiente establece lineamientos para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion, y para el efecto expide el “Manual para el manejo
de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion” M-MACPC-07 sefiala Que:

“Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que
sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos”

Excepto en los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de
contratacion directa y de minima cuantia, en los cuales las Entidades Estatales no deben hacer
dicho analisis.

En consecuencia, de lo anterior, la presente contratacion no se encuentra cobijada por
Acuerdos Internacionales o De Libre Comercio vigentes para el Estado Colombiano.

Para constancia se firma en Barranquilla a los (8) ocho dias del mes octubre de 2024.

. HA
Eiléen P.|Maranon Manjarrés
Asesora Externa
Secretaria General
Departamento del Atlantico
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