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RECOMENDACIONES 

 

SEÑOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA: 

 
• Lea cuidadosamente el contenido de este documento. 
• Examine rigurosamente el contenido de la Invitación Pública, los documentos que hacen parte de 

esta, especialmente el Estudio Previo, el Estudio del Sector, las especificaciones técnicas del 
objeto a contratar, Ficha Técnica y las normas que regulan la Contratación Pública con entidades 
del Estado. 
• Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar en 

la presente convocatoria y para celebrar contratos con las entidades estatales, según lo dispuesto 
en la normatividad legal vigente. 
• Cerciórese que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados 
• Proceda a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia para los 

documentos que la requieran. 
• Tenga en cuenta el presupuesto oficial total establecido para esta convocatoria y la forma de 

presentación de la propuesta económica bajo las condiciones de la plataforma SECOP II. 
• Cumpla las instrucciones que en esta Invitación Pública se imparten para la elaboración de su 

propuesta. 
• Identifique su propuesta en la forma indicada en este documento. 
• Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la convocatoria pública, en ningún caso 

se recibirán propuestas presentadas fuera del término previsto. 
• Serán a cargo del oferente, todos los costos asociados a la preparación y preparación de la 

OFERTA. 

INTRODUCCIÓN 
 
De conformidad con la necesidad existente, la Alcaldía de Quibdó, está interesada en adelantar el 
presente proceso de selección de Mínima Cuantía, con fundamento en el numeral 5 del artículo 2º de 
la Ley 1150 de 2007, la Ley 2069 de 2020, que modifico el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 
2007 y el Decreto 1860 de 2021, que modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 
30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, siguiendo la metodología dispuesta por el SECOP II. 
 
Los documentos del proceso de selección, que incluyen el análisis del sector, el estudio previo, la 
invitación pública, así como cualquiera de sus anexos, están a disposición del público en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública – SECOP II:  https://www.colombiacompra.gov.co.  
 
Es responsabilidad de los interesados consultar los Manuales y Guías de Uso de la plataforma SECOP II 
proporcionados por Colombia Compra Eficiente en la siguiente dirección electrónica: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores. 
 
Los interesados pueden presentar observaciones al presente proceso de la forma prevista por la 
plataforma SECOP II. 
 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
 

Los Proponentes de este proceso de selección deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido 
en el FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los 
esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si hay incumplimiento comprobado del 
compromiso anticorrupción por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de 
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente 
para terminación anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&30
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&31
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&32
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&34
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores
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Adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales 
 

INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 
 
En cumplimiento con lo dispuesto en el inciso 3º del areculo 66 de la Ley 80 de 1993 , la ALCALDIA DE 
QUIBDÓ, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente 
proceso de contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones 
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos del 
proceso en el Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II: www.colombiacompra.gov.co. 
 

SOLICITUD DE CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES COLOMBIANAS 
 
De acuerdo con el Decreto 1860 de 2021, las MIPYMES interesadas en participar en el presente 
proceso, podrán presentar la respectiva solicitud de limitación del proceso de selección a MiPymes, en 
el término y medios establecidos para tal fin en el cronograma del presente proceso, después de esta 
fecha NO SE RECIBIRÁN manifestaciones para limitarlo. 
 
Para limitar el proceso de selección a Mipymes se deben cumplir los siguientes requisitos: 
 
1. Con la solicitud para limitar este proceso de selección a Mipyme, de acuerdo con el areculo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el areculo 5 del Decreto 1860 de 2021, la 
Mipyme colombianas deben acreditar que jene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante cer1ficación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercan1l. 
 
2. Las personas jurídicas mediante cer1ficación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del cer1ficado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha cer1ficación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sus1tuyan o complementen 
 

Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
cer1ficado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercan1l, del cer1ficado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, 
según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días 
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo 
para solicitar la convocatoria limitada. 
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las En1dades Estatales independientemente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos cons1tuidos por En1dades Estatales y los par1culares que 
ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 
integrados únicamente por Mipyme. 
 
2. Acreditar anjgüedad de mínimo un (1) año de existencia con respecto a la fecha de 
publicación del aviso de convocatoria del presente proceso, para tal fin deberá presentar su Registro 
Mercanjl o Cerjficado de Existencia y Representación Legal. 
 
3. La presente convocatoria se limitará a Mipyme siempre y cuando a la fecha máxima para 

http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=12672
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508
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recibo de solicitudes de limitación, la Enjdad reciba dos (2) manifestaciones de Mipymes con el 
cumplimiento de los requisitos de cada solicitud, indicados en los numerales anteriores. 
 
En las convocatorias limitadas a Mipyme podrán participar uniones temporales o consorcios, los cuales 
deberán estar integrados únicamente por Mipymes. En tal caso, para efectos de la limitación de la 
convocatoria, cada integrante de consorcio o unión temporal debe acreditar los requisitos exigidos en 
este acápite. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el 
presente artículo. 
 
Es importante aclarar que si una vez revisadas por la Entidad las solicitudes y documentación adjunta, 
esta encuentra que no cumplen con las exigencias que establece la normatividad, este proceso 
continuara sin restricción de ninguna especie. 
 

COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión de su inscripción como proveedor en el 
SECOP II, del análisis de los Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación 
y presentación de las Ofertas, la presentación de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o 
gasto relacionado con la parjcipación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los 
interesados y Proponentes 
 

COMUNICACIONES POR MEDIOS ELECTRÓNICOS 
 
Todas las notificaciones y comunicaciones se realizan por medio de la plataforma virtual de Colombia 
Compra Eficiente–SECOP II y los procedimientos se realizan de acuerdo a lo dispuesto en las guías 
expedidas y desarrolladas por Colombia Compra Eficiente para el uso del SECOP II. En este sentido, es 
responsabilidad de los interesados atender los lineamientos indicados por Colombia Compra Eficiente 
para el acceso a la información de este proceso, que se encuentra registrado en la plataforma virtual 
SECOP II, así como para su participación en el mismo, por cuanto esta plataforma provee las 
herramientas y mecanismos necesarios para constituirse como medio idóneo de comunicación entre la 
Alcaldía de Quibdó y los interesados. 
 
Para efectos de los trámites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrónica SECOP II y 
aplicación del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II”, vigente a partir del 19 de 
noviembre de 2018, expedido por Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios 
de la plataforma, se pone a disposición el correo electrónico contratacion2@quibdo-choco.gov.co.  

 
CAPITULO I 

GENERALIDADES 
 

1.1. CONTRATANTE 
 
ALCALDIA DE QUIBDÓ NIT 819680011-0 
Dirección: CARRERA 2 #24ª-32/ Quibdó 
Teléfono:(4) 6712175 
Correo Electrónico: contratacion2@quibdo-choco.gov.co. 
 
 

1.2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 

mailto:contratacion2@quibdo-choco.gov.co
mailto:contratacion2@quibdo-choco.gov.co
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Es facultad del alcalde asegurar la gesjón Administrajva del Municipio, defender los intereses del 
mismo, promover su mejoramiento y desarrollo bajo parámetros de una administración pública, legal, 
organizada y moderna. 
 
Corresponde a los alcaldes de conformidad con el areculo 315 de la Consjtución Políjca cumplir y hacer 
cumplir la Consjtución y la ley, norma que igualmente es consagrada en el areculo 91 de la Ley 136 de 
1994, así como dirigir la acción administrajva del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y 
la prestación de los servicios a su cargo.  
 
El Municipio de Quibdó, es una enjdad administrajva del Estado, regido por los Leyes 136 de 1994 y 
1551 de 2015, en las que se establece que los municipios ejercen las competencias que les atribuyen lo 
Consjtución y la ley, conforme o los principios señalados, como los que se establecen en la Ley orgánica 
de ordenamiento territorial y la Ley de distribución de recursos y competencias, en las que se desarrolla 
el areculo 356 de la Consjtución. 
 
La Consjtución Políjca de Colombia en su areculo 2 reza: “Son fines esenciales del Estado: servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garanjzar la efecjvidad de los principios, derechos y 
deberes consagrados en la Consjtución; facilitar la parjcipación de todos en las decisiones que los 
afectan y en la vida económica, políjca, administrajva y cultural de la Nación; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia 
de un orden justo”. 
 
Que, por su parte, el areculo 2 de la Ley 80 de 1993 determina que los servicios públicos son los que 
están desjnados a sajsfacer necesidades colecjvas en forma general, permanente y conjnua, en busca 
de preservar el orden y asegurar el cumplimiento de los fines del Estado. 
 
Y a su turno, el areculo 3 de la Ley 80 de 1993, establece: “De los fines de la contratación estatal. Los 
servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismo, 
las enjdades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la conjnua y eficiente prestación de los 
servicios públicos y la efecjvidad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con 
ellas en la consecución de dichos fines”. 
 
Bajo este contexto normajvo encontramos entonces que, el Decreto Ley 1333 de 1986 en sus areculos 
268 y 269 establece la obligación de incluir en los presupuestos de gastos de cada vigencia, la parjda 
necesaria para la inhumación de cadáveres de personas pobres de solemnidad, contemplándose los 
costos de las cajas mortuorias y de las cruces para la sepultura. 
 
En consonancia con la normajvidad anterior, tenemos lo consagrado en el areculo 50 de Ley 1448 de 
2011 “Por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y reparación integral a las víc1mas del 
conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones”, y su Decreto Reglamentario 4800 de 2011 que 
en su capítulo III contempla las obligaciones de brindar asistencia funeraria a las vícjmas del conflicto: 
ARTÍCULO 50. ASISTENCIA FUNERARIA. En cumplimiento de su objeto y en desarrollo de sus facultades, 
las en1dades territoriales, en concordancia con las disposiciones legales de los arWculos 268 y 269 del 
Decreto-ley 1333 de 1986, pagarán con cargo a sus presupuestos y sin intermediarios, a las víc1mas a 
que se refiere la presente ley, los gastos funerarios de las mismas, siempre y cuando no cuenten con 
recursos para sufragarlos. 
 
PARÁGRAFO. Los costos funerarios y de traslado, en caso de que la víc1ma fallezca en un municipio 
dis1nto a su lugar habitual de residencia, serán sufragados por los municipios donde ocurrió el deceso y 
aquel en el que la víc1ma residía. 
 
Bajo esta perspecjva y para garanjzar el derecho fundamental a la dignidad, el cual ha sido objeto de 
análisis jurisprudencial a la luz del derecho supra fundamental a la vida, la honorable Corte 
Consjtucional ha indicado que con dichos derechos el Estado pretende proteger "toda situación nefasta, 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1234#268
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1234#269
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que haga de la existencia del ser humano un padecimiento'', toda vez que dicha situación es contraria el 
derecho fundamental de toda la especie humana “la vida”, entendida como el derecho a exisjr o dejar 
de hacerlo dignamente, garanjzándose el principio a tener una sepultura digna, resguardando de esta 
manera, no solo a la persona que fallece, si no, a sus familiares y dolientes, que en muchas ocasiones son 
personas de escasos recursos.  
 
La alcaldía jene proyectado brindar asistencia y atención inmediata a las vícjmas del municipio teniendo 
en cuenta el alto número de población vulnerable y en estado de extrema pobreza que habitan en el 
territorio, producto de las condiciones de violencia del departamento del Chocó, donde su capital 
Quibdó es la principal receptora de población vícjma del conflicto armado; y donde además, existe un 
alto número de personas en pobreza monetaria por sus condiciones económicas, a quienes se les torna 
imposible asumir los gastos que acarrea la realización de las exequias por el deceso de los miembros de 
su núcleo familiar.  
 
Así las cosas, atendiendo que el Municipio de Quibdó jene la obligación legal de brindarles asistencia 
funeraria a las personas que por su condición de vulnerabilidad lo necesiten para darles crisjana 
sepultura a sus familiares, se deben garanjzar desde la administración municipal todos los medios 
necesarios para apoyarles cuando lo requieran. 
 
La presente contratación está en concordancia con el Plan de Desarrollo del Municipio de Quibdó 2024 – 
2027 “Quibdó, Territorio de Vida” en su Línea Estratégica 5. Seguridad Humana y Cultura de Paz, con el 
programa Convivencia y Seguridad Ciudadana. 
 
Cabe destacar que en promedio semanalmente la Secretaría de Gobierno recibe entre siete (7) y diez 
(10) solicitudes de apoyos funerarios de familias vulnerables que requieren apoyo fúnebre para darle 
crisjana sepultura a sus seres queridos, por lo que se hace necesario contar con este servicio para poder 
brindar la asistencia que la población vulnerable del municipio de Quibdó demanda. 
 
Por lo anteriormente expuesto, se hace necesario adelantar un proceso contractual para celebrar un 
contrato de suministro, con una persona natural o jurídica con el fin de atender la necesidad del servicio 
por parte de la administración Municipal, consistente en brindar la entrega de cajas mortuorias, kit 
funerario, preservación de cadáveres y bóveda con desjno a la población vulnerable y en condiciones de 
vulnerabilidad o pobreza extrema que requiera asistencia fúnebre conforme a los mandatos establecidos 
en la ley. 
 
La contratación que se pretende se encuentra contenida en el Plan Anual de Adquisiciones-2024 de la 
Alcaldía de Quibdó. 
 
OBJETO: SUMINISTRO DE CAJAS MORTUORIAS, BÓVEDA Y KITS FUNERARIOS, PARA LA ASISTENCIA 
FÚNEBRE DE LAS PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE QUIBDÓ. 
 

1.3. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC. El objeto de este contrato está 
codificado en la clasificación que se describe a conjnuación: 
 

Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto 

48131500 

Maquinaria, 
equipos y 

suministros para la 
industria de 

servicios 

Equipo y 
materiales 
funerarios 

Producto de 
entierro o 

tumbas 
Ataúdes 
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85171500 Servicios de salud 
Servicios de 

muerte y soporte 
al fallecimiento 

Servicios 
funerarios y 
asociados 

Excavación de 
tumbas 

90101802 
 

Vehículos 
comerciales, 
militares y 

particulares, 
accesorios y 

componentes 

Naves especiales 
Vehículos 

especializados o 
de recreo 

Coche fúnebre 

 
1.4. CONDICIONES TÉCNICAS Y REQUERIMIENTOS EXIGIDOS: 

 
Las necesidades caracterísjcas y especificaciones técnicas de los bienes a adquirir se relacionan en el 
ANEXO “FICHA TÉCNICA REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS”, adjunto a la presente 
invitación, y hace parte integral de los documentos del proceso. 
 

1.5. NORMAS APLICABLES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y/O LICENCIAS REQURIDOS PARA LA EJECUCIÓN. 
 

Norma^vidad Aplicable 
Año Documento DESCRIPTOR 

1979 Ley 9 de 1979 

“Por la cual se dictan Medidas Sanitarias”.  
En el etulo IX (defunciones, traslado de cadáveres, inhumación y exhumación, 
trasplante y control de especímenes) se estableces las disposiciones que se 
deben cumplir para la prestación del servicio funerarios y asociados.   

1986 
Decreto Ley 1333 
de 1986 

“Por el cual se expide el Código de Régimen Municipal”.  
En los areculos 268 y 269 establece la obligación de incluir en los 
presupuestos de gastos de cada vigencia, la parjda necesaria para la 
inhumación de cadáveres de personas pobres de solemnidad, 
contemplándose los costos de las cajas mortuorias y de las cruces para la 
sepultura. 

2011 Ley 1448 de 2011 

 “Por la cual se dictan medidas de atención, asistencia y reparación integral a 
las víc^mas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones” 
Establece que las enjdades territoriales, pagarán con cargo a sus 
presupuestos y sin intermediarios, a las vícjmas a que se refiere la ley, los 
gastos funerarios de las mismas, siempre y cuando no cuenten con recursos 
para sufragarlos. 

2010 Resolución 5194 
de 2010 

Ministerio de Salud y Protección Social: establece los requisitos para el 
manejo sanitario de cadáveres y los procedimientos a seguir para garanjzar la 
bioseguridad. 

1997 Decreto 1543 de 
1997 

Ministerio de Salud: regula los servicios de embalsamamiento y las técnicas 
de preservación de cadáveres. 

 
Norma Técnica 
Colombiana NTC 
5127: 

Norma Técnica Colombiana NTC 5127: Protocolo de tanatopraxia y manejo 
estéjco de cadáveres. 

 
 

NORMATIVIDAD EN MATERIA DE CONTRATACIÓN: 
 

• Ley 1150 de 2007 literal c, numeral 4 areculo 2 modificado por el areculo 92 de la Ley 1474 de 
2011 

• Decreto 1082 de 2015 areculo 2.2.1.2.1.4.4  
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• Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública”. 

• Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, 
procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración Pública” 

• Ley 1882 de 2018, ‘’ Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a 
fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras 
disposiciones.’’ 

• Ley 2069 de 2020, ‘’Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia.’’ 
• Manual de Contratación de Quibdó, que se encuentre vigente. 
• Disposiciones del Decreto 1860 de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 

2015, Único Reglamentario del Sector Administrajvo de Planeación Nacional, con el fin 
reglamentar los areculos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relajvo al sistema de 
compras públicas y se dictan otras disposiciones" 

• Decreto 492 de 2019, Por el cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad y 
transparencia del gasto público en las enjdades y organismos del orden distrital y se dictan 
otras disposiciones. 

• Decreto 397 de 2022, mediante el cual se establece un Plan de Austeridad del Gasto que regirá 
para los órganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nación durante la vigencia 
fiscal 2022 

• En consideración a lo dispuesto en el Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el 
areculo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad y 
aplicación de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los areculos 2.2.1.2.1.2.7.y 
2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrajvo de 
Planeación Nacional", se da cumplimiento a lo esjpulado en la norma y se procedió a realizar 
la verificación del Acuerdo Marco de Precios-AMP- vigentes. 

 
1.5.1. APLICACIÓN ACUERDO MARCO DE PRECIOS 
 
Es preciso indicar que, de conformidad con el Concepto C–105 de 2022 de la Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia Compra Eficiente y con base en la nueva regulación establecida en el 
artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, no hay concurrencia 
entre las modalidades de la selección abreviada por Acuerdo Marco de Precios y de Mínima Cuantía y, 
por tanto, cuando el valor del objeto que se pretende contratar no exceda del 10% de la menor cuantía 
de la entidad, independientemente de su objeto, se debe adelantar el procedimiento de contratación 
con base en la modalidad de selección de mínima cuantía, pues en este caso no debe tenerse en 
cuenta el objeto sino solo el valor del contrato. 
 

1.6. PLAZO DE EJECUCIÓN 
 
El contrato tendrá un plazo de dos (2) meses o hasta agotar presupuesto sin exceder el 31 de diciembre 
del 2024, lo primero que ocurra a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución y suscripción 
del acta de inicio 
 

1.7. LUGAR DE EJECUCIÓN Y/O ENTREGA. 
 
La ejecución del presente contrato es en el Municipio de Quibdó.   
 

1.8. PRESUPUESTO OFICIAL DE LA CONTRATACIÓN, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU 
JUSTIFICACIÓN. 
 
El valor estimado del presupuesto para el presente proceso es de CUARENTA Y OCHO MILLONES 
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO SETENTA Y SIETE PESOS MTE ($48.857.177) incluidos 
todos los impuestos, tasas, contribuciones, IVA y descuentos de carácter municipal y nacional, y costos 
directos o indirectos que la ejecución del contrato conlleve, en los cuales incurra el contratista para 
cumplir cabalmente con el objeto contractual, los cuales se ampararán con recursos de la vigencia 
2024. 
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Este valor incluye todos los gastos directos e indirectos, tasas e impuestos, contribuciones, pólizas, 
retenciones y todos los descuentos de ley a que haya lugar, en los cuales incurra el contratista para 
cumplir cabalmente con el objeto contractual, los cuales se amparan con recursos de la vigencia 2024. 
La metodología utilizada para el análisis de los precios de referencia para el propósito del estudio del 
sector es:  - Los obtenidos mediante cotizaciones - Los precios de los mismos bienes y/o servicios 
adquiridos por otras entidades estatales - Los precios históricos de los mismos bienes y/o servicios que 
haya demandado la entidad, generalmente de las tres últimas vigencias. 
 
Estos precios son sometidos a un procesamiento de datos y análisis mediante herramientas de 
estadística descriptiva, tales como la media aritmética, la desviación estándar, el coeficiente de 
variación y el nivel de confianza. Estas herramientas, nos permiten determinar si hay un nivel de 
confiabilidad adecuado entre los precios de referencia logrados, lo cual se determina por el nivel de 
dispersión de estos con respecto al promedio; entre menor sea el nivel de dispersión, mayor 
confiabilidad hay en la muestra.  
 
Lo anterior se ve reflejado en el Anexo de Presupuesto Oficial y Estudio de Mercado 
 

1.11 IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
 
 
El presupuesto esjmado para el presente proceso se encuentra amparado por el Cerjficado de 
Disponibilidad Presupuestal emijdo por el responsable del presupuesto de la Alcaldía:  • CDP Nro. 1957 
del 16 de octubre de 2024 por el valor de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS MTE ($49.000.000) 
con rubro presupuestal 2.3.2.02.02.009.41.01.04 SGP Propósito General Libre Inversión. 
 

1.12 FORMA DE PAGO. 
 
La Administración Municipal pagará al Contrajsta el valor total del contrato en mensualidades 
vencidas de acuerdo con los Precios Unitarios ofertados por el proponente favorecido y los bienes 
efecjvamente entregados durante el mes, previa presentación de: 
 
Para efectuar los pagos se requerirá la siguiente documentación mínima, la cual será verificada por 
parte del supervisor: 
 

1. Acta de recibo, informe de acjvidades con sus respecjvos soportes de ejecución 
2. Informe de acjvidades donde se evidencie la entrega total de los bienes suministrados  
3. Cerjficación por medio de la cual acredite que se encuentra al día en el pago de aportes 

parafiscales relajvos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del SENA, 
ICBF y cajas de compensación familiar, cuando corresponda, de conformidad con lo dispuesto 
en el areculo 23 de la Ley 1150 de 2007, concordante con lo señalado por el areculo 50 de la 
Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, el Decreto 1703 de 2002 y la Ley 100 de 1993. 

4. Factura o documento equivalente 
5. Registro Único Tributario (RUT)  
6. Los documentos relacionados en las obligaciones del contrajsta. 
7. Suscripción de Acta de terminación y liquidación  

 
El contrajsta deberá radicar la documentación en la Alcaldía Municipal, en la sede administrajva, 
ubicada en la Carrera 2 #24a-32, Quibdó-Chocó, o en el lugar donde se disponga para tal fin en caso 
de cambio de domicilio. 
 
No se harán ajustes al valor del contrato durante el plazo de ejecución salvo eventos de fuerza 
mayor o hechos notorios de comportamiento anormal del mercado, que afecten el desarrollo del 
contrato y que conlleven a un demostrado desequilibrio económico. El Contrajsta no suspenderá la 
prestación del servicio bajo este argumento, teniendo en cuenta las anteriores condiciones y de la 
necesidad de un trámite administrajvo para el estudio, análisis y ajuste a que haya lugar por parte 
de la Enjdad. 
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Las retenciones y descuentos de ley no se deben cancelar en la fase de legalización del contrato, 
sino que serán descontados por la Enjdad en cada pago que se haga al Contrajsta, durante la 
ejecución del contrato. 
 

Al momento de tramitarse el pago correspondiente, la enjdad liquidará y descontará todos los 
impuestos y tasas de Ley.  
 
 
El valor de las estampillas corresponde a: 
 

RUBRO PORCENTAJE 
Pro-adulto mayor 4% 
procultura 2% 
Justicia familiar 2% 
Pro-Deporte y 
Recreación 

2.50% 

 
La presentación de los documentos y facturas debe ser oportuna y coordinada con el supervisor del 
contrato, para efecto de que los valores de estas queden incluidos dentro de las fechas 
programadas para cada mes y pueda ser girado el dinero. En todo caso, cada pago estará sujeto a la 
programación. 
 
La Alcaldía solo adquiere obligaciones con el contrajsta y bajo ningún mojvo o circunstancia 
aceptará pagos a terceros. 
 
Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan con los documentos 
requeridos para el pago, el término para el mismo empezará a contarse desde la fecha en que se 
presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el úljmo de los documentos 
solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del 
Contrajsta y no tendrán por ello derecho al reconocimiento de intereses o compensación de 
ninguna naturaleza. 
 
Adicional a lo aquí señalado se deberá tener en cuenta lo esjpulado en el Manual de Contratación 
de la Alcaldía que se encuentre vigente. 
 
Nota 1: Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del 
CONTRATISTA. 

CAPITULO II.  
 

CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCION 
 

2.1 CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN: 
 
El cronograma del presente proceso de selección es el indicado en la plataforma del SECOP II 

Las fechas que se indiquen podrán variar de establecerlo así la Alcaldía De Quibdó, de acuerdo con la 
ley y con las condiciones previstas en la presente INVITACIÓN para la extensión o modificación de los 
plazos del proceso de selección. La modificación de fechas incluye la posibilidad de disminuir los plazos 
que corren a favor de la Alcaldía de Quibdó. 
 

2.2. OBSERVACIONES O COMENTARIOS A LA INVITACIÓN PÚBLICA 
 
De acuerdo con el artículo 2, del Decreto 1860 de 2021, por el cual se modifíquese la Subsección 5 de la 
Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
tendrán un (1) día hábil para presentar observaciones y comentarios al contenido de la invitación 
pública y documentos anexos. 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&L.2.P.2.T.1.C.2.S.1.SS.5
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Sobre este parjcular los apartes de la norma señalan: 
 
ArWculo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuanWa. (…) 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados 
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por 
la En1dad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 
presente arWculo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 
 

2.3. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El proponente deberá elaborar su oferta y remitirla de manera electrónica a través de la plataforma 
del SECOP II. La Entidad UNICAMENTE recibirá propuestas mediante esta plataforma. 
 
La Entidad, pone a disposición el documento denominado “Guía rápida para presentación de ofertas 
en el SECOP II” provisto por Colombia Compra Eficiente, el cual puede ser descargado en el siguiente 
link: https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708 
 
En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la última versión de los documentos guía 
publicados por Colombia Compra Eficiente. 
 
La propuesta deberá atender los formatos y anexos establecidos para el efecto en la Invitación Pública 
y la forma de presentación de la oferta, bajo las condiciones previstas por la plataforma SECOP II. 
 
NOTA: Para efectos de los trámites a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrónica 
SECOP II y aplicación del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” expedido por 
Colombia Compra Eficiente, que debe ser atendido por los usuarios de la plataforma, se pone a 
disposición el correo electrónico contratacion2@quibdo-choco.gov.co. 
 
No obstante, se recomienda a los oferentes disponer del tiempo suficiente para estructurar y presentar 
sus ofertas a través del Sistema Electrónico de Contratación Estatal SECOP II. 
 
Es responsabilidad del oferente asegurarse que su propuesta sea cargada a tiempo en el aplicativo 
SECOP II del Portal Único de Contratación www.colombiacompra.com.co, ya que no será considerada la 
propuesta allegada en un lugar diferente o presentada con posterioridad a la fecha y hora de cierre 
estipuladas en dicha plataforma. 
 

2.4 PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 
 
El oferente deberá cargar junto con su propuesta la oferta económica utilizando las herramientas 
virtuales   puestas a disposición por Colombia Compra Eficiente mediante SECOP II. Y los formatos 
entregados por la entidad  
 
Los precios de los ítems de la oferta económica se presentan en PESOS COLOMBIANOS. 

 

2.4.1. VALIDEZ DE LA OFERTA 
 
La Oferta debe tener una validez de tres (3) meses, contados desde la fecha de presentación de ofertas 
establecida en el Cronograma. En el caso de una suspensión que supere este término, la Entidad 
contratante solicitará la ampliación de la oferta al proponente por un término igual a la suspensión. 
 

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE LA OFERTA 
 
El cierre de este proceso de contratación de mínima cuantía se realizará el día y hora indicados en el 

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23708
mailto:contratacion2@quibdo-choco.gov.co
http://www.colombiacompra.com.co/
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES previsto en la plataforma SECOP II. 
 
En la fecha y hora límite señalada para el envío de propuestas a través del SECOP II, se procederá con la 
diligencia de cierre, dando apertura al sobre electrónico que contiene la(s) propuesta(s) recibidas. 
 
Una vez desencriptada la información contentiva de la(s) oferta(s) se generará a través de la misma 
plataforma el registro de recepción que evidencia el nombre del (los) proponente(s) y la hora de 
remisión de las ofertas. Este registro será publicado para conocimiento de todos los interesados en el 
proceso de selección por medio de la plataforma SECOP II. 
 

2.6 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO DE EVALUACIÓN. 
 
La información relativa a la verificación, análisis, aclaración, evaluación y comparación de las 
propuestas, no podrán ser reveladas a los proponentes ni a otra persona que no participe en dicho 
proceso, hasta tanto no culmine el proceso de evaluación. 
 

2.7 REGLAS APLICABLES AL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta el artículo 2 de la de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Artículo 2 
del Decreto 1860 de 2021, el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector   Administrativo   de   Planeación    Nacional,   y   reglamenta   los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 
de la Ley 2069 de 2020, este proceso se desarrollará bajo los siguientes parámetros: 
 
(…) 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los 
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán 
contestados por la En1dad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con 
el parágrafo del presente arWculo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán 
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 
 
4. La En1dad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los 
términos mínimos establecidos en este arWculo. Además de lo anterior, en el cronograma se 
establecerá: i) el término dentro del cual la En1dad Estatal responderá las observaciones de que trata el 
numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, 
en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de 
ofertas de que trata el úl1mo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este 
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas 
se publicarán en el horario establecido en el arWculo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El 
momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efec1vamente se limitó a 
Mipyme o si podrá par1cipar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término 
adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) 
día hábil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 
 
5. La En1dad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio 
cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la En1dad Estatal debe verificar el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las En1dades Estatales 
para subsanar las ofertas, en los términos del arWculo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual 
establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a 
cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán 
subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación. 
 
6. La En1dad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, 
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas 
por la En1dad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&30
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&31
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&32
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&34
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.1.2.2.1
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=25678&5
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7. La En1dad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a par1cipar en procesos de mínima cuanWa. En la aceptación 
de la oferta, la En1dad Estatal debe informar al contra1sta el nombre del supervisor o interventor del 
contrato. 
 
8. En caso de empate, la En1dad Estatal aplicará los criterios de que trata el arWculo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del arWculo 2.2.1.2.4.2.17. del presente 
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sus1tuyan. 
 

9. La oferta y su aceptación cons1tuyen el contrato estatal. 
 

 
2.8 TÉRMINO Y FORMA DE PRESENTAR OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION. 

 
El informe de evaluación de la propuesta evaluada será publicado en el módulo previsto para el efecto 
en el SECOP II y correrá traslado por el término de UN (1) DÍA HÁBIL indicado en el cronograma de 
actividades, con el fin de que los proponentes lo conozcan y presenten las observaciones que estimen 
pertinentes. 
 
Una vez publicado el informe de evaluación, la Entidad hará públicas las ofertas recibidas, las cuales 
podrán ser consultadas por los interesados a través de la plataforma transaccional SECOP II. 
 
Los proponentes no podrán utilizar la posibilidad de realizar observaciones al informe de evaluación, 
con el fin de adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. 
 
Las observaciones presentadas dentro del tiempo establecido por la plataforma SECOP II, serán 
resueltas por la Alcaldía De Quibdó en la oportunidad prevista por el Cronograma de Actividades. 
 
En caso de tener indicios de falsedad o adulteración en alguno de los documentos presentados por los 
oferentes, el observante debe aportar documentos idóneos para soportar las afirmaciones realizadas, 
con el fin de que la Alcaldía De Quibdó proceda a la verificación de las mismas y a dar traslado a la 
autoridad competente. 
 

2.9 CRITERIOS DE DESEMPATE Y ACREDITACIÓN: 
 
En caso de empate se aplicará lo establecido en el Areculo 2. del Decreto 1860 de 2021, el cual 
modificó la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 
1082 de 2015, donde se señala en el numeral 8 del Areculo 2.2.1.2.1.5.2. que: “En caso de empate, la 
En1dad Estatal aplicará los criterios de que trata el arWculo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los 
medios de acreditación del arWculo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los 
modifiquen, adicionen o sus1tuyan”. 
 
Por su parte el artículo 2.2.1.2.4.2.17. citado, señala como factores de desempate y acreditación los 
siguientes: 
 
Ar>culo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditación. En caso de empate en el puntaje total de 
dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los 
Procesos de Contratación realizados por las En1dades Estatales indis1ntamente de su régimen de 
contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
cons1tuidos por En1dades Estatales, el contratante deberá u1lizar las siguientes reglas de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&L.2.P.2.T.1.C.2.S.1.SS.5
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=104667&35
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el arWculo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el arWculo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administra1vo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la 
promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el arWculo 
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sen1do, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del arWculo 2 de la 
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los arWculos indicados 
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que 
se presenten para obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la En1dad Estatal deberá 
definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los 
documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, 
los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional 
establecida en el ar>culo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
AdministraTvo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el 
ar>culo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consisTrá en beneficiarse 
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.(Negrilla fuera de texto). 
 
mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el arWculo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el arWculo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víc1ma de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el arWculo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera 
una medida de protección expedida por la autoridad competente, En virtud del arWculo 16 de la Ley 
1257 de 2008, la medida de protección la debe impar1r el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que par1cipen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víc1mas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un cer1ficado, mediante el cual acredita, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está cons1tuida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víc1mas de 
violencia intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que 
par1cipen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el arWculo 5 de la Ley 1581 de 2012, el 1tular de la información de estos datos sensibles, 
como es el caso de las mujeres víc1mas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del arWculo 6 de la precitada 
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate, 
 

1. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la 
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de 
acuerdo con el arWculo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente cer1ficadas por la oficina del Ministerio 
del Trabajo de la respec1va zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de 
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la cons1tución de 
la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá 
dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.1.1.3.1
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.2.4.2.9
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.1.1.3.1
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=8788&2
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.1.1.3.1
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=71552&2.2.1.2.4.2.9
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4640&2
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=31591&1
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=34054&21
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=34054&16
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=49981&5
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=343&24
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe 
tener una par1cipación de por lo menos el vein1cinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar 
como mínimo el vein1cinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El 1empo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el cer1ficado 
de aportes a seguridad social del úl1mo año o del 1empo de su cons1tución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, 
el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un 
cer1ficado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a par1r de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de cons1tución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la cons1tución de la persona jurídica. 
 
El 1empo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
cer1ficado de aportes a seguridad social del úl1mo año o del 1empo de cons1tución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados 
por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre 
vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes 
del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un cer1ficado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
iden1ficación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 

1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de 
iden1ficación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que 
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a par1r de la fecha 
del cierre del proceso. Para los casos de cons1tución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de cons1tución de la persona jurídica. 
 
El 1empo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
cer1ficado de aportes a seguridad social del úl1mo año o del 1empo de su cons1tución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
2. Además, deberá aportar la copia de la cer1ficación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal 
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes numerales: 
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7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente arWculo; o por una 
persona jurídica en la cual par1cipe o par1cipen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un cer1ficado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está cons1tuida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que par1cipen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo 
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una par1cipación de por lo menos el vein1cinco 
por ciento (25 %) en el proponente plural. 
 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 
el vein1cinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
cer1ficado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cer1ficados que 
con1enen datos sensibles, de acuerdo el arWculo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 1tular de 
la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del arWculo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
arWculo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del arWculo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una coopera1va o asociaciones mutuales, para lo cual 
se aportará el cer1ficado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respec1va. En el caso específico en que el empate se presente entre coopera1vas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las coopera1vas o asociaciones mutuales que cumplan con 
los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
coopera1vas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una coopera1va o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

7. Preferir la oferta presentada por el proponente plural cons1tuido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, coopera1vas o asociaciones mutuales. 
 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=49981&5
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=49981&6.l.a
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508&2.2.1.13.2.4
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508&2.2.1.13.2.4
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508
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La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del arWculo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del arWculo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
La condición de coopera1va o asociación mutual se acreditará con el cer1ficado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respec1va. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por coopera1vas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una coopera1va o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos porel Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
8. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el vein1cinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, coopera1vas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un cer1ficado expedido bajo la gravedad de juramento, en el 
que conste que por lo menos el vein1cinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a 
Mipyme, coopera1vas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
 
8.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, coopera1va o asociación mutual que tenga una 
par1cipación de por lo menos el vein1cinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la 
condición de Mipyme, coopera1va o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
arWculo; 
 
8.2. La Mipyme, coopera1va o asociación mutual aporte mínimo el vein1cinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 
 
8.3. Ni la Mipyme, coopera1va o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respec1vo lo manifestará mediante un cer1ficado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
9. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por coopera1vas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una coopera1va o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad 
de Beneficio e Interés Colec1vo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
cer1ficado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
arWculo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sus1tuya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente arWculo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
10. U1lizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508&2.2.1.13.2.4
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=62508
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=88858&2
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Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compa1bles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia 
Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no 
vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un 
Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de Contratación. 
 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero 
cuyo país de origen no 1ene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 
ocasión de la norma1va comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en 
el presente numeral. 
 
Parágrafo 3. Conforme con el arWculo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los arWculos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la En1dad Estatal garan1zará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víc1mas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o 
reintegración o mujeres víc1mas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar 
el derecho a la in1midad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 

2.10 CAUSALES QUE GENERARÍAN EL RECHAZO DE LAS OFERTAS: 
 
Una oferta será admisible cuando haya sido presentada oportunamente, se halle ajustada a la 
invitación pública y documentos del proceso de selección y no tenga condicionamientos. Se considera 
ajustada a la invitación pública, la oferta que cumpla todos y cada uno de los requisitos mínimos 
establecidos. 
 
La Alcaldía De Quibdó rechazará las ofertas presentadas por los Proponentes que sean presentadas 
después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma de Actividades o por un 
medio diferente a la  plataforma SECOP II; y, en los siguientes casos:  

 
1. Cuando no de cumplan las condiciones establecidas para el compromiso anticorrupción 

contenido en el FORMATO compromiso anticorrupción durante el Proceso contractual.  
 

2. Cuando no se suscriba o presente el FORMATO FICHA TÉCNICA - REQUERIMIENTOS Y 
ESPECIFICACIONES MÍNIMAS 
 

3. Cuando la duración de la sociedad (persona jurídica, consorcio o unión temporal) sea inferior a la 
duración del contrato, su liquidación (si aplica) y un (1) año más. 
 

4. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e 
incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, 
ley 1474 de 2011 y demás disposiciones constitucionales y legales vigentes. 

 
5. Cuando el oferente se encuentre en alguna de las causales de disolución a que se refieren los 

artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio. 
 

6. Cuando la descripción del(los) ítem(s), sus especificaciones técnicas, o su unidad de medida sean 
modificados en la propuesta, dado que tal situación condicionaría la oferta presentada. 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=56882&18
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=49981&5
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=49981&6


  

 

Código 130 
SECRETARIA GENERAL 

 
7. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto de la presente invitación, es decir, 

se presente en forma parcial. 
 

8. Cuando para el mismo proceso de selección se presenten varias ofertas por el mismo 
proponente, por sí o por interpuesta persona, en consorcio, unión temporal o individualmente, o 
cuando uno o más socios de la persona jurídica proponente o su representante legal sean socios 
o representante legal de otra persona jurídica proponente en este mismo proceso, o cuando uno 
o más socios de la persona jurídica proponente, o su representante legal se presenten como 
personas naturales en este mismo proceso. En estos casos, solo será válida la primera propuesta 
entregada, de acuerdo con el registro efectuado en la planilla de recepción de ofertas, que se 
genera en la misma plataforma SECOP II. 
 

9. Cuando el (los) valor(es) unitario(s) del (los) ítem(s) ofertado(s) incluido IVA (si aplica), 
sobrepasen el (los) valor(es) unitario(s) oficial (es) del (los) ítem(s) requerido(s) incluido IVA (si 
aplica), que estructuran el presupuesto oficial establecido para el presente proceso de selección, 
de acuerdo con las condiciones adicionales de la presentación de la oferta económica en el 
formato adicional de presentación de la oferta económica  
 

10. Cuando el valor total incluido IVA (en caso de que aplique) de la propuesta económica sobrepase 
el valor total del presupuesto oficial de la contratación incluido IVA (en caso de que aplique) 
 

11. Cuando el impuesto al valor agregado IVA no corresponda a la tarifa establecida en la 
normatividad vigente. 
 

12. Cuando se omita la presentación de la propuesta económica o cuando en la(s) casilla(s) 
requerida(s) se indique(n) valor(es) negativo(s) o en cero. 
 

13. Cuando el proponente no subsane o subsane en forma incorrecta y por fuera del término fijado 
por la Entidad, la información o documentación solicitada por la ALCALDIA DE QUIBDÓ, respecto 
de un requisito o documento habilitante. 
 

14. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones económicas y de contratación 
artificialmente bajas, debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso, de 
conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4, del Decreto 1082 de 2015. 
 

15. Cuando se compruebe colusión o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para 
la selección objetiva. 
 

16. Cuando existe relación de cónyuges o compañeros permanentes, y quienes se encuentren 
dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con los socios, 
representantes legales o miembros de junta directiva, o socios fundadores o gestores de 
cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta. 
 

17. Cuando un proponente intente influir directamente o por interpuesta persona en el proceso de 
selección, sin perjuicio de las acciones legales que pueda incoar la ALCALDIA DE QUIBDÓ, o se 
compruebe interferencia en la obtención de correspondencia interna, proyectos de concepto de 
verificación o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a los proponentes, bien 
sea de oficio o a petición de parte. 
 

18. Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos falsos, 
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error a la Entidad. 
 

19. Cuando un proponente tenga intereses patrimoniales en otro proponente que participe, es 
decir, se trate de propuestas que correspondan a sociedades que tengan socios comunes, 
excepto las sociedades anónimas. 
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20. Cuando se solicite al proponente explicación de la oferta por ser de manera presunta 

artificialmente baja, y éste no de las explicaciones dentro del término otorgado por la Entidad. 
 

21. Cuando una propuesta contenga documentos que corresponden a otro proponente o existan 
señales de colusión establecidas por autoridad competente, que altere la transparencia para la 
selección objetiva. 
 

22. En los demás casos expresamente establecidos en la presente invitación y en la Ley. 
 
2.11. COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 

 
La entidad adjudicará el presente proceso a la oferta que contenga la mejor propuesta económica 
(menor valor) y cumpla con los requisitos habilitantes establecidos. 
 
Por medio de la plataforma SECOP II se evidenciará la propuesta que ocupa el primer lugar en la 
aceptación realizada por la Entidad según el informe de evaluación. 
 
Con la publicación de la comunicación de aceptación, el proponente seleccionado quedará informado 
de la aceptación de su oferta. 
  
 

CAPITULO III 
 

CONDICIONES DE LAS PROPUESTAS 
 
3.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
Los proponentes deberán allegar los documentos establecidos como requisitos habilitantes junto con 
la propuesta, los cuales sólo serán verificados por la ALCALDIA DE QUIBDÓ al proponente que oferte el 
menor precio, si este no cumple con estos requisitos, procederá la verificación del proponente ubicado 
en el segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación de ningún oferente, se declarará 
desierto el proceso. 
 
Podrán participar en este proceso personas naturales, jurídicas, nacionales o extranjeras, así como 
aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales, consideradas legalmente capaces en las 
disposiciones legales colombianas que tengan la capacidad para ejecutar el contrato (aceptación de la 
oferta) que se derive de este proceso de contratación. 
 
3.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar: (i) personas jurídicas, nacionales o 
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por sí mismas; y (iii) 
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas 
naturales o jurídicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social les permita cumplir 
con el objeto del Contrato. Las personas jurídicas o proponentes plurales deben tener una duración por 
lo menos igual a la vigencia del Contrato, su liquidación y un (1) año más. 
 
3.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 
Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberá diligenciar el FORMATO – CARTA 
DE PRESENTACIÓN 
 
- CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA adjunto a la invitación pública, en el cual se indica la 
información que cada proponente debe manifestar en la misma y cumplir en caso de ser favorecido. 
 
NOTA 1: Se solicita aportar copia del documento de identificación quien suscribe la Carta de 
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Presentación de la propuesta. 
 
NOTA 2: La carta de presentación de la propuesta debe estar debidamente firmada por el proponente 
cuando se trate de una persona natural o por el representante legal cuando se trate de una persona 
jurídica, consorcio o unión temporal. 
 
NOTA 3: ACTUACIÓN A TRAVÉS DE APODERADOS Los proponentes podrán presentar propuestas 
directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán anexar con la propuesta el 
acto de apoderamiento otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y 
expresa, facultades suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los 
integrantes en el trámite del presente proceso contractual y en la suscripción del contrato. El 
apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para 
representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural. 
  
3.1.1.2. CAPACIDAD JURÍDICA. 
 
El oferente debe adjuntar los documentos señalados, de acuerdo con la naturaleza si es persona 
natural o jurídica o proponente extranjero, (si es proponente plural cada integrante presentará su 
información individualmente). 
 
Persona jurídica: 
 
Las personas jurídicas acreditarán su capacidad jurídica con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido 
expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación o por la 
entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado. 
 
La Entidad verificará la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los siguientes aspectos: 
 

– El objeto social de la persona jurídica debe permitir que esté autorizada para cumplir con el 
objeto del contrato. 

– La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la 
inscripción del representante legal en el certificado de existencia y representación legal. 

– Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y obligar 
a la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripción 
del representante legal en el certificado de existencia y representación legal. 

– Que su duración no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidación (si aplica) y 
un año más. 

– La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica para 
contratar con el Estado. (Esta declaración se realiza en la Carta de Presentación de la 
Propuesta). La ALCALDIA DE QUIBDÓ revisará que los Proponentes no se encuentren en 
causales de inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el 
Contrato. Para ello, revisará entre otros, el boletín de responsables fiscales, el certificado de 
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales. 

 
NOTA 1: Si la propuesta que se presenta es a nombre de una sucursal, se deberán anexar los 
certificados tanto de la sucursal como de la casa principal que sean necesarios para evidenciar la 
actuación. 
 
NOTA 2: Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de esta, presentará la Autorización expresa del órgano social competente 
(Asamblea, Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal está plenamente 
facultado para presentar la propuesta y para suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta. El 
documento de autorización deberá presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la 
presentación de la propuesta. Para el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es 
exigible a cada uno de los integrantes si individualmente tienen restricciones o limitantes. 
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Adicionalmente la Enjdad consultará los sistemas de información de antecedentes, así:  
 

- Cerjficado de Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República.  
- Cerjficado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación.  
- Cerjficado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional.   
- Cerjficado de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, registro nacional de medidas 

correcjvas RNMC – Policía Nacional de Colombia Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales 
comejdos contra menores de 18 años. Ley 1918 de 2018 - Policía Nacional de Colombia 
 

NOTA 3: Sobre la VERIFICACIÓN DE INEXISTENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES Y VERIFICACIÓN EN 
EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, 
CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS.  LEY 
1918 DE 2018.  – POLICÍA NACIONAL. La Enjdad consultará y verificará en la página Web de Policía 
Nacional de Colombia los antecedentes penales de la persona natural y el representante legal de la 
persona jurídica o de los integrantes del consorcio, unión temporal. la Enjdad consultará y verificará en 
la página web del REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA 
NACIONAL – POLICÍA NACIONAL que la persona que presenta la propuesta, a etulo de Persona Natural o 
Representante Legal, se encuentre al día en el pago de las multas que le hayan sido impuestas. En caso 
de que, verificado el anterior registro, se evidencie que quien presenta la propuesta no se encuentra al 
día en el pago de las multas impuestas, se le requerirá para que lo haga dentro del mismo término de 
subsanación y su cumplimiento se podrá verificar, tanto en el registro respecjvo actualizado, o, también 
a parjr del recibo de pago que el proponente aporte para tal efecto.   

 
 

3.1.1.3. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: 
 
Información de interés general: recuerde que este proceso de selección se adelanta bajo las 
condiciones de la plataforma SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura de 
proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) deberá realizar todos los trámites de su 
propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que existe una guía de 
Colombia Compra Eficiente que podrá encontrar en el siguiente link  
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123_guia_pp_proponente
plural_proveedor_v4.pdf.  
 
En todo caso, el proveedor debe verificar que corresponda a la última versión de los documentos 
guía publicados por Colombia Compra Eficiente. 
 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. En tal 
caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de 
personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. 
 
El Proponente deberá indicar en la carta de presentación y en el documento de conformación si su 
propuesta se formula a título de Consorcio o Unión Temporal, para lo cual deberá cumplir con los 
siguientes requisitos mínimos: 
 
Indicar el tipo de asociación de que se trate: Consorcio o Unión Temporal. Si se trata de Unión 
Temporal, sus miembros deberán señalar en la Propuesta la extensión (actividades y porcentaje) de su 
participación en la misma y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo y escrito de la Entidad. 
 
Acreditar que la duración del consorcio o unión temporal debe extenderse por el plazo del contrato, su 
liquidación (si aplica) y un (1) año más, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 
 
La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y 
representación del Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo 
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123_guia_pp_proponenteplural_proveedor_v4.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123_guia_pp_proponenteplural_proveedor_v4.pdf
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Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, respecto de las personas que se asocien para la 
presentación de la propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los acápites respectivos de 
este documento. 
 
3.1.1.4. CERTIFICACIÓN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE 
SEGURIDAD SOCIAL. 
 
PARA PERSONA JURÍDICA: 
 
Las personas jurídicas presentarán con su propuesta la certificación expedida por el Revisor Fiscal, 
cuando lo requiera de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago de 
sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones, y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de los últimos seis (6) meses del calendario que legalmente 
sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos 
pagos). 
 
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar los 
pagos mencionados a partir de la fecha de su constitución. 
 
NOTA 2: En caso de Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus 
integrantes debe cumplir con este requisito. 
 
3.1.1.5. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN FORMATO: Los Proponentes deben suscribir el 
compromiso anticorrupción, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción, para lo cual deben suscribir el compromiso anticorrupción. 
 
3.1.1.6. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM: El proponente deberá 
aportar el certificado en el cual se evidencie que NO cuenta con antecedentes en el Registro de 
Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021. 
 
OTROS DOCUMENTOS: Estos documentos no tienen carácter habilitante, pero se requieren para la 
legalización y/o ejecución del contrato (aceptación de la oferta) que se genere de este proceso de 
selección: 
 

• REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT): El proponente deberá aportar copia legible del Registro 
Único Tributario (RUT). (Si el proceso de selección se adjudica a un Consorcio o Unión 
Temporal, el contratista deberá tramitar y obtener el número de identificación tributaria. Si se 
adjudica a una Promesa de Sociedad Futura, se deberá constituir la correspondiente sociedad y 
obtener el número de identificación tributaria). 

 
• CERTIFICACIÓN CUENTA BANCARIA–Certificación bancaria de la cuenta a nombre del 

proponente adjudicatario (Si el proceso de selección se adjudica a un Consorcio o Unión 
Temporal, el contratista deberá constituir una cuenta bancaria a nombre del Consorcio o Unión 
Temporal). 

 
3.1.2. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS: 
 
Con el objeto de verificar la idoneidad del futuro contratista en la ejecución del contrato, el oferente 
deberá aportar con su propuesta lo siguiente: 
 

REQUISITO 1 – CONDICIONES TÉCNICAS - VER ANEXO ESPECIFICACIONES TECNICAS.  
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El oferente deberá diligenciar el FORMATO - Ficha Técnica de requerimientos y especificaciones, la cual 
deberá estar suscrita y firmada por el representante legal compromejéndose a cumplir el objeto 
contractual enmarcado en las especificaciones técnicas.   
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 3 del areculo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, la 
Alcaldía verificará, si los bienes ofrecidos por el proponente cumplen con la ficha técnica, para el efecto 
el proponente deberá suscribir el FORMATO -FICHA TÉCNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES 
MÍNIMAS, del presente estudio previo.  
 
El proponente deberá cumplir con todas las condiciones o requisitos técnicos descritos en el estudio 
previo y el FORMATO - FICHA TÉCNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS, por cuanto en 
la verificación llevada a cabo por la Alcaldía se determinará si el proponente jene la capacidad técnica en 
este aspecto y su oferta es habilitada.  
 
Con la suscripción del FORMATO - FICHA TÉCNICA - REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES MÍNIMAS, 
por parte del proponente se enjenden aceptadas las condiciones técnicas exigidas por la Enjdad. 
 
REQUISITO 2- EXPERIENCIA MÍNIMA 
 
Para el efecto, el proponente debe anexar con su propuesta máximo DOS (2) CERTIFICACIONES de 
contratos y/o copias de contratos ejecutados y terminados, que cumplan con los siguientes requisitos: 

- Objeto del Contrato: El objeto del contrato deberá estar relacionado con servicios funerarios y/o 
asociados. 

- Valor del Contrato: La suma del contrato aportado debe ser igual o superior al 100% del presupuesto 
oficial del presente proceso contractual. 

 
Las cerjficaciones deben ser expedidas por el respecjvo contratante, las cuales contendrán, como 
mínimo, la siguiente información: 

- Idenjficación completa del Contratante 
- Nombre y apellido del Contrajsta, 
- Número y objeto del contrato, 
- Fechas de iniciación y de terminación del contrato, 
- Plazo de ejecución del contrato 
- El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e IVA. 
- Porcentaje de parjcipación si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión o Temporal o promesa 

de sociedad futura, y en general, toda aquella información que permita verificar el cumplimiento de 
los requisitos establecidos en este proceso. 

 
NOTA 1: En el evento en que las cerjficaciones no contengan toda la información solicitada, el 
Proponente debe anexar el contrato o el acta de terminación y/o liquidación del mismo, de tal forma que 
la información no contenida en la cerjficación se complemente con el contenido de dichos documentos. 
 
NOTA 2: En el evento de aportar cerjficaciones con el SECTOR PRIVADO se deberá anexar copia del 
respecjvo contrato donde conste el vínculo entre el proponente y el contratante.  
 
NOTA 3: En caso de Consorcio o Unión temporal, para efectos de la verificación de la Experiencia del 
Proponente, se procederá a sumar los valores de los contratos aportados en este aspecto en relación con 
cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, de manera ponderada de acuerdo con el 
porcentaje de parjcipación y deberá ser igual o superior a los contratos y salarios exigidos. 
 
EXPERIENCIA GENERAL: El futuro oferente debe contar con una experiencia superior a cinco (5) años, la 
cual se acreditará mediante la inscripción y registro de existencia y representación en cámara de 
comercio para el caso de persona jurídica, para el caso de persona natural mediante cerjficaciones o 
matricula de establecimiento de comercio, en cámara de comercio. 
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REQUISITO 3 - CONDICIONES DE LA PROPUESTA  
 
- El oferente debe acreditar que cuenta con establecimiento de comercio debidamente registrado en 

Cámara de comercio, donde preste servicios funerarios y/o asociados. 
- Una de las acjvidades económicas establecidas en el RUT debe corresponder a: Alquiler y venta de 

tumbas, alquiler de espacios en funerarias y salas de velación o prestación de servicios funerarios. 
- Anexar en su propuesta la licencia, permiso o autorización sanitaria de funcionamiento para 

funerarias o agencias mortuorias, expedido por la autoridad sanitaria competente, de conformidad 
con la normajvidad legal vigente que regule la materia. 
 

Durante la ejecución del contrato este concepto deberá permanecer vigente y favorable, lo cual será 
objeto de verificación constante por parte del supervisor del contrato. 
 
3.2. FACTOR DE SELECCIÓN: PROPUESTA ECONÓMICA–MENOR PRECIO 
 
Según el numeral 7 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 2 del 
Decreto 1860 de 2021, la entidad en primera medida procederá a verificar la oferta de menor precio, por 
medio de la información relacionada en la plataforma SECOP II, para así seleccionar las propuestas 
presentadas y posteriormente verificar su cumplimiento.  Será de exclusiva responsabilidad del 
proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios unitarios y/ototales en su 
propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u 
omisiones. La Entidad podrá realizar las correcciones aritméticas necesarias.  Los valores ofertados 
deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del 
contrato objeto del presente proceso de selección, así como todas las contribuciones, impuestos, tasas, 
etc., establecidas por las diferentes autoridades nacionales, distritales o municipales. Por lo tanto, los 
precios que se propongan deberán considerar tales conceptos.  La escogencia recaerá sobre aquella 
oferta con el menor precio de conformidad con la información presentada por el proponente por medio 
del módulo respectivo de la plataforma SECOP II, y que cumpla con todas las condiciones exigidas en el 
proceso de contratación de mínima cuantía. 

CAPÍTULO IV  
ESPECIFICACIONES CONTRACTUALES 

 
4.1 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: De acuerdo con la tipología contractual existente el 
contrato a celebrar es de SEGUROS. 
 
4.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 
 
4.2.1. Obligaciones Generales: 
 

1. Desarrollar el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, y obligaciones definidas en la 
invitación pública, ficha técnica (si aplica), estudios previos y demás documentos consjtujvos del 
mismo. 

2. Dar a conocer a la ALCALDÍA cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.  

3. Comunicarle a la ALCALDÍA cualquier circunstancia políjca, jurídica, social, económica, técnica, 
ambiental o de cualquier jpo, que pueda afectar la ejecución del Contrato. 

4. El Contrajsta debe custodiar y a la terminación del presente contrato devolver los insumos, 
suministros, herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que sean puestos a 
su disposición para la ejecución objeto de este contrato (si aplica). 

5. Estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y 
demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 

6. En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la 
confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la información 
suministrada jene el carácter de confidencial. 

7. Presentar informe al Supervisor(a) y/o Interventor del contrato, sobre el cumplimiento de las 
obligaciones, para la realización del respecjvo pago (si aplica). 
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8. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía y bajo su propia responsabilidad, por lo 
tanto, no existe ni exisjrá ningún jpo de subordinación, ni vínculo laboral alguno del CONTRATISTA 
con la ALCALDÍA.  

9. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y de la ejecución 
del mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos 
Reglamentarios. 

10. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Alcaldía para la correcta 
ejecución del mismo. 

11. Presentar oportunamente todos y cada uno de los documentos exigidos por el Supervisor.  
12. No acceder a pejciones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley que pretendan obligarlo 

a hacer u omijr algún acto o hecho ilegal. Cuando se presenten tales situaciones el contrajsta 
deberá informal tal evento a la ALCALDÍA y a las autoridades competentes para que ellas adopten las 
medidas necesarias.  

13. El contrajsta debe dar cumplimiento a la Resolución 0312 del 13 de febrero de 2019 expedida por el 
Ministerio de Trabajo “Por la cual se definen los estándares mínimos del sistema de Gesjón de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”.  

14. Las demás que se requieren para el cumplimiento del objeto del presente contrato que se originen 
de su naturaleza y de los estudios previos.  

 
4.2.2. Obligaciones Específicas: 

 
1. Suministrar cajas mortuorias, bóveda, arreglos florales, urnas y kit funerario, y prestar los servicios de 

preservación de cuerpo a la alcaldía, para la asistencia funeraria a las personas en estado de 
vulnerabilidad en el municipio de Quibdó. 

2. Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra en la ejecución del contrato, incluidos 
los impuestos, tasas y contribuciones, manteniendo los precios ofertados en su propuesta y en 
ningún momento podrá facturar precios por encima de los ofertados. 

3. Aportar el recurso humano y facilitar los servicios funerarios y asociados para el desarrollo del objeto 
del contrato.  

4. El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes, productos o elementos requeridos por la 
Alcaldía, serán asumidos por el PROVEEDOR, quien deberá disponer de los bienes y servicios en el 
lugar que determine el supervisor. 

5. Garanjzar la disposición oportuna y entregar los bienes y servicios objeto del contrato de acuerdo 
con las especificaciones de la ficha técnica.  

6. Escuchar y atender en forma inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el supervisor del 
contrato, con el fin de mejorar la calidad en el servicio, en el evento en que llegue a observar alguna 
deficiencia relacionada con el objeto contratado. 

7. Reportar inmediatamente a la Alcaldía de Quibdó las novedades o anomalías que se presente 
durante la ejecución de este contrato. 

8. Suministrar los bienes a los precios contratados y realizar entregas de acuerdo a las canjdades que 
autorice el supervisor del contrato, dando estricto cumplimiento a las especificaciones y precios 
señalados en el objeto contractual. 

9. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pensión, sistema 
general de riesgos laborales y aportes parafiscales cuando haya lugar a ello, presentar los 
documentos respecjvos que así lo acrediten. 

10. Las demás que se soliciten y que se relacionen con el objeto a contratar  
 

4.3 OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA DE QUIBDÓ 
 

1. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado a través del 
Supervisor que sea   designado para el efecto. 

2. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 
3. Realizar los pagos correspondientes, una vez se cumplan los requisitos establecidos para tal fin. 
4. Suministrar todos los datos y documentos pertinentes y que guarden relación con el objeto del 

presente contrato. 
5. Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
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6. Exigir que los servicios prestados sean de óptima calidad. 
7. Pagar el valor del contrato en la forma y el tiempo pactado en el mismo. 
8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. 
9. Supervisar y controlar la debida ejecución del objeto del contrato. 
10. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en 

la Ley. 
11. Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del hace parte. 
12. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
13. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA las actas y los demás documentos necesarios para la 

ejecución y liquidación de este contrato. 
 

4.4 CESIÓN Y SUBCONTRATOS: El contratista no podrá subcontratar o ceder el contrato sin 
consentimiento previo y escrito de la entidad, pudiendo éste reservarse las razones que tuviere para 
negar la autorización de la cesión o el subcontrato. 
 
4.5 CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de este contrato, el 
CONTRATISTA pagará a la Alcaldía de Quibdó una suma equivalente hasta el diez (10%) del valor total 
del mismo, suma que se tomará como perjuicios parciales, pero no definitivos de los que llegare a 
existir a favor de la Alcaldía de Quibdó. Las partes pactan que esta sanción penal pecuniaria tiene 
carácter parcial, que no extingue ni compensa las obligaciones contractuales a cargo del CONTRATISTA 
ni el cobro definitivo de perjuicios que por vía judicial o extrajudicial debiera hacer la Alcaldía de 
Quibdó, en caso de incumplimiento del contrato por el CONTRATISTA. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Esta sanción penal pecuniaria se pagará, en su orden, mediante compensación 
con las sumas debidas al CONTRATISTA; en caso de insuficiencia de saldos para cubrir este valor se 
cancelarán directamente por el CONTRATISTA o se imputará a la Garantía Única. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. La mora o incumplimiento a que se refiere esta cláusula se entiende referida al 
incumplimiento de las obligaciones sustanciales relativas al objeto del contrato o de cualquier otra 
obligación de carácter formal. Es entendido y aceptado por las partes que el presente contrato presta 
mérito ejecutivo y que lo estipulado en esta cláusula constituye compromiso irrevocable de pago. 
 
4.6 MULTAS: Atendiendo el principio de proporcionalidad y en todo caso a la gravedad del 
incumplimiento, sea parcial o total de alguna o varias o todas las obligaciones contractuales, la Entidad 
podrá imponer multas previo agotamiento del procedimiento establecido por el artículo 86 de la Ley 
1474 de 2011. Estas multas no podrán exceder el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato. El 
valor de la multa contempla el atraso del contratista en el cumplimiento de la obligación y se establece 
así: multas diarias y sucesivas equivalentes al uno por mil del valor total del contrato (aceptación de la 
oferta). 
 
PARÁGRAFO: De conformidad con lo establecido en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, 
el (la) CONTRATISTA autoriza a la ALCALDIA DE QUIBDÓ para compensar el valor por concepto de 
multas de las cuentas pendientes de pago a su favor, o en su defecto se hará efectivo el amparo de 
cumplimiento de la garantía única (si aplica). 
 
4.7 EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL: EL CONTRATISTA ejecutará el presente contrato con sus 
propios medios y con autonomía técnica y administrativa. En consecuencia, no existirá vínculo laboral 
alguno entre la ALCALDIA DE QUIBDÓ, EL CONTRATISTA y el personal que éste utilice para la ejecución 
del objeto contractual. 
 
4.8 CONFIDENCIALIDAD: Todos los documentos e información que se produzcan en desarrollo del 
contrato serán de uso exclusivo de la entidad, y el contratista se obliga a no utilizarlos para fines 
distintos a los previstos en el contrato, ni a divulgar la información que se le suministre, ni los 
resultados de su trabajo, obligándose a mantener la confidencialidad de los mismos de conformidad 
con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar. Esta 
confidencialidad será continua y no vence ni por terminación ni por caducidad del contrato. 
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4.9 SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS: Las diferencias o controversias que surgieren entre las partes por 
asuntos diferentes a la aplicación de los principios de terminación, modificación e interpretación 
unilateral, con ocasión de la celebración, ejecución, terminación y liquidación del presente contrato 
serán solucionadas por cualquiera de los mecanismos de solución de conflictos contemplados en la Ley. 
 
4.10 SUPERVISIÓN: La supervisión del contrato estará a cargo de la SECRETARIA DE GOBIERNO o quien 
designe el ordenador del gasto quien deberá en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en 
el artículo 4 y el numeral 1° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 
2011 y el manual de contratación de la entidad. 
 
El supervisor no podrá adoptar decisiones que impliquen la modificación de los términos y condiciones 
previstas en el contrato, las cuales únicamente podrán ser adoptadas por el ordenador del gasto y el 
contratista, mediante la suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato. 

 
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico, sobre 
el cumplimiento del objeto del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervisión se encuentra 
facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución 
contractual y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que 
puedan constituir actos de corrupción tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo 
el cumplimiento del contrato. 
El supervisor entre otras funciones tendrá las siguientes:  

 
1. Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecución del contrato.  
2. Verificar que la afiliación al sistema general de riesgos laborales del contrajsta se surta como mínimo 

un día antes del inicio de la ejecución del contrato, conforme lo previsto en el areculo 6º del Decreto 
723 de 2013.   

3. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pensión, riesgos laborales 
y/o aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato. 

4. Realizar el seguimiento y control técnico, administrajvo, financiero, contable y jurídico a la ejecución 
del contrato. Por lo anterior podrá imparjr al CONTRATISTA las instrucciones, órdenes e indicaciones 
necesarias para la cabal ejecución del objeto contratado y desarrollará las demás acjvidades 
previstas en este contrato.  

5. Solicitar oportunamente cualquier modificación del contrato e indicar las circunstancias de jempo, 
modo y lugar que la jusjfica. 

6. Recibir la correspondencia del Contrajsta y hacer las observaciones que esjme convenientes. 
7. Verificar que el Contrajsta cumpla con el objeto y obligaciones del contrato, en términos de 

canjdad, calidad y oportunidad de los servicios contratados, conforme a lo esjpulado en el presente 
contrato y el anexo técnico.  

8. Solicitar la suscripción de contratos adicionales, prórrogas o modificaciones, previa la debida y 
detallada sustentación y aval de los supervisores que la secretaria de infraestructura o quien haga sus 
veces.  

9. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de los informes 
presentados por el Contrajsta, o de aquellos que específicamente requiera el contratante, siempre y 
cuando se esjme su conveniencia y necesidad, propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del 
objeto contratado.  

10. Presentar el informe periódico de supervisión, en el que conste la verificación de la ejecución del 
contrato conforme los productos y/o informes del mismo. 

11. Informar a la Oficina Jurídica, respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones del 
Contrajsta.  

12. Estudiar las situaciones parjculares e imprevistas que se presenten en desarrollo del contrato, 
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecución, manteniendo 
siempre el equilibrio contractual. Cerjficar el cumplimiento de las acjvidades a cargo del Contrajsta. 
Dicha cerjficación será requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar LA ALCALDÍA 
MUNICIPAL.  



  

 

Código 130 
SECRETARIA GENERAL 

13. Remijr a la secretaria de infraestructura, quienes ejercerán la supervisión, en forma permanente y a 
medida que avance la ejecución del contrato, toda la información y documentos que surjan en 
desarrollo del mismo, para efectos de mantener actualizada la respecjva carpeta contractual.  

14. En caso de que se requiera, proyectar el acta de liquidación del contrato. El supervisor presentará un 
informe final y el recibo a sajsfacción de los productos e informes, por cada uno de los pagos 
realizados al Contrajsta. 

15. Requerir al Contrajsta sobre el cumplimiento de las obligaciones esjpuladas en el presente contrato, 
anexo técnico y en la propuesta presentada. 

16. Las demás acjvidades inherentes a la función desempeñada por los supervisores de conformidad 
con la Ley.  

17. Es obligatorio para los supervisores entregar por escrito sus órdenes o sugerencias y ellas deben 
enmarcarse dentro de los términos del respecjvo contrato.  

18. Los supervisores del contrato, en ningún momento estará facultado para adoptar decisiones que 
impliquen la modificación de los términos y condiciones previstas en el presente contrato, las cuales 
únicamente podrán ser adoptadas por los representantes legales de los partes debidamente 
facultados, mediante la suscripción de las correspondientes modificaciones al contrato principal.  
 

En caso de vacancia temporal o definitiva de los supervisores designados en esta cláusula, o cuando lo 
estime pertinente el ordenador del gasto, en ejercicio de sus facultades, podrá designar su reemplazo 
temporal o definitivo mediante oficio 
  

4.11 GARANTÍAS:  Para garanjzar la prestación del servicio o cumplimiento de la oferta, el contrajsta 
consjtuirá, a favor y a sajsfacción de la Alcaldía de Quibdó, con NIT 891680011-0, una GARANTÍA ÚNICA 
para el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato según lo establecido en el areculo 7 de la 
Ley 1150 de 2007, y en el Decreto 1082 de 2015, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del 
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garaneas autorizadas por el 
Decreto 1082 de 2015 areculo 2.2.1.2.3.1.2, a saber: (1) Contrato de seguro contenido en una Póliza. (2) 
Patrimonio autónomo. (3) Garanea bancaria, con el fin de cubrir los perjuicios derivados de las 
obligaciones. En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del 
contrato resultante, o en cualquier otro evento, el CONTRATISTA se obliga a modificarla de acuerdo con 
las normas legales vigentes. 
 

• De cumplimiento del contrato: por una cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 
total del contrato, vigente por el término de duración del mismo y cuatro (04) meses más. 

• El pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, del personal que el 
contratista haya de utilizar para la ejecución de las obligaciones del contrato: por una cuantía 
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, con una duración igual a la 
vigencia del contrato y tres (3) años más. 

• De Calidad del servicio: por una cuantía equivalente al veinte por ciento (20%)  del valor total 
del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y cuatro (04) meses más.. 

• Calidad y correcto funcionamiento de los bienes suministrados: Por una cuantía equivalente al 
veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, vigente igual al plazo de ejecución del 
contrato y seis (06) meses más. 

 
En caso de exisjr necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del contrato resultante, el 
contrajsta se obliga a modificar la garanea única de acuerdo con las normas legales vigentes. 
 
El contrajsta deberá mantener vigente la garanea única y serán de su cargo el pago de todas las primas y 
demás erogaciones de su consjtución. 
 
4.12 INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendrá indemne y defenderá a su propio costo a la 
ALCALDIA DE QUIBDÓ de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de 
cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en 
el desarrollo de este contrato. El contratista se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o 
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terceros presenten reclamaciones judiciales o extrajudiciales contra la ALCALDIA DE QUIBDÓ, con 
ocasión o por razón de sus acciones u omisiones, relacionadas con la ejecución del presente contrato. 
 
4.13 FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO. - El CONTRATISTA estará exento de responsabilidad o 
penalidad por atraso de las obligaciones del Contrato, en caso de fuerza mayor o caso fortuito exenta de 
culpa que afecte la ejecución del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley. El 
CONTRATISTA informará por escrito a la ALCALDIA DE QUIBDÓ dentro de los dos (2) días hábiles 
siguientes a la ocurrencia. El plazo del Contrato se entenderá suspendido, previa suscripción de acta, 
mientras a juicio de la Entidad subsistan los efectos que originaron la fuerza mayor o caso fortuito. 
 
4.14 SUSPENSIÓN DEL CONTRATO. Las partes de común acuerdo o por circunstancias de fuerza 
mayor o caso fortuito, podrán suspender la ejecución del contrato, mediante la suscripción de un acta, 
en la cual se indique las razones de la suspensión y el término de duración de la misma, sin que el 
término de suspensión prorrogue el plazo de ejecución del contrato. 
 
4.15 TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERALES. - En virtud del Art. 14 de la 
Ley 80 de 1993, se incorporan las cláusulas excepcionales a que se refieren los artículos 15,16 y 17 
ibidem. 
 
4.16 RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades 
por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades necesarias para el 
cumplimiento del Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administración o a terceros. 
 
4.17 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN. La comunicación de aceptación por parte 
de la Alcaldía de Quibdó - ALCALDIA DE QUIBDÓ, junto con la oferta, constituyen para todos los efectos 
el contrato celebrado, con base en la cual se efectuará el respectivo registro presupuestal. Para la 
ejecución del Contrato se requiere la expedición del registro presupuestal y la aprobación de la garantía 
única por parte de la ALCALDIA DE QUIBDÓ. 
 
4.18 GASTOS. Los gastos que se causen con motivo de la legalización del contrato serán por cuenta 

del CONTRATISTA. 
 

4.19 LIQUIDACIÓN: El plazo de liquidación del contrato se hará de común acuerdo por las partes 
dentro de los SEIS (6) MESES contados a parjr de la terminación del plazo de ejecución del mismo, de 
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007. Si el CONTRATISTA no se presenta para efectos de 
la liquidación del CONTRATO o las partes no llegan a ningún acuerdo, LA ALCALDIA procederá a su 
liquidación de acuerdo con lo dispuesto por el areculo 11 de la ley 1150 de 2007, para lo cual proferirá 
Resolución mojvada suscepjble del recurso de reposición. 
 
Enjéndase que la comunicación de aceptación de oferta, junto con la oferta consjtuye para todos los 
efectos el contrato celebrado, por tanto, queda a cargo del contrajsta todas las obligaciones a él 
inherentes, acorde con lo esjpulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normajvidad 
vigente. De igual forma, deberá tener presente el pago a los aportes de seguridad social integral en salud 
y pensión y parafiscales, cuando a este úljmo haya lugar. 
 
Hace parte integral del presente documento los documentos previos y la invitación de la selección de 
mínima cuanea No. MQ-MC-027 DE 2024. El contrajsta se compromete a cumplir con lo establecido en 
dicha invitación. De la misma manera hace parte del presente documentos estudios previos, la oferta del 
contrajsta y demás documentos que correspondan al proceso. 
 
 
 
 

 
ALCALDÍA DE QUIBDÓ 


