ALCALDIA DE
BUCARAMANGA

Bucaramanga, 12 de octubre de 2024
Doctor
IVAN DARIO TORRES ALFONSO
Secretario de Desarrollo Social
REF; REVISION IDONEIDAD PERSONAL.
En relacion al convenio de asociacion No. SDS-SDS-PC-006-2024, con objeto “AUNAR
ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES
EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD A TRAVES DEL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS DE MODALIDAD CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA” LOTE 2, una vez revisados los documentos solicitados para verificacion de
idoneidad de personal requerido para la ejecucion del contrato, se relaciona a continuacion el perfil
requerido:
PERSONAL MINIMO REQUERIDO CENTRO DE BIENESTAR

1. COORDINADOR/ DIRECTOR
SOR EDYT CAQUIMBO

2. PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Y/O TRABAJADOR SOCIAL
YAZMIN AREVALO BAYONA

3. MANIPULADOR DE ALIMENTOS
DORIS EMILCE VELANDIA CACERES
JACQUELINE QUIJANO JAIMES

4. NUTRICIONISTA
WENDY COBA MEDINA

5. AUXILIAR DE ENFERMERIA
YOLANDA TARAZONA
KELLY HOHANNA ORTIZ MACIAS

6. PROFESIONAL FiSICO
DIANA MAYERLY PINZON CASTANEDA
SANDRA MATILDE SERRANO SERRANO
ROSALBA CUADROS SANDOVAL

7. SERVICIOS GENERALES
DIANA MILENA CALDERON BAUTISTA

PERSONAL MINIMO REQUERIDO CENTRO VIDA

1. COORDINADOR/ DIRECTOR
SANDRA RAMIREZ TORRES

2. PROFESIONAL EN PSICOLOGIA Y/O TRABAJADOR SOCIAL
PAOLA CRISTINA LOZANO SANTIAGO

3. MANIPULADOR DE ALIMENTOS
JOSE RAFAEL PABON JAIMES

NANCY GELVES



s @
ANOS N7 Asilo

o San Rafael

Bucaramanga octubre 11 de 2024

Seriores

Alcaldia de Bucaramanga
Desarrollo social

Ciudad

Cordial saludo.

Por medio del presente oficio hago entrega de documentacién para dar inicio al
CONVENIO DE ASOCIACION N° 150 del 10 de octubre de 2024

1. CD con base de datos de los adultos mayores Centro de Bienestar y Centro
Vida

2. Original de pélizas de garantias Gnica de cumplimiento y de responsabilidad
civil extracontractual

3. Listado de personal requerido para centro de bienestar

4. Listado de personal requerido para centro vida

Cordialmente,

(
DIANA MARCELA GARCIA GUALDRON

Representante Legal
Asilo San Rafael / 8902013171

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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BUCARAMANGA

SECRETARLA ADMINISTRATIVA

CONTRATO N*:

NOMBRE DEL CONTRATIST4:

CEDULA O NIT:
FECHA: ANO: MES: __ DI&:

FOLIOS: | - CARPETA:
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que SOR EDITH CAQUIMBO DIAZ identificada con cedula de ciudadania N°® 36.180.219 de
Neiva, Se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como — DIRECTORA
OPERATIVA MISIONAL desde el 2 de enero de 2021 a la fecha, quien apoya proceso del
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

. Asilo
ayi Rafael
.'.{:890_.201.31'.?-‘-

-

DIEGO ALEXANDER CARRILLG EZ
Coord. De Talento Humgno
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, SOR EDITH CAQUIMBO DIAZ identificada con C.C. No. 36.180.219,
expedida en Neiva, me comprometo a ejecutar el convenio que se derive del
proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome
como DIRECTORA OPERATIVA MISIONAL.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

Se tdlA Crasindeo Ditg

SOR EDITH CAQUIMBO DIAZ
C.C. 36.180.219




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA
1.098.670.925
NUMERO
AREVALO BAYONA
APELuuos
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Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 y Decreto 2833 de 1981
Nit 800005991-9

CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

CERTIFICA

1. Que YAZMIN AREVALO BAYONA identificada con cédula de ciudadania
nimero 1098670925 de Bucaramanga, Se encuentra inscrita como
trabajadora social en este Consejo segun el articulo sexto de la Ley 53 de
1977.

2. Que su registro profesional tiene el nimero 1098670925 con cédigo interno
384301039 y con fecha de inscripcion 14 de Diciembre de 2018, resolucién
de inscripcion 0411 del 21 de Diciembre de 2018.

3. Que el registro profesional esta vigente.

4. Que revisados los archivos de los casos tratados por el Comité de ética,
hasta la fecha, esta persona no ha sido sancionada por faltas contra la ética
profesional.

5. Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir de su
expedicion.

Bogota D.C., 08 de Octubre de 2024.
Elaborado por Ejerzol.egalmente

Valide éste documento ingresando el cédigo vi33Pmidc4 en el siguiente enlace.
leje CC aci dl '.-,.-. Icia lic/documentmanageme fvalidate

Direccién- Calle 78 No. 12 A - 15, Localidad de Chapinero + Teléfonos: 320 3048933, 320 3048020y 317 2641681
Correo: correogeneral @consejonacionaldetrabajosocial.org.co » Pigina web: www_consejonacionaldetrabajosocial org co
Bogoti, D.C. » Colombia



Hoja de Vida de Yazmin Arevalo Bayona
CC. 1.098.670.925 de Bucaramanga

LA REPUBLICA DE COLOMBIA q

¥ en su nombre !
EL INSTITUTO UNIVERSITARIO DE LA PAZ
Creado mediante decreto ardenarend No. 0331 de 1987 de la Gobernacion de Santander

En atencion a que:

Yazmin Arevralo Bayona

C.C. 1098670925 de Bucaramanga

Ha cumplido con las normas legales y con los requisitos académicos exigidos por el
Instituto, con los derechos, obligaciones y prerrogativas correspondientes, le confiere el titulo de

ofestonal en Trabajo Social

Se expide H presente diploma en Barrancabermeja el 1 de  Dicismbre de 2018
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Yazmin Arévalo Bayona identificada con cedula de ciudadania 1.098.670.925 de
Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como Trabajadora
Social desde el 22 de junio de 2.023 a la fecha, quien participa directamente en el cuidado y
atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024

Atentamente,

. Asilo
WYy San Rafaeld

= T Nit. §90.201.317-1
TAL ENTO HUMANQ

DIEGO ALEXANDER CARRILLO FLOREZ
Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALE

Yo, YAZMIN AREVALO BAYONA identificada con C.C. No. 1.098.670.925,
expedida en Bucaramanga, con tarjeta profesional No. 384301039, me
comprometo a ejecutar el convenio que se derive del proceso de seieccién N°
SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA
ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR “desempeiiandome
como Trabajadora Social.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,
CZZV%M 4@4%» @0{/”’7,
YAZMIN AREVALO BAYONA

C.C. 1.098.670.925
T.P. No. 384301039




@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS

@ SEDE: BRIGADA BUCARAMANGA () DIRECCION:Calle 55 # 31-113, Antiguo Campestre @) CIUDAD DE LA SEDE: BUCARAMANGA

© TELEFONO: 6076973734 - 6076973735 (&) EMAIL: bucaramanga@cendiatra.com @ FECHA EXAMEN: 2024-03-18

Nombres y apellidos: DORIS EMILCE VELANDIA CACERES CC: 63450472
Fecha de nacimiento: 12/03/1979 Edad: 45 Sexo: FEMENINO

Empresa: ASILO 5AN RAFAEL Fecha ingreso: 2024-03-18 / 10:37:33
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-03-18 7 10:37:33

Cargo: AUXILIAR DE COCINA Y PARRILLERO

EXAMENES REALIZADOS

» EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL + ENFASIS » EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA
PERIODICO OSTEOMUSCULAR MANIPULAR ALIMENTOS

= COPROLOGICO = FROTIS FARINGEO + EXAMEN DIRECTO PARA HONGOS {KOH}+

CONCEPTO DE APTITUD: APTO (A) PARA MANIPULAR ALIMENTOS

CONCEPTO DE APTITUD ALIMENTOS:

Acepto las anteriores vaioraciones Médicas realizadas, hago constar que la informacion suministrada sobre mi condicién de salud es verdaders, y
me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omision o falsedad serd causa justa de finalizacién
de contrato. Articulo 62 CST. La firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve

adicionalmente para constatar quien presento la valoracion.

BORIS JAVIER MORENO PANTOJA
RM: 77159051
- Firma y sello del médico

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 -Sur 1 - Sur2 -
Zona Franca Fontibdén

Dol \,(\(,.'\a e

DORI(S EMILCE VELANDIA
CACERES

CC: 63450472

Firma del paciente

Sedes Nacionales

Barranquilia - Befio - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
Exito San Femando - Cali La Flora - Cali Versailes - Cartagena -
lbagué - Manizales - Medeliin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -

Villavirenrin




FECHA DE naciiEnTo  12-MAR-1979
BUCARAMANGA

LUGAR DE NACIMIENTO

1.52 A+ F
ESTATURA G.S.RH . _. g
18-SEP-1997 FLORIDAR| 4

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION \'laaiy

A-2708200-01186992-F-0063450472-20201 209 BO72TE66794 1 9913972724
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, DORIS EMILCE VELANDIA CACERES identificada con C.C. No.
63.450.472, expedida en Floridablanca, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempeiidandome como Aux de Cocina.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

Dous C Velondio Caceas.

DORIS EMILCE VELANDIA CACERES
C.C.63.450.472
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que DORIS EMILCE VELANDIA CACERES identificada con cedula de ciudadania N°
63.450.472 de Floridablanca, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
— Auxiliar de cocina desde el 2 de mayo de 2022 a la fecha, quien apoya proceso del cuidado y
atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

TOHUMANO

DIEGO ALEXANDER CARRILL{
Coord. De Talento Humpno
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com




@ Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS

© SEDE: BRIGADA BUCARAMANGA ) PIRECCION:Calle 55 # 31-113, Antiguo Campestre @) CIUDAD DE LA SEDE: BUCARAMANGA
@ TELEFONO: 6076973734 - 6076973735 (E) EMAIL: bucaramanga@cendiatra.com @ FECHA EXAMEN: 2024-03-18
Rombres y apelfidos: JAQUELINE QUIJANO JAIMES CC: 63517605
Fecha de nacimiento: 24/09/1975 Edad: 48 Sexo: FEMENINO
Empresa: ASILO SAN RAFAEL Fecha ingreso: 2024-03-18 / 09:02:19
Empresa usuaria: Fecha salida: 2024-03-18 / 09:02:19

Cargo: AUXILIAR DE SERVICIO GENERALES

EXAMENES REALIZADOS
« EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL « ENFASIS « EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA
PERIODICO OSTEOMUSCULAR MANIPULAR ALIMENTOS
« COPROLOGICO » FROTIS FARINGEO « EXAMEN DIRECTO PARA HONGOS [KOH]+
CONCEPTO DE APTITUD: APTO (A) PARA MANIPULAR ALIMENTOS

CONCEPTO DE APTITUD ALIMENTOS:

Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y
me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justs de finalizacidn
de contrato. Articulo 62 CST. La firma de este documente no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve
adicionalmente para constatar quien presento la valoracién.

- LES e
RORIS JAVIER MORENO PANTOJA JAQUELINE QUIJANO JAIMES
RM: 77159051 CC: 63517605
== Firma y sello del médico Firma del paciente
Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilia - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 -Sur 1 -5ur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibon tbagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Vilkavicencio
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REPUBLICA DE GOLOMBIA
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, JACKELINE QUIJANO JAIMES identificada con C.C. N0.63.517.605,
expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempefiandome como Aux de Cocina.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

<qu»0< lyne @&u’fch o-Sai ™c2

JACKELINE QUIJANO JAIMES
C.C.63.517.605
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que JACKELINE QUIJANO JAIMES identificada con cedula de ciudadania N® 63517605 de
Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como — Auxiliar de
cocina desde el 2 de mayo de 1996 a la fecha, quien apoya proceso del cuidado y atencion
integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular; 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CERTIFICADO EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA MANIPULAR ALIMENTOS

@ SEDE: CENDIATRA BUCARAMANGA ) PIRECCION:Calle 55 # 31-113, Antiguo Campestre @) CIUDAD DE LA SEDE: BUCARAMANGA

© TELEFONO: 6076973734 - 60769873735 (&) EMAIL: bucaramanga@cendiatra.com & FECHA EXAMEN: 2024-09-17

Nombres y apellidos: JACKELINE ANDREA SANCHEZ CC: 63529372

ESPARZA Edad: 42 Sexo: FEMENINO

Fecha de nacimiento: 08/06/1982 Fecha ingreso: 2024-09-17 / 09:25:35
Empresa: ASILO SAN RAFAEL Fecha salida: 2024-09-17 / 09:25:35
Empresa usuaria:

Cargo: AUX. PRELIMINAR

EXAMENES REALIZADOS

» EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL = ENFASIS » EXAMEN MEDICO DE APTITUD PARA

PERIODICO OSTEOMUSCULAR MANIPULAR ALIMENTOS

= COPROLOGICO = FROTIS FARINGEO * EXAMEN DIRECTO PARA HONGOS [KOHI+
CONCEPTO DE APTITUD: APTO (A} PARA MANIPULAR ALIMENTOS

CONCEPTYO DE APTITUD ALIMENTOS:

Acepto las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que fa informacion suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, v
me comprometo a cumplir las recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacidn
de contrato. Articulo 62 CST. La firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve
adicionalmente para constatar quien presento la valoracién.

ﬁq- 7 4
n,—--.-—-é:mn.-r.- Suraben, Prdecs b
o
KATHERINE RESTREPO MEDICO Ty
. . JACKELINE ANDREA SANCHEZ
RM: 6543 - LS50 0458 ESPARZA

22/01/2016

- Firma y sello del médico CC: 63529372

Firma del paciente

Sedes Bogota Sedes Macionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Notte 86 - Occidente 1 - Dccidente 2-Sur 1 -Sur2 - Exito San Fernanda - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibdn thagué - Manizales - Mededlin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -

Villawarenrin
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que JACKELINE ANDREA SANCHEZ ESPARZA identificada con cedula de ciudadania N°
63529372 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de confrato a término fijo como
— Auxiliar de cocina desde el 24 de septiembre de 2019 a la fecha, quien apoya proceso del
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALE

Yo, SANCHEZ ESPARZA JACKELINE ANDREA identificada con C.C. No.
63.529.372, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de selecciéon N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempeiidndome como Aux de Cocina.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

65%70 ﬁ"'ﬂj”o‘ g?rwjn .

SANCHEZ ESPARZA JACKELINE ANDREA
C.C.63.529.372
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, DIANA MILENA CALDERON BAUTISTA identificada con C.C. No.
1.098.645.328, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de selecciéon N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR “desempeifiandome como AUX. DE SERVICIOS
GENERALES.

La disponibilidad ser& del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

TRV ISR

DIANA MILENA CALDERON BAUTISTA
C.C. 1.098.645.328
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que DIANA MILENA CALDERON BAUTISTA identificado con cedula de ciudadania N®
1098645328 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de confrato a término fijo como
— Auxiliar de servicios generales mantenimiento desde el 4 de mayo de 2021 a la fecha, quien
apoya proceso del cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Tale Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com




REPUBLICA DE COLOMBGIA
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 37.843.242
RODRIGUEZ ROJAS

APELLIDOS
SANDRA MILENA

NOMBRES

%an&va .Qudv:aﬂé .
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FIRMA

FECHA DE NACIMIENTO 26-ABR-1980

BUCARAMANGA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.63 A+ F

ESTATURA G.S. RH
19-MAR-1999 BUCARAMAN
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

A-2709100-01147462-F-0037843242-20200716 QO7T1279443A1 7416047785
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que SANDRA MILENA RODRIGUEZ ROJAS identificado con cedula de ciudadania N°
37843242 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
- Auxiliar de servicios generales mantenimiento desde el 2 de julio de 2021 a la fecha, quien
apoya proceso del cuidado y atencion integral del aduito Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALE

Yo, SANDRA MILENA RODRIGUEZ ROJAS identificada con C.C. No.
37.843.242, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempeiiandome como Auxiliar de Servicios
Generales.

La disponibilidad seré del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

SO«&VO Q@g{[ guel,.

SANDRA MILENA Ronéfeuez ROJAS
C.C. 37.843.242
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que OSCAR CAMARGO AGUIRRE identificado con cedula de ciudadania N°® 91298086 de
Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como — Auxiliar de
servicios generales desde el 15 de abril de 2024 a la fecha, quien apoya proceso del cuidado y
atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Asilo San Rafae

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, OSCAR CAMARGO AGUIRRE identificada con C.C. No. 91.298.086,
expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR
“desempefiandome como AUX. SERVICIOS GENERALES.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

L

OSCAR CAMARGO AGUIRRE
C.C. 91.298.086
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que BORDA RAMIREZ MARTHA PATRICIA identificado con cedula de ciudadania N°
52092741 de Bogota, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como -
Auxiliar de servicios generales mantenimiento desde el 15 de agosto de 1998 a la fecha, quien
apoya proceso del cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

DIEGO ALEXANDER CARRILLO LOREZ
Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, MARTHA PATRICIA BORDA RAMIREZ identificada con C.C. No.
52.092.741, expedida en Bogoté, me comprometo a ejecutar el convenio que
se derive del proceso de seleccién N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR
‘desempefiandome como AUX. DE SERVICIOS GENERALES.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

: ,C/mZQ D olzico Rardol2
MARTHA PATRICIA BORDA RAMIREZ
C.C. 52.092.741
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que MARILUZ DELGADO AMAYA identificado con cedula de ciudadania N® 1098689370 de
Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como — Auxiliar de
selvicios generales mantenimiento desde el 18 de octubre de 2022 a la fecha, quien apoya
proceso del cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Hunlano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, MARILUZ DELGADO AMAYA identificada con C.C. No. 1.098.68.9370,
expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempeiiandome como Auxiliar de Servicios Generales.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

A Y Zu$

MARILUZ DELGADO AMAYA
C.C. 1.098.68.9370




PUBLICA DE COLOMBIA
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MERCHAN SANTAMARIA
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" MARIA EMMA
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que MARIA EMMA MERCHAN SANTAMARIA identificado con cedula de ciudadania N°®
63490245 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
- Coordinadora de servicios generales mantenimiento desde el 9 de noviembre de 2021 a la
fecha, quien apoya proceso del cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

/) SXxn Rafael (
Nit. 89@.201.317-]

DIEGO ALEXANDER CARRILLO F
Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, MARIA EMMA MERCHAN SANTAMARIA identificada con C.C. No.
63.490.245, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome como Coordinadora de
Servicios Generales.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

lea E e - /‘/efcaéazﬂ

MARIA EMMA MERCHAN SANTAMARIA
C.C. 63.490.245
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que FANNY GAFARO CONTRERAS identificado con cedula de ciudadania N° 27738057 de
Labatea, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como — Auxiliar de
servicios generales mantenimiento desde el 12 de diciembre de 2022 a la fecha, quien apoya
proceso del cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

éifci'ﬁtélmf e
Coord. De Talento Humano

Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, FANNY GAFARO CONTRERAS identificada con C.C. No. 27.738.057,
expedida en Labateca, me comprometo a ejecutar el convenio que se derive
del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome
como Auxiliar de Servicios Generales.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

ﬂa,ﬂy éﬁﬁr@

HANNY GAFARO CONTRERAS
C.C. 27.738.057
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, JULIAN ANDRES ACUNA CRUZ identificada con C.C. No. 1.095.822.493,
expedida en Floridablanca, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempeiidndome como Auxiliar de servicios generales.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

’ JC,)/M A A
JULIAN ANDRES ACUNA CRUZ
C.C. 1.095.822.493




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA
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APELLIDOS
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CARTA DE PROMISO DE PROFESIONALE

Yo, CARLOS ANDRES URIBE GONZALEZ identificada con C.C. No.
13.510.988, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccién N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome como Auxiliar de Servicios
Generales.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

)
Covies Andvs s OY.Ihe &,

CARLOS ANDRES URIBE GONZALEZ
c.c. 13.510.988
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, SANDRA MILENA VILLAMIZAR identificada con C.C. No. 63.538.840,
expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempeifiandome como Auxiliar de servicios generales.

La disponibilidad seré del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

e i ) =
SANDRA MILENA VILLAMIZAR
C.C.. 63.538.840



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
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UNIVERSIDAD MAN UELA BELTRAN
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SECCIONAL BUCARAMANGA

PERSONER{A JURIDICA RESOLUCION No. 1560 DE MARZO 29 DE 2007
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

- EL SENOR RECTOR DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO
24 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992 Y CONFORME A, SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS, CONFIERE A:

@mm Nayerly Finzén @qotaneda

- CC. 1095916.180 de Gieon (Sder)
EL TITULO DE

%erapeu’m:@cu}}uciomf

POR HABER CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS Y LEGALES,

ENLA CTUDAD DE BUCARAMANGA
ALOS 06 DIASDELMES MAYO DE 2011
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Diana Mayerly Pinzén Castafieda identificada con cedula de ciudadania 1.095.916.789
de Girén, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como Terapeuta
Ocupacional desde el 7 de marzo de 2.016 a la fecha, quien participa directamente en el
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, DIANA MAYERLY PINZON CASTANEDA identificada con C.C. No.
1.095.916.789, expedida en Girén, me comprometo a ejecutar el convenio que
se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempefiandome como Terapeuta Ocupacional.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

apg 1. Cinzan C

DIANA MAYERLY PINZON CASTANEDA
C.C. 1.095.916.789
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Colegio G

COLFI1-2024-2362
Bogota, octubre 8 de 2024

COLEGIO COLOMBIANO DE FISIOTERAPEUTAS-COLFI
A
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

La Ft. SANDRA MATILDE SERRANO SERRANO con documento de identidad
No 37.946.377 de Socorro, se encuentra inscrita en el Registro Unico Nacional
de Talento Humano en Salud-RETHUS por el Colegio Colombiano de
Fisioterapeutas-COLFI, desde julio 8 de 2002, que le autoriza para ejercer en
todo el territorio nacional.

La profesional se habia registrado previamente en la Secretaria de Salud
Departamental de Santander, desde agosto 25 de 2008.

El Colegio Colombiano de Fisioterapeutas-COLFI, atin no cuenta con Tribunal
de Etica autorizado por Ley, porque dicha Ley se encuentra pendiente para
segundo debate en el Senado de la Repuiblica.

A la fecha la fisioterapeuta Serrano Serrano, no se encuentra reportada ante
COLFI, por faltas a la Etica o el desempefio profesional.

Esta certificacion tiene validez de un (1) afio a partir de la fecha de expedicién.
_, /
(| O A—— [‘g{l Coe
PhD. KARIM MARTINA ALVIS GOMEZ

Presidente y Representante legal COLFI
presidencia@ colfi.co

Calle 64 No. 9A - 14 Of 201 Ed Lebreles - Chapinero
Teléfono: {(+57) 1 3000051, Celular (+57) 3174128598

colegio@colfi.co - www.colfi.co
Bogota, D.C. — Colombia
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ANos  N&Z Asilo

San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que la Sefiora Sandra Matilde Serrano Serrano identificada con cedula de ciudadania
N° 37.946.377 de Socomo, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
Fisioterapeuta desde el 1 de febrero de 2.017 a la fecha, quien participa directamente en el
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Asilo
Rafael]
DIEGO ALEXANDER CARRILLO
Coord. De Talento Humand
Asilo San Rafael

C,

LOREZ

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com




. INVITACION PUBLICA
,@. PROCESO COMPETITIVO
Decreto 092 de 2017

Alcaldia oo
Bucaramangn

FORMATO N° 10

CARTA D MPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, SANDRA MATILDE SERRANO SERRANO identificada con C.C. No.
37.946.377, expedida en Socorro, me comprometo a ejecutar el convenio que
se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempefiandome como Fisioterapeuta.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

e 5

~ SANDRA Mpﬂ:(r-: SERRANO SERRANO
Cc.C.37.946.377




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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Republica de Colombia

ESCUELA COLOMBIANA DE FORMACION EN SALUD .

EFORSALUD

ooooooooooooooooooooooooooo

EDUCACION NO FORMAL

Resoludion 0786 de s Scoretaria de Educacion de Suntimder
Ministerio de Salud Acucrdo No. 14 Deaicto 1849 de 1992

CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL

Concedido a:

RKosallba Cuadros Sandoval

C.C.37.541.043 de Piedecuesta

Por haber cursado v aprobiado ef programa de estudios Tedrico - Practico de 1800 horas,
establecibss por ¢l Minisicrio de Salud, que bo capaditan para ejercer como:

TECNICO EN
AUXILIAR DE ENFERMERIA

DIREHR GENFRA COORDENAINRA 0 NITRA

(T4

SECREDARIA GENERA

Anotado al Folio No. 57 el libwo No. 01 de Centificados
Bucaramanga. Diciembre 21 de 2“02
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que la Sefiora Rosalba Cuadros Sandoval idenfificada con cedula de ciudadania
N° 37.541.043 de Piedecuesta, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
Coordinadora de Enfermeria desde el 01 de octubre de 1999 a la fecha, quien participa
directamente en el cuidado y atencién integral dei adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Asiio
\ R&i}' ael
8500.701.31/-

ga'ez

DIEGO ALEXANDER CARRILLO
Coord. De Talento Huma
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, ROSALBA CUADROS SANDOVAL identificada con C.C. No. 37.541.043,
expedida en Piedecuesta, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccién N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempeifiandome como Coordinadora de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

Yoslba Qadvos Somden )

ROSALBA CUADROS SANDOVAL
C.C. 37.541.043
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que EDWIN GALLEGO JARAMILLO identificado con cedula de ciudadania
N° 1095838391 de Floridablanca, se encuentra vinculada por medio de confrato a término fijo
como Cuidadora desde el 09 de septiembre de 2024 a la fecha, quien participa directamente
en el cuidado y atencién integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

DIEGO ALEXANDER CARRILLO FLOREZ
Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, EDWIN GALLEGO JARAMILLO identificada con C.C. No. 1.095.838.391,
expedida en Floridablanca, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccién N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempenandome como Cuidador.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

’” EDWIN GALLEGO JARAMILLO
C.C. 1.095.838.391




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERQ W-m
MARTINEZ SUAREZ

APELLIDOS PN
~" MARIA ELIZABETH

‘s

J':::?é;- :
Fecwa oE nacimigaTo ~14-DIC-1969
BUC A
(SANT,
LUGAR DENACIMIENTO
1.67 B+ F
ESTATURA ~=.  G.S.RH SEXO
17-MAR-1988 BUCARAMANGA A
FEGHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION, fouin fosd Aoy 1=
INDICE DERECHO ¢ . REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-2700100-00069682-F-0063351490-20080912 000328685934 1 6920000724
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Maria Elizabeth Martinez Suarez identificada con cedula de ciudadania
63.351.490 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
Auxiliar de Enfermeria desde el 01 de febrero de 1.989 a la fecha, quien participa directamente
en el cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humane
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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Decreto 092 de 2017

Alcaldia da
Bucsramanga

FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, MARIA ELIZABETH MARTINEZ SUAREZ identificada con C.C. No.
63.351.490, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de selecciéon N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome como Auxiliar de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

_Mono E»'W‘l\ W wey Codre)

MARIA ELIZABETH MARTINEZ SUAREZ
C.C.63.351.490




FECHA DE NacienTo  06-MAR-1984

1.57 B+ F

ESTATURA SEXO
18-FEB-2003 BUCARAMANGA
FECHA'Y LUGAR DE EXPEDICION ;4. sl Jumoy -

REGISTRADOR NACIONAL
CARL O ARSI AL MO
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que [Mida Johanna Amado Rojas idenfificada con cedula de ciudadania
N° 63.557.346 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo
como Cuidadora desde el 08 de junio de 2.022 a la fecha, quien participa directamente en el
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

NIt 890 701 7

DIEGO ALEXANDER GARRILEQ LOREZ
Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com




Lo o
2R INVITACION PUBLICA
'B' PROCESO COMPETITIVO
.. 4 Decreto 092 de 2017
FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, ILDA JOHANA AMADO ROJAS identificada con C.C. No. 63.557.3486,
expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempefiandome como Cuidador.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamernite,

[ -

ILDA JOHANA AMADO ROJAS
C.C.63.557.346
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Yolanda Tarazona identificada con cedula de ciudadania N°® 63.481.097 de Bucaramanga,
se encuentra vinculada por medio de confrato a término fijo como Auxiliar de Enfermeria desde
el 01 de abril de 1993 a la fecha, quien participa directamente en el cuidado y atencién integral
del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

DIEGO ALEXANDER CARRILLG FLOREZ
Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, YOLANDA TARAZONA identificada con C.C. No. 63.481.097, expedida
en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el convenio que se derive del
proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome
como Auxiliar de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

I%/&ndg 7;7/7/776 g

YOLANDA TARAZONA
C.C.63.481.097
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Confieve &
Kelly Johbanna Ortiz Maciag

CC: 10988119208 Expedida en Bucaramanga

Quien curso y Aprobo las Asignaturas Correspondientes al Plan Académico
para el Cerificado de Aplitud Ocupacional en:

Weenico Laboral Por Competencias En
Auxiliar en Enfermeria

Realizado con una intensidad de 1650 Horas,

Dewldo on Buc oramanaga, 92 de Soplicmbie die 2017

Regisho al Folio No, 003 del Libro de regisho No, 004




s @
AaNos &2 Asilo

San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Kelly Johana Ortiz Macias identificada con cedula de ciudadania
1.098.811.908 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo
como Auwxiliar de Enfermeria desde el 18 de enero de 2018 a la fecha, quien participa
directamente en el cuidado y atencion integral dei adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, KELLY JOHANNA ORTIZ MACIAS identificada con C.C. No.
1.098.811.908, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempeiiandome como Auxiliar de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

rply ®ha
KELLY JOHANNA ORTIZ MACIAS
C.C. 1.098.811.908
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que VANESSA LEAL RUEDA idenfificada con cedula de ciudadania
1096062783 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
Auxiliar de Enfermeria desde el 8 de abril de 2024 a la fecha, quien participa directamente en el
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Asilo
' san Rafael
& . 308 201.31 1
EXANDER CARRILUO FLOREZ
Coord. De Talento Humano

Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, VANESSA LEAL RUEDA identificada con C.C. No. 1.096.062.783,
expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el convenio que se
derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es
“AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS
PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL
DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR”
desempeiidandome como Auxiliar de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

\Bowesso \ea( Quecéa

VANESSA LEAL RUEDA
C.C. 1.096.062.783
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San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Martha Liliana Oviedo Cabarique identificada con cedula de ciudadania
N° 63.561.662 de Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo
como Cuidadora desde el 01 de abril de 2.022 a la fecha, quien participa directamente en el
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humdno
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, MARTHA LILIANA OVIEDO CABARIQUE identificada con C.C. No.
63.561.662, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome como Auxiliar de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

Moo Ufano Ouiedes

MARTHA LILIANA OVIEDO CABARIQUE
C.C.63.561.662




F mvmg El"ED‘(;ga gt fmren, o

A

AR TRADCH S+ el
A L b e ]

P.2700100-003 75101 F 10887515 46 20120612 GOEWE 430 024 1 MWTTEN T




v @
ANOS 2 Asilo

San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Sandra Yurley Muyuy Muiioz identificada con cedula de ciudadania 1.098.751.916 de
Bucaramanga, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como Auxiliar de
Enfermeria desde el 16 de mayo de 2023 a la fecha, quien participa directamente en el cuidado
y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024

Atentamente,

AR Asilo

< & an Rafae
t :i-’.

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com




e .
PR INVITACION PUBLICA
pe. PROCESO COMPETITIVO
- Decreto 092 de 2017
B‘ilr- ‘ 'I.lt‘l ]
FORMATO N° 10

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, SANDRA YURLEY MUYUY MUNOZ identificada con C.C. No.
1.098.751.916, expedida en Bucaramanga, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome como Auxiliar de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucion del convenio.

Atentamente,

So.r\ctrq (j{orleq o~

Y ~
SANDRA YURLEY MUYUY MUNOZ
C.C. 1.098.751.916
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EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que SANDRA NOHELIA SERRANO identificado con cedula de ciudadania
N° 28218649 de Lebrija, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como
Cuidadora desde el 08 de noviembre de 2022 a la fecha, quien participa directamente en el
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, SANDRA NOHELIA SERRANO identificada con C.C. No. 28.218.649,
expedida en Lebrija, me comprometo a ejecutar el convenio que se derive del
proceso de selecciéon N° SDS-SDS-PC-006-2024 cuyo objeto es “AUNAR
ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS
MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE
LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome
como Cuidadora.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

Sandea N SEano.

SANDRA NOHELIA SERRANO
C.C. 28.218.649




P-2708200-01265178-F-1005543672-2021111% 00763075594 2 9916700558




(o @
}1\915]9238 N Asilo

San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Laura Daniela Sanchez Arenis identificada con cedula de ciudadania N° 1.005.543.572
de Floridablanca, se encuentra vinculada por medio de contrato a término fijo como Auxiliar de
Enfermeria desde el 01 de agosto de 2012 a la fecha, quien parlicipa directamente en el
cuidado y atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 07 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1

Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25
Celular: 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, LAURA DANIELA SANCHEZ ARENIS identificada con C.C. No.
1.005.543.572, expedida en Floridablanca, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de seleccion N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR” desempefiandome como Aux de Enfermeria.

La disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

Lo Soae

LAURA DANIELA SANCHEZ ARENIS

C.C. 1.005.543.572
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COMUNICADO INFORMATIVO

PARA: ENTIDADES PUBLICAS — ENTIDADES PRIVADAS — PROFESIONALES EN NUTRICION
Y DIETETICA — COMUNIDAD EN GENERAL.

DE: COMISION DEL EJERCICIO PROFESIONAL NUTRICIONISTAS DIETISTAS — CEP Y
COLEGIO COLOMBIANO DE NUTRICIONISTAS DIETISTAS —COLNUD.

ASUNTO: LINEAMIENTOS EN CUANTO A ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LOS
PROFESIONALES DE NUTRICION Y DIETETICA Y VIGENCIA DE LA TARJETA
PROFESIONAL DE NUTRICIONISTA DIETISTA

FECHA: ABRiL 2023

Cordial saludo,

Con el fin de aclarar a la comunidad en general al respecto de las dudas generadas con motivo de fa
expedicién de certificados de antecedentes disciplinarios para los profesionales de Nutricion y
Dietética, la Comisién del Ejercicio Profesional CEP y el Colegio Colombiano de Nutricionistas Dietistas
COLNUD, se permiten informar que la entidad facultada para dirimir los conflictos éticos y
disciplinarios y por ende expedir este tipo de certificados, es el Tribunalde Etica, que vale la pena
resaltar que, nos encontramos en espera de lineamientos por parte del Gobierno Nacional.

En consecuencia, ninguna entidad publica, privada, persona hatural, juridica, etc, deberan requerir
este documento ni como requisito para ejercer la profesién, ni para ningln otro fin, ya que los tnicos
requisitos de ejercicio legal estdn claramente definidos por la Ley 1164 de 2017.

Por otro lado, se reitera que la tarjeta profesional no cuenta con limite de vigencia y en este
sentido no se deberi solicitar ningtin certificado que asi lo acredite, pues el mismo no serd expedido.

Atentamente, .
/; =
2 { ’_{/{/{l,{/( & - /
¢ f '
iy /
ND. CAROLINA MONTEJO CHIRIVI ND. JUAN EDGAR MARIN RESTREPO

Presidente Presidente
COMISION DEL EJERCICIO PROFESIONAL COLEGIO COLOMBIANO DE
DENUTRICION Y DIETETICA NUTRICIONISTAS DIETISTAS

cep _nd@yahoo.es presidencia@colnud.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD DEL ATLANTICO

ORDENANZA 42 DE U O 15 DE t Y46 REGISTRO ICTES No. 1202

CONFI1ERE EL TITULO DE

NUTRICIONISTA DIETISTA

WENDY YURZNIS COBA MEDINA

n.n.ze._.::._;.mx EXPEDIDA EN BARRANQUILLA - ATLANTICO
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAM! NTE LOS _goc,_m_._dmbn.}cnz_nomu mx_c_ccm.

EN TESTIMONIO Dt ELLO OTORGA EL PRESENTE

D [PLOMA

EN LA CIUDAD DE BARRANQUILLA, A LOsS DIAS DEL MES DE

DECANATURA DE LA FACULTAD REC TORIA DE LA UNIVERSIDAD
Libro No,: -4 ActaNo. 139 Folio No. 13 Registro No 440

Fechn ~ .



—

5 v I
ANOS @ Asilo

San Rafael

EL SUSCRITO COORDINADOR DE TALENTO HUMANO
DEL ASILO SAN RAFAEL

CERTIFICA

Que Wendy Yuranis Coba Medina identificada con cedula de ciudadania N° 1.143.118.554 de
Barranquilla, se encuentra vinculada por medio de confrato a término fijo como Nutricionista -
Dietista desde el 26 de Enero de 2017 a la fecha, quien participa directamente en el cuidado y
atencion integral del adulto Mayor.

Se expide en Bucaramanga, a los 7 dias del mes de octubre de 2024.

Atentamente,

Coord. De Talento Humano
Asilo San Rafael

Nit. 890.201.317-1
Carrera 15 No. 2-12 Bucaramanga - Colombia
Teléfonos: (607) 698 4941 - (607) 696 08 25

Celular; 304 211 8972
www.asilosanrafael.com
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CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES

Yo, COBA MEDINA WENDY YURANIS identificada con C.C. No.
1.143.118.554, expedida en Barranquilla, me comprometo a ejecutar el
convenio que se derive del proceso de selecciéon N° SDS-SDS-PC-006-2024
cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS PARA LA ASISTENCIA Y ATENCION
INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD PARA EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS CENTRO VIDA
Y CENTRO DE BIENESTAR “desempefiandome como NUTRICIONISTA.

La-disponibilidad sera del 100%, durante el tiempo de ejecucién del convenio.

Atentamente,

COBA MEDINAWENDY YURANIS
C.C. 1.143.118.554



