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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. §

NOMBRE: CINTHYA FERNANDA GALVIS AGUDELO

CEDULA: 1112772488

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacién de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATOQO: 1.310-17.13-7521-2024 del 17 de junio de 2024

VALOR DEL CONTRATO: $26.000.000 (VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL

CONTRATO: Del 18 de junio de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE de 2024, CUOTA 5

FECHA PRESENTACION: 10 de octubre de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMOQ INGENIERA
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo profesional en temas relacionados con el Desarrollo Econdmicc en el
departamento en temas de su competencia y experticia.

Realicé asesoria presencial a varios emprendedores de Cartago y del municipio de La Victoria,
explicando el proceso de |a ruta de atencidn, los servicios ofrecidos y los beneficios de ingresar
al programa del centro de desarrollo empresarial e innovacién Valle Inn.

Ejecuté veinticuatro (24) caracterizaciones, registrando a cada uno mediante el formato cero,
ademas de resolver las dudas sobre el programa; los emprendedores son relacionados a
continuacion:

IDENTIFICACION NOMBRES APELLIDOS
1006238781 LUISA FERNANDA PARRA MEJIA
66751770 MARGARITA MARIA REYES OCAMPO
29775062 PAULA ANDREA BUENO CARDONA
66863146 SANDRA PATRICIA CALAMBAS CHAUX
29603441 GLORIA AMPARO LEMOS
1114212089 MARIA FERNANDA CASTANQO REYES
29603486 MARIA DE LOS ANGELES VARELA QUINTERO
40367824 ALEIDA RIVAS DUQUE
1112223716 MARIA FERNANDA OROBIO MONTANO
2472772 LUIS FERNANDO GUTIERREZ VILLEGAS
31499461 LUZ YANETH MARTINEZ CARDONA
31499284 MONICA ANDREA ALVAREZ HENAO
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31497776 CLARA EUGENIA GARCIA PAREDES
1114209996 MARISOL GARCIA GRISALES
1038769619 DANIEL FELIPE SEPULVEDA AGUDELO
16802002 ORLANDO NACAMURA
1114210420 MARLON YESID POSSO LEMOS
1114208541 JULIAN ALBERTO RUIZ VALLEJO
29603446 LUZ MERY GONZALEZ CORREA
16802637 EDISON MARMOLEJO POSSO
1114212512 MARIA CAMILA QUINTERO ABADIA
1114210376 ESTEFANIA DURANGO ZUNIGA
1116130999 DIEGO FABIAN GIRALDO RAMOS
14567628 DARWIN ANDRES VELEZ MONTOYA

2. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién espacios de trabajo con actores claves
para el desarrollo econdmico del departamento a fin de fortalecer el emprendimiento, la
formalizacion del empleo, la competitividad e internacionalizacion de las Mipymes
Vallecaucanas.

Participé de la reunion del equipo del CDE Cartago, dirigida por la coordinadora Fernanda Castro
donde informo sobre el proyecto de Trayecto E que consiste en visitas a los ganadores de fondo
Valle Inn en periodos anteriores, con el objetive de monitorear el impacto que generd el
recibimiento de este apoyo y como han logrado fortalecer los negocios.

3. Representar a la dependencia en espacios de concertacién y colaboracion en torno al
fomento del desarrollo econémico del departamento, segun asignacion del supervisor del
contrato y/o jefe inmediato.

Participé del webinar “Creators Economy” de Hotmart LATAM, dictado por Karen Puentes, quien
primero menciond la importancia actual de la industria de monetizacion de la educacion que
contempla el conocimiento que no es técnico o adquirido de manera formal. Menciond el
aprovechamiento de las redes sociales para ensefiar algo en lo que tengamos un conocimiento y
experticia adquirida de cualquier manera, asi no esté soportado con una educacién técnica; hay
un potencial de consumo en redes sociales de ese conocimiento en LATAM sobre el resto del
mundo. Finalmente explicé los pasos para empezar a vender los cursos por la plataforma de
Hotmart y como es su metodologia comercial.

Participé de la conferencia de Inteligencia Artificial Generativa para usc empresarial de la
Universidad Javeriana de Cali dictada por el sefior Luis Enrique Ramirez Vargas, quien compartio
inicialmente las definiciones técnicas de la inteligencia artificial y como es su funcionamiento,
ademas compartié la metodologia para innovar “Desing Thinking” que es Util para todo tipo de
emprendimientos, recalcando que un atribute principal de la innovacion es la empatia. Se
realizaron diferentes ejercicios con el fin de experimentar la innovacion y finalmente explico la
manera adecuada para apoyarse en herramientas como ChatGPT haciendo las preguntas
adecuadas v las instrucciones de manera precisa para obtener la informacidén que se desea.

4. Brindar apoyo profesional en el proceso de redisefio y puesta en marcha de servicio de
asistencia técnica para el fortalecimiento de la innovacion, el emprendimiento y el desarrollo
empresarial en el Valle de! Cauca.

W/
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Ejecuté capacitacion en elaboracion de Plan de Negocios en el municipio de La Victoria, donde
participaron mas de 100 emprendedores inscritos actualmente al programa. Se explicaron los
componentes de la parte | y Il que corresponden al perfil del emprendedor- informacién bésica y
modulo de mercadeo respectivamente; se expuso la informacion requerida en cada componente y
se resolvieron dudas.

5. Elaborar informes y demas documentos técnicos que sean de su competencia segun
solicitud del jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

Elaboré reporte semanal de la gestion realizada dentro de la ruta de atencién de
emprendedores, donde se reporta el cronograma de asesorias y capacitaciones, ademas de la
actualizacion del formato de medicion; el informe fue enviado de manera semanal a la
coordinadora del programa con las respectivas evidencias como actas de asesoria, listados de
asistencia, entre otros.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Participé de reunion virtual del proyecto de Trayecto E, donde participaron los diferentes jefes de
zona del Departamento y promotores del proyecto; se expuso el objetivo del programa vy la
metodologia que se esta usando para abordar a los emprendedores.

Asisti a la oficina del centro de desarrollo Cartago ubicada en las instalaciones de la Universidad
del Valle para atencién de emprendedores y gestiéon administrativa de las funciones asignadas.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2
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Definicién de Inteligencia Artificlal: Design Thinking

i
A \wensE

TEST

~

La irteligencia artificial (1A) es la capacidad de una
méquina o sistema informético para realizar tareas
que normalmente requieren inteligencia humana. Esto
incluye actividades como el reconocimiento de voz, la
toma de decisiones, y la traduccién de idiomas.

—ry

Paarificia L'niversidad :
JAVERTANA | Sl

Cali ea

HACE CONSTAR QUE:
CINTHYA FERNANDA GALVIS AGUDELO

Participd vy asisitd al taller online Inteligencias Artificiales Generativas
en &l uso empresarial el 06/05/2024 impartido por o Centro Javeriang de
Innovacién y emprendimiento Javeriana Cail.

o/ _ el

Diana [sabel Riveros Luls Enrique Aamirez vargas
Qspina Directora del CI+E Coordinador de Emprendimbento

ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 5

Reporte semana det 23 al 27 de septiembre
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Cynthia Galvis e Responder %\ Responderatodos ¥ Reemvier B3 -
Para; Valle INN Cartago Jie 9/26/2024 5:48 PM
._5 Crone Asesorfas 23 al 27 dese.. & Diego Fabian Giralda 25-09-20... — Estefania Durango 25-09-2024..
= IS5 KR T S05 KB 556 kB
¥ Mostrar 'os 15 datos Mjuntos 121 MB)  © Guasdar todo en OneCrve & Descargar todo
Estimada buenas tardes,
Adjunto documentos y evidencias de la gestion realizada en la semana del 23 al 27 de septiembre:
- Cronograma de asesorias
- 12 actas de asesoria
- Cronograma de capacitacién
- Acta de capacitacion + lista de chequeo + listado de asistencia
Quedo atema a cualquier comentario o duda. Saludos cordiales.
Reporte semania del 9 al 13 de septiembre ~

Cynthia Galvis
Para: Vaile INN Cartago

~x Ma Fernanda QOrobic 13-09-20...
663 KB 559 KB

3 Mostrar Ios 7 datos adjuntos (4 MB)  © Guardar todo en OneCrive z Descargar todo

@ Luz Yaneth Martinez 10-09-202... o Luis Fernando Gutierrez 10-09-...

LN SOPE - IE
Mid 9/11/2024 10:24 AM

~
S48 ki

Estimada buenos dias, comparto informe de gestion de la semana del 9 al 13 de septiembre

- Cronograma de asesorfas
- Actas de agesoria

En esta semana no ajecutd capacitaciones.

Quedo atenta a cualquier comentario 0 duda. Muchas gracias
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ACTIVIDADES 6

FOTOS, EVIDENCIA,

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestidn
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrclio del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

Hl Glss A

CINTHYA FERNANDA GALVIS AGUDELO
C.C.1112772488

Teléfono: 3107215986
Correo:cynthia_galvis@hotmail.com

(

JUAK MARTIN BRAVO CASTARO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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CONTRATO X Prestamén de servicios CONVENIO -

Contrato numero: 1 310 17 13 7521 2024 de 17 dejunlo de 2024
Acta Aclaratona - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 De! 18/04/2024 y RPC
No. 5600069238 Del 18/06/2024 « Apropiacién Presupuestal: 1154-123401- 2320202008-
3830102010010000-P138-101901/1/1/01/31 « Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 + Proyecto: PI38-101801-FORTALECIMIENTC DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que serd
atendido con este contrato:  Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
'PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. « Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacidn Valle iNN, para la
reactivacién econémica durante el cuatrienio. * Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidén que sera atendida con
este contrato: » Meta(S)} De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en
un entorno de recuperacidén durante el periodo de gobierno. » Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidaciéon de areas industriales
existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
del Cauca.. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/31 * Area
Funcional: 3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

‘Objeto del contrato. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA
. INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
 DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
'POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
'EN EL VALLE DEL CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
- C.C. 1144041044

: Supervisor:

? 'CINTHYA FERNANDA GALVIS AGUDELO
_Contratista :C.C. 1112772488
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2024, CUOTA 5, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante OCTUBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
‘Econémico y Competitividad.

1. Brindar apoyo profesional e relacionados con el Desarrollo
Econdémico en el departamento en temas de su competencia y
experticia. 2. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion
espacios de trabajo con actores claves para el desarrollo econdmico
del departamento a fin de fortalecer el emprendimiento, la
formalizacién del empleo, la competitividad e internacionalizacidn de
Especificaciones, las Mipymes Vallecaucanas. 3. Representar a la dependencia en

actividades u espacios de concertacion y colaboracion en torno al fomento del
obligaciones desarrollo econdémico del departamento, segun asignacion del
especificas supervisor del contrato y/o jefe inmediato. 4. Brindar apoyo 100%
contractuales. profeisonal en el proceso de redisefio y puesta en marcha de servicio

de asistencia técnica para el fortalecimiento de la innovacion, el
emprendimiento y el desarrollo empresarial en el Valle del Cauca. 5.

Elaborar informes y demas documentos técnicos que sean de su
competencia segun solicitud del jefe inmediato y/o supervisor del

contrato. 6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del

contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
_contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. N
- Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%
en el plan de trabajo del mes de OCTUBRE de 2024.

Porcentaje de

_cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
_obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en [a.71,4%
... _vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en et mismo, .
Otras :
consideraciones. N/A e .
' Sugerer;c.i; "~ Fechade entrega Responsable -
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Sin novedad - -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestaciéon de
servicios profesionales y/o de apoyc a la gestion No. 1.310-17.13-7521-2024 del 17 de junio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 5 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1. Brindar apoyo profesional en temas relacionados con el Desarrollo Econdémico en el
departamento en temas de su competencia y experticia.

El contratista realizd asesoria presencial a varios emprendedores de los municipios de Cartago y La
Victoria, explicando el proceso de la ruta de atencion, los sevicios ofrecidos y los beneficios de
ingresar al programa del centro de desarrollo empresarial e innovacion Valle Inn. Ejecutéd veinticuatro
(24) caracterizaciones, registrando a cada uno mediante el formato cero, ademas de resolver las
dudas sobre el programa.

2. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién espacios de trabajo con actores claves para
el desarrollo economico del departamentc a fin de fortalecer el emprendimiento, la
formalizacion del empleo, la competitividad e internacionalizacion de las Mipymes
Vallecaucanas.

El contratista participé de la reunién del equipo del CDE Cartago, dirigida por la coordinadora
Fernanda Castro donde informd sobre el proyecto de Trayecto E que consiste en visitas a los
ganadores de fondo Valle Inn en periodos anteriores, con el objetivo de monitorear el impacto que
generd el recibimiento de este apoyo y cédmo han logrado fortalecer los negocios.

3. Representar a la dependencia en espacios de concertacion y colaboracion en torno al fomento
del desarrollo econémico del departamento, segin asignacion del supervisor del contrato y/o
jefe inmediato.

El contratista participé del webinar “Creators Economy” de Hotmart LATAM, dictado por Karen
Puentes, quien mencicné la importancia actual de ia industria de monetizacion de la educacién que
contempla el conocimiento que no es técnico o adquirido de manera formal, ademas de explicar que
hay un potencial de consumo en redes sociales de ese conocimiento en LATAM sobre el resto del
mundo. Finalmente explicaron los pasos para empezar a vender los cursos por la plataforma de
Hotmart y como es su metodologia comercial.

E! contratista participd de la conferencia de Inteligencia Artificial Generativa para usc empresarial de
la Universidad Javeriana de Cali dictada por el sefior Luis Enrique Ramirez Vargas, quien compartié
inicialmente las definiciones técnicas de la inteligencia artificial y como es su funcionamiento, ademas
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compartid la metodologia para innovar “Desing Thinking” que es utii para todo tipo de
emprendimientos, recalcando que un atributo principal de la innovacién es la empatia. Se realizaron
diferentes ejercicios con el fin de experimentar la innovacién y finalmente explicé la manera adecuada
para apoyarse en herramientas como ChatGPT haciendo las preguntas adecuadas y las instrucciones
de manera precisa para obtener [a informacién que se desea.

4. Brindar apoyo profeisonal en el proceso de redisefio y puesta en marcha de servicio de
asistencia técnica para el fortalecimiento de fa innovacién, el emprendimiento y el desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca.

El contratista ejecutd capacitacion en elaboracién de Plan de Negocios en el municipio de La Victoria,
donde participaron mas de 100 emprendedores. Explicé los compenentes de la parte | y Il que
corresponden al perfii del emprendedor y modulo de mercadeo respectivamente; Expuso la
informacidn requerida en cada componente y resolvié dudas.

5. Elaborar informes y demas documentos técnicos que sean de su competencia segun solicitud
del jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

El contratista elaboré reporte semanal de la gestion realizada dentro de la ruta de atencion de
emprendedores, donde reportd el cronograma de asesorias y capacitaciones ejecutadas, y la
actualizaciéon del formato de medicidn; los informes los envié de manera semanal a la coordinadora
del programa con las respectivas evidencias como actas de asesoria, listados de asistencia, entre
otros.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

El contratista participd de reunién virtual del proyecto de Trayecto E, donde asistieron los diferentes
jefes de zona del Departamento y promotores del proyecto; en el espacio se expuso el objetivo del
programa y la metodologia que se esta usando para abordar a los emprendedores.

El contratista asistié a la oficina del centro de desarrollo Cartago ubicada en las instalaciones de la
Universidad del Valle para atencion de emprendedores y gestion administrativa de las funciones
asignadas.

El contratlsta ha cump |do con el pago opo uno s aportes iegales de Sa!u , Pension y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGQ Nro. 9474418167 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 952007738. con periodo de cotizacion del mes de SEPTIEMBRE de 2024. segun la
clausula séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015,
segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.
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COSTOS DEL CONTRATO

PAOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (ANticipo, | Fecha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
A omtrato $26.000.000 CUOTA1 |  Julio/2024  |2.000.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2| Agosto/2024 |4.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Agosto/2024 | 4.000.000{ Cancelada
lizacién d
Ac’”;r':jf(:;’" ¢ $ CUOTA 4 | Septiembre/2024 | 4.000.000| Cancelada
Valor Total del '
Contrato $26.000.000
Valor pagado $14.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $18.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $8.000.000
Intereses 5
moratorios

NO APLICA

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articuio

32 de la Ley 80.

'El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad .

Social. -

Sin novedad
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et

Sin novedad
Fecha del proximo informe 12 de NOVIEMBRE de 2024

Para constancia de lo anterior fia la presente acta el Supervisoralos:
10 dias del mes de octubre de 2024

LA

el
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elabord Revisd Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas | Gestidn y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela | Girdn
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica [ Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




jHola, CINTHYA GALVIS!

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada ©

CUS: 952007738

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9474418167
Valor de la Transaccion: $ 488.000

Fecha de Transaccion: 01/10/2024




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1112772488 GALVIS AGUDELO CINTHYA FERNANDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 4 Norte #16 A 21 CARTAGO-VALLE 3296632 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 952007738 9474418167 | 2024/10/22 2024/10/02 | BANCOLOMBIA 0 $488,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000  $256,000 $1,600,000  $200,000 $1,600,000 $32,000 $488,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000]  $256,000] $1,600,000]  $200,000] $1,600,000) $32,000) $0) $0) $0) $0) $488,000
Ciudad: CARTAGO Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,600,000]  $256,000] $1,600,000]  $200,000] $1,600,000) $32,000) $0) 30| $0) $0) $488,000

1 |ec |111Z772488 |GALVIS CINTHYA | | | | | | | | | | | | | | | 23090 | 30 | $1,600,0000  $256,000[€Psot0f 30 [ s1,600,000  $200,000] ccrs7| 30 | $1,600,000) $32,000) 0 50| 0.000%] sq| 30 50l s o $488,000

1
Total Afiliados( 1) $1,600,000f $256,000) $1,600,000) $200,000 $1,600,000f $32,000 $0) $0) $0) 0 $488,000
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1112772488 GALVIS AGUDELO CINTHYA FERNANDA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 4 Norte #16 A 21 CARTAGO-VALLE 3296632 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-09 2024-09 952007738 9474418167 1 2024/10/22 2024/10/02 | BANCOLOMBIA 0 $488,000

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 $0 $0 $256,000
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $256,000 $0 $0 $256,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,000 $0 $0 $32,000
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 1 $32,000 S0 $0 $32,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 $0 $0 $200,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $200,000 $0 $0 $200,000

L 1 $488,000 $0 $0 $488,000
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