N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta octubre de 2024

Sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5807854

Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica

Santa marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual octubre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 5807854 del afio 2024

ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ POSADA identificada con la cédula de ciudadania No.
36.551.288 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y
Promocidn Ecoturistica Santa Marta, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de
octubre.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450). Esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) (10) Diez
pagos iguales sucesivos mensuales los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTAY CINCO PESOS
(54.465.545) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacidn profesional de nivel
técnico programada por el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena para
el programa de Articulacion con la Educacion Media en el area de CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacion de
aprendices en el area, en las
competencias, los resultados
de aprendizaje y las
actividades de los proyectos de
formacién programados,
dentro delos tiempos que,
para cada accion, se
determine por parte del centro
deformacién.

Se imparte formacion
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES
COMERCIALES Y
FINANCIERAS

FICHA 2698518 GRADO 11
IETD VIRGINIA GOMEZ (
CIENAGA)

Ficha 2698502 Grado 11
(ciénaga)

Ficha 2698520 Grado 11
(San José pueblo viejo)
Ficha 2908377 Grado 10
(San Fernando)

Ficha 2908425 Grado 10
(San José pueblo viejo)
Ficha 2908403 Grado 10
(IETD VIRGINIA GOMEZ
(CIENAGA)

Ficha 2908397 Grado 10

Anexo 1
Evidencias fotograficas

induccionde los aprendices

ejecutd en el periodo de
cobro

2 Planeary ejecutar el desarrollo | Disefio curricular de Anexo 2
curricular del programa(s) que | formacién Pantallazos del pdf
se le asignen durante la | CONTABILIZACION DE
ejecuciéon de su contrato | OPERACIONES
(Proyecto de  formaciéon, | COMERCIALES Y
Planeacién pedagdgica y los | FINANCIERAS
recursos didacticos que
incluyenguia de aprendizaje,
material de
apoyo a la formacion e
instrumentosde evaluacién).

3 Identificar los aprendizajes Esta obligacién no se Esta obligacidn no se
previos,estilos y ritmos de ejecuto en el periodo de ejecuto en el periodo de
aprendizaje del aprendiz que cobro cobro
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales

4 Participar en el proceso de Esta obligacién no se Esta obligacién no se

ejecutd en el periodo de
cobro
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Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en susitio de trabajoy
seguimiento a la bitacora
virtual del aprendiz cuando le
sean asignados.

Esta obligacién no se
ejecutod en el periodo de
cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el periodo de
cobro

Llevar control de las
inasistencias delos aprendices
a la formacién, registrar en el
aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Registro de inasistencia en
sofia plus

Anexo 3
Pantallazos de Sofia plus

Asociar los aprendices a la ruta
de aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el
aspirante esté en estado
matriculado y verificar con

el reporte que todos aparezcan
en formacioén.

Esta obligacién no se
ejecutd en el periodo de
cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el periodo de
cobro

Emitir los juicios de evaluacién
con base en la valoracién de
las evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los aplicativos
institucionales(administrativo
y académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Se evalla resultado de
aprendizaje FICHA 2908403
— 2698502 - 2908397

Anexo 4
Pantallazo de Sofia plus

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales  de apoyo
académico vy administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que
integran el proceso formativo

Se utilizan plataformas
institucionales para
complementar procesos
académicos

Anexo 5
Captura de plataforma
institucional

10

Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion
aplicada, innovacion
pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional SENNOVA.

Esta obligacién no se
ejecuto en el periodo de
cobro

Esta obligacidn no se
ejecutd en el periodo de
cobro

11

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y

Reunidn / Capacitacién 10
de octubre de 2024

Anexo 6
Evidencias fotograficas
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demas instancias
institucionales que lo
requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o | Esta obligacién no se Esta obligacidén no se
municipios diferentes al ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
domiciliocontractual para el cobro cobro
cumplimiento del contrato, en
caso de que se requiera

13 | Presentar el reporte de | Reporte de horas Anexo 7
eventos en SOFIA PLUS | académicas PDF Sofia Plus
(Programacion con visto bueno
del coordinador académico o
misional) en los dias
establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado Organizacion de portafolio | Anexo 8
elportafolio de evidencias del con material de formacién Pantallazos
instructor segun lo indica la
guia para desarrollar procesos
formativos

15 | Responder por la custodia y | Esta obligacién no se Esta obligacién no se
buen uso de equipos, bienes e | ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
inventario asignado a su cargo | cobro cobro
o puestos bajo su cuidado, que
el centro o lugar donde se
desarrolle la formacién le
facilite para el desarrollo de su
objeto  contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales

16 | Apoyar los procesos de Uso de formatos Anexo 9
Aseguramiento de la calidad institucionales SIIGA para Formato GTH-F-062
cuando la entidad lo requiera gestion de cuentas de V10

cobro
17 | Apoyar la planeacién vy el Esta obligacién no se Esta obligacidn no se

alistamiento de los materiales
de formacidn, propios de su
areay apoyar los procesos de
evaluacion y/o parte técnica de
la supervisidn dela adquisicion
9 GTH-F-075 V.06 de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con laley

ejecuto en el periodo de
cobro

ejecutd en el periodo de
cobro
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1474 de 2011 y requerimiento
dela institucién

18 | Adoptar en la formacion las Esta obligacidén no se Esta obligacidén no se
diferentes estrategias ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
p edagdgicas que la entidad cobro cobro
dispone como son:Worldskills,

Senasoft, Bootcamp, cocina
gourmet, entre otras.

19 | Participar en procesos de Se divulga actividades Anexo 10
promociény divulgacién de la académicas por redes Capturas de estado de
oferta educativa,serviciosy sociales whatsapp
actividades de divulgacién
tecnoldgica programada por el
Centro.

20 | Participar en las labores de | Esta obligacién no se Esta obligacién no se
montaje y puesta en marcha | ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
de equipos y maquinaria | cobro cobro
utilizados en la formacidn
profesional integral, cuando
ésta searequerida

21 | Rendir oportunamente los GFy GC Anexo 11
informes requeridos sobre las Captura de informacién
acciones encomendadas y los
productosresultantes de
procesos de formacién
profesional

22 | Solicitar oportunamente los Esta obligacién no se Esta obligacién no se
elementos necesarios para ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
desarrollar eficazmente su cobro cobro
labortécnico-pedagdgica

23 | Incorporar las tendencias | Esta obligacién no se Esta obligacién no se
tecnoldgicas, pedagdgicas y de | ejecutd en el periodo de ejecutd en el periodo de
gestion a las estructuras | cobro cobro
curriculares por competencias
laborales de las
diferentes acciones de
formacién profesional.

24 | Asegurar la organizacion, Organizacion del ambiente | Anexo 12
mantenimiento y adecuada de formacion Evidencias fotograficas
utilizacién de los recursos que
hay ensu ambiente laboral.

25 | Presentar agendas e informes | Se presentan agendas de Anexo 13

e legalizacion
correspondientes a las 6rdenes
de desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un plazo

desplazamiento para
solicitud de legalizacién de
viaticos

Correo y Excel
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maximo de 5 dias, posteriores
a la finalizacion de la comision

26 | Atender oportunamente los Presentar oportunamente Anexo 14
requerimientos que haga el la Cuenta de Cobro vy el Planilla de aportes
supervisor del contrato y Informe mensual de asaludy arl

presentar informes mensuales | Actividades
de la ejecucién del contrato.

27 | Aplicar al proceso y aportar la | Esta obligacién no se Esta obligacién no se
certificacion de la Norma de | ejecuté en el periodo de ejecutd en el periodo de
Competencia Laboral para la | cobro cobro

funciénde instructor, con plazo
maximo a 30de junio de 2024,
o durante la ejecucion del
contrato si el inicio de
ejecucién se da posterior a esta
fecha.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4568152127 de la planilla SOI, mes de septiembre (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (14) folios
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Cordialmente,

Firma

ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ POSADA
Contratista

C.C. No. 36551288

Recibi a satisfaccion:

Firma

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5807854 del afio 2024
Coordinador Académico
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Anexo 1
Evidencias fotograficas FICHA 2908397 IED VIRGINIA GOMEZ

FICHA 2908403 IED VIRGINIA GOMEZ
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FICHA 2908377 IED SAN FERNANDO
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FICHA 2908425 IED SAN JOSE DE PUEBLO VIEJO GRADO 10

)

Anexo 2
Desarrollo curricular formacion CONTABILIZACION DE OPERACIONES FINANCIERAS

LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE (] RED b ——
7 i S - Y ‘7A< FINANCEROS
A FINANCIEROS RED DE CONOCMIENTO: RED DE CONOCIMENTO EN GESTION ADMINISTRATIVA, Y
RED DE RED DE GESTION ¥ ENANCIERA
FINANCIERA
1 DEL g
| CONTABILIZACION DE OF ESYF - QYO0 SGho ALLL TANTO £ ENPY
 Programa: L EORESADO TENORALOS CONOCAMGNTOS ¥ HABLIDADES AGOUERIONS £ EL SOMENTO DE LA
[CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO PARA EL DESEMPENO LABORAL CON EL FIN OE
133100 [CREACION DE MICROEWPRESAS GENERANOO OPORTUMWOADES DE WUEVOS EVPLEOS.
rasTIcoA b pRoCE 808 DE HUMANO SEGUN LAS PARTICLLARIOAOES DE LOS.
IM.I* P DRSARAOLLO éo-
2 55 DEMAB ¥ CON Lk NATURALEZA SEGUM LOS CONTEXTOS SOCALES Y PROGUCTVOS.
ot/102021 )
aun vigente
1344 horas [POORA UTRIZAR LAS TECNOL OGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA COMUNICACION INTEGRADAS [N
¥ DE ACUERDO A LAS EXIGENCIAS PRESENTADAS.
864 horas.
2208 horas.

con un miayos nivel de uelficacn. Capaz de MARNM! W rendimento y (eventarie de ociardo o @
racexcacon del wacue proRiciivo Lan habiiades sdubias en exie peograma ' parmtirdn 3 quen fome la

G-mm"n‘—mw“w-!ﬁ“‘ihm
Laboest v
wﬂlﬂ.“

£n conerencia con s anterr, e SENA. en cumphmeento de ta meitn que e ha 5105 encomendada por e
€ staco. siende 0 0 R R Vs ot P sin ks o sumsarios 99

v o  aprenas|
5o pusds caja Cuentan per cobrar,
wm-ﬁ.n—myw&o—u-—umnm— integral apecando normas|
1.8 Justificackdn | missmacanaies de conlatedn y de niorMacssn IRaNCIoma. VIGO0 s 16CNOlOGs de 1 Miormacion y
| comunseacion pare Sesempenarse e cLalguer 160 do eMmprets & (vel NBCONSI © VeSO

Ademas. o Inmarsas en of saber. Nacer y ef saf.
» troves de Inborales formacsn préchica. que Gerantize \s
. partinents,
o vita. o y oo la e adenas genara en ks agrandces |
‘adagk tandancies ol
sector produceve. 1o cusl permite apodtsr a " 1a togalides. |
equsdad y of Sesarrolo del pals. 20573 1497 Pagna 1de 40
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Anexo 3
Registro de inasistencia en sofia plus

& | S sofieplus x o+ ~ = *
&« C O E\, senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal. faces w Q i] =
seha
aPIuS 7A & ROCIO DEL ROSARIO = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v
# Disefio Curricular ¢ Registrar Inasistencia del Aprendiz
(& Ejecucion de la Formacion <
Consultar Fichas de 2908403 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES o<
[# Gestién de Ambientes < CEREE e COMERCIALES Y FINANCIERAS. 4
[# Gestién de Tiempos o A TI 1080428165 DIETNER DANIEL MERCADO w4
OROZCO y
Gestionar Tiempos del Instructor e %
Cantidad de Horas* g
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion® ninguna
) A
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor Fecha Inicio* 181012024 = 4

Registrar Actividad Adicional del

Instructor FecnaFin® 181012024 i
E jSoy Eval
Registrar Inasistencia del Aprendiz

@ Lms <

SOFIA Plus Versidn 9.0 80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogot3 - Colombia- +3158,

H £ Buscar
B | S Sofiaplus X+ v = X
<« [&] Q 8 senasofiaplus.edu.co/sofia/nome/prindipal-faces w0 Q0 a =
stha
SOﬁaPlus A & ROCIO DEL ROSARIO =Bandejadetareas P LMSSENA @ CambiarClave  Salir &
Instructor v
& Disefio Curricular ¢ Registrar Inasistencia del Aprendiz
(£ Ejecucion de la Formacién <
Consutar Fichas de 2908403 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES o4
(# Gestién de Ambientes < Caracterizacion COMERCIALES Y FINANCIERAS. y
(£ Gestion de Tiempos Consultar Aprendiz TI 1080428165 DIETNER DANIEL MERCADO o4
ORDZCO P
Gestionar Tiempos del Instructor v Z;
Cantidad de Horas* 5

Consultar Inasistencia del Aprendiz.

Consuitar Registro de Tiempo Justificacién® ninguna

#
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor Fecha Inicio™ 156/10/2024 4

Registrar Actividad Adicional del

Instructor Fecha Fin® 15/10/2024] 4
= 5oy Eval
Regisirar Inasistencia del Aprendiz

Z Lms <

SOFIA Plus Versidn 9.0.80 Powered by SENA -- © SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a159;

bt

11
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Anexo 4

Captura de gestion del Sofia Plus

& | S sefiaplus x |+ v
&« C O & senasofiaplus.edu.c ncipal. &
# Disefio Curricular < Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
) » » Opciones de blsqueda
(& Ejecucion de la Formacion v
Administrar Rula de Aprendizaje N Eha e CARaEAG NS éﬁgﬂiﬂég:&?i‘gﬁ:&%‘%ﬁsﬁwERAC@NES
i Y
Consultar Ruta del Aprendiz
Competencia de aprendizaje* Recunocer_ recursos financieros de acuerdo con
Generar Excel de Planeacion metodologia y normativa y
Pedagogica 2
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™ TI 1083556462 YAMILES YIRETH MELENDREZ CHARRIS Formacion
e e o T e I 1080429548 ANGELA DAYETH REVOLLO CATALAN Formacion
Aprendizaje T 1082898620 CARLOS ALBERTO MARTINEZ ZULUAGA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1080420422 ALEJANDRA MARCELA MERCADO GUERRERO Formacion
) I 1083554075 JORGE DANIEL MANJARRES MEJIA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
(m] TI 1083467235 JHOAN FRED ACOSTARODRIGUEZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta
" T 1080430127 KATIELY GERALDIN GREGORY DULCE Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje TI 1083553242 ISABELLA MARIA LEAL FERNANDEZ Formacion
Previos Masivo
TI 1044626307 JUAN MANUEL BENAVIDEZ PEREZ Formacion
S ConuC Kt 2e Ap adiges O TI 1051822775 RUBEN DARIO MONTES ARISTIZABAL Formacion
Previos
TI 1080429433 SERGIO ANDRES THOMAS HERNANDEZ Formacion
Reportes < — o v e R
SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+- Bogot3 - Colombia- 3158,
H £ Buscar
B | S sofiaplus X o+ v
« C O & senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces &
Asociar Aprendiz a una Ruta de T 1030428783 SYARAMARCELA MELENDEZ MERCADO Formacion
BT TI 1083552778 NATALIA CABANA ZARATE Formacian
Evaluar Ruta de Aprendizaje TI 1080428388 JOSE ANGEL CAMPUZANO CAMACHO Formacion
G A T T (m] I 1029861201 CRISTINA ISABEL HERNANDEZ HERNANDEZ Formacion
TI 1080429551 YULIANA CAROLINA MARTINEZ CERVANTES Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta
I 1083466063 ANYEL GABRIEL TORREGROZA PEREZ Formacion
R TR O 711080428971 JOSE IGNACIO MARTINEZ OROZCO Formacion
Previos Masivo
TI 1083552954 MEILLYS SOFIA PAZ LICONA Formacion
Ef:jg:”m‘g"m DT TI 1082911767 ALEJANDRA MELISSA CANTILO BARRIOS Formacion
T 1028141042 LAURA CAMILA GRAJALES TRILLOS Formacion
Reportes <
& T 1019994512 VALERIA SOFIA RODRIGUEZ CABARCAS Formacion
Solicitud de Segunda Evaluacion < Esonlea
T TR SV EL . Resultado de 7. GENERAR REPORTES CONTABLES, LISTADOS Y w4
omplementania Virtua aprendizaje” LIBROS OFICIALES DE LOS HECHOS
FOONOMICNS SFGHN NORMATIVA /4

Eventos de Divulgacion Tecnologica
[# Gestién de Ambientes
(& Gestién de Tiempos
& Lms

@ Matricula

H O Buscar

¢

@
SENA

Juicio Evaluativo®

Aprobada v

han sido g

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -+ ® SENA 2018 -- Bogota - Colombia- +-3159,
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E | S Sofiaplus X | + ~ = X
« (] Q& senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces w QO 5 =
N
SOﬁaplus ‘ 7/\ & ROCIO DEL ROSARIO ] = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @
nstructor v 2908397-CONTABILIZACION DE OPERACIONES )
Ficha de caracterizacién™ -
= Disefio C " < COMERCIALES Y FINANCIERAS.
isefio Curricular Y
[# Ejecucion de la Formacién v Competencia de aprendizajer ReCON0CET recursos financieros de acuerdo con
metodologia y normativa p
Administrar Ruta de Aprendizaje - é
Aprendices
Consultar Ruta del Aprendiz
Generar Excel de Planeacion T1 1082987218 JASSON RAFAEL REVES DURTE Formacion
Pedagogica T1 1083552629 DALIANIS MILENA VILLARREAL GUETTE Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo T1 1080432150 JOSE MIGUEL DE L ACRUZ MARTINEZ Formacion
T1 1044633485 ANDRES ANTONIO DIAZGRANADOS VENECIA Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
(m] T1 1083554510 GABRIEL ALEJANDRO MORA PEREZ Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de T 1082017555 MARIA FERNANDA URBINAMEZA Formacion
Aprendizaje
T 1082917557 MARIA JULIANA URBINA MEZA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
T1 1221974556 DANIEL STIVEN AHUMADA HENRRIQUEZ Formacion i
Soy
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo (m] T 1080429463 YOHALISBETH TALIANA CAMACHO RAMIREZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta (m] T1 1080431262 MARCELA YULIETH MOYA GARCIA Formacion
(m] T1 1083555851 DAIRO MARIO RODRIGUEZ CARDOZO Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje

SOFIA Plus Versidn 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a159;

0. FRN

Anexo 5
Uso de plataformas institucionales

.
S(maplus E?RA & ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ @Aydaysopote  EBandejadetarcas  ®LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Instructor v
— . Consultar Fichas Instructor
(# Disefio Curricular <

El siguiente reporie muestra el listada de las fichas asignadas al instructor que se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el botdn Generar Reporte para descargarle, recuerde
(# Ejecucion de la Formacion < fenerinstalado en el computador MS Excel

[# Gestion de Ambientes v Detalle Instructor
(Gestion Ambientes. o Tipo de Identificacion: (e
Documente de Identificacién: 26851288
. Nombre: ROCIO DEL ROSARIC

Consultar Fichas Instructor Primer Apelido: =
Segundo Apellide: POSADA

Consultar horas programadas Correo Electronico: raciogomez_cp@hotmail.com
Centro CENTRO DE LOGISTICAY PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA

Diagramar Horario Instructor
Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Ficha de Caracterizacion Frograma de Fomacion EstadodelaFicha  Fechalnicio FechaFinal Cupo EstadoAsignado  Asignados ala ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor 2062156 OPERACION TURISTICA LOCAL Terminada por fecha  07/022020 17/122021 50  Anulado 2
2908377 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. En Ejecucion 05022024 30112025 40 Vigente %
Solicitar Eventos 2598502 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS En Ejecucion 08022023 161122024 40 Vigente £
2698518 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS En Ejecucion 08/02/2023  16/1272024 40  Vigente 35
@ Gestion de Tiempos o 2698520 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS En Ejecucion 08022023 16122024 40 Vigente 2
2908425 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. En Ejecucion 05022024 301M1/2025 40 Vigente 0
S0F 290834 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. En Ejecucion 050022024 301112025 40 Anulado 23
2908403 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANGIERAS En Ejecucion 051022024 30112025 40 Vigente 35 iSoy Eval
2693182 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS. En Ejecucion 16122022 15032025 30 Anulade %
& Matricula g 2908397 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS En Ejecucion 05/02/2024 3011172025 40  Vigente 34
" 1234 XA
[# Planeacion de la Formacion < Pagina 3 de 4
 —

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ @ SENA 2018 -»- Bogola - Colombia- »-a179

ﬂ P Buscar

13

GTH-F-062 V10



Anexo 6
REUNION JUEVES 10/10/2024

Anexo 7
Pdf de Horas Académicas
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SENA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION
INSTRUCTOR: ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ POSADA « COMPETENCLA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: MAGDALENA
- COMEETENCIA DE g Utizar de acuerdo con las
FECHA INICIAL: 017102024 00:00:00 =
FECHA FINAL:  31/10/2024 23.50:50
EN LA FICHA - 25,00
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA ZB0BIAT « CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.
TOTAL HORAS 155,00
APUEAR PRACTIEAS DE PROTECEION AMBIENTAL,
= COMPETENCIA DE APRENDIZAIE:

SEGURIDAD ¥ SALLD EN
LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES ¥ LA

e TENCIA DE AERENDIZAE:  tender clientes de acusnic can procedimients de servicka y

ENTIFICAR POLITICAS DRGANTACIONALES T NORMATIVA EN LA ATENCION AL CLIENTE, [ ACLERDN CON MECESDADE
Do USUARIG

2 APLICAR TECHICAS ¥ POLIT

CLENTE D L LISLUARSON. ¥ SO

3 VERSFICAR B CUMPLBMIEHTE O ATERCAON AL USLARIC, DE ACUEFRD COR LA POLITICA IRETITUCHIMAL

a oo usummos TRICAS, 0K
CRGANIZACIIN ¥ NORMATIVA.

DESARROLLAR
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
DROEN SOCIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVEL

Ejercer derechos fundamentales del Sabajo en el marco de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constifuckdn polfica y los convenios iniemadonales.

EL TRABASS DE ACUERDD OGN

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

iTCA DE LA

FROCESOS DE COMUNICACION EFICACES

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FicHa_| FECHAINICIO [ FECHAFMAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 000

= ACTIVIDADES ADICIONALES

| _FEcHAmiciaL | FECHAFNAL [ AcTviDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:
INSTRUCTOR: ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ POSADA

o

TTNE4 0530 PM

Page 1of 15
Anexo 8
Portafolio del instructor
| < | 1.DESARROLLO CURRICULAR
ol comparx visa
» D & Cortar X I Ty Nueva e
W2 Copiar ruta de acceso - £7 Facil acc
Anclaral  Copiar Pegar Mover Copiar  Eliminar Cambiar ~ Nueva
Acceso rapido EPegaraccssnmre(m a - nombre  carpeta
Portapapeles Organizar Nuevo

€« “ 4 > Esteequipo » Documentos > 1.DESARROLLO CURRICULAR
1.DESARROLLO CURRICULAR A Hombre -
FICHA 2698502 G. 11 VIRG G MARTES TARDE § 2FICHA 2698502 UICIOS EVALUATIVOS
FICHA 2698520 IED SAN JOSE PUEBLO VIEIO B 3. EXCEL JUICIOS EVALUATIVOS
GUIA DE ESTADOS FINANCERQS 2024
[ Escriterio
& OneDrive
2 ROCIO GOMEZ

ms-ad
7 Busquedas
2 Contactos
¥ Descargas
Documentos
[ Escritorio
¢ Favoritos
=] Imagenes
#P Juegos guardados
D Msica
) Objetos 3D
& OneDrive
B videos
# Vinculos
[ Este equipo
2 elementos

GTH-

CENTRO DE  CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  pyacDAlENA
1711024 0530 PM Page 15¢f 15
-
lemento * Abrir [ seteccionar todo A
es0 T Modificar - No seleccionar nada
Propiedades ) Iniciar copia
o @ Historial £ Invertir seleccién

de seguridad
Abrir

Seleccionar Copia de seguridad
v @ | Buscaren 1.DESARROLLO ...
Fecha de modificacién  Tipo Tamatio
16/10/202410:01 p.m.  Hoja de calculo d... 374KB
16/10/202410:02 p.m.  Hoja de calculo d... 374 KB
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& G [ https://drive.google.com/drive/u/0/my-drive B o Mmoo % - o
L Drive Q  Buscar en Drive = @ ® & @ o
+ Nuevo Mi unidad ~ (vz|luwye E

i 0. o :
@ Pigha principal X Gseleccionados & 4 B W @ i

»B Miunidad o - . .
Nombre Propietario Ultimos.. v ¥ Tamafiodel: : @
»[0 Computadoras
i BB FORMATOS ITE VIRGINIA GOMEZ yo 14 0ct 2024 -
¥ Destacados )
2 Compartidos conmigo BB FORMATOS FICHA 2908377 SAN FERNANDO o 14 0ct 2024 =
© Recentes Bl FICHA 2908425 [ED SAN JOSE DE PUEBLO VIEJO yo 14 0ct 2024 - : +
® Sspam
Bl Popeers BB  /ED SANJOSE- PUEBLO VIEJO- FORMATOS 021-033-084 o 14 0ct 2024 =
O Amacenamiento B  MATRICULA 2024 [ED SAN JOSE DE PUEBLO VIEJO Yo 14 0ct 2024 -
jﬂ:j:ﬂ‘?;ﬁea B /ETDC VIRGINIA 2008403 yo 13.ag0 2024 -
/ O N T N B FICHA 2908364 yo 9ag0 2024 -
{ |
'.\ almacenamiento /.'
- B DOC-20241010-WA00Q9. yo 8:57 p.m. 576 KB
B ae 345A240R 10524 00T 9094 ) AdDnm 192 KR ?
H O Buscar
:’ O |3 Coreo: Rocio Del Rosario Gomez X | (] Nueva pestafia X & FICHA 2608518 CERTIFICACIONE: X - a

&« O {3 https;//drive.google.com/drive/u/0/folders/1EFKepu3BntUIcQB|

7qUzVGL1qhS54 B oo @ %

Drive Q  Buscar en Drive =
=
. - ~

+ Nuevo Compartidos co... > FICHA2698518-.. > FICHA2698518CER.. -~ & (v= & )0

@ Pagina principal ‘ Tipo ~ ‘ ‘ Personas ~ ‘ | Modificado ~ |
v Mi unidad .

@ Nombre Propietario Ultimos... + < Tamanodel: @
»[0 Computadoras
v ¢ Destacados @ yorlianis martinez.pdf 2% yo 10:53 p.m. 28MB H :
2, Compartidos conmigo [ sergioAlvarez Ochoa.pdf 2 yo 10:53 p.m. 1.8 MB
ergio Alvarez Ochoa 518.pdf 2% o 53 pum. . H

© Recientes Sergio Alvarez Ochoa 518.pdf " 10:53 p 18MB ; +
@ Spam

@ Papelera [ santiago medina.pdf 2 yo 10:53 p.m. 1.6 MB

G| Amacerarnisnty michel toncel.pdf 2 4] 10:53 p.m. 9.2MB

p ¥ P

4.26 GB de 15 GB

I ado(:; B} LINAMARCELA RODRIGUEZ SALCEDO.pdf 2% yo 10:52 p.m. 15MB

utiz:

‘-/ Obtener mas .\-‘ [ jhonatan caidedo.pdf 24 yo 10:52 p.m. 2MB

( |

\ almacenamiento J s et %

- e completo 1carga v
[ DannaSanchez certificado.pdf 24 yo P g
P Certificardn de nricticas han Salann ficha 2A9RS18 Virinia Gémez ndf £t un BB FICHA26985iBCERTIFL.. 20de20 @

Bt
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.

: (im] ‘E Correa: Rocio Del Rosario Gomez X |@ Nueva pestaiia X & FICHA 2698502 CERTIFICACIONE' x 4 FICHA 2698518 - CONTABILIZACI X ‘ + = [ X
& O ] https://drive.google.com/drive/u/0/folders/197TW1t3Toq/LogXMED5_uXXd7EyBDIWCS By [D 1} % 9

LDrive Q Buscar en Drive = @ @ © @ o
+ Huevo Compartidos co.. > FICHA 2698502-C... > FICHA2698502CER.. - (v=[ =)o F

" o I
@ Pagina principal X 1seleccionados & & B @ @ i

’ Mi unidad .
o Nombre Propietario Ultimos.. * ¥ Tamafiodel: i @
»[0 Computadoras
B YULIANA MARTINEZ CERVANTES.pdf 2% yo 10:48 p.m. 25MB
» ¥y Destacados o
[ syaraMeléndez certificado.docx 21 yo 10:48 p.m. 1.8 MB
2, Compartidos conmigo
@ Recientes B MELLYSPAZpdf & yo 10:47 p.m. 2MB
+
@ Spam
B JOSE CAMPUZANO.pdf 2 yo 10:47 p.m. 2MB
[ Papelera
& Almacenamiento [ JORGE MANJARRES FICHApdf 2t yo 10:47 p.m. 32MB
4.22GB de 15GB [l JORGE MANJARRES FICHA#2698502.pdf 2% yo 10:47 p.m. 32MB
utilizado(s)
Ve . ™~ [ ANYEL TORREGROZA 502.docx & yo 10:47 p.m. 1.7MB
‘.' Obtener mas \
\ almacenamiento /
e B8 ANGELA DAIYETH REVOLLO CATALAN.pdf 22 yo 10:47 p.m. 27MB
[ angel torregrosa.pdf & yo 10:47 p.m. 1.6 MB : >

B  f

Anexo 9
Formato SIIGA GTH-F-062 V10

il Autoguardado

B 9- % GC_36551288 11224 FEB_. v P Buscar = a X
) H

Archivo Inicio Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicién  Referencias ~ Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda  Disefio detabla  Disposicién de tabla | 2 comentarios | | £ Edicién ~
Calibri o1 YA A Aav | & - - =EsT p O ﬁ'
ﬁj i i on ¢ 2l AaBbCcDc | AaBbCeD | AaBbCel hd
™ : Edicién Editor | Complement:
Peger [NJK 5 va x ¥ A £+ A Qv 1 Normal | Sin espaci... | T Table Pa. i o | emplementos
Portapapeles Ty Fuente 15 Parrafo [F] Estilos. ] Voz C Editor Ce ~

-

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta octubre de 2024

sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COL.PCCNTR. 5807854

Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica

Santa marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual octubre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 5807854 del afio 2024

ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ POSADA identificada con la cédula de ciudadania No.
36.551.288 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y v
Pigina1de21 1874 palabras [}  Espafiol (Colombia)  Predicciones de texto: activado T Accesibilidad: es necesario investigar . Concentracién B ——%——+ 9%

P Buscar = i - Mayorm. nubl.
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Anexo 10
Divulgacidn de servicios y oferta educativa

& C (A https//webwhatsappcom B oa A & O 3 - O

0 T

P * ¥ & » 3 X

Ayudanos a mejorar tu experiencia en el SENA.

Participa en nuestra encuesta
de percepcion y contribuye a
mejorar nuestros procesos
sobre el procedimiento de
ingreso y ejecucion de tu
programa formativo.

Tu opinién es clave para seguir creciendo juntos.

Anexo 11
GFYGC

@ Autoguardado @ ) B D~ 1) v GC36551288 11224 FEB.... v £ Buscar ® - o «x
Archivo Inicio Insertar Dibujar Disefio  Disposicion Referencias  Correspondencia Revisar Vista Ayuda Disefio de tabla  Disposicion de tabla JcomentanostEdi:ién
Calibri Y A AT Al A A /() ﬁ.
ﬁj i ‘7“77‘ 2 2o AaBbCcD¢  AaBbCcD | AaBbCcl @
5 2 = “|  Edicién i i
Pegat g | NKs-ex XA L2 A =l o TNormal  Sin espaci... |1 Table Pa. 0 | st Editor; | (Complementos
Portapapeles 5 Fuente 5] Parrafo Estilos 5] Vozr | G Editor | C ~
E | ~ e g e v e i ol o
|. (e
= 1 T t |
bt e s v v
T ———
oM COMHAR N LR, 2 st 24
v

PiginaSde21 1874palabras [}  Espafiol (Espafia) Predicciones de texto: activado 3% Accesibilidad: es necesario investigar oncentracién =—k————F 41%

> o 607 p. m.
AP Buscar . 17/10/2024
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ROCIO DEL ROSARIO GOMEZ POSADA
36.551.288
ad.co Cuenta: 81612930854

3015462640
El
NO RESPONSABLE
LEs pensionado o iene olra siliacon sustentada normabivaments para no eSiar obRGa0o & Colizar persin?
#1 2023 fusron igusles o superiones 2 $59.377.000
Sus ingresos del conirato suscrito con la Entided en el 2024 es umunpnuasummn (debe registrarse come responsable del IVA)
{Utiiza ensins & gastos asociades al ingress pars disminuir su mpuesto de rents que deckars snte 18 DIAN anusiments?
Concepto del pago coresponde a:
TMFARErENmﬂN ARTICULO 382 ET.

DATOS DEL CONTRATO

N® del contrato: 5807354/2024 C SIF 224 | Numero de durante la | contrato
Prestar sariicics pamcnales de carcer temporal para imgarsr formacion peofesional ds nivel tecnico programara per el Cantro de
OBJETO CONTRACTUAL: Loglstica y Promccian Ecotristica Regional Magdalena para el programa de Articulacion con fa Educancn Media en el area de
(Descripdon del servicio prestado) CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS

DATOS PERIODO DEL PAGO

@ 0112024 Al 31102024 Saldo Anterior del Contrato. §8.931.000

Nimero de pago 3 Valor Total del Contrato: 5 44.655.450

Valor Bruto Page: $ 4.465.545.00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 4465545
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios 1 Ninguno 0,00%

INgresos por conisiones Retencion en s Fuente del Periodo

Ingresos de obros meses cobrados en el mes

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO Menos, Retefuente Otros Ingresos

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

Bt retirciin o a fusere & (o 4w RENTA] 3,174,645, 00
e ratenciin in @ fusnle ke g 24 4 242 245,00
Valor base IVA] 0,00

IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00
Menos Retencion en la Fuente{ 0,00
Fondo de solidarided Pensional Menos Relendion VA 0,00
Releica - 8200 - SANTAMARTA|  70.606,00
Aportes pensidn de inyesss de oifos messs eobrados en o mes | 0.00
Aportes salud de ingresos de olros meses cobrados en el mes | 0,00
Aportes ARL de ingresos de olros meses cobrados en o mes | 0,00
Apurtes voluniarios a Fondo de pensienes Obligatorias | 0,00
Aportes woluntanos a cuentas AFC Y AVC Pro-Hospital B9.311,00
Aporte voluntaria a Fondos de pensiones voluntarias Otras Retenciones 0,00
Inlereses Prestamo de Vivienda Otras Reenciones| 0,00
ndientes hasta Otras Reenciones| 0,00

Anexo 12
Organizacidon de ambiente de formacion
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Anexo 13
Correo de agenda de desplazamiento Y EXCEL

P & & ¢

H £ Buscar

O |® onWnstsapp x| [) 672c793dbes X | @ office365-Bsq X ) Comeo:RocioDe X O outlook-Bisqus X || Outlooklogln| X |y Comecrrocode X | =+

G

st
W

EEmE o -

] https://outiook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGUONWUONTAILTYmOWUtNDhINC 1iZmYOLTMwN2zQ3Yjc 1ZJEwZgAQAD%2Fy 1G4DoBIAhOPbBYIQE...

Qutlook

Q Buscar

SENA

Vista

Ayuda

Mover este mensaje & la carpeta de archivo. (£}

~ Favoritos

& Bandejade.. 1006

» Elementos enviados

Z Borradores

<

7

Agregar favorito

Carpetas v
&) Bandejade .. 1006
7 Barradores 17
P Elementos enviados
W Elementos elimi... 3 -

E3 Correo no deseado

T Archivo

[P Notas

B Historial de conver.

“ e\

gy & & ~~

clememos enviados & O = 1)
Hoy R
Samanta Maria Cohen Mon... %
DESPLAZAMIENTO A LAIE..  0:06
Buenas noches . discjulpe la hora...

B GTH-F-090Form...  +1
Ayer
Enelia Maria Ramirez Annic. 2
SOLICITUD CAMBIO D...  Mié 16:07
Buenas tardes. Cordial saludo. Pa...

[l JUAN JOSE FIC...
Esta semana
[Borrador] Enelia Kuegatere... &
SOLICITUD CAMBIO D...  Mar 0:03

Buenas naches, Cordial saludo Pa...

5 ANA SANTACR..,  +1

DESPLAZAMIENTO A LA IE...

4} Pasos rapidos >

®

) Leido / No leido

Rocio De! Rosario Gomez Posada

Para: ® Samanta Maria Cohen Montafia

@ GTH-F-090FormatoAgendaD...
iy

2 archivos adj S Guardar

a

5=} e & €§3 Q RocwoDeIRDsarlo..@

X

Bt W

-9 B8

Jue 17/10/20240:08

g GTH-F-0%0FormatodgendaD... .,
116 KB

@32K8)

Buenas noches . disciulpe la hora

rive - Servicio Nadonal de Aprendizsie & Descargar todo

fi i a PUEBLOVIEJO los dias 22-23-30-31 de octubre de

Parafines perti ¥
2024.
Agradezco su colaboracion.
ROCIO GOMEZ POSADA
Instructor Articulacion
cel 3015462640

€ Responder > Reenviar

@ Avtoguardade @ ) H D & s GTHE

Archivo @ Insertar  Disposicion de pagina ~ Férmulas  Datos  Revisar
fﬁ & [caivn i A == B
Pegar N N K S~ Hv & A E]

Portapapeles 5 Fuente F] Alineacion

(30-31 dado en Este PC
Vista  Automatizar  Ayuda
[Genersl  ~| [ Formato condicional ~
$ ~ % o0 [ Darformato como tabla
&% 3 [Z Estilos de celda~
[F] Nimero ] Estilos

A NO SEPUEDE ACTUALIZAR  No pudimes obtener los valores actualizados de un libro vinculado, | Administrar vinculos de libro ‘

D18

v ofev

GESTION

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DE TALENTO HUMANO

FECHA OE ELABORACIGN DE AGENDA

DATOS DEL CON

TRATISTA QUE SE DESPLAZA

ROCIO DEL RDSARIO GOMEZ POSADA IDENTIFICACION:
Tipo: | €C. | Mo 36551208
cor FECHC
PCCNT
CONTRATO No. | afio| aw [TERAN 2 [ £
UBJETO EFE ForS pars AT
AL oo elCentrn del ogi i
o p— Logistica y Fromocion
Magdslena clal Ecoturistica del Magdalena
CENTRO 9
NOMBRE DEL
ORDENADORDEL | JULIORAFAELDELCASTLLOLAZANG |CARGO SUBDIFECTCR (E)
GASTO (de Ia
ETED
SUPERVISOR(A) DEL GIMA PAOLA CAVEDES CARGO CODRDINADOR ACADENICE
LONTRATO

INFORMACIGN DEL DESPLAZAMIENTO

L

RUTA SANTA MARTA - PUEBLO YIEJO

CENTRO de Logistica y Promocion
GENERAL! MAGDALENS o ‘ Ecoturistica del Magdalena
CIUDADIDEPARTAI “[ENTIDAD| SECRETARIADE CONTA
ENTO O EOUCACION cT0
MUNI IO!DEPAR IPRES DEPARTAMENTAL FRIDIS CUEMTAS
< > GTH-F-090 ' |NSTRUCCIONES +

sto % Accesibilidad: es necesario investigar

2 Buscar

GTH-F-062 V10

¢ AGENDAR MES DE 0... X

£ (Sin asunto)

2 Buscar
Hinsertar ~ 2 v bv~
o .
& Eliminar Complementos  Analizar
5] Formato ~ datos
Celdas Edicidn Confidencialidad Complementos ~
X
v
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Anexo 14
Planilla de salud

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

=] SOPORTE DE PAGO GENERAL #A
" Bancoomeva
- ey nga oo e
ROC0 D3 ROSARE GOMET SOMM | | pepa0o0 CrTIAC OTROS s A M FRROO0COTZADON SALLD VES wpmon AN
s e s
i A U S — S
ey PO .
=
| m—
p—— T e e o
coisal ezt s i e
= e i B I R I B e e A el
iz T T T £ T T T L1 £l £ —

o Camzss

B P [PHTON NP S
AR - = w— e -
HUHHEHH  BHE & oot |1 | i | wc fromcaf i N o frow frone J o
S e iecs . W R R Ve
T — T o H e R T T
i | - \aezond

§ 243.200
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