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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Octubre de 2024

Sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5805596

Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Octubre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5805596 del afio 2024

JORGE MIGUEL DONADO BARRIOS, identificado con la cédula de ciudadania No.
1082846730 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica
Y promocién Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes de octubre.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
(544.655.450.) Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
DIEZ (10) pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a NOVIEMBRE de
2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA'Y CINCO PESO ($4.465.545) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2024
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacién profesional de

nivel técnico programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional

Magdalena para el programa de Articulacion con la Educacion Media en el area de
SISTEMAS.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar la formacién de | Impartir formacion Anexo No. 1
aprendices en el area, en las profesional integral presencial | Imagenes de
competencias, los resultados de | del programa de formacién en | formacién impartidas
aprendizaje y las actividades de | Sistemas Teleinformaticos en en las diferentes IED
los proyectos de formacion | las fichas: 2908463, 2908475, | del programa de
programados, dentro de los | 2908458, 2908478, 2698481, sistemas
tiempos que, para cada accién, | 2698545 Teleinformaticos
se determine por parte del
Centro de formacioén.

2 | Planear y ejecutar el desarrollo | Reunidn con el lider del Anexo No. 2
curricular del programa(s) que | equipo de Sistemas Foto de reunidn
se le asignen durante la | Teleinformatico para revisar: equipo
ejecucién de su contrato |- Portafolio del instructor
(Proyecto de formacion, |- Tramite de retiros
Planeacidn pedagodgica y los voluntarios
recursos didacticos que incluyen |- Tramite de proceso de
guia de aprendizaje, material de certificacion
apoyo a la formacién e
instrumentos de evaluacion).

3 | Identificar los aprendizajes Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacidén no se
previos, estilos y ritmos de en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
aprendizaje del aprendiz que objeto de cobro
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los lineamientos

4 | Participar en el proceso de Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se

Induccién de los aprendices.

en el mes objeto de cobro

ejecuté en el mes
objeto de cobro
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Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo vy
seguimiento a la bitacora virtual
del aprendiz cuando le sean
asignados.

Esta obligacion no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacidén no se
ejecuté en el mes
objeto

Llevar control de las
inasistencias de los aprendices a
la formacidn, registrar en el
aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz

Reporte de inasistencias a la
formacidn en del programa de
sistemas Teleinformaticos

Anexo 3
Fotografia de
asistencia

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en
estado matriculado y verificar
con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

Esta obligacién no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro

Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracidon de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo
y académico), maximo tres

(3) dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

Evaluar los resultados
aprendizaje de etapa practica
a los grados de undécimos de
las fichas 2698481, 2698545

Anexo 4 Juicios
evaluativo en
plataforma Sofia plus

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo
académico y administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso formativo.

Utilizacidn de las plataformas
institucionales como: Correo
oficial y Sofia plus.

Anexo No 5
Correo Oficial Sena y
Plataforma Sofia plus

10

Participar en la formulacién
de proyectos de investigacion
aplicada, innovacién
pedagdgica y desarrollo
tecnolégico, de interés

Esta obligacién no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecuté en el mes
objeto de cobro
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institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, Reunién con Kristel Lopez, Anexo 6
grupos, comités, proyectos y lider de programa de Fotos de Reunién
demads instancias institucionales | articulacion, por motivo de
que lo requieran. proceso de certificacion y

portafolios

Evaluacién de proyectos Anexo 7

productivos de programa de

sistemas IED Rodrigo Galvan Fotos de las

de la Bastidas .
presentaciones

Evaluacion de propyecto Anexo 8

pructivo en la IED Liceo

Samario Fotos de las
presentaciones

12 | Desplazarse a otras ciudades Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se
o municipios diferentes al en el mes objeto de cobro ejecuté en el mes
domicilio contractual para el objeto de cobro
cumplimiento del contrato,
encaso de que se requiera.

13 | Presentar el reporte de Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacidén no se
eventos en SOFIA PLUS en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
(Programacion con visto objeto de cobro
bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener Portafolio de evidencias del Evidencia 9
actualizado el portafolio de programa de sistemas Pantallazo del
evidencias del instructor teleinformaticos de las fichas portafolio
segun lo indica la guia para 2908463, 2908475, 2908458,
desarrollar procesos 2908478, 2698481, 2698545
formativos.

15 | Responder por la custodiay Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacién no se

buen uso de equipos, bienes
e inventario asignado a su

en el mes objeto de cobro

ejecuté en el mes
objeto de cobro
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cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacion le facilite para el
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos

institucionales.

16 | Apoyar los procesos de Utilizar los formatos emitidos | Anexo 10
Aseguramiento de la calidad por el SIGA . L
cuando la entidad lo requiera Referencia aplicacion

del formato GTH-062-
V10

17 | Apoyar la planeacidny el Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se
alistamiento de los materiales en el mes objeto de cobro ejecuté en el mes
de formaciodn, propios de su objeto de cobro
area y apoyar los procesos
de evaluacion y/o parte
técnica de la supervisiéon de
la adquisicién de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la
ley 1474 de 2011y
requerimiento
de la institucion

18 | Adoptar en la formacion las Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se
diferentes estrategias en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
pedagdgicas que la entidad objeto de cobro
dispone como son:

Worldskills, Senasoft,
Bootcamp, cocina gourmet,
entre otras.

19 | Participar en procesos de Esta obligacion no se ejecutd Esta obligacién no se
promocién y divulgacién de la en el mes objeto de cobro ejecuté en el mes
oferta educativa, servicios y objeto de cobro
actividades de divulgacion
tecnolégica programada por
el Centro.

20 | Participar en las labores de Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se

montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados
en la formacion profesional
integral, cuando ésta sea

en el mes objeto de cobro

ejecutd en el mes
objeto de cobro
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requerida.

21 Anexo 11
Rendir oportunamente los Presentacién del informe Pantallazo Informe
informes requeridos sobre las de ejecucion con GC
acciones encomendadas y evidencias en
los productos resultantes de cumplimiento de las
procesos de formacion obligaciones ejecutadas
profesional.

Realizar la revisién de las Anexo 12

carpetas digital fichas de Pantallazo del drive
undécimo para certificacion

2024

22 | Solicitar oportunamente los Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se
elementos necesarios para en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
desarrollar eficazmente su objeto de cobro
labor técnico-pedagdgica.

23 | Incorporar las tendencias Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacién no se
tecnolégicas, pedagdgicas y en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
de gestidn a las estructuras objeto de cobro
curriculares por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacién
profesional.

24 | Asegurar la organizacion, Esta obligacién no se ejecutd Esta obligacidn no se
mantenimiento y adecuada en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
utilizacion de los recursos objeto de cobro
gue hay en su ambiente
laboral.

25 | Presentar agendas e Esta obligacién no se ejecutd
informes de legalizacion en el mes objeto de cobro
correspondientes a las
ordenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar,
en un plazo maximo de 5
dias, posteriores a la finalizacion
de la comision.

26 | Atender oportunamente los Presentar los soportes para Formato informe

requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes

legalizacion del pago de
Honorarios: formato para
pago de contratos por
concepto de honorarios y/o

mensual de ejecucién
contractual
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mensuales de la ejecucion del
contrato.

prestacién de servicios
personales. Pago de seguridad
social del mes de Septiembre
2024 segun planilla No
4569371681 de SOI

27

Aplicar al proceso y aportar
la certificacidn de la Norma
de Competencia Laboral para
la funcién de instructor, con
plazo maximo a 30 de junio
de 2024, o durante la
ejecucién del contrato si el
inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha

Esta obligacién no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 4569371681 de la planilla, SOI correspondiente al mes de Septiembre de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) Siete folios

Cordialmente,

Firma

JORGE MIGUEL DONADO BARRIOS
Contratista
C.C. No. 1082846730

Recibi a satisfaccion:

Firma
GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.5805596 del afo 2024

Coordinador Académico
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ANEXO 1 : IMPARTIR FORMACION DEL PROGRAMA SISTEMAS TELEINFORMATICOS

large*bonad Barri
& cion con gyl
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o Lic.'Jorge Donad Barrios
=Atticulacion con la Media|

Jiernes; 4.de octubre 'de 2024, 17:25:24

Licadorge Don i
ieulacion con
] ( Santaliartal
lunes, 7'de octlibreide 2024, 8:88:25)
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Articulacion:eon la Media

- Sena
Santa-Marta

lunes; ¥ de octubre de 2024, 9:53:11

c. Jor ge Donad Barrios|
A |cu|aC|on con{a-Media

lM&

Lich Jorg Donad Barrios
Artlculacuon con la Media

20 A 15 iEs2
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Anexo 2 - FOTO DE REUNION DEL EQUIPO DE SISTEMAS
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Anexo 3 Reporte de inasistencias
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Anexo 4: Juicios evaluativos
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Instructor M
# Disefio Curricular < E ruta de ap ]|
[ Ejecucion de Ia Formacion v oo L]
Administrar Ruta de Aprendizajle - PN 2688545 SISTEMAS

Consultar Ruta del Aprendiz
GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA

Generar Excel de Planeacion Competencia de sprendizaje MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE
o AFTIVINAR FISICA FN | RS FONTFYTAS
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizale ~ I 1082917085 BRANDO EDUARDO CORTES CASTRO Formacion
. T 1082913750 OMAR DAID RAPELO VILLAFAIE Eomacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje T 1082905162 MILENA PAOLA DUARTE GUERRA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje I 1082910700 SANTIGO MATAS TORRES DiAZ Formacion
Ti 1082842419 JOHN JARG MEZAZARATE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
I 1121299467 YOS ALEXANDER MENDOZA PAGHECO Formacion
Lissar Aprendices Asociados 2 Ruca 1 1062917338 NEVIS THALIANA RODRIGUEZ BERNAL Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje TI 1084451575 ‘SOFIA YELITH FREYLE CERVANTES Formacion
Previos Masivo
T 1082911667 DANILO ANDRES VILORIA MEJIA Formacion
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Anexo 5: Uso de correo Institucionales y plataforma Sofia plus

onado B

‘'outlook office.com,

7/‘\\1 Outlook Q, Buscar =] @ l? #©  Q  Jorge Miguel Don
[=} = Inicio  Vista Ayuda
- W 8 o & Fs LR > Pasos répidos ~ ) Leido / Noleido & [ & B =]
a
o Favoritos ioritarios  Otros ST SOLICITUD DE ACTIVACION ETAPA PRACTICA - FICHA 2698545 - |ED CAMILO TORRES - SISTEMAS
@ Publica
s - Otros: nuevos mensajes (2)
v Carpetas Comunicaciones Institucionales Buen dia, 5
& Bandejadee.. 787 5 : ) ) g
v 5 @) Bemo Aner losé ... A 4 Ya las alternativas han sido registradas en Sofia plus.
Z’ Boradores 7 Aprobados 2024 - Tec.. I
- +
B> Elementos enviados A Aner losé Montero Di.. »
Certificado
W Hementos eli.. 17
N Edeno CALXTOUR.. # o
£3 Correa no deseado > P sz hace entrega del 0. ~  Ocultar historial de mensajes
& Archive »
— Kristel Ti L Per .
G Notas (] S?L\E\TE’IDSE:;EQ:E[Z\VMHEN Q) Frstel Tisa Lopez Pena © « &« ~ @
Para: Jorge Miguel Donado Barrios Mié 09/10/2024 1
B3 Historial de conver... 2
Qi) Melida Sofia Aisant .. 9 A @ Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Sab 07/10/2034 18:25
R Formata Activacion EL..
Etapa activada, Ya puedes Evaluar.
Bt Carpetas de bisqu. = LRy
Comunicaciones Institucionales " -
> In-Place Archive -J... a i opinitn cusntal Partl. | W09 [ Muchss graciss. ][ Ya queds, gracias. ” Excelente, gracias.
aciones Institucionales ...
8 aGupos 159 € Responder  ~ Reenviar
&) Comunicaciones Institucionales
Test de Deterioro de Bien... 15:32
28°C ESP

a2pm
FDE® a0 B

Parc. soleada LT

% Coreo: Jorge Miguel Donado B

'outlook office.com,

D)
7/‘\\1 Outlook Q, Buscar ) 2 @ #  Q  Jorge Miguel Don
[=} = Inicio  Vista Ayuda
- W 1G] i} LR > Pasos répidos ~ ) Leido / Noleido & [ B =]
=@
o Favoritos Elementos enviados O = TL Oficio de retiro voluntario de aprendices de la IED Camilo Torres - Sistemas 2
. @ Publica -~
3 Carpetas =T I
, § i o & g @

& Bandejadee.. 787 FNT;:: ;.A :; ::X:;F:s'n 2 ‘ Jorge Miguel Donado Barrios @ o @
v : , o0 Para: Gina Pacla Caviedes Martinez

3 7 Buenos dias Srta. Kristel, cor

7 Boradores o CC: Kristel Tivisai Lopez Pena ’
- +,

> Elementos enviados “  Este mes . )

@ Retencion: Exchange Online (10 anos) Expira: Mar 10/10/2034 14:11
T Elementos eli.. 17 Kristel Tivisai Lopez Pena
Entrega de Carpeta p...  Sib12/10 ~ RETIRO VOLUNTARIO - ED C.
£3 Correo no deseado Buenas tardes Srta Kristel, cordial = e
B Archivo y .
O Gina Pacla Caviedes Martin... & Buenas tardes Srta Gina, cordial saludo
@ Notas — Oficio de retiro volunt... 54b 12/10 Por medio la presente adjunto archivo del proceso de retiro voluntario de los aprendices que no participaron en el
Buenas tardes Srta Gina, cordial

proceso de formacién en el presente afio por motivo de que se retiraron de la IED Camilo Torres. esta actividad se

B3 Historial de conver... realiza debido a los lineamientos que nos ha dado nuestra Lider Kristel Lopez.

} RETIRO VOLUN,

Crear carpeta nueva suatenciony
Leonis Mendoza Gomez; Ju.. [
Ea Carpetas de bisqu. Reunién de instructor...  53b 12/10
No hay vista previa disponible. “\ Responder %, Responder a todos ~* Reenwiar
> In-Place Archive -...
Aner José Montero Diaz Jul..

SOLICITUD DE CERTIFI...  Jue 10/10

& Ir a Grupos 159 S

Obtener Outlook para

Kristel Tivisai Lopez Pena ol

SOLICITUD DE ETAPA ...  Mié 09/10 - N

28°C
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ESP 421p.m.
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C ter de ndi
Generar Excel de Planeacion mpelencia gt st MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS DE
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Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~ T 1082917085 BRANDO EDUARDO CORTES CASTRO Formacion
Asociar Aprandiz a una Ruta de j T 1082913758 OMAR DAVMD RAPELO VILLAFANE Formacion
Aprendizaje T 1082905162 MILENA PAOLA DUARTE GUERRA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje T 1082910700 SANTIAGO MATIAS TORRES DIAZ Formacion
T 1082942419 JOHN JAIRD MEZAZARATE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
T 1121290467 YOMIS ALEXANDER MENDOZA PAGHEGO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta 1 1062817238 NEVIS THALIANA RODRIGUEZ BERNAL Farmacion
Reconocimiento de Aprendizaje TI 1084451575 SOFIA YELITH FREYLE CERVANTES Formacion (Sey Eval
Previos Masivo
T 1082911667 DANILO ANDRES VILORIA MEJIA Formacion
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Anexo 6 Foto de Reunidn con lider del programa de articulacién Kristel Lopez
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Anexo 7: Imagenes de sustentacion de proyecto productivos en la IED Rodrigo galvan de

la Bastidas

viernes, 4 de octubre de 2024, 15:08:56

sllic! Jorge Donad Barrios
=Aiticulacion con la Media

rnes, 4.de octubre de 2024, 17:25:24

Anexo 8: Fotos de la presentacion IED Liceo Samario
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menos %obxm
mas trabajo
, Mas oportunidade

LicikJorge Donad Barrios
Articulacion con la Media

~8a

-

martes, 46 de octubse d

e 202495:18:53
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‘menos pobreza
mas trabajo
mis oportunidades

Lic-Jorge Donad Barrios
wigulacion con la Media

g
3'//;\1 OneDrive O Buscar & & 7 ogeMiguelDon. ()

+ Agregar nuevo ® Compartir & Copiarvinculo  £1 Aadir acceso directo a Mis archivos 4@ Sincronizar Descargar  ++« = Todos los documentos v €D Detalles

Zespe Migla Deaco Bankow -+ > Sistemnas Teleinformaticos > Portafolio del instructor > JORGE MIGUEL DONADO BARRIOS > 2698545 - IED CAMILO TORRES Iralsitio /1

@ Inicio

B2 Mis archivos [ Nombre Modificado ~ Modificado por

88 0

SRS CERN S Formato de planeacién, seguimiento y eval... 5 de agasto Jorge Miguel Donado

¥ Favoritos +

Planes de mejoramiento 5 dk Jorge Miguel Donado

W Papelera de reciclaje

registro de inasistencia 5 de orge Miguel Donado

Examinar archivos por

& Contactos Reporte de Juicios Evaluativos iguel Donado

agosto Jorge

@ Reuniones >
tabla de descriptores 5 de agosto Jorge Miguel Donado

@ Elementos multimedia CEZD

Acceso rapido

B e

B Sesion sincrénica Aprendi

{8 DESARROLLO CURRICUL.

(B sisTEMAS FPS 10° 2021

SISTEMAS JHON F KENNE

B Q siawes Ve D @Befd "SR TN® i
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nicio | Miczosoft 365 x registro de

0 =
HH ‘7;\“ OneDrive Buscar &g B ?  Jorge Miguel Don.. { J
+ Agregar nuevo @ Compartit G Copiar vinculo Anadir acceso directo a Mis archivos &g Sincronizar 4 Descargar = Todos los documentos ~ €D Detalles
Jorge Miguel Donado Barrios Portafolio del instructor » JORGE MIGUEL DONADO BARRIOS > 2698545 - [ED CAMILO TORRES > registro de inasistencia Ir al sitio
@ Inico
) Mi 3 Nombre Modificado Modificado por
B3 Listado de aprendices - OCTUBRE - Tec Sist Hace > gund je Miguel Donads
€% Favoritos +
= 8 Listado de Asistencia - 2024 - Tec Sisternas 12 de agost e Miguel Dona
o] Papelera de reciclaje
B3 REGISTRO DE ASISTENCIA - SEPTIEMBRExIsx 13 de mbre ye Miguel Donac

Examinar archivos por

Contactos

B Reuniones

@ Hlementos multimed

Acceso répido
B sena

| (@ DESARROLLO CURRICUL.

STEMAS FPS 10° 2021

ISTEMAS JHON F KENNE

- . €50 +38
9 - @8 e Q | Ao RND i 8

metia =
R OneDrive O Buscar &£ B 27 sogemigueivon. (1)
@ Compartit G Copiarvinculo & Descargar @ Exportar a Excel  §3 Automatizar ¥ ¥ Ordenar ~ ~ €D Detalles
AosmiSunl Dovad fenor EQUIPO DE SISTEMAS - 2024 > ACTAS Y DOCUMENTOS - INTRUCTORES SENA 2024 > JORGE DONADO BARRIOS - [ED CRISTO REY-
R Inicio
| @@ Mis archivos Y Nombre Modificado Modificado. Tamano del ar... Compartir Actividad
& 2023 ) de Miguel Dona Compartida
+
& |ED CAMILO TORRES 12 d tubre na Compartida
Pt WChF % ot 8 JORGE DONADO BARRIOS - IED CRISTO R. fe octubre y Compartid
B Reuniones
@ Elementos multimedia CXD
Acceso répido
B sen
@9 sesion ica Aprendi.
(B DESARROLLO CURRIC
' SISTEMAS FPS 10° 2021
B8 SISTEMAS JHON F KENNE.
rc F o ESP 431 p.m
B Q susqueas @B E e Ed Al R TID o 8
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1) Whats! x cio | Micro x UEL DONADO BAR

senad-my.sharey

TA OneDrive O Buscar & & 7?7 ogeMiguelDon.. (1)

® Compartir G Copiar vinculo  £5) Afadir acceso directo a Mis archivos (g Sincronizar | Descargar =+ = Todos los documentos ~  ED Detalles

Jorge Miguel Donado Barrios Sistemas Teleinformaticos > Portafolio del instructor > JORGE MIGUEL DONADO BARRIOS Iral sitioc
Q@ Inicio

Mis archivos Y Nombre Modificado Modificado por

88 Compartido

2698481 - [ED CRISTO REY 5 de ag: x
7 Favoritos +
2698545 - [ED CAMILO TORRES 5 de agost Jor Jonado
W Papelera de reciclaje
. 2908458 - [ED CRISTO REY e agost Jorge Miguel Donadc
Examinar archivos por
& Contactos 2908463-1ED CRISTO REY 6 de jul Nicole Michel Camach
& Reuniones a
2908475 - IED CRISTO REY e agost Jorge Miguel Donado
@ Hementos multimedia QEZD
2908478 - IED CAMILO TORRES 5 de agosto Jorge Mig

Acceso ripido

@ seva

@ Sesion sincrbnica Aprendi
| @ DESARROLLO CURRICUL

@ SiSTEMAS FPS 10° 2021

SISTEMAS JHON F KENNE

2re

Pare. seieado

Q sisquecs L. @BEBefd AR T I

Anexo 10: Pantallazo formato SIGA utilizados Referencia aplicacion del formato GTH-
062-V10

£ Buscar

Archivo  Inicio  Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda Acrobat  Formato de imagen

Psuscar ~ "

= X Cortar e
1 o Combria Cuerpo) v[11 < AT A" Aa~ | Ao | AsBbCcDA | AaBbCeD:| AsBbCeC AaBbCcl AQ = 2 &) A
Copiac ~| | & Reemplazar :
Pegar Y B2 Ut AR LA Sinespaci..| Thulo 1 Thulo 2 Tl = CrearPDFy  Crear PDF y compartir Solicitar
~ & Copiar formato = [ Seleccionar v | compartirvincula  con Outiook firmas
Portapapeles ] Fuente & Parrato & Estilos. 5 Edbcion Adobe Acrobat ~
. R IR S S o120 3450006000700 80090110 118 1121 331 14115 SRIRIEI
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMAND WO,
FORMATO IFORME MENSUAL EECUCION CONTRACTUAL
et écrica progamada por ofGersrode Logtic y romocion Eczurtic egon
suta Mara, Qi e 2024 Magiaens pra o rograma ce Ardciac con a Eoucacin Media n o irea de
s
A PAOUA CAVIDES MARTINEZ Onigaciones Especticas:
SUPRRSORA) CONTRATO No COLICCNTR 580559
Coortinaco Acadimico e e e o
Centrode Logstn Y promocnEcoursticsde Magdiens ] o R v i
e —————L st b | o s | e
comrctas Ot el 70 2034 eyl ——
Reterencs o COLPCCHTR 5805596 o wha 025 P
ot
o a e
JORGE MIGUEL DONADO BARAICS, estifcado con o cide de cudedinia No
, enmicoag . en Caro e Logi
Y bromade Ecotisica Gl Viaggaina, €0 enpiient de Convata de resacn g T ey i o e | e o o 8
Serviios e eesenc o contouecin, rsent o nforme de ctedes rekzades €1 Toviecwticaru o | o
eimesceoavire oot g i
oo fare
Vit y forma e Page: —
B valor total del presente contrato es miximo de CUARENTA ¥ CUATRO MILLONES ey
SESCIENTOS CNCUENTA ¥ ONCD MIL CUATRGOENTOS CNCUENTA PESOS. MCTE
(ags5 450 i " » o
D12 10 pagos sl o s meses ce it | doonbumtm
prevye MiLauNENToS S
CURSENTA Y CNCO PESD (54465 545 chca uno prauer dontapossion
s o s
[T P———— I
onuciinso ot ewndces | umesonendacw | eononsmes
7palabras [} Espaho Deoncenracon @ [l == * oon

2rc =
Parc_soleado Em Q Bisqueda

Lﬁ;‘i@‘@g “Ofi:"’?\q")ozz‘/:;apozmi.
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Anexo 11: Pantallazo del informe GC

£ Buscar o
Archivo  Inicio Insertar Diseo  Disposicion  Referencias Correspondencia  Revisar  Vista Ayuda  Acrobat 2 Compartir
= - T P Buscar ~ r
[ Calibr 1 C A A A A 1 | asBbcend| AaBbCeDc AaBbCeC AaBbcct AQ B b L e &
>, G¢ Reemplazar
Pegar 1 Normat B Sin es I " CrearPDFy  Crear PDF y compartir Solicitar
B I U- CUZ A S Normal | Sinespaci.. Thulo1  Thulo?2 o [5
 <¥ Copiar formato Uva x x A - I Seleccionar¥ | compartirvinculo  conOutiook firmas
Portapapeles ~ Fuente & Parrafo & & dicion Adobe Acrobat ~
N BRI, 1\ 2 3.1 4.+ 5.1 6. 1.7 1 818 PO SRR T PO e
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, Octubre de 2024
sefior (a)
GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5805596
Coordinador Académico
Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Octubre del afio 2024
Referencia: No CO1PCCNTR 5805596 del afio 2024
JORGE MIGUEL DONADO BARRIOS, identificado con la cédula de ciudadania No.
1082846730 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica
Y promocién Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en
el mes de octubre.
Valor y forma de Pago:
Pagina 38 [R  Espafol (Colombia) D concentracien B B - 1 + 0%
rc z ESP 447p.m.
P ol Q Busqueda ('™ NS G TUN® 0 8

Anexo 12: Pantallazo del drive

L Drive Q, Buscar en Drive
+ Nuevo Compartidos conmigo > FICHA 2698481-SISTE... - &
@ Pagina principal Tipo =~ Personas ~ Modificada ~
. @ Mi unidad N - . o
Nombre Propietario Ultima modificacion + Tamario del ¢ ' @
\[B ©
@3 1.CERTIFICADO PAZ Y SALVO.pdf ®o 2100t 2024 yo 504 KB & L o2 % .
2, Compartidos conmigo ~
@ Recientes @ 2 NOTAS TRANSVERSALES - |ED CRISTO REY.pdf 21 " yo 9 oct 2024 yo 3IMB H ‘:
3¢ Bestacaccs @ 3 SOLICITUD DE RETIRO VOLUNTARIO - ACTA - IED CRISTO REY - TECNICOENS... 2 I o 9 0ct 2024 yo 1,003 KB H dy
© Spam 024 yo
(5 ADRIANA TORRES GUEVARA pdf " yo 9 act 2024 yo 6.6 MB
@ Papelera
& Almacenamiento @ ANDRES CAMILO RODRIGUEZ PEREZ.pdf 21 L3 9.0ct 2024 yo 64MB
746 GB de 15 GB B2 ANDRES SEBASTIAN SANCHEZ MARTINEZ pdf [ 3% 90ct 2024 yo 450 KB
zado(s)
@3 BRAYAN STIVEN RIVERA MEDINA.pdf zx [ 9.0ct 2024 yo 27MB
Obtener mas
e @ CARLOS DANIEL PEREZ MARTINEZ pdf 2t L 9 act 2024 yo 316MB
B CRISTIAN VALDEZ PEREZ.pdi [ % 9 oct 2024 yo 29MB
n DANA SOFIA MALDONADO RESTREPO.pdf 2t " yo 9 oct 2024 yo 5MB
B2 DANY ALEJANDRA CEDIEL TASCO.pdf 2n " yo 9 oct 2024 yo 59 M8
u ELSIRETH TORRES CANTILLO. pdf " yo 9oct 2024 yo n.2MB
>
2rc nie ESP 449p. m.
g?&l[ soleado [ 1] Q Bisqueda e m SRS LAA = ) @ 22/10/2024 '.
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