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Yopal - Casanare,

Sefior (a)
PROVEEDOR

Ref.: Proceso Conlratacion Directa
Estimad o (a) sefior(a),

La Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia - CORPORINOQUIA lo invita a la
celebracién de un contrato de prestacion de servicios (profesionailes y/o apoyo a la
gestién), por lo cual le solicita que registre en SECOP |l para el Proceso de Contratacion
los documentos en archivo en PDF relacionados a continuacion:

Hoja de Vida Personal

Actualizar en la plataforma SIGEP [l l2 hoja de vida, descargar el formato y
enviarlo en PDF.

Formato de Declaracién de Bienes y Rentas (SIGEP |I)

Soportes que acrediten la informacién académica consignada en la Hoja de Vida.

Titulos (Organizados) con sus Respectivas Actas de Grado. s Soportes que
acrediten la informacién de experiencia {(profesional, técnica y/o asistencial)
consignada en la Hoja de Vida. Certificados Laborales

Organizados por Fecha s Copia del documento de identidad al 150% s Tarjeta
Profesional (Si aplica) S Copia de libreta militar al 150% (Si Aplica)

Certificacion Libreta Militar. No Superior a 5 Dias calendario (Si Aplica)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria) No Superior a 5 Dias
calendario

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraioria) No Superior a 5 Dias calendario

Certificado de Antecedentes Judiciales (Policia) No Superior a 5 Dias calendario

Certificacion Antecedentes Contravenciones - Policia. No Superior a 5 Dias
calendario

Consulta en Linea de Inhabilidades de Quienes Hayan Sido Condenados Por
Delitos  Sexuales Cometidos Contra Menores De 18 Anos
https://inhabilidades.pof reia.gov.co;8080/consulta

Certificado de consulta registro de deudores alimentarios morosos
https.//www.redam.qov.cof (Ley 2097 de 2021)

v Nit 6 Rut Actualizado

v Certificados de antecedentes disciplinarios .expedido por Ila Entidad

correspondiente cuando aplique segum la profesion (Ejemplo: Copnia, Csj y Otros
-segun sea ef caso)
v/ Planilla del Pago de Seguridad Social
v Certificacién de Afiliacion a Salud y Pensién. No Superior a 5 Dias calendario
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v Certificacion bancaria de la cuenta en que se haran los pagos pactados
v/ Examen Preocupacional Vigente (cuya vigencia maxima es por tres (3) afos, de

acuerdo con lo contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013).

Dado que se trata de contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con personas naturales y/o juridicas, en los cuales la seleccién de los contratistas
se basa en la capacidad de ejecutar el objeto del conirato y de verificar la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate y que el pago se ha previsto

. contra entrega de! servicio, se establece que los posibles riesgos asociados al proceso de
contratacion se relacionan con el retraso o limitaciones de actividades comprendidas en el
objeto contractual y se mitigan a través del seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del contrato, por parte de {a supervisién
del mismo. En ese orden de ideas y de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de
2015 que sefiala en su Articulo 2.2.1.2.1.4.5 “En la confratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articufos 2,2,1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirias o no debe
estar en fos estudios y documentos previos” No obstante, teniendo en cuenta las calidades
de la persona a contratar, el objeto a contratar, las actividades a desarrollar, la forma de
pago, el plazo de ejecucion entre otros factores, la entidad se abstiene de exigir la
constitucion de garantias,

Por ultimo, le solicitamos revisar los estudios prevics y demas documentos técnicos
cargados en la Plataforma SECOP |l para la veriticacion de los requisitos de formacion y
de experiencia. I

Sin ofro particular;

Revix§; Aeydi Yohana HMernandez Ovie
Jefe Ase§ora Juridi
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