EVALUACION PEA002
MARZO DE 2020

INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO - No. CM-002-2024

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA DEL PROYECTO DENOMINADO “MEJORAMIENTO Y OPTIMIZACION DE
ACUEDUCTOS VEREDALES DEL MUNICIPIO DE SALENTO, QUINDIO”.

Procede la secretaria de Planeacién del municipio de Salento a través del ARQUITECTO PABLO YEISON CASTANEDA TABARES
secretario de planeacién, y HUGO ANDRES AGUIRRE SANCHEZ Técnico Contratista, en cumplimiento a la resolucion No. 291 del 18
de octubre de 2024 a redlizar la verificacion de los requisitos técnicos de los nueve (9) proponentes que se presentaron al proceso
asi:

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

CONSORC
PROPONENTE 10 MAYOR
REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN TECNICO CURJII?’LE
3.8 EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable) ";‘:riﬁc;‘: P”e"lz
composicion del
3.8.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE cons’;rcio

debido a que no
aporta el formato
Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los contratos aportados | 2 conformacién
como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor total del Presupuesto Oficial establecido | de  proponente
para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de plural.
Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 — Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos | por 1o que se
en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia | concluye
del proponente” del Pliego de Condiciones.
NO CUMPLE.
Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién, mediante los contratos aportados, en caso de ser procedente,
debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual que la experiencia en las actividades
secundarias en el evento de que se solicite combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente,
debera demostrarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la
interventoria de obra publica de infraestructura de agua potable y saneamiento basico. Lo anterior, de conformidad con
lo exigido en el numeral 10.1.1. del Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos anteriores, la
Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el
Proponente subsana el requisito minimo de experiencia, se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran
en cuenta estos contratos para la asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con
los contratos validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

3.8.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO | El oferente aporto

(Personal Clave Evaluable) los ~ formatos
establecidos  por

los pliegos tipo 8 y

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién, NO se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que | 9  debidamente

no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta. En tal sentido, para habilitarse en el g'r'r'ffjgg;ados y

Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las siguientes reglas: ’

. . . « i . CUMPLE.

l. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 — Aceptacién y cumplimiento
de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos
y condiciones que alli se indican y demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

1. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal
clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica
o representante del Proponente Plural.
Para los fines de este numeral, se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

1. Director de Interventoria
2. Residente de Interventoria
3. Especialista ambiental

4. Especialista Hidraulico
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q . A Experiencia Experiencia
el Cantlfiad G Cargo T|tu_Io Titulo de Posgrado General Especifica
No. profesionales Profesional . . . o -
(afos minimos) (afios minimos)
Titulo profesional | Posgrado entre alguna de | 10 afios 3 afos
Director de entre alguna de las siguientes alternativas:
Interventoria las siguientes
alternativas: Posgrado en hidraulica,
Dedicacion del posgrado en ambiental,
50% mensual. - Ingenieria Civil posgrado en sanitaria,
posgrado en ingenieria
- Ingenieria ambiental y sanitaria,
1 Sanitaria posgrado en ingenieria
hidraulica y ambiental,
- Ingenieria posgrado en gerencia de
Hidraulica proyectos
Nota: No se aceptaran
estudios de tipo:
diplomado, curso,
seminario como un
estudio de posgrado.
Titulo profesional N/A 6 afios 3 afos
entre alguna de
las siguientes
alternativas:
2 Residente de - Ingenieria Civil
Interventoria
- Ingenieria
Dedicacion del Sanitaria
100% mensual.
- Ingenieria
Hidraulica
Titulo profesional | Posgrado entre alguna de | 6 afios 3 afos
entre alguna de las siguientes alternativas:
Especialista las siguientes
Ambiental alternativas: Posgrado en hidraulica,
posgrado en ambiental,
Dedicacion del - Ingenieria posgrado en sanitaria,
50% mensual. Ambiental posgrado en ingenieria
3 ambiental y sanitaria,
- Ingenieria posgrado en ingenieria
Forestal hidraulica y ambiental.
- Biologia Nota: No se aceptaran
estudios de tipo:
diplomado, curso,
seminario como un
estudio de posgrado.
Especialista Titulo profesional | Posgrado entre alguna de | 6 afios 3 afos
hidraulico entre alguna de las siguientes alternativas:
las siguientes
Dedicacion del alternativas: Posgrado en hidraulica,
15% mensual. posgrado en ambiental,
- Ingenieria Civil posgrado en sanitaria,
posgrado en ingenieria
4 - Ingenieria ambiental y sanitaria,
Hidraulica posgrado en ingenieria
hidraulica y ambiental
- Ingenieria
Sanitaria Nota: No se aceptaran
estudios de tipo:
diplomado, curso,
seminario como un
estudio de posgrado.
Las condiciones de formaciéon académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” del Proceso de Contratacion,
las cuales seran verificadas como requisito para el inicio de ejecuciéon del contrato, de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.
Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de vida,
ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que seran
verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.
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Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el cumplimiento
de los criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion dispuestas en el
numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.
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El oferente aporto
4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable) los formatos
establecidos  por
. .. . . « . . " . B} - los pliegos tipo 8 y
La asignacién de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se realizara de la siguiente | g = gebidamente

manera: diligenciados y
firmados.
Criterio de evaluacién Puntaje
CUMPLE.
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacién académica adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Total 10

1.4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 -
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar que cada uno de los integrantes | El oferente aporto
que conforman el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o; ii) el Residente de Interventoria y/o; iii) 'Oi b _df""“at"s
el Especialista Principal del proyecto tienen un afio (1) de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 ﬁf‘sap":gl):fipo gc’;
— Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de tres (3) afios, | 9 debidamente
se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de cuatro (4) afios. ?_iligegciados y
Irmaados.
Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la | CUMPLE.
evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecuciéon de la obra” del Pliego de
Condiciones.

i Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a
desempenar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afos. En caso de ser necesario se hara la conversion
de meses o dias a afios para la contabilizacién.
En caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con el afio de
experiencia especifica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas
principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje, debe cumplir con el requisito adicional en relacién con
los dos (2) especialistas principales.

.4.22 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL
La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 9 — E'Sc’ferentfor?;'gg
Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” [cada uno de los integrantes que conforman | establecidos  por
el Personal Clave Evaluable: i) el Director de Interventoria y/o; ii) el Residente de Interventoria y/o; iii) el Especialista | los pliegos tipo 8 y
Principal del proyecto] a que acreditar que tienen una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — | ©  debidamente
Lineamientos de requisitos del Personal”. Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es contar con un g'r'r'ffjgg':dos y
titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito ’
minimo de formacion académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien se comprometa a CUMPLE
presentar un titulo de posgrado adicional. ’
Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacién académica adicional del Personal
Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1 “Informacién para el control de la ejecuciéon de la obra” del Pliego de
Condiciones.

l. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal Clave Evaluable
tenga una especializaciéon, una maestria o un doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté
enfocado en un area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de
posgrado en hidraulica o geotecnia).

1. Se entiende por “Formaciéon académica adicional” aquella relacionada directamente con el cargo a
desempenar.
En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir con la formacién
académica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para
que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2)
especialistas principales.
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4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD El oferente aporto

el formato 12
. X 3 . . . debidamente
La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “Formato 12 — Factor | diligenciado y

de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por | firmado.
componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresién a doble cara, asimismo, utilizando papel que cuente con:
(i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o
naturales y estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

CUMPLE

con base en lo anterior, se concluye:

-  Que el oferente CONSORCIO MAYOR, NO CUMPLE con los criterios TECNICQOS, establecidos
por la entidad.

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

PABLO YEISON CASTANEDA TABARES
SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
MUNICIPIO DE SALENTO

HUGO A SANCHEZ
TECNICO CONTRATISTA
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