
DATOS DE LA SOLICITUD

Entidad 0317-CALDAS Recursos Para EJECUCION

Sector INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN Valor Total Proyecto 60,000,000.00

Fase FACTIBILIDAD - FASE 3 Horizonte 2024 - 2024

INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROYECTO ACTUAL : 8/5/2024

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Número Solicitud 2423845

Fecha Aplicación 8/5/2024 2:44:16 PM Estado Solicitud Registrado Actualizado

PROBLEMA

Poca orientación y capacitación a las osc y liderazgos y sexualmente diversos que les permita el fortalecimiento y una correcta formalización lo cual 
disminuye la eficiencia de los diferentes planes de acción

DESCRIPCIÓN

Las organizaciones de la sociedad civil organizaciones sociales y lo liderazgos lgbtiq+ requieren la capacitación y orientación en los procesos que la 
formalización y puesta en marcha de sus planes de acción que apunten al beneficiar y generar garantía de derechos de las poblaciones a las cuales se 
pretenden atender pero para ello el estado y los gobiernos deben de destinar unos recursos propios para el fortalecimiento de estas organizaciones desde 
aspectos técnicos como la capacitación desarrollo de habilidades y capacidades pero también la materialización de los recursos en lo que la realización 
de sus actividades como organizaciones o líderes requieran. con estos temas subsanados y garantizados más las política públicas adoptadas y 
formuladas estas instancias de participación ciudadana y los liderazgos de las poblaciones se verán fortalecidas y en funcionamiento óptimo así logrando 
a su vez un impacto de manera indirecta para quienes participan de las acciones de las organizaciones y quienes se benefician de los líderes y lideresas. 
por otra parte los mecanismos para la implementación seguimiento y evaluación de los planes de acción dirigidos a las osb y los liderazgos lgbti permitirá 
dar cumplimiento y materialización mediante capacitación y orientación de procesos de formación con las que se pretende cambiar las situaciones de 
vulnerabilidad que afectan y de este modo contar con herramientas para la toma de decisiones la cuales deberán apuntar a la atención diferencial en 
todos los sectores: educación salud deporte recreación uso de tiempo libre generación de ingresos empleo cultura vivienda uso del territorio y acceso a 
servicios públicos y por ende en el mejoramiento de la calidad de vida de la población del departamento de caldas

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

OBJETIVO

Fortalecer las organizaciones sociales de la sociedad civil y los liderazgos de las comunidades lgtbiq+ en el departamento de caldas

DATOS BÁSICOS

CADENA DE VALOR

Objetivo Específico: Capacitar y acompañar en su formalización  para el fortalecimiento de las 
organizaciones sociales para su adecuado funcionamiento

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 30,000,000.00 30,000,000.00 0.00 0.00

Documento de lineamientos técnicos   
  (Producto principal del proyecto) 
Unidad: Número de documentos Meta 
Total:1.0000

Fortalecer las organizaciones 
y liderazgos LGBTIQ+ a 
través de caracterización, 
constitución y puestas en 
operación con asistencia 
técnica y financiera a los 
planes de acción derivados 
de las mismas.
Etapa: Inversión

S 30,000,000.00 30,000,000.00 0.00 0.00

1/3Fecha de impresión:  8/5/2024 2:45:18 PM

                    FICHA RESUMEN

2024003170051

PROYECTO
Fortalecimiento de las organizaciones sociales de base comunitaria y liderazgos en el departamento de  Caldas

CODIGO BPIN

SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS  
SUIFP



Objetivo Específico: Fortalecer las organizaciones y liderazgos LGBTIQ + a través de caracterización, 
constitución y puestas en operación con asistencia técnica y financiera a los planes de acción 
derivados de las mismas

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 30,000,000.00 30,000,000.00 0.00 0.00

Documentos metodológicos
Unidad: Número de documentos Meta 
Total:1.0000

Fortalecer las 
Organizaciones sociales de  
Base Comunitaria y de la 
sociedad civil, mediante 
capacitación y 
acompañamiento en su 
formalización
Etapa: Inversión

S 30,000,000.00 30,000,000.00 0.00 0.00

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme

Departamentos 0317-CALDAS Propios 2024 60,000,000.00 60,000,000.00 60,000,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Específico: Capacitar y acompañar en su formalización  para el 
fortalecimiento de las organizaciones sociales para su adecuado funcionamiento

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta

Documento de lineamientos técnicos     (Producto 
principal del proyecto) 

410306000 - Documentos de lineamientos 
técnicos elaborados
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Número
Meta Total: 1.0000

2024 1.0000 1.0000

Objetivo Específico: Fortalecer las organizaciones y liderazgos LGBTIQ + a través de 
caracterización, constitución y puestas en operación con asistencia técnica y 
financiera a los planes de acción derivados de las mismas

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta

Documentos metodológicos

410306800 - Documentos metodológicos 
realizados
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Número
Meta Total: 1.0000

2024 1.0000 1.0000

INDICADORES DE GESTIÓN

Indicador Vigencia Meta MGA Meta Vigente

2100G027 - Proyectos con operadores y/o contratistas con transferencia de 
conocimiento
Unidad de Medida: Número

2024 2.0000
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