
 

 

 

 

 

Yo, SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA, identificado con C.C. Nº: 
11.331.886  y con Tarjeta Profesional No. 4780T de la junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal del UNION TEMPORAL SERVICIO 
SOCIAL CENTROS INTEGRARTE con Nit: 901.851.683-1, certifico el pago de los 
aportes realizados por la compañía por los conceptos de salud, pensión, riesgos 
profesionales, cajas de compensación familiar, instituto colombiano de Bienestar 
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA) del personal vinculado 
para la ejecución del Convenio 8419-2024 Grupo 11, durante el mes Septiembre 
de 2024. 

 Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el Art. 50 de la ley 789 de 
2002 y la ley 1150 de 2007. 

Adicional certifico que el personal vinculado por contrato de presentación de 
servicios ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, 
pensiones y ARL correspondiente al mes de Agosto de 2024, dando cumplimiento 
al Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993. 

 

La presente certificación se expide a los siete (07) días del mes de Octubre (10) de 
2024, en Bogotá, D.C. 

 

 

 

SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA 
CC. No. 11.331.886 Zipaquirá 
T.P. 4780-T 
REVISOR FISCAL 
 
 
 

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 
SOCIAL Y PARAFISCALES. PERSONA JURIDICA. ARTICULO 50 DE LA LEY 

789 DE 2002. 



 

 

 





Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SERGIO AUGUSTO VULFERSTHAWSKY URREA identificado con
CÉDULA DE CIUDADANÍA No 11331886 de ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta
Profesional No 4780-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la
fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 6 días del mes de Septiembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:21106DC014F2DC0A


VALOR TOTAL  $        2.004.373.463 ALIMENTOS  $                 10.408 DESAYUNO  $                        1.986 

Espacio Físico 
Funcional (Servicios 
Públicos)

 $                   4.127 
NUEVES 
REFORZADAS

 $                           910 

DEL  01/09/2024 AL 30/09/2024
Elementos de Aseo 
Personal (Elementos 
de Entrega mensual)

 $                   1.098 ALMUERZO  $                        3.266 

30
VALOR COSTOS 
VARIABLES

 $           191.346.452  $                 15.633 ONCES  $                        1.531 

30
VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN

 $           506.741.101 COMIDA  $                        2.715 

80 10.408$                       

153

150 TALENTO HUMANO 192.741.715$                  190.668.554$          

Espacio Físico Funcional
(Instalaciones)

39.500.000$                    ABSORBENTES 10.617.600$           

Elementos de Aseo
Institucional (Plan de
Saneamiento)
Elementos  mensuales

2.442.324$                      Piezas Comunicativas 2.900.498$             

Espacio Físico Funcional
(Gestión Ambiental Y PEC)
Ítem de pago Mensual

27.010$                           
Elementos de Aseo 
Personal (Elementos 
Mensuales)

1.994.240$             

Desgaste y uso de los
bienes muebles No
Consumibles 

2.654.303$                      -$                            

Espesantes 310.620$                         -$                            

Bienes consumibles
(Elementos de Entrega
mensual)

2.618.389$                      -$                            

Transporte 12.800.000$                    

VALOR COSTOS 
POR REALIZACIÓN A 

PAGAR EN EL 
PERIODO

 $          15.512.338 

Vigilancia  * 6.539.735$                      

Medios Tecnológicos 990.686$                         

Servicios Funerarios 632.400$                         

VALOR COSTO FIJO POR
PERSONA DÍA

 $                  108.857  $               36.809.974 

VALOR COSTO FIJO
TOTAL A PAGAR EN EL
PERIODO

 $           261.257.182 

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $        313.579.494,25 
17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $                 3.768.090 

18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $             309.811.404 

1 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
2 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
3 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
4 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
5 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
6 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
7 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
8 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
9 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        

10 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
11 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
12 26                              406.455$                     4                             2.715$          -$                                    -                           4                            4.393$                413.563$        
13 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
14 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
15 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
16 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
17 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
18 25                              390.822$                     5                             11.318$        -$                                    -                           5                            5.491$                407.631$        
19 12                              187.595$                     -                              2.715$          -$                                    -                           -$                        190.309$        
20 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
21 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
22 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
23 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
24 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
25 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
26 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
27 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
28 23                              359.556$                     7                             10.408$        -$                                    -                           7                            7.688$                377.651$        
29 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
30 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
31 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
32 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
33 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
34 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
35 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
36 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
37 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
38 24                              375.189$                     6                             -$                  -$                                    6 6.589                   -$                        381.779$        
39 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
40 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
41 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
42 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
43 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
44 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
45 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
46 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
47 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
48 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
49 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
50 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
51 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
52 21                              328.290$                     9                             10.408$        -$                                    -                           9                            9.884$                348.582$        
53 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
54 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
55 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
56 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
57 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
58 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
59 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
60 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
61 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
62 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
63 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
64 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
65 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
66 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
67 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
68 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
69 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
70 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
71 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
72 29                              453.354$                     1                             -$                  -$                                    1 1.098                   -$                        454.452$        
73 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
74 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
75 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
76 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
77 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
78 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
79 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        
80 30                              468.986$                     -                              -$                  -$                                    -                           -$                        468.986$        

30. TOTAL COSTOS VARIABLES2.350 36.737.268$                32 37.563$         -$                                    7 7.688$                 25 27.456$              36.809.974$   

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

32. ITEM 33. VALOR MENSUAL 34. VALOR DIARIO
35. NUMERO DE 
DIAS NOVEDAD

36. TOTAL VALOR SERVICIO 
NO PRESTADO

FONOAUDIOLOGA 2 4.399.725$                               146.658$                           2$                         293.315$                                     

AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 35

2.481.675$                               82.723$                             6$                         496.335$                                     

AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 36

2.481.675$                               82.723$                             13$                       1.075.393$                                  

MANIPULADORA DE 
ALIMENTOS 5

2.081.190$                               69.373$                             3$                         208.119$                                     

702.812$                                     

992.117$                                     

3.768.090$                                  

38 YEIMY ALEJANDRA GARZON MARTINEZ 40 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 42 DAVID FRANCISCO MENDEZ CAMACHO
39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

15. VALOR COSTOS VARIABLES A 
PAGAR EN EL PERIODO

26. VALOR COSTO 
VARIABLE:  

(HOSPITALIZACIÓN)

27. NÚMERODIAS 
MEDIO FAMILIAR

28. VALOR COSTO 
VARIABLE: 

(MEDIO FAMILIAR)

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

24. VALOR COSTO VARIABLE 
DÍAS CON NOVEDAD 

25. NÚMERODIAS DE 
HOSPITALIZACIÓN

DESCUENTO POR BIENES CONSUMIBLES NO CONTEMPLADOS EN SABANA DE ELEMENTOS

DESGASTE Y USO DE BIENES NO CONSUMIBLES (FALTANTES EN LA SABANA DE ELEMENTOS)

19. CUPO
20. DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 
VARIABLES DE LOS DIAS 

DE ATENCIÓN SIN 
NOVEDAD

22. DIAS CON NOVEDAD

23. VALOR 
COSTO 

VARIABLE 
ALIMENTOS 

29. TOTAL COSTO 
VARIABLE

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 

13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD VALOR COSTO 
POR REALIZACIÓN

2. CONTRATISTA/ASOCIADO
UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL 

CENTROS INTEGRARTE

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

UT SAN FRANCISCO GRUPO  11

4. PERIODO

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL 
PERIODO.
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL 
PERIODO.

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO

7. COBERTURA

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO

VALOR COSTOS FIJOS  $        1.306.285.910 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Fecha: Memo I2023022388 - 01/08/2023

Página: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 8419-2024 GRUPO 11  10. APORTE SDIS 
12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR 

PERSONA
 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR 

TIEMPO DE COMIDA 



Código:  FOR-PSS-099

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

1

2

3

4

5

6

7

8 9 10 13 14 15 16

CUPO Nº IDENTIFICACION
PRIMER 

APELLIDO
SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 DIAS  DE 

ATENCIÓN
DIAS SIN 

ATENCIÓN
NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 80811027 LOZANO MELO ALEJANDRO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

2 2 79761313 ALARCON VARGAS ALFONSO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

3 3 1136911094 ARIAS RAMIREZ ANDRES JULIAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

4 4 1001216307 AGUILAR CASTAÑO ANDRY XELIZA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

5 5 53083702 TORRES RAMIREZ BETTY NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

6 6 1000319437 GOMEZ ABELLA BRAYAN JULIAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

7 7 1070011294 TORRES GALINDO CARLOS ARBEY 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

8 8 80072779 VERA CASTRO CARLOS AGUSTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

9 9 1023867512 CASTILLO GONZALEZ CARLOS JAVIER 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

10 10 51786400 SANABRIA NEIRA CHELLY GERALDINE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

11 11 52782713 ALAPE NA EUNICE JOHANNA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

12 12 1013586440 MARTINEZ VASQUEZ FREDY HERNAN 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 26 4 1 SALIDA A MEDIO FAMILIAR  (03 AL 06 
SEPTIEMBRE)

13 13 1136911089 CASTELLANOS CASTELLANOS GABRIEL ALBERTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

14 14 1010041274 MONROY OBANDO HILDA MARÍA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

15 15 52855076 MORENO LUNA IRMA CONSTANZA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

16 16 1078369242 MORATO BELTRAN JEISON FABIAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

17 17 1014239696 BUSTOS VARGAS JEISSON ESTIVEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

18 18 1082951814 CAVIEDES TORRES JEISSON ANDRES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 25 5 2 SALIDA A MEDIO FAMILIAR  (13 AL 17 
SEPTIEMBRE)

19 19 1032417058 CAÑON MURILLO JIMY ALEXANDER
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 0 3 INGRESO POR VALIDACION DE 
CONDICIONES (19 DE SEPTIEMBRE)

20 20 1136909607 QUIROGA VEGA JOSE ARMANDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

21 21 80811901 PATIÑO MEDINA JOSE ALEXANDER 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

22 22 81715921 RODRIGUEZ PEREZ JOSE GARDENIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

23 23 79870178 SALGUERO LOPEZ JOSE ANTONIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

24 24 6013918 CASTELLANOS NA JOSE RODRIGO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

25 25 79424562 CARRANZA NA JOSE FRANCISO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

26 26 1010207318 TISOY QUINCHOA JOSE JAVIER 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

27 27 4145356 OVALLE MORENO JUAN DIEGO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

28 28 1003810097 TOVAR SALAS JUAN ANDRES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
23 7 4 SALIDA A MEDIO FAMILIAR ( 24 AL 30 

SEPTIEMBRE)

29 29 1070010848 BURGOS LOSADA JUAN CARLOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

30 30 1014268861 GONZALEZ SANDOVAL JUAN SEBASTIAN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

31 31 53906000 MARTINEZ LOPEZ JUANA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

32 32 52788734 PREGONERO RODRIGUEZ LAURA BEATRIZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

33 33 1007892392 PEREZ BOTELLO LAURA DANIELA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

34 34 79183793 ROSALES CARRILLO LEANDRO CAMILO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

35 35 74084270 NAVAS BOYACA LUIS CARLOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

36 36 1136909220 MOLINA NA LUIS EDUARDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

37 37 74245682 NIÑO ROBLES LUIS ENRIQUE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

38 38 80135336 MELO NA LUIS FERNANDO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 24 6 5 SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO ( 25 
SEPTIEMBRE A LA FECHA)

39 39 1136910809 MOJICA ENGATIVA LUIS  CARLOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

40 40 53139334 RODRIGUEZ LOPEZ LUISA FERNANDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

41 41 35509173 JARAMILLO GARCIA LUZ AMPARO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

42 42 53905622 LIMAS FORERO LUZ MARINA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

43 43 39725520 GARCIA ROJAS MAGNOLIA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

44 44 63477829 GARNICA AMEZQUITA MARIA DEL CARMEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

45 45 52025226 CUERVO ARAGÓN MARIA EDY 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

46 46 53906253 HOLGUIN MORATO MARIA ISABEL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

47 47 53905985 TORRES NA MARIA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

48 48 52972595 GAMBOA NA MARIELA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

49 49 52286653 GAITAN ROZO MARIELA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

50 50 52410900 GOMEZ NA MARTHA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

51 51 79906094 SASTOQUE NA MAURICIO ENRIQUE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

52 52 1099210335 CASTIBLANCO VELASQUEZ MICHAEL NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 21 9 6 SALIDA A MEDIO FAMILIAR ( 21 AL 29 
SEPTIEMBRE)

53 53 1032433189 CHAPARRO GAMBOA MICHAEL NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

54 54 81716176 MONSALVE NA MIGUEL ANGEL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

55 55 1136910564 LARA BERNAL MIGUEL ANGEL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

56 56 52666202 PLAZAS NA MYRIAM NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

57 57 53905900 OSORIO OSORIO NANCY NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

58 58 52694111 CASTRO MAHECHA NANCY YOLANDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

59 59 53906028 PARIS NA NATALIA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

60 60 79979103 GONZALEZ PATARROYO NELSON ANDRES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

61 61 80777587 TELLEZ SOTO NESTOR MAURICIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

62 62 39799201 RODRIGUEZ ARIAS NORMA CONSTANZA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

63 63 20730642 RAMIREZ ESPINOSA NUBIA YANETH 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

64 64 53053900 GONZALEZ NA OLGA MARITZA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

65 65 53905646 OSORIO VELOSA OLGA LUCIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO

11. NOMBRE COMPLETO 12. CASILLAS PARA ASISTENCIA

30

30

12. CASILLAS PARA ASISTENCIA

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN

PERIODO 01/sep/2024

UT SAN FRANCISCO GRUPO  11

INTERNA ADULTOS

30/sep/2024

PROCESO PRESENTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA

CONTRATISTA/ASOCIADO

8419-2024 GRUPO 11

UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE



66 66 20737960 SUÁREZ GUTIERREZ OLGA CONSUELO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

67 67 53905911 RICO NA OLGA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

68 68 80027319 ROMERO GARCIA ORLANDO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

69 69 79183929 QUINTERO MANCERA OSCAR NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

70 70 80055084 BERMEJO HERNANDEZ PEDRO ANTONIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

71 71 7168630 DIAZ REYES RAUL ANTONIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

72 72 4116679 PUENTES LEAL REINALDO NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 29 1 7 SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO (30 
DE SEPTIEMBRE)

73 73 51668899 ALARCON VARGAS ROSALBA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

74 74 1012348238 GIL QUEVEDO SANDRA MARCELA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

75 75 52257738 LARROTTA CARRILLO SARA AIDEE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

76 76 79183611 MORENO DIAZ SERGIO ENRIQUE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

77 77 52270378 GUZMAN NA SONIA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

78 78 4104124 CIFUENTES FUENTES TEOFILO RAMIRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

79 79 81715913 RAMIREZ MARTINEZ WILLIAM ANTONIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

80 80 52647077 MOLANO GAMBA ZORAIDA NA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 30 0

17 79 79 78 78 78 78 79 79 79 79 79 79 78 78 78 78 78 79 80 80 79 79 79 78 77 77 77 77 77 77 2350 32

18 YEIMY ALEJANDRA GARZON MARTINEZ
19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 

TOTALES
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CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO
SEGUNDO 

APELLIDO
PRIMER NOMBRE

SEGUNDO 

NOMBRE
TIPO DE NOVEDAD

FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)

HORA DE 

INICIO (hh:mm)

FECHA FINAL 

(dd/mm/aa)

HORA FINAL 

(hh:mm)

DIAS SIN 

ATENCIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

12 1 1013586440 MARTINEZ VASQUEZ FREDY HERNAN AMF 3/09/2024 6:00 6/09/2024 18:30 4
SALIDA A MEDIO FAMILIAR -La presente novedad no afecta la 

información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

18 2 1082951814 CAVIEDES TORRES JEISSON ANDRES AMF 13/09/2024 11:00 17/09/2024 9:00 5
SALIDA A MEDIO FAMILIAR -La presente novedad no afecta la 

información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

19 3 1032417058 CAÑON MURILLO JIMY ALEXANDER IS 19/09/2024 18:30 INGRESO POR VALIDACION DE CONDICIONES 

28 4 1003810097 TOVAR SALAS JUAN ANDRES AMF 24/09/2024 10:00 30/09/2024 11:00 7
SALIDA A MEDIO FAMILIAR -La presente novedad no afecta la 

información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

38 5 80135336 MELO NA LUIS FERNANDO AH 25/09/2024 6:00 6
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO -La presente novedad no afecta la 

información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

52 6 1099210335 CASTIBLANCO VELASQUEZ MICHAEL NA AMF 21/09/2024 10:30 29/09/2024 11:00 9
SALIDA A MEDIO FAMILIAR -La presente novedad no afecta la 

información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

72 7 4116679 PUENTES LEAL REINALDO NA AH 30/09/2024 6:00 1
SALIDA A MEDIO HOSPITALARIO -La presente novedad no afecta la 

información de ESTADO y FECHA que reposa en el SIRBE

19 YEIMY ALEJANDRA GARZON MARTINEZ 21 MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR 23

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

CANTIDAD DE DIAS HÁBILES (COSTOS VARIABLES) 30

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30

11. NOMBRE COMPLETO

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA UT SAN FRANCISCO GRUPO  11

TIPO DE ATENCIÓN INTERNA ADULTOS

PERIODO 1/09/2024 30/09/2024

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 8419-2024 GRUPO 11

CONTRATISTA/ASOCIADO UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE



 1. No.  2. NOMBRES Y APELLIDOS  3. CC 
 4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA DE 

COSTOS 
 6. TIPO DE VINCULACION (Contrato a 

termino fijo o prestación de servicio) 
 7. FECHA DE 

INICIO CONTRATO 

 8. FECHA 
FINALIZACION 

CONTRATO Y/O 
VIGENTE 

 9. NOVEDAD 
(Renuncia, 

finalización de 
contrato, 

traslados entre 
grupos, 

Incapacidad) 

 10. NOMBRE DE 
LA PERSONA A 

QUIEN 
REEMPLAZO 

 11. VALOR 
UNITARIO PAGADO 

SEGÚN 
ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS 

 12. RETEICA 
(Si Aplica) 

 15. IBC  

 16.      SALUD 
12,5% (8,5%  (del 

empleador  y 4% del 
empleado) 

 17. PENSION 16% 
(12%del empleador 
y 4% del empleado ) 

 18. RIESGOS 
PROFESIONALES % 

(2,436 riesgo III) 

 28.TOTAL 
DEVENGADO 

 29. ENTIDAD 
BANCARIA  

 30. No 
TRANSACCION 
(Transferencia o 

cheque) 

 31. FECHA 
TRANSACCION  

1 GARZON MARTINEZ YEIMI ALEJANDRA 1024535185 COORDINADOR PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 5.133.210$           25.666$          2.053.284$         256.661$            328.525$            50.018$                  5.107.544$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
2 CADENA BECERRA OSCAR ROLANDO 11444397 PSICOLOGO PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
3 DEVIA FERNANDEZ JUDITH LILIAM 52064561 PSICOLOGO PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
4 BOGOTA PEÑALOZA ANGIE ALENJANDRA 1024543344 TRABAJADOR SOCIAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
5 MONCADA ROMERO YURI JASBLEIDI 1012398417 TRABAJADOR SOCIAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
6 CASTILLO ARDILA INES VICTORIA 52024892 T. OCUPACIONAL 1 PRESTACION DE SERVICIOS 13/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
7 TORRES RAMOS ASTRID 1016052421 T. OCUPACIONAL 2 PRESTACION DE SERVICIOS 26/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
8 LAGOS CARDENAS JENNIFER JULIETH 1010179082 FISIOTERAPEUTA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
9 MAHECHA GONZALEZ LUISA VALENTINA 1003777111 FISIOTERAPEUTA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
10 CUSGUEN LUIS ANTONIO 1071868008 EDUCADOR FISICO 1 PRESTACION DE SERVICIOS 26/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
11 ORREGO RODRIGUEZ CRISTIAN CAMILO 1077090155 EDUCADOR FISICO 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
12 VELOSA VEGA NATHALIA ANDREA 1016045527 FONOAUDIOLOGA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
13 ROXANDRA VILLAMARIN GAONA 1072431350 FONOAUDIOLOGA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 03/09/2024 VIGENTE 4.106.410$           20.532$          1.642.564$         205.321$            262.810$            40.013$                  4.085.878$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
14 MARTINEZ MARIN MAIRA ALEJANDRA 1129575855 JEFE ENFERMERIA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 27/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
15 FIERRO SANCHEZ INGRITH CATHERINE 1077973941 JEFE ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
16 CASTAÑEDA URREGO IVAN DARIO 1012409093 NUTRICIONISTA PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 4.399.725$           21.999$          1.759.890$         219.986$            281.582$            42.871$                  4.377.726$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
17 ROJAS RODRIGUEZ ANDREA CAROLINA 1014205121 TALLERISTA PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.882.160$           14.411$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.867.749$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
18 CHAVEZ JIMENEZ JESUS ARTURO 1072925906 TALLERISTA PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.882.160$           14.411$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.867.749$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
19 JARAMILLO OCHOA INGRID JULIETH 1014242210 TECNOLOGO ALIMENTOS PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.445.690$           12.228$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.433.462$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
20 BERNAL CASTAÑEDA JEINNIE SOFIA 1018501773 TECNICO  AMBIENTAL PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.665.805$           13.329$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.652.476$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
21 GONZALEZ AVENDAÑO KATHERINE 1070707476 AUXILAIR ADMINISTRATIVO PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.665.805$           13.329$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.652.476$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
22 LEGUIZAMON OVALLE VIVIAN PILAR 1072926112 AUXILIAR DE ENFERMERIA 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
23 MORENO TORRESGINELDA MILENA 1024523370 AUXILIAR DE ENFERMERIA 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
24 RIAÑO CALEÑOELIZABETH 1024524155 AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
25 HERRERA MARTINEZ VIVIANA NATALY 1073427216 AUXILIAR DE ENFERMERIA 4 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
26 ZAMBRANO RAMIREZ YULEINY 63544213 AUXILIAR DE ENFERMERIA 5 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
27 AREVALO LOPEZ CRISTIAN DAVID 1007627419 AUXILIAR DE ENFERMERIA 6 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
28 HERNANDEZ BLANCODIANA MARCELA 1074188926 AUXILIAR DE ENFERMERIA 7 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
29 CUELLAR BELTRAN ANA LUCIA 1002486086 AUXILIAR DE ENFERMERIA 8 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
30 JAIMES DUARTE INGRID 35536901 AUXILIAR DE ENFERMERIA 9 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
31 PAYOME GARCIA EDICSON ORLANDO 1070946898 AUXILIAR DE ENFERMERIA 10 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
32 SUAREZ OLARTE DIANA CAROLINA 1070946433 AUXILIAR DE ENFERMERIA 11 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
33 BARBOSA ENCISO GINNA MAYERLY 35535639 AUXILIAR DE ENFERMERIA 12 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
34 CARDENAS SANCHEZ JORGE EDUARDO 1070974624 AUXILIAR DE ENFERMERIA 13 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
35 BARRERA JEISAN BRICETH 1070949228 AUXILIAR DE ENFERMERIA 14 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
36 RIVEROS URREGO LIZETH FERNANDA 1007770138 AUXILIAR DE ENFERMERIA 15 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
37 ROMERO MEDINA LUISA FERNANDA 1072752203 AUXILIAR DE ENFERMERIA 16 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
38 MORENO URBINAPAULA ANDREA 1105790437 AUXILIAR DE ENFERMERIA 17 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
39 TANGARIFE TABARESMAYELI 1070704394 AUXILIAR DE ENFERMERIA 18 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
40 CORREA MEDELLIN JEIMMEY 1070704052 AUXILIAR DE ENFERMERIA 19 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
41 SILVA CASTIBLANCO YEIMY CAROLINA 1070708069 AUXILIAR DE ENFERMERIA 20 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
42 RAMIREZ  MURCIA YULEIDY 1061761915 AUXILIAR DE ENFERMERIA 21 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
43 SOLORZANO ORTIZ LAURA PAOLA 1002523185 AUXILIAR DE ENFERMERIA 22 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
44 GARZON RAMIREZ LEISY YURANY 1003672144 AUXILIAR DE ENFERMERIA 23 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
45 GUZMAN GOMEZ MARBY JINETH 1072926212 AUXILIAR DE ENFERMERIA 24 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
46 LEON GOMEZ JUAN SEBASTIAN 1072922257 AUXILIAR DE ENFERMERIA 25 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
47 GOMEZ RODRIGUEZDIANA PAOLA 1072922433 AUXILIAR DE ENFERMERIA 26 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
48 VELASQUEZ MENDEZ ANGELA INES 1078367859 AUXILIAR DE ENFERMERIA 27 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
49 ARANA TORRES FABIAN ARTURO 1234789305 AUXILIAR DE ENFERMERIA 28 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
50 SASTRE CALA JARY VANESSA 1007560170 AUXILIAR DE ENFERMERIA 29 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
51 RAMIREZ CHAVEZ BRENDA NATALIA 1077975484 AUXILIAR DE ENFERMERIA 30 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
52 SUAREZ RAMIREZYURY ANDREA 1077973087 AUXILIAR DE ENFERMERIA 31 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
53 FIGUEREDO MARTINEZDIANA MARCELA 1077972060 AUXILIAR DE ENFERMERIA 32 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
54 ZAMORA FAJARDO WANDA IVON 1030694413 AUXILIAR DE ENFERMERIA 33 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
55 JIMENEZ GALINZO MIGUEL ANTONIO 1024487205 AUXILIAR DE ENFERMERIA 34 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.481.675$           12.408$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.469.267$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
56 JOSE ARLEY RIAÑO MORALES 1007534939 AUXILIAR DE ENFERMERIA 35 PRESTACION DE SERVICIOS 07/09/2024 VIGENTE 1.985.340$           9.927$            1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  1.975.413$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
57 CIELO ESPERANZA HERNANDEZ 

HERNANDEZ 
1073236756 AUXILIAR DE ENFERMERIA 36 PRESTACION DE SERVICIOS 14/09/2024 VIGENTE 1.406.283$           7.031$            1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  1.399.251$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024

58 GALINDO TORRES SONIA DEL PILAR 53070225 SERVICIOS GENERALES 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
59 MENDEZ SANCHEZ ANGY LIZETH 1079232968 SERVICIOS GENERALES 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
60 GONZALEZ POVEDA JOSMAN ALFONSO 3159258 SERVICIOS GENERALES 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
61 GUERRERO AURA CRISTINA 52050394 SERVICIOS GENERALES 4 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024

62 VIRGUEZ PINILLA KAREN TATIANA 1003775338 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 1 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024

63 VACA HUERTAS LEIDY JOHANNA 53068651 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 2 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024

64 CACERES ACERO DIEGO ALEJANDRO 1030541190 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 3 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024

65 OVALLE BASTOMARIA MAGDALENA 28916569 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 4 PRESTACION DE SERVICIOS 01/08/2024 VIGENTE 2.081.190$           10.406$          1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  2.070.784$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024

66 REMINTONG ESTIVEN ROMERO AGUILERA 1023939457 MANIPULADORA DE ALIMENTOS 5 PRESTACION DE SERVICIOS 04/09/2024 VIGENTE 1.873.071$           9.365$            1.300.000$         162.500$            208.000$            31.668$                  1.863.706$         BANCOLOMBIA PAGONONG11 17/10/2024
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SEGURIDAD SOCIAL



Número de 
orden

RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZÒN SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALOR DE LA FACTURA VALOR A PAGAR
FECHA DE LA 

FACTURA

 Registre el rubro que se asigna para 
el ítem, de acuerdo con lo definido en 

la estructura de costos. (Ejemplo: 
servicios públicos)  

 Registre el número de la 
factura que será 

entregada a la SDIS 
como soporte 

 Escriba la razón social y el nit de 
quien emite la factura 

(Ejemplo: acueducto NIT: 123-45678-
90) 

Escriba el periodo al cual corresponde 
la factura que será entregada a la SDIS 

Escriba el valor total de la 
factura que será entregada a 

la SDIS

Escriba el valor total 
cancelado

Escriba la fecha en 
la cual fue emitida la 
factura presentada

1  ABSORBENTES FV-12543
 SURTIASEO JR PRODUCTOS DE 
ASEO - NIT 1026258741-3 

De 01/09/2024 a 30/09/2024  $                     10.617.600 10.617.600$             11/09/2024

2  Piezas Comunicativas FV-95
JORGE SEBASTIAN JIMENEZ 
GONZALEZ NITNIT 1.010.230.751-
7

De 01/09/2024 a 30/09/2024  $                       2.944.200 2.900.498$               18/09/2024

3
 Elementos de Aseo Personal 
(Elementos Mensuales) 

FV-12521
 SURTIASEO JR PRODUCTOS DE 
ASEO - NIT 1026258741-3 

De 01/09/2024 a 30/09/2024  $                       2.016.000 1.994.240$               07/09/2024

15.512.338$             

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MARIA ESMERALDA GUTIERREZ ESCOBAR
FECHA 07/10/2024

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:  CONVENIO 8419 -2024 GRUPO 11

2. CONTRATISTA/ASOCIADO: UNIÓN TEMPORAL SERVICIO SOCIAL CENTROS INTEGRARTE

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCIÓN: UT SAN FRANCISCO LOTE 11

4. PERIODO: De 01/09/2024 al  30/09 /2024

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD
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CENTROS INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA 

INFORME CUALI CUANTITATIVO             

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN INTERNA GRUPO 11 

ELABORADO POR: 

Oscar Rolando Cadena Becerra - Psicólogo 

Judith Liliam Devia Fernández - Psicóloga 

Nathalia Andrea Velosa Vega - Fonoaudióloga 

Roxandra Villamarin Gaona- Fonoaudióloga  

Inés Victoria Castillo Ardila- Terapeuta Ocupacional 

Astrid Torres Ramos- Terapeuta Ocupacional 

Jennifer Julieth Lagos Cárdenas - Fisioterapeuta 

 Luisa Valentina Mahecha González- Fisioterapeuta 

Cristian Camilo Orrego Rodríguez - Educador Físico 

Luis Antonio Cusguen - Educador Físico  

Ingrith Catherine Fierro Sánchez - Jefe de enfermería  

Maira Alejandra Martinez Marin - Jefe de enfermería 

Iván Darío Castañeda Urrego- Nutricionista 

Angie Alejandra Bogotá Peñaloza - Trabajadora Social 

Yuri Jasbleidi Moncada Romero -Trabajadora Social 

REVISADO POR: YEIMY ALEJANDRA GARZÓN COORDINADORA 

Del 26 de agosto al 25 de septiembre de 2024  
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INTRODUCCIÓN. 

1. DATOS GENERALES  

 

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

 

Cobertura del Servicio / Estrategia  

 

SERVIC

IO 

TIPO 

DE 

POBLA

CIÓN 

SEXO RANGO DE EDAD 

INGR

ESOS 

EGR

ESO

S 

SUSP

EN 

DIDO

S 

TOTAL 

ATENC

IONES 

EN EL 

MES 

HO

MB

RE 

MU

JER 

INT

ER 

SEX

UAL 

0 

– 

5 

A

Ñ

O

S 

6-

9 

A

Ñ

O

S 

1

0-

1

2 

A

Ñ

O

S 

1

3-

1

7 

A

Ñ

O

S 

1

8 

-

5

9 

A

Ñ

O

S  

CENTR

O 

INTEGR

ARTE 

ATENCI

ÓN 

INTERN

A 

GRUPO 

11 

Persona

s con 

discapac

idad 

45 35 0 0 0 0 0 
8

0 
1 1 0 80 

Persona

s 

cuidador

as 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
TOTAL 45 35 0 0 0 0 0 

8

0 
1 1  

0 
80 
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1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS  

SERVICI

O 

Sistemas de Apoyos 
Enfoque Diferencial 

CENTRO 

INTEGRA

RTE 

ATENCIÓ

N 

INTERNA 

GRUPO 

11 
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rs

on

as 

co

n 

Ap
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os  
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as  
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nfli

cto  
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do 

 

P

er
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n

as   

L

G

B

TI 

 0 0 48 32 1 0 0 0 0 0 0 

 

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES  

 

LOCALIDAD o 

CENTRO o UNIDAD 

OPERATIVA 

No. CASOS 

VALIDADOS EN EL 

MES 

No. CASOS QUE 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL 

MES 

No. CASOS QUE NO 

CUMPLEN CRITERIOS 

DE INGRESO EN EL 

MES 

CENTRO 

INTEGRARTE 

ATENCIÓN INTERNA 

GRUPO 11 

3 0 3 
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Observaciones: 

Durante el transcurso del periodo, se llevaron a cabo tres procesos de validación de condiciones los 

cuales no cumplen con los criterios de participación para la modalidad de Centros Integrarte. En uno de 

los casos, la persona con discapacidad contaba con orden médica de internación en unidad de salud 

mental. En los otros dos casos, las referentes familiares desistieron del proceso debido a su falta de 

interés en la institucionalización de la persona con discapacidad,  

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES  

3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL.  

 

SERVICIO ¿Cuántos planes de atención 

se formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se 

ajustaron en el mes? 

CENTRO INTEGRARTE 

ATENCIÓN INTERNA 

GRUPO 11 

0 0 

 

¿En qué aspectos se ajustó el plan de atención individual?  

 

Para el periodo reportado no se formularon ni se ajustaron planes de atención individual. 

 

3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

1. Desde las competencias emocionales, se ha fortalecido la inhibición de impulsos y la capacidad 

de planificación en actividades cotidianas como hacer fila para recibir la merienda o los 

medicamentos. Lo cual favorece procesos como autocontrol y flexibilidad cognitiva; reflejados en 

un manejo adecuado de los tiempos de espera, el respeto por los turnos, así como la proxemia 

con pares; reforzando a su vez el sentido de autonomía, el desarrollo de habilidades adaptativas, 

esenciales para el bienestar psicológico y cognitivo de los participantes.        

2. Referente a las competencias adaptativas, los participantes reciben apoyo verbal y ejemplificado 

(según lo requieran) a fin de mantener rutinas de la vida diaria relacionadas con el baño, higiene 

personal y alimentación. 

3. Se han diseñado actividades significativas relacionadas con el amor propio y el autocuidado, 
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observando aumento en el interés por el arreglo personal y el cuidado del entorno.  

4. Mediante el entrenamiento en actividades de apoyo al entorno, se ha logrado mantener el sentido 

de autoeficacia y capacidad de desempeño en los participantes. 

5. A través de recorridos guiados intra-extramurales, se han fomentado espacios de participación 

activa y disfrute por actividades lúdico - recreativas.  

6. En cuanto a las habilidades ocupacionales, se realiza el perfilamiento ocupacional de los 

participantes a fin de ser involucrados en actividades productivas intramurales, evaluando 

puestos de trabajo para mitigar riesgos asociados a síndromes por sobreuso.  

7. A nivel pre-vocacional, los participantes muestran mayor capacidad para tolerar actividades 

graduadas, aumentando habilidad en el manejo de materiales y herramientas bajo supervisión.  

8. Desde las habilidades conceptuales se realizaron actividades de lenguaje receptivo y expresivo, 

permitiendo manifestar de manera coherente y asertiva sus pensamientos, ideas, emociones y 

necesidades.  

9. Así mismo se hace uso de normas de cortesía, de manera independiente y autónoma, como 

saludar, despedirse, por favor y gracias, con pares simétricos y asimétricos, facilitando el 

relacionamiento entre pares. 

10. Por medio de actividades miofuncionales, se favoreció patrón masticatorio, para mayor 

independencia durante la ingesta de alimentos. 

11. Se ejecutaron actividades encaminadas a preservar o mejorar procesos de lectoescritura, 

permitiendo mayor independencia en comunicar sus ideas, pensamientos, solicitudes y 

necesidades de manera escrita. 

12. Además, se reforzó la autonomía e independencia con los participantes que asisten al ámbito 

educativo, frente a su responsabilidad académica.  

13. Se hacen ajustes razonables con uso de silla rimax en tiempos de alimentación a la totalidad de 

personas con discapacidad del servicio promoviendo y favoreciendo ajustes posturales que han 

facilitado su independencia y bienestar al momento de ubicarse en comedores. 

14. A través de la participación en salidas extramurales recreativas acuáticas en las personas con 

discapacidad se promueve el movimiento libre gracias a las propiedades físicas del agua, lo que 

permite a los participantes moverse con mayor facilidad y realizar ejercicios terapéuticos 

específicos.  

15. Se continúa promoviendo la generación de estilos de vida saludables mediante la vinculación de 

una cantidad importante de personas con discapacidad en actividades deportivas que favorecen 
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el mantenimiento de sus habilidades motrices básicas, el equilibrio y la coordinación; impactando 

de manera positiva en la autonomía e independencia en actividades de la vida diaria. 

16. Por medio de la utilización de aditamentos como canaletas y con ajustes razonables para la 

práctica deportiva del Boccia, personas con discapacidad logran vincularse y mejorar su 

desempeño individual en esta modalidad, así mismo integrándose con otras unidades operativas 

disputando encuentros deportivos. 

 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SERVICIO 

No. de Intervenciones individuales 

realizadas en el mes con los 

participantes 

No. de Intervenciones grupales 

realizadas en el mes con los 

participantes   

CENTRO 

INTEGRARTE 

ATENCIÓN INTERNA 

GRUPO 11 

 

1140 

 

90 

 

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

● Se da inicio a implementación de jornadas de educación en salud en la población con 

discapacidad en donde se realiza intervención por medio del programa “aprende con nosotros” 

de forma dinámica y de “Nurse 's Clown” se aplica temáticas de Lavado de Dientes para el mes 

cursante. 

● Se efectúa articulación en acciones de promoción y prevención con salud pública para incluir a 

las personas con discapacidad en las diferentes Rutas Integrales De Atención En Salud RIAS, 

desde un enfoque diferencial dejando radicado en el Puesto de salud y área de salud pública de 

San Francisco y Hospital de la Vega. 

● Durante el periodo correspondiente se da continuidad a las medidas de prevención y mitigación 

de riesgos de caídas, fomentando una cultura del reporte en pro del beneficio de los participantes 

planteando estrategias que contribuyan a la disminución de eventos adversos. 
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● Se establecen jornadas de pediculosis para la prevención y mitigación en la población con 

discapacidad una vez a la semana.  

● Se fortalecen las actividades de enfermería enfocadas en los patrones de eliminación, haciendo 

énfasis en la aplicación de la escala de Bristol, logrando un seguimiento continuo a cada uno de 

los participantes en el momento de presentar novedades.  

● Se implementan jornadas de cuidado de piel con aplicación de aceite de almendras o coco, con 

el objetivo de mantener la humectación, hidratación y suavidad, ayudando a una piel sana e 

íntegra. 

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 

● Se realizaron acciones para el mejoramiento de alimentos para concentrar una mayor cantidad 

de prebióticos y probióticos, esto con el fin de mejorar el tracto gastrointestinal de los 

participantes, ayudándoles a evitar enfermedades gastrointestinales y mejorar procesos 

metabólicos. 

● Se continúa el trabajo de mejorar el estado nutricional de los participantes, con restricción de 

azúcares simples y actividad física, así mismo se continúa con el manejo del semáforo 

nutricional, para evitar más participantes con sobrepeso/obesidad. 

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES  

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 
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Observaciones. Durante este periodo se llevaron a cabo diversas intervenciones enfocadas en fortalecer 

el proceso de corresponsabilidad familiar. Se solicitó activamente la colaboración de las familias en el 

manejo conductual de las personas con discapacidad y en la gestión de los procesos de salud, 

incluyendo la coordinación de citas médicas, la obtención de medicamentos y el acompañamiento 

durante hospitalizaciones. Socialización de guía de actividades en situaciones de salidas a medio 

familiar, proceso de adaptación de las personas que ingresaron al medio institucional, una mayor 

integración y apoyo mutuo. Además, se organizó un encuentro familiar orientado al restablecimiento de 

vínculos, a la reconciliación y la aceptación de su acompañamiento en el proceso institucional por parte 

de la persona con discapacidad.  

También, se realizaron visitas domiciliarias para identificar las condiciones familiares, habitacionales y 

socioeconómicas, adicionalmente se analizaron las dinámicas de las redes primarias y secundarias. 

Estas visitas permitieron verificar el bienestar social, los recursos disponibles y la calidad de vida de los 

referentes. Del mismo modo, se desarrolló la matriz FODA evaluando fortalezas, oportunidades, 

debilidades y amenazas para promover cambios sostenibles a corto, mediano y largo plazo, con el fin de 

encontrar herramientas que aumenten la corresponsabilidad familiar y que beneficien a las personas con 

discapacidad. 

 

4.2 TEMÁTICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 

 

SERVICIO 

¿Cuántas 

intervenciones con 

familia se 

adelantaron en el 

mes? 

De las intervenciones realizadas con 

familia  

 

¿Cuántas 

intervenciones 

grupales con 

familia se 

adelantaron en el 

mes? 

¿Cuántas son 

visitas 

domiciliarias? 

¿Cuántas son 

entrevistas? 

CENTRO 

INTEGRARTE 

ATENCIÓN 

INTERNA 

GRUPO 11 

22 3 19 1 

TOTAL 

 
22 3 19 1 

SERVICIO Diagnóstico Social 

 

Temática 

abordada 

¿Cuántas 

personas 

¿Cuántas 

Familias o LOCALIDAD o 
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CENTRO o 

UNIDAD 

OPERATIVA 

 con 

discapacida

d? 

Referentes 

familiares? 

Centro Integrarte 

Atención Interna 

Grupo 11 

Persona con discapacidad 

múltiple, en ciclo vital de 

adulto con 39 años, red de 

apoyo familiar representada 

en su progenitora, residente 

de la localidad de Bosa, con 

quién se propició apoyo en 

el proceso de adaptación 

promoviendo la 

corresponsabilidad. 

Proceso de 

adaptación y 

corresponsabilida

d familiar. 

1 1 

Centro Integrarte 

Atención Interna 

Grupo 11 

Persona con discapacidad 

de 31 años, con red de 

apoyo familiar representada 

en sus progenitora y 

hermanos, quienes habitan 

en la localidad de Bosa, 

presentando nivel de 

corresponsabilidad alto, a 

quienes se les socializan 

situaciones adversas 

presentadas con el 

participante debido a su 

estado conductual 

promoviendo la 

corresponsabilidad familiar, 

además se socializa la guía 

de actividades en casa para 

la salida al medio familiar. 

Estado 

conductual, salida 

a medio y 

corresponsabilida

d familiares. 

0 2 

 

Persona con discapacidad 

múltiple, en ciclo vital de 

adulto, con 44 años, con red 

familiar representada en sus 

hermanos quienes residen 

de la localidad de Usaquén, 

Manejo 

conductual y 

corresponsabilida

d familiar   

0 1 
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a quienes se socializa 

estado conductual 

promoviendo la 

corresponsabilidad familiar. 

 

Persona con discapacidad 

múltiple, en ciclo vital de 

adulto maduro con 52 años, 

cuenta con red de apoyo 

familiar representada 

mayormente en su hermana, 

residente de la localidad de 

Bosa, a quién se le realiza 

visita domiciliaria para 

propiciar compromisos en el 

acompañamiento del 

proceso de otras redes 

familiares fomentando la 

participación y 

corresponsabilidad.  

Visita domiciliaria, 

FODA y acta de 

corresponsabilida

d. 

0 1 

 

Persona con discapacidad 

en ciclo vital de adulto joven 

con 21 años, red de apoyo 

familiar representada en su 

progenitora, residente de la 

localidad de Engativá, a 

quien se le socializa estado 

conductual y se explica el 

manejo conductual desde el 

centro, promoviendo la   

corresponsabilidad familiar, 

también se socializa la guía 

de actividades en casa para 

salida en medio familiar. 

Manejo 

conductual, salida 

a medio familia y 

corresponsabilida

d familiar. 

1 1 

 

Persona con discapacidad 

en ciclo vital de adulto con 

35 años, red de apoyo 

familiar representada en 

Corresponsabilida

d familiar  
1 1 
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hermana con nivel de 

corresponsabilidad bajo con 

quien se propicia 

compromiso para mantener 

la comunicación vinculación 

afectiva a través de las 

llamadas semanales. 

 

Persona con discapacidad 

en ciclo vital de adulto joven 

con 21 años, con red familiar 

representada en su 

progenitora, a quien se le 

socializa estado conductual 

propiciando aportes de 

manejo a través de la 

corresponsabilidad familiar. 

Manejo 

conductual  
1 1 

 

Persona con discapacidad 

de 36 años, con red familiar 

representada en progenitora 

y hermano, a quienes se les 

socializa su proceso de 

adaptación y acogida en el 

centro integrarte propiciando 

un espacio seguro y de 

garantía de sus derechos. 

Proceso de 

acogida y 

adaptación  

1 2 

 

Persona con discapacidad 

en ciclo vital de adulto con 

37 años, red familiar 

habitante de la localidad de 

San Cristóbal, representada 

principalmente por su 

hermana, con quien desde 

su corresponsabilidad 

familiar se promovieron 

gestiones y 

acompañamiento en el 

ámbito de salud, además de 

Corresponsabilida

d familiar  
1 2 
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propiciar salidas a medio 

familiar y brindar aportes al 

bienestar emocional y 

conductual del participante 

 

Persona con discapacidad 

múltiple, en ciclo vital de 

adulto con 33 años, red de 

apoyo familiar representada 

en su progenitora quien es 

residente de la localidad de 

Kennedy, con quien fue 

necesario brindar 

orientación referente al 

suministro de medicamento 

y manejo conductual, 

además resaltar la 

importancia del 

cumplimiento de acuerdos 

establecidos para salidas a 

medio familiar.  

Salida a medio 

familiar-

corresponsabilida

d familiar 

1 1 

 

Persona con discapacidad, 

en ciclo vital de adulto con 

38 años, red familiar 

representada en su abuela 

materna habitante de la 

localidad Rafael Uribe, con 

quien desde su 

corresponsabilidad familiar 

se propician aportes para el 

manejo conductual y el 

bienestar emocional del 

participante.  

corresponsabilida

d familiar - estado 

conductual 

1 1 
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Persona con discapacidad 

múltiple, en ciclo vital de 

adulto maduro con 32 años, 

red de apoyo familiar 

representada en su 

progenitora habitante de la 

localidad de Usaquén, con 

quien se promueve la 

corresponsabilidad familiar 

para el beneficio del 

desplazamiento del 

participante, mitigando el 

riesgo de caída a través de 

la adquisición de elementos 

personales.  

Corresponsabilida

d familiar  
0 1 

 

Persona con discapacidad 

múltiple, en ciclo vital de 

adulto con 45 años, red 

familiar materna a quienes 

se realiza visita domiciliaria 

para el fortalecimiento de la 

corresponsabilidad familiar, 

asimismo con la red familiar 

paterna se promueve 

aportes al manejo 

conductual del participante.  

Corresponsabilida

d familiar - Visita 

domiciliaria - 

matriz FODA 

1 4 
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Persona con discapacidad 

múltiple, en ciclo vital de 

adulta con 57 años, red 

familiar integrada por sus 

hijos de baja 

corresponsabilidad 

requiriendo de visita 

domiciliaria y aplicación de 

matriz FODA, para el 

fortalecimiento de esta.  

Corresponsabilida

d familiar - Visita 

domiciliaria - 

matriz FODA 

0 1 

 

Persona con discapacidad 

múltiple en ciclo vital de 

adulta con 57 años, de quien 

se logra identificación de red 

familiar, con vínculos 

afectivos débiles, 

fomentando encuentro para 

reconciliación y el 

consentimiento de la 

participante lo cual permite 

el acompañamiento familiar 

en su proceso institucional y 

personal. 

 

Fortalecimiento de 

vínculos afectivos 

- encuentro 

familiar 

1 2 
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4.3 TEMÁTICAS ABORDADAS CON FAMILIA – GRUPOS FOCALES 

 

SERVICIO 

No. de 

grupos 

focales 

realizad

os 

No. De 

participan

tes por 

grupo 

focal 

Temática 

abordada 

 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

Centro 

Integrarte 

Atención Interna 

Grupo 11 

1 22 

Jornada 

formativa 

´´Socializ

ación del 

anexo 

técnico´´ 

Socializar el anexo 

técnico a los 

referentes familiares 

de las personas con 

discapacidad, por 

parte de los 

referentes técnicos 

de la Secretaría de 

● Se logra el 

reconocimiento 

del servicio 

social que se 

presta a través 

de los centros 

integrarte 

enfatizando su 

 

Persona con discapacidad 

en ciclo vital de adulto con 

32 años, red de apoyo 

familiar representado 

principalmente en su 

padrino, residentes del 

municipio de Soacha, 

quienes desde el marco de 

la corresponsabilidad 

brindan aportes al manejo 

conductual del participante.  

Corresponsabilida

d familiar y 

manejo 

conductual  

1 1 

 TOTAL 11 23 
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Integración Social. diferencia con 

los servicios de 

salud. 

● Adquisición de 

conocimiento 

frente a los 

criterios de 

ingreso, 

permanencia y 

egreso, 

basados en la 

resolución 

0218 del 2023 

● Se brindó 

claridad frente 

a los sistemas 

de apoyo 

según el nivel 

de 

independencia 

y autonomía 

de las 

personas con 

discapacidad.  

● Se promovió la 

corresponsabili

dad familiar de 

acuerdo con 

los roles que 

se ejercen 

desde las 

redes 

familiares.  

 

Observaciones.  

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES  
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4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A  

SERVICIO 

Nombre de la 

actividad o temática 

 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

N/A N/A N/A N/A 

 

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO  

ENTORNO 

No de acciones de 

articulación 

transectorial 

concertadas 

 

No de acciones de 

articulación 

transectorial 

gestionadas 

 

No. de personas con 

discapacidad que 

participan en el mes 

 

Entidades con las 

cuales realizó 

articulación en el 

mes 

 

EDUCATIVO 1 1 6 

Institución Educativa 

República de 

Francia. San 

Francisco 

Cundinamarca. 

RECREATIV

O 
2 2 15 

Finca Los Suizos, 

San Francisco, 

vereda arrayan alto. 

 

Hotel Terraza del sol, 

¿Cuántas intervenciones con 

familia se adelantaron en el 

mes? 

¿Cuántas atenciones 

en el hogar se 

realizaron en el mes 

para las personas con 

discapacidad? 

¿Cuántas 

atenciones en el 

hogar se realizaron 

en el mes para las 

cuidadores-as y sus 

familias? 

¿Cuántos 

encuentros zonales 

o locales se 

realizaron en el 

mes? 

N/A N/A N/A N/A 
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la Vega 

Cundinamarca. 

CULTURAL 2 2 35 

MUSEO DE LA 

CIENCIA Y EL 

JUEGO DE LA 

UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE 

COLOMBIA 

Escuela Colombiana 

de belleza Faca la 

Gran Dox.  

DEPORTIVO 2 
2 22 

Escuela Rural 

República De 

Francia, Sedes 

Deportivas Arrayan 

Alto 

Universidad Manuela 

Beltrán 

PRODUCTIV

O 
0 

0 0 
No se realizó en este 

bimestre. 

TOTAL 7 
7 78  

 

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?  

 

a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se continúa con la articulación, de seis participantes en la 

Institución Educativa Colegio República de Francia en San Francisco Cundinamarca, logrando 

reforzar y mantener sus habilidades metacognitivas, conceptuales, comunicativas, cognitivas y 

sociales en el entorno educativo. Las personas con discapacidad asisten a la institución los sábados 

de 8:00 a.m. - 12:00 p.m., teniendo como compromiso seguir asistiendo todos los sábados del mes y 
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brindar un apoyo frente a sus procesos de aprendizaje siendo esta actividad enriquecedora, ya que 

los participantes logran mayor independencia y autonomía. 

 

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO:  

Se realiza articulación inicial la cual permitió promover espacios de integración y esparcimiento 

donde las personas con discapacidad cambiaron de entorno y a su vez disfrutaron de actividades 

entretenidas; en espacios abiertos como piscina, juegos, y actividades recreativas que favorecen sus 

habilidades motrices. Donde se logró que 20 personas con discapacidad accedieron a espacios 

privados. 

 

c) EN EL ENTORNO CULTURAL:  

● Se efectúa la articulación con el museo de la ciencia y el juego facilitando el acceso inclusivo a 

actividades recreativas para que las personas con discapacidad puedan explorar y disfrutar de 

experiencias interactivas, promoviendo la igualdad de oportunidades y el aprendizaje.   

Por otra parte, es necesario mencionar que la decisión del museo de ciencia y el juego de no volver a 

recibir a personas con discapacidad es inadecuada desde un punto de vista inclusivo. Ya que 

actividades como estas promueven el desarrollo de habilidades esenciales, tales como el 

procesamiento visuoespacial, la memoria de trabajo y la resolución de problemas, aspectos 

fundamentales en la estimulación cognitiva. Negarles la oportunidad de participar en estas 

experiencias educativas y recreativas limita su acceso a un ambiente enriquecedor que favorece 

tanto su desarrollo personal como su integración social. Además, esta decisión contradice los 

principios de inclusión y equidad de las entidades públicas; obstaculizando la participación de todos 

los individuos, independientemente de sus capacidades, en espacios de aprendizaje y cultura que 

deberían ser accesibles para todos.  

● Conjuntamente, se ejecutó la jornada de belleza con la participación de la Escuela Colombiana 

de belleza la Gran Dox, siendo posible un espacio de bienestar integral, cuidado personal que 

aportó en el estado emocional y físico de los participantes, quienes se mostraron animados y 

motivados por el espacio. 

 

d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO:  Se logra dar continuidad al proceso de articulación con la escuela 

rural República de Francia, sede Arrayan Alto, fomentando la inclusión de personas con discapacidad 

en entornos recreo-deportivos fuera del centro, permitiendo la adquisición de estilos de vida 

saludable, aprovechamiento del tiempo libre y la práctica de deportes del gusto e interés de los 
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participantes generando motivación hacia futura participación en eventos deportivos de discapacidad. 

Por otra parte, se logra la vinculación en el congreso técnico con la Universidad Manuela Beltrán, 

verificando los parámetros e indicaciones finales para la participación de personas con discapacidad 

en el evento Olimpiadas UMB octubre 2024, validando la inscripción, fechas y horarios para la 

participación.  

 

e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: No se realizan articulaciones para este periodo, teniendo en 

cuenta que en el mes de agosto se realizó proceso de inclusión ocupacional en periodo de prueba de 

una participante y posterior a la evaluación de desempeño realizada por el empleador, se evidencia 

que no cumplió con los requerimientos establecidos por la organización.  

 

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

1. Desde las competencias emocionales se logró mejorar la expresión y la percepción emocionales 

de los participantes al iniciar el día; utilizando emojis que representan sus emociones. Esta 

metodología fomento no solo el reconocimiento y la expresión emocional, sino también el 

fortalecimiento de las habilidades de observación y comunicación interpersonal, al compartir, 

socializar y discutir sobre sus emociones y las percepciones sobre las emociones de los demás, 

los participantes han demostrado empatía reflejando comprensión mutua, lo que ha favorecido 

una integración más efectiva en los participantes con sistemas de apoyo extenso.   

2. Desde las competencias ocupacionales, se lleva a cabo proceso de evaluación y selección de un 

grupo mínimo de participantes que presentan habilidades y destrezas requeridas para 

desempeñarse como auxiliares de lavandería en tareas de selección-organización, doblado de 

prendas de vestir, de lencería y toallas. Para este proceso, previamente se ha realizado la 

gestión documental argumentando los beneficios de vincular a personas con discapacidad, en 

donde además de disminuir la carga laboral para el personal contratado para esta función, se 

otorga un rol activo a los participantes, quienes se observan como agentes de cambio, 

proporcionando así un sentido de autoeficacia que fortalece su identidad ocupacional.   

3. Desde las competencias adaptativas, se logró que en la actividad denominada día sol, arena y 

mar, los participantes que han presentado marcada dificultad para tolerar y manipular diferentes 

texturas, se involucraran progresivamente, tolerando la actividad y el tiempo de exposición a 

tareas de tipo táctil, organizando su conducta con respuestas adaptativas.  
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4. Desde las habilidades conceptuales se logró la jornada de promoción y prevención auditiva, a 

través de la revisión del pabellón auditivo y CAM.  

5.  Se logra articulación en espacios privados que brindan servicios de piscina facilitando el acceso 

y promovido la integración social en las personas con discapacidad, permitiendo el disfrute de 

espacios recreativos que desarrollan habilidades motoras y fomentando la participación activa. 

6. Durante la práctica deportiva constante las personas con discapacidad mejoran aspectos como el 

gusto, la motivación y el interés, algunos logran reconocer que se preparan para eventos 

deportivos y mejoran su desempeño individual y grupal. 

7. Se logra evidenciar en un alto grupo de participantes la generación de hábito hacia la actividad 

física diaria en la mañana, mostrando interés especial por las actividades musicalizadas, 

reconociendo secuencias de movimiento ante diferentes ritmos musicales. 

8. Se favorece la condición física y el estado nutricional de un grupo de personas con discapacidad 

mediante la práctica de ejercicio físico en ayuno, evidenciándose en un mejor estado de ánimo y 

motivación que les permite minimizar tiempos de quietud o sedentarismo. 

9. Se logra implementar el programa de “Aprende con Nosotros” fortaleciendo temas en salud a 

través de la educación por medio de “Nurses clown”. 

  

● Desarrollo de habilidades y capacidades familiares    

Se logró la identificación de red de apoyo primaria, llevando a cabo encuentro para el restablecimiento de 

los vínculos afectivos, promoviendo la reconciliación y el consentimiento de la participante para permitir el 

acompañamiento familiar en su proceso institucional y personal. 

Desde la corresponsabilidad familiar, se logra la adquisición de ayuda técnica (silla de ruedas), para el 

beneficio de la movilización y vinculación del participante en las diferentes actividades desarrolladas en el 

Centro.  

Las familias mostraron disposición para desplazarse a nuevos espacios donde se desarrollan actividades 

institucionales, de igual modo, manifestaron voluntad para gestionar espacios cercanos a sus viviendas, 

con el fin de facilitar su participación en actividades posteriores.   

● Desarrollo de capacidades en entorno y territorio  
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Se logró la articulación con la Escuela Colombiana de Belleza Faca La Gran Dox, desarrollando 

higienización capilar y manicure para los participantes, quienes se sintieron alegres al ser atendidos en 

esta jornada respecto a su cuidado personal.  

 

Se llevó a cabo un reconocimiento del territorio en las localidades de Ciudad Bolívar y Tunjuelito, 

logrando establecer un espacio de articulación en el salón de la Junta de Acción Comunal del barrio San 

Francisco primer sector. Asimismo se gestionaron contactos para la coordinación del uso de otros 

espacios comunitarios como: Alcaldía Local de Ciudad Bolívar, Alcaldía Local de Tunjuelito y casa de la 

cultura de Ciudad Bolívar, a fin de hacer uso de estos en futuros encuentros familiares.  

 

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

● Ante la temporada de verano y altas temperaturas se dificulta el desarrollo de actividades   a 

campo abierto de manera constante. 

● Aumento en los desabastecimientos y medicamentos pendientes los cuales representan una 

barrera en salud importante para el desarrollo de las actividades diarias de cada una de las 

personas con discapacidad haciendo secundario a alteraciones comportamentales.  

● Los espacios de articulación que han sido empleados con frecuencia para el desarrollo de 

actividades con referentes familiares, en esta ocasión no contaban con disposición teniendo en 

cuenta las actividades del programa de adulto mayor y la celebración de amor y amistad 

conmemorada en el mes de septiembre.  

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

● Por medio de un oficio se envía solicitud a la alcaldía municipal del San Francisco de sales 

Cundinamarca dirigida a las dependencias que correspondan, con el objetivo de facilitar la 

participación de personas con discapacidad en el municipio, permitiendo la accesibilidad a 

espacios, eventos, recursos físicos y materiales en modalidad de préstamo para desarrollar 

actividades futuras culturales, deportivas y recreativas. 

● Se proyecta vincular el centro Integrarte en las mesas de trabajo para los juegos para deportivos 

de Cundinamarca, a las personas con discapacidad en deportes individuales o de conjunto. 
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● Se proyecta articulación con la Asociación Colombiana de Salud Pública - ACSP, para el 

desarrollo de actividad formativa con el tema de lenguaje y comunicación en las personas con 

discapacidad.    
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