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CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA - CAM
CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

PLIEGO DE CONDICIONES

PROCESO CONTRACTUAL

OBJETO

DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION, ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD, MIGRACION DE
INFORMACION Y PUESTA EN PRODUCCION DE LA SEGUNDA FASE DEL PORTAL Y APLICATIVO WEB
DE HUILA BIODIVERSO Y DEL PORTAL WEB DEL PROYECTO CEIBAS PARA LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA CAM.

PROCESO DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTO CM-011-CAM-2024

NEIVA (H).
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INTRODUCCION

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018,
Decreto 399 de 2021 y demas normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los
principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Cédigo Civil
y Codigo de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos con base
en los requerimientos de la SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL, los cuales se plasman en las
condiciones del presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a traveés de
la modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las
normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcién administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de éstas, regiran las disposiciones del Codigo General del Proceso. Se
solicita seguir en la elaboracidn de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto
de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccién objetiva, transparente y
responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una
funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato,
razon por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos.

Anexos al Pliego de Condiciones se adjunta documento de anexos o formatos requeridos en el presente
proceso.

No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o anexar otra
informacién adicional a la solicitada por la CAM en los Anexos o formatos establecidos, podra anexarla
haciendo referencia al formato que complementa.
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CAPITULO |

NFORMACION GENERAL

OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION El objeto, presupuesto oficial estimado, plazo
y ubicacion del proyecto objeto del presente proceso de contratacién se identifican en la siguiente tabla:

Plazo del Valor presupuesto Lugar(es) de
Objeto del proyecto contrato oficial (pesos incluido . 19
(meses) IVA) ejecucion del contrato
Sera la jurisdiccion de la
DISENO, DESARROLLO, IMPLEMENTACION, DIOSE It Gorporacion)” Atonoma
ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD OCHENTA Y OCHO @ Regional del Alto
. . ' NUEVE MESES MILLONES Magdalena — CAM, de
MIGRACION DE INFORMACION Y PUESTA EN .
PRODUCCION DE LA SEGUNDA FASE DEL (09) MESES = OCHOCIENTOS manera particular las
DESDE LA CUARENTAY CUATRO actividades se
PORTAL Y APLICATIVO WEB DE HUILA - .
SUSCRIPCION MIL SEISCIENTOS = desarrollaran en la Sede
BIODIVERSO Y DEL PORTAL WEB DEL e ™sorA” DE  VEINTION  PESOS  Central  de  la
PROYECTO CEIBAS PARA LA CORPORACION ., ,
AUTONOMA REGIONAL DEL  ALTO INICIO. ($288.844.621) Corporacion Auténoma
MAGDALENA CAM MONEDA LEGAL Regional del Alto
' COLOMBIANA Magdalena - Neiva
Huila.

1. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN

La modalidad de seleccion que se utilizara para la celebracién del contrato es el resultado del estudio previo
y es la sefialada a continuacién de conformidad con el Art. 2 Numerales 1, 2y 3 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 asi:

Tabla 1. Modalidad de Seleccion y Fundamentos Juridicos.

MODALIDAD DE SELECCION

CAUSAL INVOCADA

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LO SOPORTAN

SI-NO
Art. 30 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2 Numeral 1° de la Ley
LICITACION PUBLICA 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de
2015y normas concordantes.
En alguna de las siguientes Art. 2 Numeral 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
SELECCION ABREVIADA modalidades: 2212121 del Decreto 1082 de 2015 y normas
concordantes.

SUBASTA INVERSA

Art. 2 Numeral 2° literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal b) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo

modalidades:

MENOR CUANTIA 2.2.1.2.1.2.20 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal f) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo

BOLSA DE PRODUCTOS 2.2.1.21.2.11, y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal (a) parrafo segundo de la Ley 1150 de

ACUE0S  MARCD - DE 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.2.7 y SS del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes

) En alguna de las siguientes Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo

CONCURSO DE MERITOS 2.2.1.21.3.1 vy subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 vy

normas concordantes.
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Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el art.
ABIERTO X 2.2.1.2.1.3.2 (Modificado por el articulo 2 del Decreto 399
del 13 de abril de 2021) y subsiguientes del Decreto 1082
de 2015 y normas concordantes.
) Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
CON PRECALIFICACION 2.2.1.21.3.3 vy subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y
normas concordantes.

2. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD

De conformidad con el paragrafo 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual manifiesta que, la entidad
deberd justificar de manera previa a la apertura del proceso de seleccidn de que se trate, los fundamentos
juridicos que soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar, esta entidad publica procede a
tal supuesto, de la siguiente manera:

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccion y al contrato que del resulte, sera el previsto
en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y
reglamentarias que las complementen, modifiquen o adicionen. En lo que no se encuentra particularmente
regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes.

Que el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, enuncia que,

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos
y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el
interventor entregar por escrito sus ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los
términos del respectivo contrato”.

Que el Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, refiere las modalidades de seleccion, el cual establece que, la
escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacién publica,
seleccidn abreviada, concurso de méritos, contratacion directa y contrataciéon de minima cuantia.

Que el Libro 2, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccidn 1, Subseccion 3 del Decreto 1082 de 2015, regula las
distintas modalidades del concurso de méritos: i) concurso de méritos abierto o sin precalificacion, ii) concurso
de méritos cerrado o con precalificacion y iii) concurso de méritos «para la seleccién de consultores de disefio,
planos, anteproyectos y proyectos arquitectonicos». El primero esta regulado en los articulos 2.2.1.2.1.3.1.y
2.2.1.2.1.3.2. ibidem. El segundo, ademas de los dos articulos anteriores, lo regulan los articulos
2.21.21.3.3.a2.2.1.2.1.3.7. ejusdem. El tercero lo regulan los articulos 2.2.1.2.1.3.8. @ 2.2.1.2.1.3.25. del
mencionado Decreto.

Que el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015 establece que:


https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
https://colaboracion.dnp.gov.co/CDT/Normatividad/DECRETO%20399%20DEL%2013%20DE%20ABRIL%20DE%202021.pdf
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Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas en la ley y
en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con
precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la
formacion académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

Que el articulo 2 del Decreto 399 de 2021, modifico el articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, el
cual quedd de la siguiente manera:

"ARTICULO 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas
generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso
de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificara, entre
otros, los siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la
formacién académica del equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual
debe contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el contrato
mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el
pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje”.

En ese sentido, el articulo 2 del Decreto 399 de 2021 reform6 la reglamentacion del concurso de méritos,
para adecuarla a los pronunciamientos del Consejo de Estado que habian suspendido provisionalmente
algunos numerales del articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015. A diferencia de lo que establecia

este articulo en su redaccion inicial, con la entrada en vigencia del articulo 2 del Decreto 399 de 2021 se
observan los siguientes cambios:

1.

El informe de evaluacion, que la entidad debe publicar durante tres (3) dias habiles, debe
contener ya no solamente la calificacion técnica y el orden de elegibilidad, sino «[...] la
evaluacién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje». Esta nueva disposicion
permite que los interesados ejerzan su derecho a conocer el informe de evaluacién y a formular las
observaciones que consideren pertinentes.



https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653#2.2.1.2.1.3.2
https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
https://contratacionenlinea.co/index.php?module=resourcesmodule&action=view&id=6371
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2. Adiferencia de la reglamentacion anterior prevista en la redaccion original del articulo 2.2.1.2.1.3.2.
del Decreto 1082 de 2015, que establecia que luego de la publicacion del informe de evaluacion la
entidad estatal debia revisar la oferta econémica, para constatar su correspondencia con el
presupuesto oficial, y que posteriormente debia tratar de llegar a un acuerdo con el oferente
calificado en el primer lugar o, en subsidio, con el calificado en segundo orden, el articulo 2 del
Decreto 399 de 2021 introduce una modificacion trascendental, pues elimina estas etapas y
sefiala, en su lugar, que «Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la
entidad adjudicara el contrato mediante acto administrativo al oferente que haya cumplido
todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones y haya obtenido el mayor puntaje».
O sea que después de la respuesta a las observaciones del informe de evaluacion ya la entidad
estatal no debe revisar que la oferta econdmica sea acorde al presupuesto oficial —pues esto lo
debié hacer para elaborar el informe de evaluacién— y tampoco debe proceder con una fase de
«negociacion» con el oferente calificado en primer lugar sobre el valor y alcance del contrato, sino
que debe proceder a la adjudicacion a quien haya presentado objetivamente la mejor oferta,
teniendo en cuenta todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

3. Como el nuevo articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 399 de 2021, ya no establece una fase de negociacion entre la entidad estatal y el
oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad, por sustraccion de materia, la entidad
estatal tampoco debe intentar un acuerdo con el oferente calificado en el segundo orden de
elegibilidad, ni puede ampararse en el caracter fallido de dicho acuerdo para declarar desierto el
proceso de seleccion.

A partir de la entrada en vigencia del Decreto 399 de 2021, las entidades estatales deben incluir en los
estudios previos del concurso de méritos la informacién correspondiente a las variables empleadas para
calcular el valor estimado del contrato, determinando asi el presupuesto oficial.

Ademas, los interesados pueden formular observaciones al proyecto de pliego de condiciones sobre este
tema. De igual forma, en el pliego de condiciones deben establecerse con claridad los requisitos habilitantes
y criterios de calificacion con fundamento en los cuales la entidad estatal elaborara el informe de evaluacion
respectivo.

Lo que se deduce del articulo 2 del Decreto 399 de 2021 es que en el pliego de condiciones debe quedar
claramente establecido el presupuesto oficial, asi como la prohibicion de superarlo como requisito
habilitante dentro del concurso de méritos.

En consecuencia, cuando el valor de la oferta exceda dicho presupuesto oficial y tal inconsistencia no
sea subsanada, debera procederse con el rechazo y esto debe quedar consignado en el informe de
evaluacion.

Las entidades estatales deben realizar la evaluacion y publicar el informe correspondiente, «[...] el cual debe
contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje», al tenor del numeral 2 del articulo
2.21.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2021, modificado por el articulo 2 del primero de los decretos
mencionados. Es decir que la verificacidn de que el precio de la oferta no excede el presupuesto oficial se
debe hacer antes de publicar el informe de evaluacion.

En concordancia con lo anterior, la entidad no considera necesario hacer una precalificacion dentro de la
etapa de planeacidn del concurso, por lo que el proceso de seleccion del Interventor se adelantara bajo la
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modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, el cual se regira por lo previsto en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y reglamentarias. En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran
las normas comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la jurisdiccién de lo Contencioso
Administrativo.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los documentos del proceso son los Estudios y Documentos Previos, el Estudio del Sector, Anexos Técnicos
y demas Anexos correspondientes al Proceso.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en caracter de
subsanacién, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este
proceso en la plataforma del SECOP I, inico medio que canalizara cualquier tipo de comunicacion entre los
proponentes y la CAM y las solicitudes se responderan mediante comunicacion escrita por la misma
plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electronico:
contratacion@cam.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de
indisponibilidad del SECOP lI).

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El contrato de Interventoria del presente proceso de contratacién esta codificado en el Clasificador de Bienes
y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo los codigos de la siguiente tabla:

Grupo Segmento Familia Clase Producto
[E] T
Producto [43000009] Difusién de 5 [43230000] [4??2.312100] Sof.t\'/vare de [4323%107] Spﬁyvare de
Tecnologias de Informacion y edicion y creacion de creacion y edicion de
s de Uso o Software . L
Final Telecomunicaciones contenido paginas web
[E] [43000000] Difusion de
Producto Tecnoloaias de Informacién [43230000] [43232200] Software de [43232200] Software de
s de Uso glas de y Software Gestion de Contenidos Gestion de Contenidos
. Telecomunicaciones
Final
[E] [43000000] Difusion de [43232201] Software de
Producto . L [43230000] [43232200] Software de . .
Tecnologias de Informacion y - . Flujo de Trabajo de
s de Uso S Software Gestion de Contenidos .
. Telecomunicaciones Contenido
Final
[E] [43000000] Difusion de [43232300] Software de | L+5232300] Software de
Producto . L [43230000] L recuperacion o
Tecnologias de Informacion y consulta y gestion de |
s de Uso S Software busqueda de
. Telecomunicaciones datos . L
Final informacion
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(E]

[43000000] Difusion de

[43232408] Software de

Producto . L [43230000] [43232400] Programas de L
Tecnologias de Informacion y Desarrollo de Paginas
s de Uso o Software Desarrollo
. Telecomunicaciones Web
Final
[80090000] S.et.’VICIOS de [80199000] [80101500] Servicios de [8010150?] Servicios de
[F] gestion, Servicios Servicios de P . asesoramiento sobre
- . . consultoria de negocios y p
Servicios | Profesionales de Empresay asesoria de . S . tecnologias de la
o o - . administracion corporativa | . L
Servicios Administrativos gestion informacion
F [81000000] Servicios basados | [81110000] | 151 11500] |ngenierfade | [81111500] Ingenieria
- en ingenieria, investigacion y Servicios
Servicios . . . Software o hadware de Software o hadware
tecnologia. informaticos
[F] (819000(.)0]'Se_rV|C|o.s baﬁados [811:‘LQOOO] [81111600] [81111603]
- en ingenieria, investigacion y Servicios Programadores de -
Servicios . . . Programacion para html
tecnologia. informaticos computador
1 rvici 111 11117 istem .
F (81000000] Servicios basados | [81110000] | [81111700] Sistemas de | o) 11704 pisefio de
- en ingenieria, investigacion y Servicios manejo de informacion
Servicios p . . Bases de Datos
tecnologia. informaticos MIS
1 rvici 111 11117 istem .
[F] 8 .OOOOQO],Se. ¢ O.s ba.s,a dos 8 ] O.OOO] [8 . OO].S ste as de [81111705] Arquitectura
- en ingenieria, investigacion y Servicios manejo de informacion )
Servicios . . - de Sistemas
tecnologia. informaticos MIS
. [81111800] Servicios de
[F] (81900090],8(2.“/'0'0.5 ba§fados [811:}9000] sistemas y administracion | [81111808] Servicios de
- en ingenieria, investigacion y Servicios e .
Servicios . . . de componentes de andlisis de sistemas.
tecnologia. informaticos .
sistemas.
[F] (81QOOOQO]IS(a_rV|C|o§ ba.s’ados [811:‘LQOOO] [81112100] Servicios de [§1liL2103] _Serwuos de
- en ingenieria, investigacion y Servicios : disefio de sitios web
Servicios . ) . internet
tecnologia. informaticos WWW

*El responsable técnico certifica que el servicio a adquirir se encuentra incluido en el Plan de compras de la
entidad para la vigencia 2024.

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION

Las erogaciones que realice la Corporacion para cancelar el contrato, se imputaran con cargo a:
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VALOR DEL

PROYECTO INDICADOR ACTIVIDAD FUENTE CDP REQUERIMIENTO

Porcentaje  de %  Ambiental
PROYECTO 320202: | especies Irg;lementar de;l 2024 2024001002 $74.701.195
CONOCIMIENTO Y | amenazadas E;)onservacién de
MONITOREO DE | con medidas de especies %  Ambiental Certificado
LAS ESPECIES DE | conservacion y ampenaza das  de 2‘625 SAF Vigencias | $174.302.788
FLORA'Y FAUNA. manejo en | g futuras

e auna

gjecucion (IMG)

Porcentaje de

Planes de

Ordenaciéon y Avance de
PROYECTO 320301: Maneio de ejecuciéon de los Encardo
CONSERVACION Y Cuenlcas POMCAS, PMA, | - ducigrio N
USO EFICIENTE | popicas), PMM de los T10s | 55 dejunio 22 | Certiicado
DEL RECURSO Planes de Las Ceibas, de 2007 | firmado por el
HIDRICO ) Guarapas, Suaza . . $39.840.638

Manejo de y quebradas suscrito con la | Director
(PROYECTO Ac”'gl’;‘r’feép'\"?g Garzén y Barbillas, fF”lg‘SCI ARIA General
CUENCA RIO LAS | Y " conforme al

Manejo de POPULAR S.A
CEIBAS) Mi cronograma  de

icrocuencas implementacién

(PMM) en | MP

ejecucion (IM 6)
TOTAL RECURSOS VIGENCIA 2024 $114.541.833
TOTAL RECURSOS VIGENCIA 2025 $174.302.788
TOTAL RECURSOS DISPONIBLES $288.844.621

Para lo cual se ha expedido los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal: 2024001002 del 26
de agosto de 2024 con cargo al rubro GP132320232020220832332020402.3.2.02.02.008, Fuente 11004;
Certificado SAF VIGENCIAS FUTURAS 2025 del 18 de septiembre de 2024 con cargo al rubro
GP132320232020220832332020402.3.2.02.02.008 Fuente 11004 y Certificado DG Encargo Fiduciario N°
052 de junio 22 de 2007 suscrito con la firma FIDUCIARIA POPULAR S.A

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES:
El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
cumpliendo el contenido del pliego de condiciones y adjuntando los documentos de soporte o prueba de las

condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion, y a
mas tardar en el informe de evaluacion, Ias aclaramones precisiones o soI|C|tud de documentos que puedan

0S aspectos que otorgan puntaJe los cuales podran ser objeto de aclaramones y exphcamones Los
proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron

solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, hasta tres (3) dias
abiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la publicacién del informe de evaluacion. Los
roponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el término de traslado del

En caso de que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, ya sea en relacidn con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que
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otorgan puntaje, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, podra requerir al proponente,
otorgandole un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los
allegue. En caso de que sea necesario, la entidad ajustara el cronograma.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran por medio de mensajes en el SECOP Il, en
la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacién de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso 0 a las ofertas
y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso de seleccion, estd determinado directamente a través de la plataforma
SECORP L.

Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, la CAM lo comunicara
a través de la plataforma SECOP Il a través de adendas CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL
PROCESO.

1.8. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros
para efectos del proceso de contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben entregarse en
idioma castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto pueden presentarse en su lengua
original, pero junto con la traduccion simple al castellano.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de La Haya de
1961, sobre la abolicidn del requisito de legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos
expedidos en el exterior, por un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse. Los
documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalizacion, salvo los que con
posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso requieren apostilla o legalizacion,
en la forma antes indicada.

Para el tramite de apostilla o legalizacién de documentos otorgados en el exterior y la acreditacién de la
formacion académica obtenida en el exterior, las entidades aplicaran los parametros establecidos en las
normas que regulen la materia.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este pliego de condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, los

términos deben entenderse de acuerdo con la definicion contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013 y el Anexo — Glosario. Los términos no definidos deben entenderse de
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conformidad con su significado natural y obvio, en el contexto del proyecto que se pretende adelantar y la
interventoria a ejecutarse.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La entidad se reserva el derecho de verificar integraimente la informacioén aportada por el proponente,
pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por la
entidad, la informacién que se pretende demostrar se tendra por no acreditada.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme a la ley colombiana, tiene caracter de reservada, el
proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en el Formato 1- Carta de
presentacién de la oferta, identificando el documento o informacién que considera que goza de reserva,
citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin perjuicio de lo anterior, y para evaluar las
propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a conocer esta informacion a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados
a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y que haya sido
identificada por el proponente.

1.13. MONEDA
A. Monedas extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando
un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo
siguiente:

. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en dolares de los Estados Unidos
de América, los valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al
promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminacién del
contrato. Para esto el proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para
la conversion de cada contrato en el Formato 3 — Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

II. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, puede
utilizar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir
al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en
la forma sefialada en el numeral anterior.

11
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[Il. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en délares de los
Estados Unidos de América, el proponente y la entidad tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de
expedicién de los estados financieros

IV. Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a
ddlares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de
expedicion de los estados financieros. [Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y el Délares
de los Estados Unidos de América, el proponente podra utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto se procedera en la forma sefialada
en el numeral Ill.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):
Cuando los documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano deben ser convertidos a SMMLYV, para lo cual emplearan los
valores histéricos de SMMLV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLV, se deberan ajustarse a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a
cero puntos cinco (0.5).

Si el proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio se procedera
asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacidn del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en
la certificacion.

1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el procedimiento de seleccion, y por tanto no serén objeto de evaluacion, ni podran
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés,
que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion publica, de acuerdo con las causales o
circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A. Que el proponente 0 alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién previstas en la legislacién para

12
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contratar. [Cuando en el mismo proceso de contratacion se presenten oferentes en la situacion
descrita por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la_Ley 80 de 1993 la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo].

. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente o haga

parte en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de

responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

. Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la

situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Cuando al proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectle dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente
0 de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracién o aporte requerido sea
necesario para cumplir un requisito habilitante en los términos establecidos en la seccién 1.6.

Que la inscripcion en el registro Unico de proponentes (RUP) que realice el proponente por primera
vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista
para el cierre del proceso de contratacion.

. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacion para renovar el registro unico de

proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

. Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad en

los términos de la seccién 1.11.
Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.14 del pliego de condiciones.

No entregar la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

. Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del

contrato.

Que el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion
y no se subsane este defecto.

. No afectar la oferta econdmica por el factor multiplicador y no subsanar ese defecto.

. No presentar el “Formato — Aceptacién y cumplimiento de la formacién y experiencia del personal

clave” y no subsanar su entrega, en los términos de los numerales “1.6 Reglas de subsanabilidad,
aclaraciones y explicaciones” y "3.4.3 Personal de Trabajo Requerido”

. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente
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Q.
R.

S.

u.
1.16. CA

No presentar oferta econémica.
Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego
de condiciones.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales,
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y documentos técnicos adicionales,
en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad.

Las demas previstas en la Ley. )
USALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCION

La entidad podra declarar desierto el procedimiento de seleccién cuando:

A
B.
C.
D.

1.17.NO

No se presenten ofertas.

Ninguna de las ofertas cumpla las exigencias del pliego de condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.
Lo contemple la ley.

RMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben ser entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la informacién
incluida en los documentos del proceso que lo acompafian y las adendas que se expidan.

Ademas,
A.

B.

14

se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender el pliego de condiciones:

El orden de los numerales, capitulos y clausulas de este pliego de condiciones no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y no
afectan la interpretacion de su contenido.

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto;
y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el
contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en este pliego de condiciones se entienden como habiles, salvo
que de manera expresa la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el
vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la entidad este se trasladara
al dia habil siguiente.

En caso de contradiccion entre el contenido establecido en los documentos tipo y el incluido por la
entidad, proponentes o contratista en los documentos del proceso, primara lo sefialado en los
documentos tipo.

Las entidades contratantes no podran incluir o modificar dentro de los documentos del proceso, las
condiciones habilitantes, factores técnicos y econémicos de escogencia y sistemas de ponderacion
distintos a los sefialados en los documentos tipo.

Las palabras definidas en este pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido.}
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H. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

I.  Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos, Formatos y
Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salvo cuando se permita en forma expresa,
es decir, en los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris.

J. Este pliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del codigo civil
definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

El proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP
I'. Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores
la opcion del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma del SECOP Il sin
necesidad de enviar una solicitud a la entidad.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes
derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la
vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo
anterior, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracién v iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios 0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer
victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato - Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
CAPITULOII
ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El proponente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta el cual debe ir firmado por la
persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o por el representante del
proponente plural o por el apoderado.
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En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la Ingenieria, la
persona natural (proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar en el
presente proceso, debe acreditar que posee titulo como ingeniero, de Software, o Ingenieria Informatica, o
Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Electronica, Ingenieria Industrial, o Administracion de Empresas, o afines,
para lo cual debe adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia
0 su equivalente Consejo Profesional, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de
seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del
Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente
individual persona juridica o el representante o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de
las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta debera ser avalada por un ingeniero,
para lo cual deberéd adjuntar copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia
o Consejo Profesional en la respectiva rama de la ingenieria segun corresponda, vigente a la fecha de cierre
de este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata
el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato 1 —
Carta de presentacion de la oferta cuando el proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce Yy acepta las obligaciones del Anexo — Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no seré necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacién solicitada.

2.2 APODERADO

Los proponentes podran presentar sugerencias, observaciones y participar en las demas actuaciones
administrativas dentro del presente proceso de seleccion directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma, (articulo 5 del Decreto — Ley
019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes

para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la
suscripcion del Contrato.

2.3 LIMITACION A MIPYME

Conforme al contenido del articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso contractual
podra ser limitado a MIPYME.

2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

Solamente se recibiran las ofertas del presente proceso contractual, en forma digital a través del sitio
destinado en la plataforma del SECOP Il segun lo estipulado en la guia para presentar ofertas en el SECOP.
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Este sera el Ginico medio que canalizara cualquier tipo de comunicacién entre los proponentes y la CAM. No
se aceptaran ofertas presentadas por otros canales distintos al indicado anteriormente. En este sentido, no
se aceptaran ofertas recibidas por correo, radicacion o entrega en oficinas de la CAM. De suceder este
evento, las propuestas respectivas seran devueltas al proponente sin abrir.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico:
contratacion@cam.gov.co, adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de
indisponibilidad del SECOP lI).

La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y la CAM deberan
estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendran en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en el
evento de encontrarse en otro idioma, deberan acompafarse de una traduccion OFICIAL al castellano. Para
efectos de interpretacion de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En caso contrario, no seran
tenidos en cuenta para efectos de evaluacion.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberdn presentarse
acompafiados de una traduccion OFICIAL a dicho idioma.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la entidad estatal,
los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La entidad solo recibira una oferta por proponente.

En caso de presentarse para varios procesos de contratacién con la entidad, el proponente debera dejar
constancia para qué proceso presenta su ofrecimiento. La presentacion de la propuesta implica la aceptacién
y conocimiento de la legislacién colombiana acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. El Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y
Condiciones de la plataforma del SECOP II.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su oferta y la
entidad en ningun caso sera responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP Il a la fecha
y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP Il no permitira recibir
mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas. La
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entidad estatal dara a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratacion haciendo clic en la
opcidn “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los proponentes.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el
plazo previsto para ello en el pliego de condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por
medios distintos al SECOP Il o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de
Uso del SECORP 1.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los
términos y condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II’ o
en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente
enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].

2.6 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad publicara el informe de evaluacion el cual debe contener
la evaluacion de los requisitos habilitantes, la calificacién técnica y el orden de elegibilidad, por lo que incluye
la asignacion de puntaje.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP Il y a disposicién de los interesados durante
tres (3) dias habiles, término hasta el cual los proponentes podrén hacer las observaciones que consideren
procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la entidad en los términos sefialados
en la seccion 1.6.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes de la
adjudicacion hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el Cronograma, la entidad debe publicar el
informe final de evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

Durante el traslado de los andlisis y las evaluaciones, los proponentes no podran completar, adicionar,

modificar 0 mejorar sus propuestas, y unicamente podran entregar soportes o aclaraciones que sustenten el
ofrecimiento realizado, sin perjuicio del uso de la regla de subsanabilidad.

2.7 ADJUDICACION
En la fecha establecida en el Cronograma, la entidad mediante acto administrativo adjudicara el proceso al
proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econdémica esté acorde con el

presupuesto del proceso de contratacion.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las propuestas
para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO IV ordenados de mayor a menor.

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de evaluacion, la
entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicaré el proceso al proponente ubicado en el primer
lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde con el presupuesto oficial del proceso.
2.7.1 ADJUDICACION CON OFERTA UNICA
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La CAM podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una Oferta siempre que cumpla con los
requisitos del pliego de condiciones, de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto 0
del alcance del contrato a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de condiciones.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS
Para este procedimiento de seleccion no se admite la presentacién de ofertas alternativas
CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma, de acuerdo
con los soportes documentales que acompaiian la propuesta cargada en la Plataforma del SECOP |I.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los aspectos
se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara como “NO CUMPLE".

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos habilitantes de
los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos sefialados en el presente
documento.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en el presente pliego de condiciones.

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

C. Los proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deberan diligenciar el Formato
— Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA
Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y

cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:
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A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en
el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deberan cargar en la Plataforma del SECOP |I:

A. CARTA DE PRESENTAC[ON: La oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA suscrita por los proponentes.

> PERSONA NATURAL.: Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Vv Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

v Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria.

v Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

> PERSONA JURIDICA: Deben presentar los siguientes documentos:

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

v Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a)

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la originalmente
fijlada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada
por el 6rgano social competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

v Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.

v Fotocopia del documento de identificacion del representante legal. En el caso de las sucursales
de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia no es una
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persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucién de esta
Gltima.

> Si la oferta es suscrita por UNA PERSONA JURIDICA EXTRANJERA A TRAVES DE LA
SUCURSAL QUE ESTE DEBIDAMENTE CONSTITUIDA EN COLOMBIA, se debera acreditar la
capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario mediante la presentacion del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario anteriores contados
desde la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon por la camara de comercio. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

> PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados o apostillados de conformidad con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una
expedicion de maximo seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
en el que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

. Nombre o razén social completa.
IIl.  Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del érgano social para cada caso.

V.  Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacién.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIl.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal; ii) la
informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

>PROPONENTES PLURALES: El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

v Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o
en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precisidn sobre el tipo de asociacién se solicitara
aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el
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“Formato — Conformacién de Proponente Plural” (Formato - Consorcios) (Formato - UT). Los
“Proponentes pueden introducir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los
documentos del Proceso de Contratacién.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion quedara definida en el “Formato — Conformacion
de proponente plural” (Formato - Consorcios) (Formato - Uniones Temporales), de todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se
requieran para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también para firmar
el acta de terminacion y liquidacion.

Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y suplente del
Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afio adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual no podra modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no seré posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un
integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

Nota 1: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del proponente conjunto para la constitucion del
CONsOrcio o union temporal.

Nota 2: NingUn integrante del proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes que participen
en este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual sera causal de rechazo de propuesta.

B. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR: Debera anexar fotocopia de la libreta militar del representante
legal cuando el proponente es persona juridica, o del proponente siendo esta persona natural; en
caso de consorcio, union temporal, se debera presentar este documento por cada uno de sus
integrantes. Tratdndose de varon menor de 51 afios.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Si es la condicién
del oferente 0 promesa de sociedad futura. Los proponentes que se presenten bajo una de estas
modalidades deberan presentar el documento que acredite la conformacién del Consorcio o Unidn
Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:
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v Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal. b) En caso
de unién temporal deberan sefialar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y
en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
la alcaldia municipal. c) Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio 0
a la union temporal y sefialara las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos y su
responsabilidad. d) Indicar el término de duracion del consorcio o union temporal, el cual no podra
ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

D. AUTORIZACION PARA CONTRATAR: En caso de existir limites a las facultades del representante
legal para presentar propuesta, asociarse o contratar, se debe presentar copia de la autorizacion
del érgano competente, en la cual se le faculte para presentar la propuesta y celebrar el contrato,
en caso de ser favorecida la propuesta, o en su defecto certificacion del secretario del 6rgano
competente donde conste la autorizacion.

E. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL:

Si el proponente es PERSONA JURIDICA, debera adjuntar con su Oferta, una certificacion bajo la
gravedad de juramento, en la que manifieste que ha cumplido con el pago de los aportes de sus
empleados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso
a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y
SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La anterior certificacion debe estar suscrita por el revisor fiscal de la Persona Juridica, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, y ser expedida con
fecha no superior a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre prevista en el
cronograma del presente proceso.

Si es certificado por el revisor fiscal, deberé adjuntar: a) copia de la tarjeta profesional y b) certificado
de antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar
vigente a la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

Nota 1: La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Nota 2: Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Nota 3: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar
certificacion en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la persona
juridica o su revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion
de la Oferta.

Nota 4: Para la inclusion del anterior requisito debera ser diligenciado el ANEXO - CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

Nota 5: Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia
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Si el proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar:

a.) Documento que acredite la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones,
aportando los certificados de afiliacion respectivos expedidos dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre, 0

b.) Estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral soportado con la
planilla integrada de liquidacion de aportes (PILA), la cual debera contener minimo la siguiente
informacion:

v »>Datos generales del aportante

>Datos generales de la planilla (numero de planilla, tipo de planilla, referencia de pago, efc).
>Valor pagado

> Periodo pagado

RPN

>Tipo de aportes
v »>Fecha de pago

Si la PERSONA NATURAL ES EMPLEADORA debera adjuntar, las constancias de pago de aportes
(planillas) de los mismos por los Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la participacion es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes
debera presentar de manera independiente el cumplimiento del requisito que aplique segun su naturaleza
juridica.

F. IDENTIFICACION TRIBUTARIA: Los proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de
proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT expedido por
la DIAN.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio
en Colombia, no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), toda vez que en él se deben
inscribir toda persona natural o juridica que deba cumplir obligaciones administradas por la Direccién
de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el
adjudicatario sea una persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural
sin domicilio en Colombia, ésta debera inscribirse en el Registro Unico Tributario (RUT).

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales, si es adjudicado el contrato, debera presentar el
Registro Unico Tributario, el cual debera ser entregado a la Corporacion dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato.

G. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION: La CORPORACION consultara los antecedentes disciplinarios de los proponentes a
través de la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

H. ANTECEDENTES EN E,L BOLETIN DE RESPON§ABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA: La CORPORACION consultara los antecedentes fiscales de los
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proponentes en el Boletin de Responsables Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria
General de la Republica.

. ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — POLICIA
NACIONAL: La CORPORACION consultara los antecedentes judiciales de los proponentes a
través de la pagina web de la Policia Nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 94 del
DecretoLey 0019 de 2012.

J. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La CORPORACION
consultara que el proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o
integrantes del proponente conjunto) se encuentren al dia en el pago de las multas establecidas en
el cédigo nacional de policia y convivencia — Ley 1801 de 2016.

K. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El Proponente debera presentar una garantia de
seriedad de la Oferta, a través de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, en su versién original y que cumpla los siguientes requisitos:

> Beneficiario: Corporacion Autdnoma Regional del Alto Magdalena (Nit. 800.255.580-7).
Tomador y/o afianzado: El proponente.

> Vigencia: Noventa (90) dias calendario, a partir de la presentacion de la oferta. En todo
caso, su vigencia debera extenderse hasta la aprobacién de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual.

> Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Objeto: Garantizar la seriedad de la oferta presentada dentro del presente proceso de
Concurso de Méritos Abierto No.

Nota 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Si el proponente es una persona juridica, la garantia debe tomarse de conformidad con el nombre
o razon social indicada en el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio
respectiva.

Nota 3: Si el Proponente es una Unién Temporal o un Consorcio, se debera sefialar el nombre de cada
integrante con su identificacion y su porcentaje de participacion.

Nota 4: En virtud de lo regulado por el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no presentacion
de la garantia de seriedad junto con la propuesta sera causal de rechazo de esta y no es susceptible de
ser subsanado.

Nota 5: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
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Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracién por el
proponente, segun el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es
subsanable y se rechazara la oferta.

L. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCION
DONDE TENGA EL ASIENTO PRINCIPAL DE SUS NEGOCIOS (PERSONAS NATURALES) O
EL DOMICILIO PRINCIPAL (PERSONAS JURIDICAS).

Los proponentes deben allegar con su propuesta el Certificado de Inscripcién, Calificacion y
Clasificacion en el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio donde
tenga el asiento principal de sus negocios si es persona natural, o el domicilio principal si es persona
juridica, de conformidad con el contenido del articulo.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 y la
normativa que la reglamente.

La fecha de expedicion de este documento no podra ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la del
cierre del presente proceso y debera contener toda la informacion que repose en dicho registro.

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio 0 unién temporal, cada uno de los
miembros debe estar inscrito con el ¢ddigo exigido por la Entidad, de conformidad con lo que se
sefiale en forma clara y expresa en el documento de conformacién de la persona conjunta.

Inscripcién de Personas Extranjeras: Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y
las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia,
deberan aportar el documento que acredite la inscripcidn en el registro correspondiente en el pais
en donde tienen su domicilio principal o en su defecto en el RUP de la Camara de Comercio de
Colombia.

M. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La Oferta debera estar
acompariada del ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA
EL PROCESO DE SELECCION suscrito por los proponentes.

N. COMPROMISO ANTICORRUPCION: Los proponentes deberan suscribir el compromiso
anticorrupcion contenido en el ANEXO COMPROMISO ANTICORRUPCION, en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion y presentarlo junto
con los documentos de participacion.

0. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: El proponente debera allegar
el certificado de consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, mecanismo
de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar
el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

P. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. El proponente debera
allegar el documento citado.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte de los proponentes, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de seleccion actle en

26



Cadigo:

Version

PLIEGO DE CONDICIONES

JCuida tu naturaleza!
Fecha:

CONCURSO DE MERITOS

su nombre, habra causal suficiente para entender cémo NO CUMPLE la condicién de participacién juridica.

DURANTE EL TERMINO OTORGADO PARA SUBSANAR LAS OFERTAS, LOS PROPONENTES NO
PODRAN ACREDITAR CIRCUNSTANCIAS OCURRIDAS CON POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL
PROCESO.

6.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL:
6.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA:

El proponente interesado en participar en este proceso, deberan demostrar que cumple con los indicadores
financieros de acuerdo con la informacion establecida en la documentacién solicitada en el Pliego de
Condiciones.

El articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “La persona inscrita en el RUP debe
presentar la informacién para renovar su registro a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio”.

Indicadores de Capacidad Financiera: De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 “Requisitos habilitantes contenidos en el RUP”, la Entidad requiere los siguientes indicadores
que miden la fortaleza financiera del Proponente:

Indicador indice requerido !=or.m.ula Proponente | Formula Proponente
individual plural

Indice de Mayor o igual a 1 veces Activo  Corriente/Pasivo | L=(> (ACnx%n)
Liquidez Corriente +> (PCnx %n))

Indice de . Pasivo Totall Activo | E = PTn x %n) =
Endeudamiento Menor o igual al 65% %’otal) x 100 ATn(xz%n)) X 100) 2
Razén Cobertura Mayor o igual 1 veces Utilidad Operacional/ | Cl = ( > (UOn x %n)
de intereses Gastos Intereses +Y (Gl nx %n)

Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio 0 unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio 0 unién temporal.

Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de participacién de cada integrante de consorcio 0 unién temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomaréa el promedio ponderado de cada uno de

los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la férmula para Proponente
plural en la tabla anterior para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razon de cobertura de intereses.

Nota 2: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los
integrantes del consorcio o union temporal presenta como gastos de intereses un valor
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de cero (0), no se podra calcular dicho indicador, en este caso el Proponente plural
CUMPLE, para los casos en que uno o varios de los integrantes del consorcio 0 unién
temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0) el resultado se calculara
conforme a la férmula, por la sumatoria de los factores respecto al porcentaje de
participacién. Si el resultado de este indicador es negativo, el Proponente plural NO
CUMPLE.

Nota 3: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros,
deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los
valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos,
avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente
del pais de origen:

* El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccion simple al idioma castellano,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de estos,
indicando la tasa de conversién, firmados por el Contador Piblico Colombiano que los hubiere convertido.

+ Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores

Nota 4: Para las sociedades constituidas en el afio 2024, la evaluacién de capacidad financiera de las
propuestas se efectuara a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1 .1 .1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 5: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en
Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

Criterio Verificacion
Capacidad Financiera | Cumple / No cumple

6.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Es la aptitud que tiene un proponente cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su
organizacion interna. Esta relacionada con una combinacion de mediciones que involucra el margen de
ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos, y el riesgo de su operacién.

La capacidad de organizacion de los proponentes se determina en funcion de la rentabilidad, considerando
que un proponente esta bien organizado cuando es rentable. Los siguientes indicadores miden el rendimiento
de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4, articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, los
Proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

indice Formula Proponente | Formula  Proponente

Indicador requerido individual plural
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Rentabilidad sobre Mayor oigual | Utilidad Operacional/ RP =3 (UOn x %n)
Patrimonio al 0.08 Patrimonio + > (Pn x %n)
Rentabilidad del Mayor o igual | Utilidad Operacional/ RA =3 (UOn x %n)
Activo al 0.05 Activo Total +> (ATn x %n)
Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio 0 unién temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio 0 unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacién de cada integrante de consorcio o union temporal.

Nota 1: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para el Proponente individual,
0 que el resultado del indicador sea negativo para Proponentes plurales, se calificara
como NO CUMPLE.

Nota 2: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrén acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 3: Para las sociedades constituidas en el afio 2024, la evaluacion de capacidad organizacional de las
propuestas, se efectuard a partir de la informacidn contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con
lo establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Criterio Verificacion
Capacidad Organizacional | Cumple / No cumple

NOTA GENERAL: LA CORPORACION EVALUARA LOS REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD
FINANCIERA (5.1.2.1) Y ORGANIZACIONAL (5.1.2.2) TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION QUE
CONSTE EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, PARA ELLO, SE TENDRA EN CUENTA LA
INFORMACION VIGENTE Y EN FIRME EN EL RUP.

6.3. CAPACIDAD TECNICA:

6.3.1 PERFIL DEL PROPONENTE: Podran presentarse en forma independiente, en consorcio o en unién
temporal, las personas naturales o juridicas, cuyo objeto social o actividad sea igual o similar al objeto de la
presente contratacion, lo cual se acreditara con el respectivo certificado de camara de comercio, que les
permita contratar y ejecutar el objeto de la presente contratacion.

Los aspirantes a participar en el presente proceso contractual deberan cumplir todos los requisitos que se
relacionan.

6.3.1.1 PERSONA NATURAL: El Proponente, persona natural debera acreditar el cumplimiento de los
siguientes requisitos de formacion académica:

FORMACION ACADEMICA: Acreditar titulo profesional en Ingenieria de Software, Ingenieria Informatica o
Ingenieria de Sistemas, o AFINES con matricula profesional vigente.
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Nota 1: Para la acreditacién de la formacion académica, se debera anexar, segun aplique, los siguientes
documentos:

. Copia del titulo universitario de pregrado.

. Copia de la tarjeta profesional.

. Certificado de vigencia la matricula profesional, expedida por el Consejo Profesional de Ingenieria
(COPNIA).

Nota 2: Para los estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar la convalidacion del titulo expedida
por el Ministerio de Educacién — Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior SNIES, de
acuerdo a lo sefialado en la Ley 30 de 1992 y la Resolucion 06959 del 15 de mayo de 2015 o las normas que
las modifiquen, complementen o sustituyan.

6.3.1.2 PERSONA JURIDICA: debe encontrarse legalmente constituida, cuyo objeto social le debe permitir
realizar la presente contratacion.

La persona juridica debera acreditar el cumplimiento al Articulo 17 de la ley 842 de 2003 que estatuye:
“‘Responsabilidad de las personas juridicas y de sus representantes. La sociedad, firma, empresa u
organizacion profesional, cuyas actividades comprendan, en forma exclusiva o parcial, alguna o algunas de
aquellas que correspondan al ejercicio de la ingenieria, de sus profesiones afines o de sus profesiones
auxiliares, estéa obligada a incluir en su némina permanente, como minimo, a un profesional matriculado en
la carrera correspondiente al objeto social de la respectiva persona.

Adicional a lo anterior, su representante legal debera acreditar el perfil de la persona natural (formacién
académica y experiencia); de lo contrario, su propuesta debera estar avalada por un Profesional que cumpla
con el perfil exigido al proponente persona natural.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara de
Comercio, debe allegar el documento legal iddneo que acredite su existencia y representacion o
reconocimiento de personeria juridica.

6.3.1.3 PROPONENTES CONJUNTOS: Los miembros del consorcio o unién temporal, deberan acreditar los
anteriores requisitos, segun se trate de personas naturales o juridicas.

El Representante Legal del proponente conjunto deberé acreditar que cumple con los requisitos de formacion
y experiencia exigidos para las personas naturales, de lo contrario, en virtud de lo previsto en el articulo 20
de la Ley 842 de 2003, su propuesta debera estar avalada por un profesional que cumpla con el perfil exigido
al proponente persona natural.

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberdn acreditar que dentro de su objeto
social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el acuerdo de
conformacion correspondiente. En todo caso, el consorcio o la unién temporal debera en conjunto, acreditar
que sus objetos sociales comprenden todas las actividades sefialadas en el objeto del concurso de méritos.

Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal y en éste ultimo
caso, sefialaran los términos y extensidn de su participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no
podran ser modificados sin la autorizacién previa de la entidad. Las personas que conformen el consorcio o
unién temporal deberan presentar el documento de constitucién del mismo, en donde se exprese claramente
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su compromiso de participar en la presentacién conjunta de la propuesta, asi como de suscribir el contrato.
Deben igualmente designar la persona que, para todos los efectos, los representard y sefialara las reglas
basicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta y solidaria,
tanto en el proceso de seleccién, como en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar. En
consecuencia, la CAM podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven del contrato, a
cualquiera de los integrantes del consorcio, 0 a todos juntos, pero las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la
ejecucion que se haya definido para cada uno.

Si en el documento de conformacion de la Unién Temporal no se determinan los términos y extension de la
participacion de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido para Consorcios.

En atencion a lo dispuesto en el Articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal deben manifestar en el documento de conformacién, en relacion con la facturacion, para efectos
del pago, lo siguiente:

. Si la va a efectuar uno de sus integrantes en representacion del Consorcio o la Unién Temporal,
caso en el cual se debe informar el NIT de quien factura.
. Si la va a efectuar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unién

Temporal, caso en el cual se debe informar el NIT respectivo y la participacion de cada uno en el valor del
contrato.

. Si la va a realizar el Consorcio 0 Unién Temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar
el numero, el porcentaje o el valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, asi como su
nombre 0 razén social y su numero de NIT.

6.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

De conformidad con lo establecido en los Articulos 2.2.1.1.1.5.1.,22.1.1.1.5.2, 2211153y 2.2.1.1.1.5.6
del Decreto nacional 1082 de 2015, el proponente debera demostrar el cumplimiento del requisito de la
experiencia de acuerdo con las siguientes condiciones minimas, con fundamento en la informacién que se
encuentra consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debe tener fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario previos al cierre del proceso de seleccidn, es decir, de presentacion
de las propuestas.

Para acreditar la experiencia conforme lo establece el Decreto Nacional 1082 de 2015, el proponente debera
acreditar en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio maximo dos (2) contratos
finalizados y liquidados cuyo objeto esté directamente relacionado con el desarrollo de software, consignado
en el RUP, cuya sumatoria sea por un valor igual o superior a 222.19 SMMLYV y debe contener al menos tres
(3) de los siguientes cbdigos:

Cédigos

[43232100] Software de edicion y creacion de contenido
[43232200] Software de Gestidon de Contenidos
[43232200] Software de Gestion de Contenidos
[43232300] Software de consulta y gestion de datos
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[43232400] Programas de Desarrollo

[80101500] Servicios de consultoria de negocios y administracién corporativa
[81111500] Ingenieria de Software o hadware

[81111600] Programadores de computador

[81111700] Sistemas de manejo de informacion MIS

[81111700] Sistemas de manejo de informacion MIS

[81111800] Servicios de sistemas y administracion de componentes de sistemas.
[81112100] Servicios de internet

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES Y/O EMPRESAS DE MUJERES Y DE EMPRENDIMIENTO:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, la CAM realiza la aplicacién del criterio diferencial para Mipymes respecto nimero de
contratos a ser allegados por los proponentes para la acreditacién de la experiencia, como se indica a
continuacién y conforme a los criterios de clasificacion empresarial que son definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, el proponente debera acreditar en el Registro Unico de Proponentes
de la Camara de Comercio en maximo tres (3) contrato finalizado y liquidado cuyo objeto esté directamente
relacionado con el desarrollo de software, consignado en el RUP, cuya sumatoria sea por un valor igual o
superior a 222,19 SMMLYV y debe contener al menos tres (3) de los siguientes codigos:

Codigos

[43232100] Software de edicion y creacion de contenido

[43232200] Software de Gestion de Contenidos

[43232200] Software de Gestion de Contenidos

[43232300] Software de consulta y gestion de datos

[43232400] Programas de Desarrollo

[80101500] Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
[81111500] Ingenieria de Software o hadware

[81111600] Programadores de computador

[81111700] Sistemas de manejo de informacion MIS

[81111700] Sistemas de manejo de informacion MIS

[81111800] Servicios de sistemas y administracion de componentes de sistemas.
[81112100] Servicios de internet

En ambos casos, en atencién a que la descripcion de la experiencia en el RUP es muy general, la CAM,
solicita que respecto de la experiencia que acredita en el RUP, debe allegar la certificacion correspondiente,
la cual debe cumplir minimo con las siguientes caracteristicas:

° Objeto, alcance, actividades u obligaciones especificas similares.

° La suma de los valores de las certificaciones presentadas debera ser igual o mayor al valor del
presupuesto oficial de la presente contratacién.
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° En la certificacién se debe indicar que los servicios prestados fueron entregados a satisfaccion del
cliente en su totalidad.

° Solamente serén admitida la certificacion de cumplimento expedida por la entidad contratante.

° Se acepta como complemento de la certificacion, los siguientes documentos: acta de liquidacién,
acta de recibo final, copia del contrato o acta de ejecucion del contrato, siempre y cuando sea posible verificar
los requisitos aqui solicitados y la ejecucion a satisfaccidn de estos.

° Se aceptara cualquier modelo de certificacion siempre y cuando ésta venga debidamente suscrita
por la entidad contratante del bien o servicio que certifica la experiencia del proponente o del miembro del
consorcio o de la unién temporal que se presenta y contenga minimo la totalidad de la informacion solicitada.

) Las certificaciones deberan ser expedidas por el funcionario o autoridad competente de la respectiva
entidad publica o privada y cumplir con los siguientes requisitos:

a. Razon social de la empresa o entidad contratante.

b. Nombre del Contratista.

c. Objeto del contrato o descripcién de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente proceso.

d. Tiempo de duracién en afios y meses con fechas de Inicio y de terminacion, de manera que se pueda
establecer el tiempo de ejecucion.

e. Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unién Temporal, si la certificacién se expide para un contrato
ejecutado bajo alguna de estas figuras.

f. Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.

g. Constancia de recibido a satisfaccién por el contratante o que de la certificacién se infiera el cumplimiento
0 ejecucion del contrato.

h. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificacion.

El proponente debera sefialar claramente en su propuesta técnica con cual de los contratos contenidos en el
RUP cumple con las exigencias sefialadas en el item de experiencia especifica del perfil del proponente.

El Contrato presentado para acreditacion de la experiencia especifica habilitante debera ser diferente al
contrato(s) presentado(s) para acreditar la experiencia especifica ponderable.

Para contratos estatales. Seran validos los contratos celebrados con entidades publicas o
gubernamentales. Para acreditar la experiencia, es necesario cumplir con cualquiera de las formalidades que
a continuacion se precisan:

° Certificacion de ejecucion del contrato expedido por la entidad contratante y Copia del Contrato o
Acta liquidacion y Copia del Contrato.

Para contratos privados. Serén vélidos los contratos celebrados con particulares. Para acreditar la
experiencia, es necesario cumplir con las formalidades que a continuacion se precisan:

° Certificacion de ejecucion o liquidacién del contrato expedido por el contratante en la cual consten
las condiciones del contrato y copia de la respectiva factura(s). O copia del Contrato y copia de la respectiva
factura(s).
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° Certificacion de la facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato

emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segun corresponda
con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado
de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos
equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

La Corporacion se reserva el derecho de verificar la informacién presentada en caso de que sea inexacta o
presente inconsistencias, el proponente sera descalificado y su propuesta no sera tenida en cuenta.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Union
Temporal, el integrante informara Unicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion. En
caso de relacionar contratos desarrollados en figura de CONSORCIO O UNION TEMPORAL por algunos de
los mismos integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL PROPONENTE, estos seran tomados como
un solo contrato para efectos de evaluacién, sumando la participacion de cada uno. Por otra parte, cuando
un proponente adquiere experiencia en un contrato el cual ejecutdé como integrante de un contratista plural,
la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del contrato por el porcentaje
de participacion.

En caso de no indicarse el porcentaje de participacion de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en
la certificacion o documentos soporte solicitado anteriormente, es obligatorio presentar copia del acuerdo o
documento de conformacién del CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

El perfil y la experiencia, debe acreditarla en su oferta. La propuesta que no redna el perfil antes mencionado
quedara descartada, sin lugar a calificacion.

La CAM para salvaguardar los principios de transparencia e igualdad, revisara y analizar las certificaciones
presentadas por el proponente en su propuesta, que cumpla con lo exigido en el perfil para efectos del
computo de tiempo y valor. Certificaciones adicionales no seran tomadas en cuenta, por lo que el proponente
deberé sefalar de forma clara, inequivoca, cual es la certificacion con la cual pretende validar la experiencia
especifica habilitante, para lo cual debe diligenciar el documento denominado ANEXO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

No se permite acreditar la experiencia exigida en el presente numeral a través de la sociedad matriz, filial o
subsidiaria. La experiencia se aceptara de manera independiente para la sociedad matriz, filial o subsidiaria.

6.3.3 EQUIPO DE TRABAJO

El proponente debera acreditar un equipo de trabajo que cumpla con los siguientes perfiles:
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PERSONAL | pERFIL EXPERIENCIA
. . Experiencia profesional minima de cinco
1. Profesional en Ingenieria de - )
L i . -~ | (5) afos, contados a partir de la
Software, o Ingenieria Informatica, o Ingenieria " , .
; o L ..~ | expedicion de la tarjeta profesional, y
de Sistemas, Ingenieria Electrnica, Ingenieria by .
Gerente de . e minimo dos (2) contratos ejecutados en
1 Industrial, o Administracién de Empresas, o : ? P
Proyecto afines los que acredite la ejecucion de
' o . actividades de gerencia de proyectos de
2. Especializacion en Gerencia de
desarrollo de software.
Proyectos.
1. Profesional en Ingenieria de I . - .
L i . .~ | Experiencia profesional minima de cinco
software, o Ingenieria Informéatica o Ingenieria - .
. (5) afios, contados a partr de la
de Sistemas. " . .
o . expedicion de la tarjeta profesional, y
. 2. Especializacion en Ingenieria de e .
Arquitecto de ) minimo un (1) contrato ejecutado en los
1 Software, o Arquitectura de Software o . o -
Software o que acredite la ejecucién de actividades
Infraestructura Tecnoldgica. .
y como arquitecto de software o
3. Formacion en Bases de Datos. - .
- X administrador ~ de  sistemas  de
4, Formacién en  lenguaje de | . -
- informacion.
programacion Python.
1. Profesional en Ingenieria de
software, o Ingenieria Informatica o Ingenieria | Experiencia profesional minima de cinco
de Sistemas. (5) afios, contados a partir de la
Desarrollador Full 2. Especializacion en Ingenieria de | expedicion de la tarjeta profesional, y
1 Software, o Arquitectura de Software o | minimo un (1) contrato ejecutado en los
Stack - . T .
Infraestructura Tecnoldgica. que acredite la ejecucién de actividades
3. Formacién en Bases de Datos. como desarrollador de software y
4. Formacion en  lenguaje  de | disefiador de bases de datos.
programacion Python.
Experiencia profesional minima de un (1)
1. Profesional en Ingenieria de | afio contados a partir de la expedicién de
Desarrollador 1 software, o Ingenieria Informatica o Ingenieria | la tarjeta profesional, y minimo un (1)
Frontend de Sistemas contrato ejecutado en los que acredite la
ejecucion de actividades en desarrollo de
frontend.
1. Técnico o Tecndlogo en Sistemas, | Experiencia profesional minima de un (1)
Andlisis y Desarrollo de Sistemas o Desarrollo | afio contados a partir de la expedicién de
Analista de 9 de Software. la tarjeta profesional, y minimo un (1)
Software contrato ejecutado en los que acredite la

ejecucion de actividades de pruebas y
documentacion de software

Nota 1: Si el proponente es persona natural, puede hacer parte del equipo propuesto.

Nota 2: Para acreditar las exigencias establecidas para el equipo de trabajo debera anexar los siguientes
documentos, segun aplique:

o Presentar la hoja de vida en formato de la funcion publica
o Fotocopia de los diplomas y/o cursos y/o actas de grado que acrediten la formacion académica.
o Fotocopia de la tarjeta profesional
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o Certificado de vigencia de la tarjeta profesional expedido por el érgano competente, si aplica.
o Certificaciones de experiencia en las que se precise entidad contratante, objeto, o labores

especificas, fecha de inicio y fecha de terminacion.

Para la verificacion de la experiencia de cada uno de los miembros del equipo minimo de trabajo, el
proponente debera presentar las respectivas certificaciones de experiencia, las cuales deberan incluir como
minimo:

a) Nombre o razon social del contratante.

b) Nombre o razdn social del contratista.

c) Objeto del Contrato.

d) Funciones u obligaciones o profesion desempefiada.

e) Fecha de iniciacion y de terminacién del contrato o plazo del contrato.

f) Direccion y teléfono del contratante.

g) Firma e identificacion (nombre) de la persona que suscribe la certificacion y quien debe estar debidamente

facultada para expedir la certificacion.

Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de los
mismos, siempre que se acomparien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final y de ellos se
extracte la informacion requerida en los literales a) al g) del presente numeral.

o Carta de compromiso de los profesionales propuestos firmada
o Copia de la cédula de ciudadania.
o Los titulos de educacion superior otorgados por instituciones de educacidn superior extranjeras, o

por instituciones legalmente reconocidas por la autoridad competente en el respectivo pais para expedir
titulos de educacion superior, deben presentarse convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional,
segun la normatividad vigente.

Nota 3: Si la experiencia es certificada por el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, se debera anexar copia de los contratos, en los que se pueda validar la informacién requerida.

Nota 4: La experiencia profesional y especifica, se refiere a la adquirida en ejercicio de la profesion requerida,
contada a partir de la expedicidn de la tarjeta profesional, o del titulo de formacidn técnica o tecnolégica para
el caso de los perfiles de dicho nivel. Dicha experiencia debera ser acreditada mediante las certificaciones
ylo las actas de terminacidn y/o las actas de liquidacion de los contratos o vinculos legales.

Nota 5: El personal requerido solo se podra comprometer para un perfil dentro del presente proceso.

Nota 6: Para los perfiles profesionales de la ingenieria requeridos en el presente proceso de seleccion, la
experiencia se cuenta a partir de la expedicidn de la Matricula Profesional (Ley 842 de 2003); para los perfiles
restantes, de conformidad con el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012, la experiencia profesional y
especifica se contara a partir de la terminacién y aprobacion del pensum académico de educacién superior,
para lo cual debe allegarse la certificacion respectiva.

Nota 7: Para efecto de contabilizar los afios de experiencia que se verificaran, se sumaran los intervalos
laborados una sola vez, es decir, los tiempos traslapados solo se contaran una vez.

La Corporacion computara la experiencia especifica con base en la duracién total (desde la fecha de inicio y
hasta la fecha de terminacion) de los proyectos mediante los cuales el proponente pretenda demostrar que
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los profesionales que ofrece cumplen dicho requisito; en el evento en que la duracién de tales proyectos se
traslape, LA CORPORACION Gnicamente tendra en cuenta uno sdlo de ellos. Para efectos de computar la
experiencia, en el evento que no se pueda acreditar la fecha con dia, mes y afio se tomara como valido el
Ultimo dia del mes.

Nota 8: El ejercicio de cargos publicos seréa valido para acreditar: i) experiencia especifica, siempre y cuando
las funciones propias del cargo desempefiado, o las que hubiera ejercido por delegacion, incluyan la
ejecucion de actividades de caracter técnico idénticas o similares a la experiencia especifica requerida a los
profesionales calificables. El ejercicio como director o especialista de proyectos de investigacion sera valido
para acreditar experiencia especifica, siempre y cuando las funciones propias del cargo desempefiado, o las
que hubiera ejercido por delegacion, incluyan la ejecucion de actividades de caracter técnico idénticas o
similares a la experiencia especifica requerida a los profesionales calificables.

Nota 9: Dentro de la propuesta presentada, cada profesional se debe proponer para un solo rol.

Nota 10: Para la prestacidn del servicio, el contratista debera contar con los equipos de computo y la
infraestructura técnica que considere necesarios para el dptimo desarrollo del objeto contractual.

Nota 11: El proponente debera indicar claramente cuél es la experiencia minima habilitante y cuél es la
experiencia objeto de calificacién. De no realizarse dicha distincién, la Entidad no permitira que se subsane
la experiencia minima habilitante pues puede entenderse como una mejora de su propuesta, toda vez que
conforme con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, no se pueden subsanar los requisitos que
otorgan puntaje.

1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO.

El Proponente debera presentar y diligenciar con su Oferta del SECOP II, el ANEXO - OFERTA
ECONOMICA, donde discriminara los valores unitarios, cantidades y demas descripciones que imponen el
analisis del sector y su respectivo estudio previo.

Nota 1: Durante el plazo de ejecucidn del Contrato, el Contratista debera mantener los precios ofertados.

Nota 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucién No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria
General de la Nacién, para la presentacion de la Oferta econémica (ANEXO- OFERTA ECONOMICA) no se
deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor unitario y el valor total de la Oferta econdmica deben presentarse
en numeros enteros.

En el evento que la Oferta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de
peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el
valor aproximado se realizara la evaluacion de la Oferta econémica, en caso contrario, la Entidad efectuara
dicho ajuste. Se efectuara la revision aritmética de la oferta econdémica y del desglose del factor multiplicador.

Nota 3: De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la Oferta el valor del
IVA, cuando a ello hubiere lugar.

Al formular la propuesta el proponente acepta que estaradn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que
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hayan de causarse por la celebracion y ejecucién del contrato.

Los precios deberan ser desglosados para todas y cada una de las actividades descritas en el ANEXO —
OFERTA ECONOMICA.

Nota 4: EI ANEXO - OFERTA ECONOMICA debera estar suscrito por el proponente, persona natural o por
el representante legal cuando se trate de persona juridica o formas conjuntas.

Nota 5: La no presentacion de la propuesta economica (luego de ser requerido) o la omision de una o varias
de las actividades o productos descritos en el ANEXO - OFERTA ECONOMICA, generard RECHAZO de la
propuesta.

Nota 6: Los errores, omisiones o faltas en que incurra al indicar el precio de la Oferta, son de exclusiva
responsabilidad del Proponente, quien debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos
errores u omisiones. El precio de la Oferta debera ser el precio total que incluya los diferentes costos y gastos
en que deba incurrir para el Contrato.

Nota 7: En el evento de que se ofrezcan descuentos en el ANEXO - OFERTA ECONOMICA de la Oferta, no
seran considerados para la evaluacion econdmica de la oferta.

Nota 8: La oferta econémica no podra ser superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial.

Nota 9: La CAM verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacion en cada uno
de los componentes de los valores de la oferta econdmica, siempre y cuando no supere el valor del
presupuesto oficial, so pena de rechazo.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o por
defecto, respecto al valor consignado en el ANEXO - OFERTA ECONOMICA, la oferta sera rechazada. El
valor corregido se tendra en cuenta para efectos de la adjudicacion. La oferta econdmica no podra ser
superior al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial.

Nota 10: La corporacién no asignara puntaje a la propuesta econdmica.
6.5 CRITERIOS PARA EVALUAR LAS OFERTAS:

De conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, “es objetiva la seleccién en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable para la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracién
factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva”.

Conforme al numeral 4° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, “en los procesos para la seleccion de
consultores se hara uso de factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o
proyecto. De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de
experiencia especifica del oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate. En ningln caso se
podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccién de consultores”.

Y conforme al numeral 1° del articulo 2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015 “la entidad estatal en los pliegos

de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre otros, los siguientes criterios: a) la experiencia
del interesado y del equipo de trabajo, y b) la formacion académica y las publicaciones técnicas y cientificas
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del equipo de trabajo”.

En aplicacién de la normatividad antes citada, los Factores de Escogencia y Calificacion de los Pliegos de
Condiciones tendran en cuenta los siguientes criterios:

° Para la asignacion de puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas HABILES en todos
los criterios de verificacién de requisitos habilitantes.

° El comité asesor y evaluador del concurso de méritos evaluard y calificara las ofertas presentadas
de conformidad con los criterios de evaluacién sefialados en los pliegos de condiciones que incluiran cuando
menos requerimientos técnicos en los que se puntuara la experiencia especifica del proponente en relacion
directa con los servicios previstos y la experiencia de la consultoria.

Al preparar la propuesta técnica, el proponente debera examinar detalladamente el pliego de condiciones.
FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

Las ofertas que resulten habiles conforme a la verificacion de requisitos, pasaran a ser puntuadas a fin de
lograr una seleccién objetiva, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en aplicacion del cual

La CORPORACION debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan cumplido los requisitos
habilitantes.

En la evaluacion de las Ofertas la CORPORACION realizara teniendo en cuenta la experiencia especifica
del proponente y la formacién y experiencia del equipo de trabajo (DECRETO 399 DE 2021), de acuerdo con
los puntajes indicados a continuacién.

Para la seleccion del PROPONENTE se verificaran los aspectos que se relacionan en el siguiente cuadro:

FACTOR CALIFICACION (Puntos)
Factor de Calidad 88,5

Incentivo a la Industria Nacional 10

Incentivo a Personas con Discapacidad 1

Incentivo a Mipymes 0,25

Incentivo Empresas de Mujeres 0,25

PUNTAJE TOTAL 100

6.5.1 FACTOR DE CALIDAD (88,5 PUNTOS):
6.5.1.1 FACTOR DE CALIDAD DEBIDO A LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE
La Corporacién ha designado una ponderacién de hasta 20,5 puntos, al oferente que demuestre experiencia

especifica adicional mediante la acreditacion en la forma descrita en los requisitos habilitantes de
experiencia, su participacion en contratos celebrados con entidades publicas o particulares, asi:

| Criterio | Puntaje |
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Un (1) contrato de valor igual o superior al presupuesto oficial.

Proponente que acredite participacidn en un (1) contrato ejecutado, finalizado y liquidado, cuyo objeto
esté directamente relacionado con el objeto de la presente contratacion y el valor del contrato
acreditado sea igual o superior al presupuesto oficial (100%) expresado en SMMLV, deberé estar
inscrito en el RUP en al menos tres de los codigos UNSPSC del presente proceso.

10

Un (1) contrato de valor igual o superior a dos veces el presupuesto oficial.

Proponente que acredite participacidn en un (1) contrato ejecutado, finalizado y liquidado, cuyo objeto
esté directamente relacionado con el objeto de la presente contratacion y el valor del contrato
acreditado sea igual o superior a dos veces (200%) el presupuesto oficial expresado en SMMLYV,
debera estar inscrito en el RUP en al menos tres de los cddigos UNSPSC del presente proceso.

20,5

6.5.1.2 FACTOR DE CALIDAD DEBIDO A LA FORMACION Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
Los requerimientos técnicos indican que el oferente debe contar con un equipo profesional para el desarrollo
del proyecto de software. El personal contara con un perfil minimo habilitante, para efectos de la ponderacién
la entidad ha determinado valorarlo teniendo en cuenta sus calidades profesionales correspondientes a
formacion académica y experiencia laboral. La Corporacion ha designado una ponderacion de hasta sesenta

(60) puntos, asi:

Criterio Puntaje
EXPERIENCIA PROFESIONAL
Por tiempo de experiencia profesional especifica adicional a la minima exigida como requisito
habilitante (5 afios), se otorgara puntaje hasta completar maximo 30 puntos asi:
Perfil Criterio Puntaje
Igual 0 mayor a 6 afos 5
Gerente de Proyecto Igual o mayor a 8 afios 7
Igual 0 mayor a 10 afios 10 30
Igual 0 mayor a 6 afos 5
Arquitecto de Software Igual 0 mayor a 8 afios 7
Igual 0 mayor a 10 afios 10
Igual 0 mayor a 6 afios 5
Desarrollador Full Stack Igual o mayor a 8 afios 7
Igual 0 mayor a 10 afios 10
FORMACION ACADEMICA
Por formacién académica adicional a la minima exigida como requisito habilitante se otorgara puntaje
hasta completar maximo 30 puntos asi:
Perfil Criterio Puntaje
Especializacion en el NBC de la Ingenieria 30
Gerente de Proyecto e 4
(Puntaje Max. 8 Puntos) Informatica : :
' Maestria en el NBC de la Ingenieria Informatica | 8
: Formacion en Machine Learning con Python. 3
Arquitecto de Software Formacién en Machine Learning para Analisis
(Puntaje Méx. 6 Puntos) Predictivo 3
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Desarrollador Full Stack Formacién en Machine Learning con Python. 3
(Puntaje Méax. 6 Puntos) Formacién en Big Data 3
Al menos uno de los dos técnicos analistas de
Analista de Software software que acredite titulo Profesional en 9
(Puntaje Max. 2 Puntos) Ingenieria de software, o Ingenieria Informatica

0 Ingenieria de Sistemas
Entre 1y 3 miembros del equipo de trabajo que 9
Todo el Equipo de Trabajo acredite formacion en Ciberseguridad
(Puntaje Méax. 4 Puntos) Entre 4 y 6 miembros del equipo de trabajo que 4
acredite formacion en Ciberseguridad

Entre 1 y 3 miembros del equipo de trabajo
acredita formacién en Scrum

Entre 1 y 3 miembros del equipo de trabajo
acredita formacion en Scrum y alguno acredita | 4
nivel Scrum Master

Todo el Equipo de Trabajo
(Puntaje Max. 4 Puntos)

6.5.1.3 FACTOR DE CALIDAD DEBIDO AL TIEMPO DE ESTABILIZACION Y SOPORTE TECNICO

La Corporacion ha designado una ponderacion de hasta 8 puntos, al proponente que ofrezca tiempo de
ESTABILIZACION Y SOPORTE TECNICO post-implementacion. En este sentido, se asignara el puntaje de
acuerdo con lo siguiente:

Criterio Condiciones Puntaje
El proponente que ofrezca tiempo de estabilizacién y soporte
TIEMPO DE | . ". ol L 9 ,
ESTABILIZACION Y t'eCH'ICO post-imp ement'amon',’ por dos (2) meses después de | 5
SOPORTE finalizado el plazo de ejecucién del contrato.
. El proponente que ofrezca tiempo de estabilizacién y soporte
TECNICO POST- | ", . " ;
- técnico post-implementacidn, por tres (3) meses después de | 8
IMPLEMENTACION | .=~ ; S
finalizado el plazo de ejecucién del contrato.

A efecto de poder obtener puntaje en este factor, el proponente debera diligenciar el ANEXO TIEMPO DE
ESTABILIZACION Y SOPORTE TECNICO, obligandose a todas las condiciones de ejecucion dispuestas,
en caso de ser beneficiario de la adjudicacion.

NOTA: Tenga en cuenta sefior proponente que en caso de realizar ofrecimiento en TIEMPO DE
ESTABILIZACION Y SOPORTE TECNICO debe cubrir actualizaciones del software base, incidentes
derivados de los atributos de calidad del proyecto y defectos en el funcionamiento de la aplicacién; por el
tiempo ofrecido en dicho criterio, con posterioridad a su entrega en produccion.

6.5.2 INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL (Ley 816 de 2003 y Decreto 680 de 2021): (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

(i) servicios nacionales o con Trato Nacional o por
(ii) la incorporacion de servicios colombianos.
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La Entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con Trato Nacional
y por (i) incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de consultoria, por lo cual la entidad no asignaré puntaje por bienes
nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Criterio Puntaje
Promocién de servicios nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

6.5.2.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
La Entidad asignara diez (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar Diligenciado el Formato -
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, manifestando bajo la gravedad
del juramento, en caso de resultar adjudicatario, que para la ejecucion del objeto contractual destinara un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por
ciento (40%) del total del personal requerido para el cumplimiento del Contrato.

Para el cumplimiento de esta obligacién, se verificara la nacionalidad del personal, para lo que debera
presentarse alguno de los siguientes documentos de las personas con las cuales se cumple del porcentaje
de personal no inferior al cuarenta por ciento (40%):

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

Para que el Proponente Extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al Proceso de
Contratacion, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el Proponente Extranjero para
acreditar su domicilio.

NOTA 1: La Entidad asignaré diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas, no
obtendra puntaje por servicios nacionales o Trato Nacional.

NOTA 2: Para el otorgamiento del puntaje por el concepto de promocién de servicios nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad ha identificado las excepciones aplicables a los acuerdos comerciales al presente
Proceso de Contratacion. Por lo tanto, deja constancia del conocimiento pleno de las mismas.

6.5.2.2 INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90 % del personal calificado de origen colombiano.
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Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion
de educacién superior, conforme con la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, la persona natural o el representante
legal o apoderado del Proponente debe diligenciar el “Formato — INCORPORACION DE SERVICIOS
NACIONALES” en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el “Formato — INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES’ no
haya recibido puntaje alguno por promocion de servicios nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato — INCORPORACION DE SERVICIOS NACIONALES” Unicamente debe ser aportado por los
Proponentes Extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el
evento que un Proponente Nacional o Extranjero con Trato Nacional lo presente, no sera una razon para no
otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con Trato Nacional.

Los Proponentes Plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional
e integrantes extranjeros sin derecho a Trato Nacional podran optar por la incorporacion del componente
nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
6.5.3 INCENTIVO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La entidad asignara un (1) punto al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad
de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), de acuerdo con los
siguientes requisitos:

Para esto debe presentar:

i) EI Formato — Vinculacion de personas con discapacidad — suscrito por la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, segun corresponda en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a
la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion; y

ii) Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para el
proceso de contratacién. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “valor minimo a certificar (como
% del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)".

Verificados los anteriores requisitos, se asignara un (1) punto a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:
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Numero total del Trabajadores de la planta | Nimero minimo de trabajadores con
de personal del proponente. discapacidad exigido

Entre 1y 30 1
Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151y 200
Mas de 200

(Wi

Conforme a lo anterior, la Corporacién asignara maximo Un (1) punto al Proponente que oferte el siguiente
personal de acuerdo con el decreto 392 de 2018, asi:

Criterio Puntaje

Ofrecimiento de trabajadores en condicion de discapacidad de acuerdo con los requisitos del 1
decreto 392 de 2018

Ofrecimiento que no incluya trabajadores en condicién de discapacidad de acuerdo con los

requisitos del decreto 392 de 2018 0

6.54 INCENTIVO A MIPYMES: 0,25 PUNTOS

Dando cumplimiento al Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas, del Decreto 1860 de 2021, en los procesos de licitacion publica, seleccién abreviada de menor
cuantia y concurso de méritos, se otorgara un puntaje adicional de hasta cero punto veinticinco (0.25) a los
proponentes que acrediten la condicién de Mipyme de acuerdo con los criterios de clasificacién empresarial
son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. Tratandose de proponentes
plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio 0 la unidén temporal. Lo previsto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos
Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen
conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.

6.5.5 INCENTIVO A EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES: 0,25 PUNTOS

Dando cumplimiento al Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos de licitacién
publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, se otorgara un puntaje adicional de
hasta cero punto veinticinco (0.25) a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del "Articulo
2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propésito de adoptar medidas
afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderan
como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones:

1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad

hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
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revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.
Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres Y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

° REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, se indica que:

“Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que
adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del
numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde tnicamente
se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el dltimo afio, contado a partir de la
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fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que
hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Paragrafo segundo. La
reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicaré sin perjuicio de lo contenido en el articulo
6 de la Ley 2020 de 2020”

Por lo tanto, la entidad reducira el puntaje de conformidad con lo anterior.

|.  CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente
acreditara el origen de los servicios con los documentos sefialados en la seccion de APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL. del pliego de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos
los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefialadas en la

ley.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir,
la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de
expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciard el «Formato 10A -
Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
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acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando
los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como es el caso
de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, diligencie el «Formato — Autorizacién para el
tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad,
de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al
término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacién de
personas en condicién de discapacidad». Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10
%) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera
realizarse la aproximacion decimal al niumero entero siguiente.

Si la oferta es presentada por un consorcio 0 una unién temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el consorcio o en la unidn temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el «Formato 10 C - Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica en caso de que la constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el «Formato 10 C -
Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato 10
C - Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensidn, ademas, se debera allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10D -
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nomina y el niumero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacidn de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditaré con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas»,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el «Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacidn y/o reintegracidén (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
o reintegracién y los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad
del juramento, el «Formato 10 E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)» , junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
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personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, diligencien el «Formato 11- Autorizacién
para el tratamiento de datos personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

a. esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con
lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; 0 por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seguin corresponda, diligenciara el «Formato 10 F — Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de cada una de las personas
que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion ylo reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

b. el integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.

c. enrelacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podrén ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato 10 F Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales»
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditacion del tamafio
empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual
se certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de




®

Cadigo:

Cam :Versién

R PLIEGO DE CONDICIONES

JCuida tu naturaleza!

CONCURSO DE MERITOS Fecha:

51

10.

comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferir la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el «Formato 10 G — Acreditacion Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de
juramento certifica la condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio 0 la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10 H- Pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

a. esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se
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presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual en los términos del
numeral 8;

b. la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general acreditada en la oferta; y

¢. nila Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestard diligenciando el «Formato 10 G -
Acreditacion Mipyme».

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes
en los términos del numeral 8.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

La CAM con el fin de garantizar los principios de seleccién objetiva y transparencia, procederé a
realizar el respectivo desempate por sorteo mediante el sistema de balotas, a través de acto publico,
asi:

En un recipiente que no permita visualizar su contenido se depositaran igual nimero de balotas por
ndmero de proponentes empatados numeradas consecutivamente empezando por el nimero uno
(1) en adelante. Se adjudicara el proceso al proponente que saque la balota marcada con el numero
uno (1). El orden para sacar las balotas correspondera al orden consecutivo de presentacion de las
ofertas.

La acreditacidn de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la
propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y
dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las
ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se
tendran en cuenta.
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Nota 2. Siel empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los
criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y 11.

Nota 3. La Corporacion Autdnoma Regional se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada.

CAPITULO V
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del contrato. Esta
matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el
tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del tratamiento entre otros aspectos.

ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz - Riesgos, en la cual se tipifican los riesgos previsibles, preparada por la entidad, hace parte del
presente pliego de condiciones y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar
su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, disefios,
evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia
informacion, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta el calculo de los aspectos econdmicos
del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del contrato.

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacién que pueda influir en la determinacion de los costos, no se eximira de su responsabilidad por la
ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a reembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

El andlisis de la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos se elaboré con base en la Circular Externa
N° 5 - Identificacion y Cobertura del Riesgo expedida por Colombia Compra Eficiente.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en la matriz de riesgos y como principio
general, el Contratista como experto de negocio, asumira los efectos econémicos de todos aquellos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del Contrato. En consecuencia, solo
procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al Contratista en la matriz
de riesgos de la contratacion.

* Ver Estudio Previo.
CAPITULO VI
3.12. ACUERDOS COMERCIALES
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El proceso de contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision 439 de
la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Entidad Presupuesto del Proceso de FEEEID
Estatal Contrata?:ién superior al valor del Excepcion Aplicable al Contratacion cubierto
o . Proceso de Contratacion por el Acuerdo
incluida Acuerdo Comercial )
Comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO
Alianza Chile NO NO NO NO
Pacifico
Perti NO NO NO NO
México NO NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Costa Rica NO NO NO NO
Estados AELC NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Unién Europea NO NO NO NO
Corea NO NO NO NO
México Sl NO NO NO
El Salvador Sl Sl NO Bl
Trlrjngulo Guatemala Sl SI NO Sl
orte
Honduras NO NO NO NO
Comunidad Andina - Decision 439
de 1998 de la Secretaria de la CAN zl 2 — i

Los acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratacién no requieren plazo minimo para la
presentacion de ofertas.

CAPITULO VII
GARANTIAS

l. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los
parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicion
Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio autbnomo vy (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena (Nit. 800.255.580-7)
beneficiario
Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
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Vigencia Noventa (90) dias calendario, a partir de la presentacion de la oferta. En todo caso, su vigencia deberé
extenderse hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion [Cuando la oferta o el presupuesto
estimado sea superior a 1.000.000 de SMMLYV se aplicaran las reglas establecidas en el Decreto 1082 de
2015]

Tomador * Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario

que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

* Para los proponentes plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente
plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Sien desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el proponente debera ampliar la vigencia
de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos de
ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad de la
oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no podra retirar
ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

IL. GARANTIAS DEL CONTRATO

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Como en todo evento contractual, el riesgo del eventual incumplimiento
del contratista siempre estara latente, por ello, conforme a los amparos actualmente cubiertos por las polizas
de cumplimiento expedidas en Colombia, se considera necesario exigir al contratista constituir a favor de la
CAM con una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, pdliza unica que garantice los
siguientes amparos:

» CUMPLIMIENTO: Por un valor equivalente al 20% del valor del contrato con vigencia igual a la
duracion de la ejecucidn contractual y, seis meses mas. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de
los perjuicios derivados de:

v El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista;

v El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable
al contratista;

v Los dafios imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el contrato
no prevé entregas parciales; y

v El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

> PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, por un
valor equivalente al 20% del valor total del contrato, y con una vigencia igual a la ejecucion
contractual y tres (3) afios mas. Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de los perjuicios
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ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucidn del contrato amparado.

CALIDAD DEL SERVICIO PRESTADO: Por una cuantia equivalente al 20% del valor total del
contrato, con una vigencia igual al término de duracién del contrato y un (1) afio mas. Este amparo
cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma sea afectado por razén de siniestros.

De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato 0 se prorrogue su vigencia
debera ampliarse prorrogarse la correspondiente garantia.

Nota 1:

Nota 2:

Nota 3:

Nota 4:

Nota 5:

Nota 6:

Nota 7:

Nota 8:

Nota 9:
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Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por la CAM, el valor de la garantia se reduzca,
el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

El hecho de la constitucion de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados.

El Contratista autoriza a la CAM, para que con cargo a las sumas que esta ultima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando él no constituya las garantias, no restablezca,
adicione o prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

En caso de constituir garantia bancaria, esta debera ser al primer requerimiento.

El Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas
las modificaciones que se realicen al contrato garantizado.

Los valores que sean pactados como deducibles o los que excedan del monto de la primera perdida
seran asumidos o costeados por el contratista.

El amparo de cumplimiento deberé estar vigente para la liquidacidén del Contrato, costo que sera
asumido por el contratista.

La aprobacion de la garantia, no obsta para que en cualquier momento de la ejecucién y/o
liquidacién del contrato de suministro de servicios que la CAM advierta que la Garantia Unica de
cumplimiento no cumple con alguno de los requisitos exigidos en el contrato o las normas que regule
la materia, puede exigir al contratista la correccidn, ampliacion o adecuacion de dicha garantia, en
un plazo méximo de quince (15) dias calendarios contados desde el requerimiento escrito que para
el efecto debera formularle la CAM.

CAPITULO VIl
CONDICIONES DEL CONTRATO
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1. SUSCRIPCION DEL CONTRATO: Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo
debera suscribir el contrato dentro del término establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado
para contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con lo previsto en el literal €)
del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y garantia del derecho de defensa
y contradiccion. Art. 29 de la Constitucion Politica de Colombia del afio 1991. En este evento, la CAM,
mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los quince (15)
dias siguientes, al Proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la Entidad.

2. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
a) Efectividad de la garantia de Seriedad

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las
condiciones y obligaciones establecidas en el presente proceso de Seleccion y en especial la de suscribir
oportunamente el contrato, constituir la garantia unica, efectuar la legalizacién del mismo dentro del término
sefialado 0 mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor de la CAM
a titulo de indemnizacién anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir a las demas acciones civiles o penales
que puedan ser instauradas. Se aplicara lo previsto en el articulo 8°, literal e, de la Ley 80 de 1993.

Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios y perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la garantia constituida.

b)  Suscripcion de contrato con el proponente calificado en segundo lugar
En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente
favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.
ANTICIPO
No aplica
MANEJO DEL ANTICIPO
No aplica

3. FORMA DE PAGO:

PAGOS PARCIALES: El valor del contrato sera cancelado a través de pagos parciales, de acuerdo con los
productos definidos en el anexo técnico, asi:

Producto 1: Portal Biodiversidad

Entregable 1: 30%
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Entregable 2: 35%

Entregable 3: 35%

Producto 2: Portal Ceibas

Entregable 1: 50%

Entregable 2: 50%

Para cada pago, el contratista deberd anexar lo correspondiente al pago de sus aportes al sistema de
seguridad social integral (salud, pension, parafiscales y ARP), segln el caso, lo anterior de acuerdo con lo
estipulado en el Art 23 de la Ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes.

Los pagos se haran previa presentacion del informe de actividades, acompafiado de la factura o documento
equivalente, incluido IVA si a ello hubiere lugar, y de la certificacion del cumplimiento expedida por el
supervisor.

Para cada uno de los pagos (parciales y final) se requerira previamente la respectiva acreditaciéon del
contratista sobre el cumplimiento en el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud,
pension, ARP) y parafiscales, segun lo establecido en el Art. 1 Paragrafo 2 Ley 828 del 2003 y Ley 1150 de
2.007 Art. 23.

4. PLAZO DE EJECUCION:

El contrato tendra una duracion de NUEVE (9) MESES contados a partir de la fecha de la suscripcion del
Acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato.

CRONOGRAMA DE EJECUCION
MESES DE EJECUCION DEL
ACTIVIDADES CONTRATO
PRODUCTO ENTREGABLE 1 112|134 |5|6|7/8]9
Plan operativo, que contiene planes
1. PORTAL Y subsidiarios como: cronograma, plan de

Plan operativo del | comunicaciones, plan de usoy apropiacién

QZ%CSJI\I_IISILA proyecto del proyecto, gestion del cambio del
BIODIVERSO proyecto, matriz de riesgos del proyecto, y

plan de transferencia de conocimiento.

ENTREGABLE 2
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Estructuracion  y
Disefio

Documento de diagndstico y disefio
resultado de los analisis planteados en el
alcance del proyecto. Debe contener:
Diagrama de despliegue del proyecto,
cronograma de  desarrollo, actas
resultantes de las mesas de trabajo,
documento aprobado de disefio grafico del
portal de biodiversidad.

ENTREGABLE 3
Documento de aceptacion y liberacién de
Desarrollo y iy P
: version a produccion del portal web y
aseguramiento de

calidad, Migracién
y Puesta en
Produccion

aplicativo desarrollado e implementado,
puesto en operacion con los contenidos
entregados por la Corporacién y de
acuerdo con el alcance.

2, PORTAL
CEIBAS

ENTREGABLE 1

Estructuracion  y
Disefio

Documento de diagndstico y disefio
resultado de los analisis planteados en el
alcance del proyecto. Debe contener:
Diagrama de despliegue del proyecto,
cronograma de  desarrollo, actas
resultantes de las mesas de trabajo,
documento aprobado de disefio grafico del
portal web ceibas.

ENTREGABLE 2
Desarrollo y | Documento de aceptacién y liberacion de
aseguramiento de | version a produccion del portal web,

calidad, Migracion
y Puesta en
Produccion

puesto en operacion con los contenidos
entregados por la Corporacién y de
acuerdo con el alcance.

5. PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS

MULTAS, PENAL PECUNIARIA

Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de
las actuaciones contractuales, o en las normas que las modifiquen, complementen o sustituyan.

PARAGRAFO 1:

PARAGRAFO 2:

PARAGRAFO 3:

PARAGRAFO 4:

59

El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la
declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos que la
CAM adeude al CONTRATISTA con ocasion del Contrato y/o de cualquier relacidn
juridica negocial o legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere
lugar.

La imposicion de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera
al CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que
se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

El CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamacion de cualquiera
de las facultades legales o contractuales establecidas a favor de la CAM.

Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de CONTRATISTA,
la CAM podré exigir la clausula penal o multa.
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PARAGRAFO 5:  Con el pago de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de
incumplimiento no se entiende extinguida la obligacidn objeto de incumplimiento.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA
autoriza a la CAM para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales pendientes de
pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de multas se podra
hacer efectivo a través de la garantia constituida o la CAM podra acudir a la Jurisdiccion Coactiva.

6. MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasion del Contrato,
éste autoriza expresamente a la CAM para imponerle mediante resolucién motivad, multas sucesivas por
valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia calendario de mora o retraso en
el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales
sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacién
de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el
incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con
multa, sera susceptible de una nueva sancion, sin embargo, en esta ocasidn por la reiteracion, el monto
maximo previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%)
del valor del Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del
Contrato.

PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que
se causen. Sera procedente sumar los valores de las deméas sanciones o perjuicios contractuales o legales
a las que haya lugar.

PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la obligacién
hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté
tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

7. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el
CONTRATISTA debera pagar a la CAM, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que la CAM adeude al
CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

8. POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL
No hay mérito a materializacion de las potestades excepcionales contempladas en los Articulos 14, 15, 16,17
y 18 de la Ley 80 de 1993, precisamente por la prohibicion de incorporacion del mismo articulo 14 de la Ley
80 de 1993.

8. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través de los
mecanismos de conciliacion y transaccidn previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de
1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009.

9. INDEMNIDAD

EI CONTRATISTA mantendra indemne y defenderd a su costa a la CAM, de cualquier pleito, queja, demanda
y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones de
este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y ejecucion del contrato.

EI CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus
proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra la CAM, con ocasién o
por razén de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del contrato. Si ello no fuere posible
y se presentaren reclamaciones o demandas contra la CAM, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
la fecha en que le sean notificadas o en que se radiquen aquellas, podra comunicarle la situacién por escrito
al CONTRATISTA o llamarlo en garantia.

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses de la
CAM para lo cual contratara profesionales idéneos que asuman la representacion y asumira el costo de los
honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la hubiere.

Sila CAM estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestaré por escrito
al CONTRATISTA, caso en el cual acordaran la mejor estrategia de defensa o que si la CAM lo estima
necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere saldos pendientes de pago a favor del
CONTRATISTA, a través de la Jurisdiccion Coactiva, la CAM podra proceder, para el cobro de los valores a
que se refiere esta clausula, para lo cual este contrato junto con los documentos en los que se consignen
dichos valores presta el mérito ejecutivo.

10. LIQUIDACION

La liquidacién del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998.

La liquidacion se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro del
que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacidn o convocatoria que
le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendré la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podra efectuar
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
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anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Codigo Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este
evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo.

11. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONSULTOR:

ESPECIFICACIONES TECNICAS - ALCANCE.

Disponer del personal técnico descrito en los requisitos técnicos para cumplir con los siguientes entregables
globales:

1. Disefar y desarrollar en el aplicativo Huila Biodiverso el modulo de clasificacion de imagenes basado
en machine learning y realizar el cargue de imagenes de registros biologicos de la CAM en el aplicativo Huila
Biodiverso, de acuerdo con la base de datos y/o caracterizacion que la Corporacién tiene de estas.

2. Disefar y desarrollar la funcionalidad que permita el cargue de registros biolégicos (datos del
registro e imagenes asociadas) por parte de los grupos de monitoreo a través del aplicativo web Huila
Biodiverso previas jornadas de socializacion.

3. Disefiar y desarrollar una maquina de estados del registro cargado por parte de los grupos de
monitoreo, que le permita al aprobador y/o administrador de la plataforma revisar y aprobar la inclusién o
rechazo del registro.

4. Disefiar y desarrollar la funcion de notificacion automatica a través de correo electronico del estado
del registro al usuario origen y notificaciones de aprobaciones pendientes al usuario aprobador y/o
administrador.

5. Disefiar y desarrollar un médulo de usuarios y roles, para la definicién de los roles y permisos de
usuario, de acuerdo con el perfil de los usuarios: Usuario Publicador, Usuario Aprobador, y Usuario
Administrador.

6. Disefiar y desarrollar la funcionalidad de generacién de archivos en formato Darwin core desde el
aplicativo Huila Biodiverso para el reporte de informacion a SiB Colombia.

7. Disefiar y desarrollar los reportes consolidados de informacion y visualizacion de las imagenes en
el aplicativo Huila Biodiverso.

8. Realizar el disefio y aprovisionamiento del almacenamiento de imagenes que requiere el aplicativo
Huila Biodiverso.

9. Realizar el cargue de informacion de flora al aplicativo Huila Biodiverso, de acuerdo con la base de
datos y/o caracterizacion que la Corporacion tiene de esta.

10. Realizar la actualizacién del disefio grafico y la informacion del Portal Web de Biodiversidad.

1. Disefiar y desarrollar un repositorio de datos dentro del portal web de Biodiversidad para la
publicacion de productos de Biodiversidad.

12. Realizar una jornada de capacitacion en el uso de la plataforma a los grupos de monitoreo definidos

por la Corporacién en cada una de las direcciones territoriales: DTC, DTN, DTO, DTS; ubicadas en los
municipios de Neiva, La Plata, Garzon y Pitalito.
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13. Disefar, desarrollar, implementar, realizar el cargue de informacidn y poner en produccién el portal

web del proyecto Ceibas de acuerdo con las especificaciones del anexo técnico.

Las especificaciones técnicas se encuentran inmersas en el documento ANEXO ESPECIFICACIONES
TECNICAS, que hace parte integral del presente Estudio Previo.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas que se desprendan de la Constitucion Politica de 1991, del Estatuto General de
Contratacion Publica, al igual que aquellas que sean consustanciales o inherentes a las mismas, asi no
estén expresamente mencionadas en los documentos contractuales, seran obligaciones del Contratista las
siguientes:

1. Cumplir con el objeto del Contrato en la oportunidad y condiciones estipuladas.

2. Adoptar la politica de cero papel y demas programas de ahorro y uso eficiente de los recursos,
implementados por la CAM a través del Sistema Integrado de Gestion.

3. Mantener las condiciones establecidas en la oferta durante la ejecucion del contrato.

4, Disponer del personal previsto en la oferta durante el plazo de ejecucidén del contrato. El

contratista podra cambiar alguno de los profesionales y/o técnicos ofrecidos, siempre y cuando el nuevo
profesional y/o técnico cumpla el mismo perfil del que seré reemplazado, y debera informar al supervisor
del contrato.

5. Cumplir con los pagos al Sistema de Seguridad Social, y parafiscales, si estuviere obligado a ello,
de acuerdo con la normatividad vigente.

6. Reportar de manera inmediata al supervisor cualquier novedad, anomalia, eventualidad o
irregularidad que pueda afectar la ejecucion del Contrato.

7. Presentar informes mensuales y uno final de ejecucién del Contrato al supervisor.

8. Costear y mitigar los riesgos asignados en la Matriz de Riesgos.

9. El Contratista velara por el cumplimiento de la normatividad ambiental legal vigente establecida

para este tipo de obras, al igual que el acatamiento de las condiciones y estipulaciones generales y
particulares estipuladas en el respectivo contrato. Entre ofras, el interventor realizara los procesos y
actividades enfocadas a la coordinacion de las diferentes actividades y métodos de control, tendientes a
propiciar que las obras, programas y medidas planteadas en los estudios de impacto ambiental y/o planes
de manejo ambiental y de disposicién de residuos sean implementados para minimizar los efectos
ambientales negativos y maximizar los positivos, de acuerdo con la normatividad aplicable y las directrices
dicten las entidades competentes

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
En cumplimiento del objeto contractual, EL CONTRATISTA debera:

63



Cadigo:

@Cam :Versién

e e 1 PLIEGO DE CONDICIONES
CONCURSO DE MERITOS Fecha:
1. Disefar y desarrollar en el aplicativo Huila Biodiverso el modulo de clasificacion de imagenes basado

en machine learning y realizar el cargue de imagenes de registros biologicos de la CAM en el aplicativo Huila
Biodiverso, de acuerdo con la base de datos y/o caracterizacién que la Corporacién tiene de estas.

2. Disefiar y desarrollar la funcionalidad que permita el cargue de registros biologicos (datos del
registro e imagenes asociadas) por parte de los grupos de monitoreo a través del aplicativo web Huila
Biodiverso.

3. Disefar y desarrollar una maquina de estados del registro cargado por parte de los grupos de
monitoreo, que le permita al aprobador y/o administrador de la plataforma revisar y aprobar la inclusién o
rechazo del registro.

4, Disefiar y desarrollar la funcion de notificacion automatica a través de correo electronico del estado
del registro al usuario origen y notificaciones de aprobaciones pendientes al usuario aprobador y/o
administrador.

5. Disefar y desarrollar un médulo de usuarios y roles, para la definicién de los roles y permisos de
usuario, de acuerdo con el perfil de los usuarios: Usuario Publicador, Usuario Aprobador, y Usuario
Administrador.

6. Disefar y desarrollar la funcionalidad de generacion de archivos en formato Darwin core desde el
aplicativo Huila Biodiverso para el reporte de informacién a SiB Colombia.

7. Disefar y desarrollar los reportes consolidados de informacidn y visualizacion de las imégenes en
el aplicativo Huila Biodiverso.

8. Realizar el disefio y aprovisionamiento del almacenamiento de imagenes que requiere el aplicativo
Huila Biodiverso.

9. Realizar el cargue de informacién de flora al aplicativo Huila Biodiverso, de acuerdo con la base de

datos y/o caracterizacion que la Corporacion tiene de esta.
10. Realizar la actualizacion del disefio grafico y la informacion del Portal Web de Biodiversidad.

11. Disefiar y desarrollar un repositorio de datos dentro del portal web de Biodiversidad para la
publicacion de productos de Biodiversidad.
12. Realizar una jornada de capacitacion en el uso de la plataforma a los grupos de monitoreo definidos

por la Corporacién en cada una de las direcciones territoriales: DTC, DTN, DTO, DTS; ubicadas en los
municipios de Neiva, La Plata, Garzon y Pitalito.

13. Disefiar, desarrollar, implementar, realizar el cargue de informacion y poner en produccion el portal
web del proyecto Ceibas de acuerdo con las especificaciones del anexo técnico.

C. OBLIGACIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

1. Adoptar la politica de cero papel, fomentar el uso de estrategias virtuales de comunicacion para la
difusién masiva y demas programas de uso eficiente y ahorro de recursos, implementada por la CAM a través
del Sistema Integrado de Gestion.

2. Cumplir con las recomendaciones impartidas por el Sistema Integrado de Gestion, depositando
adecuadamente los residuos solidos en los puntos ecoldgicos y apagar y/o desconectar los equipos v
aparatos eléctricos y electrénicos que no estemos utilizando. Todos los soportes de realizacidn de la auditoria
y para el correspondiente pago deberan ser enviados al supervisor a través del SECOP I, con el fin de no
imprimir éste tipo de documentos.

3. Disponer de los elementos de seguridad industrial que se requieran para adelantar las actividades
propias del contrato.
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4, Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, Art. 23, Decreto 780

de 2016, Decreto 1273 de 2018, Ley 1955 de 2019 y demas normas concordantes, relacionado con los pagos
al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y ARL) y aportes parafiscales, segun el caso.

5. Para el desarrollo del objeto contractual, el equipo auditor debe hacer presencia en las instalaciones
de la corporacion; por lo que debera cumplir con las directrices de los programas ambientales internos y
Politica de no consumo de plastico de un solo uso.

D. OBLIGACIONES DE LA CAM:

1. Vigilar el desarrollo y ejecucién del contrato y exigir al CONSULTOR el cumplimiento del mismo, a través
de quien para ello designe y quien actuara como supervisor del contrato;

2. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del
contrato, siempre enmarcadas dentro del término del mismo;

3. Entregar al CONSULTOR los documentos e informacion necesarios con que cuenta la CAM sobre el
area objeto de ordenacidn, para el cumplimiento del objeto del contrato;

4. Revisary dar visto bueno de los productos presentados por el consultor para efectuar cada uno de los
pagos.

5. Tramitar teniendo en cuenta la forma de pagos, las facturas y demas documentos para pagar los
servicios contratados en la forma establecida en los términos y condiciones contractuales;

6. Informar y entregar al consultor, en los eventos en que se requiera, los procedimientos, instructivos,
formularios, etc., conforme con los cuales debe ejercer el contrato;

7. En coordinacion con el Consultor, liderar y acompafiar el desarrollo de los espacios de trabajo con los
actores de cuenca;

8. \Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en los estudios previos. anexo
técnico y en el Contrato.

9. Ejercer la supervision a la ejecucion del contrato para ello el supervisor deberé actualizar la plataforma
del SECOP Il de acuerdo a sus roles y responsabilidades.

10. Las demas obligaciones inherentes, a la ejecucion del objeto contractual.

SUPERVISION: De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de
seleccion serd vigilado a través de un supervisor.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion
del contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento especializado al
tratarse de un servicio que se realiza de acuerdo con el disefio que se le entrega, para que lo diagrame e
imprima.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables
de mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato,
o0 cuando tal incumplimiento se presente.
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En ese sentido, la supervision del contrato seréa ejercida por la Profesional Universitaria de la Subdireccion
de Gestion Ambiental, adscrita a la Subdireccion de Gestion Ambiental de la Corporacién.

ORDENADOR DE GASTO: Mediante numeral 5 del articulo 29 de la Ley 99 de 1993, es Funcion del Director
General “Ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos y convenios
que se requieran para el normal funcionamiento de la entidad”, salvo delegacién autorizada por la Junta.

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion de Gestion Ambiental
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