
 

 

Riohacha, D, E, T y C. octubre de 2024. 
 
 
 
Doctora: 
ODALIS CELENE SALAS ZUÑIGA 
Director Administrativo de Talento Humano. 
E.          S.             D. 
 
 
Asunto: Solicitud certificación sobre la disponibilidad de Profesionales y de Apoyo a la Gestión afines a la 
Planta de Personal. 
 
Cordial Saludo. 
 
Me permito solicitarle se sirva certificar si en la planta globalizada de personal del Departamento de La Guajira, 
existe la disponibilidad de personal con el siguiente perfil de un (1) Profesional Especialista en Epidemiología, 
con  experiencia  relacionada  superior  a cuatro  años,  y si cuenta  con  la disponibilidad  de tiempo  para 
desarrollar  el siguiente objeto: PRESTACIÓN  DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL  ESPECIALIZADO 
EN EPIDEMIOLOGÍA  PARA FORTALECER EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO 
RELACIONADO  CON LOS SIGUIENTES  EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA:  MORTALIDAD 
MATERNA,  MORBILIDAD  MATERNA  EXTREMA,  MORTALIDAD  PERINA TAL Y NEONATAL  TARDÍA, 
DEFECTO  CONGÉNITO,  ADEMÁS  APOYO EN LOS PROCESOS  DE GESTIÓN  DE LA DIMENSIÓN 
AUTORIDAD  SANITARIA  RELACIONADA  CON  LA  VIGILANCIA  EN  SALUD  PÚBLICA  (PTS, 
SEGUIMIENTO  Y EVALUACIÓN  DEL PAS, PLANES DE MEJORAMIENTOS  INHERENTES  AL ÁREA Y 
OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) Y ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD-ASIS, ACORDE 
CON LAS COMPETENCIAS  DE LA SECRETARÍA  DEPARTAMENTAL  DE SALUD DE LA GUAJIRA, que 
realice las siguientes actividades:  
 

1. Entregar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las 
obligaciones, el cual deberá ser concertado y aprobado por el supervisor del contrato, que 
incluya las estrategias y actividades requeridas. 

2. Desarrollar los procesos de vigilancia relacionados con los eventos de interés en salud 
pública, entre ellos Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y 
neonatal tardía, bajo peso al nacer a término y otros que por necesidad del servicio se 
requieran en la Secretaría de Salud del Departamento de La Guajira. 

3. Apoyar en los procesos de gestión inherentes a los procesos de planificación y evaluación en 
el marco del fortalecimiento de la dimensión autoridad sanitaria - vigilancia en salud pública, 
(Construcción de PTS, PAS; seguimiento y evaluación del PAS; Construcción y seguimiento 
a Plan de asistencia técnica del área, seguimiento a respuestas a requerimientos de entes de 
control, así como construcción y seguimiento a Planes de mejoramientos inherentes al área y 
otras de gestión que se requieran). 

4. Participar en la vigilancia de eventos de interés en salud pública con enfoque comunitario. 



 

 

5. Garantizar la gestión para la realización en un 100% de las unidades de análisis de las 
Muertes Maternas que se notifiquen en el sistema de vigilancia y de las perinatales, y su 
oportunidad según lo estipula el lineamiento nacional vigente y garantizar su ingreso a 
plataforma nacional. 

6. Enviar al nivel nacional la información de los eventos de interés en salud pública asignados, 
con la periodicidad establecida en el lineamiento nacional vigente. 

7. Realizar Asistencia técnica a entes territoriales, EAPB Y UPGD en procesos de vigilancia 
relacionados con los eventos de interés en salud pública con énfasis Morbilidad Materna 
Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y neonatal tardía, bajo peso al nacer a 
término y otros que por necesidad del servicio se requieran, como apoyo a la gestión de los 
programas. 

8. Apoyar en la gestión para la construcción del ASIS departamental y asistencia técnica y 
revisión de cumplimiento de ASIS municipales, garantizar su aval y envío al Ministerio de 
salud conforme a la fecha establecida.    

9. Analizar y presentar la situación de salud de los eventos asignados, de manera semanal e 
integrarse con las dimensiones para el seguimiento, evaluación de casos de eventos 
notificados al Sivigila, lo anterior para fortalecer las estrategias de disminución de la morbilidad 
y mortalidad materna extrema. 

10. Brindar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD del SGSSS según las responsabilidades 
que corresponde al Sistema de vigilancia con énfasis en los eventos asignados. 

11. Realizar acompañamiento en el cumplimiento de indicadores de eventos de interés en salud 
pública con énfasis Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y 
neonatal tardía, bajo peso al nacer a término y otros que por necesidad del servicio se 
requieran según lineamientos nacionales. 

12. Desarrollar las acciones que le sean asignadas de acuerdo al plan de acción en salud 2024, 
Sentencia T302-Ministerio de Salud y Proteccion Social, entre otros. 

13. Otras que se le asignen en razón de las necesidadeqs del servicio. 
14. Trasladarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasión de la ejecución del objeto contractual 

y en cumplimiento de las obligaciones del contrato, según plan de AT elaborado y previa 
coordinación con el interventor asignado. 

 
Lo anterior es necesario, para justificar la contratación externa en caso de no existir la disponibilidad del 
personal requerido. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
LESLIE BRUZÓN PEÑARANDA  
Profesional Especializado - VSP  
 
Proyectó: Oficina Jurídica – SSDG. 



 

 

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS 
 

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACIÓN 

Plan Anual de Adquisiciones: 

No. Plan de 
Adquisiciones: 

10/09/2024 

Consecutivo: INCLUIDO 

Tipo de Presupuesto Asignado: INVERSIÓN  

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se Incluyó 
en el Plan Anual de Adquisiciones: 

“FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA 
GESTIÓN DE LA DIRECCIÓN TERRITORIAL Y SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

Código BPIN No. 2024002440008 

Programa Plan de Desarrollo: SALUD PÚBLICA. 

Metas del Plan de Desarrollo: 
Actualizar anualmente el Análisis de Situación de Salud (ASIS) 
departamental y seguimiento a las entidades territoriales municipales 
en su elaboración y entrega. 

Rubro(s):  21-2.03.02.002.002.09.02.08.01.1-32 

Cuenta: 
Servicios de la Administración Pública relacionaos con la salud-
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA.  

Presupuesto: 282.222.966,00 

DATOS DE LA CONTRATACIÓN 

Fecha de Elaboración del Estudio Previo: (dd/mm/aaaa): Octubre de 2024 

Nombre del funcionario que Diligencia el Estudio 
Previo: 

LESLIE BRUZÓN PEÑARANDA 

Dependencia Solicitante: Secretaría de Salud Departamental 

Tipo de Contrato: Prestación de servicios: X Otro: 

 

ELEMENTOS DEL ESTUDIO 
(Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Artículo 2.2.1.1.2.1.1.) 

DESCRIPCIÓN DE LA 
NECESIDAD QUE SE 
PRETENDE SATISFACER 
CON EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

De conformidad con el artículo 305 de la Constitución Política de Colombia, corresponde a los 
Gobernadores cumplir y hacer cumplir la Constitución y la Ley,  y dirigir la acción administrativa del 
Departamento, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo 
con los fines que esta Constitución le asigna al Estado según se lee en el artículo 2:“Servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos 
y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que 
los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la nación” en concordancia 
con el artículo 209 en el que se consagró como pilar de toda administración pública, garantizar el 
cabal cumplimiento de principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, 
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de 
funciones. 
 
Por ello, la administración Departamental, en procura de estos cometidos constitucionales y 
legales, como ente territorial, tiene dentro de sus objetivos principales: satisfacer las necesidades 
básicas de su población y lograr a mediano plazo, un mejoramiento significativo de la calidad de 
vida de estos, para cuyos efectos, cuenta con una estructura organizacional según consta en los 
decretos 334 de 4 de noviembre de 1.999 "Por el cual se determina la estructura de la 
administración central del Departamento de La Guajira, las funciones por dependencias y se dictan 
otras disposiciones" y 224 de 2010 “Por el cual se modifica la estructura de la Gobernación de La 
Guajira y se determinan las funciones de algunas dependencias” así como  en la Resolución 222 



 

 

de 2023 por medio de la cual se ajusta el Manual Específico de Funciones y de Competencias 
Laborales para los empleos de la planta de personal de la Gobernación de La Guajira en la que se 
consignan las áreas funcionales, requisitos competencias y denominación del empleo, que 
determina, además, las cantidades y perfiles del personal requerido  para cumplir con criterios de 
eficiencia y eficacia en orden al logro de la misión, objetivos y funciones que la ley y los reglamentos 
le señalan a la Gobernación. 
 
Pese a esto, la planta de personal del Departamento asignada a la Secretaria de Salud 
Departamental es insuficiente para llevar a cabo todas las funciones asignadas, con idoneidad, 
eficiencia y eficacia surgiendo la necesidad de garantizar la prestación de los servicios públicos a 
cargo de esta entidad territorial, mediante la contratación de profesionales y/o  técnicos idóneos y 
con experiencia para optimizar las funciones y cumplir los procedimientos debidos para el manejo 
de acciones,  referentes a la ejecución de los actos y procesos administrativos en sus diferentes 
etapas y diferentes dependencias.   
 
En cumplimiento de las competencias otorgadas a las Direcciones Departamentales y Distritales, 
por el Decreto 3518 de 2006, que se mencionan en su Artículo 9°. Funciones de las Direcciones 
departamentales y Distritales de Salud. Las direcciones departamentales y distritales de salud, 
tendrán las siguientes funciones en relación con el Sistema de Vigilancia en Salud Pública:  c) 
Coordinar el desarrollo y la operación del Sistema de Vigilancia en Salud Pública en su territorio, 
tanto a nivel interinstitucional como intersectorial y brindar la asistencia técnica y capacitación 
requerida; d) Apoyar a los municipios de su jurisdicción en la gestión del Sistema de Vigilancia en 
Salud Pública y en el desarrollo de acciones de vigilancia y control epidemiológico, cuando así se 
requiera; e) Organizar y coordinar la red de vigilancia en salud pública de su jurisdicción, de acuerdo 
con los lineamientos establecidos por el Ministerio de la Protección Social; g) Garantizar la 
infraestructura y el talento humano necesario para la gestión del Sistema y el cumplimiento de las 
acciones de vigilancia en salud pública, en su jurisdicción; j) Dar aplicación al principio de 
complementariedad en los términos del literal e) del artículo 3° de la Ley 10 de 1990, siempre que 
la situación de salud pública de cualquiera de los municipios o áreas de su jurisdicción lo requieran 
y justifiquen. 
 
La necesidad la constituye, el deber administrativo que le asiste a la Secretaría de Salud del 
Departamento de La Guajira, de contratar personal de salud, profesionales especializados, 
Universitarios, con amplia experiencia e idoneidad y conocimiento para la operación y 
fortalecimiento de los procesos del Sistema de Vigilancia en salud Pública del Departamento; así 
como de personal técnico y de auxiliares que apoyen la gestión, lo anterior  como autoridad sanitaria 
y competencia de la Secretaria del Sector Salud del departamento de La Guajira. 
 
La necesidad planteada anteriormente se satisface mediante la celebración del Contrato de: 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGÍA 
PARA FORTALECER EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO 
RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: 
MORTALIDAD MATERNA, MORBILIDAD MATERNA EXTREMA, MORTALIDAD PERINATAL Y 
NEONATAL TARDÍA, DEFECTO CONGÉNITO, ADEMÁS APOYO EN LOS PROCESOS DE 
GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA VIGILANCIA 
EN SALUD PÚBLICA (PTS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, PLANES DE 
MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) Y 
ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD-ASIS, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 



 

 

Por lo anteriormente expuesto, se considera pertinente, conveniente, oportuno y legal acudir a la 
figura del Contrato de Prestación de Servicios de qué trata la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y 
el Decreto 1082 de 2015, para cumplir con eficiencia y eficacia el normal funcionamiento de la 
Secretaría de Salud del Departamento de La Guajira. 

PERFIL REQUERIDO 

Con el propósito de cubrir la necesidad, se requieren los servicios de un (1) Profesional Especialista 
en epidemiología con Experiencia superior a cuatro años. 
NOTA:  El cumplimiento de este perfil será verificado y certificado en documento anexo al presente 
estudio previo. 

OBJETO CONTRACTUAL PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGÍA 
PARA FORTALECER EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO 
RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: 
MORTALIDAD MATERNA, MORBILIDAD MATERNA EXTREMA, MORTALIDAD PERINATAL Y 
NEONATAL TARDÍA, DEFECTO CONGÉNITO, ADEMÁS APOYO EN LOS PROCESOS DE 
GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA VIGILANCIA 
EN SALUD PÚBLICA (PTS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, PLANES DE 
MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) Y 
ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD-ASIS, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

CLASIFICACIÓN UNSPSC: 80111600 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL CONTRATANTE 

 
OBLIGACIONES DEL 
CONTRATISTA 

ESPECÍFICAS 
 
1. Entregar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento 

de las obligaciones, el cual deberá ser concertado y aprobado por el supervisor 
del contrato, que incluya las estrategias y actividades requeridas. 

2. Desarrollar los procesos de vigilancia relacionados con los eventos de interés 
en salud pública, entre ellos Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, 
Mortalidad perinatal y neonatal tardía, bajo peso al nacer a término y otros que 
por necesidad del servicio se requieran en la Secretaría de Salud del 
Departamento de La Guajira. 

3. Apoyar en los procesos de gestión inherentes a los procesos de planificación y 
evaluación en el marco del fortalecimiento de la dimensión autoridad sanitaria - 
vigilancia en salud pública, (Construcción de PTS, PAS; seguimiento y 
evaluación del PAS; Construcción y seguimiento a Plan de asistencia técnica 
del área, seguimiento a respuestas a requerimientos de entes de control, así 
como construcción y seguimiento a Planes de mejoramientos inherentes al área 
y otras de gestión que se requieran). 

4. Participar en la vigilancia de eventos de interés en salud pública con enfoque 
comunitario. 

5. Garantizar la gestión para la realización en un 100% de las unidades de análisis 
de las Muertes Maternas que se notifiquen en el sistema de vigilancia y de las 
perinatales, y su oportunidad según lo estipula el lineamiento nacional vigente 
y garantizar su ingreso a plataforma nacional. 

6. Enviar al nivel nacional la información de los eventos de interés en salud pública 
asignados, con la periodicidad establecida en el lineamiento nacional vigente. 

7. Realizar Asistencia técnica a entes territoriales, EAPB Y UPGD en procesos de 
vigilancia relacionados con los eventos de interés en salud pública con énfasis 
Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y 



 

 

neonatal tardía, bajo peso al nacer a término y otros que por necesidad del 
servicio se requieran, como apoyo a la gestión de los programas. 

8. Apoyar en la gestión para la construcción del ASIS departamental y asistencia 
técnica y revisión de cumplimiento de ASIS municipales, garantizar su aval y 
envío al Ministerio de salud conforme a la fecha establecida.    

9. Analizar y presentar la situación de salud de los eventos asignados, de manera 
semanal e integrarse con las dimensiones para el seguimiento, evaluación de 
casos de eventos notificados al Sivigila, lo anterior para fortalecer las 
estrategias de disminución de la morbilidad y mortalidad materna extrema. 

10. Brindar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD del SGSSS según las 
responsabilidades que corresponde al Sistema de vigilancia con énfasis en los 
eventos asignados. 

11. Realizar acompañamiento en el cumplimiento de indicadores de eventos de 
interés en salud pública con énfasis Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad 
Materna, Mortalidad perinatal y neonatal tardía, bajo peso al nacer a término y 
otros que por necesidad del servicio se requieran según lineamientos 
nacionales. 

12. Desarrollar las acciones que le sean asignadas de acuerdo al plan de acción en 
salud 2024, Sentencia T302-Ministerio de Salud y Proteccion Social, entre 
otros. 

13. Otras que se le asignen en razón de las necesidadeqs del servicio. 
14. Trasladarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasión de la ejecución del 

objeto contractual y en cumplimiento de las obligaciones del contrato, según 
plan de AT elaborado y previa coordinación con el interventor asignado. 

 
GENERALES:    
 
1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor. 
2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin 

sujeción o condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto 
contractual y sin que ello implique exclusividad, salvo en los eventos en que otras asesorías 
impliquen conflictos de interés. 

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde 
con la solicitud del supervisor. 

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al supervisor del contrato. 
5. Entregar a la finalización del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, 

los elementos y equipos entregados para la prestación del servicio objeto de este contrato, así 
como el carnet de identificación y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido 
suministrados.  

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con 
la normatividad que regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 

7. Atender los lineamientos dados por la Secretaría de Salud Departamental en materia de 
procesos y procedimientos.   

8. Cumplir con las políticas de seguridad de la información y los lineamientos dados por La 
Secretaría de Salud Departamental relacionados con el Sistema de Gestión de Seguridad de 
la Información. 

9. Encargarse personalmente del archivo de la documentación que deba gestionar con objeto 
del contrato, de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del 
Archivo General de la Nación. 



 

 

10. Asistir a las actualizaciones programadas por La Secretaría de Salud que contribuyan al 
mejoramiento y fortalecimiento de sus obligaciones.  

11. Presentar el documento donde conste la afiliación al Sistema General de Riesgos Laborales, 
de conformidad con lo señalado en el artículo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 
2015. Esta afiliación se hará a la ARL escogida por el CONTRATISTA (afiliándose en todo 
caso a una sola ARL), y la cotización se realizará en su totalidad por parte de EL/LA 
CONTRATISTA, a través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de 
Seguridad Social Integral.  

12. Las demás que estén directamente relacionada con el objeto del contrato y con necesidad de 
la Secretaría de Salud de la Guajira.  

 
OBLIGACIONES DEL 
DEPARTAMENTO 

 
1. Reservar con destino a este contrato el total de su valor acorde con su presupuesto y con 

vigencia para el año 2024. 
2. Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato y proporcionarle 

al CONTRATISTA toda la información que éste solicite y que sea necesaria para el 
desarrollo del objeto contratado, la cual deberá suministrarse de manera inmediata y si 
la demora en ella afecta el desarrollo y ejecución del contrato, dicha responsabilidad será 
exclusiva de la entidad contratante. 

3. Pagar AL CONTRATISTA el valor del presente contrato en la forma, tiempo y precio 
pactados. 

4. Hacer entrega al CONTRATISTA del certificado de cumplimiento del objeto contratado. 
5. Aprobar el plan de trabajo y el cronograma de actividades presentados por el contratista, 

cuando a ello hubiere lugar. 
6. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
7. Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar 

por EL CONTRATISTA. 
 

DOMICILIO 
CONTRACTUAL Y LUGAR 
DE EJECUCIÓN 

El domicilio del contrato será, para todos los efectos, el Distrito Especial, Turístico y Cultural de 
Riohacha.  La ejecución podrá realizarse en el domicilio contractual y/o de manera remota y/o 
virtual, según lo apruebe y/o requiera el supervisor del contrato. El contratista deberá 
desplazarse a los 14 Municipios fuera del Municipio de Riohacha, según programación 
concertada con el supervisor del contrato.   

VALOR ESTIMADO DEL 
CONTRATO Y FORMA DE 
PAGO 

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de ONCE MILLONES DE PESOS MCTE 
($11.000.000), monto que comprende todos los gastos directos e indirectos, gravámenes tributos 
y demás costos en que incurra el contratista con ocasión de la ejecución del presente contrato. 
 
NOTA: Para determinar el valor del futuro contrato la Secretaría de Salud del Departamento de 
La Guajira se soportó en la Resolución Nº005 de 2021, por medio del cual se fijan los requisitos 
y criterios para establecer los honorarios de los contratistas de prestación de servicios del 
Departamento de La Guajira.  

CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado en el certificado de disponibilidad 
presupuestal No. 973 de la fecha 10/10/2024 con cargo al rubro 21-
2.03.02.002.002.09.02.08.01.1-32  

FORMA DE PAGO: La Gobernación pagará al Contratista el valor del contrato en  mensualidades  vencidas,  
 

por
 

valor
 de  CINCO  MILLONES  QUINIENTOS  MIL  PESOS  ($5.500. 000)  y/o  proporcionalmente

 
a

 
la

 fracción  de  mes  ejecutado,  una vez certificada la prestación del servicio,  presentado el informe de 
actividades  desarrolladas  en él, para lo cual deberá  aportar  los pagos al Sistema  de Seguridad 
Social  Integral  correspondientes  al mes inmediatamente  anterior  a la fecha en que se pagará  y 
factura o cuenta de cobro (la cual debe cumplir con los requisitos exigidos en 



 

 

el Estatuto Tributario y demás normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren), o documento 
equivalente, si a ello hubiera lugar,  con cargo al Registro Presupuestal que para tal efecto expida 
el área competente, con la debida certificación del supervisor, la persona que éste delegue. El 
último pago se realizará previa presentación de informe final del CONTRATISTA y recibo a 
satisfacción del supervisor del contrato. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 
Dos (2) meses, contados a partir de la expedición del registro presupuestal correspondiente, en 
todo caso, sin superar el 31 de diciembre de 2024. 

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 
MODALIDAD DE 
SELECCIÓN Y CRITERIOS 
DE SELECCIÓN 

El numeral 3º del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, que define el Contrato de Prestación de servicios 
como “los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la 
administración o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sólo podrán celebrarse con 
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o 
requieran conocimientos especializados. En ningún caso estos contratos generan relación laboral 
ni prestaciones sociales y se celebrarán por el término estrictamente indispensable” 
 
El literal h del numeral 4 del artículo 2de la Ley 1150 de 2007 dispone que la modalidad de selección 
de contratación directa solamente procede en los siguientes casos: (…) h. Para la prestación de 
Servicios Profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo 
puedan encomendarse a personas naturales.  
 
Sobre Contratación Directa, el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, en su Capítulo IV, contiene 
las normas generales aplicables a ella, y en lo que tiene que ver con Contratos de Prestación de 
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestión el artículo. 2.2.1.2.1.4.9 dispuso lo siguiente:” Las 
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en 
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la 
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es 
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador 
del gasto debe dejar constancia escrita. 
 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la 
entidad estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 
La entidad estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan encomendarse 
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en los estudios y documentos 
previos”. 
                    
La Gobernación de La Guajira, en su calidad de entidad estatal contratante sujeta al Estatuto 
General de Contratación de la Administración Pública, realiza a través del presente documento, la 
respectiva justificación de la necesidad para la contratación directa bajo la causal de Contrato de 
Prestación de Servicios requerido por la Secretaria de Salud del Departamento, soportada en los 
mentados fundamentos jurídicos, de los que se puede concluir que cuando el objeto contractual 
definido, corresponda a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se 
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, los factores de selección corresponden a 
la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad Estatal verifique la 
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate; lo que en el caso se 
adecua a esta modalidad de dado que se requiere de una actividad intelectual que no corresponde 
a consultoría y sí para desarrollar funciones propias de la entidad.  



 

 

VERIFICACIÓN DE 
EXISTENCIA DE 
PLANTA DE PERSONAL 

Se anexa la Certificación del Director Administrativo de Talento Humano del Departamento de La 
Guajira en la que consta que no se cuenta con el personal de planta suficiente y para realizar las 
actividades requeridas de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 
de 2015 y el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. 

ANALISIS DE RIESGOS 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el 
Decreto 1082 de 2015 y siguiendo las pautas indicadas en el Manual para la identificación y 
cobertura del riesgo en los procesos de contratación, M-ICR-01, expedido por Colombia Compra 
Eficiente, se establecen los riesgos previsibles según consta en anexo denominado “ESTIMACION, 
TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR 
ELEQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO que hace parte integral del presente estudio 
previo. 

GARANTÍAS: 

La Gobernación ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato 
de conformidad con su objeto, la forma de prestación del servicio, la naturaleza de este y la forma 
de pago, los cuales se asocian al cumplimiento del contrato y la calidad del servicio prestado según 
anexo denominado “ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 
PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR ELEQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO” que 
hace parte integral del presente estudio previo. 
 
Los riesgos derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del 
contrato con responsabilidades relacionadas con el objeto contractual. En cuanto a la posibilidad 
de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por 
su ejecución incompleta, el riesgo se controla al establecer la cláusula de multas; así como por la 
modalidad de pago por mensualidades vencidas y sujetas la cancelación de las mismas a la 
aprobación por parte del supervisor del contrato del informe mensual de actividades, sin que sea 
necesario exigir garantías, de conformidad con lo dispuesto en el del artículo 2.2.1.2.1.4.5 del 
decreto 1082 de 2015.  
 
De igual forma para asegurar el pago de los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento se 
establece la cláusula penal equivalente al 10% del valor del contrato, la que se descontará de los 
valores que adeude la Gobernación al contratista, o en su defecto se cobrará por jurisdicción 
coactiva en los términos del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones. Así mismo, 
Se pactará la cláusula de indemnidad contra todo reclamo, demanda, acción legal y costos que 
puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el 
CONTRATISTA, durante la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. En caso de que se 
formule reclamo, demandas o acción legales contra la Gobernación por asuntos que según el 
contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicará lo más pronto posible de 
ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener 
indemne a la entidad y en adelante los trámites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en 
cualquiera de los eventos previstos en esta Cláusula el CONTRATISTA no asume debida y 
oportunamente la defensa de la Gobernación, esta podrá hacerlo directamente previa 
comunicación escrita al CONTRATISTA, quien pagará todos los gastos en que la entidad incurra 
por tal motivo. En caso de que así ni lo hiciera el CONTRATISTA, la Gobernación tendrá derecho 
a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razón de los 
servicios motivo del contrato. 
 
Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantías 
no serán obligatorias en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantía, disposición 
que ha sido desarrollada por el 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015 que establece que la 
exigencia de garantías del mencionado decreto no es obligatoria en los contratos celebrados bajo 



 

 

la modalidad de contratación directa, tomando en consideración para el caso en concreto el valor 
de la contratación, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el señalamiento de la 
Cláusulas de multas y Penal, la Administración Departamental considera que el CONTRATISTA no 
deberá constituir garantía alguna de las señaladas en el Decreto 1082 de 2015. 

SUPERVISION Funcionario Leslie Bruzón Peñaranda   

Cargo Profesional Especializado  

Área funcional  Área de Vigilancia en Salud Pública. 

INDICACIÓN DE SI LA 
CONTRATACIÓN 
RESPECTIVA ESTÁ 
COBIJADA POR UN 
ACUERDO 
INTERNACIONAL O UN 
TRATADO DE LIBRE 
COMERCIO 

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdo Comerciales en proceso de 
Contratación versión M-MACPC-12, las Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los 
Procesos de Contratación adelantadas por la modalidad de selección de contratación directa.   
 
Aunado a lo anterior, la presente contratación no está cobijada por un Acuerdo Comercial por el 
Estado Colombiano, toda vez que la modalidad de contratación que se aplicará será la de 
contratación directa.  

ANEXOS - CDP No. 973 de fecha 10/10/2024   
- Certificación del Director Administrativo de Talento Humano del Departamento de la 

Guajira en la que consta que no se cuenta con el personal de planta suficiente 
- Certificado de idoneidad 
- Anexo denominado “ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS 

PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR ELEQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 
CONTRATO” 

FIRMA  
 
 
 
 

NOMBRE LESLIE OMARA BRUZÓN PEÑARANDA  

CARGO PROFESIONAL ESPECIALIZADO-VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA 

 
Proyectó: Oficina Jurídica – Secretaria de Salud Departamental  



 

 

ESTUDIOS DEL SECTOR 
(Artículo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015) 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el documento “Guía para la Elaboración de Estudios del Sector elaborada por 
Colombia Compra Eficiente, la Secretaría de Salud Departamental, elabora los Estudios del sector 
para la prestación de servicios profesionales especializados, profesionales, tecnólogos, técnicos y 
auxiliares, deja constancia mediante el presente documento, del análisis del sector “Comercial” 
realizado en la etapa de planeación y estructuración del mismo, con el que se materializa los 
principios, además de planeación, de responsabilidad y de transparencia, establecidos en la ley 80 
de 1993, así: 
 
El análisis del sector para la suscripción de contratos y/o convenios interadministrativos debe, 
además de contener las condiciones del bien o servicio, las ventajas que representan para la Entidad 
Estatal contratar un bien o un servicio y/o aunar esfuerzos para adelantar un proyecto con el 
aspirante correspondiente, así como características técnicas del bien o servicio requerido, forma de 
pago y de entrega y en general las demás condiciones previstas por las partes. 
 
El presente Anexo tiene como objetivo, una vez definida la necesidad de la Secretaría de Salud 
Departamental, identificar el bien, obra o servicio que satisfacen tal necesidad, utilizando el 
clasificador de Bienes y Servicios y el sector al cual pertenecen. El análisis del sector pretende 
fundamentalmente permitir al Departamento de La Guajira, sustentar su decisión de hacer una 
contratación directa, la elección del contratista y la forma como se pacta el contrato desde el punto 
de vista de la eficacia, eficiencia y economía, lo cual se hace de la siguiente manera 
 
CODIGOS UNSPSC  
 
Código UNSPSC 80111600 - Servicios de personal temporal 
 
ANALISIS DE MERCADO  
 
La GOBERNACIÓN DE LA GUAJIRA ha identificado la necesidad de contratar la PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, lo anterior a razón de las siguientes 
variables:  
 
PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL1 
 
Para el mes de diciembre de 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,0%, la tasa 
global de participación se ubicó en 63,8% y la tasa de ocupación fue 57,4%. En el mismo mes de 
2022 estas tasas fueron 10,3%, 63,8% y 57,3%, respectivamente. 

                                                      
1 h#ps://www.dane.gov.co/ 



 

 

 
 
En diciembre de 2023, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 10,2%, la tasa global de participación se ubicó en 66,3% y la tasa de ocupación fue 59,5%. En 
diciembre de 2022 estas tasas fueron 10,8%, 66,0% y 58,8%, respectivamente. 
 
Para el 2023, la tasa de desocupación del total nacional fue 10,2%, lo que representó una reducción 
de 1,1 puntos porcentuales respecto al 2022 (11,2%). La tasa global de participación se ubicó en 
64,1%, lo que significó un aumento de 0,5 puntos porcentuales respecto al 2022 (63,6%). 
Finalmente, la tasa de ocupación fue 57,6%, lo que representó un aumento de 1,1 puntos 
porcentuales respecto al 2022 (56,5%). 
 

 



 

 

 
De acuerdo con la entidad, dentro de las ciudades del país que tuvieron mayor tasa de desempleo 
entre octubre y diciembre de 2023 se encuentra Riohacha ubicándose como la tercera ciudad con 

los índices más altos luego de Quibdó e Ibagué: Quibdó (24,5%), Ibagué (13,9%) y Riohacha 
(13,8%), según las siguientes cifras: 
 

 
 

 
Aspectos importantes del sector y el territorio 
 
Según nota de prensa del Espectador2, el DANE indica que la línea de pobreza monetaria en La 
Guajira fue de $301.898, mientras que la de la pobreza monetaria extrema fue de $151.275. (En 
ambas se calcula por cada integrante del núcleo familiar). 
 
 

                                                      
2 https://www.elespectador.com/economia/las-cifras-que-demuestran-el-complejo-panorama-economico-
en-la-guajira/  

https://www.elespectador.com/economia/las-cifras-que-demuestran-el-complejo-panorama-economico-en-la-guajira/
https://www.elespectador.com/economia/las-cifras-que-demuestran-el-complejo-panorama-economico-en-la-guajira/


 

 

 
Las cifras del DANE indican que en Riohacha el 56,6 % de la población se encuentra en pobreza 
monetaria, lo que se traduce en más de 151.350 personas. Por debajo de la línea de pobreza 
extrema se encuentra el 27,5 % de la población, es decir 73.486 personas. 
Si se tiene en cuenta al departamento, se registra que en La Guajira el 66,3 % de la población 
presenta pobreza monetaria (757.097 personas), mientras que el 39,7 % están en la pobreza 
extrema (454.246 personas). 
 
A modo de referencia, hay que tener en cuenta que el índice de pobreza monetaria en Colombia es 
del 42,5 % (23,8 % menos que en La Guajira), mientras que la pobreza monetaria es del 12,2 % (27,5 
% menos). En suma, se tienen grandes contrastes frente a esta región (y otras como Chocó) no solo 
al revisar el promedio nacional, sino también al ponerlo al lado de ciudades como Bogotá o 
Medellín, donde la pobreza monetaria apenas alcanza a un tercio de su población. 
 

 
 
En los resultados de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) realizada por el DANE y publicada 
el pasado 5 de abril de 2023 el mercado laboral por departamentos para el año 2022 era el siguiente: 
 



 

 

 
 
Para el año 2022, la tasa de desempleo de La Guajira fue 8,9%, mientras que en 2021 se ubicó en 
5,2%. La tasa de ocupación se ubicó en 61,5%, mientras que en el año anterior fue 68,2%. 
Finalmente, la tasa global de participación fue 67,6% frente al 2021 que se ubicó en 72,0%. 
 

 
 
Brechas de la tasa de desempleo para cada uno de 23 departamentos 
 
Para este mismo periodo, los departamentos con mayor brecha fueron Magdalena (11,0 p.p.), 
Bolívar (10,5 p.p.) y Sucre (8,8 p.p.). Los departamentos que registraron las menores brechas fueron 
Meta (4,0 p.p.), Santander (4,0 p.p.) y Nariño (4,1 p.p.).  En ella se observa que en el departamento 
de la Guajira, la tasa de desempleo para los hombres corresponde a 6,9% mientras que para las 
mujeres asciende a 11,5%, arrojando una brecha del 4,5% según se observa en la siguiente gráfica:  
 



 

 

 
 

Ahora bien, en el documento titulado “La información del DANE en la toma de decisiones 
regionales: Riohacha – La Guajira” publicado en enero de 2022, en los años 2019 – 2020 los 
ocupados informales ascendían al 60,7 según se observa:  
 

 



 

 

 
Esto demuestra que es una constante histórica los altos niveles de desempleo, así como altos los 
niveles de informalidad.  
 

 
 
 

 
 

 
 
 



 

 

PERSECTIVA LEGAL  
 
Se trata de contratos de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, enmarcado entre 
otros, dentro de los siguientes aspectos legales:  
 
El numeral 3 del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, define el Contrato de Prestación de 
Servicios así: “Son contratos de prestación de servicios los que celebren las entidades 
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administración o funcionamiento 
de la entidad. Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas naturales cuando dichas 
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos 
especializados.” 
 
Por su parte el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define este tipo de contratos 
indicando: “...Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación 
directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona 
natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando 
la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área 
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido 
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. 
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones 
de la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 
asistenciales.” 
 
Sobre la diferencia entre contrato de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión, el Consejo de Estado ha señalado: “…serán entonces contratos de “prestación de 
servicios profesionales” todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el 
desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempeño de un 
esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo 
relacionado con la gestión administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea 
acompañándolas, apoyándolas o soportándolas, al igual que a desarrollar estas mismas 
actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestión administrativa 
o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos 
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el ordenamiento jurídico 
como profesionales. En suma, lo característico es el despliegue de actividades que 
demandan la aprehensión de competencias y habilidades propias de la formación 
profesional o especializada de la persona natural o jurídica, de manera que se trata de un 
saber intelectivo cualificado. (…) 



 

 

 
 

Ahora bien, respecto de la modalidad de selección bajo la cual las entidades estatales 
pueden contratar la prestación de los servicios profesionales, la procedente es la 
contratación directa, así:  
 
• Literal H, Numeral 4 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007: “(…) 4. Contratación directa. La 
modalidad de selección de contratación directa solamente procederá en los siguientes 
casos: (…) h) Para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la 
ejecución de trabajos artísticos que sólo puedan encomendarse a determinadas personas 
naturales”.  
 
• El artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dispone: “Contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que 
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales 
pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión con persona natural o jurídica que esté en capacidad 
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad 
o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es 
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el 
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a 
la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría 
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; así como los relacionados 
con actividades operativas, logísticas, o asistenciales (…)”. 
 
 

ESTUDIO DE LA DEMANDA 
 
La información y base estadística que utilizamos para el presente estudio está sujeto a la 
información arrojada por SECOP II en las vigencias 2022 y 2023, teniendo en cuenta los contratos 
de Prestación de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestión, por medio de contratación directa, 
cuya entidad contratante es la GOBERNACIÓN DE LA GUAJIRA y la ejecución de actividades en las 
distintas dependencias de la Secretaria de Salud. 
 
Con base en ello, encontramos que en la vigencia 2022 se publicaron un total 567 contratos de 
prestación de servicios entre el 1 de enero de 2022 al 31 de diciembre de la misma vigencia, de los 
cuales 172 se relacionan con actividades de la entidad, según se observa: 
 
 



 

 

No. 
Contrato 

Objeto Vlr Duración 

CD OPS 079 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL UNIVERSIATRIO COMO APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPATAMENTO DE LA GUAJIRA, CON ENFASISI EN ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES, 
PARASITOSIS Y ZOONOSIS DE INTEREES EN SALUD PUBLICA 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 080 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE ATENCION A LAS PERSONAS EN EL LABORATORIO DE SALUD 
OUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA CON ENFASIS EN EL 
COMPONENTE DE INMUNOPREVENIBLES, ITS/GRAM 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 083 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DW APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO COMO LIDER TECNICO DE AREA DE ATENCION A LAS PERSONAS Y 
REFERENTE DE LA RED DE SERVICIOS TRANSFUSIONALES DEL DEPARTAMENTO 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 086 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTEO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 076 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION  OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  

13.500.000 3 Mes(es) 

CD OPS 091 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFESIONAL DE LA MEDICINA CON ESPECIALIDAD CLINICA EN 
PEDDIATRIA PARA APOYAR LAS ACCIONES INHERENTES AL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD 
PUBLICA EN EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA OCURRIDOS EN POBLACION INFANTIL CON 
ENFASIS EN MORTALIDAD POR Y ASOCIADA A DESNUTRICION, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL 
DE SALUD DE LA SECRETARIA DE SALUD - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

27.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 106 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCION , VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACION DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTIA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE LA SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS  

21.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 118 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADO COMO MEDICO PARA APOYAR LA 
GENERACIÓN DE CAPACIDADES DEL SGSSS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE ETV Y ZOONOSIS EN EL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, DEACUERDO A LAS NORMAL LEGALES, LAS RUTAS DE ATENCIÓN 
INTEGRAL EN SALUD Y LOS COMPONENTES CORRESPONDIENTES EGI-ETV Y ZOONOSIS, EN MARCO 
DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

27.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 120 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR LA DIMENSION DE 
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLE, EN EL COMPONENTE CONDICIONES 
CRONICAS PREVALENTES CON ENFASIS EN EPOC Y MODOS, CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLE, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

21.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 137 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYO A LA GESTION 
PROGRAMATICA DE LA DIMENSION DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS - TUBERCULOSIS EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA 

27.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 140 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE LA MEDICINA, PARA APOYAR LA GESTION DEL 
RIESGO EN LA PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON 
ENFOQUE DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN EL MARCO DE LOS PLANES DE 
MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES DE ANALISIS DE NUERTES MARTERNAS Y PEEINATALES EN EL 
DEPARTAMENTOS DE LA GUAJIRA. 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 148 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO - ODONTOLOGO, PARA APOYAR EL 
PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS EVENTOS, EXPOSICIÓN 
AL FLUOR Y LA FLUOROSIS DENTAL E INTOXICACIONES POR SUSTANCIAS QUIMICAS EN EL MARCO 
DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA 
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 149 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR EL SISTEMA DE 
GESTION DE CALIDAD EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DEL 

23.500.000 5 Mes(es) 



 

 

LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA GUAJIRA  DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

CD OPS 150 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DES ALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL AREA DE TAENCION A LAS PERSONAS CON ENFASIS EN 
ANALISIS MICROBIOLOGIA CLINICA 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 151 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA-PATOLOGIA COMO 
APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL DIAGNOSTICO Y ASISTENCIA TECNICA DE LA RED DE 
LABORATORIO DE CITOLOGIAA DE CUELLO UTERINO, EN EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA 
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 155 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONALES ESPECIALIZADO - EPIDEMIOLOGIA, PARA 
APOYAR EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA: ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (TUBERCULOSIS, LEPRA, 
TRACOMA); CRONICAS NO TRANSMISIBLES (CANCER EN MENORES DE 18 AÑOS, CANCER DE MAMA, 
CANCER DE CUELLO UTERINO); SALUD METAL (INTENTO NDE SUICIDIO, LESIONES DE CAUSA 
EXTERNA, VIOLENCIA DE GENERO E INTRAFAMILIAR) Y PARTICIPACION EN LA OPERACION DEL 
SITUACION DE ANALISIS DE RIESGO POR EVENTOS ASI COMO DEL SISTEMA ALERTA TEMPRANA, EN 
EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITA A LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 156 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN EPIDIOMOLOGIA, COMO APOYO A LA 
GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN LOS 
PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA, VIGILANCIA DE TODOS LOS EVENTOS DE INTERES EN 
SALUD PÚBLICA, CON ÉNFASIS EN LA VIGILANCIA INTENSIFICADA DE INFECCIÓN RESPIRATOTIA 
AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - COVID -2019, ENFERMEDADES 
VEHICULIZADAS POR EL AGUA, INFECCIONES DE TRANSMISIÓN SEXUAL E INTEGRANTE DEL EQUIPO 
DE RESPUESTA INMEDIATA ERI EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 
2006, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD. 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 160 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA COORDINAR LAS ACCIONES DE 
ASESORIA, ASISTENCIATECNICA, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL SANITARIO Y DEMAS 
FUNCIONES ENCAMINADAS A DISMINUIR LOS FACTORES DE RIESGOS DERIVADOS DE LA 
FABRICACION, COMERCIALIZACION Y CONSUMO DE LOS DENOMINADOS PRODUCTOS 
FARMACEUTICOS (MEDICAMENTOS ALOPATICOS, HOMEOPATICOS, FOTOTERAPEUTICOS, 
MEDICAMENTOS DE CONTROL ESPECIAL DE USO HUMANO, MONOPOLICO DEL ESTADO) Y 
TECNOLOGIAS EN SALUD (DISPOSITIVOS MEDICOS, EQUIPOS BIOMEDICOS) DENTRO DE LAS 
COMPETENCIAS DEPARTAMENTALES Y LAS LINEAS DE ACCION DE LA DIMENSION 
FORTALECIMIENTO DE LA UTORIDAD SANITARIA PARA LA GESTION EN SALUD 

22.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 162 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO - EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR EL 
PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS 
DE INTERES EN SALUD PUBLICA: MORBILIDAD POR DNT AGUDA EN MENORES DE CINCO AÑOS, 
MORTALIDAD POR Y ASOCIADA A DNT, BAJO PESO AL NACER A TERMINO, MORTALIDAD POR EDA E 
IRA EN MENORES DE 5 AÑOS, IRG INUSITADA, MORTALIDAD INFANTIL EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE ADCRITA A LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 164 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVCIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CON ENFASIS EN EL FRENTE DE PRUEBAS DEL PROGRAMA PRASS 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 177 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO EN EL AREA DE LA SECRETARIA DE 
SALUD DEPARTAMETAL DE LA GUAJIRA 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 186 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA EL APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 188 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA - GINECOBSTETRICIA, 
COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORLACEMINETO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, INCLUYENDO LA VIGILANCIA DE LA MORBILIDAD Y MORTALIDAD 
MATERNA Y PERINATAL EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

27.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 190 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS LA 

20.000.000 5 Mes(es) 



 

 

VIGILANCIA DE LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - 
COVID 19, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

CD OPS 191 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN 
PROGRAMATICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS - TUBERCULOSIS Y LEPRA  EN LOS 
ACTORES DEL SGSS DE LOS MUNICIPIOS DE LA JAGUA DEL PILAR, URUMITA, EL MOLINO, 
VILLANUEVA, SAN JUAN, DISTRACCIÓN, FONSECA, BARRANCAS, HATONUEVO, ALBANIA - LA 
GUAJIRA, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 206 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 207 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN DE 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA DE PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO 
SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 208 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN DE 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA DE PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO 
SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 214 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION  OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  

13.500.000 3 Mes(es) 

CD OPS 215 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA PAA FORTALECER LOS 
PROCESOS DE OBSERVACIÓN, RECOLECCIÓN, ANÁLISIS, INTERPRETACIÓN Y DIVULGACIÓN DE 
INFORMACIÓN RELACIONADA CON EVENTOS EN SALUD Y SUS FACTORES CONDICIONANTES PARA 
CONTRIBUIR EN EL DISEÑO, MONITOREO EVALUACIÓN DE LAS INTERVENCIONES, EN EL CONTEXTO 
DE SALA SITUACIONAL EN SALUD, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITO A LA 
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y APOYO EN LA GESTIÓN PARA EL 
ANALISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD EN LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE DEL 
DEPARTAMENTO, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE 
SALUD DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 218 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS LA 
VIGILANCIA DE LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - 
COVID-19, APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PRASS, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y PROCESO DE VIGILANCIA, ACORDE DECRETO 3518 DE 2006 Y 
LINEAMIENTOS NACIONALES 2021, COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE RIOHACHA, ACORDE 
CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE LA SALUD DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 222 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO - EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: MORTALIDAD MATERNA, MORBILIDAD MATERNA 
EXTRAMA, MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDÍA, DEFECTO CONGENITO, ADEMÁS APOYO 
EN LOS PROCESOS DE GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA (PTS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, SEGUIMIENTO PLAN 
DE ASISTENCIA TÉCNICA A OTROS ACTORES, SEGUIMIENTO RESPUESTA ENTES DE CONTROL, A 
PLANES DE MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 224 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTIÓN OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

25.000.000 5 Mes(es) 



 

 

CD OPS 225 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTIÓN OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 227 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN DE 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA DE PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO 
SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 229 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTIÓN OPERATIVA DEL PROCESO DE 
AUDITURIA DE CUENTAS MEDICAS EN LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA 
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

23.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 231 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTION EN LOS 
PROCESOS INHERNTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE (URIBIA, 
MAICAO, MANAURE, RIOHACHA, DIBULLA), ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 
1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA 
GUAJIRA 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 235 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL AREA DE ATENCION AL AMBIENTE CON ENFASIS EN 
ANALISIS MICROBIOLOGICO  

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 237 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL DE BACTERIOLOGIA ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA 
COMO APOYO AL ANALISI EPIDEMIOLOGICO DE LA INFORMACION GENERADA EN EL LABORATORIO 
DE SALUD PUBLICA, CON EL FIN DE FORTALECER EL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA 
ACORDE A LOS LINEAMIENTOS QUE PARA EL COMPONENTE DEL LABORATORIO DEFINE EL 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. 

23.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 242 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO DE BIOLOGIA 
MOLECULAR, CON ENFASIS EN EL APOYO DE LA VIGILANCIA POR LABORATORIO DE IRA - ERAG Y EL 
NUEVO CORONAVIRUS SARS - COV2 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 243 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVIICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA VIGILANCAI 
ENTOMOLOGICA Y ALA GESTION DEL RIESGO, PARA LA FOCALIZACION Y ORIENTACION ADECUADA 
DE INTERVENCIONES ESTABLECIDOS EN LOS COMPONENTES DE PROMOCION DE AL SALUD, 
PREVENCION DE LA TRANSMISION DE LA ENFERMEDAD Y CONTROL DE CONTINGENCIAS VECTORIAL 
EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE LA GESTION INTEGRADA EGI ETV, ADCRITA A LA SECRETARIA 
DE SALUD DEL DEÑPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

23.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 245 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA FORTALECER LA 
IMPLEMENTACION Y OPERATIVIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDD - SGC DEL 
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA GUAJIRA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

23.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 255 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR LA DIMENSION DE 
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLE, EN EL COMPONENTE CONDICIONES NO 
TRANSMISIBLES, EN EL COMPONENTE DE CONDICIONES CRONICAS PREVALENTES CON ENFASISI EN 
SALUD ORAL, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA  

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 259 
DE 2022 

PRESTAR SERVICOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS 
ACCIONES OPERATIVAS EN INSPECCION DE URIBIA Y MAICAO RELACIONADAS A SANIDAD 
PORTUARIA Y LAS CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES EMINIDAS EN EL MARCO DE LA 
EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DE LA PANDEMIA DEL COVID-19, DE LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 262 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS LA 
VIGILANCIA DE LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - 
COVID-19, APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PRASS, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y PROCESOS DE VIGILANCIA, ACORDE DECRETO 3518 DE 2006 Y 
LINEAMIENTOS NACIONALES 2021, COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE URIBIA, ACORDE CON 
LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 



 

 

CD OPS 266 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFESIONAL UNIVERSIATRIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO COMO REFERENTE DE EVAlUACION EXTERNA INDIRECTA DEL 
DESEMPEÑO DE PRUEBAS SEROLOGICAS DE INERE EN SALUD PUBLICA 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 267 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCION , VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACION DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTIA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE LA SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS  

21.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 269 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCION , VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACION DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTIA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE LA SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS  

21.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 276 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL AREA DE ASEGURAMIENTO DE 
LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUSJIRA. 

22.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 292 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE ATENCION A LAS PERSONAS EN EL LABORATORIO DE SALUD 
OUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA CON ENFASIS EN EL 
COMPONENTE DE INMUNOPREVENIBLES, ITS/GRAM 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 325 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO- EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERES EN SALUD PÚBLICA: ZOONOSIS ( RABIA, LEISHMANIASIS, CHAGAS, 
CHIKUNGUNYA, ZIKA, CARBUNCO, LEPTOSPIROSIS), EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, 
ADSCRITA A LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 327 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA DIMENSIÓN DE 
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL PARA EL SEGUIMIENTO A LA ALERTA DE RIESGO DE 
MUERTE POR DESNUTRICIÓN - SIVIGILA Y ENLACE DE ABORDAJE INTEGRAL EN DESNUTRICIÓN 
ENTRE EL SECTOR SALUD E INSTITUCIONES DE PROTECCIÓN SOCIAL Y COOPERANTES EN EL MARCO 
DE LA RESOLUCIÓN 2350 DE 2020, PARA EL MANEJO INTEGRAL DE ATENCIÓN A LA DESNUTRICIÓN 
AGUDA MODERADA Y SEVERA, EN NIÑOS DE CERO (0) A 59 MESES DE EDAD, EN LA SECRETARÍA DE 
SALUD DEPARTAMENTAL. 

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 343 
DE 2022 

PRESTACIÓN DEL SERVICIO PROFESIONAL DE LA MEDICINA PARA APOYAR LA GERENCIA DE 
CAPACIDADES DEL SGSSS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE CASOS DE ETV Y ZOONOSIS EN LOS 
MUNICIPIOS DE RIOHACHA, DIBULLA, MAICAO, HATONUEVO, SAN JUAN DEL CESAR, VILLANUEVA Y 
URUNITA EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES, AL 
MODELO DE ACCIÓN INTEGRAL TERRITORIAL - MAITE Y LOS COMPONENTES CORRESPONDIENTES 
EGI-ETV Y ZOONOSIS, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

12.000.000 3 Mes(es) 

CD OPS 379 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL AREA DE ASEGURAMIENTO DE 
LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUSJIRA. 

21.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 388 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RESTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO 
PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 
1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA 
GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 391 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA.   

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 393 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION  OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  

13.500.000 3 Mes(es) 

CD OPS 400 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION  OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  

13.500.000 3 Mes(es) 

CD OPS 401 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION  OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  

13.500.000 3 Mes(es) 

CD OPS 407 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 

20.000.000 5 Mes(es) 



 

 

EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA.   

CD OPS 410 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL DE LA MEDICINA, PARA APOYAR TÉCNICAMENTE EN EL 
DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE ANÁLISIS DE LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA Y 
EQUIPO DE RESPUESTAS INMEDIATA ERI EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 
3518 DE 2006 Y ACORDE A LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE 
LA GUAJIRA. 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 413 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS LA 
VIGILANCIA DE LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - 
COVID-19, APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓNDEL PRASS, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y PROCESOS DE VIGILANCIA, ACORDE DECRETO 3518 DE 2006 Y 
LINEAMIENTOS NACIONALES 2021, COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE DISTRACCIÓN, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 415 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTIÓN OPERATIVA 
DEL CENTRO REGULADOR DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS CRUE, EN LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL. 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 416 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTION EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBA, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS D LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 418 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL DE LA MEDICINA ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA 
COMO APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA, INCLUYENDO LA VIGILANCIA DE EVENTOS DE INTERES EN SALUD 
PUBLICA, CON ENFASIS EN LA INFECCION RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO 
CORONAVIRUS- COVID-19, COMO INTEGRANTE DEL EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA EN EL 
marco de la normatividad vigente, decreto 3518 de 2006 Y COMO REFERENTE EN LOS MUNICIPIOS 
DE URIBIA, MANAURE Y MAICAO, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA 
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 456 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO QUE APOYE LA APLICACIÓN DE LA 
HERRAMIENTA DE VERIFICACION DE ESTANDARES DE CALIDAD, SEGUIMIENTO A LAOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS DE ESTANDARES DE CALIDAD DEFINISOS POR EL INS / INVIMA A LOS 
LABORATORIOS DE LA RED QUE APOYEN LA EJECUCION DE ACCIONES DE VIGILANCIA EN SALUD 
PUBLICA Y VIGILAMNCIA Y CONTROL SANITARIO 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 463 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA DIMENSIÓN DE 
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL PARA EL SEGUIMIENTO A LA ALERTA DE RIESGO DE 
MUERTE POR DESNUTRICIÓN - SIVIGILA Y ENLACE DE ABORDAJE INTEGRAL EN DESNUTRICIÓN 
ENTRE EL SECTOR SALUD E INSTITUCIONES DE PROTECCIÓN SOCIAL Y COOPERANTES EN EL MARCO 
DE LA RESOLUCIÓN 2350 DE 2020, PARA EL MANEJO INTEGRAL DE ATENCIÓN A LA DESNUTRICIÓN 
AGUDA MODERADA Y SEVERA, EN NIÑOS DE CERO (0) A 59 MESES DE EDAD, EN LA SECRETARÍA DE 
SALUD DEPARTAMENTAL. 

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 465 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 466 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTION EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL  

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 468 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO EN EL AREA CRUE DE LA SECRETARIA 
DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 473 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

15.000.000 5 Mes(es) 



 

 

CD OPS 478 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIMENSIÓN TRANSVERSAL GESTIÓN 
DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES PARA EL ABORDAJE DE DETERMINANTES SOCIALES Y 
ESTIMULAR LA GENERACION DE LAS CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL DE 
LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CONFORME AL PLAN 
DE ACCIÓN EN SALUD. 

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 480 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR LA DIMENSIÓN DE 
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, EN EL COMPONENTE DE CONDICIONES 
CRÓNICAS PREVALENTES CON ÉNFASIS EN SALUD VISUAL Y AUDITIVA, EN EL MARCO DEL PLAN 
TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 485 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTION EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 490 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y 
EL CONTROL DE LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCIÓN EN SALUD- IAAS, LA RESISTENCIA 
ANTIMICROBIANA Y EL USO PRUDENTE DE ANTIBIÓTICOS, EN EL MARCO DE LA DIMENSIÓN VIDA 
SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, ACORDE CON EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 492 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL COMPONENTE DE ENFERMEDADES 
EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS (ESTRATEGIA DE DESPARASITACIÓN 
ANTIHELMINTICA MASIVA EN NIÑOS Y NIÑAS EN EDAD ESCOLAR Y LA DESPARASITACIÓN EN OTROS 
GRUPOS DE POBLACIÓN) Y ANEMIA NUTRICIONAL CONTEMPLADOS EN LA DIMENSIÓN VIDA 
SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN TERRITORIAL DE 
SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 502 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO COMO MEDICO EN EL AREA DIMENSIÓN 
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA 
GUAJIRA. 

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 506 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTEO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 536 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA PARA APOYAR LA DIMENSIÓN 
DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, PARA EL SEGUIMIENTO A LAS ATENCIONES EN EL 
CURSO DE VIDA PRIMERA INFANCIA RUTA DE PROMOCIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD 
MANTENIMIENTO DE LA SALUD RESOLUCIÓN 3280, EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

19.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 551 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES RSPECIALIZADODE APOYO A LA GESTION OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL  

25.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 647 
DE 2022 

PRESTACIN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CON ENFASIS EN MICOBACTERIAS. 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 656 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL AREA DE ATENCION AL AMBIENTE CON ENFASISI EN 
ANALISIS MICROBIOLOGICO PARA LA VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA. 

18.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 661 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO DE BIOLOGIA 
MOLECULAR, CON ENFASIS EN EL APOYO DE LA VIGILANCIA POR LABORATORIO DE IRA - ERAG Y EL 
NUEVO CORONAVIRUS SARS - COV2 

18.000.000 5,5 Mes(es) 

CD OPS 662 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO – ENFERMERA EN EL ÁREA SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

20.900.000 5,5 Mes(es) 

CD OPS 687 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO QUE APOYE LA APLICACIÓN DE LA 
HERRAMIENTA DE VERIFICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD, SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DEFINIDOS POR EL INS / INVIMA A LOS 

23.500.000 5 Mes(es) 



 

 

LABORATORIOS DE LA RED QUE APOYEN LA EJECUCIÓN DE ACCIONES DE VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA Y VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO. 

CD OPS 690 
DE 2022 

PRESTAR SERVICOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS 
ACCIONES OPERATIVAS EN INSPECCION DE URIBIA Y MAICAO RELACIONADAS A SANIDAD 
PORTUARIA Y LAS CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES EMINIDAS EN EL MARCO DE LA 
EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA DE LA PANDEMIA DEL COVID-19, DE LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

14.400.000 4 Mes(es) 

CD OPS 693 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA DIRIGIR EL FONDO ROTATORIO DE 
ESTUPEFACIENTES; COORDINAR LAS ACCIONES DE ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA, INSPECCIÓN, 
VIGILANCIA, CONTROL SANITARIO Y DEMÁS FUNCIONES ENCAMINADAS A DISMINUIR LOS 
FACTORES DE RIESGOS DERIVADOS DE LA PRODUCCIÓN, EXPENDIO, COMERCIALIZACIÓN, 
DISTRIBUCIÓN Y CONSUMO DE MEDICAMENTOS Y TECNOLOGÍAS EN SALUD, PARA DAR 
CUMPLIMIENTO AL PLAN DE ACCIÓN DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA.  

20.250.000 4,5 Mes(es) 

CD OPS 748 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO NUTRICIONISTA DIETISTA, PARA EL 
SEGUIMIENTO INDIVIDUAL Y NOMINAL A MENORES REPORTADOS EN EL EVENTO 113, 
SEGUIMIENTO A MENORES REPORTADOS CON PERÍMETRO BRAQUIAL MENOR A 11.5  DE ACUERDO 
A LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCIÓN 2350 DE 2020 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 750 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO NUTRICIONISTA DIETISTA, DE 
APOYO PARA EL SEGUIMIENTO A LAS EAPB Y PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD EN EL 
CUMPLIMIENTO DE SUS RESPONSABILIDADES ESTABLECIDAS EN LA RESOLUCIÓN 2350 DE 2020 Y 
STOCK DE FÓRMULAS TERAPÉUTICOS PARA EL MANEJO INTEGRAL A LOS NIÑOS CON 
DESNUTRICIÓN AGUDA DE 0 A 59 MESES DE EDAD EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 751 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN, 
COORDINACIÓN Y ARTICULACIÓN INTERSECTORIAL CON SECTORES QUE DESARROLLAN, 
PROGRAMAS, PROYECTOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE CARÁCTER SOCIAL PARA GARANTIZAR LA 
ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD Y RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS EN LOS NIÑOS CON 
DESNUTRICIÓN AGUDA MODERADA Y SEVERA EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA EN EL MARCO 
DE LA RESOLUCIÓN 2350 DEL 2020 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 754 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A 
LAS ACTIVIDADES COLECTIVAS EN LO RELACIONADO AL COMPONENTE DE SALUD PÚBLICA DEL PLAN 
TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTAL Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES 
INDIVIDUALES EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS RUTAS INTEGRALES DE ATENCIÓN EN 
SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

21.150.000 4,5 Mes(es) 

CD OPS 774 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL, 
REALIZANDO EL ABORDAJE DE DETERMINANTES SOCIALES Y ESTIMULANDO LA GENERACIÓN DE 
CONDICIONES QUE ASEGUREN EL DESARROLLO INTEGRAL LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES, 
CONFORME AL PLAN DE ACCIÓN EN SALUD Y LOS LINEAMIENTOS DE LA DIMENSIÓN TRANSVERSAL 
GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 778 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO DE LA DIMENSIÓN DE VIDA 
SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, ESPECIALMENTE EN EL COMPONENTE DE 
CONDICIONES CRÓNICAS PREVALENTES CON ÉNFASIS EN EPOC Y EN MODOS, CONDICIONES Y 
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA DE ACUERDO AL PLAN 
TERRITORIAL DE SALUD Y A LAS NORMAS ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCIÓN SOCIAL 

17.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 780 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL COMO MEDICO DE APOYO EN EL ÁREA DIMENSIÓN 
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA 
GUAJIRA 

20.000.000 4 Mes(es) 

CD OPS 784 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO NUTRICIONISTA DIETISTA PARA 
APOYAR  EL PROGRAMA DEL CONTROL GEOHELMINTIASIS EN COLOMBIA Y LA ESTRATEGIA DE 
DESPARASITACION ANTIHELMITICA MASIVA EN NIÑOS Y NIÑAS EN EDAD PRE ESCOLAR Y ESCOLAR 
EN EL COMPONENTE ENFERMEDADES EMERGENTES,REMERGENTES Y DESATENDIDAS-DIMENSION 
DE VIDA SALUDABLES Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y EL PROGRAMA NACIONAL DE ANEMIA 
NUTRICIONAL DIMENSION DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DE CONFORMIDAD CON 
EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 861 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL COMO PROFESIONAL DE APOYO EN EL ÁREA SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA  

15.200.000 4 Mes(es) 



 

 

CD OPS 864 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYAR LA GESTION DEL 
RIESGO EN LA PREVENCION DE EMBARAZOS EN ADOLESCENTES, PREVENCIÓN Y ATENCION 
INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN  EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD 
DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 865 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTION DEL RIESGO 
EN LA PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON ENFOQUE DE 
DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, EQUIDAD DE GENERO, ITS, PREVENCION DEL VIH/SIDA, 
TMI E INFECCIONES DE TRANSMISION SEXUAL HEPATITIS B, SIFILIS GESTACIONAL Y CONGENITA EN 
EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

15.200.000 5 Mes(es) 

CD OPS 868 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO – ENFERMERA EN EL ÁREA SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 870 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN DEL 
RIESGO EN LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON 
ENFOQUE DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS, EQUIDAD DE GÉNERO, ITS, HEPATITIS B, 
SÍFILIS CONGÉNITA Y SÍFILIS GESTACIONAL, SSR PARA ADOLESCENTES Y JÓVENES, SEGÚN 
RESOLUCIÓN 3280/2018 (ADOLESCENCIA Y JUVENTUD) Y OTROS QUE POR NECESIDAD DEL 
SERVICIO SE REQUIERAN EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 871 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL PARA APOYAR LA DIMENSIÓN SALUD Y AMBITO 
LABORAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

14.400.000 4 Mes(es) 

CD OPS 880 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE LA MEDICINA, EN EL ÁREA SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

20.000.000 4 Mes(es) 

CD OPS 887 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADA –EPIDEMIOLOGIA PARA APOYO A LA 
GESTIÓN PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS  EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS, PRESTADORES, ENTIDADES TERRITORIALES Y ASEGURADORAS, DE LOS  
MUNICIPIOS REQUERIDOS POR NECESIDAD DEL SERVICIO EN LA GUAJIRA, EN EL MARCO DEL PLAN 
TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

20.000.000 4 Mes(es) 

CD OPS 889 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCIÓN EN SALUD -IAAS, LA RESISTENCIA 
ANTIMICROBIANA Y EL USO PRUDENTE DE ANTIBIÓTICOS, EN EL MARCO DE LA DIMENSIÓN VIDA 
SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES, ACORDE CON EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

15.200.000 4 Mes(es) 

CD OPS 890 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS A LA SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL COMO PROFESIONAL EN 
ODONTOLOGÍA PARA APOYARLA DIMENSIÓN DE VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO 
TRANSMISIBLES, EN EL COMPONENTE DE CONDICIONES CRÓNICAS PREVALENTES CON ÉNFASIS EN 
SALUD ORAL, DE CONFORMIDAD CON EL PLAN DE ACCIÓN EN SALUD. 

11.400.000 3 Mes(es) 

CD OPS 891 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYARLA DIMENSIÓN DE 
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, EN EL COMPONENTE CONDICIONES 
CRÓNICAS PREVALENTES CON ÉNFASIS EN RIESGO CARDIOVASCULAR, DIABETES Y CÁNCER, EN EL 
MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

11.400.000 3 Mes(es) 

CD OPS 946 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CON ÉNFASIS EN MICOBACTERIAS 

9.960.000 2,7 Mes(es) 

CD OPS 953 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO COMO APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA EN EL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA  SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CON ÉNFASIS EN ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES, 
PARASITOSIS Y ZOONOSIS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA. 

7.200.000 2 Mes(es) 

CD OPS 955 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO COMO LIDER TECNICO DEL AREA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS Y 
REFERENTE DE LA RED DE SERVICIOS TRANSFUSIONALES DEL DEPARTAMENTO 

7.200.000 2 Mes(es) 

CD OPS 959 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR  EL  SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DEL 
LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA GUAJIRA DE LA  SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

9.400.000 2 Mes(es) 

CD OPS 960 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO COMO REFERENTE DE EVALUACION EXTERNA INDIRECTA DEL 
DESEMPEÑO DE PRUEBAS SEROLOGICAS DE INERES EN SALUD PUBLICA 

7.200.000 2 Mes(es) 



 

 

CD OPS 961 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA VIGILANCIA 
ENTOMOLÓGICA Y A LA GESTIÓN DEL RIESGO, PARA LA FOCALIZACIÓN Y ORIENTACIÓN ADECUADA 
DE INTERVENCIONES ESTABLECIDOS EN LOS COMPONENTES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD, 
PREVENCIÓN DE LA TRANSMISIÓN DE LA ENFERMEDAD Y CONTROL DE CONTINGENCIAS VECTORIAL 
EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE GESTIÓN INTEGRADA EGI ETV, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE 
SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

9.400.000 2 Mes(es) 

CD OPS 962 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL ÁREA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS CON ENFASIS EN 
ANÁLISIS MICROBIOLOGIA CLINICA 

7.200.000 2 Mes(es) 

CD OPS 963 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO QUE APOYE EL FORTALECIMIENTO 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA RED DEPARTAMENTAL DE LABORATORIOS EN LOS EJES 
ESTRATÉGICOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA Y GESTIÓN DE LA CALIDAD 

9.400.000 2 Mes(es) 

CD OPS 1019 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFESIONAL DE LA MEDICINA CON ESPECIALIDAD CLINICA EN 
PEDDIATRIA PARA APOYAR LAS ACCIONES INHERENTES AL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD 
PUBLICA EN EVENTOS DE NOTIFICACION OBLIGATORIA OCURRIDOS EN POBLACION INFANTIL CON 
ENFASIS EN MORTALIDAD POR Y ASOCIADA A DESNUTRICION, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL 
DE SALUD DE LA SECRETARIA DE SALUD - DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1022 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO -EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYO A LA 
GESTIÓN PROGRAMÁTICA DE LA SALUD PUBLICA EN MONITOREO Y EVALUACIÓN DE LOS PROCESOS 
DE VIGILANCIA Y LOS RELACIONADOS CON LOS EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA CON 
ENFASIS EN LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES (SARAMPIÓN RUBÉOLA - RUBÉOLA 
CONGENITA, TOSFERINA, TÉTANOS NEONATAL, DIFTERIA, ENTRE OTRAS), VIGILANCIA 
INTENSIFICADA DE LESIONES POR PÓLVORA PIROTÉCNICA Y PARTICIPACIÓN EN LA OPERACIÓN DE 
LA SITUACIÓN DE ANÁLISIS DE RIESGO POR EVENTOS ASÍ COMO DEL SISTEMA ALERTA TEMPRANA, 
EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITA A LA GOBERNACIÓN DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1024 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIO COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO - EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR EL 
PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS 
DE INTERES EN SALUD PUBLICA: MORBILIDAD POR DNT AGUDA EN MENORES DE CINCO AÑOS, 
MORTALIDAD POR Y ASOCIADA A DNT, BAJO PESO AL NACER A TERMINO, MORTALIDAD POR EDA E 
IRA EN MENORES DE 5 AÑOS, IRG INUSITADA, MORTALIDAD INFANTIL EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE ADCRITA A LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

7.733.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1008 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO- EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERES EN SALUD PÚBLICA: ZOONOSIS ( RABIA, LEISHMANIASIS, CHAGAS, 
CHIKUNGUNYA, ZIKA, CARBUNCO, LEPTOSPIROSIS), EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, 
ADSCRITA A LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1007 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO - EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: MORTALIDAD MATERNA, MORBILIDAD MATERNA 
EXTRAMA, MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDÍA, DEFECTO CONGENITO, ADEMÁS APOYO 
EN LOS PROCESOS DE GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA (PTS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, SEGUIMIENTO PLAN 
DE ASISTENCIA TÉCNICA A OTROS ACTORES, SEGUIMIENTO RESPUESTA ENTES DE CONTROL, A 
PLANES DE MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 963 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA INTERNA COMO APOYO A 
LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD 
PUBLICA, ENTRE ELLOS FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD BASICAS EN GUIA DE ATENCION DE 
EVENTO DE INTERES EN SALUD PUBLICA, INCLUYE ADEMAS EAPB, EQUIPO ERI Y ANALISIS DE 
MORTALIDAD EN EL MARCODE LA NORAMTIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON 
LAS COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 984 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA - GINECOBSTETRICIA, 
COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORLACEMINETO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, INCLUYENDO LA VIGILANCIA DE LA MORBILIDAD Y MORTALIDAD 

7.333.333 1,1 Mes(es) 



 

 

MATERNA Y PERINATAL EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

CD OPS 989 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTION EN LOS 
PROCESOS INHERNTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE (URIBIA, 
MAICAO, MANAURE, RIOHACHA, DIBULLA), ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 
1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA 
GUAJIRA 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 991 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, PARA LA OPERACIÓN DEL EQUIPO DE 
RESPUESTAS INMEDIATA - ERI, ACCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS DE VIGILANCIA DE 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA, ÉNFASIS VIRUS PANDÉMICO Y DE VIGILANCIA DE 
EVENTOS ADVERSOR POSTERIORES A LA VACUNACIÓN, EAPV, IAAS Y APOYO A PROCESOS DE 
INVESTIGACIONES DE CAMPO, BAC Y BAI EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ACORDE 
CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 987 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA PAA FORTALECER LOS 
PROCESOS DE OBSERVACIÓN, RECOLECCIÓN, ANÁLISIS, INTERPRETACIÓN Y DIVULGACIÓN DE 
INFORMACIÓN RELACIONADA CON EVENTOS EN SALUD Y SUS FACTORES CONDICIONANTES PARA 
CONTRIBUIR EN EL DISEÑO, MONITOREO EVALUACIÓN DE LAS INTERVENCIONES, EN EL CONTEXTO 
DE SALA SITUACIONAL EN SALUD, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITO A LA 
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y APOYO EN LA GESTIÓN PARA EL 
ANALISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD EN LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA NORTE DEL 
DEPARTAMENTO, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE 
SALUD DE LA GUAJIRA 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1001 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO - ODONTOLOGO, PARA APOYAR EL 
PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS EVENTOS, EXPOSICIÓN 
AL FLUOR Y LA FLUOROSIS DENTAL E INTOXICACIONES POR SUSTANCIAS QUIMICAS EN EL MARCO 
DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA 
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1000 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN EPIDIOMOLOGIA, COMO APOYO A LA 
GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN LOS 
PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA, VIGILANCIA DE TODOS LOS EVENTOS DE INTERES EN 
SALUD PÚBLICA, CON ÉNFASIS EN LA VIGILANCIA INTENSIFICADA DE INFECCIÓN RESPIRATOTIA 
AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - COVID -2019, ENFERMEDADES 
VEHICULIZADAS POR EL AGUA, INFECCIONES DE TRANSMISIÓN SEXUAL E INTEGRANTE DEL EQUIPO 
DE RESPUESTA INMEDIATA ERI EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 
2006, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD. 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 990 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS LA 
VIGILANCIA DE LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - 
COVID-19, APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DEL PRASS, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y PROCESO DE VIGILANCIA, ACORDE DECRETO 3518 DE 2006 Y 
LINEAMIENTOS NACIONALES 2021, COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE RIOHACHA, ACORDE 
CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE LA SALUD DE LA GUAJIRA 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1029 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO COMO APOYO A LA GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA, ENTRE ELLOS LA 
VIGILANCIA DE LA INFECCION RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORANAVIRUS -
COVID-19, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE BARRANCA, ACORDE CON LAS COMPOTENCIAS DE LA 
SECRETARIAS DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1021 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVIO PROFESIONAL ESPECIALIZADO COMO APOYO A LA GESTION PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DEL 2006 Y LINEAMIENTOS NACIONALES 2022, COMO 
CONCURRENCIA AL MINICIPIO DE FONSECA Y SAN JUAN DEL CESAR ACORDE CON LAS 
COMPETENCIA DE LA SECRETARI DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 986 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS LA 

5.333.333 1,1 Mes(es) 



 

 

VIGILANCIA DE LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA GRAVE ASOCIADA AL NUEVO CORONAVIRUS - 
COVID 19, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

CD OPS 985 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN DE 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA DE PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO 
SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1043 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTEO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 996 
DE 2022 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTION EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 992 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTEO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 993 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN DE 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA DE PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO 
SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA ACORDE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 994 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL PROGRAMA PRUEBAS, RASTREO Y AISLAMIENTO SELECTIVO SOSTENIBLE 
EN EL MARCO DEL COMPONENTE DE RASTREO PARA EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA ACORDE 
CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 1374 DE 2020 Y CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 995 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO TÉCNICO DE APOYO EN PROCESOS DE LA VIGILANCIA 
EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA, EN LA BÚSQUEDA ACTIVA COMUNITARIA DE EVENTOS DE 
INTERÉS EN SALUD PÚBLICA Y APOYO A LAS INVESTIGACIONES DE CAMPO; ASÍ COMO TOMA DE 
MUESTRAS REQUERIDAS PARA LA CONFIRMACIÓN DIAGNÓSTICA, SEGUIMIENTO A CONTACTOS 
ESTRECHOS DE CASOS PROBABLES Y A LA INCLUSIÓN DE LOS EVENTOS POSITIVOS EN EL SISTEMA DE 
VIGILANCIA, SEGÚN LINEAMIENTOS NACIONALES 2022 EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD 
VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y ACORDE A LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA 
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

3.733.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 983 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 
ESTRATEGIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA;  FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL DATO FUENTE SIVIGILA Y RUAF EN LOS PRESTADORES ASIGNADOS, VERIFICACIÓN DE 
RUMORES, INVESTIGACIONES DE CAMPO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN RELACIONADAS CON 
CASOS Y/O FALLECIDOS COMO APOYO AL MUNICIPIO DE RIOHACHA, EN EL MARCO DE SU 
COMPETENCIA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006 Y CON LAS 
COMPETENCIAS LEY 715 DE 2001, DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1025 
DE 2022 

Prestación de servicios como profesional especializado – Epidemiología, para apoyar en los procesos 
del Sistema de vigilancia en salud pública, Sala Situacional, sala de Análisis de Riesgo, Sistema Alerta 
Temprana, gestión, monitoreo y evaluación del SIVIGILA a nivel territorial, en el marco de la 
normatividad vigente Decreto 3518 de 2006; además apoyo en la construcción del ASIS 2022, 
acorde con las competencias de la Secretaría Departamental de Salud de La Guajira 

7.333.333 1,1 Mes(es) 



 

 

CD OPS 1039 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA EL APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

7.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1002 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 
ESTRATEGIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA;  FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL DATO FUENTE SIVIGILA Y RUAF EN LOS PRESTADORES ASIGNADOS, VERIFICACIÓN DE 
RUMORES, INVESTIGACIONES DE CAMPO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN RELACIONADAS CON 
CASOS Y/O FALLECIDOS COMO APOYO AL MUNICIPIO DE RIOHACHA  EN EL MARCO DE SU 
COMPETENCIA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006 Y CON LAS 
COMPETENCIAS LEY 715 DE 2001, DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

5.333.333 1,1 Mes(es) 

CD OPS 1124 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO 
INTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

3.600.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1122 
DE 2022 

Prestación de servicios como profesional especializado para fortalecer la implementación y 
operativización del sistema de gestión de calidad - SGC del Laboratorio de Salud Pública de la 
Guajira de la Secretaría de Salud del Departamento de La Guajira 

3.600.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1121 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO CON ÉNFASIS EN HIPOTIROIDISMO CONGÉNITO 

3.600.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1120 
DE 2022 

Prestación de servicios como profesional universitario de apoyo a la gestión operativa del 
Laboratorio de Salud Pública de la Secretaría de Salud del departamento de La Guajira, para el área 
de atención al ambiente con énfasis en análisis microbiológico de alimentos. 

3.600.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1118 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA FORTALECER LA 
IMPLEMENTACIÓN Y OPERATIVIZACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD - SGC DEL 
LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA GUAJIRA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

4.700.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1117 
DE 2022 

Prestación de servicios como profesional universitario de apoyo a la gestión operativa del 
Laboratorio de Salud Pública de la Secretaría de Salud del departamento de La Guajira, para el área 
de atención al ambiente con énfasis en análisis microbiológico para la vigilancia de la calidad del 
agua. 

3.600.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1116 
DE 2023 

Prestación de servicio profesional especializado de la Medicina-Patología como apoyo al 
fortalecimiento del diagnóstico y asistencia técnica de la red de laboratorios de citología de cuello 
uterino, en el Laboratorio de Salud Pública de la Secretaría de Salud del departamento de La Guajira 

5.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1081 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS PARA EL APOYO DEL PROCESO DE AUDITORIA 
DE CUENTAS MEDICAS EN LA DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE 
SALUD DEPARTAMENTAL 

5.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1080 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS. 

4.300.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1079 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS PARA EL APOYO DEL PROCESO DE AUDITORIA 
DE CUENTAS MEDICAS EN LA DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE 
SALUD DEPARTAMENTAL 

5.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1077 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS. 

4.300.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1069 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

4.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1068 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA, BRINDANDO 
SOPORTE A LA GESTION OPERATIVA DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS, Y 
VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES DE HABILITACION DE LOS PRESTADORES DE SERVCIOS DE 
SALUD DEL DEPARTAMENTO.  

4.700.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1066 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR EN LAS ACCIONES DE 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL Y EN LA 

4.300.000 1 Mes(es) 



 

 

IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTÍA DE LA 
CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS 

CD OPS 1062 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

4.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1056 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGA,  PARA APOYAR LAS ACCIONES 
DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA  SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS EN LOS PROCESO 
DE HABILITACIÓN 

4.300.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1053 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS. 

4.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1051 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

4.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1098 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 
ESTRATEGIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA;  FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL DATO FUENTE SIVIGILA Y RUAF EN LOS PRESTADORES ASIGNADOS, VERIFICACIÓN DE 
RUMORES, INVESTIGACIONES DE CAMPO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN RELACIONADAS CON 
CASOS Y/O FALLECIDOS COMO APOYO AL MUNICIPIO DE RIOHACHA  EN EL MARCO DE SU 
COMPETENCIA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006 Y CON LAS 
COMPETENCIAS LEY 715 DE 2001, DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

4.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1095 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 
ESTRATEGIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA;  FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL DATO FUENTE SIVIGILA Y RUAF EN LOS PRESTADORES ASIGNADOS, VERIFICACIÓN DE 
RUMORES, INVESTIGACIONES DE CAMPO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN RELACIONADAS CON 
CASOS Y/O FALLECIDOS COMO APOYO AL MUNICIPIO DE HATONUEVO,  EN EL MARCO DE SU 
COMPETENCIA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006 Y CON LAS 
COMPETENCIAS LEY 715 DE 2001, DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

4.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1091 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 
ESTRATEGIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA;  FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL DATO FUENTE SIVIGILA Y RUAF EN LOS PRESTADORES ASIGNADOS, VERIFICACIÓN DE 
RUMORES, INVESTIGACIONES DE CAMPO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN RELACIONADAS CON 
CASOS Y/O FALLECIDOS COMO APOYO AL MUNICIPIO DE RIOHACHA EN EL MARCO DE SU 
COMPETENCIA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006 Y CON LAS 
COMPETENCIAS LEY 715 DE 2001, DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

4.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1086 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

4.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1088 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS PARA EL APOYO DEL PROCESO DE AUDITORIA 
DE CUENTAS MEDICAS EN LA DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE 
SALUD DEPARTAMENTAL 

5.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1190 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 
ESTRATEGIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA;  FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL DATO FUENTE SIVIGILA Y RUAF EN LOS PRESTADORES ASIGNADOS, VERIFICACIÓN DE 
RUMORES, INVESTIGACIONES DE CAMPO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN RELACIONADAS CON 
CASOS Y/O FALLECIDOS COMO APOYO AL MUNICIPIO DE HATONUEVO, EN EL MARCO DE SU 
COMPETENCIA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006 Y CON LAS 
COMPETENCIAS LEY 715 DE 2001, DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

4.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1137 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS 
PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 

4.000.000 1 Mes(es) 



 

 

ESTRATEGIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA COMUNITARIA; FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD 
DEL DATO FUENTE SIVIGILA Y RUAF EN LOS PRESTADORES ASIGNADOS, VERIFICACIÓN DE 
RUMORES, INVESTIGACIONES DE CAMPO Y BÚSQUEDA DE INFORMACIÓN RELACIONADAS CON 
CASOS Y/O FALLECIDOS COMO APOYO AL MUNICIPIO DE RIOHACHA  EN EL MARCO DE SU 
COMPETENCIA CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 2006 Y CON LAS 
COMPETENCIAS LEY 715 DE 2001, DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

CD OPS 1140 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y LINEAMIENTOS NACIONALES 2022, COMO 
CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE HATONUEVO ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

5.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1170 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL 
FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE 
DISTRACCIÓN, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD 
DE LA GUAJIRA. 

4.000.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1183 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

3.800.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1181 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 
 

3.800.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1151 
DE 2022 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA, EN APOYO A LA GESTIÓN EN SALUD 
PUBLICA DEL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCIÓN, MANEJO  Y CONTROL  DE LA INFECCIÓN  
RESPIRATORIA  AGUDA (IRA) Y ENFERMEDAD  DIARREICA  AGUDA (EDA), ESTRATEGIA 
INSTITUCIONAL, SALAS ERA Y SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORA MORTALIDAD POR IRA Y EDA. 

3.800.000 1 Mes(es) 

CD OPS 1180 
DE 2022 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MÉDICO, EN APOYO A LA GESTIÓN EN SALUD 
PUBLICA DEL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LA INFECCIÓN 
RESPIRATORIA AGUDA IRA Y ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA EDA ESTRATEGIA INSTITUCIONAL 

5.000.000 1 Mes(es) 

 
 
En la vigencia 2023 se publicaron un total 373 contratos de prestación de servicios entre el 1 de 
enero de 2023 al 31 de diciembre de la misma vigencia, de los cuales 109 se relacionan con 
actividades de la entidad de la entidad, según se observa: 
 

No. contrato Objeto Precio Base Duración 

CD OPS 010 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO – EPIDEMIOLOGÍA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS 
DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: ZOONOSIS (RABIA, LEISHMANIASIS, CHAGAS, CHIKUNGUNYA, ZIKA, 
CARBUNCO, LEPTOSPIROSIS), EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITA A LA 
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 
 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 011 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO – EPIDEMIOLOGÍA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS 
DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (TUBERCULOSIS, LEPRA, 
TRACOMA); CRÓNICAS NO TRANSMISIBLES (CÁNCER EN MENORES DE 18 AÑOS, CÁNCER DE MAMA, 
CÁNCER DE CUELLO UTERINO); SALUD MENTAL (INTENTO DE SUICIDIO, LESIONES DE CAUSA 
EXTERNA, VIOLENCIAS DE GÉNERO E INTRAFAMILIAR) Y PARTICIPACIÓN EN LA OPERACIÓN DEL 
SITUACIÓN DE ANÁLISIS DE RIESGO POR EVENTOS ASÍ COMO DEL SISTEMA ALERTA TEMPRANA, EN 
EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITA 
A LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA – SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 
DE LA GUAJIRA. 
 

33.000.000 6 Mes(es) 



 

 

CD OPS 012 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROFESIONAL ESPECIALIZADO -EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYO A LA 
GESTIÓN PROGRAMÁTICA DE LA SALUD PUBLICA EN MONITOREO Y EVALUACIÓN DE LOS PROCESOS 
DE VIGILANCIA Y LOS RELACIONADOS CON LOS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA CON 
ÉNFASIS EN LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES (SARAMPIÓN RUBÉOLA - RUBÉOLA 
CONGÉNITA, TOSFERINA, TÉTANOS NEONATAL, DIFTERIA, ENTRE OTRAS), VIGILANCIA INTENSIFICADA 
DE LESIONES POR PÓLVORA PIROTÉCNICA Y PARTICIPACIÓN EN LA OPERACIÓN DE LA SITUACIÓN DE 
ANÁLISIS DE RIESGO POR EVENTOS ASÍ COMO DEL SISTEMA ALERTA TEMPRANA, ANÁLISIS DE LA 
SITUACIÓN DE SALUD- ASIS DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, 
ADSCRITA A LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 013 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO – EPIDEMIOLOGÍA, PARA APOYAR 
EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, SALA SITUACIONAL, SALA DE 
ANÁLISIS DE RIESGO, SISTEMA ALERTA TEMPRANA, GESTIÓN, MONITOREO Y EVALUACIÓN DEL 
SIVIGILA A NIVEL TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 
2006; ADEMÁS APOYO EN LA CONSTRUCCIÓN DEL ASIS, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 014 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO – EPIDEMIOLOGÍA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS 
DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: MORTALIDAD MATERNA, MORBILIDAD MATERNA EXTREMA, 
MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDÍA, DEFECTO CONGÉNITO, ADEMÁS APOYO EN LOS 
PROCESOS DE GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA VIGILANCIA 
EN SALUD PÚBLICA (PTS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, SEGUIMIENTO PLAN DE ASISTENCIA 
TÉCNICA A OTROS ACTORES, SEGUIMIENTO RESPUESTA E ENTES DE CONTROL, A PLANES DE 
MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA  DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 015 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA - PEDIATRÍA, COMO 
APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA 
EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES BÁSICAS PARA LA ATENCIÓN 
DE LA DESNUTRICIÓN AGUDA Y ANÁLISIS DE MORTALIDAD INTEGRADA EN MENORES DE CINCO AÑOS 
EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 016 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO - EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR EL 
PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS 
DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: MORBILIDAD POR DNT AGUDA EN MENORES DE CINCO AÑOS, 
MORTALIDAD INTEGRADA EN MENORES DE CINCO AÑOS POR EDA, IRA Y DNT AGUDA,  BAJO PESO AL 
NACER A TÉRMINO, APOYO EN SALA SITUACIONAL, CONSTRUCCIÓN DEL ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN 
DE SALUD -ASIS EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE ADSCRITA A LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 021 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA GESTIÓN  ADMINISTRATIVA 
DEL FONDO ROPTATORIO DE ESTUPERFACIENTES, EL PROGRAMA DE FARMACOVIGILANCIA  Y DIRIGIR 
LAS ACCIONES DE ASESORÍA, ASISTENCIA TÉCNICA, INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO 
DE MEDICAMENTOS Y AFINES, CON LA FINALIDAD DISMINUIR LOS FACTORES DE RIESGOS QUE 
RESULTAN DE LA VENTA, FABRICACIÓN, CONSUMO Y DISTRIBUCIÓN DE LOS MISMOS, COMO 
GARANTIA Y PROMOCIÓN DE LA SALUD PÚBLICA EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

45.000.000 10 Mes(es) 

CD OPS 025 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADA –EPIDEMIOLOGIA PARA APOYO A LA 
GESTIÓN PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS EN LOS ACTORES 
DEL SGSSS, PRESTADORES, ENTIDADES TERRITORIALES Y ASEGURADORAS, DE LOS MUNICIPIOS 
REQUERIDOS POR NECESIDAD DEL SERVICIO EN LA GUAJIRA, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL 
DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 026 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGÍA, COMO APOYO A LA 
GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN LOS 
PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, VIGILANCIA DE TODOS LOS EVENTOS DE INTERÉS EN 
SALUD PÚBLICA E INTEGRANTE DEL EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA ERI EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD. 

33.000.000 6 Mes(es) 



 

 

CD OPS 027 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA - INTERNA, COMO APOYO 
A LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA, ENTRE ELLOS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES BÁSICAS EN GUÍAS DE ATENCIÓN DE 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA, INCLUYE ADEMÁS EAPV, EQUIPO ERI  Y ANÁLISIS DE  
MORTALIDAD EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON 
LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 028 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS PROCESOS DEL 
SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, PARA LA OPERACIÓN DEL EQUIPO DE RESPUESTA 
INMEDIATA - ERI, ACCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS DE VIGILANCIA DE EVENTOS DE INTERÉS 
EN SALUD PÚBLICA, EVENTOS ADVERSOS POSTERIORES A LA VACUNACIÓN, EAPV, IAAS Y APOYO A 
PROCESOS DE INVESTIGACIONES DE CAMPO, BAC Y BAI; ASÍ COMO LA VIGILANCIA COMUNITARIA Y 
SALA SITUACIONAL EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 029 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA EL APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES DE LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

50.000.000 10 Mes(es) 

CD OPS 035 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA PARA FORTALECER 
LOS PROCESOS DE OBSERVACIÓN, RECOLECCIÓN, ANÁLISIS, INTERPRETACIÓN Y DIVULGACIÓN DE 
INFORMACIÓN RELACIONADA CON EVENTOS EN SALUD Y SUS FACTORES CONDICIONANTES PARA 
CONTRIBUIR EN EL DISEÑO, MONITOREO EVALUACIÓN DE LAS INTERVENCIONES, EN EL CONTEXTO 
DE SALA SITUACIONAL EN SALUD, SISTEMA ALERTA TEMPRANA - SAT, ENFERMEDADES 
TRANSMITIDAS POR VECTORES EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITO A LA 
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y APOYO EN LA GESTIÓN PARA EL 
ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO-ASIS, ACORDE  CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 037 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA - GINECOBSTETRICIA, 
COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES BÁSICAS PARA LA 
ATENCIÓN DE LA MORBILIDAD MATERNA Y ANÁLISIS DE MORTALIDAD MATERNA Y PERINATAL EN EL 
MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS 
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

33.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 038 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR LA GESTIÓN EN SALUD 
PÚBLICA TERRITORIAL EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA CONFORME A LA 
RESOLUCIÓN 518 DE 2015 

47.000.000 10 Mes(es) 

CD OPS 124 
DE 2023 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL PARA APOYAR 
LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE PREVENCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE INFECCIONES 
ASOCIADAS A LA ATENCIÓN EN SALUD-IAAS Y LA RESISTENCIA ANTIMICROBIANA, ACORDE CON EL 
PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA.  

34.200.000 9 Mes(es) 

CD OPS 145 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO DE LA DIMENSIÓN DE 
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, EN EL COMPONENTE DE CONDICIONES 
CRÓNICAS PREVALENTES CON ÉNFASIS EN EPOC Y EN MODOS, CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLES DE ACUERDO AL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y 
A LAS NORMAS ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 

37.983.333 8,5 Mes(es) 

CD OPS 148 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL LABORATORIO DE BIOLOGÍA 
MOLECULAR, CON ÉNFASIS EN EL APOYO DE LA VIGILANCIA POR LABORATORIO DE IRA – IRAG, EL 
NUEVO CORONAVIRUS SARS – COV2, VIRUELA SÍMICA Y OTROS PATÓGENOS DE INTERÉS EN SALUD 
PÚBLICA. 

33.693.333 8,5 Mes(es) 

CD OPS 149 
DE 2023 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE DESARROLLO  
INSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA, BRINDANDO  
SOPORTE A LA GESTION OPERATIVA DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS, Y  
VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES DE HABILITACION DE LOS PRESTADORES DE SERVCIOS DE  
SALUD DEL DEPARTAMENTO. 

28.200.000 8,1 Mes(es) 



 

 

CD OPS 150 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CON ÉNFASIS EN MICROBACTERIAS. 

31.920.000 8,5 Mes(es) 

CD OPS 151 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

27.000.000 8,5 Mes(es) 

CD OPS 152 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL ÁREA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS CON ÉNFASIS EN 
ANÁLISIS MICROBIOLOGÍA CLÍNICA. 

31.920.000 8,5 Mes(es) 

CD OPS 153 
DE 2023 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS PARA EL APOYO DEL PROCESO DE AUDITORIA 
DE CUENTAS MEDICAS EN LA DIRECCION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE 
SALUD DEPARTAMENTAL 

30.000.000 8,5 Mes(es) 

CD OPS 157 
DE 2023 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO DEL PROCESO DE AUDITORÍA 
DE CUENTAS MÉDICAS EN LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE 
SALUD DEPARTAMENTAL 

30.000.000 8,5 Mes(es) 

CD OPS 158 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR AL CENTRO 
REGULADOR DE URGENCIAS, EMERGENCIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA 
GUAJIRA 

35.000.000 8,5 Mes(es) 

CD OPS 168 
DE 2023 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ASESORIA Y ACOMPAÑAMIENTO EN LAS 
ACCIONES DE GESTION EN SALUD PUBLICA DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y EN EL MARCO DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LAS RUTAS INTEGRALES DE ATENCIÓN EN SALUD EN EL DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA 

35.333.333 8,5 Mes(es) 

CD OPS 179 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO NUTRICIONISTA DIETISTA; PARA 
BRINDAR APOYO AL SEGUIMIENTO INDIVIDUAL Y NOMINAL DE LOS NIÑOS CON DESNUTRICIÓN 
AGUDA MODERADA Y SEVERA MENORES DE 5 AÑOS DE EDAD, CARGADOS AL SIVIGILA EVENTO 113 
Y SISTEMA ALERTA TEMPRANA POR PERÍMETRO BRAQUIAL PB MENOR DE 11,5 CENTÍMETROS 
SEGÚN RESOLUCIÓN 2350 DE 2020 EN LA GUAJIRA. 

32.173.333 8 Mes(es) 

CD OPS 211 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL PARA APOYAR LA GESTIÓN DEL RIESGO EN LA 
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, PREVENCIÓN DE LA 
MORBILIDAD MATERNA EXTREMA Y MORTALIDAD MATERNA, ATENCIÓN PRECONCEPCIONAL, 
ANTICONCEPCIÓN, CONTROL PRENATAL, ATENCIÓN DEL PARTO, PUERPERIO, ATENCIÓN DEL RECIÉN 
NACIDO EN LOS MUNICIPIOS DE RIOHACHA, MAICAO, URIBIA, MANAURE, DIBULLA, ALBANIA Y 
HATONUEVO DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

32.173.333 8 Mes(es) 

CD OPS 217 
DE 2023 

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL PARA EL APOYO A LA GESTIÓN EN LA INSPECCIÓN, 
VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO EN LOS PUNTOS DE ENTRADA EN LOS MUNICIPIOS DE MAICAO Y 
URIBIA RELACIONADAS A SANIDAD PORTUARIA Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES DE LA 
SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 221 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE LA MEDICINA, PARA APOYAR LA GESTIÓN DEL 
RIESGO EN LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA CON 
ENFOQUE DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS EN EL MARCO DE LOS PLANES DE 
MEJORAMIENTO DE LAS UNIDADES DE ANÁLISIS DE MUERTES MATERNAS Y PERINATALES EN EL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

42.000.000 8 Mes(es) 

CD OPS 222 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO QUE APOYE LA APLICACIÓN DE LA 
HERRAMIENTA DE VERIFICACIÓN DE ESTÁNDARES DE CALIDAD, SEGUIMIENTO A LOS PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS DE ESTÁNDARES DE CALIDAD DEFINIDOS POR EL INS / INVIMA A LOS 
LABORATORIOS DE LA RED QUE APOYEN LA EJECUCIÓN DE ACCIONES DE VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA Y VIGILANCIA Y CONTROL SANITARIO 

39.480.000 8 Mes(es) 

CD OPS 223 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTION DEL 
RIESGO EN LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, CON 
ÉNFASIS EN ATENCIÓN INTEGRAL A VÍCTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL, INTERRUPCIÓN VOLUNTARIA 
DEL EMBARAZO EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LOS MUNICIPIOS DE LA JAGUA DEL PILAR, URUMITA, VILLANUEVA, EL MOLINO, SAN 
JUAN DEL CESAR, DISTRACCIÓN, FONSECA Y BARRANCAS 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 227 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN DEL 
RIESGO EN LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL DE ITS-VIH/ SIDA (SÍFILIS GESTACIONAL, SIFILIA 
CONGÉNITA, HEPATITIS B Y LA RUTA DE PROMOCIÓN Y MANTENIMIENTO RESOLUCIÓN 3280/2018 

31.920.000 8 Mes(es) 



 

 

MOMENTO CURSO DE VIDA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD) Y OTROS QUE POR NECESIDAD DEL 
SERVICIO SE REQUIERAN EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN LOS 
MUNICIPIOS DE LA JAGUA DEL PILAR, URUMITA, VILLANUEVA, EL MOLINO, SAN JUAN DEL CESAR, 
DISTRACCIÓN, FONSECA Y BARRANCAS 

CD OPS 236 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN DEL 
RIESGO EN LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN INTEGRAL DE ITS-VIH/ SIDA (SÍFILIS GESTACIONAL, SIFILIA 
CONGÉNITA, HEPATITIS B Y LA RUTA DE PROMOCIÓN Y MANTENIMIENTO RESOLUCIÓN 3280/2018 
MOMENTO CURSO DE VIDA ADOLESCENCIA Y JUVENTUD) Y OTROS QUE POR NECESIDAD DEL 
SERVICIO SE REQUIERAN EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN LOS 
MUNICIPIOS DEL NORTE DE RIOHACHA, URIBÍA MANAURE, MAICAO, ALBANIA, HATONUEVO Y 
DIBULLA 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 238 
DE 2023 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DE LA DIMENSIÓN DE VIDA SALUDABLE 
Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, EN EL COMPONENTE DE CONDICIONES CRÓNICAS 
PREVALENTES CON ÉNFASIS EN SALUD VISUAL Y AUDITIVA DE ACUERDO AL PLAN TERRITORIAL DE 
SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y A LAS NORMAS ESTABLECIDAS POR EL MINISTERIO 
DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 

28.500.000 7,5 Mes(es) 

CD OPS 239 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO MÉDICO ESPECIALISTA EN PEDIATRÍA, PARA APOYAR A LA 
SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL REALIZANDO SEGUIMIENTO A LAS IPS Y A LAS EAPB, EN EL 
CUMPLIMIENTO DE SUS RESPONSABILIDADES ESTABLECIDAS EN LA RESOLUCIÓN 2350 DE 2020 Y 
ASISTENCIA TÉCNICA AL TALENTO HUMANO DE LOS AGENTES DEL SGSSS (ENTIDADES 
TERRITORIALES-ET,IPS Y EAPB); SOBRE LAS RESOLUCIONES 2465 DE 2016 Y 2350 DE 2020 
“LINEAMIENTO PARA EL MANEJO INTEGRADO DE LA DESNUTRICIÓN AGUDA MODERADA Y SEVERA 
EN NIÑOS DE 0 A 59 MESES DE EDAD”, EN LOS MUNICIPIOS DE MAICAO, URIBIA, MANAURE, 
DIBULLA Y EL DISTRITO DE RIOHACHA DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

35.000.000 7 Mes(es) 

CD OPS 241 
DE 2023 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA, PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, APOYO O 
GESTIÓN EN SALUD PUBLICA DEL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCIÓN, MANEJO Y CONTROL DE 
LA INFECCIÓN RESPIRATORIA AGUDA IRA Y ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA EDA, ESTRATEGIA 
INSTITUCIONAL, SALAS ERA Y SEGUIMIENTO PLANES DE MEJORA MORTALIDAD POR IRA Y EDA 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 244 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO CON ENFASIS EN HIPOTIROIDIDMO CONGENITO 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 251 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA VIGILANCIA 
ENTOMOLÓGICA Y A LA GESTIÓN DEL RIESGO, PARA LA FOCALIZACIÓN Y ORIENTACIÓN ADECUADA 
DE INTERVENCIONES ESTABLECIDOS EN LOS COMPONENTES DE PROMOCIÓN DE LA SALUD, 
PREVENCIÓN DE LA TRANSMISIÓN DE LA ENFERMEDAD Y CONTROL DE CONTINGENCIAS VECTORIAL 
EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE GESTIÓN INTEGRADA EGI ETV, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE 
SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. 

41.390.497 8 Mes(es) 

CD OPS 252 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO DE LA DIMENSIÓN DE VIDA SALUDABLE 
Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, EN EL COMPONENTE DE CONDICIONES CRÓNICAS 
PREVALENTES CON ÉNFASIS EN SALUD ORAL, RUTA DE CÁNCER DE MAMA Y CÉRVIX DE ACUERDO AL 
PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA Y A LAS NORMAS ESTABLECIDAS 
POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCIÓN SOCIAL 

28.500.000 7,5 Mes(es) 

CD OPS 253 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR DESDE EL 
LABORATORIO LA VIGILANCIA PERMANENTE DE LA CALIDAD DE AGUAS, ALIMENTOS PARA 
CONSUMO HUMANO Y LÍDER TÉCNICO DEL ÁREA DE ATENCIÓN AL AMBIENTE EN EL LABORATORIO 
DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

39.480.000 8 Mes(es) 

CD OPS 254 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO COMO LIDER TECNICO DEL AREA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS Y 
REFERENTE DE LA RED DE SERVICIOS TRANSFUSIONALES DEL DEPARTAMENTO 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 255 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGA, PARA APOYAR LAS ACCIONES 
DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS EN LOS PROCESO 
DE HABILITACIÓN 

25.800.000 8 Mes(es) 

CD OPS 257 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL ÁREA DE ATENCIÓN AL AMBIENTE CON ENFASIS EN 
ANÁLISIS MICROBIOLÓGICO PARA LA VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA. 

31.920.000 8 Mes(es) 



 

 

CD OPS 258 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, PARA EL ÁREA DE ATENCIÓN AL AMBIENTE CON ENFASIS EN 
ANÁLISIS MICROBIOLÓGICO DE ALIMENTOS 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 259 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO COMO REFERENTE DE EVALUACION EXTERNA INDIRECTA DEL 
DESEMPEÑO DE PRUEBAS SEROLOGICAS DE INERES EN SALUD PUBLICA. DEL DEPARTAMENTO 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 262 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO PARA EL ÁREA DE 
ATENCIÓN AL AMBIENTE, CON ÉNFASIS EN MANEJO DEL APLICATIVO SISTEMA DE INFORMACIÓN DE 
LA VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AGUA PARA CONSUMO HUMANO-SIVICAP Y BASE DE DATOS DE 
RECEPCIÓN DE MUESTRAS DE AGUAS Y ALIMENTOS ACORDE A LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 265 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO QUE APOYE EL FORTALECIMIENTO 
DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA RED DEPARTAMENTAL DE LABORATORIOS EN LOS EJES 
ESTRATÉGICOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA Y GESTIÓN DE LA CALIDAD 

32.900.000 7 Mes(es) 

CD OPS 266 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL ÁREA DE ATENCIÓN AL AMBIENTE PARA EL ANÁLISIS FÍSICO QUÍMICO DE AGUAS EN 
EL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA. 

31.920.000 8 Mes(es) 

CD OPS 267 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, EN EL LABORATORIO DE BIOLOGÍA MOLECULAR. 

31.286.667 8 Mes(es) 

CD OPS 290 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO COMO APOYO A LA GESTIÓN 
OPERATIVA EN EL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CON ÉNFASIS EN ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES, 
PARASITOSIS Y ZOONOSIS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA 

31.286.667 8 Mes(es) 

CD OPS 291 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES DE 
INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA, EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE 
GARANTÍA DE LA CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD INDIVIDUALES Y COLECTIVOS. 

25.800.000 8 Mes(es) 

CD OPS 294 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR EL 
FORTALECIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIÓN Y OPERATIVIZACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE 
CALIDAD - SGC DEL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA GUAJIRA DE LA SECRETARÍA DE SALUD 
DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

39.323.333 8 Mes(es) 

CD OPS 298 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS PARA APOYO A LA GESTION EN LA 
DIMENSIÓN SALUD Y AMBITO LABORAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA DE CONFORMIDAD CON PLAN TERRITORIAL DE SALUD 

29.640.000 8 Mes(es) 

CD OPS 307 
DE 2023 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOYANDO LA IMPLEMENTACIÓN DE LINEAMIENTOS PARA EL 
MANEJO CLÍNICO Y PROGRAMÁTICO DEL TRACOMA, LAS GEOHELMINTIASIS Y OTRAS 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS DESATENDIDAS; ADEMÁS DE FORTALECER Y POTENCIALIZAR LA 
ESTRATEGIA DE PREVENCIÓN Y REDUCCIÓN DE ANEMIA NUTRICIONAL EN NIÑAS Y NIÑOS DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, CONFORME AL PLAN DE ACCIÓN EN SALUD PRESTAR SERVICIOS 
PROFESIONALES APOYANDO LA IMPLEMENTACIÓN DE LINEAMIENTOS PARA EL MANEJO CLÍNICO Y 
PROGRAMÁTICO DEL TRACOMA, LAS GEOHELMINTIASIS Y OTRAS ENFERMEDADES INFECCIOSAS 
DESATENDIDAS; ADEMÁS DE FORTALECER Y POTENCIALIZAR LA ESTRATEGIA DE PREVENCIÓN Y 
REDUCCIÓN DE ANEMIA NUTRICIONAL EN NIÑAS Y NIÑOS DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA, 
CONFORME AL PLAN DE ACCIÓN EN SALUD  

30.400.000 8 Mes(es) 

CD OPS 308 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR EL SISTEMA DE 
GESTIÓN DE CALIDAD EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES INSTALADAS DEL 
LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA DE LA GUAJIRA DE LA SECRETARÍA DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

38.540.000 8 Mes(es) 

CD OPS 311 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE RIOHACHA, ESPECÍFICAMENTE EN LO CONCERNIENTE AL 
ANÁLISIS DE INFORMACIÓN ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL 
DE SALUD DE LA GUAJIRA 

35.000.000 7 Mes(es) 



 

 

CD OPS 312 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIOS DE RIOHACHA Y DIBULLA, ESPECÍFICAMENTE EN LA 
EVALUACIÓN POR INDICADORES DE PROCESO, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA 
DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

28.000.000 7 Mes(es) 

CD OPS 314 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIOS DE APOYO A LA GESTION EN SALUD 
PUBLICA EN LA DIMENSIÓN TRANSVERSAL GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIONES VULNERABLES 
DEL COMPONENTE INFANCIA DE CONFORMIDAD CON PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL 
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

26.600.000 7 Mes(es) 

CD OPS 317 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE 
MANAURE, ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL DE 15 Y MÁS AÑOS ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

23.566.667 6,5 Mes(es) 

CD OPS 318 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIOS DE URUMITA Y LA JAGUA DEL PILAR, ESPECÍFICAMENTE A LA 
EVALUACIÓN POR INDICADORES DE PROCESOS, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

30.100.000 7 Mes(es) 

CD OPS 319 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, 
ESPECÍFICAMENTE EN LA EVALUACIÓN DE INDICADORES DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD 
PÚBLICA POR MUNICIPIOS, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL 
DE SALUD DE LA GUAJIRA 

30.100.000 7 Mes(es) 

CD OPS 323 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE SAN JUAN DEL CESAR, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

28.000.000 8 Mes(es) 

CD OPS 326 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA DE SISTEMAS 
PARA EL APOYO DEL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN DEL LABORATORIO DE 
SALUD PÚBLICA. 

30.906.667 7 Mes(es) 

CD OPS 342 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y 
PRIORITARIAMENTE A LOS PROCESOS DE LAS INTOXICACIÓN POR SUSTANCIAS QUÍMICAS Y 
FÓSFORO BLANCO, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE 
SALUD DE LA GUAJIRA 

28.000.000 7,5 Mes(es) 

CD OPS 344 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO 
INTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

21.600.000 7,5 Mes(es) 

CD OPS 346 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO 
CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE MAICAO, ESPECÍFICAMENTE EN LA EVALUACIÓN POR 
INDICADORES DE PROCESO, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL 
DE SALUD DE LA GUAJIRA 

28.000.000 7 Mes(es) 

CD OPS 363 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA DIETISTA, PARA APOYAR EL 
SEGUIMIENTO A LAS EAPB E IPS, EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS RESPONSABILIDADES ESTABLECIDAS 
EN LA RESOLUCIÓN 2350 DE 2020 Y  BRINDAR ASISTENCIA TÉCNICA AL TALENTO HUMANO DE LOS 
AGENTES DEL SGSSS(ENTIDADES TERRITORIALES-ET, EAPB E IPS); SOBRE LAS RESOLUCIONES 2465 
DE 2016 Y 2350 DE 2020 “LINEAMIENTO PARA EL MANEJO INTEGRADO DE LA DESNUTRICIÓN 
AGUDA MODERADA Y SEVERA EN NIÑOS DE 0 A 59 MESES DE EDAD”, EN EL DEPARTAMENTO DE LA 
GUAJIRA. 

26.600.000 7 Mes(es) 



 

 

CD OPS 371 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIO DE 
EL MOLINO Y VILLANUEVA ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL DE 15 Y MÁS AÑOS ACORDE 
CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

24.500.000 7 Mes(es) 

CD OPS 373 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR AL CENTRO 
REGULADOR DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS – CRUE DE LA SECRETARIA DE SALUD 
DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

35.000.000 7 Mes(es) 

CD OPS 378 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE 
HATONUEVO, ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL DE 15 Y MÁS AÑOS ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

24.500.000 7 Mes(es) 

CD OPS 381 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA EN 
LOS PROCESOS INHERENTES AL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIOS DE 
EL MOLINO Y VILLANUEVA, ESPECÍFICAMENTE A LA EVALUACIÓN POR INDICADORES DE PROCESOS, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

31.500.000 7 Mes(es) 

CD OPS 387 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE 
MAICAO, ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL DE 15 Y MÁS AÑOS ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 

24.500.000 7 Mes(es) 

CD OPS 388 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR, ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL DE 15 Y MÁS AÑOS ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

17.500.000 5 Mes(es) 

CD OPS 392 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIO DE 
LA JAGUA DEL PILAR Y URUMITA ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL DE 15 Y MÁS AÑOS 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

24.500.000 7 Mes(es) 

CD OPS 416 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIOS DE 
EL MOLINO Y VILLANUEVA ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL MENOR DE 15 AÑOS, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

24.500.000 7 Mes(es) 

CD OPS 419 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE LA MEDICINA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO EN 
LA GENERACIÓN DE CAPACIDADES DEL SGSSS Y EN LA ASISTENCIA TÉCNICA EN CASOS DE INTERÉS 
EN SALUD PÚBLICA, ESPECIALMENTE LAS ENFERMEDADES ZOONOTICAS EN EL DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA DE ACUERDO A LAS NORMAS LEGALES, AL MODELO DE ACCIÓN INTEGRAL TERRITORIAL 
- MAITE, ADSCRITA A LA SECRETARÍA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

20.000.000 5 Mes(es) 

CD OPS 445 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN 
PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS EN LOS MUNICIPIOS DE RIOHACHA Y DIBULLA, LA GUAJIRA, EN EL MARCO DEL 
PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO 

27.333.333 6,5 Mes(es) 

CD OPS 446 
DE 2023 

PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA PARA EL 
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA INHERENTE A LOS PROCESOS 

23.916.667 6,5 Mes(es) 



 

 

DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, 
DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIO DE FONSECA Y DISTRACCIÓN 
ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL DE 15 Y MÁS AÑOS ACORDE CON LAS COMPETENCIAS 
DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

CD OPS 458 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN 
PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS EN TODOS LOS MUNICIPIOS DEL SUR DEL DEPARTAMENTO (ALBANIALA JAGUA 
DEL PILAR) DE LA GUAJIRA, EN EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO 

26.933.333 6,5 Mes(es) 

CD OPS 460 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE 
DIBULLA, ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL MENOR DE 15 AÑOS, ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

23.566.667 6,5 Mes(es) 

CD OPS 461 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN 
PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS EN EL MUNICIPIO DE MAICAO, LA GUAJIRA, EN EL MARCO DEL PLAN 
TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO 

26.266.667 6,5 Mes(es) 

CD OPS 474 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECILIZADOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA 
DEL PROCESO DE AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL EN LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL 

27.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 481 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO ESPECIALIZADO EN EL ÁREA CRUE DE 
LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

27.500.000 6 Mes(es) 

CD OPS 482 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIOS DE 
FONSECA Y DISTRACCIÓN, ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL MENOR DE 15 AÑOS, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

21.933.333 6 Mes(es) 

CD OPS 486 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO PARA APOYO A LA GESTIÓN 
PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS EN LOS MUNICIPIOS DE URIBIA Y MANAURE, LA GUAJIRA, EN EL MARCO DEL 
PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO 

24.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 495 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ALERTA Y RESPUESTA TEMPRANA 
INHERENTE A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006 Y COMO CONCURRENCIA AL MUNICIPIO DE SAN 
JUAN DEL CESAR, ESPECÍFICAMENTE AL GRUPO POBLACIONAL MENOR DE 15 AÑOS, ACORDE CON 
LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

21.933.333 6 Mes(es) 

CD OPS 501 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA EL REGISTRO DE MUESTRAS 
QUE INGRESEN AL LABORATORIO DE SALUD PÚBLICA, CON ÉNFASIS EN CASOS PROBABLES DE 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA, EN LA PLATAFORMA DEL LSP GUAJIRA 

23.813.333 5,5 Mes(es) 

CD OPS 503 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO DE LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN 
SALUD PÚBLICA, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, 
ESPECÍFICAMENTE EN LA GARANTÍA DE LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN Y EN LA EVALUACIÓN POR 
INDICADORES DE PROCESOS, COMO CONCURRENCIA A LOS MUNICIPIOS DE LA GUAJIRA Y ACORDE 
CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

24.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 505 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO MÉDICO, EN APOYO A LA GESTIÓN EN SALUD 
PUBLICA DEL PROGRAMA NACIONAL DE PREVENCIÓN, MANEJO Y CONTROL DE LA INFECCIÓN 
RESPIRATORIA AGUDA IRA Y ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA EDA ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE 
CONFORMIDAD CON PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

24.000.000 6 Mes(es) 

CD OPS 539 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL MEDICO ESPECIALIZADO PARA APOYO A LA GESTIÓN 
PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 

33.000.000 6 Mes(es) 



 

 

ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS, ÉNFASIS ANÁLISIS DE LA MORTALIDAD POR TUBERCULOSIS EN LA GUAJIRA, EN 
EL MARCO DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO 

CD OPS 550 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA PARA LA IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD, EN EL 
MARCO DEL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, DECRETO 3518 DE 
2006; ESPECÍFICAMENTE EN LA APLICACIÓN DE HERRAMIENTAS DE MEJORA CONTINUA (PHVA, 
ENTRE OTRAS) EN LA SEDE Y EN LOS 14 MUNICIPIOS Y 1 DISTRITO DE LA GUAJIRA, ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD 

25.800.000 6 Mes(es) 

CD OPS 575 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL COMO PROFESIONAL DE APOYO EN EL ÁREA SALUD 
SEXUAL Y REPRODUCTIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

22.800.000 6 Mes(es) 

CD OPS 702 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO – EPIDEMIOLOGÍA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: ENFERMEDADES TRANSMISIBLES (TUBERCULOSIS, LEPRA, 
TRACOMA); CRÓNICAS NO TRANSMISIBLES (CÁNCER EN MENORES DE 18 AÑOS, CÁNCER DE MAMA, 
CÁNCER DE CUELLO UTERINO); SALUD MENTAL (INTENTO DE SUICIDIO, LESIONES DE CAUSA 
EXTERNA, VIOLENCIAS DE GÉNERO E INTRAFAMILIAR) Y PARTICIPACIÓN EN LA OPERACIÓN DEL 
SITUACIÓN DE ANÁLISIS DE RIESGO POR EVENTOS ASÍ COMO DEL SISTEMA ALERTA TEMPRANA, EN 
EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, ADSCRITA A LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE 
LA GUAJIRA – SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

4.700.000 1 Mes(es) 

CD OPS 703 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO – EPIDEMIOLOGÍA, PARA APOYAR 
EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, SALA SITUACIONAL, SALA DE 
ANÁLISIS DE RIESGO, SISTEMA ALERTA TEMPRANA, GESTIÓN, MONITOREO Y EVALUACIÓN DEL 
SIVIGILA A NIVEL TERRITORIAL, EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE DECRETO 3518 DE 
2006; ADEMÁS APOYO EN LA CONSTRUCCIÓN DEL ASIS, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

5.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 704 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIO COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO - EPIDEMIOLOGIA, PARA APOYAR EL 
PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS 
DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: MORBILIDAD POR DNT AGUDA EN MENORES DE CINCO AÑOS, 
MORTALIDAD INTEGRADA EN MENORES DE CINCO AÑOS POR EDA, IRA Y DNT AGUDA, BAJO PESO 
AL NACER A TÉRMINO, APOYO EN SALA SITUACIONAL, CONSTRUCCIÓN DEL ANÁLISIS DE LA 
SITUACIÓN DE SALUD -ASIS EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE ADSCRITA A LA 
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

5.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 705 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADA –EPIDEMIOLOGIA PARA APOYO A LA 
GESTIÓN PROGRAMÁTICA DE LA DIMENSIÓN DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES COMPONENTE 
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y DESATENDIDAS – TUBERCULOSIS EN LOS 
ACTORES DEL SGSSS, PRESTADORES, ENTIDADES TERRITORIALES Y ASEGURADORAS, DE LOS 
MUNICIPIOS REQUERIDOS POR NECESIDAD DEL SERVICIO EN LA GUAJIRA, EN EL MARCO DEL PLAN 
TERRITORIAL DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

4.700.000 1 Mes(es) 

CD OPS 712 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA APOYO A LA GESTIÓN EN LOS PROCESOS DEL 
SISTEMA DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, PARA LA OPERACIÓN DEL EQUIPO DE RESPUESTA 
INMEDIATA - ERI, ACCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS DE VIGILANCIA DE EVENTOS DE 
INTERÉS EN SALUD PÚBLICA, EVENTOS ADVERSOS POSTERIORES A LA VACUNACIÓN, EAPV, IAAS Y 
APOYO A PROCESOS DE INVESTIGACIONES DE CAMPO, BAC Y BAI; ASÍ COMO LA VIGILANCIA 
COMUNITARIA Y SALA SITUACIONAL EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ACORDE CON 
LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

4.600.000 1 Mes(es) 

CD OPS 713 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO – EPIDEMIOLOGÍA, PARA APOYAR 
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: ZOONOSIS (RABIA, LEISHMANIASIS, CHAGAS, 
CHIKUNGUNYA, ZIKA, CARBUNCO, LEPTOSPIROSIS), EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, 
ADSCRITA A LA  SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA. 

5.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 715 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGÍA, PARA 
APOYAR EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES 
EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: MORTALIDAD MATERNA, MORBILIDAD MATERNA 
EXTREMA, MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDÍA, DEFECTO CONGÉNITO, ADEMÁS APOYO 
EN LOS PROCESOS DE GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA (PTS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, SEGUIMIENTO PLAN 

5.500.000 1 Mes(es) 



 

 

DE ASISTENCIA TÉCNICA A OTROS ACTORES, SEGUIMIENTO RESPUESTA E ENTES DE CONTROL, A 
PLANES DE MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

CD OPS 716 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA - PEDIATRÍA, COMO 
APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA 
EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES BÁSICAS PARA LA ATENCIÓN 
DE LA DESNUTRICIÓN AGUDA Y ANÁLISIS DE MORTALIDAD INTEGRADA EN MENORES DE CINCO 
AÑOS EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 

5.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 718 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE LA MEDICINA - GINECOBSTETRICIA, 
COMO APOYO A LA GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, ENTRE ELLOS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES BÁSICAS PARA 
LA ATENCIÓN DE LA MORBILIDAD MATERNA Y ANÁLISIS DE MORTALIDAD MATERNA Y PERINATAL 
EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON LAS 
COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE LA GUAJIRA 
 

5.500.000 1 Mes(es) 

CD OPS 719 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIO PROFESIONAL ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGÍA, COMO APOYO A LA 
GESTIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN LOS 
PROCESOS DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA, VIGILANCIA DE INFECCIONES DE TRANSMISIÓN 
SEXUAL, ENFERMEDADES VEHICULIZADAS POR EL AGUA Y OTROS EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD 
PÚBLICA E INTEGRANTE DEL  EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA- ERI, EN EL MARCO DE LA 
NORMATIVIDAD VIGENTE, DECRETO 3518 DE 2006, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD 

4.700.000 1 Mes(es) 

CD OPS 720 
DE 2023 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN EPIDEMIOLOGIA PARA FORTALECER 
LOS PROCESOS DE OBSERVACIÓN, RECOLECCIÓN, ANÁLISIS, INTERPRETACIÓN Y DIVULGACIÓN DE 
INFORMACIÓN RELACIONADA CON EVENTOS EN SALUD Y SUS FACTORES CONDICIONANTES PARA 
CONTRIBUIR EN EL DISEÑO, MONITOREO EVALUACIÓN DE LAS INTERVENCIONES, EN EL CONTEXTO 
DE SALA SITUACIONAL EN SALUD, SISTEMA ALERTA TEMPRANA - SAT, VIGILANCIA DE LAS 
ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR VECTORES EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y 
APOYO EN LA GESTIÓN PARA EL ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD EN EL DEPARTAMENTO-ASIS, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA 

5.500.000 1 Mes(es) 

 
 
Ahora bien, para determinar el valor de los honorarios o la contraprestación por los servicios, la 
GOBERNACIÓN se soporta en lo consagrado en la Resolución 005 del 07 de enero de 2021, como 
menciona a continuación: 
 

NIVEL REQUISITOS EXPERIENCIA HONORARIOS 

INDÍGENAS EMPIRICOS 

SABEDORES O 
SABEDORAS 

Reconocimiento por el líder de 
su comunidad o certificación 
del cabildo indígena. 

No requiere. Desde 1 SMLMV 
Hasta $ 1.000.000 

ASISTENCIAL 

APOYO ADMINISTRATIVO 
I 

Haber adelantado estudios de 
primaria. 

Sin experiencia laboral.  Desde 1 SMLMV 
Hasta $ 1.000.000  

APOYO ADMINISTRATIVO 
II 

Título de Bachiller Sin experiencia laboral o hasta 
un (1) año de experiencia 
laboral certificada 

Desde $ 1.001.000 
Hasta $ 1.300.000. 

APOYO ADMINISTRATIVO 
III 

Título de Bachiller Mas de Tres (03) años de 
experiencia laboral 
certificada.  

Desde $ 1.301.000 
Hasta $ 1.500.000. 



 

 

TÉCNICO 

TÉCNICO I Título de Formación técnica Con experiencia 
hasta de un (01) 
año. 

Desde $ 1.501.000 
Hasta $ 1.800.000. 
 

TÉCNICO II Título de Formación técnica. Con experiencia superior a un 
(01) 
año. 

Desde $ 1.801.000 
Hasta $ 2.100.000. 
 

TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO  Título de Tecnólogo Con experiencia 
hasta de un (01) año. 

Desde $ 2.101.000 
Hasta $ 2.400.000. 

PROFESIONAL 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO I  

Título profesional Sin experiencia Desde $ 2.801.000 
Hasta $ 3.000.000. 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO II  

Título profesional Experiencia hasta de un (01) 
año.  

Desde $ 3.001.000 
Hasta $ 3.200.000. 
 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO III 

Título profesional. Experiencia de uno hasta (03) 
años. 

Desde $ 3.201.000 
hasta $ 3.600.000. 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO IV 

Título profesional Experiencia mayor a (03) 
años.  
 

Desde $ 3.601.000 
hasta $ 4.000.000 

PROFESIONAL ESPECIALIZADO 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO I 

Título profesional y título de 
posgrado. 
 

Hasta de un (01) año de 
experiencia.  

Desde $ 4.001.000 
hasta $ 4.300.000. 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO II  

Título profesional y título de 
posgrado. 

Hasta tres (03) años de 
experiencia. 

Desde $ 4.301.000 
hasta $ 4.700.000 

PROFESIONAL 
ESPECIALIZADO III 
 

Título profesional y título de 
posgrado.  

Mas de cuatro (04) años de 
experiencia. 

Desde $ 4.701.000 
hasta $ 5.500.000 

ASESOR  

ASESOR I Título profesional maestría o 
doctorado. 
 

Mínimo siete (07) años de 
experiencia. 

Desde $ 5.501.000 
hasta $ 6.000.000 

 
 
SOPORTE QUE JUSTIFIQUE EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 
Para soportar el valor del futuro contrato, la Secretaría de Salud Departamental, realizó un análisis 
en el Portal Único de Contratación en entidades del orden Municipal, Departamental y Nacional 
donde se acude a este mismo servicio y a los precios históricos que el DEPARTAMENTO, ha pagado, 
aunque es de apreciar que dichas actividades están en cabeza de profesionales especializados, 
profesionales, tecnólogos, técnicos y auxiliares. 
 



 

 

SOPORTE PRESUPUESTAL 
 
La Disponibilidad presupuestal hace parte del principio de legalidad del gasto público, por lo tanto, 
todos los contratos que afecten las apropiaciones presupuéstales deberán contar con certificados 
de disponibilidad que garanticen la existencia de la apropiación suficiente para atender el gasto. En 
consecuencia, la Secretaría de Salud Departamental, tiene previsto, el presupuesto estimable para 
el pago de la presente contratación. Por lo tanto, la obligación pecuniaria que se adquiere, con la 
ejecución del objeto contractual, se encuentra subordinada a la apropiación presupuestal que con 
tal fin se ordene con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal.  
 
Apropiación que afecta preliminarmente el presupuesto mientras se expide el correspondiente 
registro presupuestal, como requisito de ejecución de este. la Secretaria de Salud Departamental 
de La Guajira cuenta con la disponibilidad presupuestal para garantizar la ejecución del futuro 
contrato. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
LESLIE BRUZÓN PEÑARANDA  
Profesional Especializado - VSP  
 
Proyectó: Oficina Jurídica – SSDG. 
 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE TALENTO HUMANO DEL DEPARTAMENTO DE LA 

GUAJIRA 

CERTIFICA: 
 
Que dentro de la planta globalizada de personal del Departamento de La Guajira, no existe la disponibilidad 
del recurso humano suficiente que cumpla con las actividades de un (1) Profesional Especialista en 
Epidemiología con experiencia relacionada superior a cuatro años, para Secretaría de Salud del 
Departamento de La Guajira, ni personal que cuente con la disponibilidad de tiempo para desarrollar el 
siguiente objeto: PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN 
EPIDEMIOLOGÍA PARA FORTALECER EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN LO 
RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: MORTALIDAD 
MATERNA, MORBILIDAD MATERNA EXTREMA, MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL TARDÍA, 
DEFECTO CONGÉNITO, ADEMÁS APOYO EN LOS PROCESOS DE GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN 
AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA (PTS, 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, PLANES DE MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y 
OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) Y ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD-ASIS, 
ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA 
GUAJIRA y las actividades específicas que se relacionan a continuación: 
 
ESPECÍFICAS: 
 

1. Entregar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las 
obligaciones, el cual deberá ser concertado y aprobado por el supervisor del contrato, que 
incluya las estrategias y actividades requeridas. 

2. Desarrollar los procesos de vigilancia relacionados con los eventos de interés en salud 
pública, entre ellos Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal 
y neonatal tardía, bajo peso al nacer a término y otros que por necesidad del servicio se 
requieran en la Secretaría de Salud del Departamento de La Guajira. 

3. Apoyar en los procesos de gestión inherentes a los procesos de planificación y evaluación 
en el marco del fortalecimiento de la dimensión autoridad sanitaria - vigilancia en salud 
pública, (Construcción de PTS, PAS; seguimiento y evaluación del PAS; Construcción y 
seguimiento a Plan de asistencia técnica del área, seguimiento a respuestas a 
requerimientos de entes de control, así como construcción y seguimiento a Planes de 
mejoramientos inherentes al área y otras de gestión que se requieran). 

4. Participar en la vigilancia de eventos de interés en salud pública con enfoque comunitario. 
5. Garantizar la gestión para la realización en un 100% de las unidades de análisis de las 

Muertes Maternas que se notifiquen en el sistema de vigilancia y de las perinatales, y su 
oportunidad según lo estipula el lineamiento nacional vigente y garantizar su ingreso a 
plataforma nacional. 

6. Enviar al nivel nacional la información de los eventos de interés en salud pública 
asignados, con la periodicidad establecida en el lineamiento nacional vigente. 

7. Realizar Asistencia técnica a entes territoriales, EAPB Y UPGD en procesos de vigilancia 
relacionados con los eventos de interés en salud pública con énfasis Morbilidad Materna 
Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad perinatal y neonatal tardía, bajo peso al nacer a 
término y otros que por necesidad del servicio se requieran, como apoyo a la gestión de 
los programas. 



 

 

8. Apoyar en la gestión para la construcción del ASIS departamental y asistencia técnica y 
revisión de cumplimiento de ASIS municipales, garantizar su aval y envío al Ministerio de 
salud conforme a la fecha establecida.    

9. Analizar y presentar la situación de salud de los eventos asignados, de manera semanal 
e integrarse con las dimensiones para el seguimiento, evaluación de casos de eventos 
notificados al Sivigila, lo anterior para fortalecer las estrategias de disminución de la 
morbilidad y mortalidad materna extrema. 

10. Brindar asistencia técnicas AT a las EAPB y UPGD del SGSSS según las 
responsabilidades que corresponde al Sistema de vigilancia con énfasis en los eventos 
asignados. 

11. Realizar acompañamiento en el cumplimiento de indicadores de eventos de interés en 
salud pública con énfasis Morbilidad Materna Extrema, Mortalidad Materna, Mortalidad 
perinatal y neonatal tardía, bajo peso al nacer a término y otros que por necesidad del 
servicio se requieran según lineamientos nacionales. 

12. Desarrollar las acciones que le sean asignadas de acuerdo al plan de acción en salud 
2024, Sentencia T302-Ministerio de Salud y Proteccion Social, entre otros. 

13. Otras que se le asignen en razón de las necesidadeqs del servicio. 
14. Trasladarse fuera de la ciudad de Riohacha con ocasión de la ejecución del objeto 

contractual y en cumplimiento de las obligaciones del contrato, según plan de AT 
elaborado y previa coordinación con el interventor asignado. 

 
Dada en el Distrito de Riohacha, Octubre de 2024 
 
 
 
 
ODALIS CELENE SALAS ZUÑIGA 
Director Administrativo de Talento Humano 
Gobernacion de La Guajira. 
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ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN 

AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO. 
 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN 
EPIDEMIOLOGÍA PARA FORTALECER EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA EN 
LO RELACIONADO CON LOS SIGUIENTES EVENTOS DE INTERÉS EN SALUD PÚBLICA: 
MORTALIDAD MATERNA, MORBILIDAD MATERNA EXTREMA, MORTALIDAD PERINATAL Y 
NEONATAL TARDÍA, DEFECTO CONGÉNITO, ADEMÁS APOYO EN LOS PROCESOS DE 
GESTIÓN DE LA DIMENSIÓN AUTORIDAD SANITARIA RELACIONADA CON LA VIGILANCIA 
EN SALUD PÚBLICA (PTS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PAS, PLANES DE 
MEJORAMIENTOS INHERENTES AL ÁREA Y OTRAS DE GESTIÓN QUE SE REQUIERAN) Y 
ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN DE SALUD-ASIS, ACORDE CON LAS COMPETENCIAS DE LA 
SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE LA GUAJIRA. 
 
Las Entidades Estatales para reducir la exposición del Proceso de Contratación frente a los 
diferentes Riesgos que se pueden presentar, debe estructurar un sistema de administración de 
Riesgos teniendo en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos:  
 

(a) Los eventos que impidan la adjudicación y firma del contrato como resultado del Proceso de 
Contratación;  
(b) Los eventos que alteren la ejecución del contrato;  
(c) El equilibrio económico del contrato;  
(d) La eficacia del Proceso de Contratación, es decir, que la Entidad Estatal pueda satisfacer la 
necesidad que motivó el Proceso de Contratación; y  
(e) La reputación y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.  

 
Un manejo adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales:  

(i) Proporcionar un mayor nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones relacionadas 
con el Proceso de Contratación;  

(ii) Mejorar la planeación de contingencias del Proceso de Contratación;  
(iii) Incrementar el grado de confianza entre las partes del Proceso de Contratación;  
(iv) Reducir la posibilidad de litigios; entre otros.  
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Tratamiento/ 
controles a ser 
implementados 

Impacto después del 
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 t
ra
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d
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ie
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p
o

 

F
ec

h
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u
e 

se
 c

o
m

p
le

ta
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Tr
at

am
ie

n
to

/c
o

n
tr

o
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Riesgo y tratamiento / 
controles 

monitoreados/revisado
s 

P
ro

b
ab

ili
d

ad
 

Im
p

ac
to

 

C
al

if
ic

ac
ió

n
 

P
ri

o
ri

d
ad

 

Cómo Cuando 

1 G
en

er
al

 

In
te

rn
o 

C
on

tr
at

ac
ió

n
 

A
dm

in
is

tr
at

iv
o

 

La falta de firma por 
parte del 

adjudicatario del 
contrato 

Retraso en el 
inicio de la 

ejecución del 
contrato 

3 5 8 

E
xt

re
m

o 

C
on

tr
at

is
ta

 

Requerir al contratista 
para la firma del 

contrato 
2 4 6 A

lto
 

S
up

er
vi

so
r 

T
er

m
in

o 
pa

ra
 fi

rm
ar

 

co
nt

ra
to

 

S
e 

re
to

m
e 

el
 

cu
m

pl
im

ie
nt

o 
de

l 

co
nt

ra
to

 

A través de 
oficios 

Una vez se presenten los 
hechos 

2 G
en

er
al

 

In
te

rn
o 

E
je

cu
ci

ón
 

O
pe

ra
ci

on
al

es
 Demoras en la 

orden de inicio, 
debido a que el 
contratista no aporta 
oportunamente la 
publicación, la 
garantía, el pago de 
los impuestos 
correspondientes 

Retraso en el 
inicio de la 

ejecución del 
contrato 

3 3 6 

A
lto

 

C
on

tr
at

is
ta

 

Requerir al contratista 
para el inicio del 

contrato 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 4 

B
aj

o
 

S
up

er
vi

so
r 

U
na

 v
ez

 fi
rm

ad
o 

el
 

co
nt

ra
to

 

S
e 

in
ic

ie
 e

l 
cu

m
pl

im
ie

nt
o 

de
l 

co
nt

ra
to

 

A través de oficios 
Una vez se presenten los 

hechos 

3 G
en

er
al

 

In
te

rn
o 

E
je

cu
ci

ón
 

O
pe

ra
ci

on
al

es
 

Demoras en el inicio 
del contrato, debido 

a la aprobación 
tardía de 

documentos de 
legalización del 

contrato por parte 
del Municipio 

Retraso en el 
inicio de la 

ejecución del 
contrato 

3 3 6 

A
lto

 

C
on

tr
at

an
te

 

Verificar la actuación del 
supervisor por parte de 

su superior 
2 2 4 

B
aj

o 

S
ec

re
ta

rio
 

U
na

 v
ez

 fi
rm

ad
o 

el
 c

on
tr

at
o

 

S
e 

in
ic

ie
 e

l c
um

pl
im

ie
nt

o 
de

l 

co
nt

ra
to

 

Requerimiento al 
supervisor 

Una vez se presenten los 
hechos 
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Tratamiento/ 
controles a ser 
implementados 

Impacto después del 
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n
sa

b
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 t
ra
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n

to
/c

o
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o

l 

V
en

ta
n

a 
d

e 
T

ie
m

p
o

 

F
ec

h
a 

en
 q

u
e 

se
 c

o
m

p
le

ta
 e

l 

Tr
at

am
ie

n
to

/c
o

n
tr

o
l 

Riesgo y tratamiento / 
controles 

monitoreados/revisado
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P
ro

b
ab

ili
d

ad
 

Im
p

ac
to

 

C
al

if
ic

ac
ió

n
 

P
ri

o
ri

d
ad

 

Cómo Cuando 

4 G
en

er
al

 

In
te

rn
o 

E
je

cu
ci

ón
 

O
pe

ra
ci

on
al

es
 

Radicación 
extemporánea de 
cuentas de cobro 

por parte del 
contratista 

Desgaste en los 
procesos por 
parte de la 

administración 

2 1 3 

B
aj

o 

C
on

tr
at

is
ta

 

Verificación de la 
documentación y 

devolución si no es 
pertinente 

2 1 3 

B
aj

o 

S
up

er
vi

so
r 

F
ec

ha
s 

de
 c

or
te

 

A
l d

ev
ol

ve
r 

la
 

do
cu

m
en

ta
ci

ón
 Verificación de 

las fechas de 
corte 

Una vez se presenten los 
hechos 

5 G
en

er
al

  

In
te

rn
o 

E
je

cu
ci

ón
 

O
pe

ra
ci

on
al

 Elaboración errónea 
de las actas y/o 

cuentas por parte 
del contratista que 

ocasionan demoras 
de más de lo 

establecido para su 
pago 

Desgaste en los 
procesos por 
parte de la 

administración 

2 1 3 

B
aj

o 

co
nt

ra
tis

ta
 

Verificación de la 
documentación y 

devolución si no es 
pertinente 

2 1 3 

B
aj

o
 

S
up

er
vi

so
r 

F
ec

ha
s 

de
 c

or
te

 

A
l d

ev
ol

ve
r 

la
 

do
cu

m
en

ta
ci

ón
 

Verificación de 
las fechas de 

corte 

Una vez se presenten los 
hechos 

6 G
en

er
al

  

In
te

rn
o 

 

E
je

cu
ci

ón
  

O
pe

ra
ci

on
al

  

Demora por más de 
una semana en la 
revisión y trámites 

de actas y/o cuentas 
por parte de 

supervisores de 
contrato 

Impacta 
negativamente al 

contratista en 
sus pagos 

3 3 6 

A
lto

 

C
on

tr
at

an
te

 

Verificar la actuación del 
supervisor por parte de 

su superior 
2 2 4 

B
aj

o 

S
ec

re
ta

rio
 

U
na

 v
ez

 fi
rm

ad
o 

el
 

co
nt

ra
to

 

S
e 

in
ic

ie
 e

l 
cu

m
pl

im
ie

nt
o 

de
l 

co
nt

ra
to

 

Requerimiento al 
supervisor 

Una vez se presenten los 
hechos 

7 G
en

er
al

 

E
xt

er
no

  

E
je

cu
ci

ón
  

O
pe

ra
ci

on
al

es
  

Riesgo humano por 
accidente laboral 

que afecte al 
personal del 

contratista sin 
perjuicio a terceros 

Impide el 
cumplimiento del 

objeto 
contractual 

3 4 7 

A
lto

 C
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is
ta

 

Requerir al contratista 2 3 5 A
lto

 

S
up
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ej
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do
 d
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Verificación del 
estado de salud a 
través de 
incapacidad o 
concepto médico 

Una vez se presenten los 
hechos 
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 c
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Riesgo y tratamiento / 
controles 

monitoreados/revisado
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P
ro

b
ab

ili
d
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Im
p

ac
to

 

C
al

if
ic

ac
ió

n
 

P
ri

o
ri

d
ad

 

Cómo Cuando 

8 G
en

er
al

 

E
xt

er
no

 

E
je

cu
ci

ón
 

O
pe

ra
ci

on
al

es
 

Riesgo humano por 
accidente laboral 

que afecte al 
personal del 

contratista con 
perjuicio a terceros 

Incumplimiento 
del objeto 
contractual 

3 4 7 

A
lto

 C
on

tr
at

is
ta

 

Requerir al contratista 2 3 5 A lt o 

S
up

er
vi

so
r 

A
l 

pr
es

en
ta

rs

e 
el

 

ev
en

to
 

M
ej

or
e 

es
ta

do
 d

el
 

co
nt

ra
tis

ta
 

Verificación del 
estado de salud a 

través de 
incapacidad o 

concepto médico 

Una vez se presenten los 
hechos 

9 G
en

er
al

  

E
xt

er
no

  

E
je

cu
ci

ón
  

O
pe

ra
ci

on
al

es
  

Riesgos técnicos, 
operativo o 

tecnológico que 
afecte la prestación 

del servicio por parte 
del contratista 

Incumplimiento 
del objeto 
contractual 

3 4 7 

A
lto

 C
on

tr
at

is
ta

 

Requerir al contratista 2 3 5 A lt o 

S
up

er
vi

so
r 

A
l 

pr
es

en
ta

rs

e 
el

 

ev
en

to
 

M
ej

or
e 

es
ta

do
 d

el
 

co
nt

ra
tis

ta
 

Verificación del 
estado de salud a 
través de 
incapacidad o 
concepto médico 

Una vez se presenten los 
hechos 

10 E
sp

ec
ífi

co
 

E
xt

er
no

 

E
je

cu
ci

ón
 

O
pe

ra
ci

on
al

es
 

Riesgos por 
modificación del 

régimen de 
impuestos 

Se elevan costos 
para el 

contratista 
2 2 4 

B
aj

o 

C
on

tr
at

is
ta

 /c
on

tr
at

an
te

 

Negociación en los 
costos del contrato 

1 1 2 B
a jo
 

S
up

er
vi

s

or
 

A
l  

pr
es

en
ta

rs

e 
el

 

ev
en

to
 

M
ej

or
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es
ta

do
 d

el
 

co
nt

ra
tis

ta
 

Verificación del 
estado de salud a 
través de 
incapacidad o 
concepto médico 

Una vez se presenten los 
hechos 

11 G
en

er
al

 

In
te

rn
o

 

E
je

cu
ci

ón
 

O
pe

ra
ci

on
al

es
 

incumplimiento total 
o parcial del 

contrato, cuando el 
incumplimiento es 

imputable al 
contratista 

Incumplimiento 
del objeto 
contractual 

3 5 8 

E
xt

re
m

o
 

C
on

tr
at

is
ta

 

Requerir al contratista y 
a la Aseguradora 

2 4 6 A
lto

 

S
up

er
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so
r 

E
je

cu
ci

ón
 d

el
 c

on
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S
e 
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to

m
e 
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ie
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l 
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A través de 
oficios 

Una vez se presenten los 
hechos 
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 c
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Riesgo y tratamiento / 
controles 

monitoreados/revisado
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P
ro

b
ab

ili
d

ad
 

Im
p

ac
to

 

C
al

if
ic

ac
ió

n
 

P
ri

o
ri

d
ad

 

Cómo Cuando 

12 

G
en

er
al

 

In
te

rn
o 

E
je

cu
ci

ón
 

N
at

ur
al

ez
a

 

Que, durante la 
ejecución del contrato, 
el contratista afronte 

situaciones 
catalogadas como 

casos fortuitos o fuerza 
mayor, que le impidan 

el cumplimiento del 
contrato 

Incumplimie
nto del 
objeto 

contractual 

3 3 6 A
lto

 

C
on

tr
at

an
te

/C
on

tr
at

is
ta

 

Evaluar las condiciones 
de los eventos para 
tomar las acciones a 

corregir 

2 2 4 

B
aj

o 

S
up

er
vi

so
r 

A
l p

re
se

nt
ar

se
 e

l 

ev
en

to
 

S
up

er
ad

o 
lo

s 
ev

en
to

s 

Evaluación de los 
hechos 

Una vez se presenten los 
hechos 

13 G
en

er
al

 

E
xt

er
no

 

E
je

cu
ci

ón
 

re
gu

la
to

rio
s 

Los efectos originados 
por nuevas normas 

durante la ejecución del 
contrato y que sean 

aplicables al contrato 

Modificación en 
el alcance del 

objeto 
2 2 4 

B
aj

o 

C
on

tr
at

an
te

 
Verificación y ajuste 

del contrato a la nueva 
normatividad 

1 1 2 B
aj

o 

S
up

er

vi
so

r 

A
l p

re
se

nt
ar

se
 e

l 

ev
en

to
 

S
oc

ia
liz

ad
a 

la
 

no
rm

a 

Estudio y verificación 
de la nueva 
normatividad 

Una vez se presenten los 
hechos 

14 

G
en

er
al

 
E

xt
er

no
 

E
je

cu
ci

ón
 

S
oc

ia
le

s 
o 

P
ol

íti
co

s 

riesgo político 
relacionado con 

conflictos internos 
que afecten la 
ejecución del 

contrato 

Incumplimiento 
del objeto 

contractual 
2 2 4 B a j o 

C
on

tr
at

an
te

 

Verificación del 
alcance de los 
eventos que 
impiden el 

cumplimiento del 
objeto y posible 

suspensión 

1 1 2 B a j o 

S
up

er
vi

so
r 

A
l p

re
se

nt
ar

se
 e

l 

ev
en

to
 

S
up

er
ad

o 

lo
s 

ie
sg

os
 

po
lít

ic
os

 y
 

so
ci

al
es

 

Verificación de los 
hechos e 

intervención de las 
autoridades 
competentes 

Una vez se presenten los 
hechos 

 
 




