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Buenaventura

Sefores

UNIDAD ADMNISTRATIVA ESPECIAL — DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS
NACIONALES

Ciudad

Ref.: SELECCION ABREVIDADA MENOR CUANTIA N° SAMC-35-001-2024
Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en
el Proceso de Contratacion de la referencia, que tiene por objeto: Prestar el servicio de
apovo logistico para la organizacién y desarrollo de las actividades del Plan de
Bienestar de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Buenaventura para
la vigencia 2024.

En mi calidad de proponente manifiesto bajo la gravedad del juramento:

1. Que para la presentacion de la oferta: (i) Tuvimos en cuenta la totalidad de costos
directos e indirectos en los que debemos incurrir para cumplir de manera oportuna
las obligaciones derivadas del contrato, establecidas en (el pliego de
condiciones o invitacion publica, segun el caso), adendas y anexos,
incluyendo Estudios Previos, Anexo Técnico, y legislacién constitucional,
contractual, comercial, presupuestal, contable, tributaria, laboral, urbanistica y
ambiental aplicable; y (ii) Leimos cuidadosamente (el pliego de condiciones o
invitacion puablica, segun el caso), adendas, anexos, estudios previos y demas
documentos publicados en SECOP II, y tuvimos la oportunidad de presentar
observaciones, solicitar aclaraciones y obtener respuestas necesarias para la
estructuracion responsable y completa de la oferta, partiendo de nuestra experticia
y del conocimiento de la necesidad que pretende satisfacer la entidad, el alcance
del objeto, requerimientos, obligaciones, especificaciones técnicas, entregables,
plazos, condiciones de ejecucion y riesgos.

2. Que toda la informacién incluida en la propuesta es veraz y susceptible de
comprobacion; y que en la misma no se estd ocultando inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar, ni suministrando informacion
falsa o incluyendo condiciones econdmicas y/o de contratacion artificialmente
bajas con el propésito de obtener la adjudicacién del contrato.

3. Que en el evento de resultar favorecidos con la adjudicacion, nos obligamos a
cumplir los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato dentro de los
plazos establecidos en el Proceso de Contratacion, incluyendo la suscripcion del
acta de inicio, y a cumplir de manera oportuna, dentro de los plazos y con la
calidad pactada, la totalidad de las obligaciones derivadas del contrato, oferta,
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(pliegos de condiciones o invitacion publica, segun el caso), adendas, Anexo
Técnico, y deméas documentos que formen parte integral del contrato.

Que en el evento en el que nos sea adjudicado el contrato, nos obligamos a; (i)
Custodiar y cuidar la documentacion e informacion que en cumplimiento del objeto
contractual nos sea entregada por la UAE-DIAN, asi como a la que tengamos
acceso, y a impedir o evitar su sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion
indebida; (i) Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la
informacién de la que hagamos uso o0 tengamos conocimiento en el cumplimiento
del objeto contractual, comprometiéndonos a no utilizarla para provecho propio, ni
divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de manera
directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén autorizados
por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o afecten
a la UAE-DIAN, utilizando inclusive después de terminada la relacion contractual,
para su beneficio o el de terceros: informacion de contribuyentes y responsables
de obligaciones administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de cualquier
indole, software, procedimientos, claves secretas, métodos, estudios, estadisticas,
proyectos y demadas informacion técnica, financiera, econdémica, comercial o
cualquier otra informacion utilizada o elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento
de su misién institucional; (iv) Cumplir con la legislacion vigente y las medidas y
protocolos de seguridad que la entidad ha implementado para asegurar la
confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal, privado o
sensibles a los que tengamos acceso; (v) Adoptar todas las precauciones
necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccion, custodia y reserva de la
informacién que recibamos, produzcamos, procesemos 0 tengamos acceso,
aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusion no
autorizada; (vi) No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que nos
sean asignados (si aplica), teniendo en cuenta que se encontrarian bajo nuestra
responsabilidad todas las acciones o tareas que se realicen con estos; (vii)
Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la informaciéon que nos
sea entregada o que hayamos obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del
contrato; (viii) Conocer, respetar y cumplir las politicas de buen gobierno, normas y
medidas de seguridad implementadas por la UAE-DIAN y demas normatividad
interna relacionada, a fin de garantizar la seguridad y proteccion de los activos de
informacién de la entidad; y (ix) Para el caso del manejo de informacion que
incluya datos personales, nos obligamos a dar estricto cumplimiento a las
disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho
fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la
Constitucion Politica y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten,
modifiquen o deroguen;

Que la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO no se encuentra(n)
incurso(s) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion o conflicto
de interés para contratar con el Estado, establecidos en la Constitucion Politica y
Legislacion vigente, entre otras Art.126 y 127 de la Constitucion Politica; Art.8, 9y
58, NUm. 6 de la Ley 80 de 1993; Art. 91 de la Ley 418 de 1997, Art.60 de la Ley
610 de 2000; Art. 5 de la Ley 828 de 2003, Art.1, 2, 3, 4, 5y 90 de la Ley 1474 de
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2011; Art.31y 33 de la Ley 1778 de 2016, y Art. 183, Num.4 de la Ley 1801 de
2016 y demas normas que las adicionen o complementen, y que conocemos las
consecuencias que se derivan para el contratista por haber ocultado al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado
informacién falsa (Art.26, Num.7 de la Ley 80 de 1993);

Que la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO: (i) No adeudan
pago de multa impuesta por el Ministerio de la Proteccion Social y no se
encuentra(n) incurso(s) en la causal de inhabilidad para contratar establecida en el
Art.5 de la Ley 828 de 2003; (ii) Se encuentran al dia en el pago de aportes al
Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y riesgos laborales, asi como
de parafiscales del SENA, ICBF y Cajas de Compensacioén Familiar; (iii) Cumplen
con las fases de implementacién del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en
el Trabajo establecidas en la Resolucién No. 1111 de 20172017 y los Articulos.
26, 27, 28 y 30 de la Resolucién 0312 del 13 de febrero de 2019 expedidas por el
Ministerio del Trabajo; (iv) Que en el evento en el que nos sea adjudicado el
contrato, nos obligamos a cumplir la normatividad laboral y de seguridad y salud
en el trabajo vigente, incluyendo la afiliacién y pago oportuno de los aportes a la
seguridad social en salud, pension y riesgos laborales del personal con el que se
ejecute el contrato, y al cumplimiento de las demas obligaciones establecidas en el
(pliegos de condiciones o invitacién publica, segun el caso), que forman parte
integral del contrato;

Que la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO y/o su
representante legal, no aparecen relacionados en la Orden Ejecutiva No. 12.798
del Gobierno de los Estados Unidos de América, conocida como Lista Clinton.

Que NINGUNO de los documentos de nuestra propuesta tiene reserva legal (Si
algun documento tiene reserva legal, el proponente debe identificar el
documento, y manifestar cudl es la norma que establece lareserva).

Que la FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO tiene(n) capacidad
juridica para proponer y contratar, y con los documentos anexos, acredita(n) la
totalidad de requisitos de verificacion habilitantes exigidos para participar en el
Proceso de Contratacion;

Que, para todos los efectos, la propuesta tiene vigencia de tres (3) meses
contados a partir de la fecha de su presentacion, y que, con la garantia de
seriedad de la oferta, se amparan los riesgos derivados el incumplimiento de las
obligaciones que surgen de su presentacion;

Que el proponente requiere para la ejecucion del contrato:

Cantidad de Cantidad de conductores que| Exigencia de Margue con
Vehiculos que contrate o administre el Plan una “X” una
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contrate o administre contratista Estratégico de de las
el contratista Seguridad Vial opciones
(SI/INO)
No requiere X

Menos de diez (10) Uno (01)

Menos de diez (10) Dos (02) o mas

Diez (10) o mas Uno (01)

Diez (10) o mas Dos (02) o més

De elegir cualquiera de las opciones gue exigen Plan Estratéqgico de Seguridad Vial
(PESV), el proponente debera anexar su PESV en numeral 1.2.5 de la Seccién No. 3 —
CUESTIONARIO — del proceso, habilitado en la plataforma SECOP II.

12. Que la informacién basica del proponente es la siguiente:

NOMBRE COMPLETO O RAZON FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL
SOCIAL: PROGRESO

Cédula de ciudadania o NIT: 900886573-5

Ciudad: Tumaco, Narifi

Direccion para notificaciones: BARRIO LA FLORIDA MZ 2 CS2
Teléfono(s): 3135889623

Pais de origen del proponente: Colombia

REPRESENTANTE LEGAL: CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA
No de Cédula del Representante legal: 1.087.124.763

Correo electronico para notificaciones: funsodepor@hotmail.com
Teléfono(s): 3135889623

13. Que los documentos que presentamos para acreditar requisitos habilitantes, oferta
econdmica y técnica, y otros documentos del proponente y/o de la futura
contratacion requeridos por la entidad, se relacionan a continuacion:

14. Que CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA por medio del presente y actuando en
calidad de Representante Legal de la sociedad indicada al pie de mi firma de
conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de
2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente a la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN, para que realice la tratamiento de mis datos
personales, que suministro de manera veraz y completa, los cuales seran
utilizados para las diferentes actividades relacionadas con la participacion en los
procesos de seleccion, elaboracion, suscripcion y seguimiento de los contratos
suscritos con la entidad, y cualquier otra actividad que se desprenda de la relacién
precontractual, contractual y postcontractual entre el proponente — contratista y la
Entidad.

Se pone de presente que aquella informacion que haya sido recibida por parte de
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la Entidad por medio de plataformas digitales, pero sin limitarse a SECOP (Il y II),
es de carcter publico y administrada por entidades diferentes a la DIAN.

Asi mismo, declaro que conozco que el tratamiento de mis datos personales se
realizara de conformidad con la normatividad vigente y la Circular 001 de 2019, la
cual contiene la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en el sitio
web de la DIAN.

Manifiesto que conozco que la Politica de Tratamiento de Datos se encuentra
publicada en
https://www.dian.gov.co/normatividad/Normatividad/Circular%20000001%20de%?2
025-01-2019.pdf y en la cual puedo conocer los fines del Tratamiento y la
posibilidad que tengo de no efectuar la autorizacion en aquella informacion
considerada como sensible.

Adicionalmente, declaro que, como Titular de la informacién, fui informado de los
derechos con los que cuento como Titular de la informacion, especialmente a
conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal, revocar la autorizacion y
solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales
habilitados para ello, entre otros, los presenciales y/o al correo electronico:
licitacion@dian.gov.co.

de documentos que componen la propuesta

Carta de presentacion de la propuesta (formato no. 1).

Certificado de existencia y representacion legal

Certificacién de paz y salvo por seguridad social y parafiscales, fotocopia de la
tarjeta profesional del revisor fiscal, antecedentes disciplinarios vigentes de la junta
central de contadores de Colombia

Registro Unico tributario- RUT.

Copia de la cédula de ciudadania

Registro Unico de Proponentes RUP

Boletin de responsables fiscales

Certificado de antecedentes disciplinarios

Certificado de antecedentes judiciales del Ministerio De Defensa Nacional — Policia
nacional.

Multas del registro nacional de medidas correctivas -RNMC.

Garantia de seriedad de la oferta

Formato 10 autorizacion de transferencia electronica y certificacion bancaria
Formato 7 y 8 Apoyo a la industria nacional

Soportes de participacidbn mayoritaria mujeres

Garantia de seriedad de la oferta

Autorizacion junta directiva

Formato 6 Ponderacion de la Propuesta

Documentos de ponderacion de calidad
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e Autorizacion de datos perosnales

Cordialmente;

C(‘{/}\ OELLQ

CINDY DAYANA OVIEDO VALENCIA
Representante Legal de la sociedad
FUNDACION SOCIAL Y DEPORTIVA EL PROGRESO
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