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1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., fue creada en marco de la
reorganizacién del sector salud en el Distrito Capital en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 2 del Acuerdo 641 de abril 6 de 2016, expedido por el Honorable Concejo de Bogota
D.C, mediante el cual se reorganiza el sector salud del Distrito Capital y que dispuso: Fusionar
las siguientes Empresas Sociales del Estado, adscritas a la Secretaria Distrital de*Salud de
Bogota, D.C., como sigue: (...) Empresas Sociales del Estado de: Pablo VI Bosa, del Sur,
Bosa, Fontibon y Occidente de Kennedy, se fusionan en la Empresa Social del Estado
denominada “Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.”.

De conformidad ‘con el articulo 2. Naturaleza Juridica contenida en los Estatutos’, es una
Entidad Publica de categoria especial, descentralizada, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, cuyo objeto es la prestacion de servicio publico
de salud a cargo del Estado, por lo que tiene a su cargo acciones de promocion, prevencion,
diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion de la Salud, ejecutando planes, programas, proyectos
y actividades de investigacion y docencia, observando los principios de igualdad, solidaridad
y rentabilidad social.

Derivado de lo anterior, esta Subred presta servicios de salud de baja, mediana y alta
complejidad y adelanta acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad a
nivel individual y colectivo para brindar atencién integral, con altos estandares de calidad y
eficiencia, en cumplimiento de las normas vigentes de habilitacion y acreditacion,
contribuyendo al desarrollo social y la mejora en la calidad de vida, la morbilidad, la mortalidad,
la incapacidad en la poblacién usuaria y sus familias.

Con el propésito de satisfacer sus requerimientos y necesidades, esta ESE debe adelantar
procesos de adquisicién de bienes y/o servicios, todos los cuales se rigen por normas de
' Derecho Privado, conforme lo dispuesto en los articulos 194, 195 numeral 6 y 197, de la Ley
100 de 1993; el Codigo Civil; el Codigo de Comercio; sus Estatutos y Manual de Contratacion
vigentes y le asiste la facultad de, discrecionalmente, utilizar las clausulas exorbitantes
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Sin perjuicio de lo anterior, el articulo 132 de la Ley 1150 de 2007, establece que las Entidades
que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al General de
Contratacion de la Administracion Publica, aplicaran, en desarrollo de su actividad contractual
y acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la
gestion fiscal de que tratan los Articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, segun sea el
caso y estaran sometidos. al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
legalmente para la contratacion estatal.

De acuerdo con el régimen de Derecho Privado de la Entidad establecido desde el numeral 6
del articulo 195 de la ley 100 de 1993, y, dado que la invitacion a cotizar pertenece a una de
las modalidades de contratacién directa de la Entidad las estipulaciones y el contenido del
presente documento, como en general el proceso de contratacion, no obligan ni tampoco
comprometen a la Entidad a realizar una adjudlcacmn y en cualquier momento puede ocurrir
su terminacion anticipada.

Organizada como empresa social del estado y en cumplimiento de la normatividad vigente, la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., debe garantizar la
implementacion y aplicacion de un sistema ofimatico que permita la verificacion y validacion

1 Acuerdo 42 de 2018, Por el cual se adoptan los estatutos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Su Occidente E.S.E”
2 Principios genera!es de la actividad contractual para entidades no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Admnmstramon Publica
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del talento humano, personas politicamente expuestas y personas naturales y juridicas que
tengan algun vinculo contractual con la Entidad; asi mismo, aplicar el sistema integrado de
gestién de riesgo y sus respectivos subsistemas de administracién de riesgos, de ofra parte,
garantizar el control, seguimiento y prevencion de la practica de soborno en el sector publico;
finalmente y con base en la informacién generada, realizar los respectivos reportes a las
entidades de control y vigilancia (Superintendencia de Salud) y a la Umdad de Informacién y
Analisis Financiero (UIAF).

En este entendido y en el contexto general de la normatividad aplicable al proceso requerido
por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E son: Circular Externa
0000009 de 2016, “Por la cual se imparten instrucciones relativas al sistema de administracion
del riesgo de lavado de activos y la financiacion del terrorismo (SARLAFT)” Circular externa
20211700000004-5 de 2021 “Por la cual se imparten instrucciones generales relativas al
cédigo de conducta y de buen gobierno organizacional, el sistema integrado de gestion de
riesgos y a sus subsistemas de administracion de riesgos”, Circular externa 20211700000005-
5 de 2021 “Instrucciones generales relativas al subsistema de administracion del riesgo de
corrupcion, opacidad y fraude (sicof) y modificaciones a las circulares externas 018 de 2015,
009 de 2016, 007 de 2017 y 003 de 2018, Circular Externa 2022151000000053-5 de 2022
“lineamientos respecto al programa de transparencia y ética empresarial, modificaciones a las
circulares externas 007 de 2017 y 003 de 2018 en lo relativo a la implementacion de mejores
practicas organizacionales — cédigo de conducta y de buen gobierno”, Circular 0003 de 2018
“Instrucciones generales para la implementacion de mejores préacticas organizacionales -
-codigo de conducta y de buen gobierno Ips de los grupo CI Y 02.”, Circular 004 de 2018 “Por
la cual se imparten instrucciones generales relativas al codigo de conducta y de buen gobierno
organizacional, el sistema integrado de gestion de riesgos y a sus subsistemas de
administracion de riesgos”, Decreto 830 de 2021 “Por el cual se modifican y adicionan algunos
articulos al Decreto 1081 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Presidencia de la
Republica, en lo relacionado con el régimen de las Personas Expuestas Politicamente (PEP)"
y la Guia de Lineamientos antisoborno para el Distrito, asi como las normas que los actualicen
y se deriven de las mismas.

Finalmente, se resalta que la necesidad descrita se encuentra contenida en el Plan Anual de
Adquisiciones aprobado para la vigencia 2024 y publicado en la plataforma del SECOP I,

como se evidencia a continuacion:.
Atuisiciones planeadas (1)

Cadigo UNSPSC Descripcion 5 % Tipo Fuente de los recursos
73161100 : CONTRATAR, IMPLEMENTAR Y ACTUALIZAR UNA HERRAMIENTATECNOLOGICA - Contralacidndirecfafcon  Recursos propios

31112100 (APLICATIVIO VVEB- EN'LINEA), QUE PERM.., aferas)

2. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL BIEN O SERVICIO QUE SE REQUIERE
CONTRATAR '

Contratar, implementar y actualizar una herramienta tecnologica (aplicativo web- en linea),
que permita validar mediante el proceso de consultas a personas naturales y juridicas
(miembros constitutivos) en listas informativas, restrictivas externas (ofac-clinton entre otras),
internas (contraloria, procuraduria, personeria policia nacional de Colombia, rama judicial,
entre otros) y sancionatorias a nivel nacional e internacional, en el momento de iniciar los
diferentes procesos contractuales o verificaciones internas de su talento humano.

3. DESCRIPCION DEL BIEN, O SERVICIO QUE SE QUIERE CONTRATAR.

3.1 Especificaciones técnicas e informacion de referencia (Anexo 1):

CONSULTAS EN LISTAS RESTR!CFI\MS '
ITEM _ - DESCRIPCION CANTIDAD UNIDAD
BUSQUEDA LISTAS RESTRICTIVAS INTERNAS (CONTRALORIA, PROCURADURIA. PERSONERTA
POLICIA NACIONAL DE COLOMEIA, RAMA JUDICIAL, ENTRE OTROS) ) o
BUSQUEDA EN LISTAS RESTRICTIVAS EXTERNAS (OFAC-CLINTON Y ONU, ENTRE OTROS) 1 | LN
BUSQUEDA EN LISTAS SANCIONATORIAS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL 1 | UN

wira| =
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CONSULTAS EN LISTAS RESTRICTIVAS

ITEM DESCRIPCION i CANTIDAD UNIDAD
BUSQUEDA EN LISTAS EXTERNAS INTERNAS Y SANCIONATORIAS, DONDE SE PERMITA
VALIDAR SIN RESTRICCION ALGUNA TODOS LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON DELITOS
4 FUENTE Y SUBYACENTES DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO. 1 UN
CONSULTA INDIVIDUAL, MASIVA DETALLADA Y PERFILADA QUE INDIQUE EL TIPO DE
REPORTE Y LA CAUSAL DE MISMQ.
BUSQUEDA AMPLIADA (CONSULTA AMPLIADA) PARA EL CASO QUE APLIQUE Y ADICIONAL LA
VALIDACION DE PERSONAS EXPUESTAS PUBLICAMENTE - PEP'S,
BUSQUEDAS MASIVAS E INDIVIDUALES CON CONSULTAS ILIMITADAS
PRESENTACION DE CONCEPTOS, INFORMES Y REPORIES REQUERIDOS POR LA ENTIDAD
CAPACITACION EN EL MANEJO DEL APLICATIVO WEB, LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y
APLICABLE AL SECTOR SALUD. (MINIMO CUATRO SESIONES EN EL PERIODO A CONTRATAR)
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERSONAL Y TELEFONICO PARA LA SUBRED EN LOS TEMAS
CONTENTIVOS DEL OBJETO DEL CONTRATO (CIRCULAR EXTERNA 0000008 DE 2016,
CIRCULAR EXTERNA 20211700000004-5 DE 2021, CIRCULAR EXTERNA 20211700000005-5 DE
2021, CIRCULAR EXTERNA 2022151000000053-5 DE 2022, CIRCULAR 0003 DE 2018; CIRCULAR
004 DE 2018, DECRETO 830 DE 2021 Y LA GUIA DE LINEAMIENTOS ANTISOBORNO PARA EL
DISTRITO. AS| COMO LAS NORMAS QUE LOS ACTUALICEN Y SE DERIVEN DE LAS MISMAS.)
ACTUALIZACION PERMANENTE DEL APLICATIVO WEB EN SU AMBITO FUNCIONAL, OPERATIVO : ]
Y NORMATIVO ' UN |
GENERACION DE ALERTAS PARA OFICIAL DE CUMPLIMIENTO (OFICIAL Y/O SUPLENTE), VIA
o CORREO ELECTRONICO, TELEFONICO O POR MEDIO LOS MEDIO ESTABLECIDOS EN EL A UN
APLICATIVO, EN EL CASO DE ENCONTRARSE INFORMACION COINCIDENTE EN LOS CRUCES
REALIZADOS EN LA BASE DE DATOS Y DE LAS CONSULTAS REALIZADAS POR LOS USUARIOS.
SEGURIDAD, CONSERVACION, PROTECCION, ADMINISTRACION RECUPERACION Y RESERVA
DE LA INFORMACION DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS VIGENTES. QUE INCLUYA EL
ALMACENAMIENTO DE LOS REPORTES DE RESULTADOS HECHOS POR TODOS LOS
USUARIOS (CONSULTA INDIVIDUAL O MASIVA) Y LA POSIBILIDAD DE EXPORTARLOS EN
12 FORMATO PDF, EXCEL, TEXTO. LOS REPORTES DEBEN INCLUIR INFORMACION SOBRE 1 UN
BUSQUEDA REALIZADA POR USUARIO, LOS RESULTADOS ENCONTRADOS, FECHA Y HORA DE
BUSQUEDA. LA INFORMACION DEBE PROTEGERSE Y ALMACENARSE EN UN SOLO LUGAR
CON PERMISO DE ACCESO SOLO POR EL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO Y/O EL OFICIAL DE
CUMPLIMIENTO SUPLENTE.
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO PERSONAL Y TELEFONICO PARA LA SUBRED EN LOS TEMAS
CONTENTIVOS DE LA GESTION DE RIESGO (CIRCULAR EXTERNA 0000009 DE 2016, CIRCULAR
et EXTERNA 20211700000004-5 DE 2021, CIRCULAR EXTERNA 20211700000005-5 DE 2021, - i

GIRCULAR EXTERNA 2022151000000053-5 DE 2022, CIRCULAR 0003 DE 2018, CIRCULAR 004 DE
2018, DECRETO 830 DE 2021 Y LA GUIA DE LINEAMIENTOS ANTISOBORNO PARA EL DISTRITO,
AS| COMO LAS NORMAS QUE LOS ACTUALICEN Y SE DERIVEN DE LAS MISMAS.)
14 PRESENTACION DE CONCEPTOS, INFORMES Y REPORTES REQUERIDOS POR LA ENTIDAD 1 UN
GARANTIZAR QUE EL APLICATIVO WEE SE ENCUENTRE ACTUALIZADO ACORDE EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE (CIRCULAR EXTERNA 0000009 DE 2016, CIRCULAR EXTERNA
e 20211700000004-5 DE 2021, CIRCULAR EXTERNA 20211700000005-5 DE 2021, CIRCULAR . an

EXTERNA 2022151000000053-5 DE 2022, CIRCULAR 0003 DE 2018, CIRCULAR 004 DE 2018, :
DECRETO 830 DE 2021 Y LA GUIA DE LINEAMIENTOS ANTISOBORNO PARA EL DISTRITO, ASI
COMO LAS NORMAS QUE LOS ACTUALICEN Y SE DERIVEN DE LAS MISMAS.
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16 CAPACITAR A LOS COLABORADORES INFORMADOS POR LA SUBRED EN TEMAS REFERENTES 1 UN

A RIESGOS Y SU IMPLEMENTACION EN EL APLICATIVO WEB (MINIMO DOS (2) AL MES)
AMBITO DE RIESGOS
ITEM. DESCRIPCION 2 CANTIDAD - UNIDAD

17 SEGMENTACION Y DETERMINACION POR FACTORES DE RIESGO 1 UN
DETERMINACION DE PERFILES DE RIESGOC DE CLIENTES, PROVEEDORES, EMPLEADOS Y

18 CONTRATISTAS. (JURISDICCION, CANAL, ACTIVIDAD ECONOMICA, PRODUCTO, Y ORIGEN DE | - 1 UN
LOS RECURSCOS).

19 VERIFICACION, VALIDACION Y CALCULO DE PERFIL DE RIESGO. 1 UN
INSTAURAR PARAMETRIZACION Y /O LINKS QUE PERMITAN SEGUIMIENTO Y MONITOREQ Y 3

20 - | LA MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD EN SU MATRIZ DE 1 “UN
RIESGOS.

NOTA 1: Por definicidn, el contrato de suministro es aquel por medio del cual “una parte se -
obliga, a cambio de una contraprestacioén, a cumplir en favor de otra, en forma independiente,
prestaciones periddicas o continuadas de cosas o servicios™. Por eso, para el calculo del
presupuesto oficial, la entidad realiza una estimacion basada en los consumos promedio
mensual del servicio.- Por tal motivo, las cantidades y requerimientos, pueden disminuir o
aumentar y no obligan, en modo alguno a la Subred, a adquirirlas en su totalidad ni dentro de
un periodo determinado ni durante el plazo total de ejecucion del contrato.

En ese sentido y acorde con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 969 del Codigo de
Comercio que dice que “/a capacidad ¢ la necesidad ordinarias de consumo seran las
existentes en el momento de efectuarse el pedido”, es pertinente aclarar que la ejecucion del
presupuesto oficial estimado, respondera a las necesidades de consumo evidenciadas por la
Subred, las solicitudes realizadas por el super\nsor del contrato y los bienes efectivamente
sumlmstrados

NOTA 2: Para el célculo del presupuesto oficial, la entidad realiza una estimacion basada en
la necesidad inicialmente identificada. Por tal motivo, las cantidades y requerimientos, pueden
disminuir o aumentar y no obligan, en modo alguno a la Subred, a adquirirlas en su totalidad
ni dentro de un periodo determinado ni durante el plazo total de ejecucion del contrato.

? Codigo de Comercio. Articulo 968. <Contrato de Suministro Definicién>
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NOTA 3: El contratista, a su riesgo y costo podra entregar items de mejores caracteristicas a
las minimas determinadas en el presente proceso, sin que por ello se aumente el valor del
item ofertado dentro de la propuesta inicialmente presentada, previa autorizacion del
supervisor del contrato.

NOTA 4: En caso de requerir un item adicional en el marco de la ejecucién del contrato a
celebrar, la Subred Integrada de Servicios de Salud E.S.E. debera realizar un Estudio de
Mercado, a efectos de determinar y validar las condiciones del segmento y/o mercado objeto
de anélisis. En’ consecuencia, el solo requerimiento y cotizaciéon presentada no configuran
modificacion de las condiciones contractuales, hasta tanto no se tenga el resultado del Estudio
de Mercado efectuado y se realice la correspondiente modificacion contractual.

3.2 PRESENTACION_DE LA PROPUESTA

Por tratarse de una modalidad de contratacién directa, clasificada como Ordenes de Compra
o de Servicios, se tomara como oferta la cotizacion cuyo valor haya resultado el mas bajo en
desarrollo del Estudio de Mercado.

Para ser tenida en cuenta, la propuesta econdémica debe ser diligenciada en la plataforma
transaccional del SECOP I, atendiendo las indicaciones de la Agencia Colombiana de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente (CCE), en su GUIA PARA PRESENTAR
OFERTAS EN EL SECOP Il y, acorde con lo sefialado en el documento Anexo (instrucciones -
para presentar oferta y/o cotizacion en plataforma SECOP [l), que hace parte integral del
presente proceso de contratacion.

" En ese sentido, la propuesta enviada, debera sefialar expresamente el valor total de cada
item relacionado en numeral 3.1. Informac:on de referencia. Dicho valor debe incluir el IVA

(cuando aplique).

Sin perjuicio de lo anterior, para facilitar su verificacién, el proponente debera completar ia
informacién requerida en el formato adjunto (Excel de valor total y Excel donde se debe
discriminar IVA, anexo 1) no obstante, de no coincidir o evidenciar inconsistencias entre uno
y otro, se preferira la informaqic’an relacionada en el SECOP II.

Su analisis se realizara revisando de manera detallada tanto el valor unitario ofrecido como el
total de la oferta realizada y el contrato sera adjudicado integraimente.

Adicionalmente, se advierte que, todos los documentos solicitados para realizar la evaluacion
de capacidad (juridica, de experiencia, financiera, técnica y verificacion SARLAFT) del
proponente, deberan ser enviados a través de la plataforma electronica SECOP I, previa
solicitud realizada por la Entidad a través de correo electrénico, con el fin.de proceder con su
verificacion.

El resultado del analisis sera publicado en la plataforma. Electronlca Colombia Compra
Eficiente (SECORP II).

4. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera por el termino de hasta de TRES (03) MESES O
HASTA AGOTAR EL PRESUPUESTO, contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta
de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento contractual.

5. LUGAR Y FORMA DE ENTREGA

El suministro de los elementos objeto del proceso, se realizara en el almacén de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. previa solicitud del supervisor del
contrato.
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6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera por la suma de NUEVE MILLONES CIENTO VEINTIUN
MIL CIENTO VEINTINUEVE PESOS M/CTE. ($9.121.129) y todos los costos directos e
indirectos, tasas, impuestos y contribuciones derivados de la celebracion y ejecucién del
contrato.
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7. JUSTIFICAC!GN DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

A continuacion, se presentan los resultados del Estudio de Mercado realizado:

HE
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CONTRATAR, IMPLEMENTAR Y ACTUALIZAR UNA HERRAMIENTA TECNOLOGICA (APLICATIVO WEB- EN LINEA), QUE
PERMITA VALIDAR MEDIANTE EL PROCESO DE CONSULTAS A PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS (MIEMBROS
CONSTITUTIVOS) EN- LISTAS INFORMATIVAS, RESTRICTIVAS EXTERNAS (OFAC-CLINTON ENTRE OTRAS),
INTERNAS (CONTRALORIA, PROCURADURIA, PERSONERIA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA, RAMA JUDICIAL,
ENTRE OTROS) ¥ SANCIONATORIAS A NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL, EN EL MOMENTO DE INICIAR LOS
.| DIFERENTES PROCESOS CONTRACTUALES O VERIFICACIONES INTERNAS DE SU TALENTO HUMANO

PROCESO

PLAZO DEL CONTRATO Tres (03) meses.

El dia 26 de septiembre de 2024, se solicitaron cotizaciones por medio de la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP
11), con fecha de recepci6n de cotizaciones hasta el dia 23 de octubre de 2024. Al publicar el proceso, la Subred evidencia que
trescientos uno (301) proveedores pertenecen al sector objeto del estudio, de ellos, cinco (05) expresan su interés y tres (03)
presentan su cotizacion al proceso. De la verificacidn llevada a cabo se concluye: -

INFORME DEL ESTUDIO

RESUMENTE DE ESTUDIO DE MERCADO

. No. ITEMS
ITEM DESCRIPCION VALOR S

1 CADENA SA 23.800.000 3

2 DATALAFT S.AS. 4.500.000 1

3 TODOSISTEMAS STI 9.121.129 20

4 VALOR MINIMO 9.121.129

5 VARIACION PORCENTUAL 2%

:] VALOR TOTAL 9.121.129

ANALISIS DE MERCADO: El dia 26 de septiembre de 2024, se solicitaron cotizaciones por medio
de la plataforma de Colombia Compra Eficiente (SECOP lI), con fecha de recepcion de cotizaciones
hasta el dia 23 de octubre de 2024. Al publicar el proceso, la Subred evidencia que trescientos uno
(301) proveedores pertenecen al sector objeto del estudio, de ellos, cinco (05) expresan su interés y
tres (03) presentan su cotizacion al proceso. De la verificacion llevada a cabo se concluye:

1

Revisada la base de datos de la Direccion de Contratacion, se evidencia un contrato anterior
con el objeto del presente estudio de mercado, Contrato Histérico No. 4856-2021 suscrito con
SARLAFTCOL S.AS., sin embargo, el mismo no es comparable con el proceso actual, dado
que no contiene el detal!ado de los servicios requeridos. :
Se verifica la plataforma transaccional del Sistema de Contratacion Publlca SECOP lI y se
evidencian (03) cotizaciones allegadas por los proveedores, CADENA S.A, DATALAFT S.ASy
TODOSISTEMAS STI.

Una vez revisadas las cotizaciones de evidencia que los proveedores cotizan de la siguiente
manera:

ITEM DESCRIPCION VALOR No. ITEMS COTIZADOS '
1 CADENA S.A 23.800.000 3
2 DATALAFT S.A.S. 4.500.000 1
3 TODOSISTEMAS STI 9.121.129 20

Evidenciado lo anterior, se procede a buscar como referencia, contratos o procesos de
contratacion en otras subredes, que estuvieran relacionados con los items y el objeto del
presente proceso, encontrandose el contrato BYS 046-2022 de la Subred Norte, donde se
pudieron comparar algunos de los servicios requeridos. _
Una vez comparados los valores con este contrato, se evidencia una variacion en promedio del
22%, siendo favorables para la Subred Sur Occidente E.S.E.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que se requiere el servicio de manera mtegral y que solo
un proveedor cotiza la totalidad de los servicios requendos se tomaran como valores de
referencia los cotizados por este proveedor.

Por lo anterior y de acuerdo con los calculos matematicos, se establece como valor de referencia
para las consultas en listas restrictivas de dos millones qumlentos ochenta y un mil ciento
veintinueve pesos micte. ($2.581.129) y para el &mbito de riesgos un valor de seis millones
quinientos cuarenta mil pesos M/cte. ($6.540.000) para un valor total de nueve millones ciento
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veintitin mil ciento veintinueve pesos m/cte. ($9.121.129) para ser ejecutados en un término de
tres (03) meses.

NOTA 1: El detalle del Estudio de Mercado puede ser consultado en el documento
denominado Anexo No. 1. ESTUDIO DE MERCADO No. EM-318-2024.

NOTA 2: Sin perjuicio de que se establezcan como valores minimos los valores anteriormente
indicados, si en el marco de la solicitud de documentacién al proveedor este desiste de la
continuacién del proceso, se procedera a requerir documentacion y se dara continuidad al
proceso con la oferta siguiente que haya tenido el menor valor, tal como lo establece el
numeral 1.2.11. del procedimiento de Orden de Compra fijado en la Resolucion 680 de 2023,
que indica: :

“(..) Toda Orden de Compra o Servicio, deberad seguir el s.fgu:ente
procedimiento:

(...) 1.2.11. En caso que existiendo varias cotizaciones el oferente no acepte la
adjudicacion o no acuda a la suscripcién de la orden de compra o contrato dentro
del término establecido, se elegira al siguiente, que en su orden haya tenido el -
menor valor y asi suces;vamente

8. FORMA DE PAGO

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., realizara los pagos por bien
o servicio efectivamente prestado o entregado por el contratista, dentro de los NOVENTA (90)
DIAS CALENDARIO siguientes a la presentacion de las facturas y previa certificacion de
cumplimiento del supervisor del Contrato. En todo caso, el pago estara sujeto al Plan Anual
de Caja (PAC) Mensualizado.

Para el pago se requiere la presentaCton de las facturas o cuentas de cobro, segun
corresponda, la certificacion de pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social
en Salud — Pensién — Riesgos Laborales; vy, la certificacion de cumplimiento a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, ademas del cumplimiento de los demas requisitos que
por ley estén establecidos.

De llegarse a presentar glosas de parte de los pa'gadore's de los servicios prestados y
facturados, que sean responsabilidad imputable al contratista seran descontadas del valor a

pagar.
9. MATRIZ DE RIESGOS

Se encuentra publicado en documentos del proceso nombrado como “Anéxo No. 2. Matriz
de Riesgos”

10. POLIZAS:

Para participar del presento proceso.de seleccién, el oferente debera constituir pdliza a favor
de Entidad Publica con régimen privado de contratacion, con el siguiente amparo:

PO DEPOLIZAS

El contratista debera constltu:r esta

garantia, para precaver los perjuicios que de

DE CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO

se deriven del incumplimiento de las
obligaciones contractuales, independiente

pacte en el contrato.

de las multas y la clausula penal que se-

Correspondera al diez
por ciento (10%) del
valor del contrato

lgual al plazo
ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas

DE LA CALIDAD Y
CORRECTO
FUNCIONAMIENTO DE
LOS BIENES

El contratista deberd constituir esta
garantia, para precaver las futuras
eventualidades en que uno o varios bienes
de los contratados no reunan las
especificaciones o calidades exigidas
para la contratacion o que no sean aptos
para los.fines para los cuales fueron

Correspondera al diez
por ciento. (10%) del
valor del contrato

Igual al plazo de
ejecucién del contrato y
cuatro (4) meses mas

adquiridos.
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DE LA CALIDAD DEL
SERVICIO

El. contratista debera constltwr esta
garantia, para precaver las futuras
eventualidades en que uno o varios bienes
de los . contratados no retnan las
especificaciones o calidades exigidas
para la contratacién o que no sean aptos
para los fines para los cuales fueron
adquiridos.

PORCENTAJE = 1 7

Correspondera al diez
por ciento (10%) del
valor del contrato

lgual al plazo de
ejecucion del contrato y
cuatro (4) meses mas

DE PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES
SOCIALES E

El contratista debera constituir esta
garantia para precaver los eventos en que
incurra el no pago de las obligaciones

Corresponderé al diez
por ciento (10%) del

lgual al plazo de
ejecucion del contrato y

INDEMNIZACIONES

laborales respecto a los trabajadores
relacionados  con la ejecucién del
respectivo contrato.

valor del contrato tres (3) afios mas

11.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

11.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

El contratista, en desarrollo del objeto contractual, se obliga con la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., a cumplir las siguientes actividades:

1

2:

10.

11.
12.

1:3:

Previo acuerdo con el supervisor del contrato, proporcionar los recursos tecnologicos
requeridos para la 6ptima prestacion del servicio.

Previo acuerdo. con el supervisor del contrato, proporcionar las guias, folletos y/o
manuales de uso del aplicativo web para la 6ptima prestacién del servicio.

Previo acuerdo con el supervisor-del contrato, capacitar a los colaboradores definidos por
la subred en el manejo, uso y funcionamiento del aplicativo web

Previo acuerdo con el supervisor del contrato, definir los perfiles y roles acorde con las
tareas y actividades a desarrollar

Contener los parametros necesarios para llevar a cabo las consultas de: personai ya
contratado (planta, ops), junta directiva, terceros, etc, frente a posibles casos
(operaciones intentadas) que sean de conocimiento por parte del oficial de cumplimiento
relacionados con riesgo de lavado de activos y/o financiacion del terrorismo — LA/FT"..
Disponer del personal especializado para la capacitacion, soporte y resolucion de
consultas y asesoria que requieran los usuarlos de la herramienta y de la normatlwdad
aplicable en la misma.

De comun acuerdo con el supervisor del contrato, definir un cronograma de
capacitaciones para los colaboradores de la Subred lntegrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E.

Documentar un acuerdo de confidencialidad referente de la informacidn contentiva del
contrato y de las blusquedas y/o conceptos alli realizados.

Garantizar que , el aplicativo Web. cumple con los requerimientos y parametros
establecidos en la siguiente normatividad: Circular Externa 0000009 de 2016, Circular
externa 20211700000004-5 de 2021, Circular externa 20211700000005-5 de 2021,
Circular Externa 2022151000000053-5 de 2022, Circular 0003 de 2018, Circular 004 de
2018, Decreto 830 de 2021 y la Guia de Lineamientos antisoborno para el Distrito, asi
como las normas que los actualicen y se deriven de las mismas

Brindar las herramientas tecnolégicas que permitan realizar la busqueda ilimitada en listas
informativas, restrictivas externas, internas y sancionatorias a nivel nacional e
internacional para consulta individual, masiva, detallada, ampliada y perfilada que indique
el tipo de reporte y la causal de mismo.

Presentar los conceptos, informes y reportes solicitados por la Entidad.

Remitir via correo electrénico- (al email reportados por la Entidad) las noticias y
actualizacion que en materia de sarlaft, riesgo y antisoborno se generen, asi mismo los
cambios normativos que sean socializados por las entidades competentes.

Brindar asesoria y acompafiamiento telefonicamente 7x24 y presencial en un maximo de
cuatro (4) horas, para los requerimientos realizados por la subred en los temas objeto del
presente contrato.
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Informar las alertas que se generen via correo electronico, telefénico o por los medios

" establecidos en el aplicativo, -en el caso de encontrarse informacién coincidente en los

15!

16.

1174

18.
19

20.

21

220

23

cruces realizados en la base de datos y de las consuitas realizadas por los usuarios.
Seguridad, conservacién, proteccion, administracion: recuperacion y reserva de la
Informacion de conformidad con las normas vigentes. Que incluya el almacenamiento de

los reportes de resultados hechos por todos los usuarios (consulta individual o masiva) y

la posibilidad de exportarlos en formato PDF, Excel, Texto. Los reportes deben incluir
informacién sobre busqueda realizada por usuario, los resultados encontrados, fecha y
hora de busqueda. La informacion debe protegerse y almacenarse.en un solo lugar con
permiso de -acceso solo por el Oflmal de Cumplimiento y/o el oficial. de cumplimiento’

. suplente.

Contar con los médulos y/o parametrizacion requerida en el aplicativo Web que permita
la segmentacién y determinacion de factores de riesgo acorde con los perfiles de riesgo
de clientes, proveedores, empleados y contratistas. (Jurlsdrcc:ton Canal, Actividad
Econdémica, Producto, y Origen de los Recursos) definidos.

Instaurar accesos que permitan seguimiento y monitoreo a las actividades establecidas
en el ambito normativo (Circular Externa 0000009 de 2016, Circular externa
20211700000004-5 de 2021, Circular externa 20211700000005-5 de 2021, Circular
Externa 2022151000000053-5 de 2022, Circular 0003 de 2018, Circular 004 de 2018,
Decreto 830 de 2021 y la Guia de Lineamientos antisoborno para el Distrito, asi como las
normas que los actualicen y se deriven de las mismas.)

Garantizar que, al presentarse cambios en las metodologias de cuantificacion de los
diferentes riesgos, se evalué el impacto, se informe a la Subred y se |mplementen dichos
cambios.

Responder de manera directa por la adecuada prestacion de los servicios del presente

. proceso por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. con criterios

de oportunidad, continuidad, integridad, eficiencia, eficacia, efectividad, pertinencia,
seguridad, idoneidad y competencia técnica.

Responder por los perjuicios que sufra la entidad por aquellos eventos cuya
responsabilidad sea imputada a actos u omisiones del proveedor o del talento humano -
que preste servicios en nombre de este.

Dar cumplimiento a la Politica Ambiental de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur Occidente E.S.E.

Dar cumplimiento a las directrices establecidas en el Plan Institucional de Gestion
Ambiental, los planes de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios de cada sede, Planes
de Gestion de Residuos Peligrosos — PGIRESPEL de cada sede y Planes de Accion
Interno para el aprovechamiento de los Residuos de cada sede.

Todas las demas relacionadas con el objeto del contrato.

11.2 OBLIGACIONES GENERALES

s

Dar'cumplirhiento oportuno y estricto a lo es'tabzecido en el articulo 50 de la Ley 789 de

2002 en concordancia con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, presentando al supervisor

previo a cada pago, certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el Representante Legal
(sdlo si por ley no esta obligado a tener Revisor Fiscal), acreditando encontrarse al dia
en el pago'y por el valor establecido en la ley respecto de todos sus empleados, en cuanto
se refiere'a aportes a salud, pensiones, cajas de compensacion, ARL, ICBF y SENA,
segun el caso.

Garantizar la remuneracion, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad
Social y parafiscal a que haya lugar respecto de su personal contratado. Afiliar a su
personal a los Sistemas de Seguridad Social en salud y pension, estar al dia en sus pagos
incluyendo sus obligaciones parafiscales durante la vigencia del contrato. (Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colomblano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional

.. de Aprendizaje -Sena).

Suscribir las actas de inicio, suspension, reinicio, recibo, Iqu|daC|on y demas actas
necesarias para la correcta ejecucion del contrato.
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12.

13.

14.

15.

16.
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Cumplir con todos los requisitos. exigidos dentro del sistema HSEQ de la Corporacion
(Seguridad, Salud en el trabajo, Medio Ambiente, Calidad).

Registrar, como practica de transparencia y de buen gobierno corporativo, al tenor de lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 2195 de 2022, en su contabilidad, bien sea, por
centro de costo o de manera individualizada cada contrato, de forma que permita al
Estado verificar la ejecucion y aplicacion de los recursos publicos de cada uno de ellos.
Ejecutar las ‘actividades objeto del contrato, de conformidad con las especificaciones
técnicas detalladas, cantidades, unidades y valores unitarios establecidos en el proceso,
asi como en la propuesta presentada y aceptados por la Subred.

Ejecutar las' actividades objeto del contrato, con el personal minimo requerido por la
Subred y ofrecido en la propuesta (si aplica). Cualquier cambio de personal debera ser
previamente sometido a aprobacion de la Subred. Solamente se aceptaran dichas
modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de formacion académica
y experiencia a las requeridas por la entidad.

Proveer la dotacién permanente de elementos de proteccion para todo el personal que lo
requiera segun la Ley. (Cuando Aplique)

Mantener comunicacion directa y constante con la Supervision, con el fin de garantizar la
accion oportuna ante imprevistos y la atencién a las inquietudes y quejas que se susmten
con relacién a la ejecucién del contrato.

Informar inmediatamente las situaciones que requieran la atencién de la Supervision, con
el fin de tomar las medidas correctivas oportunamente.

Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presentan en desarrollo del
contrato y coordinar con la Supervision la aplicacion de la solucién correspondiente.
Garantizar que la descripcion y la unidad de medida de los bienes para efectos de
remision y facturacion corresponda exac‘tamente a los establecidos en la descripcion del
contrato.

Dar cumplimiento durante la ejecucion del contrato a la Legislaciéon Ambiental y a la
Legislacion de Seguridad y Salud Ocupacional.

Mantener los amparos de las garantias vigentes durante el término de ejecucion del
contrato y hasta su liquidacion.

Cumplir con las Obligaciones descritas en el Decreto 4741 de 2005, Resolucién 1362 de
2007 .y Resolucién 0371 de 2009 del Ministerio. del Medio Ambiente, para los
Generadores, Distribuidores y Comercializadores de Residuos o desechos peligrosos en
cuanto a la devolucion de productos Pos consumo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando todo tipo de
dilaciones o entorpecimiento que pudieran presentarse.

Participar en la Encuesta a Satisfaccion que realizara la Subred de manera aleatoria a los
contratistas que hayan suscrito contratos con la misma: El contratista sera evaluado en
relacion a la ejecucién de su contrato por parte del Supervisor designado, teniendo en
cuenta que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., debe dar

- cumplimiento a los lineamientos del Sistema Integrado de Gestion De Calidad.

18.

19.

20.

21

22

Participar y ejecutar las acciones a las que se le sean convocadas en relacion a la
Implementacion del Sistema Integrado de Gestion y Sistema Unico de Acreditacion.
Mantener a la Subred libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependiente.

Cumplir condiciones y requisitos que busquen prevenir el trabajo infantil, el trabajo
forzoso, las conductas discriminatorias y mecanismos de reclamacién que estén
disponibles.

Cumplir con los lineamientos de la politica de derechos Humanos de la Subred y
garanticen el cumplimiento de la debida diligencia organizacional en DDHH.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.
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12. SUPERVISOR

La supervision del contrato sera ejercidé por el Oficial- de Cumplimiento designado por la Junta
Directiva de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., o quien delegue
el Ordenador del Gasto.

El supervisor sera quien tendra la facultad de inspeccionar, en cualquier tiempo, el desarrollo
de las actividades a cargo del contratista.acorde con el objeto y obligaciones del pactadas, - -
incluyendo las especificaciones contenidas en el Anexo Técnico, la calidad de los productos
y/o servicios ofrecidos y entregados y velara por su estricto cumplimiento.

Asi mismo, es el responsable de ejercer las funciones que como supervisor le corresponden
de conformidad con el Manual de Contratacién y Super\ns;on vigentes en la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

13. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA

Por tratarse de una modalidad de contratacion directa, clasificada como Invitacion a Cotizar,
se tomara como oferta la cotizaciéon cuyo valor haya resultado el mas bajo en desarrollo del
Estudio de Mercado a que hace referencia el numeral 7. JUSTIFICACION DEL VALOR
ESTIMADO DEL CONTRATO del presente documento..' La verificacion y posterior
adjudicacion se hara conforme a los valores unitarios y totales ofrecidos, acorde con lo
descrito en el numeral 3.1 Especificaciones técnicas e informaciéon de referencia,
discriminando el valor del IVA (si aplica).

Sin perjuicio de lo anterior, previamente se verificara la capacidad del proponente, para lo cual
se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos de experiencia técnicos, juridicos y la
verificacién de SARLAFT, establecidos como habilitantes en el presente documento, todos los
cuales tiene como- prop05|to seleccionar la oferta mas favorable para la Entldad y seran
evaluados asi:

7 ASPECTO'DE LA EVALUACION w1757 0 i % 1 ) RESULTADOL | * 54, 7.
EVALUACION JURIDICA CUMPLE O NO CUMPLE
EXPERIENCIA CUMPLE O NO CUMPLE f
EVALUACION TECNICA CUMPLE O NO CUMPLE i
VERIFICACION SARLAFT HABILITADO O NO HABILITADO i

Dada la naturaleza del proceso y sus fases de habilitacién, todos los documentos o requisitos
habilitantes que sean susceptibles de subsanacién tendran un término establecido en
aplicacion de las reglas consagradas en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018: No subsanar en
dicho término, dara lugar al RECHAZO de la Oferta presentada.

El proponente con la presentacion de la oferta se compromete para con la Subred Integrada
de servicios de Salud Sur Occidente E.S.E a dar cumplimiento a los requerimientos minimos
y las especificaciones indicadas en estos pliegos dé condiciones.

La propuesta sera evaluada por un Comité Evaluador designado para el efecto, teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

13.1 VERIFIC_A.CIéN JURIDICA: CUMPLE — NO CUMPLE

En esta etapa se verifican los documentes legales generales y especificos aportados por el
oferente; el criterio de evaluacion es CUMPLE O NO CUMPLE. Para la evaluacion, los
interesados deberan presentar con su oferta los siguientes documentos:

13.1.1 S| ES PERSONA NATURAL

NO APLICA por tratarse de una contratacion directa — orden de compra, en virtud de o
contemplado en el numeral 9.2.3. del Acuerdo 064 de 2024 (Estatuto de Contratacién de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E).
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13.1.2 SI ES PERSONA JURIDICA

1. Carta de presentacioén de la propuesta, de acuerdo al modelo suministrado por la
Subred (Formato No.1- Carta de presentacién de la Propuesta), firmada por el
representante legal del proponente, indicando su nombre y nimero de identidad; esta
carta debe ser d1]|genclada en la totalidad de los items requeridos, de forma clara y
legible.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal. Expedido por Camara de
Comercio, cuya fecha de expedicidén no sea mayor a los 30 dias anteriores a la de cierre
del proceso de contratacion. En dicho documento se verificara:

e |las facultades del Representante Legal. En caso de estar restringidas, el oferente debera
anexar la autorizacion correspondiente, expedida por el érgano competente.

e Que la persona juridica dentro de su razén social esté facultada legalmente para contratar
el objeto del presente proceso.

e Que tenga una duracion no inferior a la del plazo del contrato resultante de este proceso
y un (1) afio mas.

¢ Que su actividad econdmica este debidamente inscrita en el RUT y acorde con el objeto
del presente proceso contractual.

¢ Si esta obligado o no a tener revisor fiscal

3. Registro Unico Tributario (RUT). Con fecha de expedicion actualizado 2024 y vigente
(articulo 555-2 Estatuto Tributario, modificado por el articulo 20 de la Ley 2019 de 2019)

4. Registro de Informacion Tributaria (RIT) Actualizado y vigente (Articulo 16 y 17 de
Acuerdo 469 de 2011 Concejo de Bogota D.C.).

5. Registro Unico de Proponentes (RUP) (Aplica para contratos superior a 90
SMMLYV). Con corte a 31 de Diciembre de 2023.

6.. Certificacion de estar a Paz y Salvo con los aportes al Sistema de Seguridad Social
en Salud, Pensiones y Parafiscales (Formato No.2) firmada por el Representante Legal
y/o el Revisor fiscal, segun corresponda. (Art.50 de la ley 789 de 2002). Cuando la
persona esté obligada a tener revisoria fiscal y el revisor sea el que firme el certificado,
debe anexar también copia de la cédula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y
copia de sus antecedentes profesionales, vigentes.

Cuando sea suscrita por el revisor fiscal, debe venir ademas acompafiada con fotocopia
de la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y antecedentes profesionales del revisor
fiscal

7. Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal. Emitido por la Contraloria
General de la Republica. https:/www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-
fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales (Paragrafo 1 y No. 4 del articulo 38 de la'Ley
734/2002) cuya fecha de expedicién no sea mayor a los 30 dias anteriores a la de cierre
del proceso de contratacion. Documento verificable por la entidad. Tanto de la persona
juridica como se su representante legal

8. Certificado de Antecedentes Disciplinarios. Expedido por la Procuraduna General de
la Nacién. (https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes. aspx),
cuya fecha de expedicion no sea mayor a los 30 dias anteriores a la de cierre del proceso
de contratacion. Documento verificable por la entidad. Tanto de la persona juridica como
se su representante legal

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Distritales. Expedido por la Personeria
Distrital.  (https://www.personeriabogota.gov.co/al-servicio-de-la-ciudad/expedicion-de-
antecedentes), cuya fecha de expedicion no sea mayor a los 30 dias anteriores a la de
cierre del proceso de contratacion. Documento verificable por la entidad. _

10. Certificado de Antecedentes Judiciales. Expedido por la Policia Nacional.
(https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/), cuya fecha de expedicion no sea
mayor a los 30 dias anteriores a la de cierre del proceso de contratacion. Documento
verificable por la entidad.

11. Certificado de Medidas Correctivas. - Expedido por Ila Policia Nacional.
(https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx) cuya fecha de expedicion no
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sea mayor a los 30 dias anteriores a la de cierre del proceso de contratacion. Documento
verificable por la entidad.

12. Fotocopia de la cédula de ciudadania. Del representante Legal de la persona juridica

13. Formato de Pacto de Transparencia (Formato No 05. Pacto de Transparencia)

14. Certificacion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad

- e incompatibilidad. (FORMATO No.6) Acorde con las normas legales que regulan la

materia, esta carta debe ser dlllgenaada en forma clara y legible, y en ella el proponente
debera manifestar que ni él, ni-la empresa que representa estan incursos en ninguna de
estas causales o conflictos de intereses previstas tanto en el Manual de Contratacion
(Resolucion 680 de 2023) como en las normas vigentes al respecto ni para la
presentacion de la propuesta, ni para la.celebracion del contrato, advirtiendo que, en caso
de sobrevenir alguna, se hara responsable frente a la Unidad Prestadora de Servicios y
ante terceros por los perjuicios que esto ocasionen.

Nota 1: Cuando los documentos sean expedidos en el extranjero, deberan ser emitidos
.conforme a las normas vigentes al respecto (art. 480 del C.Co. y deméas normas
concordantes). Deberan estar debidamente consularizados o apostillados, segun
corresponda, al momento de presentar la propuesta. Aquellos documentos consularizados o
-apostillados en fecha posterior al cierre del proceso generaran inadmision de la propuesta. -

13.1.3 SI ES CONSORCIO O UNION TEMPORAL

NO APLICA por tratarse de una contratacién directa — orden de compra, en virtud de lo
contemplado en el numeral 9.2.3. del Acuerdo 064 de 2024 (Estatuto de Contratacaon de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E).

- 43.2 - EVALUACION TECNICA Y DE EXPERIENCIA: CUMPLE - NO CUMPLE

El resultado de la verificacion técnica sera de cumple o no cumple y no se le asigna puntaje,
dependiendo del resultado de la evaluacién de cumplimiento de los requisitos habilitantes
establecidos en el presente documento para seleccionar la oferta mas favorable.

13.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE. CUMPLE O NO CUMPLE

El proponente debe acreditar su experiencia aportando minimo (1) hasta (3) certificaciones de
experiencia, de contratos terminados y/o liquidados, cuyo objeto u obligaciones, sea igual o
similar al objeto a contratar, que indique como minimo:

" 'EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.
ombre 0 razén social del contratante (publico o prlvado)
b. Nombre del contratista
c. Fecha de iniciacién y de terminacion del contrato (5| aplica)
| d: valor del contrato
| e. Objeto del contrato.
[ f. Suscrita por funcionario/fempleado competente.

Nota 1. La sumatoria de las certificaciones de los contratos presentadas debe ser igual o
superior al del presupuesto oficial, expresado en SMMLV. '

Nota 2. En relacién con la experiencia acreditada a través de contratos en los cuales el
proponente participd como . integrante de un contratista plural, Ia regla que aplicara la
ENTIDAD para la verificacion de dicha experiencia correspondera a la ponderacién del valor
del contrato por el porcentaje de participacion del integrante en el contrato ejecutado.

Nota 3. En los eventos de participacién plural, a través de consorcio- o union temporal, la

experiencia podra ser acreditada por uno o varios de los miembros que conforman el
proponente, sin que sea necesario que cada uno de ellos la acredite.
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13.2.2 OTROS DOCUMENTOS .

Adicionalmente, el proveedor debera allegar los siguientes documento.s en archivo magnético
en formato PDF, organizados y numerados segun la siguiente solicitud:

; DOCUMENTO PARA PRESENTAR

Carta emitida por el representante legal en la que se ocmpromete a br:ndar a
cabalidad el servicio propuesto con las caracterlstlcas y especificaciones tecn icas

solicitadas
Sgrﬂa . ﬁrmad:: Garantice el cumplimiento de los requerimientos y parametros de la Circular
1 Externa 0000009 de 2016, Circular externa 20211700000004-5 de 2021, Circular

[sggfzi’;?gte | externa 20211700000005-5 de 2021, Circular Externa 2022151000000053-5 de
: 2022, Circular 0003 de 2018, Circular 004 de-2018, Decreto 830 de 2021 y la Guia

de Lineamientos antisoborno para el Distrito, asi como las normas que los

actualicen y se deriven de las mismas

Anexar hojas de vida del personal que realizara las actividades de capacitacion,

asesoria y acompaiiamiento

Presentar un demo y/o simulador del aplicativo web espec:fcando las virtudes y

caracteristicas del mismo. (revisar y/o quitar)

Presentar cronograma preliminar de capacitaciones en ambito operativo funcional

y normativo

Presentar licencia y/o permisos para el funcsonamuento y operacion del aplicativo

Web.

2 Hojas de vida

3 Simulador

4 Cronograma

5 Licencia

13.3. SARLAFT — FACTOR HABILITADOR

Los proponentes, en cumplimiento de lo establecido en la Circular Externa N 009 de 2016 de
la Superintendencia Nacional de Salud con la presentacion de la propuesta y/o ofertas, debera
diligenciar y presentar, segun corresponda:

1. Foifrr)ato - Formulario Conocimiento de Cliente o Contraparte — Persona Juridica.
.2. Formato - Formulario Conocimiento de Cliente o Contraparte — Persona Natural.

Anexar también, los estados financieros a corte 31 de diciembre de 2023.
NOTA 1: Anexar estados financieros a corte 31 de diciem.bre de 2023.

. NOTA 2: La informacién, en lo que t:ene que ver con ingresos y egresos, debe ser d|||gen0|ada-
en el formato con una periodicidad mensual.

NOTA 3: El formato SARLAFT presentado en la propuesta debe ir en formato PDF con firma
y huella dactilar del representante legal, sin modificar la estructura del mismo.

NOTA 4: Una vez verificados los formatos (Formato — Formulario. Conocimiento de Cliente o
Contraparte — Persona Juridica y Formato — Formulario Conocimiento de Cliente o
Contraparte — Persona Natural), y validada la informacion frente al RUT y las listas restrictivas,
si el proponente se encuentra reportado o si en el perfil de riesgo tiene perfil de riesgo
inminente, reporte de operacion sospechosa o reporte de operacion inusual, estara en causal
de rechazo.

14. CRITERIOS DE DESEMPATE

NO APLICA por tratarse de una contratacion directa — orden de compra, en virtud de lo
contemplado en el numeral 9.2.3. del Acuerdo 064 de 2024 (Estatuto de Contratacion de la
‘Subred Integrada de Servicios de Saiud Sur Occidente E.S.E).

15. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS Y/O PROPUESTAS
Habra lugar al rechazo de plano de las propuestas cuando:

1. La propuesta no sea presentada en pesos colombiano.
2. El proponente se encuentre incurso de inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de
intereses que le impidan contratar con la Subred, segun lo establec:do en la normatividad

vigente.
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Se demuestre la participacion del proponente en dos o mas propuestas.

Al momento de efectuar la evaluacién se adviertan presuntas falsedades en la
documentacion presentada por los oferentes acorde con la verificacion hecha por la
Subred.

La propuesta o sus aclaraciones posteriores contengan informacion inexacta que
induzcan a error a la entidad para obtener un mayor puntaje.

Por tachaduras, enmendaduras o correcciones que permitan dudar de la veracidad de la
informacién o documentos que integren la propuesta.

El proponente tenga participacion o sea socio en varias empresas que presenten su oferta
para el mismo item.

El oferente modifique el contenido de los anexos que se entregan adjuntos al presente
documento y que hacen parte integral de este.

La propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse a que
no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas dentro de este
estudio previo o termino de invitacién.

Se compruebe confabulacion y colusién entre los proponentes.

Un proponente plural NO se registre en la plataforma SECOP Il conforme a su naturaleza,
es decir, a nombre del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura.

La garantia de Seriedad de la Oferta sea presentada o constituida después de la fecha
de presentacion de la oferta. i

El oferente y/o proponente no adjunte certificado de indisponibilidad de la pagina de
SECOP I, dentro-de la hora o marco del cierre.

El proponente se encuentre sancionado de tal manera, que le imposibilite la ejecucion de
contratos, por reporte en los registros de informacion.

El proponente se encuentre reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria General de la Republica (Articulo 60 Ley 610 de 2000).

‘Cuando para un mismo proceso, una sociedad.y su filial y/o subsidiaria,. presenten

propuestas en forma separada, en este caso se rechazara la propuesta radicada en
segundo lugar y S|gu1entes

Cuando la creacién y registro de usuario. como proveedor en SECOP Il para-los
proponentes plurales no cumpla con los procedimientos establecidos en el manual de

SECORP Il : i
La inscripcién, renovacion o actualizacion del Registro Unico de.Proponentes (RUP) no

_esté en firme al finalizar el término para la subsanacién de documentos.

El valor de la propuesta supere el presupuesto oficial total

La propuesta no sea presentada a través de la plataforma de SECOP

La propuesta no sea presentada en idioma espafiol

Cuando consultado en las listas restrictivas, se evidencie que el proponente se encuentra
reportado o, tiene perfil de riesgo inminente, reporte de operacion sospechosa o reporte

.de operacion inusual.

16. DECLARATORIA DESIERTA

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E., podra declarar desierto el
presente proceso, mediante acta, cuando no se presente propuesta alguna o ninguna cumpla
_ con las condiciones sefialadas en este documento. Dicha declaracién solo procede por
motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de un contratista.

17. PRESENTACION DE PROPUESTAS

‘Los documentos solicitados en el presente documento, deberan ser enviados a través de la
plataforma electronica SECOP I, previa solicitud realizada por la Entidad a través de correo
electronico, con el fin de proceder con su verificaciéon, cuyo resultado sera publicado en la
plataforma Electrénica Colombia Compra Eficiente (SECOP Il).
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18. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con ia Resolucion No. 680 del 28 de septiembre de 2023, por medio de la
cual expide el Manual de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E. y conforme su Estatuto de Contratacién contenido en el Acuerdo 064 de
2024, en consideracion al valor estimado del contrato, la modalidad de seleccion del
contratista  sera la de Contratacion Directa en aplicacion- del procedimiento de Orden de
Compra. :

Lo anterior teniendo en cuenta lo dispuesto en el numeral 1.2 ORDENES DE COMPRA, del
numeral 10.2.1.2 CONTRATACION DIRECTA, del Capitulo 1l ETAPA DE LA
CONTRATACION, del manual de contratacion que sefiala que por esta modalidad se
seleccionaran - los contratos cuya cuantia no supere los 50 Salarios Minimos Legales
Mensuales, en concordancia con lo sefalado en el numeral 9.2.3 ORDENES DE COMPRA O

DE SERVIC_IOS del estatuto de contratacion.

—-J—’D (N ‘MALOE% -J__MWﬁtaa
LIDIA MAYORGA LAKCHEROS

Oficial de Cumplimiento
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E

Carg&Funcmmar[mr Contratista Nombre * P Firma N
Proyectd: Profesional Especializado | Daniela Mutis Martinez i - £
Revisado y aprobado: Director de Contratacion | Gabriel Ricardo Camacho Arcila i / |

Declaramos que hemos revisado el presente documento v lo encontramos ajustado a las norrt%s y digposiciones legales, y por

lo tanto, lo presentamos para firma. |

Anexo 1. Estudio de Mercado

Anexo 2. Matriz de Riesgos

Formato 1. Carta de Presentacion de la propuesta

Formato 2. Modelo de certificacion acreditando pago de aportes (Ley 789 de 2002)
Formate 3. Modelo de certificacion acreditando cumplimiento Ley 789 de 2022
Formato 4. Informacién Financiera -
Formato 5. Formato Pacto de Transparencia

Formato 6. Carta de inhabilidades

' Formato 7. SARLAFT Persona Natural

Formato 8. SARLAFT Persona Juridica
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