
 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 1 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

 

MUNICIPIO DE TUTA 

 

DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

 

 

 

INVITACION PÚBLICA 

 

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA No MT-MC-SU-065-2024 

 

 

SEGÚN LO DISPUESTO EN EL ART. 2º DE LA LEY 1150 DE 2007, MODIFICADA POR EL ART. 94 

DE LA LEY 1474 DE 2011, REGLAMENTADA EN LA SUBSECCIÓN 5 SECCIÓN 2 ESTRUCTURA Y 

DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN PARTE 2 REGLAMENTACIONES DEL 

TÍTULO1 CONTRATACIÓN ESTATAL CAPÍTULO 1 SISTEMA DE COMPRAS Y CONTRATACIÓN 

PÚBLICA DECRETO 1082 DE 2015, 

 

 

OBJETO: “SUMINISTRO DE EQUIPOS Y ELEMENTOS DEPORTIVOS, ASI COMO EL 

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO EQUIPAMIENTO DEL GIMNASIO DEL 

MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”. 

 

 

 

 

SE CONVOCA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE 

ACUERDO CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO 

DE CONTRATACIÓN 

 

 

 

SE RECOMIENDA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, LEER CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE 

DOCUMENTO PARA QUE LA PROPUESTA SEA PRESENTADA DENTRO DEL TERMINO Y CUMPLA 

CON TODOS LOS REQUISITOS AQUÍ ESTABLECIDOS. 

 

 

Tuta, 30 de octubre 2024 
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CAPÍTULO I 

MARCO GENERAL 

 

La presente Modalidad de Selección del contratista de Mínima Cuantía ha sido 

elaborada siguiendo los postulados señalados en el Numeral 5º del Articulo 2 de la ley 

1150 de 2007, Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del 

Decreto No 1082 de 2015, y con sujeción a los principios del artículo 209 de la Constitución 

Política Colombiana y artículo 3º de la ley 1437 de 2011. 

 

Que, por la naturaleza, características de los bienes y/o servicios a contratar y teniendo 

en cuenta que el valor del mismo no supera el 10% de la menor cuantía de la entidad, la 

modalidad de Selección del Contratista con la cual se cubrirá la necesidad planteada 

del objeto, será la Mínima Cuantía conforme a lo establecido en el Numeral 5º del Articulo 

2 de la ley 1150 de 2007, artículo 94 de la ley 1474 de 2011 Artículos 2.2.1.2.1.5.1 al 

2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de 2015, por cuanto no se trata de aquellos que se 

contratan de manera directa. 

 

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldía Municipal, se cuenta con recursos públicos 

destinados para este fin, lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de 

Disponibilidad Presupuestal. 

 

INFORMACIÓN DEL PROCESO Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP II   

 

1. Lea cuidadosamente el contenido de esta Invitación Pública, los documentos que 

hacen parte de la misma, sus formularios y anexos y las normas que regulan la 

contratación con entidades del Estado, así como la asignación de riesgos 

establecidos.  

2. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e 

incompatibilidad general ni especial o prohibiciones para contratar.  

3. Los Proponentes deberán estar registrados en el SECOP II como proveedores, para lo 

cual en caso de dudas pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia 

Compra Eficiente. 

4. Recuerde que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio, unión 

temporal o promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse y presentar la 

oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como 

proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so pena que 

su propuesta sea rechazada. 

5. Cerciórese de cumplir con las condiciones y requisitos señalados en la presente 

Invitación Pública.  

6. Proceda a reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia 

de aquella que la requiera.  
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7. Adelante oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos 

que debe allegar con la propuesta y verifique que contienen la información completa 

que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en la presente 

Invitación Pública. 

8. Verifique que las fechas de expedición de los documentos se encuentren dentro de 

los plazos exigidos en la Invitación Pública.  

9. Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido.  

10. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la 

elaboración de su propuesta.  

11. Tenga presente la fecha y hora límite establecida en el cronograma para el cierre del 

proceso y recuerde que la única forma en que los proponentes pueden presentar sus 

ofertas es por medio de la plataforma transaccional SECOP II. La Alcaldia de Tuta no 

recibirá ni dará trámite a propuestas fuera del plazo establecido para el presente 

proceso de selección.  

12. Tenga en cuenta que toda consulta relativa al proceso de selección deberá 

formularse a través de la plataforma transaccional SECOP II, de acuerdo con los 

procedimientos establecidos en las Guías de Colombia Compra Eficiente, toda vez 

que la Entidad no atenderá consultas personales ni telefónicas. Ningún acuerdo verbal 

con funcionarios o contratistas, antes o después de la entrega de la propuesta o firma 

del contrato, podrá afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones 

estipulados en la Invitación Pública o en los documentos asociados al proceso de 

selección. 

13. Recuerde que, en su condición de proponente, con la sola presentación de su 

propuesta, autoriza a la Entidad a verificar toda la información que en ella suministre.  

14. Cuando la propuesta contenga información o documentos que tengan el carácter 

de reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el proponente deberá hacer 

manifestación expresa de tal circunstancia en la carta de presentación de la oferta 

soportándolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderá que toda la 

información allí contenida es pública. La misma situación se aplicará con relación a 

los mensajes, que por regla general serán públicos, salvo manifestación expresa de 

reserva. 

15. La presentación de la propuesta, por parte del interesado, constituye evidencia de 

que se estudiaron completamente las especificaciones, formularios y demás 

documentos; que recibió las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas 

previamente consultadas y que ha aceptado que esta Invitación Pública es 

completa, compatible y adecuada para identificar el alcance de lo requerido por La 

Alcaldia de Tuta, y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las 

obligaciones que se adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre. 

16. Todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta serán a 

cargo del proponente. 

17. De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere 

la calidad de colaborador del mismo en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple 
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una función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma 

ley le otorga. 

 

CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA: 

 
Oferta Económica: Se debe diligenciar completamente el formulario contenido en el 
anexo de la presente invitación denominado Anexo propuesta económica, en la cual 
deberá describirse el valor unitario y el valor total incluido IVA (en caso de estar cobijado 
por el IVA). Cualquier alteración, modificación o variación en el formato indicado por la 
entidad para la presentación de la oferta económica dará rechazo a la propuesta 
presentada.  El valor debe coincidir con el registrado en la plataforma Secop II 

 

Aspectos a tener en cuenta para la presentación de la oferta económica:   

 
1. El proponente deberá presentar su oferta por el sistema de precios unitarios, 
conforme al cual en dicho precio se encuentran comprendidos todos los costos directos 
e indirectos.   

2. El proponente debe cotizar la totalidad de los ítems requeridos por la entidad con 
la descripción, unidad de medida, cantidades, con sus respectivas especificaciones, si es 
el caso, tal y como se indica en el Anexo 2 (Modelo no responsable de IVA / Modelo para 
responsable del IVA) de acuerdo al régimen al que pertenece, al igual debe anexar a la 
propuesta económica los anexos y documentos que hagan parte de la misma tales como 
fichas técnicas, certificados de la calidad expedidos por el fabricante etc, cuando sean 
requeridos por la entidad. 

3. Al formular la propuesta, el proponente deberá tener en cuenta que todos los 
impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y ejecución 
del contrato. Es responsabilidad del proponente conocer los impuestos y retenciones que 
se causen por la suscripción del contrato. Por lo tanto, los precios que se propongan 
deberán considerar tales conceptos.   

4. El municipio solo pagará los precios contratados y por tanto, no reconocerá suma 
alguna por impuestos ni reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba 

efectuar como consecuencia de una acción directa de la entidad previamente 
formalizada de acuerdo a los procedimientos legales y presupuestales que corresponda.   

5. El municipio efectuará al proponente las retenciones que, en materia tributaria 
tenga establecida la Ley y respecto de las cuales sea su obligación efectuar la retención. 
En los demás casos, el contratista deberá cumplir con el pago de los impuestos, tasas o 
contribuciones que se deriven de la presente contratación.   

6. Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el proponente deberán 
ser tramitadas por éste ante la respectiva Administración de Impuestos, sin 
responsabilidad alguna por parte del municipio o costo para ella.   

7. Se verificarán los valores de los servicios y/o elementos contenidos en las ofertas, 
teniendo en cuenta los precios del mercado. El proponente deberá presentar su oferta 
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discriminando precios unitarios comprendiendo en ellos todos los costos directos e 
indirectos. El valor total de la oferta incluido IVA para los responsables del IVA o el valor 
total para los no responsables del IVA no podrán ser superiores al presupuesto disponible 
establecido por la entidad. La oferta económica debe ser clara y verificable 
matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada ítem 
ofrecido y en el caso de pertenecer al régimen responsable del IVA discriminando el IVA. 
Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podrá ser 
reconocido por el municipio de Tuta y el PROPONENTE deberá asumir el costo del 
impuesto. En aplicación de los principios de selección objetiva e igualdad de condiciones 
de los proponentes, la entidad evaluará las ofertas sin tener en cuenta el impuesto del 
IVA, es decir que la evaluación se realizará sobre el precio del bien o servicio descontando 
el valor del impuesto en las ofertas de proponentes responsables del IVA. 

8. Solamente se recibe la presentación de una (1) oferta por proponente. No se 
Acepta la presentación alternativa.   

9. El proponente seleccionado debe tener en cuenta que si en el desarrollo del 
contrato su régimen del impuesto a las ventas cambia de no responsable del IVA a 
responsable del IVA deberá asumir el impuesto a las ventas que tenga la obligación a 

facturar.   

10. La no presentación de la propuesta económica, dará lugar a que la propuesta sea 

declarada como rechazada económicamente.    

NOTA: En atención a lo establecido en la Sección Tercera, del Consejo de Estado, 
mediante Sentencia con Radicado No. 12663 del 18 de Octubre de 2000. Consejera 
Ponente: Maria Elena Giraldo Gómez y al señalar que: "Cuando el oferente en el análisis 
de precios unitarios, al multiplicar el dato de precio unitario por las cantidades obtenga 
un dato equivocado, la Administración podrá corregirlo, efectuando la operación 
correcta: los errores aritméticos no podrán, o por aumento o por disminución sobrepasar 
un 5% del valor de la propuesta. La Administración no podrá jamás corregir el dato de 
precio unitario" 

Por dicha razón, el municipio de Tuta, en caso de discrepancia entre los precios unitarios 
y los precios totales incluidos en la lista de cantidades y precios del formato de la 
propuesta, se hará corrección aritmética tomando como base los precios unitarios, 
siempre y cuando los errores aritméticos no podrán, o por aumento o por disminución 
sobrepasar un 5% del valor de la propuesta. 

 

1.1 OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE 
BIENES Y SERVICIOS.   

 

El contrato tiene por objeto El objeto del contrato será: “SUMINISTRO DE EQUIPOS Y 

ELEMENTOS DEPORTIVOS, ASI COMO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 

EQUIPAMIENTO DEL GIMNASIO DEL MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”, 

en función de los recursos propios del municipio para la vigencia 2024 y de acuerdo al 

sustento legal.   
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El proponente debe estar clasificado en el "sistema de clasificación industrial internacional 
uniforme" (CIIU) conforme a Revisión 4 adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A.C. por el 
Departamento Administrativo Nacional De Estadística - DANE. Identificación CIIU: versión 
14 del UNSPSC segmento, familia, clase y producto de conformidad con lo establecido 
en el Decreto 1082 de 2015, así:   

 

ITEM CODIGO  DETALLE 

1 49161504 - 90141603 SUMINISTRO ELEMENTOS DEPORTIVOS UNIFORMES Y DEMAS 

ACCESORIOS COMO ESTRATEGIA PARA EL 

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA PRACTICA DEL 

DEPORTE DEL MUNICIPIO DE TUTA. 

 

1.2 CONDICIONES TÉCNICAS DEL OBJETO DEL CONTRATO 

 

El objeto del contrato será: SERVICIO DE LIMPIEZA, LAVADO Y DESINFECCIÓN DE 

TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE, FUMIGACIÓN Y RATIZACION 

CONTRA PLAGAS EN LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ASI COMO 

DESINFECION DE ARCHIVOS CONTRA PLAGAS Y FUMIGACIÓN - RATIZACION EN 

INMUEBLES EN PROPIEDADES DEL MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE BOYACÁ”, 

según las siguientes características técnicas 

 

ITEMS EVENTO UNIDAD CANTIDAD 

FOTOGRAFIA DE 

REFERENCIA - NO 

VINCULANTE 

MANTENIMIENTO 

1 

BICICLETA SPINNING 1 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: se requiere 

instalación de eje, par de pedales 

y dos (2) bielas para su 

funcionamiento, servicio de 

limpieza externa  

e interna y lubricación de partes 

móviles para prolongar su 

funcionamiento y evitar daños por 

fricción y así garantizar su 

funcionamiento, EQUIPO FUERA DE 

SERVICIO EN EL MOMENTO 

UND 1 

 

1,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

1,2 EJE UND 1  

1,3 PAR DE PEDALES UND 1  
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1,4 BIELAS UND 2  

2 

BICICLETA SPINNING 2  

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: se requiere 

encielado, par de pedales  

para su funcionamiento, servicio 

de limpieza externa e interna y 

lubricación de partes móviles para 

prolongar su funcionamiento y 

evitar daños por fricción y así 

garantizar su funcionamiento, 

EQUIPO FUERA DE SERVICIO EN EL 

MOMENTO 

UND 1 

 

2,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

2,2 EMBIELADO UND 1  

2,3 PAR DE PEDALES UND 1  

3 

BICICLETA SPINNING 3 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: se requiere 

instalación de eje, y perilla de 

graduación para su 

funcionamiento, servicio de 

limpieza externa e interna y 

lubricación de partes móviles para 

prolongar su funcionamiento y 

evitar daños por fricción y así 

garantizar su desempeño. 

UND 1 

 

3,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

3,2 EJE UND 1  

3,3 PERILLA DE GRADUACION UND 1  
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4 

BICICLETA SPINNING 4 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: se requiere 

instalación de sistema de 

resistencia completo el cual 

comprende: guayas, perilla, 

mariposa y frenos para su 

funcionamiento, servicio de 

limpieza externa e interna y 

lubricación de partes móviles para 

prolongar su funcionamiento y 

evitar daños por fricción y así 

garantizar su funcionamiento, 

EQUIPO FUERA DE SERVICIO EN EL 

MOMENTO 

UND 1 

 

4,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

4,2 GUAYAS UND 2  

4,3 PERILLA DE RESISTENCIA UND 1  

4,4 MARIPOSA UND 1  

4,5 FRENO (par) UND 1  

5 

ELIPTICA 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: se requiere 

instalación de monitor y ocho (8) 

bujes para articulaciones para su 

funcionamiento, servicio de 

limpieza externa e interna y 

lubricación de partes móviles para 

prolongar su funcionamiento y 

evitar daños por fricción y así 

garantizar su funcionamiento, 

EQUIPO FUERA DE SERVICIO EN EL 

MOMENTO 

UND 1 

 

5,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

5,2 MONITOR UND 1  

5,3 BUJES UND 8  
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6 

MULTIFUERZA 1 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: el equipo 

requiere limpieza externa en 

general, lubricación de partes 

móviles, revisión y ajuste de sistema 

de poleas y peso, por desgaste 

propio del funcionamiento de la 

máquina requiere cambio de dos 

(2) guayas rencauchutadas por 

ruptura de su recubrimiento lo cual 

interfiere con el desempeño de la 

máquina, así como cambio de 

una (1) de las partes de la tapicería 

que sirven como apoyo en el 

desarrollo del ejercicio. 

UND 1 

 

6,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

6,2 GUAYAS ENCAUCHETADAS UND 2  

6,3 TAPICERIA UND 1  

7 

BANCO PARA EJERCICIO 1 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: el equipo 

requiere limpieza externa en 

general, lubricación de partes 

móviles, así como cambio de dos 

(2) de las piezas de la tapicería 

que sirven como apoyo en el 

desarrollo del ejercicio. 

UND 1 

 

7,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

7,2 TAPICERIA UND 2  

8 

PRENSA PARA PIERNA 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: el equipo 

requiere limpieza externa en 

general, lubricación de partes 

móviles, así como cambio de una 

(1) de las piezas de la tapicería 

que sirven como apoyo en el 

desarrollo del ejercicio. 

UND 1 

 

8,1 MANTENIMIENTO UND 1  
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8,2 TAPICERIA UND 1  

9 

BANCO PARA EJERCICIO 2 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: el equipo 

requiere limpieza externa en 

general, lubricación de partes 

móviles, así como cambio de una 

(1) pieza de la tapicería que sirven 

como apoyo en el desarrollo del 

ejercicio junto con cuatro (4) 

espumas de apoyo. 

UND 1 

 

9,1 ESPUMAS DE APOYO UND 4  

9,2 TAPICERIA UND 1  

10 

BANCO PARA EJERCICIO 3 

En la revisión técnica se realizan los 

siguientes hallazgos: el equipo 

requiere limpieza externa en 

general, lubricación de partes 

móviles, así como cambio de una 

(1) pieza de la tapicería que sirven 

como apoyo en el desarrollo del 

ejercicio junto con cuatro (4) 

espumas de apoyo 

UND 1 

 

10,1 ESPUMAS DE APOYO UND 4  

10,2 TAPICERIA UND 1  

11 

MULTIFUERZA 2 En la revisión 

técnica se realizan los siguientes 

hallazgos: el equipo requiere 

limpieza externa en general, 

lubricación de partes móviles, 

revisión y ajuste de sistema de 

poleas y peso, por desgaste propio 

del funcionamiento de la máquina 

requiere cambio de dos (2) guayas 

rencauchutadas por ruptura de su 

recubrimiento lo cual interfiere con 

el desempeño de la máquina, así 

como cambio de seis (6) bujes 

pack dock para el funcionamiento 

óptimo del equipo. 

UND 1 
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11,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

11,2 GUAYAS ENCAUCHETADAS UND 2  

11,3 BUJES PECK DECK UND 6  

12 

MULTIFUERZA 3 En la revisión 

técnica se realizan los siguientes 

hallazgos: el equipo requiere 

limpieza externa en general, 

lubricación de partes móviles, 

revisión y ajuste de sistema de 

poleas y peso, por desgaste propio 

del funcionamiento de la máquina 

requiere cambio de una (1) guaya 

rencauchutada por ruptura de su 

recubrimiento lo cual interfiere con 

el desempeño de la máquina. 

UND 1 

 

12,1 MANTENIMIENTO CORRECTIVO UND 1  

12,2 GUAYA ENCAUCHETADA UND 1  

SUMINISTRO  

1 

RUEDA ABDOMINAL Ruedas Dobles 

con eje de plástico de alta 

calidad, lo que hace a los discos 

AB más estables, livianos y 

duraderos. 

- Superficie de los neumáticos con 

rayas Rueda: 175 cm de diámetro 

x 23 cm. 

- Empaque: 22 x 25 x 6 cm. 

- Tapete: 34 cms por 16 cms. 

Peso Aproximado: 

- Rueda AB: 431 g. 

- Empaque: 558 g. 

UND 

 

2 

 

 

2 

COLCHONETA PROFESIONAL 

Material: 

-Interior: Cassata (extraíble). 

-Cremallera: Plástica. 

-Exterior: Forrada en cordobán 

impermeable (Tela Vinílica). 

Dimensiones: 100 cm (largo) x 48 

cm (ancho) x 3,5 cm (grosor) 

UND 4 

 



 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 12 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

3 

PELOTA PARA GIMNASIA Balón de 

Pilates 65 cm Pelota de Yoga 

Gimnasio 

Ayuda a mejorar la postura, el 

balance y la flexibilidad. 

Diámetro: 65 cm 

Peso Máximo: 100 Kg 

UND 3 

 

4 

SACO DE BOXEO 26 KILOS Medidas: 

30,5 x 85 cm Peso: 26 kg.Tula en 

material en cuero sintético (PVC). 

Relleno de espuma de alta 

densidad.Costuras reforzadas, 

colgantes en reatas con 

terminaciones en argollas 

aceradas. 

UND 1 

 

5 

BANDAS ELASTICAS X 5 Hechas en 

TPE látex de alta calidad 100% 

Natural Para las 5 bandas las 

medidas son iguales: ANCHO: 5cm 

- LARGO: 30cm 

El grosor varía en cada una, 

dependiendo de su resistencia: 

VERDE: 0,35mm - AZUL: 0,55mm - 

AMARILLA: 0,7mm - ROJA: 0,9mm - 

NEGRA: 1,1mm 

UND 

 

1 

 

 

6 

PESAS TOBILLERAS (3 kilos) Set de 2 

pesas tobilleras o pesas 

muñequeras y peso está distribuido 

en diferentes compartimientos que 

puede retirar y poner para ajustar 

el peso a su gusto. Simplemente 

abriendo el compartimiento que 

está sellado con un velcro. Con 

correa doble para mejor ajuste y 

seguridad, Pasadores metálicos, 

Cierre ajustable con velcro, Peso 

ajustable 

UND 1 
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7 

PESAS TOBILLERAS (5 kilos) Set de 2 

pesas tobilleras o pesas 

muñequeras y peso está distribuido 

en diferentes compartimientos que 

puede retirar y poner para ajustar 

el peso a su gusto. Simplemente 

abriendo el compartimiento que 

está sellado con un velcro. Con 

correa doble para mejor ajuste y 

seguridad, Pasadores metálicos, 

Cierre ajustable con velcro, Peso 

ajustable 

UND 1 

 

8 

TROTADORA CAMINADORA REIMS 

2.5 HP 

Trotadora Plegable, para facilitar 

su almacenaje. Motor DC 2.5 HP 

Real HP.Velocidad 1.0 – 20 Km/h, 

Inclinacion Automatica 0 – 15%, 

Pantalla 7¿ LCD Display blue tactil 

(5 funciones): Velocidad, 

Distancia,Tiempo, Calorias y Ritmo 

cardiaco. 

Programas: 18 Pre-establecidos + 

U1-U3 + Body Fat Program. 2 

Altavoces – Conexión MP3.Peso 

máximo del usuario: 130 Kg. 

Sistema de Absorción de impacto 

triple 

Conexión 110 Voltios Uso: 

Institucional y Domestico Premium. 

Dimensiones (Área Banda): Largo 

(141 cm) Ancho (50 cm) 

UND 1 

 

9 

BOMBA DE PIE Inflador de Pie Beto 

Cmp 151sg1 Con Manometro 

Compatible con Valvula Schrader 

(Auto) y Presta, Presión: Hasta 160 

PSI / 11 BAR 

Con manometro para ver la 

presión de inflado Tamaño:Altura 

53 cm 

UND 

 

1 
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10 

BALON DE FUTBOL PROFESIONAL # 5  

Cumple con especificaciones FIFA 

(Balón de alta categoría) 

-Balón oficial del fútbol Profesional 

T652218  Colombiano 2002 – 2005 

-Cubierta en cuero PU 

-Almohadilla de espuma 

-Lienzo de refuerzo 

-Resistencia a la abrasión 

-Suavidad al impacto 

-Mejor desempeño confort 

UND 

 

10 

 

 

11 

BALONES FORMATIVOS CAUCHO 

FUTBOL 11 pelota fundamentación 

futbol 280gr, Diámetro 63 

centímetros, alto 18 centímetros. 

UND 8 

 

12 

BALON VOLEIBOL ORIGINAL 

OFICIAL # 5 Balón original, 

profesional y garantizado 

* Uso competencia o 

entrenamiento 

* Elaborado en cuero sintético de 

alta calidad 

* Cocido con cubierta en PVC y 

forro de butilo 

* Brinda fuerza uniforme durante el 

impacto 

* Mejor control de la dirección y del 

arco de la pelota durante el vuelo 

* Con diseño de dieciocho paneles 

en espiral 

* Peso: 260 - 280 g 

* Color (verde, blanco, rojo) 

oficiales 

* Superficie indoor - outdoor                                     

V5m 

UND 2 
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13 

ESTACA CON BASTONES PUNTA 

METALICA Y RESORTADA x 10 

medidas: 150 cm + 10 cm de punta 

de acero 

UND 1 

 

14 

JUEGO (2) RED PARA PORTERIA 

FUTBOL 11 mallas tipo cabaña para 

arcos de futbol medidas oficiales 

color blanco 

medidas oficiales, largo 7,40 mts x 

alto 2,50 mts x cabaña 1,20 

mts,calibre #5 

UND 1 

 

15 

JUEGO (2) RED PARA PORTERIA 

FUTBOL DE SALON tipo cabaña 

Medidas Oficiales 

Largo 3,20 mts x Alto 2,10 mts x 

Cabaña 80 cm, Calibre #3 

UND 2 

 

16 

BALON FUTBOL DE SALON Balón 

Vulcanizado, Medida 60-62  

MICROFÚTBOL, Peso Promedio 420 

Gr 

UND 10 

 

17 

ESCALERAS DE COORDINACIÓN La 

Escalera De Agilidad Coordinación 

Entrenamiento 10pasos 4mt es el 

equipo ideal para mejorar la 

agilidad y coordinación en 

cualquier tipo de entrenamiento 

deportivo. Con una longitud de 4 

metros y un ancho de 40 cm, esta 

escalera ofrece 10 casillas de 40 

cm x 40 cm. 

UND 2 

 

18 

BALON DE BALONCESTO # 7 

canchas duras (Cemento o 

Asfalto), Extraordinario agarre, 

Antideslizante, Resistente al 

desgaste, Menor absorción de 

humedad, Alta duración, Peso 580 

UND 

 

10 
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a 650gr, Circunferencia 75 a 78 

cm,Rebote Mínimo 120 a 140 cm. 

19 

PLATILLOS SEMIFLEXIBLE DE 

SEÑALIZACION Material de 

Polietileno de Alta Calidad: 

Fabricado con polietileno de 

primera calidad, este disco de 

marca garantiza una excelente 

durabilidad y resistencia al 

desgaste. Su construcción sólida y 

su buena dureza lo hacen ideal 

para resistir el uso repetido sin 

deformarse fácilmente. 

Dimensiones: Altura: 1,9 pulgadas 

(aproximadamente 5 centímetros) 

Diámetro: 7,67 pulgadas 

(aproximadamente 19 

centímetros) 

UND 35 

 

20 

CONOS HUECOS Conos de 40 cm 

polietileno en superficie lisa y 

huecos 

UND 10 

 

21 

Juegos de petos, camiseta tipo 

esqueleto con logos institucionales 

y numero, colores y diseño a 

convenir con el supervisor 

UND 20 

 

1.2.1 ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DEL CONTRATO 

A. OBLIGACIONES GENERALES 

 

a) Asumir todos los costos que genere la legalización del contrato. 

b) Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos 

previos, en el anexo técnico, en la invitación pública y en la propuesta presentada, la 

cual para todos los efectos formará parte integral del contrato. 

c) Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, 

conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

d) Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el 

Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Alcaldía Municipal de Tuta.  
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e) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por 

causa o con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de 

autor, en relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en 

ejecución del contrato. 

f) Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las 

garantías del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, 

suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

g) Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de 

cualquier género que establezcan las leyes colombianas. 

h) Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el 

desarrollo del Contrato le imparta el Municipio de Tuta a través de la supervisión del 

mismo, para una correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones. 

i) Entregar a la supervisión los informes que se soliciten e informar oportunamente de 

cualquier situación que pueda afectar la correcta ejecución y cumplimiento del 

contrato. 

j) Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de 

seguridad social, en proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la 

planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. 

k) Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación 

suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del 

pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 

cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el 

artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente. 

l) Ejecutar el objeto contractual cumpliendo con las especificaciones técnicas descritas 

en el pliego de condiciones y todas las condiciones allí requeridas.  

m) Presentar la documentación necesaria y solicitada por la entidad contratante.  

n) Prestar las facturas de las actividades ejecutadas de acuerdo a la oferta económica 

presentada por el contratista. 

o) Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomía técnica y administrativa y 

bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de 

subordinación, ni vínculo laboral alguno entre el contratista y el Municipio de Tuta – 

Boyacá. 

p) Entregar de manera pronta de acuerdo al plazo y en el lugar indicado los elementos 

objeto del presente contrato relacionado con anterioridad. 

q) Entregar los elementos, con el cumplimiento de las especificaciones y de 

características técnicas y de calidad establecido por la entidad y relacionado en el 
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presente estudio previo que hace parte del presente proceso contractual dentro de 

la respectiva descripción técnica establecida en el objeto del contrato. 

r) Entregar en perfecto estado los materiales y demás elementos requeridos en las 

condiciones y términos establecidos en el presente documento. 

s) Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel 

cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque no estén 

específicamente señaladas en el presente documento, siempre y cuando las mismas 

correspondan a la naturaleza y objeto del contrato. 

t) Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato y la calidad de los 

mismos.  

u) Realizar un registro fotográfico, de los productos entregados.  

v) Allegar las garantías exigidas consistentes en las pólizas de seguros de acuerdo con 

los requerimientos la minuta del contrato, si hubiera. 

 

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ESPECIALES 

 

El contratista se obliga a cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados 

en este proceso, y con las especificaciones técnicas y económicas descritas en los 

estudios de conveniencia y en la invitación:  

 

a)  El CONTRATISTA está en la obligación de ejecutar y garantizar la prestación del servicio 

de qué trata el presente proceso. 

b)  Tramitar con diligencia el presente contrato. 

c)  Cumplir las especificaciones técnicas y cantidades solicitadas en el plazo contractual 

y con el lleno de los requisitos señalados en el pliego de condiciones. 

d) Efectuar la entrega de los bienes contratados dentro del plazo establecido por la 

entidad conforme a las especificaciones técnicas y obligaciones del objeto contractual. 

e) Programar la ejecución de los servicios de acuerdo a los requerimientos del municipio 

de Tuta, y efectuarlo de acuerdo a las condiciones técnicas exigidas. 

f) Cumplir con las necesidades para el desarrollo del servicio, con las condiciones 

establecidas en los estudios previos, invitación publica, sus Anexos, Adendas y la oferta 

presentada. 
 

C. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

1) Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o 
caso fortuito o de cualquier otra naturaleza que intervengan directamente en la 
realización del objeto, al Supervisor del contrato y a la oficina de la secretaria de 
Gobierno del municipio, inmediatamente tenga conocimiento de ellas, siempre que 
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afecten o puedan afectar la adecuada ejecución del contrato, alcance del objeto y el 
presupuesto oficial.   

2) Elaborar y suscribir el acta de inicio de ejecución del contrato, así como las actas de 
suspensión, reiniciación, terminación del contrato, recibo final y liquidación, utilizando 
como guía los modelos, instrucciones y procedimientos establecidos por el Municipio de 
Tuta (Boyacá).  

3) Elaborar, junto con el Supervisor, el acta de recibo a satisfacción del contrato.  

4) Salvaguardar la información confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de 
sus actividades salvo requerimiento expreso de autoridad competente.  

5) Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de 
Ley 80 de 1993 –adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007–, que se 
encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad 
Social Integral, así como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y las cajas de compensación familiar, cuando se 
requiera  de todo el personal vinculado directamente a la ejecución del contrato, 
incluido los independientes que presten sus servicios para la ejecución del contrato.  

6) Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de 
terceros, o al personal contratado para la ejecución del contrato, por causa o con 
ocasión del desarrollo del mismo.  

7) Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato.  

8) Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a 
ello, de acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompañada 
de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones 
pactadas, incluido el Registro Único Tributario (RUT) expedido por la DIAN, requisito sin el 
cual no se podrá tramitar el respectivo pago. Es obligación del contratista conocer y 
presupuestar todos los gravámenes de los cuales es responsable al momento de presentar 
su propuesta y celebrar el presente Contrato, por tanto, asumirá la responsabilidad y los 
costos, multas y/o sanciones que se generen por la inexactitud de la información fiscal 
que se haya entregado a esta Secretaría. Para todos los efectos legales, presupuestales 
y fiscales, se entenderá que el valor de la propuesta presentada por el contratista incluye 

IVA, cuando el bien y/o servicio contratado no éste excluido de tal gravamen por la Ley. 

9) Colaborar con el Municipio de Tuta, Boyacá en cualquier requerimiento que se haga.  

10) Dar a conocer al Municipio de Tuta, Boyacá cualquier reclamación que indirecta o 
directamente pueda tener algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus 
obligaciones.  

11) Comunicarle al Municipio de Tuta Boyacá, cualquier circunstancia política, jurídica, 
social, económica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la 
ejecución del Contrato  

12) Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecución del contrato. 

 

D. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 
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a) Pagar en forma oportuna el valor del contrato. 

b) Velar por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. 

c) Exigir al contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato, acorde 

con la cláusula de forma de pago, previo recibo a satisfacción del supervisor del 

contrato. 

d) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones 

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 

e) Exigir la calidad de los bienes objeto del contrato y el cumplimiento de las 

características técnicas. 

f) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnización que sufra el 

municipio en desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 

g) A corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y 

procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que 

llegaren a presentarse. 

h) Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el proponente elegido de 

conformidad con el contenido de la invitación pública. 

i) Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos 

consagrados por la Ley. 

j) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos 

que de él forman parte. 

k) Ejercer la supervisión general del contrato. 

1.2.2CONDICIONES TÉCNICAS ESPECIALES REQUERIDAS PARA EL OBJETO CONTRACTUAL: 

 

CONDICIÓN 
TÉCNICA 

ESPECIFICA 

SE TIENE  NO SE 

TIENE  
POR QUE  

ESTUDIOS 
TÉCNICOS 

N/A N/A N/A 

DISEÑOS N/A N/A N/A 

PLANOS N/A N/A N/A 

AUTORIZACIONES N/A N/A N/A 

PERMISOS N/A N/A N/A 

SERVIDUMBRES N/A N/A N/A 

 

SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL. 
El contratista tendrá la obligación de adoptar las medidas de seguridad industrial 
necesarias en la ejecución del objeto del contrato y de acuerdo a la normatividad 
vigente. 

El contratista será el único responsable de los perjuicios ocasionados por la falta de 
medidas de seguridad y salubridad en su ambiente de trabajo.  
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AUTORIZACIONES: 

Para la ejecución del contrato no se requiere de Autorización alguna de terceros. 

PERMISOS:    
Para la ejecución del contrato no se requiere de permisos de terceros.  

LICENCIAS:  
Para la ejecución del contrato no se requiere de Licencias de terceros.  

DISEÑOS, ESTUDIOS TÉCNICOS, PLANOS: 

N/A  

ÁREA DE INFLUENCIA 

Sector rural del Municipio de Tuta.  

 

1.3 FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

Se trata de un contrato de suministro cuyo objeto será “SUMINISTRO DE EQUIPOS Y 

ELEMENTOS DEPORTIVOS, ASI COMO EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO 

EQUIPAMIENTO DEL GIMNASIO DEL MUNICIPIO DE TUTA, DEPARTAMENTO DE BOYACA”, 

cuyo valor no supera el 10% de la menor cuantía, el cual se enmarca dentro de los 

lineamientos y exigencias consagradas en el Artículo 94 de la ley 1474 de 2011, Artículos 

Artículo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No. 1082 de 2015 y por ende la Modalidad de Selección 

del Contratista será la Mínima cuantía indicada en estas normas, dentro del cual el único 

factor de selección del contratista será el Menor Precio Ofrecido, previa verificación de 

ciertos REQUISITOS HABILITANTES, aplicables al procedimiento de mínima cuantía 

consagrado en las normas ya citadas. 

 

1.4 PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 

El plazo de ejecución del contrato es de VEINTE (20) días calendario, contados a partir del 

cumplimiento de los requisitos de forma, consagrados en el Artículo 39 de la ley 80 de 

1993, perfeccionamiento, ejecución y pago consagrados en el Artículo 41 de la ley 80 de 

1993, Articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.1.2.3.1. 34 del Dcto 1082 de 2015, y 

la suscripción de la forma del Acta de Inicio. 

 

Siempre que cualquiera de los plazos en días calendario indicados en la invitación tenga 

vencimiento en día inhábil, se entenderá que dicho plazo vence el día hábil 

inmediatamente siguiente. Para los efectos del trámite del proceso de selección por 

mínima cuantía, cuando se indiquen plazos de días hábiles no se computarán como tales 

los días sábados, domingos, días festivos y puentes considerados de esta forma por la ley 

colombiana. 

 

1.5 FORMA DE PAGO 
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El Municipio se compromete a pagar el valor del presente contrato así: El 100% del valor 
del contrato en actas parciales, previa entrega de los elementos requeridos, certificación 
de cumplimiento por parte del supervisor, suscripción de acta de recibo final, y la 
acreditación del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales de 
acuerdo con lo señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. La retención del IVA y la 
retención en la fuente a los pagos y abonos en cuentas, se harán de acuerdo a las 
disposiciones legales sobre la materia. Como requisito previo para autorizar el pago del 
contrato, el supervisor designado verificará que el contratista se encuentre al día en el 
pago y/o cumplimiento de sus obligaciones con los aportes al sistema integral de 
Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y 
el numeral 1 del artículo 13 de la ley 1562 de 2012. 

 

Para tramitar el pago correspondiente el contratista debe allegar: 

• Acta parcial o Acta de liquidación del contrato suscrito por las partes 

• Factura de Venta o cuenta de cobro (ELECTRONICA) 

• Soportes del pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal (SENA, ICBF, 
CAJA DE COMPENSACIÓN) y los correspondientes certificados de cada uno. 

• Informe de actividades y/o informe de elementos suministrados con evidencia 
fotográfica. 

 

Como requisito previo para autorizar el pago del contrato, el supervisor designado 
verificará que el contratista se encuentre al día en el pago y/o cumplimiento de sus 
obligaciones con los aportes al sistema integral de Seguridad Social y Parafiscales, de 
conformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el numeral 1 del artículo 13 de la 
ley 1562 de 2012. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA deberá acreditar el 
cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social 
integral y Cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, según corresponda, mediante 
certificación expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al 
periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 
2002, Ley 100 de 1993, Decreto 2353 de 2015, y la ley 828 de 2003. En dicha certificación 
se debe hacer constar que la información contenida en las declaraciones de 
autoliquidación de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la 
correspondiente a sus Ingresos Base de Cotización es correcta y que no se encuentra en 
mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato 
podrá solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago de 
los aportes a los sistemas de salud, pensión ARP y Parafiscales.  

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. SUJECIÓN DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los 
pagos a los cuales está obligado el MUNICIPIO se realizarán dentro de los treinta (30) días 
hábiles siguientes al recibo de la factura y/o cuenta de cobro recibida por parte del 



 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 23 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

Contratista, además de la entrega de bien, servicio u obra, los demás requisitos a que 
haya lugar, entre ellos pagos de seguridad social, pago de estampillas, cuando a ellos 
haya lugar, etc., todo lo cual deberá constar expresamente en el acta de recibo. Aquel 
requisito cuya verificación no conste expresamente en esta acta, no se entiende 
cumplido, así se haya suscrito el acta verificando los demás requisitos. Los pagos están 
sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO.  

 

PARÁGRAFO TERCERO. DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, 
por conducto de la Tesorería del Municipio, se efectúe los desembolsos a su favor las 
deducciones por concepto de los gravámenes Municipales y legales a que hubiere lugar, 
teniendo en cuenta para la respectiva deducción, los parámetros que para tal efecto 
haya establecido la disposición que dio origen al gravamen.  

 

PARÁGRAFO CUARTO: en todo caso deberá tenerse en cuenta lo previsto en el artículo 
12 de la ley 2021 del 2020 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 

 

El lugar de ejecución será la jurisdicción del municipio de Tuta – Boyacá, zona urbana y 

rural. 

 

1.6 ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS 

 

El Contratista a más tardar dentro de los 3 días siguientes a la suscripción del contrato 

deberá constituir a favor del Municipio de Tuta las siguientes pólizas: 

 

# AMPARO  SUFICIENCIA  VIGENCIA  

1 Cumplimiento  10% del valor del 

Contrato  

Vigencia hasta la liquidación 

del contrato o convenio 

Párrafo: Se entiende como 

plazo para la liquidación de seis 

(6) meses. 

2 Calidad y correcto 

funcionamiento de 

los bienes 

10% del valor total 

del Contrato  

Vigente por el término del 

contrato y  seis (6) meses más 

contados a partir del acta de 

recibo final a satisfacción 

 

El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO, de acuerdo con el artículo 7 

de la ley 1150 de 2007, una garantía única que avalará el cumplimiento de las 

obligaciones surgidas del Contrato, la cual se mantendrá vigente durante su ejecución y 
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liquidación final, podrá ser otorgada mediante cualquiera de las clases estipuladas en el 

Decreto 1082 de 2015 

 
1.7 MULTAS 

 

De conformidad con el numeral 2° del artículo 4° de la ley 80 de 1993, y el Artículo 17 de 

la Ley 1150 de 2007, El Municipio de Tuta, adelantará las gestiones necesarias para el 

reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias para efectos de la presente 

contratación de la siguiente manera:  

a. En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL 

CONTRATISTA adjudicatario sin perjuicio de la declaratoria de la caducidad del Contrato. 

El Municipio de Tuta podrá mediante resolución imponer multas diarias equivalentes al 

uno por mil (1x1000) del valor del Contrato por cada día de mora o de incumplimiento 

total.  

b. En caso de incumplimiento del término para legalizar debidamente el contrato (3 días 

hábiles a partir de la suscripción del Contrato), se impondrá una multa del 0.5% del valor 

del Contrato por cada día de retraso.  

c. Por incumplimiento en la obligación de iniciar la ejecución del Contrato de acuerdo a 

la fecha señalada en el acta de iniciación por un valor del 0.5% del valor del Contrato 

por cada día de retraso.  

d. Por el incumplimiento en el plazo inicialmente pactado en el contrato por un valor del 

1% del valor del Contrato por cada día de retraso injustificado.  

Para la imposición de multas y declaratoria de incumplimiento del contrato, El Municipio 

de Tuta dará aplicación al procedimiento establecido por el artículo 86 de la Ley 1474 de 

2011.  

El valor de las multas y la cláusula penal pecuniaria será impuesta por El Municipio de Tuta, 

mediante resolución motivada.  

Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la impongan serán cobrados con 

cargo a la garantía de cumplimiento del contrato, o en su defecto, podrán ser 

descontados dichos valores de los saldos adeudados al CONTRATISTA o en el proceso de 

liquidación del saldo no pagado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 17, 

parágrafo de la ley 1150 de 2007.  

Si no fuere posible lo anterior, se cobrará vía jurisdicción coactiva o acudiendo a la vía 

judicial correspondiente.  

La Resolución, mediante la cual se hace efectiva la multa o multas, se notificará al 

CONTRATISTA de conformidad con lo señalado en los artículos 67 y siguientes de la ley 

1437 de 2011. 

 
1.8 CLÁUSULA PENAL 

 

El Municipio de Tuta podrá imponer al contratista, en caso de declaratoria de caducidad 

o de incumplimiento como pena, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del 
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valor del contrato. El valor de la cláusula penal que se haga efectiva, se considera como 

pago parcial de los perjuicios causados al municipio de Tuta. 

 
1.9 PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP 

 

La presente invitación de mínima cuantía se publicará en el SECOP II en los términos 

indicados en el Cronograma de la presente invitación. 

 

Igualmente, en atención a las disposiciones de gobierno la línea, a la utilización de las 

Tecnologías de la Información y Comunicación (tic’s), a las disposiciones de gobierno 

electrónico y con el fin de hacer más eficiente y publica la entidad Estatal todas las 

actuaciones derivadas del presente proceso como citaciones respuesta a 

observaciones, citaciones para corroborar precio artificialmente válido etc. Se 

publicarán en el portal www.colombiacompra.gov.co,  pues además de la facilidad de 

acceso a este portal allí no se tiene la limitante con respecto a día inhábil, pues todos los 

tiempos y horas se entienden hábiles. 

 
1.10 REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 

 

Por tratarse de un proceso de selección y contrato de Mínima Cuantía no se requerirá 

que el oferente esté inscrito en el Registro único de Proponentes. 

 
1.11 CARGA TRIBUTARIA APLICABLE POR LA ENTIDAD 

 

El Municipio efectuará al futuro contratista, retenciones por concepto de tributos, tasas y 

estampillas: 

- DEFINICIONES: 

IMPUESTO: El impuesto es una obligación de carácter pecuniario, exigida de manera 

unilateral y definitiva por el municipio de Tuta de acuerdo a la ley, a las personas 

naturales, jurídicas, sociedades de hecho o sucesiones ilíquidas, respecto de las cuales se 

producen los hechos previstos en las normas como generadores del mismo. No tiene 

contrapartida directa ni personal. 

TASA: Es una erogación pecuniaria definitiva a favor del Municipio o una de sus entidades 

descentralizadas adscrita o vinculada a este, como contraprestación directa y personal 

a la prestación de un servicio público. 

CONTRIBUCIÓN: Es una prestación económica o ingresos públicos ordinarios de carácter 

obligatorio y tasado proporcionalmente, que el Municipio percibe de un grupo de 

personas (naturales o jurídicas, sociedades de hecho o sucesiones ilíquidas o entes sin 

personería jurídica, entre otras) que estando en determinada situación, reciben particular 

ventaja económica, producto directo de la ejecución de una obra pública y los cuales 

tienen un fin específico y al mismo tiempo un beneficio colectivo. Su cobro está 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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autorizado cuando las obras son realizadas por alguna entidad del orden departamental 

o cuando las entidades que ejecutan obras en él las ceden al mismo. 

UVT: Base de cálculo adaptable a las variaciones reflejadas en el IPC, que se utiliza para 

determinar cuantías en el ámbito tributario. La UVT es una medida que le brinda 

dinamismo a los valores utilizados en el ámbito tributario. Valor determinado para el año 

2020 $35.607 

En el siguiente cuadro se especifican las diferentes obligaciones para aquellas personas 

naturales o jurídicas que suscriban contratos o convenios con la Administración Municipal: 

 

• ESTAMPILLA PRO CULTURA: 1 %  

• ESTAMPILLA ADULTO MAYOR: 4 %  

• ESTAMPILLA PRODEPORTE: 2 %  

• RETE ICA: 0,8%  

• Compras Generales (declarantes) 2.5%  

• Compras Generales (no declarantes) 3.5%  

• IVA del valor facturado 19%  

• Para contratos de Obra RETENCIÓN EN LA FUENTE: 2%  

• Para contratos de obra RECUROS FONSET: 5%  

• PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en 

el Artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015  

• Pago de Garantías a favor de la entidad contratante 

 

La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tengan a bien consultar 

los proponentes la asumen bajo su propia responsabilidad e igualmente la 

interpretación que hagan de la información que obtenga durante el transcurso de 

cualquier audiencia, visita o reunión.  

 

La Administración Municipal, no entregará para los fines de presentación y preparación 

de las propuestas para el presente proceso, material, documentación o manuales de 

ninguna naturaleza asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los 

servicios a contratar, excepto la información suministrada en los presentes Términos de 

referencia.  

 

Se recomienda al proponente que obtenga asesoría independiente en materia 

financiera, legal, fiscal, tributaria, técnica, económica y de cualquier otra naturaleza 

que considere necesaria para la presentación de la propuesta.  

 

La circunstancia que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda 

influir en la determinación de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las 

responsabilidades que le correspondan, ni les dará derecho a reclamaciones, 

reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del 

MUNICIPIO, en el caso que cualquiera de dichas omisiones derive en posteriores sobre 
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costos para el oferente.  

 

CAPITULO 2 

 

2.1. MODALIDADES DE PARTICIPACION 

 

2.1.1. PERFIL DEL OFERENTE 

 

Podrán participar todas aquellas personas naturales, jurídicas, figuras asociativas, uniones 

Temporales o Consorcios que tengan la capacidad de cumplir el objeto contractual y 

que cumplan con los requisitos señalados en la presente Invitación de Mínima Cuantía, a 

presentar ofertas, que no se encuentren incurso en ninguna clase de inhabilidad o 

incompatibilidad de las establecidas en la constitución política de Colombia y en la ley 

 

PARÁGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorcios y Uniones Temporales 

y demás similares, la inhabilidad de alguno de los socios se extiende a la persona jurídica. 

 

En cuanto a los consorcios o uniones temporales deberán cumplir con los siguientes 

requisitos: 

 

a. Los proponentes deberán indicar si su participación es a título de consorcio o unión 

temporal y señalarán los términos y extensión de la participación de la propuesta y en su 

ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del 

Municipio. 

 

b.   La duración del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término de la 

duración para la ejecución del contrato y un (01) año más. 

 

2.2. CONTROL CIUDADANO E INTERVENCION DE VEEDURIAS 

 

De conformidad con lo establecido en el Artículo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003, 

podrán desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y post-

contractual, en el presente proceso de selección y posterior contrato. El costo de las 

copias y las peticiones presentadas seguirán las reglas previstas en la ley 1437 de 2011. 

 

2.3. LUGAR, HORA Y FECHA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS 

 
Los interesados en el proceso de selección, podrán consultar los documentos 
relacionados con el mismo, en la página web 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. 
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La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el 
cronograma establecido de la presente invitación pública. 

 

En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con 
el protocolo indicado por Colombia compra eficiente. 

 

Si el proponente tuviere dudas sobre el contenido o alcance de cualquiera de los puntos 
consignados en este documento, podrá a través de la página web, 
www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, realizar las observaciones o las 
aclaraciones y/o modificaciones que estime pertinentes, dentro del plazo establecido en 
el cronograma. 

 

Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y 

presentación de su propuesta, el Municipio de Tuta, en ningún caso, será responsable de 

los mismos. 

 

NOTA: Para todos los casos el proponente deberá manifestar en su propuesta que no se 

encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar 

de conformidad con lo establecido en la Constitución Política, Ley 80 del 93 y demás 

normas concordantes. 

 

2.4. PROPUESTAS PARCIALES 

 

No se acepta la presentación de propuestas parciales. En todo caso el Municipio no hará 

adjudicaciones parciales. 

 

2.5. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

 

En ningún caso se aceptarán propuestas alternativas 

 

2.6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN 

 

Teniendo en cuenta que se trata de un proceso de selección y contrato cuya cuantía no 

supera el 10% de la menor cuantía la entidad contratante utilizara la MODALIDAD DE 

SELECCIÓN DEL CONTRATISTA DE MINIMA CUANTIA, conforme a lo contemplado en el 

Articulo 2 numeral 5 de la ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la ley 1474 de 2011, Artículos 

2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del  Decreto No 1082 de 2015,  Para cuyo caso el único criterio 

de selección el contratista será el menor precio ofrecido a la entidad contratante. 

 

2.7. LISTADO PRESENTACIÓN DE OFERTAS Y ACTA DE CIERRE 

 

http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii


 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 29 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

Una vez vencido el plazo para la presentación de las ofertas, se publicará el listado de 

presentación de ofertas a través de la plataforma Secop II 

 

2.8. ACTA DE APERTURA DE SOBRES 

 

De acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso, se realizará la apertura de 

cada uno de los sobres que contienen las propuestas, a través de la plataforma Secop II. 

 

2.8. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO DE LAS PROPUESTAS 

 

El proponente deberá aportar a su propuesta la descripción técnica de todos los 

elementos que hacen parte del objeto a contratar, según las características técnicas 

establecidas en la presente Invitación de Mínima Cuantía, indicando la marca que 

suministrara en caso de ser adjudicatario. 
 
La oferta no debe omitir, variar, eliminar o modificar los Ítems que contienen la descripción 
de los elementos, cantidades, unidades de medida de las especificaciones técnicas 
señaladas en el numeral 1.2 de la invitación pública, so pena de rechazo. (Anexo) 
 
2.9. REQUISITOS HABILITANTES 
 
En atención a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 
94 de la ley 1474 de 2011, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, 
serán requisitos habilitantes del presente proceso de selección los siguientes 
 
2.9.1. REQUISITOS HABILITANTES QUE OBTENDRA LA ENTIDAD COMO FORMA DE VERIFICAR 
LA CAPACIDAD JURIDICA 
 

CAPACIDAD JURÍDICA 

 

En el proceso de selección podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, 

consideradas legalmente capaces.  

 

Los documentos que se relacionan a continuación serán objeto de verificación y será de 

carácter obligatorio presentarlos al momento del cierre de la invitación pública. Por tanto, 

en el traslado de la evaluación los oferentes no podrán completar, modificar o mejorar 

sus ofertas; según lo establece el numeral 8, del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 

 

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad 

e incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los artículos 8 

y 9 de la Ley 80 de 1993, en el artículo 40 de la Ley 734 de 2002, artículo 60 de la Ley 610 

de 2000, artículo 5 de la Ley 828 de 2003; artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 
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de 2011, y en las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, 

para lo cual será presentada Certificación, diligenciada y suscrita por el Oferente o su 

Representante Legal en caso de Personas Jurídicas. 

 

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el 

contenido del artículo 5o. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas", en cuyo 

tercer inciso se establece: "El no pago de las multas aquí señaladas inhabilitará a la 

persona natural o jurídica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo 

que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 550 de 

1999" 

 

En caso de consorcio o unión temporal, todas las personas jurídicas o naturales que hagan 

parte del consorcio o unión temporal, deberán presentar este certificado debidamente 

suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes señalado. 

 

2.9.2 REQUISITOS MÍNIMOS PARA PARTICIPAR 

 

Podrán participar en el presente proceso, personas naturales o personas jurídicas 

legalmente constituidas u organizadas en consorcios o en uniones temporales, que 
cumplan con los siguientes requisitos: 

✓ Que tengan la experiencia e idoneidad para la ejecución en la prestación de 

servicios de mantenimiento de gimnasios o suministro de elementos deportivos 

✓ Que cuenten con la respectiva autorización de las autoridades competentes 

para el ejercicio de la actividad comercial a que se refiere el objeto y reúnan los 

requisitos exigidos en el presente estudio previo. 

✓ Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o 

incompatibilidad indicadas en la Constitución Política y en la Ley 80 de 1993, y/o 

demás prohibiciones de ley. 

✓ Que cuando se trate de una persona jurídica, ésta acredite una duración superior 

a la del plazo del contrato y tres años (3) más, contados a partir de la fecha de 

cierre  

✓ Que, en caso de ser persona jurídica, tenga capacidad para contratar. 

✓ Que cumplan con los demás requisitos de participación definidos a lo largo de este 

estudio. 

✓ Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del 

presente proceso de contratación. El proponente deberá contar con al menos dos 

años de antigüedad en el mercado, contados a partir de la fecha de matrícula en 

la cámara de comercio  
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✓ Cuando se trate de personas jurídicas deberán estar legalmente constituidas, lo 

que se acreditará con el Certificado de existencia y representación legal, en 

donde se acredite que ha sido renovado; además, deberá tener una fecha de 

expedición no superior a treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha 

de cierre de este proceso y que acrediten que su duración no será inferior a la del 

plazo del contrato y tres (3) año más.  

✓ Los Consorcios o Uniones Temporales deberán someterse a la totalidad de las 

prescripciones que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y además tener 

en cuenta lo siguiente: 

✓ Presentar documento de constitución, en los términos señalados en el Artículo 7º 

de la Ley 80 de 1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por 

todos los miembros que lo conformen, en el cual indiquen si su participación es a 

título de consorcio o de unión temporal, además de indicar las normas básicas que 

regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de participación ó la extensión de 

la participación en la ejecución del contrato (actividades) y la designación de la 

persona que para todos los efectos los representará, los que no podrán ser 

modificados sin autorización previa del Departamento. 

✓  Para las Uniones Temporales, deberán señalar los términos y extensión de la 

participación en la propuesta y en la ejecución del contrato. 

 

2.9.3 REQUISITOS HABILITANTES 

 

En atención a lo consagrado en el Articulo 2 numeral 5, de la Ley 1150 de 2007, Articulo 

94 de la ley 1474 de 2011, Artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, 

serán requisitos habilitantes del presente proceso de selección los siguientes 

 

DOCUMENTOS JURÍDICOS DE LA PROPUESTA 
Con el fin de verificar la capacidad jurídica del oferente, éste deberá anexar a su 
propuesta los documentos que se relacionan a continuación, y la omisión de aquellos 
necesarios para la comparación de las propuestas, impedirá tenerla en cuenta para su 
evaluación y posterior adjudicación: 

✓ CARTA DE PRESENTACIÓN DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por 

la Persona Natural o el representante Legal de la persona jurídica, consorcio o 

unión temporal. Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar 

expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar 

el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto. Según 

(Anexo 1) 
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✓ ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO, Si la propuesta es presentada por una 

Persona Jurídica, se debe acreditar su existencia y representación legal, mediante 

la presentación del original o fotocopia del Certificado de Existencia y 

Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio con antelación no 

menor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del presente 

proceso de selección, con actividad económica  relacionada con suministros en 

donde se acredite que ha sido renovado y servirá como base para verificar la 

siguiente información: 

✓ De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante 

Legal para la presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato. 

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 

adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decisión del órgano social 

correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentación de la 

Propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos requeridos 

para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

✓ El objeto Social de la sociedad debe corresponder con el Objeto de la presente 

contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y 

ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la 

naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.  Deberá estar renovado 

2024  

 
En el evento que se trate de PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE 
ORIGEN EXTRANJERO, además del cumplimiento de las anteriores exigencias, 
deberá acreditar su existencia y representación legal, adjuntando para ello un 
documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, 
expedido con antelación no menor a (30) días calendario anteriores a la fecha de 
cierre del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, objeto y 
vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o 
Personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus 
facultades, y en el cual se señale expresamente que el Representante no tiene 
limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la 
sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberán cumplirse todos y 
cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que 
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los artículos 259 y 260 del 
Código de Procedimiento Civil, y las demás normas vigentes. 
 



 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 33 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

Persona jurídica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia Documentos que 
acrediten la existencia y representación legal de la sociedad extranjera, 
presentados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de 
Condiciones, en el que debe constar, como mínimo, los siguientes aspectos: 
 
I. Nombre o razón social completa. 
II. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer 
a la persona jurídica. 

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el 
objeto del presente Proceso de Contratación. 

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para 
comprometer a la persona jurídica, en la que se señale expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano 
social competente respectivo para cada caso. 

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación. 

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica 

VII. Vigencia de la persona jurídica no inferior al plazo del contrato y un año 
adicional. Para efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la 

fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.  

Si no existiese ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la 
información de existencia y representación legal, el Proponente o miembro 
extranjero del Proponente Plural deberá presentar una declaración juramentada 
de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad 
en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado 
en el presente literal; (ii) la información requerida en el presente numeral, y (iii) la 
capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad de la persona que 
efectúa la declaración, así como de las demás personas que puedan representar 
y vincular a la sociedad, si las hay. 

A. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar 

su existencia: 

Acto de creación de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, 
acuerdo o certificado de existencia y representación legal (este último no mayor 
a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de 
Contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza 
jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la 
Entidad Estatal 
 
SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL, Cada una de las personas 
que los integren deberá presentar original o copia de su respectivo certificado 
expedido por la Cámara de Comercio con antelación no menor a treinta (30) días 
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calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en 
donde se acredite que ha sido renovado. Adicionalmente, deberá adjuntarse el 
documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el cual deberá 
indicarse al menos: 

✓ El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a 

contratar. 

✓ Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas 

que regulan las relaciones entre sus integrantes. 

✓ El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal en el mismo. 

✓ Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y 

extensión de la participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución 

del contrato; de lo contrario el Departamento considerará que la propuesta fue 

presentada por un Consorcio. 

✓ La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha de 

cierre del proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del 

contrato y UN (1) año más. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los 

integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados a responder por hechos 

u omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del Contrato. 

✓ La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o 

de la Unión Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá 

designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o 

definitiva; Celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes 

integran el Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que el Departamento 

de Boyacá así lo autorice. (Anexo 8 y/o Anexo 9) 

 

✓ FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA del proponente o 

representante legal en el caso de personas jurídicas, Consorcio o uniones 

temporales. 

✓ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El Proponente con su propuesta debe 

presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la 

Contraloría General de la República, de conformidad a lo establecido en la Ley 

610 de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de la 

propuesta. 

En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta y el de su 
Representante Legal. 
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En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de 
los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 

✓ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El Proponente con su propuesta 

debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por 

la Procuraduría General de la Nación; el cual debe encontrarse vigente a la fecha 

de presentación de las propuestas. 

En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de su Representante 
Legal. 
En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de 
los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 

✓ CONSULTA EN LÍNEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo 

estipulado en el Artículo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-trámites), se 

suprimió el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona está 

obligada a presentarlo para trámites con entidades de derecho público o privado. 

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que el Municipio de Tuta requiere 
conocer los Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del 
presente proceso de selección, realizará la consulta en línea a través de la página 
web que esté habilitada para el efecto y aplicará las siguientes reglas: 
Para el caso de personas naturales, se consultarán los antecedentes judiciales del 
Proponente. 
En caso de ser persona jurídica, se consultarán los antecedentes judiciales de su 
Representante Legal. 
En el caso de propuestas conjuntas, se consultarán los antecedentes judiciales de 
cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según 
corresponda. 
 

✓ FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT). EL CONTRATISTA 

con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece 

el régimen al cual pertenece. 

✓ CERTIFICACIÓN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 

SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demás disposiciones sobre 

la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y 

PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona jurídica que 

debe tener revisoría fiscal conforme a la ley o por el representante legal del 

proponente, si no requiere revisor fiscal. (Anexo 5) 
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La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de 
anticipación a la fecha de cierre del presente proceso de selección. En caso de 
ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar este documento. 

La información presentada en desarrollo del presente numeral se entiende 
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

El municipio de Tuta verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a 
la fecha de presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción del 
contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras 
por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 

Para el caso de las personas naturales, éstas deberán manifestar, bajo la gravedad 
del juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificación 
debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la 
seguridad social integral (salud, pensión y riesgos profesionales) y parafiscales 
(cajas de compensación familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas 
obligaciones durante los últimos seis meses anteriores a la presentación de la 
oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberá 
manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se 
encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la 

seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones 

 

✓ Documento de declaración juramentada en que acredite ausencia de 

inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para la presentación de la 

oferta y suscripción del contrato, conforme al ANEXO 3; En esta declaración la 

persona jurídica certificara que ni la persona jurídica ni su representante legal están 

incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, de igual manera se 

certificara para el caso de personas naturales; Para el caso de consorcios o 

uniones Temporales el Representante Legal del Consorcio o de la unión Temporal 

aportara documento de Declaración juramentada en que conste que ningún de 

los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal se encuentra con 

inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones para la presentación de la 

oferta y suscripción del contrato. 

 

✓ Si el oferente es persona jurídica, el Representante Legal deberá presentar con la 

oferta declaración juramentada para efectos de contratación , según ANEXO 4, 

en que conste que no se encuentra en algún grado de inhabilidad o 

incompatibilidad derivado de sanciones impuestas por parte de la 

Superintendencia de Sociedades, según Arts. 5, 31 y 33 de la ley 1778 de 2016. 
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✓ Acreditar, que ha resuelto su situación Militar, tal como lo establece el Decreto 

2150 de 1995; Para acreditar este requisito el oferente podrá aportar copia legible 

de la libreta militar, en caso de uniones temporales o consorcios cada uno de los 

unidos temporalmente o consorciados deberá acreditar este requisito. 

✓ Se deberá presentar ANEXO 6 – Pacto de integridad, según anexos de la 

invitación pública. 

✓ PAZ Y SALVO MUNICIPAL Se debe adjuntar Certificación de encontrarse a paz y 

salvo con el Municipio hasta la vigencia 2023. La paz y salvo deberá ser solicitado 

al correo electrónico secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co   

✓ Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro Nacional de Medidas 

Correctivas de la Policía Nacional vigente. El Proponente con su propuesta debe 

presentar copia del Certificado de no estar reportado en el Sistema Registro 

Nacional de Medidas Correctivas de la Policía Nacional 

En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta y el de su 
Representante Legal. 
  
En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de 
los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 

✓ DECLARACIÓN JURAMENTADA DE NO INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO DE DEUDORES 

REDAM LEY 2097 DE 2021. 

 

✓ Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos 

sexuales cometidos contra menores de 18 años vigente. El proponente, persona 

natural, o el representante legal de la persona jurídica deberá adjuntar el 

Certificado de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos 

sexuales cometidos contra menores de 18 años el cual está contemplado en la 

Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de 

inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos 

contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” 

y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta 

la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 

06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos. 

 

2.9.4 DOCUMENTOS TECNICOS DE LA PROPUESTA 

 

EXPERIENCIA GENERAL 

 

mailto:secretariahacienda@tuta-boyaca.gov.co
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El oferente deberá acreditar su experiencia mediante la presentación de un (01) contrato 
Celebrados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea adquisición de 
implementos para escenarios deportivos, los cuales sumen un valor igual o superior a 1.5 
veces el presupuesto oficial. Para acreditar este requisito, se deberá anexar copia legible 

del contrato. 

 

La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad 
futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los 
integrantes del proponente plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere 
experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia 
derivada de ese contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el 
porcentaje de participación 

 

Para ello, el proponente deberá anexar copia de los contratos donde se indique como 

mínimo objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminación o 

Acta de Recibo Final o Liquidación donde estén los ítems ejecutados. Se podrá solicitar 

aclaraciones de la información registrada en el certificado, o la documentación que el 

comité evaluador considere necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los 

requisitos anteriores no serán tenidos en cuenta. Se deberá diligenciar ANEXO 11 de la 

invitación pública.  

El oferente podrá aportar certificaciones de los contratos aportados como experiencia. 

 

EXPERIENCIA ESPECIFICA  

 

El proponente deberá acreditar la suscripción de un (1) contrato celebrado y ejecutado, 

adjuntar copia del contrato y/o actas de liquidación y/o certificación, ejecutado con 

entidades públicas o privadas, terminados y liquidados, cuyo objeto sea adquisición de 

elementos deportivos para dotación de escuelas de formación deportiva y sedes 

educativas, y cuyo valor ejecutado sea igual o superior a dos veces el presupuesto oficial 

del presente proceso de selección. 

 

La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad 

futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes 

del proponente plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un 

contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese 

contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de 

participación 
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Para ello, el proponente deberá anexar copia de los contratos donde se indique como 

mínimo objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminación o 

Acta de Recibo Final o Liquidación. Se podrá solicitar aclaraciones de la información 

registrada en el certificado, o la documentación que el comité evaluador considere 

necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serán 

tenidos en cuenta. Se deberá diligenciar ANEXO 11 de la invitación pública.  

 

CRITERIO DIFERENCIAL – CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA MIPYME 

 

EXPERIENCIA GENERAL 

 
El oferente deberá acreditar su experiencia mediante la presentación de un (01) contrato 
Celebrados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea adquisición de 
implementos para escenarios deportivos, los cuales sumen un valor igual o superior a 0.5 
veces el presupuesto oficial. Para acreditar este requisito, se deberá anexar copia legible 
del contrato. 

La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad 

futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes 

del proponente plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un 

contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese 

contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de 

participación 

 

Para ello, el proponente deberá anexar copia de los contratos donde se indique como 

mínimo objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminación o 

Acta de Recibo Final o Liquidación donde estén los ítems ejecutados. Se podrá solicitar 

aclaraciones de la información registrada en el certificado, o la documentación que el 

comité evaluador considere necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los 

requisitos anteriores no serán tenidos en cuenta. Se deberá diligenciar ANEXO 11 de la 

invitación pública.  

 

El oferente podrá aportar certificaciones de los contratos aportados como experiencia. 

 

NOTA: EL criterio diferencial solo aplica para experiencia, por tanto, el proponente deberá 

cumplir los demás requisitos señalados en la invitación.  

 

▪ EXPERIENCIA ESPECIFICA 
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El proponente deberá acreditar la suscripción de un (1) contrato celebrado y ejecutado, 

adjuntar copia del contrato y/o actas de liquidación y/o certificación, ejecutado con 

entidades públicas o privadas, terminados y liquidados, cuyo objeto sea adquisición de 

elementos deportivos para dotación de escuelas de formación deportiva y sedes 

educativas, y cuyo valor ejecutado sea igual o superior a una vez  el  presupuesto oficial 

del presente proceso de selección. 

 

La experiencia del oferente plural (unión temporal, consorcio y promesa de sociedad 

futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes 

del proponente plural. Por otra parte, cuando un proponente adquiere experiencia en un 

contrato como integrante de un contratista plural, la experiencia derivada de ese 

contrato corresponde a la ponderación del valor del contrato por el porcentaje de 

participación 

 

Para ello, el proponente deberá anexar copia de los contratos donde se indique como 

mínimo objeto del contrato, valor del contrato, fecha de inicio y fecha de terminación o 

Acta de Recibo Final o Liquidación. Se podrá solicitar aclaraciones de la información 

registrada en el certificado, o la documentación que el comité evaluador considere 

necesaria. Si los contratos incumplen cualquiera de los requisitos anteriores no serán 

tenidos en cuenta. Se deberá diligenciar ANEXO 11 de la invitación pública.  

 

2.9.5 EQUIPO DE TRABAJO  

 

N/A 

 

2.9.6 ASPECTOS ESPECÍFICOS Y TÉCNICOS 

 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: Los interesados en presentar la propuesta deberán 

tener en cuenta que en caso de ser seleccionados deberán cumplir las 

especificaciones técnicas y deberá presentar junto con su oferta debidamente 

diligenciado el Anexo 7 de esta invitación pública. 

 

FICHA TÉCNICA: El proponente deberá manifestar el conocimiento y cumplimiento de 

todas y cada una de las especificaciones técnicas contenidas en el documento, lo 

cual será verificado por el comité evaluador y se incluirá en el informe de evaluación. 

(Diligenciar completamente el Anexo 10). La no presentación de la ficha técnica se 

evaluará como no cumple y la propuesta será rechazada.  

 

 2.9.6 CAPACIDAD FINANCIERA. 
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Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.2.2. del decreto 1082 de 2015, la entidad no 

exigirá para la habilitación de la oferta, verificación de la capacidad financiera. 

 

2.3. VALIDEZ MÍNIMA DE LA OFERTA.  

 

Las propuestas deberán tener una validez mínima de Quince (15) días, contados a partir 

de la fecha de presentación de la oferta inicial de precio. 

 

2.4. CRITERIOS PONDERABLES.  

 

En la presente contratación podrán participar personas naturales, jurídicas, consorcios o 

uniones temporales que demuestren la capacidad jurídica y técnica con la cual cumplan 

los requisitos exigidos en el cuerpo de la invitación publica, advirtiendo que la selección 

de contratistas bajo la modalidad de mínima cuantía el único criterio de selección será 

el menor valor, no obstante, lo anterior, en el presente proceso se verificara el 

cumplimiento de los requisitos habilitantes.  

 

NOTA 1: LA PROPUESTA ECONÓMICA debe contener los ítems requeridos, cantidades y 

valor total de la propuesta, de conformidad con los anexos, el cual no podrá ser 

modificado. Las ofertas cuyo valor total este por encima del valor de referencia, no se 

consideran para LA EVALUACIÓN y por ende serán RECHAZADAS. 

 

NOTA 2: La propuesta económica presentada por el oferente no podrá superar los valores 

unitarios del presupuesto oficial. Las ofertas que cuyo valor unitario este por encima del 

valor de referencia, no se consideran para LA EVALUACIÓN y por ende serán 

RECHAZADAS. 

 

La evaluación se realizará, otorgando 100 puntos a la propuesta que oferte el menor 

precio. 

 

2.5. PRESENTACIÓN DE LA OFERTA.  

 

Los interesados en el proceso de selección, podrán consultar los documentos 

relacionados con el mismo, en la página web 

www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. Lo anterior, de conformidad con lo 

establecido en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015.  

 

La entrega de las propuestas se hará única y exclusivamente a través de la página web, 

www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii, para lo cual se debe tener en cuenta el 

cronograma establecido en la invitación pública.  
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En caso de indisponibilidad de la plataforma SECOP II se procederá de conformidad con 

el protocolo indicado por Colombia compra eficiente. 

 

2.6. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS  

 

El Municipio de Tuta rechazara las propuestas, en los siguientes casos: 

 

Cuando los ítems y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripción 

técnica mínima exigida en la presente invitación. 

Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos mínimos Habilitantes 

exigidos en el presente proceso 

Cuando la entidad verifique por si misma que el oferente no reúne la totalidad de los 

requisitos mínimos Habilitantes exigidos en el presente proceso. 

Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las 

incompatibilidades o inhabilidades previstas en la Constitución o en la Ley. 

Cuando se presente inexactitud en la información suministrada por el proponente o en la 

contenida en los documentos certificados anexos a la propuesta. 

Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en 

el presente proceso de contratación. 

Cuando se verifique que una persona ha presentado oferta más de una vez, ya sea en 

forma individual o haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones 

temporales, consorcios, sociedades, cooperativas etc, en cuyo caso será causal de 

rechazo de la propuesta para esta persona natural junto con la persona jurídica, si se 

presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada otra persona jurídica que 

sólo esté inscrita una vez. 

Cuando la oferta sea por un valor superior al presupuesto oficial de la entidad 

Contratante. 

Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecución del contrato para la ejecución del 

mismo. 

Cuando se presente confabulación entre los proponentes que alteren la aplicación del 

principio de Selección Objetiva. 

Cuando el proponente no oferte la totalidad de los ítems requeridos por la entidad con 

la especificación exacta de las características técnicas (ficha técnica ). 

Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Límite, 

conforme a los términos indicados en el presente proceso de selección del contratista. En 

este caso, serán rechazadas y devueltas al proponente, en las mismas condiciones en 

que fueron recibidas. 

Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados 

Cuando el proponente no acuda a la citación de verificación de precio artificialmente 

bajo. 

Cuando el proponente no justifique válidamente con documentos u otros medios de 

prueba fehacientes que los precios ofertados no constituyen precio artificialmente bajo. 
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Cuando se presente propuesta sin el respectivo documento de autorización para su uso 

por el órgano competente. Cuando aplique 

Cuando no se presente la muestra con la propuesta (cuando aplique). 

Cuando se llegare a comprobar falsedad de los documentos aportados dentro del 

procesos de selección. 

Cuando la propuesta no contenga la oferta económica. Se aclara que este es un 

requisito no subsanable, toda vez que constituye el único factor de evaluación a 

considerar. 

Cuando la propuesta por su presentación o redacción resulte condicional, indefinida, o 

induzca al error, siempre que impida la comparación objetiva de las propuestas o no 

cumpla las condiciones de participación. 

Cuando la propuesta no se presente en el formato establecido en la invitación y/o no 

subsane satisfactoriamente, de igual manera será causal de rechazo cuando el formato 

no se encuentre debidamente suscrito por el representante legal o quien esté 

debidamente facultado. 

La presentación de ofertas de dos personas jurídicas que tengan el mismo representante 

legal o cuando se presente un proponente como persona natural y en representación de 

otra persona natural o jurídica, se eliminarán todas las ofertas. 

Cuando la persona natural presente su propuesta como establecimiento de comercio y 

su actividad económica no tenga relación con el objeto contractual o con los bienes o 

servicios a proveer. 

Por no considerar las modificaciones a la Invitación que mediante adendas haya hecho 

el municipio de Tuta. 

Cuando no se allegue junto con la propuesta, la Garantía de Seriedad de la Oferta 

requerida en los documentos del proceso (Si aplica). 

Calcular el valor del Impuesto sobre las Ventas (IVA), de cualquiera de los ítems de la 

oferta económica, con base en una tarifa distinta a la dispuesta por la legislación 

Tributaria Vigente; u omitir su cálculo de ésta, estando obligado a ello. 

 

El presente listado no tiene carácter taxativo y será responsabilidad del oferente tener en 

cuenta otras causales derivadas de la misma Ley, Decretos o normas que rigen la 

Contratación Estatal.  

 

PARÁGRAFO: Para los efectos de este proceso se entenderá por requerido al proponente 

para subsanar, con la publicación en el Portal Único de Contratación 

www.contratos.gov.co, del documento respectivo en el cual se señalará el componente 

subsanable y el término para subsanar. 

 

2.7. CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las 

siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y 
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excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso los 

compromisos internacionales vigentes: 

 

1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El 

proponente acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en los 

pliegos de condiciones. Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes 

deberán acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  

  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de 

esta se adquirirá desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 

un notario. Esta declaración debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) 

días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de selección.  Igualmente, 

se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 

esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de 

protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 

de 2008 o la norma que lo modifique, aclare adicione o sustituya, la medida de 

protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos 

y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena 

en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.    

  

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 

diligenciará el Formato correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 

cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 

indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 

documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.  

  

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 

uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 

anteriores de este numeral. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de 

desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el 

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 

se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar, diligencie el Formato Autorización para el tratamiento de datos 

personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.   
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en 

condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la 

norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la 

oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos 

un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o desde 

el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año 

y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 

término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el Formato 

correspondiente. Para aquellos eventos en los que el diez por ciento (10 %) de la nómina 

corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse 

la aproximación decimal al número entero siguiente.  Si la oferta es presentada por un 

consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez 

por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del 

presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 

(25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento 

(25 %) de la experiencia general habilitante.  El tiempo de vinculación en la planta 

referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de aportes a 

seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 

sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 

jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato correspondiente», 

mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en 

su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se 

tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas mayores que se encuentren en las 

condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor 

a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de 

constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 

vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  El tiempo de 

vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de 

la persona jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, 

su representante legal diligenciará el «Formato correspondiente», mediante el cual 

certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no 

beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 

requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio 
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o de la unión temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 

a cualquiera de sus integrantes.  

  

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 

desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley 

diligenciará el «Formato 8 correspondiente», mediante el cual certifica bajo la gravedad 

de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia y 

cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento de identificación 

del trabajador que lo firma.  

  

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 

vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 

porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 

con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 

sus integrantes.  

  

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 

establecidas en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su 

nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 

Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, 

según corresponda, diligenciará el  «Formato correspondiente» mediante el cual certifica 

las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las 

personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 

que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 

a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 

año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 

constitución de la persona jurídica. El tiempo de vinculación en la planta referida de que 

trata el inciso anterior se acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del 

último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) 

año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Además, deberá 

aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 

acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 

raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 

que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los proponentes plurales, su 

representante legal diligenciará el «Formato correspondiente», mediante el cual certifica 

que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes 

pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 

gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 

uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 

podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la 

copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el 
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trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que 

lo modifique, sustituya o complemente.  

  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 

certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 

de 2012, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el 

titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 

diligencien el «Formato correspondiente» como requisito para el otorgamiento del criterio 

de desempate.   

  

6.  Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 

i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 

Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 

Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii) 

cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 

copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 

reincorporación. En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán el «Formato correspondiente», por medio 

del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento 

(50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 

constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, 

deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de 

identificación de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o 

reintegración. Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los 

integrantes sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 

alguno de los certificados del inciso primero; o personas jurídicas donde más del 

cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas partes esté constituida 

por personas en proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, o el 

revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, 

el «Formato correspondiente», junto con los documentos de identificación de cada una 

de las personas en proceso de reincorporación.  Debido a que para el otorgamiento de 

este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de 

acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 

adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas 

en proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el «Formato correspondiente» 

como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.   

  

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 

condiciones de los siguientes literales: 
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(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 

condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del 

numeral 6; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente 

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 

para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 

«Formato correspondiente», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, 

que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de 

la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación y/o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 

indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres 

cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 

aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este 

literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25 %) en el proponente plural. (b) el integrante del proponente plural debe 

aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en 

la oferta.  (c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o 

la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 

accionistas socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas 

de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata 

el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formato 8 correspondiente».  Debido a que 

para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 

que el titular de la información, como es el caso de las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración, diligencien el «Formato correspondiente» como 

requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.   

  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos 

del parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la 

acreditación del tamaño empresarial se efectuará diligenciando el «Formato 8 

correspondiente», mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de juramento que la 

Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 

y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales 

para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por 

la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate 

se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño 

empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 

oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 

clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo 

modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 

numeral. En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales 

que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 

tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 

o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 

por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 

que sean micro, pequeñas o medianas.   

  

9.  Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.   La condición de 

micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 

2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se 

efectuará diligenciando el «Formato 8 correspondiente», mediante el cual bajo la 

gravedad de juramento certifica la condición de micro o pequeña empresa de 

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 

modifiquen, sustituyan o complementen. La condición de cooperativa o asociación 

mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación legal expedido por 

la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se 

presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 

por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 

junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos 

uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 

criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que 

lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas.   

  

10.  Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, 

que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 

a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 

oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 

y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y contador público, 

según corresponda, diligenciará el «Formato  correspondiente». Igualmente, cuando la 

oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:  

  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 

tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se 

presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese 

integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
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términos del numeral 8; (b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo 

el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta; y  (c) 

ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, 

para lo cual el integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formato 8 

correspondiente». En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, 

que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 

calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad 

de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 

en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 

que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 

2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

  

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 

certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento de los 

requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 

Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los términos del numeral 8.  

  

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 

integrantes acredite las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.  

  

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) 

La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el 

nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez 

ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de 

tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda 

de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal 

debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 

posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. (c) Realizados estos 

cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente coincidencia 

entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero 

(0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado.   

  

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo 

país de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por 

reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11 

 

2.8. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA  
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El municipio podrá declarar desierta la presente invitación cuando no pueda adelantar 

una selección objetiva. Entre otras, serán causales para declarar desierto el proceso las 

siguientes:  

 

1. Cuando ninguna de las propuestas se ajuste a la invitación pública.  

2.  Cuando se evidencien acuerdos o maniobras por parte de los proponentes 

durante el proceso, que impidan o no garanticen la selección objetiva de la 

propuesta.  

3. Cuando no se presente oferta alguna.  

 

En caso de ser declarada desierta la invitación, la entidad realizará un nuevo proceso de 

contratación. 
 
2.9 CRONOGRAMA DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 
 
La siguiente es la cronología del presente proceso de contratación de mínima cuantía, a 
llevarse a cabo por la entidad contratante 
 

ACTIVIDAD FECHA 

Publicación de Estudios y Documentos 
Previos Publicación de Invitación Pública 

30 de octubre de 2024 a la 5:00 pm. A 
través de la PLATAFORMA SECOP II 

Plazo para recepción de observaciones  
Hasta el 31 de octubre de 2024 a la 5:00 
pm.  A través de la PLATAFORMA SECOP 
II 

Plazo para manifestación de interés de limitar 

la convocatoria a Mipymes 

Hasta el 31 de octubre de 2024 a la 5:00 
pm.  A través de la PLATAFORMA SECOP 
II 

Respuesta a las observaciones a la invitación 
31 de octubre de 2024 hasta las 5:30 pm 
A través de la PLATAFORMA SECOP II 

Publicación del aviso de limitación a Mipymes 
o si podrá participar cualquier interesado 

31 de octubre de 2024 hasta las 5:30 pm 
A través de la PLATAFORMA SECOP II 

Plazo máximo para expedir adendas 
31 de octubre de 2024 hasta las 5:30 pm 
A través de la PLATAFORMA SECOP II 

Cierre del Proceso – Presentación de ofertas 
01 de noviembre de 2024 Hora Límite: 
5:30 pm A través de la PLATAFORMA 
SECOP II 

Publicación del Informe de Evaluación de las 
ofertas 

05 de noviembre de 2024 a las 5:30 pm. 
A través de la PLATAFORMA SECOP II 

Presentación de observaciones al Informe de 
Evaluación y subsanaciones 

Hasta el 06 de noviembre de 2024 a las 
5:30 pm. A través de la PLATAFORMA 
SECOP II 
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Respuesta a Observaciones 
Hasta el 07 de noviembre de 2024 A 
través de la PLATAFORMA SECOP II 

Publicación de la Comunicación de 
Aceptación de la oferta 

07 de noviembre de 2024 A través de la 
PLATAFORMA SECOP II 

 
Nota: En caso que la propuesta de menor precio no cumpla con los requisitos 
establecidos el municipio de Tuta extenderá las etapas previstas para la verificación del 
proponente ubicado en el segundo lugar y así sucesivamente si fuere del caso, mediante 
adenda, la cual se publicará en un término máximo de un día hábil, de conformidad con 
lo señalado en el Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía expedido 
por la Agencia Nacional para la Contratación Pública.    
 
Nota: Es responsabilidad del oferente estar pendiente y asegurase que los documentos 
cargados en debida forma en plataforma Secop II del proceso de la referencia 
 
Nota: El MUNICIPIO DE TUTA, se reserva el derecho de modificar el presente cronograma 
y según las necesidades de la entidad, para lo cual lo hará constar por escrito a través 
de Adenda la cual se publicara en el portal único de contratación 
www.colombiacompra.gov.co. 
 
2.10 EXPEDICION DE ADENDAS 
 
La expedición de adendas se sujetará a las siguientes reglas: 
 
2.10.1. La modificación de la invitación a presentar ofertas se realizará a través de 
adendas.  
2.10.2. No se expedirán adendas dentro de un plazo menor a las doce horas previas al 
cierre, excepto en los casos en que se trate de adendas para prorrogar el plazo de cierre 
del proceso.  
2.10.3. En todo caso, las adendas se publicarán durante por lo menos un día hábil anterior 
al cierre.  
2.10.4. En el evento en el que se modifiquen los plazos y términos del proceso de selección, 
la adenda incluirá el nuevo cronograma. 
 
2.11 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES 
 
En atención a lo consagrado en el numeral 4º del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No 1082 
de 2015, la entidad realizará la verificación de los requisitos habilitantes de quien presento 
el menor precio y en caso de que este no cumpla con los mismos, procederá a verificar 
el cumplimiento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, 
y así sucesivamente. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 53 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

De no logarse la habilitación de algún proponente se declarará Desierto el Proceso 
 
2.12 PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 
En el día señalado en el CRONOGRAMA de la invitación Pública de Selección Objetiva, 
la entidad contratante por intermedio del comité evaluador designado se reunirá con el 
fin de verificar los requisitos habilitantes exigidos en la presente invitación, para lo cual se 
procederá de la siguiente manera: 
 
a) Se realizara la revisión aritmética de los valores contenidos en la propuesta 

económica, para lo cual el oferente debe tener en cuenta todos los costos, gastos, 
impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demás emolumentos que 
considere necesarios para la fijación de la propuesta económica, los cuales serán 
verificados por el comité evaluador y en caso de ser necesario se solicitara al oferente 
la corrección aritmética o ajuste de los mismos, siempre y cuando con dichos ajustes 
no se configure una reformulación de la oferta; a su vez en caso de que con la 
inclusión de dichos valores el valor de la oferta  exceda el 100% del presupuesto oficial, 
la la propuesta no será aceptada ni será sujeta a subsanación. 

b) En caso de omitir algún costo, gasto o impuesto dentro de la oferta económica, la 
entidad solicitará al oferente la inclusión de dicho valor en la oferta económica, 
siempre y cuando con dichos ajustes no se configure una reformulación de la oferta, 
a su vez en caso de que con la inclusión de dichos valores el valor de la oferta exceda 
el 100% del presupuesto oficial, la propuesta no será aceptada ni será sujeta a 
subsanación. 

c) Una realizada la revisión aritmética de cada una de las propuestas recibidas, en 
atención a lo consagrado en el Numeral 4º de 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y 
Manual de la modalidad de Selección de mínima Cuantía Expedido por Colombia 
Compra Eficiente, el comité evaluador realizara la verificación de requisitos 
habilitantes respecto de la oferta que presente el menor precio y en caso de que este 
no cumpla con los mismos, procederá a verificar el cumplimiento de los requisitos de 
la invitación de la oferta con el segundo menor precio, y así sucesivamente 

d) Será aceptada la propuesta que cumpla con todos los requisitos Habilitantes, siempre 
que el precio ofrecido no supere el 100% del presupuesto oficial de la entidad indicado 
en la presente invitación de mínima cuantía. 

e) Si el oferente a quien se le verifique requisitos habilitantes no aportó alguno de ellos en 
las condiciones exigidas en la presente invitación, en atención a las reglas de 
subsanabilidad consagradas en el Manual de la modalidad de Selección de mínima 
Cuantía Expedido por Colombia Compra Eficiente, se le concederá un plazo para la 
subsanación de los mismos, el cual está determinado en el Cronograma de la presente 
invitación. 

f) Si vencido el plazo consagrado en el Cronograma, para subsanar requisitos 
Habilitantes y no fueren subsanados por el oferente, será rechazada la oferta, caso en 
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el cual se verificarán requisitos a quien presentó el segundo precio más bajo y así 
sucesivamente. 

Si la propuesta económica excede el 100% del presupuesto oficial la propuesta no será 
aceptada ni será sujeta a subsanación. 
 
2.13 SOLICITUD PARA SUBSANACION 
 
En atención a lo consagrado en la Circular No. 013 de 2014, expedida por Colombia 
Compra Eficiente y la Excepción dispuesta en el Artículo 5º de la ley 1882 de 2017, el 
oferente podrá subsanar documentos en el plazo establecido para la presentación de 
observaciones a la evaluación 
 
2.13.1 ENTREGA DE SUBSANACIONES: 
 
La validez de la entrega de las subsanaciones queda sujeta a que las mismas se realicen 
en el sitio oficial establecido para ello en el cronograma de actividades y/o en la solicitud 
de subsanaciones. Aquellos documentos que deban ser aportados en original su entrega 
se realizara en medio físico, no se acepta por correo electrónico o fax.  
La entrega de documentación no se debe realizar en otro lugar distinto al del sitio oficial 
que se haya definido para ello.  
La fecha y hora validas de recepción de subsanaciones será la que registre en el 
momento en que la reciba en el sitio oficial establecido para el efecto.  
Por lo anterior, será responsabilidad exclusiva del proponente asegurarse que sus 
subsanaciones, lo mismo que cualquier otro documento que en desarrollo del presente 
proceso deba ser allegado, se entregue en el lugar indicado, antes del vencimiento del 
término establecido para ello. 
NOTA 1: El proponente que, dentro del término previsto por el evaluador, no responda los 
requerimientos contenidos en la solicitud de subsanaciones, se le rechazará la propuesta. 
Por lo tanto, no se aceptarán las subsanaciones que los proponentes presenten fuera de 
dicho término. 
 
2.14 REQUISITOS NO SUJETOS A SUBSANACION 
 
En atención a lo consagrado en el Art. 5 de la ley 1882 del 15/01/2018, Durante el Término 
otorgado para subsanar requisitos de la oferta, los proponentes no podrán acreditar 
circunstancias con posterioridad al cierre del proceso. Entendido el Cierre del Proceso 
como el plazo máximo para la presentación de ofertas, as mismo no será Subsanable la 
Garantía de Seriedad del ofrecimiento ni la oferta económica 
 
2.15 PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El valor estimado del Contrato a celebrar es por la suma de: DIECINUEVE MILLONES 

NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL TRECIENTOS TREINTA PESOS CON CINCUENTA Y TRES 
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CENTAVOS  ($ 19.925.330,53) M/CTE. PRECIO EL CUAL CONSTITUIRA EL PRESUPUESTO 

OFICIAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN incluido la totalidad de los costos directos e 

indirectos en que se incurra para la ejecución del contrato y para lo cual es la 

disponibilidad presupuestal que existe. 
 

Para efectos del presente proceso de selección del contratista, el secretario de Hacienda 

del municipio de Tuta ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal. N° 

2024000814 de fecha 24/10/2024 

 

 
 

2.16 COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA PROPUESTA: 
 
La Comunicación de Aceptación de la propuesta se hará por parte de la entidad 
contratante por medio escrito la cual se publicará en la página web  2.10 
 
En atención a lo consagrado en el Artículo 94 de la ley 1474 de 2011 y numeral 8º del 
Artículo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto No 1082 de 2015, LA COMUNICACIÓN DE ACEPTACION 
DE LA OFERTA JUNTO CON LA OFERTA CONSTITUYEN EL CONTRATO CELEBRADO. 
 
2.17 CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO 
 
La supervisión del contrato producto de la presente invitación será realizada por la 
Secretaria de Planeación Y desarrollo, para que disponga e informe sobre lo inherente al 
contrato, ejercerá el control y vigilancia de la ejecución del contrato, quien tendrá 
además de las funciones que por la índole y naturaleza del contrato le sean propias, las 
siguientes: 
 
2.17.1) Conocer a cabalidad la propuesta presentada por el contratista 
2.17.2) Presentar un informe y certificar por escrito el cumplimiento del objeto del contrato, 
dentro de las condiciones y características exigidas. 
2.17.3) Autorizar y refrendar con su firma las cuentas que el contratista presente al 
municipio. 
2.17.4) Levantar y firmar las actas respectivas. 
2.17.5) Informar oportunamente al municipio sobre el desarrollo de las actividades y sobre 
cualquier incumplimiento en que incurra el contratista. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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2.17.6) Informar y solicitar oportunamente a la secretaria general la prórroga al contrato 
o su adición o modificación o terminación unilateral, siempre y cuando tales hechos estén 
plenamente justificados. 
2.17.7) Impartir las órdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que 
estime conveniente sobre el desarrollo del contrato. 
2.17.8) Verificar como requisito para los desembolsos, que el contratista esté al día en el 
pago de sus aportes al Sistema General de Seguridad Social en Pensión y Salud y Riesgos 
Profesionales y Aportes Parafiscales, cuando ello hubiera lugar. 

 

Dado en Tuta, a el 30 del mes de octubre de 2024. 

 
FIRMADO EN ORIGINAL 

OSCAR EDUARDO ESPITIA ROJAS 

Secretario de Planeación y Desarrollo 

Delegado para asuntos Contractuales 

 

Reviso: YISSEL PAOLA LOPEZ 

 Asesor Jurídico Contratación 
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ANEXO Nº 1 

    

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA   

 

Ciudad y Fecha 

 

Señores: 

Municipio de Tuta 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº xxxxxxxxxxxxxxx 

 

OBJETO: ““xxxxxxxxxx”. 

 

Nosotros los Suscritos XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX de acuerdo con las condiciones que se 

estipulan en los documentos de Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº 

xxxxxxxxxxxx, hacemos la siguiente propuesta para la “xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx” y en 

caso de que nos sea aceptada por el municipio de Tuta, nos comprometemos a firmar el 

contrato correspondiente. 

 

Declaramos bajo la gravedad de juramento: 

 

1. Tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.  

2. La información suministrada es veraz y no fija condiciones económicas artificialmente 

bajas con el propósito de obtener la adjudicación del contrato.  

3. En el evento en que me sea adjudicada, me comprometo a realizar todos los trámites 

tendientes al perfeccionamiento y ejecución del contrato, dentro de la presente 

invitación y en la Ley.  

4. Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las 

Entidades Estatales de conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 

y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por trasgresión a las mismas 

en los artículos 26 num. 7o. y 52 de la citada ley, así como los efectos legales consagrados 

en el artículo 44 numeral 1° de la misma norma y, declaro bajo la gravedad del juramento 

que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no me encuentro 

incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.  

5. Conozco el Estatuto General de Contratación de la Administración Pública y sus 

decretos reglamentarios, así mismo el decreto 1082 de 2015y demás normatividad que 

regula la prestación del servicio en materia higiénico sanitaria  

6. Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de selección del Contratista.  

7. Suministro la siguiente información para efectos de notificar los actos que el municipio 

de Tuta considere necesarios. 

Ciudad : XXXXXXXXXXX 

Dirección : XXXXXXXXXXXXXXX 
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Teléfono(s) : XXXXXXXXXXXXXXXXX 

Fax  : XXXXXXXXXXXXXXX 

E-mail : XXXXXXXXXXXXXXXXXXX 

8. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por 

ninguna entidad dentro de los últimos dos (2) años anteriores al cierre de esta 

contratación directa.  

9. Manifestó que me encuentro a paz y salvo en cumplimento de lo establecido en el Art. 

50 de la Ley 789 de 2002, en concordancia con el Art. 1 ley 828 de 2003 (Seguridad Social, 

parafiscales, ICBF, ARP, SENA). como persona jurídica. 

10. Que nos hemos familiarizado y hemos estudiado la Invitación Pública y demás 

documentos, así como las demás condiciones e informaciones necesarias para la 

presentación de la oferta, y aceptamos todos los requerimientos establecidos en dichos 

documentos. Así mismo manifestamos que el municipio de Tuta facilitó de manera 

adecuada y de acuerdo con nuestras necesidades la totalidad de la información 

requerida para la elaboración de la oferta, garantizando siempre la confidencialidad de 

la misma. 

11. Que entendemos que el valor del Contrato, conforme está definido en la invitación 

publica, incluye todos los impuestos, tasas o contribuciones directas o indirectas que sean 

aplicables, así como todos los costos directos e indirectos que se causen por labores de 

administración y las utilidades del contratista. 

12. Que a solicitud del municipio de Tuta me obligo a suministrar cualquier información 

adicional necesaria para la correcta evaluación de la oferta. 

13. Que de manera libre y espontánea manifiesto que en el evento de resultar aceptada 

la presente oferta, renuncio a efectuar cualquier acción, reclamación o demanda en 

contra del municipio de Tuta por hechos o circunstancias que conozco o hemos debido 

conocer por razón de las condiciones y exigencias que se establecieron en la invitación 

pública y en la comunicación de aceptación de la oferta por parte del municipio de Tuta 

y que manifiesto aceptar en su totalidad. 

14. Que conozco detalladamente y que he hecho todas las averiguaciones necesarias 

para asumir los riegos sociales, de orden público, normativos, climáticos, ambientales, 

técnicos que la ejecución del contrato me demande, y en consecuencia manifiesto que 

asumo los resultados económicos de los mismos. 

15. Que el valor de la propuesta es de: (letras y números) XXXXXXXXXXXXXXXX 

16. Que me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en un plazo de 

XXXXXXXXXXXXX contados a partir del cumplimiento de los requisitos para la ejecución 

del contrato. 

17. Que estoy de acuerdo con la forma de pago plasmada en los pliegos de la presente 

invitación. 

18. El abajo firmante declaro que he recibido todos los documentos y anexos descritos en 

la invitación pública, así como las adendas a los mismos. 
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19. Que ni el representante legal ni ninguno de los miembros que conforman la junta 

directiva del mismo tienen parientes en la planta interna y/o externa en los cargos 

directivo, ejecutivo y/o asesor del municipio de Tuta. 

20. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: 

XXXXX según las siguientes normas: XXXXXXX  

22. De igual manera me (nos) obligo (amos) para con la Entidad a informar todo cambio 

de mi (nuestra) residencia o domicilio que ocurra durante el proceso de selección y el 

desarrollo del contrato que se suscriba como resultado de la invitación pública, hasta su 

liquidación final. 

23. Que conozco detalladamente, en terreno y por información de las autoridades 

competentes, los sitios en los que debo desarrollar el objeto a contratar, sus 

características, accesos, entorno socio económico, condiciones climatológicas, 

geotécnicas y geológicas y que he tenido en cuenta este conocimiento para la 

elaboración de la propuesta y en consecuencia asumo los efectos de esta declaración. 

24. Que conocemos las especificaciones y demás documentos exigidos y aceptamos los 

requisitos en ellos contenidos. 

25. Que aceptamos las cantidades de los servicios que se indican en el formulario "Lista 

de Cantidades, Precios Unitarios y Valor Total de la Propuesta" entendiendo que son 

aproximadas y por lo tanto variables, y que podrán aumentar o disminuir en el desarrollo 

del contrato y ofrecemos ejecutar todos los servicios necesarios a los precios unitarios que 

figuran en el citado formulario. 

26. Que la presente oferta tiene una vigencia de treinta (30) días calendario contados a 

partir de la fecha de cierre de la presente Invitación 

27. No. Póliza de seriedad de propuesta: (NO APLICA) 

 

Valor Asegurado:($ XXXX Moneda Corriente 

Compañía Aseguradora: XXXXX 

Recibo de Pago de la Prima No. XXXX y fecha: XXXX 

28. Que, si se nos adjudica el contrato de prestación de servicios, nos comprometemos a 

otorgar las fianzas requeridas, y a suscribir éstas y aquella dentro de los términos señalados 

para ello. 

29. Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la información 

aportada y contenida en (XXXX folios) correspondientes a los documentos y formularios 

jurídicos, financiero, técnicos y económicos, es veraz y susceptible de comprobación 

30. Que autorizo a el municipio de Tuta, la notificación por MEDIOS ELECTRÓNICOS, de las 

actuaciones que se surtan dentro del presente proceso de selección (Art 56 de la Ley 1437 

de 2011), para lo cual las precitadas notificaciones se deberán hacer a la dirección de 

correo electrónico XXXXXXXXXXXXXXXX, remitiendo copia del acto administrativo a 

notificar. 

 

Ciudad :  

Dirección :  
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Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

 

Atentamente, 

 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  

 

Firma del representante legal  :  

C.C.  

 

NOTA:  

Para el caso de consocios o uniones temporales, quienes lo conforman deben tener en 

cuenta a cada uno de los miembros individualmente considerados y en lugar de hacer 

el juramento señalado en el artículo 8 de la ley 890 de 2004, indicará las sanciones y La 

Entidad que las impuso. En caso de caducidad ella genera inhabilidad para contratar 

por 5 años 
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ANEXO Nº 2 

 

OFERTA ECONOMICA 

 

Ciudad y Fecha 

 

Señores: 

Municipio de Tuta 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº xxxxxxxxxxxxxxxx 

 

OBJETO: ““XXXXXXXXXXXX”. 

 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como 

aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de 

representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que el valor total de la 

propuesta es por la suma de [valor de la propuesta en letras] [valor de la propuesta en 

números]. Valor que incluye todos los gastos e impuestos a que haya lugar.  

 

Dicho valor obedece a los siguientes conceptos, en los cuales se relacionan todos los 

costos, gastos y valores que conforman el suministro a realizar: 

 

Deberá insertar su oferta con las respectivas especificaciones discriminando los valores. 

 

FORMATO PARA OFERTA ECONOMICA RESPONSABLE DE IVA 

 

ITEM ITEM 

DESCRIPCION 

DEL BIEN 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

REQUERIDA 

VALOR 

UNITARIO 

SIN IVA 

% 

IVA 

VALOR 

TOTAL SIN 

INCLUIR IVA 

       

       

       

       

       

SUBTOTAL ANTES DE IVA  

VALOR DE IVA  

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA  

 

FORMATO PARA OFERTA ECONOMICA NO RESPONSABLE DEL IVA 

 

ITEM DESCRIPCION DEL 

BIEN 

UNIDAD DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

REQUERIDA 

VALOR 

UNITARIO 

VALOR 

TOTAL 
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VALOR TOTAL  

 

Con lo anterior se concluye que el Valor Total de la Oferta Económica es por un valor de 

xxxxxxxxxxxxxx PESOS ($xxxxxxxxxxxxxxxx) M/CTE. 

 

El valor de la oferta deberá señalarse en pesos colombianos aproximado a 2 decimales, 

en todo caso será igual al resultado de sumar los valores que componen la oferta y con 

los cuales quedan cubiertos todos los costos, unidades, imprevistos, impuestos, tasas, 

contribuciones, aranceles aduaneros. Estos valores están soportados en precios del 

mercado. 

 

Nota 1. El proponente no podrá ofertar un valor superior al promedio establecido para 

cada ítem del presupuesto oficial. 

Nota 2. El proponente no podrá ofertar un valor superior al cotizado para la presente 

invitación (cuando aplique). 

Nota 3. El proponente no debe omitir, variar, eliminar o modificar los ítems que contienen 

la descripción de los bienes, cantidades, unidades de medida de las especificaciones 

técnicas señaladas en el numeral 1.2 de la invitación pública, so pena de rechazo. 

 

 

 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

 

Atentamente, 

 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  

 

 

Firma del representante legal  :  

C.C.  
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ANEXO Nº 3 

 
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

   
Municipio, _____________ de ___________________ de 2020 

 
Señores   

   

ALCALDE DE TUTA   

Calle 5 Nro. 6-41   
Tuta-Boyacá   

 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº XXXXXXXXXXXXXXX 

 

OBJETO: ““XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”. 

 
El suscrito declara que:   
 

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que se entiendo prestado con la suscripción 
del presente formulario que SI    NO       me encuentro incurso en alguna de las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad para celebrar contratos con su entidad y 
puntualmente lo siguiente: 

 
FUENTE INHABILIDAD SI NO 
Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal a) 

¿Está inhabilitado para contratar con el estado de 
conformidad con las causales establecidas en la constitución 
o la ley? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal b) 

¿En los últimos cinco (5) años ha participado en licitaciones o 
celebrados contratos estando inhabilitado para contratar con 
el estado? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal c) 

¿En los últimos cinco (5) años le han declarado la caducidad 
de un contrato estatal? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal d) 

¿En los últimos cinco (5) años ha sido condenado a la pena 
accesoria de interdicción de derechos y funciones públicas, o 
ha sido sancionado disciplinariamente con destitución? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal e) 

¿En los últimos cinco (5) años ha dejado de suscribir –sin justa 
causa- un contrato estatal que le hubiere sido adjudicado? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal f) 

¿Es servidor público?   

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal g) 

Para la presente licitación ha presentado o estima presentar 
propuesta su cónyuge o compañero permanente, un 
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, ¿o 
segundo de afinidad? 

  

Ley 80 de 1993 ¿Tiene su representante legal o alguno de sus socios (salvo en   
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art. 8° Num. 1° 
literal h) 

las sociedades anónimas abiertas) vínculos de parentesco 
hasta el segundo grado de consanguinidad, o segundo de 
afinidad con el representante legal o los socios de otra 
sociedad que haya presentado o estime presentar propuesta 
para la presente licitación? 

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 1° 
literal i) 

         Ha sido socio de alguna persona jurídica a la que le 
haya sido declarada la caducidad en los últimos cinco (5) 
años?  

         La persona jurídica tiene algún socio que anteriormente 
haya sido socio de otra persona jurídica a la que le fuera 
declarada la caducidad en los últimos cinco (5) años? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° N ú m .   1° 
l i teral  j) 
modificado por 
el artículo 3 1    
de la Ley 1178 
de 2016. 

 ¿Ha sido declarado usted responsable judicialmente por la 
comisión de delitos contra la administración pública, o por 
delitos o faltas contempladas en la Ley 1474 de 2011, o por 
cualquiera de las conductas delictivas contempladas por las 
convenciones o tratados de lucha contra la corrupción 
suscritos y ratificados por Colombia? 
 
 En el caso de personas jurídicas (incluidas matrices y 

subordinadas – salvo anónimas abiertas) lo han sido sus 

administradores, representantes legales, miembros de junta 

directiva o de socios controlantes? 
 La persona jurídica ha sido declarada responsable 

administrativamente por la conducta de soborno transnacional? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° N u m .  1° 
l i teral  k) 
modificado por 
el artículo 3 3  de 
la Ley 1178 de 
2016. 

Persona natural: Financió usted o sus parientes dentro del 
segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o 
primero civil la campaña del actual alcalde municipal, con 
aportes superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas 
máximas a invertir? 
 
Persona jurídica: Financió usted o su representante legal, los 

miembros de junta directiva o cualquiera de sus socios 

controlantes, directamente o por interpuesta persona la 

campaña del actual alcalde municipal, con aportes 

superiores al dos por ciento (2.0%) de las sumas máximas a 

invertir? 
 
No aplica para servicios 

profesionales. 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° N u m .  2° 
l i teral  a) 

¿Fue servidor público de esta entidad desempeñando 
funciones en los niveles directivo o asesor en el último año? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° N u m .   2° 
l i teral  b) 

¿Tiene vinculo de parentesco hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, con 
algún funcionario de esta entidad que se desempeñe en los 
niveles directivo o asesor, o de quien ejerza control interno o 
fiscal de la misma? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° N ú m .  2° 
l i teral  c) 

¿Es cónyuge o compañero permanente de algún funcionario 
de esta entidad que se desempeñe en los niveles directivo o 
asesor, o de quien ejerza funciones de control interno o control 
fiscal de la misma? 
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Ley 80 de 1993 
art. 8° N ú m .  2° 
l i teral  d) 

         Dentro de la persona jurídica tiene participación u 
ocupa cargos de dirección o manejo algún funcionario de 
esta entidad que se desempeñe en los niveles directivo o 
asesor? 

  ¿O que sea cónyuge o compañero permanente o 

pariente hasta el segundo grado de consanguinidad, 

segundo de afinidad o civil de dicho funcionario? 

  

Ley 80 de 1993 
art. 8° Num. 2° 
literal f) 
adicionado por 
el artículo 4° de 
la Ley 1474 de 
2011. 

        Usted o las personas a través de las cuales prestará el 
servicio, ocuparon en los últimos dos años un cargo directivo 
e n  esta entidad, ¿cuyo sector tenga relación con el objeto 
del futuro contrato? 

        Tiene parentesco hasta el primer grado de 
consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil con un ex 
empleado público, con el que se cumpla las condiciones 
antes mencionadas? 

        La sociedad tiene vinculado a cualquier título a un ex 
empleado público, con el que se cumpla las condiciones antes 
mencionadas? 

  

Inciso tercero, 
Art. 49 Ley 17 de 
2000 
modificado por 
el artículo 1° de 
la Ley    1148 de 
2007, y por la 
Ley 1296 de 2009 

        ¿Es cónyuge, compañero permanente, o tiene parentesco 
hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de 
afinidad, o primero civil con el alcalde de esta entidad? 

        Tiene vinculado o prevé vincular para la ejecución del 

respectivo contrato a una persona que tenga tales 

calidades? 

  

Parágrafo 3°Art. 
49 Ley 6 1 7  d e  
2000 
modificado por 
el artículo 1° de 
la Ley 1148 de 
2007 

      ¿Es cónyuge, compañero permanente, o pariente hasta el 
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o 
único civil de algún concejal del municipio? 

        Tiene vinculado o prevé vincular para la ejecución del 
respectivo contrato a una persona que tenga tales 
calidades? 

  

Art. 90 Ley 1474 
de 
2011 

        Ha sido objeto de imposición de multas o declaratorias de 
incumplimiento? Nota: En caso afirmativo indique el tipo de 
sanción, la entidad que la impuso y 
la fecha de imposición 

  

OBSERVACIONES 
: 

“Diligencia esta casilla en caso de que la respuesta a alguna de las 
preguntas anteriores haya sido afirmativa, o en el evento de que 
considere pertinente poner de presente a la entidad alguna 
circunstancia que pudiera incidir en su capacidad para contratar.” 

 
TENGA EN CUENTA: 
.- Cónyuge: persona que se encuentra unida a otra mediante matrimonio civil o religioso. 
.- Compañero Permanente:  Es el hombre y mujer que  forman parte de la unión marital 
de hecho, es decir quienes sin estar casados, hacen una comunidad de vida permanente 
y singular, en los términos de la Ley 54 de 1990. 
.- Parentesco por consanguinidad: Es la relación o conexión que existe entre las personas 
que descienden de un mismo tronco o raíz o que están unidas por los vínculos de la 
sangre. 
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.- Parentesco por afinidad: Es el que existe con los familiares consanguíneos de su 
respectivo  cónyuge o compañero permanente. 
.- Parentesco Civil: Es el que resulta de la adopción, mediante la cual la ley estima que el 
adoptante, su mujer y el adoptivo se encuentran entre sí, respectivamente, en las 
relaciones de padre, de madre, de hijo. Este parentesco no pasa de las respectivas 
personas. 
.- Parentesco hasta primer grado de consanguinidad: papá,  hijo, 

.- Parentesco hasta primer grado de afinidad: papá, hijo, de su cónyuge o compañero 
permanente. 
.- Parentesco hasta segundo grado de consanguinidad: papá, abuelo, hijo, nieto, 
hermano 
.-  Parentesco hasta segundo grado de afinidad: papá, abuelo, hijo,  nieto, hermano de 
su cónyuge o compañero permanente. 
.-  Parentesco hasta cuarto grado de consanguinidad: papá, abuelo, bisabuelo, 
tatarabuelo, Hijo, nieto, bisnieto, tataranieto, Hermano, tíos, sobrinos, primo hermano, tío 
abuelo, sobrino nieto. 
.- Parentesco primero o único civil: El que existe entre el hijo y los padres adoptantes. 
 

 

Dado en el Municipio de _______________ a los ____________ del mes______________ de 

2020_   

   

   

Atentamente:   
_____________________________ 
FIRMA   

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:   
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL:   
NIT:   
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:   
CIUDAD:   

DIRECCIÓN:   
TELÉFONO:   
 
 
Nota: En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus miembros deberá 
diligenciar y suscribir el presente formulario. 
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ANEXO 4 

 
ACTA DECLARACION JURADA PARA EFECTOS DE CONTRATACION CON EL MUNICIPIO DE 

TUTA – BOYACA 

 
Municipio, _____________ de ___________________ de 2024 

 
Señores   

   

ALCALDE DE TUTA   

Calle 5 Nro. 6-41   
Tuta-Boyacá   

 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº XXXXXXXXXXXXX 

 

OBJETO: ““XXXXXXXXXXXXX”. 

   
Yo ________________________, mayor de edad, domiciliado en el municipio de 
_______________________, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende 
prestado con la firma del presente escrito, que:   

   
✓ No me encuentro registrado o reportado como deudor con la DIAN.   

   
✓ No me encuentro en estado de INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE 

INTERESES, para contratar con el Municipio, de conformidad con el Art. 49 de la Ley 
617 de 2000 (modificado por la Ley 1148 de 2007, Ley 1296 de 2009), Ley 1474 de 2011, 
Art. 8 de la Ley 80 de 1993,Inc. 3º Lit. C. Núm. 4º Art. 2º ley 1150 de 2007 y numeral 22 
del artículo 35 de la ley 734 de 2002, y demás normas complementarias o 
modificatorias sobre la materia.   

   
✓ No aparezco incluido en el BDME (BANCO DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO) que 

consolida la CONTADURIA GENERAL DE LA NACIÓN. De acuerdo con lo establecido 
en el Articulo 2° de la ley 901 de 2004.   

   
✓ En caso de representante legal de persona jurídica, consorcio o unión temporal, la 

declaración se extiende a estas.   

   
✓ Reconozco que la ignorancia de la ley no servirá de excusa suficiente para desvirtuar 

la presente declaración   
 
 
Atentamente:   
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_____________________________ 
FIRMA   
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:   
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL:   
NIT:   
DOCUMENTO DE IDENTIDAD:   

CIUDAD:   

DIRECCIÓN: TELÉFONO:   
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ANEXO 5 

 

MODELO CERTIFICACIÓN DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES 

 

Ciudad y Fecha 

 

Señores: 

MUNICIPIO DE TUTA 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública XXXXXXXXXXX 

OBJETO: ““XXXXXXXXXXXXXXXXX”. 

 

El suscrito, XXXXXXXXXXXXX identificado con c.c No XXXXXXXX expedida en XXXXXXXX, 

en calidad de (REVISOR FISCAL / REPRESENTANTE LEGAL) de XXXXXXXXXX con Nit 

XXXXXXXXX certifica que (NOMBRE COMPLETO DEL PROPONENTE), se encuentra a paz y 

salvo con el Estado por concepto de aportes de sus empleados a los sistemas de salud,  

riesgos  profesionales,  pensiones  y  aportes  a  las  Cajas  de  Compensación Familiar, 

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje dentro de 

los seis (06) meses anteriores a la fecha de suscripción de la presente certificación, en los 

cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos; dando así 

cumplimiento con las normas legales estipuladas en el Art 23 Decreto 1703 de 2002, Art 

50 ley 789 de 2002, Art 1 ley 828 de 2003, Art. 23 ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y 

Decreto 723 de 2013. 

 

Dada en ______ a los (        ) __________ del mes de __________ de  2020. 

 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

 

Atentamente, 

 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  
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Firma del representante legal  :  

C.C.  

 

ANEXO 6 

 

PACTO DE INTEGRIDAD 

 

El suscrito a saber __________________, domiciliado en la ciudad de _________, identificado 

con ___________ No. _______ Quien obra en ___________________, (Escribir si obra en nombre 

propio o en calidad de representante legal de alguna persona natural, jurídica, consorcio 

o unión temporal) y en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta su voluntad 

de asumir de manera unilateral, el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta 

las siguientes consideraciones: 

 

PRIMERO: Que el municipio de Tuta, adelanta el proceso de Contratación Mínima Cuantía 

Invitación Pública Nº MT-XXXXXXXXXX, cuyo objeto es ““XXXXXXXXXX”.  

 

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la acción del municipio de Tuta para 

promover la tecnología de la probidad y fortalecer la transparencia en los procesos de 

contratación. 

 

TERCERO: Que siendo el interés del PROPONENTE participar en la convocatoria pública 

mencionada en el considerando primero, se encuentra dispuesto a suministrar la 

información propia que resulte necesaria para aportar transparencia y objetividad al 

proceso y en tal sentido suscribe el presente documento y asume los siguientes 

compromisos: 

 

1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a 

ningún funcionario en relación con su propuesta, con el proceso de convocatoria 

pública, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que 

pueda celebrarse como resultado de su propuesta. 

 

2. EL PROPONENTE no permitirá que nadie, bien sea empleado suyo o un agente 

comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre. 

 

3. EL PROPONENTE impartirá instrucciones a todos sus empleados, agentes, asesores y 

a cualquiera otro representante suyo, exigiéndole el cumplimiento en todo 

momento de las Leyes de la República de Colombia en el presente proceso de 

convocatoria pública y la relación contractual que podría derivarse de ella y les 

impondrá las siguientes obligaciones: 
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No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios y colaboradores del 

municipio de Tuta, ni a cualquier otro agente privado que pueda influir en la adjudicación 

de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su 

influencia sobre funcionarios del municipio, pueda influir sobre la adjudicación de la 

propuesta. 

 

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del municipio de Tuta, durante el desarrollo 

del contrato que se suscriba si llegase a ser elegida su propuesta. 

 

4. EL PROPONENTE no efectuará acuerdos o realizará actos o conductas que tengan 

por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de invitación pública. 

 

5. EL PROPONENTE se compromete a verificar toda la información, que a través de 

terceros deba presentar a la Entidad para efectos de este proceso de selección. 

 

6. EL PROPONENTE asumirá la responsabilidad por el suministro de información 

inconsistente, imprecisa o que no corresponda a la realidad, para efectos de este 

proceso. 

 

7. EL PROPONENTE actuará bajo los principios de la ética, la moral, las buenas 

costumbres, la probidad y en general bajo los principios de transparencia que rigen 

la contratación estatal. 

 

8. EL PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las 

consecuencias previstas en esta invitación pública si se verificare el incumplimiento 

de los compromisos de integridad. 

 

9. El PROPONENTE manifiesta y garantiza a través de la suscripción del presente 

documento, que conoce y respetará las reglas establecidas en la invitación pública 

y, en consecuencia, aceptará las decisiones que en cumplimiento del mismo tome 

el municipio der Tuta. 

 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 

unilaterales incorporados en esta invitación publica, se firma el mismo en el municipio de 

Tuta, a los __ días del mes de ___ de 2020.  

 

 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  
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E-mail :  

 

Atentamente, 

 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  

 

 

Firma del representante legal  :  

C.C.  
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ANEXO  7. CARTA DE ACEPTACIÓN DE REQUISITOS DE CALIDAD Y/O TÉCNICOS MÍNIMOS 

 

Ciudad y Fecha 

 

Señores: 

MUNICIPIO DE TUTA 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MT-XXXXXXXXXX 

 

OBJETO: ““XXXXXXXXXXXXXXX”. 

 

Por medio de este documento (nombre o razón social del proponente) en adelante el 

“Proponente” manifiesto el conocimiento, aceptación y cumplimiento de todos y cada 

uno de los Requisitos Técnicos Mínimos y de los relacionados y contenidos en los estudios 

previos “Presupuesto Oficial” y del pliego de condiciones y en tal sentido me obligo con 

el municipio de Tuta a dar cumplimiento estricto a los mismos en caso de que se me 

adjudique el contrato. 

 

ITEM DESCRIPCION 

DEL BIEN 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

CANTIDAD 

REQUERIDA 

CARACTERISTICAS 

TECNICAS 

MARCA 

OFRECIDA 

      

      

      

 

La oferta técnica no debe omitir, variar, eliminar o modificar los ítems que contienen la 

descripción de los bienes, cantidades, unidades de medida de las especificaciones 

técnicas señaladas en el numeral 1.2 de la invitación pública, so pena de rechazo 

 

Declaramos, bajo nuestra responsabilidad que la información antes consignada es 

totalmente cierta, y puede ser verificada. 

 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

 

Atentamente, 

 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  



 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 74 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

Documento de identificación  :  

 

 

Firma del representante legal  :  

C.C.   
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ANEXO 8 
 
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACIÓN DEL CONSORCIO 

 

Ciudad y Fecha 

Señores: 

 

MUNICIPIO DE TUTA 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MT-XXXXXXXXX 

 

Los suscritos   __________(Nombre o razón social del integrante) de _____________(Nombre  

o  razón  social  del  integrante),  respectivamente  manifestamos  por  este documento, 

que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en el presente 

proceso de selección cuyo objeto es: “xxx”, Según Características Técnicas establecidas 

en la Invitación publica de Mínima Cuantía No. XXX - 2024. 

Por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

 

La duración de este consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del 

contrato. El consorcio está integrado y nuestro porcentaje de participación es: Nombres 

y apellidos, documento de identidad y porcentaje de participación 

_______________________________________________________ 

El total de la columna, decir la suma de los porcentajes de participación de los miembros, 

debe ser igual al Cien Por Ciento (100%) 

El consorcio se denomina CONSORCIO ___________________________________     

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 

El representante del Consorcio es  ____________ indicar el nombre completo), 

identificado con C.C. Nº.   _________ de__________, quien está expresamente facultado 

para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecido con la adjudicación del 

contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de 

su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. 

La sede del Consorcio es ________________________________ 

 

Dirección de correo: Correo electrónico: Teléfono: 

Telefax: Ciudad: ________________________________________ 

Numero de Celular: ______________________________________ 

 

En constancia, se firma en _______, a los ________días del mes de _______ del año ______ 

 

___________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal 

 

__________________________________________________________ 
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(Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes)   

 

______________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Leg 
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ANEXO 9 
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 

Ciudad y Fecha   

 

Señores: 

MUNICIPIO DE TUTA- 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MT-XXXXXXXXXX 

 

Los suscritos, ________________(nombre de  Representante Legal)  y ____________ (Nombre 

del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y 

representación de (nombre o razón social del integrante) y (nombre o razón social del 

integrante), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido 

asociarnos en UNIÓN TEMPORAL para participar en el presente proceso de selección, 

cuyo objeto es: “xxx”, Según Características Técnicas establecidas en la Invitación publica 

de Mínima cuantía 

No. XXX- 2020. 

 

Por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del 

contrato. La unión Temporal está integrada, y nuestro Compromiso de participación en 

porcentaje es: Nombre términos y extensión compromiso de participación en la 

ejecución del contrato 

 

__________________                      __________________ 

 

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los 

miembros, debe ser igual al Cien Por Ciento (100%) 

La Unión Temporal se denomina UNION TEMPORAL:  _____________ La responsabilidad de 

los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 

El representante de la Unión Temporal es _____________________(identificar el nombre,) 

identificado con la Cédula de Ciudadanía Nº._______________, de ________________, quien 

está expresamente facultado para firmar y presentar la propuesta y en caso de salir 

favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las 

determinaciones que fueren 

necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias 

y suficientes facultades. La sede de la Unión Temporal es: 

 

Dirección de correo:   . 

Correo electrónico:   . 

Teléfono   . 

Telefax:   . 
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Ciudad:   . 

Número de Celular: . 

 

En constancia, se firma en  , a los   días del mes de  del año 2020 

 

______________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes) 

 

_________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal) 
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ANEXO 10  

FICHA TÉCNICA 

 

FICHA TÉCNICA DE PRODUCTO  

 

DENOMINACIÓN DE BIEN O SERVICIO 

_________________________________________________________________________________ 

(Ingrese en este campo la denominación común del bien o servicio en texto claro) 

Ejemplo: Impresora 

 

DENOMINACIÓN TÉCNICA DEL BIEN O SERVICIO 

__________________________________________________________________________________ 

(Ingrese en este campo la denominación técnica del bien o servicio usando la 

terminología a que haya lugar) 

Ejemplo: Impresora láser multifuncional 

 

 

GRUPO/CLASE/FAMILIA A LA QUE PERTENECE EL BIEN O SERVICIO 

_________________________________________________________________________ 

(Ingrese en este campo el código que se encuentra en la columna “clase” y la 

descripción correspondiente de la columna “título en español “del catálogo disponible 

en el Portal Único de Contratación bajo el nombre “Codificación de bienes y servicios) 

(Nota. Se sugiere utilizar esta codificación hasta que el SECOP incluya formalmente en el 

sistema la codificación a utilizar, según lo definido en el parágrafo 1 del artículo 20 del 

decreto 066 de 2008) 

Ejemplo: 43172500 Impresoras 

 

Código: _______________________ 

Título en español: 

 

 

UNIDAD DE MEDIDA 

__________________________________________________________________________________ 

(Ingrese en este campo el nombre de la unidad de medida que se va a usar para 

cuantificar el producto o servicio a adquirir, como: libra, caja, docenas) 

Ejemplo: Unidad 

 

DESCRIPCIÓN GENERAL 
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_________________________________________________________________________________ 

(Ingrese en este campo el texto de descripción detallada de las características técnicas 

del bien o servicio) 

Ejemplo: Impresora láser multifuncional, con capacidad de copiado, e impresión de 

hasta 30 páginas por minuto en negro y 24 páginas en color con calidad 4800x1200, 

Ethernet integrado y un alimentador de poder 

 

 

Nota. Debe diligenciarse una ficha por cada bien a ser adquirido. 



 

 

 

ALCALDIA MUNICIPAL DE TUTA 

Departamento De Boyacá 

 

Gestión de bienes y 

servicios 

A-GBS-F-31 - Versión: 03 

Aprobación: 04/04/2023 Página 81 de 84 

Formato: Invitación a presentación de 

propuesta  

Administración 2024-2027 TRD: 

 

 Proyecto Revisó Aprobó 

Nombre: Luisa Fernanda Fernández Suarez Yissel Paola López Medina Oscar Eduardo Espitia Rojas 

Cargo: Apoyo Secretaria de Planeación y Desarrollo Asesora de Contratación Delegado para contratar 

 [Escriba aquí] 

ANEXO No. 11 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

 

 
No. de 
Consec
utivo 

Entidad 
Contrat
ante 

Contr
ato 
No. 

Objet
o del 
contr
ato 

Contra
tista 

Valor 
del 
contr
ato 
en 
pesos 

Valor 
del 
contr
ato 
en 
SMLM 
V 

Fecha 
de 
inicia
ción 
Mes 
Año 

Fecha 
de 
termina
ción 
Mes-
Año 

Valo
r 
fact
ura 
do 
en 
SML
M V 

1          
2          

 

NOTAS: 

1. El nombre del proponente o miembro del consorcio o unión temporal que acredita la 

experiencia. 

2. El valor del contrato se expresará en SMMLV de la fecha de firma del contrato. 

3. La fecha de terminación del contrato. 

4. Valor facturado en SMMLV. 

 

Para constancia se firma en  a los  días del mes de   2020 

Atentamente, Nombres 

C.C. No. 

Nombre y firma de los integrantes del Consorcio ( ) Unión Temporal ( ). Dirección    

Teléfono    
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ANEXO No. 12 

EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Cuando aplique) 

 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº MT-MC-OP-001-2024 

 

OBJETO: ““CONTRATAR LAS OBRAS DE ADECUACIÓN Y REPARACIONES LOCATIVAS DE LA 

PLAZUELA Y EL COLISEO DE FERIAS Y EXPOSICIONES DEL MUNICIPIO DE TUTA, BOYACÁ”. 

 
 
 

NOMBRE 

 
 
 
PROFESION 

No 

MATRICULA 

PROFESIONAL 

EXPERIENCIA 

TIEMPO 

EXPERIENCIA 

GENERAL 

EXPERIENCIA ESPECIFICA 

ENTIDAD 

CONTRATANTE 

OBJETO VALOR PLAZO 

        

        

        

        

        

 

 

Ciudad :  

Dirección :  

Teléfono(s) :  

Fax  :  

E-mail :  

 

Atentamente, 

 

Nombre o razón social del proponente :  

Nombre del representante legal  :  

Documento de identificación  :  

 

 

Firma del representante legal  :  

C.C. 
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ANEXO No. 13 

MODELO DE CARTA DE INTENCIÓN DEL PERSONAL MÍNIMO EXIGIDO (Cuando aplique) 

 

 

Tuta,   de 2024 
 
 
Señores 

SECRETARÍA GENERAL 

ALCALDÍA MUNICIPIO DE TUTA 

REF: Contratación Mínima Cuantía Invitación Pública Nº XXXXXXXXXXXXX 

 

OBJETO: ““XXXXXXXXXXXXXXX”. 
 
 
REF: PROCESO DE MÌNIMA CUANTÍA XXXXXXXX, POR OBJETO EL 

“XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX” 
 
El suscrito      servicio en nombre propio (o en representación de la 

firma XXXXXXXXX), presento y postulo al(a) señor(a)(  ) para ejercer el cargo de 

(conductor, coordinador, director de operaciones, supervisor, etc.) con una 

disponibilidad del XX%, a desempeñar durante la ejecución del contrato  cuyo objeto es 

el “XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”, para en el caso de 

resultar favorecido  con  la  adjudicación  del  contrato,  garantizo  su  contratación  

conforme  al  ofrecimiento postulado en esta oferta con la dedicación solicitada en el 

proyecto, y que este acepta las condiciones laborales ofrecidas, dentro del término que 

determine el Municipio para presentar todos los documentos correspondientes para su 

aceptación, dentro del mismo tiempo estipulado previo a la firma del acta de inicio. 

 

Atentamente, 

 

 
Nombre: C.C. o NIT 

Proponente y/o Representante Legal del Proponente 

 

 

Vo.Bo. de aceptación de la persona 
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Nombre: C.C. o NIT Cargo a ejercer 

 

FIN DE LA INVITACIÓN 


