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CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PLANTA DE PERSONAL

La secretaria de Asuntos Administrativos y la Direccién de Talento Humano del
Municipio de Dosquebradas,

CERTIFICA:

Que revisada la informacion que reposa a la fecha sobre personal de planta de la
administracién municipal de Dosquebradas, se puede evidenciar que no se cuenta
con SUFICIENTE personal de apoyo a la gestion y/o servicios profesionales
disponibles para garantizar el cumplimiento de actividades de: PRESTAR LOS
SERVICIOS- PREFESIONALES ESPECIALIZADOS, PARA EL
ACOMPANAMIENTO A LA DIRECCION DE IMPUESTOS DE LA SECRETARIA
DE HACIENDA DELMUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el inciso 1° del numeral 3° del articulo
32 de la Ley 80 de 1993.

El presente Certificado se expide a solicitud del Secretario de Despacho, para
efectos de soportar procesos de contratacion.

Dado en el despacho de la Alcaldia Municipal de Dosquebradas, a los veintiun dias
(21) dias del mes de octubre del afio 2024.
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NELCY SUSANA JARAMILLO TANGARIFE

Director(a) Administrativo (a) de Talento Humano

ANEXO: Formato de solicitud de certificacion de disponibilidad de personal de planta

* Plantilla V' 3 - fecha de vigencia 1 de junio de 2023
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