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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 371-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NINI MAYERLY ROJAS RICO

40.216.532

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 27 DE MARZO DE 2024) 

VILLAVICENCIO - GRUPO TERRITORIAL META Y ORINOQUIA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar la estrategia de relacionamiento político de los sujetos de atención de la ARN, incluyendo el componente 

de la reincorporación politica en los Grupos Territoriales; así como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar la implementación de la estrategia de relacionamiento de  la  

ARN  a  través  de  la  implementación  de  nuevas  alianzas estratégicas   

que   permitan   el   desarrollo   de   la   participación ciudadana  de  la  

población  objeto  de  atención  en  la  jurisdicción del  Grupo  Territorial,  

teniendo  en  cuenta  el  enfoque  diferencial, étnico y de género.

Se identifican 2 articulaciones focalizadas para generar alianzas estratégicas relacionadas con la Gobernación

del Meta en el marco de la articulación de agentas comunitarias para lo cual dispondran de 3 profesionales

dedicados al acompañamiento a los procesos de articulación, por su parte se recibió solicitud de suscripción de

convenio con la Universidad Cooperativa de Colombia en el marco de una investigación en materia de construcción de

paz.

Se canalizó a líderes de sostenibilidad económica del GT petición realizada por el Grupo de

Corresponsabilidad y Alianzas Estrategicas de la ARN relacionada con los proyectos productivos en el departamento

del  Meta  con  el  fin  de  definir  proyecto  de  fortalecimiento  productivo  con  la  compañia

Frontera Energy.

2.  Acompañar  los  procesos  de  articulación  interinstitucional  y la gestión     

con     entidades     del     orden     territorial     para     el posicionamiento    

e    implementación    de    las    políticas    que beneficien a la población 

objeto de atención de la entidad en los Planes  de  Desarrollo  Territorial,  

los  PDET  y  el  desarrollo  del componente     político     en     el     marco     

del     Programa     de Reincorporación Integral.

Se realizó acercamiento y comunicación con diferentes Secretarias de Gobierno y Planeación para la obtención de

los borradores de Planes de Desarrollo teniendo en cuenta los tiempos de radicación estipulados para el

proceso de planeación territorial, en ese sentido se realizó contacto con Gobernación del Meta, Alcaldía

de Villavicencio, Gobernación de Vichada, Alcaldía de Puerto Carreño, logrando obtener los documentos para revisión

del proceso de incidencia política.

El 14 de marzo se realizó acompañamiento de manera virtual a la mesa de construcción del Plan de Desarrollo de

Puerto Gaitán en coordinación con la Secretaria de Planeación y Gobierno y firmantes de paz del casco urbano del

municipio.

Se realizó cargue de documentos borradores de los planes de desarrollo en la carpeta dispuesta por la Subdirección

Territorial en el onedrive, así mismo, se realizó cargue de evidencias en materia de incidencia política,

conforme a actas de reunión, listado de asistencia con secretarias, participación en

mesas de construcción del plan de desarrollo.

3.  Acompañar  los  procesos  de  implementación,  seguimiento  y 

evaluación  de  los  escenarios  de  articulación  interinstitucionales 

generadas  con  actores  públicos,  privados,  academia  y el  tercer sector, 

relacionadas con las iniciativas y/o acciones enfocadas a los  procesos  

misionales  de  la  Agencia,  de  acuerdo  con  las orientaciones de la 

supervisión.

El 5 de marzo se realizó acercamiento con profesional de Gestión del Conocimiento de nivel central con el fin de dar

a conocer una investigación a realizar denominada “El proceso de Perdón y verdad entre firmantes de paz :

Experiencias, Desafíos y Contribuciones a la Construcción de Paz” que se encuentra en construcción por parte

de la Universidad Cooperativa en articulación con el GT Meta y Orinoquia en el Municipio de La Macarena, en este

sentido se buscó generar un espacio para aclarar aspectos del proyecto como: objetivos, metodología, población

objetivo, cuál es la participación que se espera de la agencia y cuál es la contribución del proyecto a la misionalidad de

la ARN para lo cual se proyecta correo con información.

El 5 de marzo se realizó acercamiento con profesional de Gestión del Conocimiento de nivel central con el fin de dar

a conocer una investigación a realizar denominada “El proceso de Perdón y verdad entre firmantes de paz :

Experiencias, Desafíos y Contribuciones a la Construcción de Paz” que se encuentra en construcción por parte

de la Universidad Cooperativa en articulación con el GT Meta y Orinoquia en el Municipio de La Macarena, en este

sentido se buscó generar un espacio para aclarar aspectos del proyecto como: objetivos, metodología, población

objetivo, cuál es la participación que se espera de la agencia y cuál es la contribución del proyecto a la misionalidad de

la ARN para lo cual se proyecta correo con información.

5.     Acompañar     en     la     construcción     de     estrategias     de 

sensibilización    y   socialización    del    relacionamiento    político, 

incluyendo   el   componente   de   reincorporación   política   con entidades 

y organizaciones y comunidades.

Se brinda línea de mensaje al equipo de profesionales frente a la estrategia de relacionamiento que para efectos de

los procesos de incidencia política se enmarca en los componentes del Programa de Reincorporación integral - PRI,

se enfatiza mensaje de fuerza que permitan la verificación de acciones y metas encaminadas a las líneas estratégicas

plasmadas en los planes de desarrollo territorial con el fin de garantizar la inclusión de la población en esta

herramienta de planeación territorial.

6.  Articular  con  el  grupo  de  corresponsabilidad  la  identificación de  las  

necesidades  estratégicas  de  la  población  objeto  de  la entidad    

atendidas    por   el    Grupo   Territorial,    que   permitan satisfacerse   a   

través   de   la   gestión   con   otras   entidades   u organizaciones.

Se realiza revisión y ajustes a la sistematización del Encuentro Regional de Incidencia llevado a cabo el 27 de febrero

de 2024 en las instalaciones del Hotel Puerta de Alcalá, se realiza cargue de listados de asistencia, presentaciones,

registro fotográfico, memorias y relatoria del encuentro en carpeta onedrive dispuesta por la Subdirección

Territorial.

CÓDIGO : BS-F-26

7.  Apoyar  la  articulación  entre  actores  públicos,  privados  y  el tercer  

sector  con  la  entidad  para  facilitar  la  realización  de  los planes  de  

trabajo  concertados  con  la  población  objeto  y  sus familias,  teniendo  

en  cuenta  el  enfoque  diferencial,  étnico  y  de

género.

El 7 de marzo se realizó participación en espacio de entrenamiento para la Priorización de Actores Externos

convocada por el Grupo de Articulación Territorial el cual tuvo como objetivo socializar el procedimiento para el

registro adecuado de la información en SIRR y orientaciones generales en este proceso.

4.   Apoyar   las   acciones   encaminadas   a   la   celebración   de 

convenios,  acuerdos  de voluntades  y/o alianzas  estratégicas  en las 

etapas de estructuración, ejecución y liquidación, de acuerdo con las 

orientaciones de la supervisión.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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CÓDIGO : BS-F-26

NOMBRE(S): MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO 

NINI MAYERLY ROJAS RICO

Fecha VoBo: 17/10/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se participó en reunión de Conmemoración del Día Internacional de los Derechos de las Mujeres de acuerdo con

transmisión por canal youtube en la que realizó intervención la directora general con un mensaje institucional y se

generó   un   conversatorio   sobre   el   trabajo   digno,   mujeres   libres   de inequidades de injusticias y de violencia.

El 8 de marzo se participó en conversatorio sobre la Mujer en conmemoriación al día internacional con la participación

del equipo de trabajo de la territorial.

Se elaboró un documento con las acciones en materia de incidencia política realizadas por el grupo territorial en

cabeza del rol de corresponsabilidad hoy relacionamiento, el cual contiene información de fechas, cronogramas,

municipios, y la estrategia de relacionamiento adelantada en el GT para el primer trimestre de 2024 con la

priorización de líderes participantes a los CTP, municipios priorizados para la vigencia 2024, registro fotográfico

de acompañamientos a mesas de participación y construcción de los PDT en los diferentes municipio,

cronograma  de reuniones  y acercamientos  con secretarias de gobierno.

8. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Información para la  

Reintegración  y  la  Reincorporación  –  SIRR  de  los  actores priorizados  

el  Grupo  Territorial  de  forma  eficiente,  así  como, elaborar   informes   y   

documentos   que   por   su   contenido   y naturaleza estén dentro del 

ámbito del objeto contratado.

Durante el mes de marzo se realizó el registro de 11 gestiones por el módulo de actores externos y cargue de

seguimientos en las etapas de contacto inicial, planeación y ejecución, relacionadas con el mecanismo de Incidencia

Política de acuerdo con las acciones realizadas en lo corrido de la vigencia 2024 y evidencias levantadas en la

construcción de los planes de desarrollo territorial de los municipios de Villavicencio, Puerto Carreño,

Departamento de Vichada, Acacias, San Juan de Arama, Mesetas, Cumaribo, Mitú, Departamento de Vaupés,

Departamento del Meta y El Castillo.

Se realizó cargue de evidencias relacionadas con el Encuentro de incidencia política realizado el 27 de

febrero en carpeta dispuesta por la Subdirección Territorial para acopiar presentaciones, listados de asistencia

y memorias del evento.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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