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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

VILLAVICENCIO - GRUPO TERRITORIAL META Y ORINOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar la estrategia de relacionamiento politico de los sujetos de atencion de la ARN, incluyendo el componente
de la reincorporacion politica en los Grupos Territoriales; asi como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la implementacién de la estrategia de relacionamiento de la
ARN a través de la implementacion de nuevas alianzas estratégicas
gue permitan el desarrollo de la participacion ciudadana de la
poblacidon objeto de atencidén en la jurisdiccion del Grupo Territorial,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Se identifican 2 articulaciones focalizadas para generar alianzas estratégicas relacionadas con la Gobernacion
del Meta en el marco de la articulacibn de agentas comunitarias para lo cual dispondran de 3 profesionales
dedicados al acompafiamiento a los procesos de articulacion, por su parte se recibio solicitud de suscripcion de
convenio con la Universidad Cooperativa de Colombia en el marco de una investigacion en materia de construccion de
paz.

Se canaliz6 a lideres de sostenibilidad econdémica del GT peticibn realizada por el Grupo de
Corresponsabilidad y Alianzas Estrategicas de la ARN relacionada con los proyectos productivos en el departamento
del Meta con el fin de definir proyecto de fortalecimiento productivo con la compainiia

Frontera Energy.

2. Acompaiar los procesos de articulacion interinstitucional y la gestion
con entidades del orden territorial para el posicionamiento

e implementacion de las politicas que beneficien a la poblacién
objeto de atencion de la entidad en los Planes de Desarrollo Territorial,
los PDET vy el desarrollo del componente politco en el marco
del Programa de Reincorporacién Integral.

Se realizé acercamiento y comunicacion con diferentes Secretarias de Gobierno y Planeacion para la obtencion de
los borradores de Planes de Desarrollo teniendo en cuenta los tiempos de radicacion estipulados para el
proceso de planeacion territorial, en ese sentido se realizé contacto con Gobernacion del Meta, Alcaldia
de Villavicencio, Gobernacién de Vichada, Alcaldia de Puerto Carrefio, logrando obtener los documentos para revision
del proceso de incidencia politica.

El 14 de marzo se realiz6 acompafiamiento de manera virtual a la mesa de construccién del Plan de Desarrollo de
Puerto Gaitan en coordinacién con la Secretaria de Planeacién y Gobierno y firmantes de paz del casco urbano del
municipio.

Se realiz6 cargue de documentos borradores de los planes de desarrollo en la carpeta dispuesta por la Subdireccion
Territorial en el onedrive, asi mismo, se realiz6 cargue de evidencias en materia de incidencia politica,
conforme a actas de reunion, listado de asistencia con secretarias, participacion en

mesas de construccion del plan de desarrollo.

3. Acompanfar los procesos de implementacién, seguimiento y
evaluacion de los escenarios de articulacion interinstitucionales
generadas con actores publicos, privados, academia y el tercer sector,
relacionadas con las iniciativas y/o acciones enfocadas a los procesos
misionales de la Agencia, de acuerdo con las orientaciones de la
supervision.

El 5 de marzo se realizd acercamiento con profesional de Gestioén del Conocimiento de nivel central con el fin de dar
a conocer una investigacion a realizar denominada “El proceso de Perddn y verdad entre firmantes de paz
Experiencias, Desafios y Contribuciones a la Construcciéon de Paz’ que se encuentra en construccion por parte
de la Universidad Cooperativa en articulacion con el GT Meta y Orinoquia en el Municipio de La Macarena, en este
sentido se buscO generar un espacio para aclarar aspectos del proyecto como: objetivos, metodologia, poblacién
objetivo, cual es la participacion que se espera de la agencia y cual es la contribucion del proyecto a la misionalidad de
la ARN para lo cual se proyecta correo con informacion.

4. Apoyar las acciones encaminadas a la celebracion de
convenios, acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas en las
etapas de estructuracién, ejecucion y liquidacion, de acuerdo con las
orientaciones de la supervision.

El 5 de marzo se realizd acercamiento con profesional de Gestién del Conocimiento de nivel central con el fin de dar
a conocer una investigacion a realizar denominada “El proceso de Perdén y verdad entre firmantes de paz
Experiencias, Desafios y Contribuciones a la Construcciébn de Paz’ que se encuentra en construccién por parte
de la Universidad Cooperativa en articulaciéon con el GT Meta y Orinoquia en el Municipio de La Macarena, en este
sentido se busc6 generar un espacio para aclarar aspectos del proyecto como: objetivos, metodologia, poblacién
objetivo, cudl es la participacion que se espera de la agencia y cual es la contribucion del proyecto a la misionalidad de
la ARN para lo cual se proyecta correo con informacion.

5. Acompafiar en la construccion de estrategias de
sensibilizaciébn y socializacion del relacionamiento politico,
incluyendo el componente de reincorporacion politica con entidades
y organizaciones y comunidades.

Se brinda linea de mensaje al equipo de profesionales frente a la estrategia de relacionamiento que para efectos de
los procesos de incidencia politica se enmarca en los componentes del Programa de Reincorporacion integral - PRI,
se enfatiza mensaje de fuerza que permitan la verificacion de acciones y metas encaminadas a las lineas estratégicas
plasmadas en los planes de desarrollo territorial con el fin de garantizar la inclusion de la poblacion en esta
herramienta de planeacion territorial.

6. Articular con el grupo de corresponsabilidad la identificacion de las
necesidades estratégicas de la poblacion objeto de la entidad
atendidas por el Grupo Territorial, que permitan satisfacerse a
través de la gestion con otras entidades u organizaciones.

Se realiza revision y ajustes a la sistematizacién del Encuentro Regional de Incidencia llevado a cabo el 27 de febrero
de 2024 en las instalaciones del Hotel Puerta de Alcal4, se realiza cargue de listados de asistencia, presentaciones,
registro fotografico, memorias y relatoria del encuentro en carpeta onedrive dispuesta por la Subdireccion
Territorial.

7. Apoyar la articulacion entre actores publicos, privados y el tercer
sector con la entidad para facilitar la realizacion de los planes de
trabajo concertados con la poblacion objeto y sus familias, teniendo
en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de

género.

El 7 de marzo se realiz6 participacion en espacio de entrenamiento para la Priorizacibn de Actores Externos
convocada por el Grupo de Articulacion Territorial el cual tuvo como objetivo socializar el procedimiento para el
registro adecuado de la informacion en SIRR y orientaciones generales en este proceso.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Informacion para la
Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR de los actores priorizados
el Grupo Territorial de forma eficiente, asi como, elaborar informes y
documentos que por su contenido Yy naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.

Durante el mes de marzo se realizo el registro de 11 gestiones por el modulo de actores externos y cargue de
seguimientos en las etapas de contacto inicial, planeaciéon y ejecucion, relacionadas con el mecanismo de Incidencia
Politica de acuerdo con las acciones realizadas en lo corrido de la vigencia 2024 y evidencias levantadas en la
construccion de los planes de desarrollo territorial de los municipios de Villavicencio, Puerto Carrefio,
Departamento de Vichada, Acacias, San Juan de Arama, Mesetas, Cumaribo, Mitl, Departamento de Vaupés,
Departamento del Meta y El Castillo.

Se realiz6 cargue de evidencias relacionadas con el Encuentro de incidencia politica realizado el 27 de

febrero en carpeta dispuesta por la Subdireccion Territorial para acopiar presentaciones, listados de asistencia
y memorias del evento.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se participé en reunion de Conmemoracion del Dia Internacional de los Derechos de las Mujeres de acuerdo con
transmision por canal youtube en la que realizo intervencion la directora general con un mensaje institucional y se
gener6 un conversatorio sobre el trabajo digno, mujeres libres de inequidades de injusticias y de violencia.
El 8 de marzo se participé en conversatorio sobre la Mujer en conmemoriacion al dia internacional con la participacion
del equipo de trabajo de la territorial.

Se elaboré un documento con las acciones en materia de incidencia politica realizadas por el grupo territorial en
cabeza del rol de corresponsabilidad hoy relacionamiento, el cual contiene informacion de fechas, cronogramas,
municipios, y la estrategia de relacionamiento adelantada en el GT para el primer trimestre de 2024 con la
priorizacion de lideres participantes a los CTP, municipios priorizados para la vigencia 2024, registro fotogréafico
de acompafiamientos a mesas de participacion y construccion de los PDT en los diferentes municipio,
cronograma de reuniones y acercamientos con secretarias de gobierno.
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