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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2024)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEI

BA - GT URABA

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisiéon en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporaciéon de la poblacion
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes en vigencia, con relacién al acompafiamiento en la implementacién de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion se ha avanzado en:

17 agosto. Jornada socializacion PRI participantes dispersos Dabeiba. En este espacio la intencion es apoyar a los
facilitadores desde el equipo asesor con la metodologia y la implementacion, es importante que aseguremos con
los liderazgos y los firmantes su participacion. Durante el encuentro se impartié la ensefianza del PRI a los
participantes que residen en las veredas del cafién de la Llorona, vereda Chamuscado y dispersos en otras
veredas.

24 agosto. Jornada socializacion PRI AETCR Corregimiento Caucheras. En este espacio la intencién es apoyar a
los facilitadores desde el equipo asesor con la metodologia y la implementacion, es importante que aseguremos
con los liderazgos y los firmantes su participacion. Durante el encuentro se impartié la ensefianza del PRI a los
participantes que residen en el corregimiento de Caucheras del municipio de Mutata

Agosto 31. Informe complementario ATRC. Dabeiba Antioquia. Veredas Tascén, Pegado; Pegadé (la Irma),
Chichiridé. El objetivo del encuentro es dar a conocer a las comunidades de Choromandé, Chichiridé, Pegado,
pegado (la Irma) y Tascon el estado actual la implementacién de las Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria. Durante el encuentro se abordaron los siguientes temas: Socializar a la comunidad los ajustes del
tema presupuestal que han tenido las ATRC. Hacer claridad sobre informaciones falsas relacionadas con el
supuesto favorecimiento de parte de la ARN hacia una de las iniciativas. Dejar claro el compromiso indiscutible de
parte de la ARN hacia las Agendas Territoriales de Reincorporacion en las cinco veredas donde se desarrolla.
Definir con la comunidad los montos econémicos definidos en cada una de las entregas de los insumos materiales,
asi como el listado que la comunidad construyé con los enseres solicitados y los tiempos estipulados para su
entrega. Definir con la comunidad las personas encargadas de recibir los enseres, a parte del equipo movilizador.
Entrega de cuaderno de notas de las Agendas Territoriales de Reincorporaciéon Comunitaria.

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién en la formulacion, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporaciéon de la poblacion
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Evidencia

Listado asistencia Pedagogia y Socializacién PRI. Participantes dispersos. 1708.
Listado asistencia Pedagogia y Socializacién PRI. Corregimiento Caucheras. 2408.
Informe complementario ATRC. Dabeiba Antioquia. 3108.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atenciéon, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Con relacién a esta obligacion contractual se desarrollaron

acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba:
Cédigo de
[E]
actividad
PED-PRI

las siguientes actividades de atencion v

Numero PER
beneficiados

Descripcién de la actividad

Contar con la informacidn suficiente para que las personas y
colectivos de reincorporacién tomen decisiones conscientes e
informadas sobre su proceso en el marco del PRI.

Charla de acogida con el fin de explicar al participante la
estrategia de acompafiamiento a familiares de fallecidos del
proceso de reincorporacién.

A067_Ps1

PER que no participaron de las actividades programadas:

de PER de

actividades

Cédigo Justificaciébn no participacién en

reincorporacién programadas

60-09240 No se cuenta con datos de ubicacién y contacto.
60-12928 ‘ No se cuenta con datos de ubicacién y contacto.
60-05663 ‘ No se cuenta con datos de ubicacién y contacto.
60-10954

‘ No se cuenta con datos de ubicacién y contacto.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atenciéon, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Evidencia

SIRR. Reporte PER con asistencias. 3108.

SIRR. Reporte PER sin asistencias. 3108.

SIRR. Reporte PER con asistencias SAR A067_Ps1. 3108.
Planilla asistencia psicosocial_07_01_ No Asisti6. 3108.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
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3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Con relacion a las gestiones de vinculacién a oferta publica y privada durante el mes de vigencia se realizaron las
siguientes acciones:

OBJETIVO DE LA GESTION LOGROS

PROGRAMA /
OFERTA PUBLICA —

OFERTA PRIVADA
Publica

Presentar los resultados de los
procesos liderados por la
Agencia. Compartir los
principales desafios y las
apuestas de la entidad para el
actual periodo de gobierno, que,
sin duda alguna, contribuiran al
logro de la Paz Total. Fortalecer
el control social 2 la
participacion ciudadana en la
gestion publica,

Listado asistencia rendicién de cuentas
2023 Dabeiba. 2808.

Evidencia

Listado asistencia rendicién de cuentas Dabeiba. 2808.
Lineamientos y acuerdos Rendicion de Cuentas. 0808.
Preparacion evento rendicion de cuentas. 2608.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

Agosto 15. Validacion iniciativa JAC Choromandé. Visita técnica ATRC de la vereda Choromandé. Esta actividad
tiene como objetivo luego de una reunién entre el subdirector de la DPR, la supervisora del contrato 2009 vy
coordinadora del GT, de identificar la necesidad de hacer un recorrido por las comunidades donde se implementan
las ATRC, para validar alternativas de iniciativas comunitarias.

7:00 am — 8:00 am Desplazamiento de Mutata — Vereda Choromandé (Dabeiba).

8:00 am - 11:00 am — Reunién con el equipo Movilizador

11:00 am 2:00 pm Desplazamiento Dabeiba hacia Caucheras, Mutaté.

Agosto 28. Articulacion interinstitucional prevencion de la estigmatizacion. Definir con la administracion municipal
de Dabeiba una estrategia de identificacion de las condiciones y factores de riesgo potenciales asociados a la|
estigmatizacion con el fin de generar acciones posibles que permitan la adopcién de medidas que favorezcan la
mitigacion del riesgo asociado a la estigmatizacion con funcionarios publicos de la Alcaldia de Dabeiba y fuerza
publica ubicada en el ATCR Llano Grande.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Agosto 31. Informe complementario ATRC. Dabeiba Antioquia. Veredas Tascén, Pegado; Pegadé (la Irma),
Chichiridé. El objetivo del encuentro es dar a conocer a las comunidades de Choromand6, Chichiridd, Pegado,
pegado (la Irma) y Tascon el estado actual la implementacién de las Agendas Territoriales de Reincorporacion
Comunitaria. Durante el encuentro se abordaron los siguientes temas: Socializar a la comunidad los ajustes del
tema presupuestal que han tenido las ATRC. Hacer claridad sobre informaciones falsas relacionadas con el
supuesto favorecimiento de parte de la ARN hacia una de las iniciativas. Dejar claro el compromiso indiscutible de
parte de la ARN hacia las Agendas Territoriales de Reincorporacion en las cinco veredas donde se desarrolla.
Definir con la comunidad los montos econémicos definidos en cada una de las entregas de los insumos materiales,
asi como el listado que la comunidad construy6 con los enseres solicitados y los tiempos estipulados para su
entrega. Definir con la comunidad las personas encargadas de recibir los enseres, a parte del equipo movilizador.
Entrega de cuaderno de notas de las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria.

31 agosto. Sesion ordinaria mesa TOAR. Se participa de la tercera sesion ordinaria de la mesa TOAR con el fin de
fin de poner en marcha las actividades de la Mesa Técnica de Impulso y Articulaciéon a TOAR, instancia de gestion
y participacion, creada bajo Decreto 461 del 12 de julio de 2023, fundamental para fortalecer la implementacion de
la Justicia Restaurativa, en el marco de la misionalidad de la Jurisdiccién Especial para la Paz. Durante el
encuentro se desarrollaron los siguientes temas: 1. Presentacién oficial del nuevo secretario de Gobierno. 2.
Revisién y aprobacion del reglamento interno de la Mesa TOAR. 3. Ejercicio de construccion del plan de accién
para el segundo periodo del afio 2024 de la mesa TOAR. 4. Espacio de dialogo, propuestas y recomendaciones
para el proceso interno de la Mesa TOAR.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Evidencia

Listado asistencia. Validacién iniciativa JAC Choromandé. 1508.
Listado asistencia prevencién de la estigmatizacién. 2808.
Informe complementario ATRC. Dabeiba Antioquia. 3108.
Listado asistencia tercera sesién ordinaria mesa TOAR. 3108.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
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5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

Cédigo del PRE/BIE

Numero
del ISPPI

Estado del seguimiento  Breve descripcion del estado del
(En funcionamiento, proyecto (retos, dificultades,
cerrado, por necesidades de acompafiamiento).
establecer, entre otro).
En funcionamiento

ISPPI-PRE-PP-34615 No desembolsado fortalecimiento

(Asistencia Técnica).

15 agosto. Mesa Generacion Ingresos. Durante el encuentro se abordaron los siguientes temas: Feria
agroindustrial. Proyectos individuales meta 2024. Seguimientos. Estrategia de sostenibilidad.

Evidencia

Listado asistencia Mesa Sostenibilidad. 1508.

ISPPI_EXTRA2_PRE-PP-36415. 3008.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

Con relacion a esta obligacion contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

Accién de incidencia o espacio de participaciéon

Objetivo del espacio

Articulacion interinstitucional
prevencion de la estigmatizaciéon con
la administraciéon municipal de

Definir una estrategia de identificacion de las
condiciones y factores de riesgo potenciales
asociados a la estigmatizacién con el fin de

generar acciones posibles que permitan la | Dabeiba.
adopcion de medidas que favorezcan la
mitigacion del riesgo asociado a la

estigmatizacion con funcionarios publicos de la
Alcaldia de Dabeiba y fuerza publica ubicada en
el ATCR Llano Grande.

Gestionar, implementar, coordinar y evaluar,
en conjunto con las instancias competentes la
politica, los planes, los programas vy los
proyectos que beneficien a las personas
excombatientes que desean transitar hacia la
legalidad y formar parte activa de la sociedad,
trabajando asi por la paz, la seguridad y la
convivencia.

Presentar los resultados de los 2808
procesos liderados por la ARN.
Compartir los principales desafios y
las apuestas de la entidad para el
actual periodo de gobierno.
Fortalecer el control social y la
participacion ciudadana en la gestidon
publica.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacién.

Evidencia
Listado asistencia prevencién de la estigmatizacion. 28082024.
Listado asistencia rendicién de cuentas Dabeiba. 2808.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se realizaron los registros en SIRR de la siguiente informacion:

Médulo en SIRR Tipo de registro Acciones registradas

ISSPI. SIRR_ISPPI_EXTRA2_PRE-PP-36415. 3008 Se agrega seguimiento
Instrumento
Seguimiento
proyectos
Asistencia SIRR. Reporte PER con asistencias agosto. 3108. Se agrega asistencia
actividades SIRR. Reporte PER sin asistencias agosto. 3108. actividades
reincorporacion SIRR. SIRR. Planilla asistencia psicosocial_08_01_ | reincorporacién

No Asistié. 3108. Reporte PER con asistencias SAR

A067_Ps1.3108.

Evidencia

SIRR_ISPPI_EXTRA2_PRE-PP-36415. 3008.

SIRR. Reporte PER con asistencias. 3108.

SIRR. Reporte PER sin asistencias. 3108.

SIRR. Planilla asistencia psicosocial_08_01_ No Asisti6. 3108.
SIRR. Reporte PER con asistencias SAR A067_Ps1. 3108.
FUID_Psicosocial_08_01_Carlos_David.

SIGOB Agosto.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean|Con relacién a esta obligaciéon contractual se desarrollaron las siguientes actividades y/o se participé en los
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones|siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Uraba:
contractuales.

Espacio Objetivo
Reunién misional del mes de | Recibir orientaciones y directrices sobre el O0ly02
agosto. proceso de reincorporaciéon de los firmantes agosto
de paz en territorio.
Jornada de trabajo andlisis de la | Fortalecer alianzas intersectoriales con 2808
desercién escolary actores

elaboracién de estrategia de | departamentales y municipales, lo cual abre la
busqueda activa y plan de | oportunidad de trabajar articuladamente
permanencia desde

escolar diversos sectores econdmicos y sociales en
procesos de gestion para mejorar la calidad e
impactar el desarrollo social y educativo de
cada uno de los territorios.

Tercera Sesién Ordinaria de la | Se participa de la tercera sesién ordinaria de la
Mesa TOAR de Dabeiba Antioquia. | mesa TOAR con el fin de fin de poner en
marcha las actividades de la Mesa Técnica de
Impulso y Articulaciéon a TOAR, instancia de
gestion y participacion, creada bajo Decreto
461 del 12 de julio de 2023, fundamental para
fortalecer la implementacion de la Justicia
Restaurativa, en el marco de la misionalidad
de la Jurisdiccién Especial para la Paz.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean|Evidencia

convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones|Listado asistencia reunién misional. 01 y 02 agosto.

contractuales. Listado asistencia andlisis desercién escolar_Estrategia bisqueda activa_Plan permanencia escolar. 2708.
Listado asistencia tercera sesion ordinaria mesa TOAR.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|En el presente periodo se enviaron los siguientes documentos:
correspondan con la ejecucion del presente contrato. Informe o reporte Fecha de remisiéon

Informe desplazamiento 14074. 14887. 14889.
14916. 14919. 14920.
14922.
BD Caracterizacion GT Uraba. 31080
Reporte base de desembolsos agosto. Carlos David Areiza. 3108.
BD Ayudas Técnicas Firmantes - Familia. 3108.
Base Capazcidades. Carlos David.
Informe actividades agosto. 3108.

Evidencia

Informe desplazamiento 14074. 14887. 14889. 14916. 14919. 14920. 14922.
BD Caracterizacion GT Uraba.

Reporte base de desembolsos agosto. Carlos David Areiza.

BD Ayudas Técnicas Firmantes - Familia. 0608.

Base Capazcidades. Carlos David. 3108.

Informe actividades agosto.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2024) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
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ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU

PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestion; se
atendieron las observaciones y requerimientos que le formul6 la ARN por conducto del supervisor designado, para
que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto. Se prest6 de manera
eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con
las normas legales pertinentes; ademas se actu6 con lealtad y buena fe y se abstuvo de incurrir en
comportamientos que atenten contra la correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo.
Utilice todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia
y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; ademas se cumplieron con las
obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales. Se recibi6 y se tienen en
custodia los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del contrato; asi mismo, se utilizo
los sistemas de informacion, herramientas tecnolégicas y equipos de coémputo asignados para apoyar mis
actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. Se
cumpli6 con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a|
través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacion, que
contribuye al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. Se conoce y adopta las medidas de
autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por parte de la ARN.

Carlos Alberto David  Firmado digitalmente por
Areiza Carlos Alberto David Areiza

CARLOS ALBERTO DAVID AREIZA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Maria Aurora Pulgarl'n Firmado digitalmente por Maria
Aurora Pulgarin Arcila

Arcila Fecha: 2024.09.27 09:11:06 -05'00'
NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Pol

itica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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