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VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relación al acompañamiento en la implementación de los

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

Agosto_05: Durante las intervenciones de atención en este mes de agosto se realizó actividad de

retroalimentación en el AETCR llano grande donde se participó de la jornada de atención y respuesta a las

inquietudes de los firmantes de paz ubicados en este espacio.

De igual manera se acompañó el inicio de las capacitaciones dadas por el SENA en el tema relacionado con

turismo rural donde participan firmantes de paz como campesinos de la comunidad de llano grande.

Agosto_06: Se realiza atención psicosocial a firmante de manera transitoria por solicitud del interesado.

Durante la atención este firmante manifestó el interés de cambiar de GT para desarrollar su PRI en el AETCR

llano grade.

Agosto_07: Se realiza atención psicosocial a este firmante y se traza línea de trabajo con el dado que fue

reasignado bajo mi cargo para terminar este periodo contractual, durante este tiempo se hablo de manera

espontanea de su proyecto productivo y las actividades que este viene realizando en el desarrollo de su ruta de

reincorporación.

Agosto_08: Se atiende a este firmante en las inmediaciones de la parcela ubicada en la vereda vallesi donde

realiza actividades productivas relacionadas con la cría y levante de ganado vacuno.

Inicialmente se realiza recorrido con este y se verifica el estado de algunos de los animales que este manifiesta

que viene realizando tratamiento con medicamentos de origen veterinario para curar infecciones de carácter

intestinal luego de esto se desarrollo actividad de aprendizaje de las líneas de acción del PRI.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ 

71.216.876

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO  DE 2024) 

DABEIBA - GT URABA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A 

LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE 

ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS 

POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relación al acompañamiento en la implementación de los

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

Agosto_03: Durante esta sección se trabajaron los temas correspondientes 

Asistencia técnica en la implementación de proyectos productivos individuales.

Además de socializarle a este firmante las acciones relacionadas en el componente Sostenibilidad de los

procesos productivos, líneas de acción y productos, Estrategia de acompañamiento, asistencia técnica integral y

seguimiento a los procesos productivos, Planes de sostenibilidad de los proyectos productivos, Estrategia de

orientación y acompañamiento en la formulación de iniciativas productivas, Estrategia de acceso a tierra y

ordenamiento productivo para la reincorporación, Estrategia de articulación territorial productiva, Estrategia de

acompañamiento para la comercialización y acceso a mercados, Estrategia de Gestión Ambiental de los

Procesos Productivos de la Reincorporación, Estrategia para el reconocimiento de labores del cuidado y la

redistribución de las cargas del cuidado

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relación al acompañamiento en la implementación de los

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

Agosto_04: En las jornadas preparatorias a la implementación del PRI,se trabajó con estos firmantes los temas

de Empleabilidad e inclusión laboral digna y sostenible, Diseñar e implementar una estrategia de fortalecimiento

de capacidades técnicas (administrativas, jurídicas, contables, financieras, logísticos, tecnológicas y de

planeación estratégica) de los sujetos y colectivos en reincorporación. 

Apoyar la creación y la implementación de los planes de las organizaciones sociales y solidarias para potenciar

su oferta social a los asociados.  

Acompañar el proceso de diseño e implementación del plan de integración asociativa que permita la articulación,

la comunicación y el trabajo entre las formas asociativas de firmantes de paz de primer y segundo grado.  

Brindar orientación vocacional y socio ocupacional a los sujetos y colectivos en reincorporación, teniendo en

cuenta las capacidades de las personas, los recursos y oportunidades del entorno. 

Desarrollar estrategia de formación para el empleo y homologaciones de saberes, que complementen y

actualicen conocimientos específicos de la población en reincorporación, para el acceso y permanencia en el

empleo. 

Implementar estrategia para el desarrollo de destrezas laborales y ocupacionales de los sujetos en

reincorporación, el empleador y/o empleado dentro del proceso productivo. 

Caracterizar y monitorear los entornos laborales y la vocación de los firmantes en búsqueda de empleo, para la

superación de barreras de acceso al mercado laboral.  

Promover el acceso a oportunidades laborales dignas acordes a las habilidades y capacidades específicas de los

sujetos en reincorporación; en cooperativas de firmantes, instituciones públicas y empresas privadas. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relación al acompañamiento en la implementación de los

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

Agosto_20: Se visitaron las instalaciones del GT para realizar la entrega documental de los documentos físicos

de los diferentes procesos como seguimientos a los PRE-PP y planillas de asistencia.

Agosto_22: durante la programación de atención a la población asignada se atiende a los firmantes asignados de

acuerdo con los lineamientos de atención institucional para el desarrollo.

Agosto_22: Se participo de la reunión citada por la veeduría conformada por los firmantes de paz en la cual

participaron miembros delegados del ministerio de vivienda y la ARN nivel central en el desarrollo de esta

asamblea se tocaron los temas relacionados con los permisos ambientales que debe expedir la autoridad

ambiental para este tipo de obras de construcción de vivienda rural y se planteó una próxima reunión para la

primera semana de octubre. 

Agosto_23: Se estableció como actividad el desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporación desde

el acompañamiento psicosocial, por acuerdo mutuo con los participantes de esta jornada.

Se desarrollaron componentes de la ruta de reincorporación desde el acompañamiento psicosocial.

Al igual que se trabajaron documentos informativos del programa de reincorporación integral PRI.

Agosto_24: Se realiza jornada de atención con el participante en información correspondiente al PRI.

Agosto_25: Se realiza jornada de atención con el participante en información correspondiente al PRI.

Agosto_23_24_25: se acompaño la brigada de salud reproductiva con asocio de la E.S.E Hospital Nuestra

Señora del Perpetuo Socorro y PROFAMILIA.

Durante esta jornada se atendieron mujeres campesinas víctimas del conflicto armado y firmantes de paz del

municipio de Dabeiba.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relación al acompañamiento en la implementación de los

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

Agosto_12: Con esta firmante se realiza atención y se planifica con ella como se desarrollará el acompañamiento

de sus actividades en su ruta de reincorporación para finalizar este periodo contractual dado que esta venía

siendo atendida por la facilitadora base del AETCR llano grande.

Agosto_13: Se atiende firmante en las instalaciones de su casa ubicada en la vereda godo donde este viene

desarrollando su ruta de reincorporación se trabaja de forma diferencial con este dada y avanzada edad y estado

de salud actual el que le impide realizar actividades que sea necesario realizar algún tipo de esfuerzo físico.

Agosto_14: Se realiza desplazamiento a la vereda Tascón para realizar atención de estos firmantes dando

acompañamiento psicosocial en el tránsito de su ruta de reincorporación al desarrollo del programa de

reincorporación integral en su transferencia de conocimiento e invitarles a las actividades pedagógicas que se

vienen realizando para su adopción y puesta en marcha.

Agosto_15: La atención y acompañamiento psicosocial para este firmante 

Seda en el marco de su tránsito de vivienda del AETCR llano grande a la finca taparles ubicada en las cercanías

de la vereda taparles donde este se encargará de realizar mantenimiento del cultivo de limón Tahití y

acompañará esporádicamente al encargado del proyecto de ganadería ubicado en la vereda chibuga.

Agosto_17: Se acompaña al orientados psicosocial del GT en la jornada de orientación y apropiación de los

fundamentos base del PRI, jornada que se desarrolló en las inmediaciones de la institución educativa madre

Laura donde se contó con la participación de mas de 25 firmantes de paz.

Agosto_18: Se interactúa con esta pareja de firmantes en la adquisición de los conceptos básicos del programa

de reincorporación integral dado las condiciones de esta firmante(posparto) se realiza atención de manera

catedrática en la cual seda a conocer por medio de la transferencia de conocimiento los conceptos básicos del

PRI.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relación al acompañamiento en la implementación de los

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

Agosto_26: se desarrolló la jornada para orientar y formar a exintegrantes FARC-EP y sus familias para la

activación del estado de afiliación, en las rutas de acceso a servicios de salud y mecanismos de exigibilidad.

Agosto_27: Se realiza jornada de atención con el participante en información correspondiente al PRI.

Agosto_28: Se participa de la rendición de cuentas de la agencia de la vigencia 2023 donde se destacaron temas

de importancia en la ruta de reincorporación en los ejes comunitario político y productivo.

Donde se contó también con un panel expositor integrado por el coordinador pdet del municipio de Dabeiba, la

secretaria de gobierno.

Agosto_28: Se interactúa con este firmante en el marco de transición de la ruta de reincorporación hacia el

programa de reincorporación integral donde se realiza atención psicosocial y se dan a conocer las acciones

básicas de la línea de sostenibilidad económica.

Agosto_29: Se estableció como actividad el desarrollo de los componentes de la ruta de reincorporación desde el

acompañamiento psicosocial, por acuerdo mutuo con los participantes de esta jornada.

Estos firmantes se encuentran en la vereda la mesa y se agrupan como grupo familiar.

Agosto_30: Se participa de la reunión socio empresarial la cual acompaño la ARN, Alianza Soluciones, la ONU.

En esta reunión se abordaron temas relacionados con la ruta de fortalecimiento a los emprendimientos de los

firmantes de paz y las diferentes fases a iniciar y que hacen parte del acompañamiento a la forma asociativa 

En la vigencia 2024 durante el mes de agosto con relación al acompañamiento en la implementación de los

planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

Agosto_31: Se programa jornada de asistencia para los firmantes que se encuentran como ausentes o limitantes

temporales con el fin de poder darle cumplimiento a los lineamientos de atención y trazabilidad de la información

de la agencia.

SIGOB. Se revisa la correspondencia en el SIGOB del mes de agosto con el fin dar respuesta a los posibles

requerimientos y/o respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el compromiso de

periódicamente revisar la correspondencia recibida.

FUID. Se diligencia y envía el formato único de inventario documental (FUID) en el cual se describen las fechas

de atención a las PER - planilla de asistencia psicosocial. realizadas durante el mes de agosto.

agosto se elabora y envía al profesional orientador del GT Urabá informe de actividades del mes de agosto.  

EVIDENCIAS:

2024_2308_BRIGADA SALUD REPRODUCTIVA

2024_2609_REUNION PREPARATORIA RENDICION CUENTAS

2024_SIRR_AGOSTO

CERTIFICADO PER

OFI24-019016

Durante el periodo comprendido entre el 01 de agosto hasta el 31 agosto de 2024 se desarrollaron las siguientes

actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá:

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.na de la 

obligaciones del contrato

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

NÚMERO DE PER 
BENEFICIADOS 

PED-PRI 
Socialización del programa de reincorporación 
integral PRI. 84 

Psico_5 
Desarrollo de los componentes de la ruta de 
reincorporación desde el acompañamiento 
psicosocial. 

5 

Sost_Ec_2 
Asistencia técnica en la implementación de 
proyectos productivos individuales. 5 

COM_5 
Identificar en su entorno amenazas a su 
seguridad personal y otros elementos que 
puedan ponerlo(a) en riesgo de reincidencia 
y/o victimización. 

1 

Fam_2 
Fortalecimiento de los vínculos familiares, el 
acceso y la atención de los derechos 
fundamentales e integrales de las familias. 

6 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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Con relación a las gestiones de vinculación a oferta pública y privada durante el mes de agosto se realizaron las

siguientes acciones:

Durante el mes de agosto se avanzo con las actividades relacionadas con el acampamiento en la implementación

del programa de reincorporacion integral:

Agosto_28: Se participa de la jornada de rendición de cuentas de la agencia de la vigencia 2023 donde se

destacaron temas de importancia en la ruta de reincorporación en los ejes comunitario político y productivo.

Donde se contó también con un panel expositor integrado por el coordinador pdet del municipio de Dabeiba, la

secretaria de gobierno.

Agosto_28: Se interactúa con este firmante en el marco de transición de la ruta de reincorporación hacia el

programa de reincorporación integral donde se realiza atención psicosocial y se dan a conocer las acciones

básicas de la línea de sostenibilidad económica.

Agosto_30: Se participa de la reunión socio empresarial la cual acompaño la ARN, Alianza Soluciones, la ONU.

En esta reunión se abordaron temas relacionados con la ruta de fortalecimiento a los emprendimientos de los

firmantes de paz y las diferentes fases a iniciar y que hacen parte del acompañamiento a la forma asociativa 

EVIDENCIA:

2024_2308_BRIGADA SALUD REPRODUCTIVA

2024_2608_REUNION PREPARATORIA RENDICION CUENTAS

Con relación a las gestiones de vinculación a oferta pública y privada durante el mes de agosto se realizaron las

siguientes acciones:

Agosto_30: Se participa de la reunión socio empresarial la cual acompaño la ARN, Alianza Soluciones, la ONU.

En esta reunión se abordaron temas relacionados con la ruta de fortalecimiento a los emprendimientos de los

firmantes de paz y las diferentes fases a iniciar y que hacen parte del acompañamiento a la forma asociativa. 

durante este periodo se acompaño la granja siembra con la finalidad de avanzar en en manejo de las aves

encacetadas con el fin de recibir la visita de los profesionales de MANA.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

 3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el 

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta 

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y 

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes 

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los 

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

Durante este periodo se avanzo en las siguientes acciones relacionadas con la  Instancia de Participación: 

Agosto_28: Se participa de la jornada de rendición de cuentas de la agencia de la vigencia 2023 donde se

destacaron temas de importancia en la ruta de reincorporación en los ejes social, comunitario, político y

productivo.

Donde se contó también con un panel expositor integrado por el coordinador pdet del municipio de Dabeiba, la

secretaria de gobierno y la coordinadora del GT uraba.

Durante este periodo se  realizaron los siguientes registros en el  SIR :

EVIDENCIA:

SIRR_AGOSTO

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

NÚMERO DE PER 
BENEFICIADOS 

PED-PRI 
Socialización del programa de reincorporación 
integral PRI. 84 

Psico_5 
Desarrollo de los componentes de la ruta de 
reincorporación desde el acompañamiento 
psicosocial. 

5 

Sost_Ec_2 
Asistencia técnica en la implementación de 
proyectos productivos individuales. 5 

COM_5 
Identificar en su entorno amenazas a su 
seguridad personal y otros elementos que 
puedan ponerlo(a) en riesgo de reincidencia 
y/o victimización. 

1 

Fam_2 
Fortalecimiento de los vínculos familiares, el 
acceso y la atención de los derechos 
fundamentales e integrales de las familias. 

6 

 

PROGRAMA / OFERTA 
PÚBLICA – OFERTA 

PRIVADA 

ACCIÓN REALIZADA LOGROS 

Brigadas de salud 
reproductiva 

Se realizaron cambios y 
colocación de implantes 

anticonceptivos 
subdérmicos 

 

Se atendieron más 220 mujeres 
en edad fértil y se les colocaron 

implantes anticonceptivos 
subdérmicos sin costo alguno 

 

 

ACCIÓN DE INCIDENCIA O ESPACIO 
DE PARTICIPACIÓN 

OBJETIVO DEL ESPACIO FECHA 

Rendición de cuentas 2023 
Dar a conocer las acciones realizadas en 
el acompañamiento a los firmantes de 
paz en el desarrollo de su ruta de 
reincorporación durante el año 2023 

28-08-2024 

 

MÓDULO EN SIRR TIPO DE REGISTRO # ACCIONES 
REGISTRADAS 

Actividades De Ruta Asistencia Actividades De Ruta 96 

BIE - ISPPI ISPPI_PRE-PP IR-F- 112 
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FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 627 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ 

71.216.876

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO  DE 2024) 

DABEIBA - GT URABA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A 

LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE 

ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS 

POR LA ENTIDAD.

NOMBRE(S):

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ 

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

• OBLIGACIONES GENERALES: 3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se

suministró al supervisor toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; 5)

Se atendieron las observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se

corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestó de manera eficiente,

oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las

normas legales pertinentes; 14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el

desarrollo operativo y logístico del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservardo y se les ha dado el

adecuado uso, manejo y organización. 17) Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el

supervisor del contrato y se ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado,

usado y manejado toda la información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera

responsable y acorde con los lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de

propiedad de la ARN, debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de información,

herramientas tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con

criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. ; 23) Se Presentó mensualmente el

Informe de actividades del periodo respectivo.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Durante el periodo de agosto se participaron de los siguientes espacios de reunión, articulación y línea

institucional:

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024, en el mes de agosto se presentaron los siguientes reportes e

informes:

EVIDENCIA:

Informe de actividades

Base Desembolso

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

ESPACIO OBJETIVO FECHA 

ARN_sincronica Preparación rendición de cuentas 2023 15-07-2024 
 

Reunión Misional Capacitación PRI GT Urabá 01_02-08-2024 
 

 

INFORME O REPORTE FECHA DE REMISIÓN 

Informe mensual de actividades contrato julio 30-08-2024 

Revisión de base de desembolsos (asignación 
mensual, suministro económico de 

alimentación y valor adicional) 

 

30-08-2024 
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