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INFORMACIÓN BÁSICA 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 
JENNY CAROLINA CUBILLOS CARDOZO  

CONTRATO No.  
300-2024 

Objeto: 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCIÓN DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE PARA LA 
ATENCIÓN PSICOLÓGICA Y LA FACILITACIÓN DE PROCESOS RESTAURATIVOS CON LAS VÍCTIMAS, OFENSORES/AS Y 
REDES FAMILIARES O DEL CUIDADO QUE LE SEAN ASIGNADOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA LA ATENCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE LA AGRESIÓN SEXUAL PASOS Y LAS DEMÁS ESTRATEGIAS DE LA DIRECCIÓN. 

Fecha inicio:  19/03/2024 
Plazo inicial:     

Meses Días Prórroga Meses Días 
Plazo total 

Meses Días 

Fecha terminación: 18/02/2025 11 0 - - 11 0 

Informe No: 4 Desde:  01/06/2024 Hasta: 30/06/2024 Fecha Informe: 30/06/2024 

 
Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones 
pactadas en el contrato. 

 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

 
1. Realizar atenciones desde el área 
de psicología a las personas que le 
sean asignadas aplicando los 
enfoques y directrices establecidos 
por la Dirección para el Programa 
para la Atención y Prevención de la 
Agresión sexual – PASOS y/o 
demás programas de la dirección.  

 
1. Realicé acciones psicosociales para la 

vinculación, valoración, atención, el 
seguimiento y la reparación de niñas, 
adolescentes, jóvenes y redes de apoyo 
relacionadas en el SRPA como víctimas. 
 
Los siguientes números de noticia criminal 
CUI corresponden a la población atendida, 
organizados según la ruta de ingreso. 
 

Principio de oportunidad: 
 
110016101599201980348 LAMQ 
110016000050202212391 SIML 
110016101599202280897 EYRJ 
252866001330202300044 NALL 
110016101599202280968 IAS 
110016000714202100364 DSRM 
110016000714202100594 HVRB 
110016101599201980839 KSTS 
 
 

 

Obligación 1 

 

1. Atenciones 
 

2. Visitas domiciliarias 
 

3. Teatro foro “Roja” 
 
4. Sensibilización y 
reparación en Sumapaz 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Eql4cKBTKIdNiIGJWQ7RccYBBt5tv0jCZbLzlHUzD9V9OQ?e=a1uek6
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

Ejecución de sanción: 
 
257546001342202100068 JVTG 

110016000714202300029 VCB 
110016100000202200100 LMMG 
252866010711201780104 LNPR 
110016000714202400053 SVCG 
110016099197202250168 MASA 
252866001330202000089 LVFS 
252866001330202000000 IMO 
 
2. Realicé visitas domiciliarias a la población 

relacionada con CUI: 
 
110016000050202212391 SIML 
110016100000202200100 LMMG 
110016101599202280897 EYRJ 
 
3. Participé en el teatro foro de la presentación 

teatral “Roja” correspondiente al ensayo 
para la reparación simbólica y el cierre del 
caso identificado con CUI 
110016101599201980301. 
 

4. Apoyé la construcción metodológica y 
logística de la jornada de sensibilización 
realizada con la comunidad educativa de 
dos colegios del municipio San Juan de 
Sumapaz, la cual tuvo lugar en el marco del 
ejercicio restaurativo del proceso CUI 
110016101599201980301 para prevenir la 
comisión de actos violentos y comprender el 
impacto de los daños ocasionados con la 
violencia sexual. 
 

 

 
2. Apoyar en el diseño e 
implementación de herramientas, 
dispositivos, recursos y 

 
1. Participé en la reunión del equipo de 

atención a víctimas dirigida al diseño de 

Obligación 2 

 
1. Reunión equipo de 

atención a víctimas I 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EsXWXxiZqFRCpijQgs-uB1oBlsQqAd6T4IJWix8zOC3h6w?e=gIQmBY
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

metodologías que permitan desde 
su campo de saber el fortalecimiento 
del Programa para la Atención y 
Prevención de la Agresión sexual – 
PASOS y/o demás programas de la 
dirección.  

recursos que fortalezcan los procesos de 
adherencia y valoración.  
 

2. Participé en la reunión del equipo de 
atención a víctimas dirigida a la continuidad 
de herramientas para fortalecer los 
procesos de adherencia y valoración.  

 

 
 

 
2. Reunión equipo de 

atención a víctimas II 
 
 

 
 

 
3. Generar los insumos 
correspondientes para 
diligenciamiento de documentos e 
informes que se remiten a las 
autoridades administrativas y/o 
judiciales y que den cuenta de las 
acciones realizadas con las 
personas que le sean asignadas 
cumpliendo los parámetros y plazos 
establecidos para el Programa para 
la Atención y Prevención de la 
Agresión sexual – PASOS y/o 
demás programas de la dirección.  

 
1. Elaboré y entregué informes iniciales, de 

seguimiento y de cierre integral 
correspondiente a los procesos asignados 
al programa PASOS con número de CUI: 

 
Principio de oportunidad: 
 
110016101599202280968 
110016101599201980348 
110016101599202280897 
110016000714202100364 
110016000714202300062 
110016000050202210513 
 
Sanción: 
 
257546001342202100068 
252866010711201780104 
252866001330202000089 
252866001330202300044 
 
 

Obligación 3 

 
1. Informes 
 
 
 
 
 
 
 

 
4. Registrar y actualizar la 
información que sea requerida, 
haciendo uso del aplicativo SIRPA y 
demás herramientas definidas por la 
Dirección de Responsabilidad Penal 
Adolescente.  

 
1. Realicé el registro de agendamiento y de 

atenciones en el aplicativo SIRPA. 
 

2. Actualicé en la base de datos de delitos 
sexuales la información relevante de la 
gestión de contacto y de las acciones 

Obligación 4 

 
1. Reporte SIRPA 

 
2. Actualización base de 

datos DS 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EmgRfaXksVdMlq6RhOrjYY0BlBLk89YgGbRmHkZz0hTy9A?e=GkJ9GJ
https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Epp7yqxwxlRAm7zk81frxrMBJzq9Dcti06ivl1C6H3S4Lg?e=OWsDs8
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

transversales a la atención de niñas, niños, 
adolescentes y redes familiares 
identificados con CUI: 

 
Principio de oportunidad: 
 
110016000714202100364 
110016101599202280968 
110016101599201980348 
110016000050202212391 
110016000714202300321 
110016101599202280897 
110016000714202200505 
 
Ejecución de sanción: 
 
110016099197202250168 
110016000055202217155 
110016100000202100064 
252866010711201780104 
110016101599202080441 
252866001330202300044 
257546001342202100068 
252866001330202000000 
257546001342202300148 
110016000714202400053 
 
Garantía de derechos – P.O 
 
110016000714202100594 
110016000714202300029 
 

 
5. Participar en las reuniones y/o 
jornadas que promueven la gestión 
de conocimiento, unificación de 
criterios y apropiación de enfoques, 
con el fin de fortalecer el desarrollo 
de los programas y atenciones que 

 
1. Participé en la reunión mensual del equipo 

PASOS en la que se socializaron las 
indicaciones administrativas para la 
elaboración y entrega del informe de 
actividades contractuales. 
 

Obligación 5 

 
1. Reunión equipo 

PASOS 
 

2. Articulación Día 
PASOS I 
 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/Euou42qD049PillNdiXjuw8BlLh6Tt1aZAjWaVC4Rw35Aw?e=HjiJFT
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

se brindan a las personas vinculadas 
a las estrategias de la Dirección.  

2. Participé en la primera jornada mensual de 
articulación y análisis de casos con las y los 
profesionales del equipo de trabajo social y 
psicología en el marco de la jornada 
mensual “Día PASOS”. 

 
3. Participé en la segunda jornada mensual de 

articulación y análisis de casos con las y los 
profesionales del equipo de trabajo social y 
psicología en el marco de la jornada 
mensual “Día PASOS”. 

 
4. Participé en la capacitación en delitos 

sexuales con el consultor internacional 
Rodrigo Venegas Cárdenas. Tema: 
Narrativas en víctimas. 

 
5. Participé en la capacitación en delitos 

sexuales con el consultor internacional 
Rodrigo Venegas Cárdenas. Tema: 
Instrumento ERASOR. 

 
 

 

3. Articulación Día 
PASOS II 

 
4. Capacitación 

narrativas en víctimas 
 

5. Capacitación 
instrumento ERASOR 
 
 

 
 

 
6. Las demás que le sean asignadas 
y se requieran de acuerdo con la 
naturaleza del objeto del contrato.  

 
1. Gestioné las presentaciones artísticas 

“Predestinación” y “El canto del cisne” en la 
sede Campo Verde: comunicación con 
agrupaciones, diseño de piezas 
informativas, logística de apoyo por parte de 
profesionales de la DRPA. 
 

2. Diseñé y apliqué en equipo la metodología 
de transferencia de saberes sobre violencia 
basada en género para el equipo de 
profesionales del programa de Justicia 
Juvenil Restaurativa sede centro. 

 
3. Asistí al encuentro de programas liderado 

por la Dirección de Responsabilidad Penal 

Obligación 6 

 
1. Gestión programación 

artística Campo Verde 
 

2. Transferencia de 
saberes, violencia de 
género 

 
3. Encuentro de 

programas DRPA 
 
 

https://scjgovcol.sharepoint.com/:f:/s/DRPAProcesos/EtM24JpQY8FLoG6DustgiQsBt3QYOwcmVKrnWH5ChwOLSw?e=TXwJwJ
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OBLIGACIONES ESPECÍFICAS ACTIVIDADES 
ANEXOS 

Enlace a carpeta en 
SharePoint DRPA 

Adolescente. En esta jornada se realizaron 
actividades de integración, se reconoció el 
trabajo que desarrollan los equipos de cada 
estrategia y se celebró la inclusión de los 
programas en el plan de desarrollo distrital.  

 
 

 
 
Adjunto planillas de certificación del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensión y Riesgos 
Laborales 
 

 

OBSERVACIONES   GENERALES 

Fecha Suspensión:  DD/MM/AAAA Fecha Reanudación:             DD/MM/AAAA                Fecha Cesión:             DD/MM/AAAA               

Nombre Cedente:   C.C. o NIT:  
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
_______________________________  
Jenny Carolina Cubillos Cardozo      
Contratista   


