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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) 2019/10/07 504702075
cc 37949702 Yeny Patricia Murillo Bautista crallaNo7 - 42 7296851 yenpamuba@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upe
PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente SANTANDER SOCORRO NO 2019-09 2019-09 I 07/10/2019 37948344 $445.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS044 MEDIMAS EPS SAS 901097473-5 185.000 0 0 0 5 700 185.700 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 236.800 0 0 0 0 5 900 237.700 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 7.800 7.800 5 100 7.900 7.900 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
CCF40 Comfenalco Santander 890201578-7 14.000 5 100 14.100 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 |

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora flct Aéig;igritsatgzcsloras et aTé?ff&g‘?S' R, Total a Pagar
Salud 1 185.000 185.700
Pension 1 236.800 237.700
Riesgos Laborales 1 7.800 7.900

CCF 1 14.000 14.100

ESAP. 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0
TOTALES 4 443.600 445.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 37949702 Yeny Patricia Murillo Bautista crallaNo7 - 42 7296851 yenpamuba@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upe
PARA;ESDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE P PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
R T, e S CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
ONICA |~ Independionte SANTANDER SOCORRO No 2019-09 2019-09 | 07/10/2019 37948344 $445.400
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2]z 3 L : : Fondo Fondo ) . E': -
. LB el e ol elelo] 2 ] o | monre |coseaion | st |votumre | orsons oo | cos.eos | ceps Fosiaront| ot | mcans | £ | coteaion Siiao | imcocr | e | fecoues, | e | apae | Apsre | Apere
s i g solidaridad | SUPSistencia 3
© s}
1 cc 37949702 Murillo Bautista Yeny Patricia 59| 0 N 230301 | 1.480.000 236.800 0 0 0 0 EPS044 1.480.000 185.000 14-23 1.480.000 1 7.800 CCF40 700.000 14.000 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE

CONTRATO 811133 — YENY PATRICIA MURILLO BAUTISTA

FICHA: 1881682

Evidencia sobre algunos anuncios que se publicaron durante el mes de septiembre dando

la informacion necesaria sobre el avance del proceso.

Inicio de Actividad de Aprendizaje No 4

Publicado el: viernes 4 de octubre de 2019 00H30" COT

Apreciados aprendices

El dia hoy iniciamos la Actividad de aprendizaje No 4 "Definir canal de distribucion
segun el mercado y el tipo de producto.” Correspondiente a fase de Planeacién con
una duracién de 102 horas que se desarrollardn entre el 04 de octubre 2019 al 01 de
noviembre de 2019, A continuacién relaciono las evidencias a desarrollar:

Evidencia 1: Actividad interactiva “La Distribucién Fisica Internacional’
Evidencia 2: Workshop *Distribution channels™

Evidencia 3: Estudio de caso “Estandares para seleccionar el canal®
Evidencia 4: Sesion virtual “Prepositions”

L] Evidencia 5: Informe “Seleccidn del tipo de canal”

La explicacién de los temas y evidencias a desamollar a partir de |a siguiente semana en
nuentros encuentros sincrénicos semanales.

Les deseo una exitosa semana, si tienen inguistudes no duden en consultarme.

Yeny Murillo

Cuadro de Honor Actividad de Aprendizaje No 3

Publicado el martes & de octubre de 2019 15H13' COT

Cordial saludo queridos aprendices

Quigro felicitar a los aprendices que con su esfuerzo, dedicacidn, compromiso y trabajo
fuerte al dia de hoy lograron aprobar el total de los resultados de aprendizaje
correspondientes a la Actividad de Aprendizaje No 3:

BORJA PENA DIANA MIRLEY
CAMARGO VIASUSJ EIMMY JOHANNA
CARDENAS ANGELA MARIA
CARDENAS USECHE MIGUEL ANGEL
GONZALEZ ORTIZ LUZ NEYRA
MOLINAPACHECO LINAMARCELA
NAVARRO SIERRA DELIS MARGOTH
PASTRANAALVAREZ JHON FREDY

PLATICON SANTI ESTEBAN SILVIA IVONNE
SAAVEDRA BOLARO SANDREA
Para todos los demés mi voz de aliento, sé gue muches merecen estar en dicho cuadro,

pero a falta de algunas evidencias no pudieren ser incluidos, les invito a no desfallecer, a
seguir trabajando

Recuerden que estoy pendiente de sus dudas. |

Les deseo un feliz y extitoso fin de semana

“Yeny Murillo _

Publicado por- YENY
PATRICIA MURILLO
BAUTISTA

Publicado .

para: NEGOCIACION
INTERNACIONAL(1881682)

Publicado por: YENY
PATRICIA MURILLO
BAUTISTA

Publicado .

para: NEGOCIACION
INTERMAGIONAL(1881682)



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE

CONTRATO 811133 — YENY PATRICIA MURILLO BAUTISTA

Evidencia de la evaluacién y seguimiento a las evidencias enviadas por los aprendices.

£
ultima

Comentarios

Columna Usuario

18-0ct-2019 9:42:04 Evidencia 4 YENY PATRICIA  MIGUELANGEL Calificacion del intento  17-0ct-2019 14:19:42

Control de MURILLO CARDENAS 60,00
gestion BAUTISTA USECHE
18-0ct-2019 9:40:57 Evidencia 5 YEMY PATRICIA  SILVIAIVONNE  Calificacion del intento 16-0ct-2019 17:00:41 Comentario al estudiante
Informe MURILLO PLATICON 100,00 Silvia
“Seleccidn del  BAUTISTA SANTIESTEBAN
tipo de canal’ Muy bien, haz identificado muy bien

los canales de distrobucion y su
importancia. Analizando la mejor
opcion para tu producto de acerdo a
las diferentes variables o -

mrmdiniannn Al mmbnenn

Ver comentario completo

18-0ct-2019 9:35:24 Evidencia 3 YENY PATRICIA  DELIS Calificacion del intento  16-0ct-2019 16:43:45  Comentario al estudiante

Estudio de MURILLO MARGOTH 80,00 Delis

caso BAUTISTA MNAVARRO

“Estandares SIERRA en general muy bien por tu analisis,

para solo veo un error, en cuanto ala

seleccionar el primera pregunta.. sobre el tipo de

canal’ canal que usa Amazon. NO EXISTE
UN TIPO DE CANAL PROPIO por
N P PN

Ver comentario completo

18-0ct-2019 9:31:58 Evidencia 3 YENY PATRICIA  DELIS Calificacion del intento  16-0ct-2019 16:43:45
Estudio de MURILLO MARGOTH 60,00
rasn BALITISTA MNAVARRO

Se evidencia la realizacidn de los encuentros sincronicos semanales.

TERNACIONAL(188168

contenido + Evaluaciones « Herramientas + tenido de colaborador v Descubrir contenido 11

formacion general
@ Sesién: Dudas e i i Actividad de Aprendizaje No 3 01/10/2019

igina principal
i Sugerencias
formacion del programa Descripcion: Se realizd la sesion el dia martes 01 de octubre con el objetivo de solucionar dudas e inquistudes respecto al desarrollo de la Actividad de Aprendizaje No 3.

Conclusiones: No se presentaron participantes en dicha sesidn, por tanto se esperd un tiempo prudencial de 25 minutos y se dio por finalizada la sesién
‘onograma

formacion de instructores

Sesion explicacién tema Canales de distribucién Act No 4 08/10/2019
ctividades

Sugerencias

Descripcion: Se realizé la sesion en linea el dia 08 de octubre de 2019, en esta conferencia se explicd el tema de Canales de Distribucion junto con las evidencias que
evalian el tema 1, 3 y 5. Conclusiones: Se brindaron pautas para el desarrollo de |a evidencias 1, 3 y 5, Los aprendices mostraron interés por la explicacién de los temas,
al finalizar indicaron haber entendido los temas y quedar satisfechos con la explicacion brindada. La sesion estuvo a cargo de la instructora Yeny Patricia Murillo.

iberes previos &

duccién &

1se Andlisis 21

1se Planeacion @ Presentacién (Diapositivas) Canales de Distribucion

=2 B2y Archivos adjuntos: [ Canales de distribucion Evidencias 3 y 5.pptx (7 (2,749 MB)

1se Evaluacion & A continaucién encentrardn la presentacion usada como base para la explicacion del tema Canales de Distribucidn / Activida de Aprendizaje No 4

apa productiva & 1

Aot @ Sesion explicacion tema de ingles Act. Aprendizaje No 4

Sugerencias

Descripcion: Se realizd la sesion en linea el dia 16 de octubre de 2019, en esta conferencia se explicé el tema del drea de ingles y las evidencias 2 y 4. Conclusiones: Se
brindaron pautas para el desarrollo de la evidencias 2 y 4 Los aprendices mostraron interés por la explicacion de los temas, al finalizar indicaron haber entendido los temas
y quedar satisfechos con la explicacion brindada. La sesion estuvo a carge de la instructora Laura Sofia Cuervo.

ensajeria

ssiones en linea

was de discusion F
X




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE

CONTRATO 811133 — YENY PATRICIA MURILLO BAUTISTA

Ficha 1966064

Evidencia sobre algunos anuncios que se publicaron durante el mes de septiembre inicio al
proceso formativo.

Publicado por- YENY

Avance [ Actividad de aprendizaje No 2 PATRICIA MURILLO
BAUTISTA
'7 de septiembre de 2019 18H30' COT Publicado

para: DIAGNOSTICO Y
ANALISIS ORGANIZACION
Especializacion Tecnoldaica en PARA UNIDADES
) Specializacion Iecnologica e PRODUCTIVAS(1966064)

Organizacional

j para Unic oductivas

i -

Cordial saludo, estimados aprendices,

Les recuerdo que nos enconiramos desamollando las evidencias propuestas en la Actividad de
Aprendizaje 2 "Disefiar y aplicar instrumentos para recolectar informacion (entrevistas, grupos
focales, encuestas, entre otros) actual sobre la situacion de la organizacion”, de la Fase de
Planeacion.

Por lo anterior los invito a consultar y estudiar los materiales del programa que vienen dentro
de la plataforma y a visualizar las grabaciones de las sesiones en linea, en donde se ha
realizado la explicacion de los temas y brindado las instrucciones para el desarmollo de las
evidencias 1, 2 y 3, propusstas en la Actividad de Aprendizaje 2, para gue las puedan ir
desarrollande y enviando dentro de los tiempos establecidos en el cronograma, para su
respectiva retroalimentacién y evaluacién

me permite recerdar a les aprendices gue tienen evidencias pendientes de la
Actividad de Aprendizaje 1, de la Fase de Analisis, que estaran disponibles hasta el demingo
29 de septiembre de 2019, ultimo plazo para que participen y se pongan al dia durante &l fin de
semana,

El no cumplimiento de las actividades, genera un llamado de atencidn verbal. de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento del Aprendiz

Estaré atenta a resclver cualguier inquietud a través del foro de dudas e inquietudes, correo
electrénico yeny murillob@misena.edu co, mensajeria intema, el chat del LMS y WhatsApp

3004129239
. o . - L N . Publicado por: YENY
Invitacién a continuar participando en la Actividad de Aprendizaje 2/Fase Planeacién PATRICIA MURILLO
BAUTISTA
Publicado el: sébado 19 de octubre de 2019 08H25' COT Publicado

para DIAGNOSTICO v
ANALISIS ORGANIZA
PARA UNIDADES

PRODUCTIVAS(19660

Especializacidn Tecnoldgica e

OrganizacionLaI
para Uni uctivas

Cordial saludo, estimados aprendices,

Me permito recordarles que nos encentramos desarrollando las evidencias propus
Actividad de Aprendizaje 2, de la Fase de Planeacién y que de acuerde al cronc
actividades la fecha de finalizacion es el préximo 25 de octubre de 2019

Por lo anterior los invito a continuar participande activamente en las evidencias p
teniendo en cuenta las orientaciones realizadas en las sesiones en linea y asi p
cumplimiento a los plazos establecidos

Recuerden que para continuar activos en la Especializacién, deben tener apr
totalidad de evidencias propuestas en cada una de las Actividades de Aprendizaje de
de Andlisis y Planeacion.

Para verificar si tienen todas las evidencias aprobadas, los invito a consultar el |
Calificaciones”, que se encuentra dentro del botdn "Area de Actividades™ del mend pi
programa

Que tengan un excelente fin de semana.

Cualquier inguistud estaré atenta a través de las diferentes heramientas de con
establecidas en la plataforma.




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: OCTUBRE

CONTRATO 811133 — YENY PATRICIA MURILLO BAUTISTA

Se evidencia la calificacién oportuna a las evidencias enviadas por los aprendices.

21-0ct-2019 10:41:12

21-0ct-2019 10:37:05

21-0ct-2019 10:22:56

21-0ct-2019 9:07:49

EVIDENCIA 3: YENY
LISTADE PATRICIA
ACTIVIDADES MURILLO
DELAS AREAS  BAUTISTA
BASICAS DE

GESTION EN

UNA .
ORGANIZACION

EVIDENCIA 1 YENY
COMPARACION  PATRICIA
DE TECNICAS MURILLO
DE i BAUTISTA
RECOLECCION

DE i

INFORMACION

Wiki: Principales  YENY
errores en el PATRICIA
proceso de MURILLO
recoleccidn de BAUTISTA
informacion

EVIDENCIA 3 YENY
LISTADE PATRICIA
ACTIVIDADES MURILLO
DELAS AREAS  BAUTISTA
BASICAS DE

GESTION EM

UNA

ORGANIZACION

GEOVANA Calificacion del intento
MARCELA 100,00

AYALA

VARON

GEOVANA Calificacion del intento
MARCELA 100,00

AYALA

VARON

GEOQVANA Calificacién del intento
MARCELA 100,00

AYALA

VARON

CARLOS Calificacion del intanto
ANDRES 100,00

FONTALVO

GOMEZ

19-0ct-2019 22:27:53

19-0ct-2019 19:43:01

159-0ct-2019 18:21:49

19-0ct-2019 18:54:51

Comentario al estudiante
Estimada Geovana

Muy bien, las diferentes actividades
fueron clasificadas de manera
correcta de acuerde a su drea basica
de gestidn

Ver comentario completo

Comentario al estudiante
Estimada Geovana

Cordial saludo

Muy bien, las soluciones a los posibe
emrores se abordaron de manera
correcta. Cumples el objetivo de la

avidancia
Ver comentario completo

Comentario al estudiante

Estimado Carlos Andrés

Muy bien, las actividades se clasificaron

correctamente de acuerdo a las dreas
bésicas de geestion empresarial

Se evidencia los encuentros sincrénicos realizados en el mes de septiembre.

UNIDADES
PRODUCTIVAS({1966064)

ASPECTOS GENERALES

Anuncios
Informacién del Programa

Informacidn de Instructores

AREA DE ACTIVIDADES
Actividades

Foros

Trabajo en Equipo

Mis calificaciones

AREA DE MATERIALES
Materiales del Programa
Sistema de bibliotecas

Glosario

AREA DE
COMUNICACIONES

Mensajes

Correo electronico

w0

[

©

Sesion explicacién tema "areas complementarias de gestion" Actividad No 3 02/10201¢

Se realizd la sesidn en linea el dia 02 de octubre de 2019, en esta conferencia se explicaron los temas de areas complementarias de gastidn junto con la evidencia

evaluativa del tema, Evidencia No 4. Conclusiones: Se brindaron las explicaciones de los tema y las pautas para el desarrollo de la evidencia 4 , Los aprendices mostraron

interés por la explicacién de los temas, al finalizar indicaron haber entendido los temas y quedar satisfechos con la explicacion brindada. La sesién estuvo a cargo de la
instructora Yeny Patricia Murillo

Para ver la grabacion dar clic en el siguients enlace. https //
20 1

blackboard com/webapps/bb-collaborate-bb_bb60/recording/launchGuest?uid=ab67de286-fadf-474d-

290c-2ea158faad33&course_id= 20843

P i6n (Di

areas

Archivos adjuntos:

ias de gestién

[ Presentacion AA2 dreas complementarias de gestion.ppt

(3,197 MB)

Adjunto encontrards la presentacién utilizada para dar la explicacién del tema "Areas complementarias de Gestion” 02 de octubrede 2019

Sesion Explicacién de tema: Areas especificas de gestion 09/10/2019

Sugerencias

Descripcion: Se realizé la sesion en linea el dia 09 de octubre de 2019, en esta conferencia se explicaron los temas de areas especificas de gestion junto con las

evidencias evaluativas del tema, Evidencia No 5 y 6. Conclusiones: Se brindaron las explicacionas de los tama y las pautas para el desarrollo de la

interés por la

estuve a carge de la instructora Yeny Patricia Murillo

dencia 5y 6. Los

én de los temas, al finalizar indicaron haber entendido los temas y quedar satisfechos con la explicacion brindada. La sesién

Presentacion (Diapositivas) areas especificas de gestion

Archivos adjuntos:

[0 Presentacion dreas especificas de gestion AA2.ppt

(4542 MB)

Adjunta encontrards la presentacion utilizada para dar la explicacién del tema "Areas especificas de Gestion’ 09 de octubrade 2019




CERTIFICACION DEPENDIENTES

San Gil 31 de octubre de 2019

Sefiores
SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)
Ciudad

Asunto: Informacion de dependientes para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible de la
base gravable de retencion en la fuente.

Bajo la gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de lo previsto por
el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo 15 de la Ley 1607 de
2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013, informo que las personas
relacionadas a continuacién, tiene(n) la calidad de dependiente a mi cargo:

[ T.L | 1100974654 | SEBASTIAN FEO MURILLO | HJO |

Toda vez que cumple con el siguiente requisito:

e Los hijos del contribuyente que tengan hasta 18 afios de edad

Solicito se tome nota de la situacién de dependencia que informo en la presente comunicacién, para efecto del beneficio
de deducible de la base gravable sujeta a retencidn en la fuente del 10% de mis ingresos laborales brutos, hasta un tope
de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de la normatividad arriba citada.

Igualmente con mi firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminuciéon de su base gravable por
concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Cordialmente,

7%,_,./2“;./>‘

FIRMA

Nombre:  Yeny Patricia Murillo Bautista

C.C. 37949702

GRF-F-063 V.01



ORGANIZACION ELECTORAL :
REGISTRADUR(A NACIONAL DEL ESTADO GCIVIL
1DIRECCION NACIONAL DE REGISTRO CIVIL

o anq | REGISTRO'CIVIL
1.100.958:881 1) - " DE’ NACIM!ENTO

[ NUIP

L 41524927

 (Datos de la oficina de reglstro Clase de oficina

{

Registraduria Notaria D

N SN

Niirhér"o" “Consulado "‘”ff'o“r:'f‘egi'm‘i'entzé‘‘T Inspeccic';r) e Policia [:l Cédigo | R
Pais - Departamento - Municipio -/Corregimiento e/o 1 i6 de Policia £ 58 i
RF(‘ThTRAT)LRTA DE SAN a TT‘.W i mr OMHTA . ‘%‘ANTANT)F'R SAN @7,

-

u-mm-wm-k'

Datos del inscrito

Prlmer Apellido

Segundo Apellido

EEETLCe o O] MURILLO..

..-----..-...-..----

--n-....-...-.:...-.u.-.

’ - ~ Nombre(s) ‘:: 3 ,';" ST
SEBASTIAN.

Ve e egp Wy
AL B LSRN P T PR T S

Fecha de nacimiento 1 Grupo® Mn_r.__g — F..-Lor.m - _l
Mo 120000 g e A Y] P MA%LULINO....... AL....| '‘PBg STTTVO
Lugar de nacimiento (Pais - Departamento - p

COLOMBIA HANTANDER SAN GIL.................

- Correglmlento elo Ins; N:cmn) {

!

-A..---.---.--Inu.lllu‘-J

. _Tipode documento antecedentes o Declaracion de testigos

Nimero certifizado de nacido vive

CERTIFICADO MEDICO O DE NALIDD VIVO:

® N woaoa

51821620-6

=)

Datos de la madre :
Apellidos y nombres comgletos

MURILLO BAUTISTA YENY PATRICIA

AEomE wh at w e wiine el e e o0 e @ e et ele

Documento de identificacién (Clase y nimero)

Nadionalidad

A
AR Ll i

ce 3

e

B0 R W S % 2R s s " Y xweawes

LOLDMEIA

wieta e e e @ B

men/

| Datos del padre 5

Apellidos y nombres completos

FEO ZAPATA MAURICIO

R AL LI A T SR IR R A i P

IR DR T T T T RS

Documento de identificacion (Clase y namero)

- Nacicuziidad

e 91.077. =2 A NS I G i e o ey

j@LQMBIA....~...;.

Datos del declarante i d L 'v; i

Apellidos y nombre_s cmngiretos A
FEO ZAPATA MAURICIO

EE AN oy wcw e wE e A e e e e

INA DE FEG{STF}'C’ —

-.--..-u--.--:-.’-yn

Apellidos y nombres completos .

------n--..--.---.--.----.-----.------..--

3

Documento de identificacién (Clase y niimero) N Flrn a ;‘L'.
LCQl 077 605 y"“ o
J <

T e

Datos primer testigo ; i <
Apellidos y nombres completos i e

; ——es cOMPIetos = <

g o
..........................................--........--.‘..’......'...(.. o
A b ST Documento de identificacién (Claseynﬁmero)m Firma %
T PRI GO OTRTTTATWSM NG e
- (4

Datos segundo testigo (@
i

S opEER e R EL L e e el e L

Documento de identificacién (Clase y nimero)

Firina _

--n------:----:--------u.----.----i-.-.---'

+

.Iw'lullll.tu-n-.)

Fecha de inscripcién
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YENY PATRICIA MURILLO BAUTISTA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2019 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2019 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1881682 - NEGOCIACION INTERNACIONAL

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

COSTEAR LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO,
DISTRIBUCION Y TRANSPORTE DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEL PLAN LOGISTICO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA'Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

ESTABLECER LOS ESTANDARES DEL CANAL DE DISTRIBUCION TENIENDO EN CUENTA LAS NORMAS LEGALES, EL NUMERO DE
PEDIDOS, CANTIDAD DE UNIDADES COMPRADAS, VENDIDAS Y DEVUELTAS, POR CADA CANAL EN UN TIEMPO DETERMINADO DE
ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LOS PRODUCTOS Y/O SERVICIOS, LA TECNOLOGIA, TIPO DE EMPAQUES, PRECIO,
FLETES SEGUN LAS POLITICAS IMPLEMENTADAS POR LA ORGANIZACION.

SELECCIONAR LOS CANALES TENIENDO EN CUENTA LA NATURALEZA DEL PRODUCTO Y EL SEGMENTO DEL MERCADO, LAS
VARIABLES EVALUADAS EN CADA CANAL ANALIZANDO EL MERCADO, TAMANO, VOLUMEN, VENTA, COBERTURA Y CAPACIDAD
FINANCIERA SIGUIENDO PROCEDIMIENTOS EN LA REVISION DEL INFORME DE ACUERDO CON LA MEZCLA DE PRODUCTOS Y LAS

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL ENTORNO Y LOS
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS SEGUN NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS A NIVEL INTERNO Y
EXTERNO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION.

EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE
ACUERDO A LAS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN
ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.

NEGOCIAR PRODUCTOS Y SERVICIOS SEGUN
CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y
EXPORTACION SEGUN NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y
EXTERNAS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR ACTIVIDADES DE MERCADEO QUE RESPONDAN A
LAS NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS CLIENTES Y A
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DEFINIR EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA DATOS Y ESTADISTICAS DE GESTION Y EL
COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, REALIZANDO UN DIAGNOSTICO DE MERCADOS QUE IDENTIFIQUE OPORTUNIDADES
DE NEGOCIOS UTILIZANDO SOFTWARE ESPECIALIZADO EN PROYECCIONES DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS

DETERMINAR LOS INDICADORES Y ESTANDARES DE GESTION DE ACUERDO CON LOS PLANES DE MERCADEO TENIENDO EN
CUENTA EL CUMPLIMIENTO DE METAS LOGRADAS EN UN PERIODO DE TIEMPO CON BASE EN LOS OBJETIVOS FIJADOS POR LA

DISENAR LAS ESTRATEGIAS DE ACUERDO CON EL PLAN DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA PRODUCTOS Y SERVICIOS Y EL
COMPORTAMIENTO DE LOS CONSUMIDORES, LA GESTION DE VENTAS Y LAS METAS FIJADAS POR LA ORGANIZACION.

PREPARAR LOS INFORMES RELACIONADOS CON EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR TENIENDO EN CUENTA EL CONTEXTO
MERCADOLOGICO, ELABORANDO EL PLAN DE ACCION DE MERCADEO TENIENDO EN CUENTA LAS TECNICAS MERCADOLOGICAS Y
DE PLANEACION DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR LA EMPRESA.

PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO
CON LOS MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

PROYECTAR LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS
SEGUN EL PROCESO O UNIDADES DE NEGOCIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

FICHA 1966064 - DIAGNOSTICO Y ANALISIS ORGANIZACIONAL PARA
DE APRENDIZAJE: UNIDADES PRODUCTIVAS

DIAGNOSTICAR LA SITUACION DE LA ORGANIZACION
CLIENTE SEGUN SUS NECESIDADES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 DISENAR LOS INSTRUMENTOS PARA RECOLECTAR INFORMACION DE LA SITUACION DE LA EMPRESA, TENIENDO EN CUENTA
LAS NORMAS LEGALES VIGENTES, CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION, NECESIDADES, RECURSOS Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

03 PROCESAR INFORMACION DE LA ORGANIZACION Y DEL ENTORNO, TENIENDO EN CUENTA EL SECTOR ECONOMICO, SU
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL, LEGAL, RECURSOS DISPONIBLES, DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO, Y NORMAS LEGALES
VIGENTES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 175,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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