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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO

(Corresponde a la Seccion 1- Informacién General de la Invitacion a Participar SECOP Il)

1.1.0BJETO DEL PROCESO

Prestar el servicio de mantenimiento de las zonas verdes en las sedes del Instituto Caro y Cuervo.

1.2.CODIGOS DE CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios

Segmento Familia Clase Producto
77 - Servicios 7711 - Proteccién 771116 - Rehabilitacion
Medioambientales medioambiental ambiental
10- Material vivo vegetal 1017- Fertilizantes y 101715 — Abonos
y animal, accesorios y | nutrientes para plantasy | organicos y nutrientes 10171504 - Abono
suministros herbicidas para plantas

70 - Servicios de
contratacidn agricola, . 701115 - Plantas y 70111503 - Servicios
7011 - Horticultura , .
pesquera, forestal y de arboles ornamentales de poda de arboles
fauna
70- Servicios de
contratacion, agricola, . 701117- Parques, 70111710- Servicio
7011 - Horticultura o ]
pesquera, forestal y de jardines y huertos de corte de césped
fauna

1.3.ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
El servicio a contratar se realiza en las dos sedes del Instituto Caro y Cuervo:

Sede Chia: Hacienda Yerbabuena: Autopista Norte, Kildmetro 9 mas 300 metros
Sede Bogota: Calle 10 No. 4 69

No. ITEM UNIDAD | CANTIDAD
Roceria de pasto teniendo cuidado con los individuos forestales plantados Ha 14
2. |Plateo, deshierve, abono con sustancia natural de individuos plantados Ind 8150

Control manual de especies invasoras (susanitas, calabaza y/o zarzamora) con

K m2 414
disposicion final
4 Rverdecimiento y siembra especies nativas: incluye hoyado, siembra y abono en Ha 9
" | densidades de 3.484 ind/ha
5. | Tala de cerezo y poda de 2 individuos sede Casa de Cuervo gl 1

NOTA 1: Las especificaciones técnicas anteriormente descritas todas y cada una de ellas deberan ser certificadas
mediante documento escrito, debidamente firmado por el oferente en caso de ser persona natural o por el
representante legal en caso de ser persona juridica, anexandolo junto con la oferta.
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NOTA 2. El proponente debe contar con una persona profesional a cargo del proyecto que debe cumplir con el siguiente
perfil: profesional en ingenieria forestal con experiencia minima de un (1) afio y por lo menos cuatro (4) personas
encargadas de las labores de mantenimiento, podas y/o control de especies invasoras.

NOTA 3. El proponente debera contar con guadanas, palas, picas, hoyadora, motosierra, hacha, cuerdas y cualquier
otro elemento o equipo requerido para la ejecucion del contrato. Asi mismo, el contratista debera garantizar que los
equipos funcionen adecuadamente y suministrar el combustible o elementos para conectar a la carga eléctrica
necesaria para no generar retrasos en la ejecucion del contrato.

NOTA 4: Los proponentes interesados en conocer el estado de la vegetacion a intervenir podran asistir a la Hacienda
Yerbabuena y a la sede Casa de Cuervo en los dias acordados en el proceso. La persona encargada de acompafiar
la visita sera la ingeniera Andrea Cardozo.

Con respecto al item de contratacién No. 4 “Reverdecimiento y siembra especies nativas: incluye hoyado, siembra y
abono, en densidades de 3.484 ind/ha” se podré solicitar las siguientes especies, en donde en caso de no encontrarla,
el contratista debera presentar los soportes de al menos tres (3) proveedores que certifiquen que no cuentan con esa
especie. La altura de las especies debera ser de al menos 80 cm. (VER ANEXO TECNICO)

1.4.PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra asociado en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA del ICC como se
establece en la Invitacién a Participar SECOP |I.

1.5.MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDA-
MENTOS JURIDICOS

La seleccion de la oferta mas favorable para el Instituto Caro y Cuervo se realizara mediante la modalidad de Seleccién
de Minima Cuantia de conformidad con el numeral 5° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
30 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con la Seccién 1 Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso de seleccidn, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la Constitucién Politica, al
Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a
sus Decretos reglamentarios, las normas que lo modifiquen o complementen y a lo estipulado en los presentes estudios
previos, anexo complementario y demas documentos del proceso de seleccion.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los servicios a adquirir no supera el diez (10%) por ciento de la
menor cuantia establecida por el Instituto Caro y Cuervo para el presupuesto de la vigencia 2024, se adelantara el
proceso mediante la modalidad de seleccién de minima cuantia.

Lo anterior de conformidad a lo previsto en el numeral 5° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, el cual sefiala que se seguira el procedimiento de minima cuantia cuando el valor
del bien, servicio u obra adquirir no exceda el diez (10%) por ciento de la menor cuantia de la entidad contratante,
independiente de su objeto.

1.6.INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERESES

No podran participar en el presente proceso de seleccién, quienes se encuentren incursos dentro de ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en conflicto de intereses para contratar a que se refieren la Constitucion
Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 19931, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, articulo 31
de la Ley 1778 de 2016, Ley 1952 de 2019, y demas normas concordantes.

1 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
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El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta (Formato No. 1), bajo gravedad de juramento,
que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podra estar incurso en alguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, segun lo establecido en la Constitucién Politica y en la
Ley.

El ICC realizara la verificacion de los antecedentes disciplinarios, fiscales, de policia y medidas correctivas CNPC,
respecto de las empresas y representantes legales, de los socios y miembros de Consorcios y Uniones Temporales
que presenten propuestas al interior del Proceso de seleccion.

1.7.PRESUPUESTO Y VALOR DEL CONTRATO

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es de CATORCE MILLONES QUINIENTOS TREINTA
Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($14.534.962), incluido IVA y todos los tributos a
que haya lugar, que se causen con ocasion de la celebracidn del mismo y seran de cargo y exclusiva responsabilidad
del contratista. Este valor constituye el presupuesto oficial de la contratacidn y las ofertas no podran excederlo, so
pena de rechazo.

Para determinar el valor de presupuesto oficial, se realizd un estudio del mercado y analisis del sector, el cual se
encuentra anexo a los estudios previos.

El presente proceso sera adjudicado por el valor total de la oferta presentada y se imputara con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal nimero No. 30324 del 16 de octubre de 2024, expedido por el Grupo de gestién financiera
de la entidad.

La entidad cuenta con los recursos econdmicos para amparar financieramente el contrato, con cargo al presupuesto
de Funcionamiento, en los siguientes objetos del gasto: A-02-02-02-008-006 (SERVICIOS DE APOYO A LA
AGRICULTURA, LA CAZA, LA SILVICULTURA, LA PESCA, LA MINERIA Y LOS SERVICIOS PUBLICOS), por valor
de $14.682.459 con recursos propios (20), para la vigencia 2024.

Nota 1: El proponente debera diligenciar y presentar el formato Nro. 5 “PROPUESTA ECONOMICA” en el (Excel)
suministrado por el INSTITUTO, con los valores UNITARIOS expresados en Moneda Legal Colombiana (sin
centavos) para cada uno de los conceptos senalados en el formato en mencion, sin superar los precios techo
establecidos por la Entidad. Para efectos de la verificacion de la oferta econdmica se tendra en cuenta la
sumatoria de los valores unitarios ofertados por el proponente con IVA incluido y demas tributos y costos a
que haya lugar, segun lo sefalado en el formato en mencion. El valor ofertado por los proponentes no podra
superar el precio techo establecido por la Entidad en el formato en mencidn.

En caso de presentarse errores aritméticos en la oferta objeto de evaluacion, la entidad de oficio procedera a realizar
la correccién aritmética en la aplicacion de las formulas matematicas o financieras planteadas que arrojan un resultado
que no corresponde a la operacién matematica.

Si el proponente presenta su oferta econdmica con decimales, la Entidad aplicara la regla aritmética por exceso o por
defecto cuyo método dispone que cualquier fraccién de un entero que cumpla con la condicion de ser menor que 0,5
se aproxima a la baja (aproximacion descendente o por defecto) y cualquier fraccién mayor o igual que 0,5 se aproxima
al alza (aproximacion ascendente o por exceso).

Nota 2: Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los
costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones.

Nota 3: Se aclara que los bienes y las cantidades establecidas corresponden a una proyeccion estimada con miras a
establecer el presupuesto oficial del proceso, sin perjuicio a que puedan ser modificadas en la ejecucién del contrato,
lo cual podra obedecer a la necesidad de prestacion del servicio y los bienes requeridos por la Entidad.
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1.8. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Toda comunicacidn que se genere y que esté relacionada con el presente proceso de seleccion, debera ser enviada
a través de la plataforma SECOP II, utilizando las siguientes secciones: i. “Mensajes” y ii. “Observaciones a los
Documentos del Proceso”.

Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de seleccion a través de la plataforma
electrénica del SECOP I, son validos y tienen valor probatorio de conformidad con el Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y con el Codigo General del Proceso.

En cuanto a las comunicaciones o solicitudes que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de
otros medios o herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, el ICC dara respuesta a las mismas
con sujecion a las disposiciones contenidas en la Ley 1755 de 2015.

1.9. DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA Y DEMAS DOCUMENTOS

La Invitacién Publica y demas documentos que se expidan en el desarrollo del proceso, podran ser consultados
gratuitamente y descargados de internet en el Sistema Electrénico de Contratacién Publica SECOP |I.

Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicaciédn interactiva entre los proponentes y el ICC; los mensajes de datos
por él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo.

Constituye obligacion de los proponentes consultar de manera permanente el Proceso en la Plataforma del SECOP |1

No sera admisible como excusa, el desconocimiento o desinformacion por la no consulta en el sitio web mencionado.

1.10. ETAPAS DEL PROCESO DE MINIMA CUANTIA
1.10.1. INVITACION PUBLICA, CONSULTA Y OBSERVACIONES AL MISMO

La invitacion Publica se encuentra en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP I, el cual esta
compuesto por:

e La invitaciéon a Participar SECOP II: Integrado por las siguientes secciones: Informacién general,
Configuracién, Cuestionario, Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta, y
o El Anexo Complementario, formatos y demas anexos del mismo.

1.10.2. OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA Y RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES
De conformidad con lo sefialado en el cronograma del proceso de minima cuantia publicado en SECOP |1

1.10.3. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, mediante la cual se modifica el numeral 5 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y en virtud de lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se
modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, este proceso podra ser
limitado a Mipymes colombianas con minimo un afio de existencia, bajo las siguientes condiciones:

“(...) 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.
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Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
articulo”.

DE CONFORMIDAD CON EL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015, EL
CUAL FUE ADICIONADO MEDIANTE DECRETO 1860 DE 2021, LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME
NO RIGEN PARA CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES.

Lo anterior, conforme al estudio del sector que soporta el proceso de seleccion.

1. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos 0 municipios en
donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que
se refiere el siguiente articulo.

2. Acreditacion de requisitos: Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial al tenor de lo sefialado en el Articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 en los siguientes términos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, y/o con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

Tratandose de proponentes plurales, todos sus integrantes deben acreditar ser Mipyme.

La certificacion expedida segun sea el caso, debe sefialar la condicion de MIPYME y su tamafio empresarial (micro o
pequefia empresa o mediana empresa), identificando el sector econémico en el cual la empresa desarrolla sus
actividades y los ingresos por actividades ordinarias anuales expresados en Unidades de Valor Tributario (UVT) con
corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior al de la presentacidn de la propuesta.

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
méaximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

La copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, debe tener fecha de méaximo sesenta (60) dias calendario
anteriores al cierre del proceso.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo
deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme
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Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA: EIICC publicara un aviso en el que indicaré si el proceso se limitard o no a Mipyme, en los términos sefialados
en la invitacion publica electronica y en la misma indicara si aplica la limitacion territorial del que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

1.10.4. MODIFICACIONES DE LA INVITACION

El ICC, de conformidad con el cronograma del presente proceso de seleccion dispuesto en la plataforma del SECOP
[I'y acorde con lo establecido en el numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 89 de la Ley 1474
de 2011y 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, podra modificar y prorrogar el plazo del proceso antes de su
vencimiento, de oficio o a peticion de parte, o cuando la Entidad lo considere conveniente.

La peticion de prérroga se formulard a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESO" de la plataforma del SECOP II.

Cualquier modificacion a la Invitacion Publica o prorroga del plazo del proceso de contratacion se llevara a cabo
mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran parte integral del mismo.

En todo caso solo se podran expedir adendas hasta la fecha limite establecida en el cronograma del presente proceso,
esto es, un dia habil anterior a la fecha del cierre del proceso.

Las adendas que se generen seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP Il de
lunes a viernes de 7:00 a.m. a 7:00 p.m., de conformidad con articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y seran
de obligatorio cumplimiento para la preparacion de las propuestas.

Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacion en la plataforma del SECOP Il, de
conformidad con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual se reitera la obligacién de
todos los proponentes, durante todo el proceso, de consultar permanentemente dicha Plataforma.

Todas las adendas y avisos que publique el ICC en relacion con la Invitacién Publica formaran parte integrante del
mismo y seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP I
https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE.

1.10.5. CIERRE DEL PROCESO Y FECHA LIMITE PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS

El presente proceso de contratacion se adelantara en su integridad en linea, a través de la plataforma SECOP II; por
lo anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la
respectiva oferta.

De las ofertas presentadas en la plataforma SECOP Il se generara una “LISTA DE OFERENTES” en la cual se
registrara la lista de los proveedores que participaron en el proceso de contratacion.

Vencido el término para la entrega de ofertas se efectuara la apertura de los sobres de acuerdo con el procedimiento
previsto en la plataforma del SECOP II.

1.10.5.1. INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECORP I

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma antes del cierre del proceso, el ICC seguira el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il para
presentar ofertas, para lo cual, una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma expedido por
parte de CCE, el ICC notificara a través de un mensaje publico en la plataforma SECOP Il si: 1. Modifica el cronograma
del proceso en virtud de las fallas generales presentadas en el SECOP Il en cuyo caso dicha modificacién no se
constituira como Adenda o; 2. Si recibe las ofertas por medio del correo electronico contratos@caroycuervo.gov.co,
durante el periodo establecido en la guia.
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1.10.6. COMITE ASESOR Y EVALUADOR

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la verificacién y la evaluacion de
las ofertas debera ser adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité
plural. Quien sea designado, debera realizar su labor de evaluacion de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a
la ley y a las reglas contenidas en la Invitacién Publica.

El comité asesor y evaluador estara conformado por los siguientes funcionarios del Instituto Caro y Cuervo, quienes
verificaran las condiciones habilitantes y procederan a evaluar el menor precio presentado:

A) Néstor Javier Pérez Pantévez, Profesional Especializado del Grupo de Gestién Contractual, para la verificacion
la capacidad juridica.

B) Hugo Alejandro Prieto Nuez, Profesional Especializado del Grupo de Recursos Fisicos y Andrea Cardozo
Narvaez, contratista del mismo Grupo, para la verificacidén de la capacidad técnica y la propuesta economica.

1.10.7. VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El comité asesor y evaluador preparara el informe de verificacion de las propuestas dentro del plazo establecido en el
cronograma. Dentro del mismo, y con el fin de realizar el andlisis de las ofertas, el ICC podra solicitar a los proponentes
a través de la seccion “MENSAJES” de la Plataforma SECOP I, las aclaraciones y explicaciones que estime
necesarias.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, el ICC tendrd como Unico factor de seleccion del contratista, el
menor precio ofrecido, siempre que este se encuentre en condiciones del mercado y satisfaga las necesidades de la
Entidad.

Todos aquellos requisitos subsanables de la propuesta podran ser entregados por los proponentes hasta la fecha
establecida por la entidad en el cronograma del proceso para la presentaciéon de observaciones al informe de
verificacion o evaluacion. Serdn rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y
la documentaci6n solicitada por la Entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso.

El plazo para la verificacién y evaluacién de las propuestas podra ser modificado cuando el ICC lo considere
conveniente, para lo cual se expedira una adenda acorde con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

No se considerara ajustada a la invitacién publica la oferta que no retina las condiciones exigidas para participar en
este proceso de seleccion.

1.10.8. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Vencido el término sefialado en el cronograma para la verificacion y evaluacion de las propuestas, se dara traslado del
informe sobre la verificacion y evaluacion de estas, a través del Sistema Electronico para la Contratacién Publica
plataforma SECOP I, el cual permanecera a disposicion de los proponentes junto con las propuestas, para que estos
presenten las observaciones que estimen pertinentes a través del procedimiento previsto en la plataforma SECOP |I.

1.10.9. RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LOS PROPONENTES

Las respuestas a las observaciones presentadas en el tiempo establecido al informe de evaluacion seran publicadas
de acuerdo con lo establecido en el cronograma de la invitacidn a participar.

No se absolveran consultas efectuadas telefonicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en cuenta en este
proceso de seleccion la informacién que se suministre como observaciones al Informe de Evaluaciéon mediante la
plataforma del SECORP .

NIT: 899.999.096-6
Bogota D.C. Calle 10 N°4 - 69 / Sede Yerbabuena: Autopista Norte. Kildmetro 9 més 300 metros, Cundinamarca
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1.10.10.REQUISITOS GENERALES DE LAS PROPUESTAS
1.10.10.1. SUJECION DE LA PROPUESTA A LA INVITACION PUBLICA

La propuesta debera ajustarse a todas las condiciones establecidas en la INVITACION PUBLICA, ANEXO TECNICO
(si aplica), ADENDAS Y DEMAS DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Para tales efectos, la oferta deberé referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos y sujetarse a ellos.

El proponente debera expresar de forma clara y concisa su entendimiento de los mismos, de conformidad con lo
establecido en la Carta de Presentacién de la Propuesta.

El proponente debera examinar la Invitacién a participar, el anexo complementario y todos los documentos, formatos
y Anexo Técnico No.1 (si aplica).

Cualquier omision del proponente en proporcionar la informacion requerida sera de su propio riesgo y podra generar
el rechazo de su propuesta.

1.10.10.2. PRESENTACION DE OFERTAS

El presente proceso de contratacion se adelantara en su integridad en linea, a través de la plataforma SECOP II; por
lo anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la
respectiva oferta hasta la fecha y hora establecida en el cronograma. En la propuesta deben anexarse la totalidad de
documentos sefialados.

Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, ademas de sus integrantes, se debe registrar |a figura asociativa
con la cual se presentara al proceso de contratacién en la plataforma del SECOP Il, so pena de rechazo de la
propuesta. Lo anterior atendiendo las indicaciones de la Guia de Registro para el proponente Plural expedida por
Colombia Compra Eficiente.

Las ofertas deben ser presentadas en idioma castellano.

NOTA 1. La presentacién de la oferta implica el conocimiento de la legislacion colombiana en materia de contratacion,
las guias y manuales para proveedores SECOP |l y la aceptacién de todas las condiciones y obligaciones establecidas
en la invitacién publica.

Seran de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de su propuestay el ICC,
en ningun caso sera responsable de los mismos.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran considerados si son aclaradas
expresamente por el oferente en la propuesta.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una Carta de Presentacion, con la informacién del Formato No. 1 del
presente anexo 0 en documento que contenga la informacién descrita en el citado formato.

1.10.10.3. VALIDEZ DE LA OFERTA
La propuesta debe tener una vigencia de treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso.
1.10.10.4. PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas, ni condicionadas, por lo tanto, el proponente deberd incluir la
totalidad de los bienes o servicios que conlleve la total ejecucion del objeto contractual.

Por cada proponente, sea persona natural o juridica, directamente o en Consorcio o Union Temporal se recibira una
sola propuesta, por lo tanto, un miembro o integrante de un proponente solamente podra presentar para este proceso
una sola propuesta individualmente o a través de cualquiera de las formas asociativas.
NIT: 899.999.096-6
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1.10.11.COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad aceptara la oferta del oferente que
haya cumplido con los requisitos establecidos en la Invitacion Publica y que haya ofrecido el precio més bajo en la
plataforma SECOP |I.

La comunicacion de aceptacién de la oferta, la oferta presentada, la invitacién a participar, el anexo complementario,
adendas, el Anexo Técnico No. 1 (si aplica) y el anexo de condiciones contractuales, constituyen para todos los efectos
el contrato celebrado.

1.10.12. DECLARATORIA DE DESIERTA.

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando no existan proponentes habiles, ninguna propuesta cumpla
con los requisitos establecidos en la presente Invitacion Publica o en la Ley, cuando no se postule ningun interesado
0 se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

CAPITULOII
(Corresponde a la Seccién 2- Configuracion de la Invitacion a Participar SECOP 1)

2.1. CRONOGRAMA

Sera el establecido en la seccion “Cronograma” en el expediente del presente proceso en la plataforma del SECOP
Il.

De acuerdo con el numeral 2.1.1. ALCANCE DEL OBJETO Y FICHA TECNICA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS A
ADQUIRIR, el Instituto programara visita al lugar de la ejecucién, a través de mensaje publico en el proceso, cuya
fecha y hora debe tendra lugar a més tardar dos dias antes de la fecha sefialada para la presentacion de ofertas de
acuerdo con el cronograma del proceso de seleccion en el SECOP |I.

2.2. CONTRATO ELECTRONICO

La Entidad diligenciara en la plataforma del SECOP Il la Aceptacion de Oferta que resulte del presente proceso de
seleccion. El proponente adjudicatario debera aprobar en la plataforma el formulario denominado “contrato” junto con
el documento ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES, el cual complementa las condiciones establecidas en
el contrato electrénico.

La Aceptacion de Oferta, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, se ajustaran con las condiciones de la
propuesta seleccionada, la Invitacién Publica, las Adendas y demas documentos que se hubieren expedido en
desarrollo del proceso, y con las normas pertinentes aplicables, en especial con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993,
sobre clausulas excepcionales y sus normas reglamentarias.

2.3. LAS GARANTiAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

2.3.1.  GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente debera anexar a su oferta, a favor del Instituto Caro y Cuervo cuyo NIT es 899.999.096-6, una garantia
que ampare la seriedad de su propuesta, en los términos y condiciones estipulados en el pliego de condiciones,
estudios previos y deméas anexos, utilizando como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias
completadas en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 del 2015 (Contrato de seguro contenido en una pdliza,
Patrimonio Autonomo y Garantia Bancaria). En caso de requerirse la ampliacién de la vigencia de la propuesta, la
vigencia de esta garantia deberéa ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido por la entidad.

NIT: 899.999.096-6
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Para su constitucién debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

COBERTURA | BENEFICIARIO PORCENTAJE VIGENCIA
Instituto Caro y 10% (del valor del Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha

Seriedad del Cuervo resupuesto oficial de limite para presentar propuestas y en todo caso,
ofrecimiento NIT Ipa con?ratacién) hasta la aprobacion de la garantia que ampara
899.999.096-6 ' los riesgos propios de la etapa contractual.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion y/o adjudicacidn del mismo, la garantia de seriedad se debera
ampliar por el término de dicha prérroga. Igualmente, en caso de prérroga del plazo para la suscripcion del contrato,
la constitucion de las garantias, el adjudicatario o contratista, segun sea el caso, deberd ampliar la garantia de seriedad
por el periodo de la prorroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término.

Salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y
obligaciones establecidas en el Pliego de Condiciones, y en especial la de suscribir oportunamente el contrato,
contribuir a la legalizacidn del mismo dentro del término sefialado 0 a mantener lo ofrecido en su propuesta, la garantia
de seriedad se hara efectiva a favor del Instituto Caro y Cuervo, pudiendo la entidad, recurrir a las demés acciones
civiles y penales que puedan ser instauradas.

En todo caso, para que la garantia de seriedad sea aprobada por el Instituto Caro y Cuervo debera cumplir como
minimo con los requisitos determinados en el presente numeral y el Decreto 1082 de 2015 para el mecanismo de
cobertura del riesgo otorgado por el oferente.

El Instituto Caro y Cuervo devolvera, a solicitud de los proponentes no favorecidos en el presente proceso de seleccion,
la garantia de seriedad de la propuesta, una vez se suscriba el respectivo contrato.

La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo
de la misma.

2.3.2.  GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el contratista, debera constituir a su
costo y a favor del Instituto Caro y Cuervo identificado con NIT 899999096-6, una de las siguientes garantias
acompafadas del correspondiente recibo de pago: 1. Contrato de Seguro contenido en una poéliza. 2. Patrimonio
auténomo. 3. Garantia Bancaria, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la cual sera aprobada
por la Entidad, siempre y cuando reuna los requisitos legales y contractuales exigidos.

La garantia cubrira los riesgos derivados de las obligaciones legales o contractuales, para lo cual, el contratista debera
constituir GARANTIA UNICA a favor del Instituto Caro y Cuervo cuyo NIT es 899.999.096-6, con los siguientes
amparos:

PORCENTAJE
COBERTURA (del valor total del VIGENCIA
contrato)
Cumplimiento general del 20% El plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas,

contrato contados a partir de la fecha de expedicion de la péliza.
El plazo de ejecucién del contrato y un (1) afios mas

i 101 0
Calidad del servicio 20% contados a partir de la fecha de expedicion de la pdliza.
Pigg:g:i?ﬁ;ﬂigﬁgfg: s 10% El plazo de ejecucion del contrato desde la fecha de
laborales ° expedicion de la péliza y tres (3) afios mas.

Nota 1: Las garantias no podran ser canceladas sin la autorizacion por escrito por parte del ICC.
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Nota 2: El contratista debera realizar todas las gestiones necesarias para mantener vigentes las garantias o seguros
a que se refiere esta clausula.

Nota 3: Estara a cargo del contratista el pago de la prima y demas erogaciones de constitucion y mantenimiento de
las garantias mencionadas.

Nota 4: En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, el
contratista se obliga a modificar las pélizas sefialadas en esta clausula, de acuerdo con las normas legales vigentes.

Nota 5: La garantia unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de la
prima ni podra ser revocada unilateralmente.

Nota 6: A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas provenientes
de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias en que este hubiere
incurrido con ocasion de la contratacién del seguro ni en general, cualquier otra excepcidn que posea el asegurador
en contra del contratista.

El Contratista debera cargar la Garantia Unica en la seccion correspondiente en la Plataforma SECOP Il con el fin de
impartir la respectiva aprobacion.

Cuando haya modificacion del plazo y/o el valor del contrato, el Contratista debera ampliar la garantia para conservar
el monto porcentual y la vigencia aqui pactada; también lo hara cuando se haga efectivo total o parcialmente la garantia
por cualquiera de los riesgos. En todo caso el contratista se obliga a ampliar la Garantia hasta por el término de
liquidacion del contrato.

Si el oferente se presenta en Consorcio o Unién temporal, la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes
del proponente plural.

2.3.3. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debera presentar para aprobacion del Instituto Caro y Cuervo, adicional a la Garantia Unica de
Cumplimiento, en un amparo autbnomo y en poliza anexa, una garantia para cubrir los dafios que el contratista o sus
subcontratistas, asi como las empresas y personas que se contraten por su conducto, en el marco del contrato, cause
a los funcionarios y contratistas y ciudadanos que visitan la entidad en sus personas o en sus bienes. Incluyendo, sin
sublimite alguno, dafios patrimoniales y extrapatrimoniales, (lo que incluye dafio emergente, lucro cesante, dafio moral,
dafio a la vida en relacion, dafio fisioldgico) para todas las coberturas, bajo la modalidad de ocurrencia.

Esta garantia tendrd un valor asegurado correspondiente a una cuantia en pesos colombianos equivalente a
DOSCIENTOS (200) SMMLYV, sin sublimite alguno para sus contratistas y subcontratistas y los funcionarios y
contratistas de la entidad, asi como a la ciudadania que visita la entidad en la sede Yerbabuena, donde se realizaran
las obras, objeto el contrato.

La garantia de responsabilidad civil debera permanecer vigente desde el acta de inicio, hasta la fecha de terminacién
del contrato. En caso de prorrogarse el plazo de ejecucion, debera ampliarse la vigencia del amparo por el mismo
término. Ocurrido cualquier siniestro, el contratista esta obligado a restablecer la cobertura completa, ya sea mediante
clausulas de reposicion de valor asegurado o mediante la expedicién de un nuevo seguro. De la vigencia de este
amparo se dejara constancia en el acto de liquidacion del contrato.

2.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Los lugares de ejecucion del presente contrato son las sedes del Instituto en los municipios de Bogota, D.C. y Chia,
Cundinamarca. El domicilio contractual es Bogota D.C.
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2.5. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

La aceptacion de la oferta se entiende perfeccionada una vez ha sido expedida y publicada por la Entidad en la
plataforma SECOP Il y desde este momento es vinculante para las partes. Para la ejecucion del contrato se requiere
la aceptacion del contratista del formulario denominado “Contrato” en SECOP |1, la expedicidn del registro presupuestal
y la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento.

2.6. FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera cancelado por EL ICC, previo giro de PAC por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico de la siguiente forma: Un primer pago a corte del primer informe de avance de actividades con base en los
precios unitarios y soporte de actividades avanzadas correspondientes al valor del treinta por ciento (30%), un segundo
y Ultimo pago a entrega de segundo informe e informe final con base en precios unitarios y soporte de actividades
realizadas por valor del setenta por ciento (70%) del valor del contrato. Asi mismo, el contratista deberé entregar
registro fotografico del antes y después y certificados de disposicidn de residuos si hubieses lugar.

Para los pagos se requerira la respectiva factura electrénica radicada de acuerdo a las disposiciones del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, la certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por la supervisién del contrato con
sus respectivos soportes e informes de avance por parte del contratista, la certificacion de paz y salvo de aportes al
sistema de seguridad social, riesgos profesionales y aportes a la caja de compensacion familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con el Articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, en el Grupo de gestidn contractual con copia al Grupo de gestion financiera de EL INSTITUTO.
Los pagos se sujetaran a la disponibilidad de PAC de la entidad y el tltimo pago estara precedido del acta de liquidacién
del contrato.

2.7. GASTOS

Los gastos que se causen con motivo de la legalizacién de la aceptacion de la oferta correran por cuenta del
CONTRATISTA.

2.8. PLAZO EJECUCION

El contrato tendra un plazo de ejecucién hasta el treinta (30) de diciembre de 2024, término contado a partir de la fecha
de inicio establecida en el SECOP II, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
(Aprobacion de garantias y Registro presupuestal). En todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2024.

2.9. OBLIGACIONES

2.9.1. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: EL INSTITUTO se compromete con EL CONTRATISTA a lo
siguiente:

1. Designar el profesional que ejercera la supervision y el control de ejecucion del contrato, quien estara en
permanente contacto con el contratista, para la coordinacidn de cualquier asunto que asi se requiera.

2. Verificar, a través del supervisor del contrato, el cumplimiento del pago de aportes al Sistema General de
Seguridad Social en Salud (EPS), Pension (AFP) y Riesgos Laborales (ARL) y pagar los honorarios que cobre EL
CONTRATISTA en la forma establecida en este documento, efectuando las retenciones legales a que haya lugar.

3. Suscribir, através del supervisor del control de ejecucion del contrato, los documentos y actas que sean necesarias
durante el desarrollo del contrato.

4. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que amenace vulnerar los derechos del
contratista, al igual que cualquier perturbacién que afecte el desarrollo normal del contrato.

5. Guardar la confidencialidad y velar por la proteccién de los productos y servicios propuestos por el contratista
cuando a ello hubiere lugar.
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~

Suministrar en forma oportuna la informacién solicitada por EL CONTRATISTA para una excelente ejecucion del
contrato y resolver las solicitudes que le sean presentadas por EL CONTRATISTA en los términos consagrados
en la Ley.

Pagar los servicios a EL CONTRATISTA en la forma establecida.

Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

29.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en las Leyes 80 de
1993y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:

1.

«n

1.

12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22,

23.

Constituir dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato la garantia tnica a favor del
ICC en los términos establecidos en este documento, y mantenerla vigente durante el término de ejecucion y
liquidacion del contrato por los valores y con los amparos previstos en el mismo.

Allegar oportunamente la documentacién necesaria para suscribir y legalizar el contrato.

Suscribir las actas y presentar los informes que sean necesarias durante la ejecucion del contrato.

Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo establecido en el contrato, Estudio Previo, Invitacién
Publica o Pliego de Condiciones, anexo No1 — técnico y propuesta presentada por el contratista y en los demés
documentos que se produzcan en ejecucion del contrato.

Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas, econdmicas y comerciales presentadas en la oferta.

Ejecutar el contrato en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, con sujecién a las
condiciones que se requieran para su cumplimiento.

Obrar con lealtad y buena fe, evitando todo tipo de dilaciones que pudieren presentarse.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasioén de la
ejecucion del objeto contractual.

Atender de forma inmediata las sugerencias y recomendaciones establecidas por el supervisor del contrato.

. Contar con las herramientas, equipos y el personal necesario para cumplir con el objeto y plazo de ejecucién del

contrato asi como las obligaciones postcontractuales que se deriven del mismo.

Facturar en debida forma las actividades ejecutadas, de conformidad con la forma de pago de establecida para el
contrato.

Pagar por su cuenta y riesgo exclusivos y en forma oportuna todos los salarios, prestaciones legales y extralegales
de sus empleados, cumplir con las obligaciones de aportes al sistema general de Seguridad Social y demés
normatividad que la aclare, adicione o0 modifique. Esto debera acreditarlo con los respectivos soportes de pago.
Mantenerse al dia en el pago de las obligaciones del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, relativos al pago de
contribuciones parafiscales y aportes a los regimenes de seguridad social en salud y pensiones.

Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud ocupacional, ambientales y de
anticorrupcién que surjan con ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato.

Presentar los informes de ejecucion de actividades, conforme los plazos y formalidades pactados en el contrato.
Mantener actualizada la direccién comercial durante la vigencia del contrato y hasta la liquidacion del mismo y
presentarse en el ICC en el momento que sea requerido para la suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacién.

En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacion de forma inmediata al supervisor por medio escrito.
Presentar factura o cuentas de cobro del servicio prestado, segun corresponda, conforme a la normatividad vigente
tal como se describe en el acapite concerniente a la forma de pago del contrato.

Participar activamente en todas las reuniones a las que sea requerido por parte del ICC.

Responder ante el ICC, cuando por causas imputables al contratista o sus dependientes, se causen dafios a la
Entidad.

El Contratista para efectos de los pagos relacionados en el presente contrato debe presentar la factura electronica
validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo
dispuesto en la Resolucién No. 000042 del 5 de mayo de 2020 o las normas que hagan sus veces.

Atender los lineamientos y politicas generales y dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e instructivos del
Sistema de Gestién de Calidad definidos por el ICC.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que sean pertinentes para la 6ptima ejecucion del mismo
y las contenidas en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993 y todas aquellas emanadas de la naturaleza y esencia del
contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes, la propuesta presentada y el anexo complementario, el cual
hara parte integral del contrato.
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24,

25.

26.

il

10.

1.

12.
13.

14,

De conformidad con la Ley 2195 de 2022, si el contratista se encuentra obligado a llevar contabilidad, debera
registrar en su contabilidad por centro de costo o de manera individualizada cada contrato para la verificacién de
ejecucion de recursos publicos.

Entregar certificacion emitida por el representante legal, en la que conste que cumple con la normatividad nacional
vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo. (Decreto 1072 de 2015 y Resolucidn 312 de 2019).
Abstenerse de ejercer cualquier forma de violencia contra las mujeres y basada en género, asi como actos de
racismo o discriminacién; y cumplir integramente con el "Protocolo para la prevencion, atencion y medidas de
proteccién de todas las formas de violencia contra las mujeres y basadas en género y/o discriminacién por razén
de raza, etnia, religién, nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo u orientacion sexual o discapacidad y
demas razones de discriminacion en el dmbito laboral y contractual del sector publico" y demés documentos
relacionados en el sistema de gestion del Instituto, asi como las normas que regulen el tema.

2.9.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Previo a la ejecucion del contrato, se debera realizar una reunién con el supervisor en donde se revisaran los
documentos de seguridad y salud en el trabajo y se acordara el dia en el cual se trabajara en la sede Casa Cuervo.
Los elementos y documentos de seguridad y salud en el trabajo incluyen: protocolos en caso de accidentes; plan
de trabajo seguro identificando los riesgos asociados a la tala del arbol y estableciendo medidas de control (deben
incluirse las herramientas y técnicas a utilizar, asi como las etapas de la operacion); capacitacion de los
trabajadores involucrados en los procedimientos seguros de trabajo, uso de equipos, manejo de herramientas,
identificacion de riesgos y primeros auxilios en caso de accidente; garantizar la dotacion de elementos de
proteccion personal al personal de acuerdo a los riesgos asociados a las actividades; sefializar y delimitar el area
de trabajo para evitar que personas ajenas ingresen al lugar; la empresa debe contar con un plan de emergencias,
que incluya los protocolos en caso de accidentes, caidas de ramas, electrocucién o cualquier otro incidente (este
plan debe prever como evacuar el &rea o brindar asistencia inmediata a trabajadores).

Se debera realizar una inspeccién en el terreno en la Hacienda Yerbabuena, en donde se identifiquen las areas a
intervenir, reconocer individuos vegetales actuales en terreno y se establezcan los procedimientos a implementar
en cada una de las actividades mencionadas en el contrato (roceria, plateo, deshierbe y abono, control de especies
invasoras y reverdecimiento). Asi mismo, es necesario establecer un procedimiento para reducir el impacto de las
actividades en la fauna silvestre asi como en caso de encontrar algun nido.

Se debera presentar un cronograma de actividades que cumpla con el plazo de ejecucion del contrato.

Enviar las afiliaciones de ARL del personal que ingresa a las instalaciones del Instituto Caro y Cuervo previo a la
ejecucion de las actividades.

En caso de que cualquiera actividad requiera trabajo en alturas, el contratista debera enviar los soportes de los
certificados y examenes médicos del personal que trabajara en esta actividad asi como el certificado de los
elementos a utilizar tales como andamios certificados o elementos que impliquen trabajo en alturas, puntos de
anclaje.

Para la actividad de tala de arbol y poda en la sede Centro, esta actividad debera realizarse fuera de la jornada
laboral de los funcionarios.

Contar con el personal, equipos y maquinarias en buen estado y con combustible para trabajo pesado de tala de
arboles, poda, guadafiar, entre otros que sean necesarios para cumplir con el contrato.

Establecer con el supervisor del contrato la estrategia de gestion para el manejo de especies invasoras.

En el caso de la roceria, se debera realizar el acordonamiento de la zona y realizar una inspeccion previa de los
individuos forestales y posibles nidos de fauna en el suelo, con el fin de realizar el seguimiento al finalizar la
actividad. En caso de evidenciarse nidos, se debera tomar el respectivo registro fotografico y aislar el area en
donde no se realizara mantenimiento.

Realizar las labores de mantenimiento y/o seguimiento y/o reverdecimiento de la zona y/o control de especies
invasores y/o tala de arboles, conforme con los procedimientos establecidos previamente.

Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones de acuerdo con la
naturaleza del servicio.

Realizar la disposicion final de las especies invasoras de manera controlada por fuera del Instituto Caro y Cuervo
En caso de hacer uso de sustancias peligrosas, el contratista debera garantizar la adecuada disposicién final de
los residuos generados y proveer su certificado de disposicion final.

Realizar recorrido semanal con el supervisor del contrato en donde se realice la inspeccidn del avance y el estado
de los individuos forestales. Los individuos forestales a los cuales se les ha realizado plateo, deberan marcarse
con pintura o cinta para su reconocimiento. En caso de presentarse dafios en algin individuo plantado,
especialmente si son individuos que hagan parte del contrato de ACCENORTE vy el Jardin Botanico, a causa de
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una mala ejecucion de las actividades por parte del contratista, este deberd ser reemplazado a costo del
contratista.

15. Realizar la tala del Cerezo que se encuentra en Casa Cuervo y que fue autorizada su tala por parte de la Secretaria
Distrital de Ambiente con radicado de visita 25182 por desprendimiento de una de sus ramas, poniendo en riesgo
la integridad de la comunidad del Instituto.

16. Realizar poda de dos arboles de Casa Cuervo.

17. Garantizar la adecuada disposicion final de los residuos vegetales de tala y poda de arboles de la sede Centro por
fuera de las instalaciones

CAPITULO Il
(Corresponde a la Seccién 3 - Cuestionario de la Invitacion a Participar SECOP II)
3. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
3.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Adjuntar la carta de presentacion de la propuesta la cual debera ser diligenciada de conformidad con el Formato No.
1 adjunto al ANEXO COMPLEMENTARIO DE LA INVITACION PUBLICA o en documento que contenga la
informacion descrita en el citado formato.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en
las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de
1993 y en las deméas normas pertinentes.

Esta carta tiene que ser firmada por el proponente, persona natural, el representante legal de las personas juridicas o
el representante del Consorcio, de la Unién Temporal, o por el apoderado debidamente constituido bajo las
formalidades establecidas en los articulos 74 y siguientes del Codigo General del Proceso — Ley 1564 de 2012, evento
en el cual se debe anexar el original del poder, donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta
ylo participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. El poder debera
ser anexado junto con la carta de presentacion de la propuesta.

NOTA: En el evento que la Propuesta sea presentada mediante apoderado, el Proponente deberé allegar el poder
respectivo.

3.1.2. COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Fotocopia de la cédula de ciudadania, el pasaporte o el documento de identificacion del proponente, en caso de
persona natural. En caso de persona juridica se debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania, el pasaporte
o el documento de identificacion del representante legal.

3.1.3. COPIA DE LA LIBRETA MILITAR

Fotocopia de la libreta militar o certificacion de definicion de la situacién militar cuando el proponente (persona natural
o representante legal de la persona juridica) sea hombre menor de 50 afios. De acuerdo con lo establecido en la Ley
1861 de 2017 articulo 32 los extranjeros domiciliados en Colombia no estan obligados a definir la situacion militar en
nuestro pais.

3.1.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR AUTORIDAD
COMPETENTE, O POR LA CAMARA DE COMERCIO, MATRICULA MERCANTIL O DOCUMENTO
EQUIVALENTE

Para el caso de personas juridicas, el proveedor debera remitir el Certificado de Existencia y Representacion Legal;
tratdndose de personas naturales, el Certificado de Matricula en el Registro Mercantil o su equivalente, cualquiera de
éstos, expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente con una fecha de expedicidén no superior a
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noventa (90) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso, en los cuales se verificaran los siguientes
aspectos:

Que esté constituido legalmente;
Que el objeto social 0 actividad mercantil esté relacionado con el objeto de la presente Seleccion de Minima Cuantia;
Los representantes legales de la misma;
Las facultades del representante legal;
e) La duracion, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio més, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

a
b
c
d

—_—— =

Cuando el certificado de existencia y representacion legal o el certificado de Matricula en el Registro Mercantil sean
expedidos por una entidad diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el referido certificado
expedido por la autoridad competente, con una fecha de expedicidén no superior a noventa (90) dias calendario anterior
a la fecha de cierre del proceso.

Nota: La matricula mercantil no aplica para las personas naturales con profesiones liberales en virtud del numeral 5
del articulo 23 del Cadigo de Comercio.

Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar individualmente los requisitos
de que trata este numeral.

Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia
de estos.

3.1.4.1. ACTA DE AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la
sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea respectiva,
donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en
caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este documento debe cumplir los
requisitos sefialados en el articulos 431 y 189 del Codigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal.

3.1.5. ACREDITACION DE DOCUMENTOS DE PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O
DOMICILIO EN COLOMBIA

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia, deben
acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta
y representarla judicial y extrajudicialmente.

La existencia y representacion sera acreditada, bien sea que su participacion sea en forma independiente o como
integrantes de Consorcio 0 Unién Temporal, mediante una certificacién expedida por la autoridad competente del pais
del domicilio del proponente, de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 480 del Codigo de Comercio.
(Ej: Certificate of incorporate and good standing, etc.).

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia,
para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente designar un apoderado general, toda vez que el objeto
del contrato o las obligaciones que deberan ser desarrolladas en Colombia, no implican una actividad de caracter
permanente por parte de la sociedad extranjera en Colombia.

3.1.6. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

En caso de Consorcio o Unién Temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension de la
participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente
deberan anexar el respectivo documento de constitucion.
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3.1.6.1.

CONDICIONES DEL DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO UNION TEMPORAL

El proponente, con la propuesta, deberé anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucién de la Unién Temporal
o el Consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a)

b)

Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razén social, tipo y nimero del documento de
identificacion y domicilio.

Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccidn y las de celebrar, modificar, transigir,
conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos
contractuales y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas
facultades para representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucidn del contrato de
cada uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

Indicar la participacién porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

Indicar a nombre de quien se realizara la facturacién de conformidad con lo establecido en el Decreto 3050
de 1997.

En todo caso, la vigencia de la forma de asociacion escogida no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato y un afio (1) afio més.

3.1.6.2. CONDICIONES DE LOS INTEGRANTES DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a)

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del
presente proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

En atencién a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un
Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro
de su oferta, lo siguiente:

Si la va a efectuar en representacion del Consorcio o la Unidén Temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Union
Temporal, debera informar su nimero de identificacién tributaria — NIT y establecer la participacion de cada
uno dentro del valor del contrato.

Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio 0 Unién Temporal, el Consorcio o Unidn
Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal
actualizado, de manera previa a la suscripcion del contrato.

No podréa haber cesidn entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal, salvo que el ICC lo autorice en
los casos que legalmente estén permitidos.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o
extension de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo del ICC
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e) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o
Consorcio, el representante tendréa la obligacion de informarlo por escrito al ICC dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

3.1.7. CERTIFICACION SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES

Las personas juridicas y/o naturales, deberan acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de
Salud, Riesgos Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la
presentacion de la oferta, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el
representante legal (Articulo 50 Ley 789 de 2002).

Dicha certificacion debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad si existe obligacion legal de tenerlo, 0 en su
defecto, la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la sociedad proponente.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de
cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcién
y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del
contador publico responsable de la suscripcién de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar la idoneidad y
desempefio ético y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

La persona natural deberéa acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la presentacion de las
planillas de pago de los seis (6) periodos anteriores al cierre del proceso de seleccién o la certificacion correspondiente
expedida por la EPS, Fondo de Administracion de pensiones y ARL con fecha de expedicién del mes que se realice el
Cierre del proceso.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, el Revisor Fiscal 0 en su defecto el Representante Legal deberan manifestar en la certificacion, que
existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social, deberd manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, hasta diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de autorretencidn a titulo de renta y las personas
naturales empleadoras con empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales
vigentes y exonerados de realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF vy las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, acorde con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2201 de 2016, deberan acreditar
esta circunstancia con certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando la Ley exija este requisito 0 en su defecto
por el Representante Legal y Contador Publico.

EIICC verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta, sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las
normas vigentes.

EIICC se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacién que suministran los proponentes.

En caso de que en la informacién suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y aportes
parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, el ICC pondra en conocimiento de la Unidad de Gestion Pensional y
Parafiscales - UGPP dicha situacion para lo de su competencia.
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Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una persona natural o juridica extranjera no residente en el pais,
solamente estara obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales.

3.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia, con la propuesta debera aportar el
Registro Unico Tributario (RUT) actualizado e impreso en el afio en curso. Para Uniones Temporales y Consorcios
cada uno de sus integrantes debera aportar el mencionado registro y el del Consorcio 0 Union Temporal después de
la adjudicacién.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Unién Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico
Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
expedicion de la Aceptacion de Oferta.

3.1.9. CERTIFICADO DE NO RESPONSABILIDAD FISCAL

Segun el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, ni el proponente, ya sea persona natural o juridica, ni los integrantes del
proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), deben figurar en el Boletin de responsables Fiscales.

De acuerdo con la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008 emitida por el Contralor General de la
Republica, el Comité Asesor y Evaluador verificara este aspecto en la pagina web de la Contraloria consultando el
reporte.

3.1.10. CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente y todos los miembros de Consorcios 0 Uniones Temporales no deben tener antecedentes disciplinarios
que les inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, segun lo establecido en el articulo 238 de la Ley
1952 de 20219. EI Comité Evaluador consultara los antecedentes en la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacién, conforme a lo dispuesto por la Ley 1238 de 2008.

3.1.11. CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES Y MEDIDAS CORRECTIVAS

El Comité Evaluador verificara los antecedentes judiciales de los proponentes y las Medidas Correctivas CNPC en la
pagina web de la Policia Nacional (www.policia.gov.co), segun lo establecido en el articulo 93 del Decreto 019 de 2012
y el numeral 4 del Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

3.1.12. CERTIFICADO INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS.

El Comité Evaluador verificara que el proponente no haya sido condenado por delitos sexuales contra menores de 18
afios de conformidad con la Ley 1918 de 2018, que establece un régimen de inhabilidades para aquellos condenados
por delitos sexuales contra menores y crea un registro de inhabilidades, reglamentada por el Decreto 753 del 2019.

3.1.13. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

Los oferentes, ya sean personas naturales o representantes legales de personas juridicas, estan obligados a presentar
un certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), de acuerdo con la Ley 2097 de 2021. Este
certificado no debe tener una fecha de expedicion que supere los tres (3) meses a partir de la fecha de cierre del
proceso.

3.1.14. OTROS DOCUMENTOS PARA EL CONTRATO

El proponente debera aportar con la propuesta los siguientes documentos:
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1. Certificacion Bancaria, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario contados a partir

de la fecha de cierre.

Formato Nro. 3 — Compromiso anticorrupcion

Formato Nro. 4 - Autorizacidn para el tratamiento de datos personales

4. Formato Unico Hoja de Vida de funcion Publica debidamente diligenciado (para persona natural o juridica
segun corresponda).

w@n

3.2. DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO RELACIONADOS CON EL CUESTIONARIO DE LA INVITACION A
PARTICIPAR SECOP Il

3.2.1. EXPERIENCIA RELACIONADA

La experiencia se acreditara con la presentacion de certificaciones de tres (3) contratos ejecutados y terminados, cuyos
objetos correspondan a mantenimiento de zonas verdes y/o restauracion ecoldgica y/o poda de arboles, y la sumatoria
de las cuantias represente como minimo, el cien por ciento (100%) del valor estimado por la entidad para la presente
contratacion. Las certificaciones de experiencia deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Nombre o razon social del contratante: Los contratos pueden haber sido celebrados con entidades publicas,
organismos multilaterales, o privados.

b) Nombre o razén social del contratista.

c) Debe guardar relacion con el objeto del presente proceso, es decir, debe contemplar actividades relacionadas con
el analisis de muestras de aguas residuales domésticas.

d) Plazo de ejecucion en afios y meses con fechas de inicio y de terminacion indicando el dia mes y afio, de manera
que se pueda establecer el tiempo de ejecucidn. En los casos en los que no se registre la fecha exacta de inicio y
finalizacion, se tomara el Ultimo dia del respectivo mes como fecha de inicio y el primer dia del respectivo mes
como fecha de terminacion.

e) Valor del contrato: La sumatoria de los contratos debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial,
expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes.

f)  Firma de la persona competente: Nombre y firma de la persona que por parte del contratante es la facultada para
expedir el documento con el que se acredita la experiencia.

g) En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse el
porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.

h) Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos adicionales al
principal 0 son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos, valor y calificacion individualmente.

i) El establecimiento debe estar registrado ante la cdmara de comercio.

i)  Elestablecimiento debe demostrar una experiencia de por lo menos diez (10) afios comprobables en el certificado
de existencia y representacion legal.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

Solo se tendran en cuenta para la verificacion, aquellas certificaciones que retinan la totalidad de los requisitos exigidos
en el anexo complementario. No obstante, lo anterior, el ICC podra verificar la informacion contenida y podra solicitar
aclaraciones sobre los datos consignados en las certificaciones.

El oferente debera diligenciar el Formato Nro. 2 relacionando las certificaciones con las que acreditara la experiencia.
Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el formato y la consagrada en los soportes cargados con
la propuesta a SECOP, prevalecera la informacion de los soportes. Se acepta como equivalente a la certificacion de
experiencia de los contratos ejecutados, copia del acta de liquidacién y/o copia de los contratos, siempre que se
acomparien con la respectiva acta de liquidacion, o de recibo final (contratos celebrados con entidades publicas) y de
ellos se extracte la informacion requerida en el presente numeral. En el caso que la certificacion, copia de contrato o
acta de liquidacién, no contengan la informacién solicitada en el presente anterior, el proponente debera anexar los
documentos complementarios, tales como, anexo o ficha técnica, u otros documentos que hagan parte del contrato,
los cuales deben ser suscritos por los funcionarios competentes. No se aceptaran auto certificaciones.

El ICC se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta dentro del término del traslado del informe de
evaluacioén, la informacién y solicitara los soportes que considere convenientes. Si el contrato se suscribi6 en consorcio
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0 en union temporal, se podra acreditar el porcentaje de participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de
unién temporal.

Cuando el proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan en la entidad,
debera mediante un oficio firmado por el Representante Legal, relacionar la siguiente informacion:

* Numero del proceso en el cual se aportd la certificacion.

* Numero de contrato.

* Nombre exacto del contratista, consorcio 0 unién temporal.
* Objeto del contrato.

» Estado del contrato.

* Fecha de suscripcion y terminacion (dia, mes y afio)

Si una certificacion contiene varios contratos, cada contrato contenido en ella se contabilizara individualmente como
un contrato, de los tres (3) contratos con los cuales se puede acreditar la experiencia.

Las adiciones a contratos principales se contabilizardn como un solo contrato con el contrato principal, asi estén
certificadas por separado.

Nota 1: Para los contratos ejecutados originalmente por consorcios o uniones temporales de los cuales haya hecho
parte un participante, se acreditara la experiencia afectando el valor certificado por el correspondiente porcentaje de
su participacion en el consorcio o union temporal. Si el contrato ha sido ejecutado por los mismos socios del consorcio
0 Unién Temporal se contara como UN (1) contrato y no se afectara por porcentajes de participacion.

Nota 2: La conversion a valor presente para toda la informacion presentada se debe hacer con el valor del
salario minimo legal mensual vigente en la fecha de terminacion del contrato respectivo. Y utilizando la
siguiente formula:

P

el =| _
SMMILFT

.

\| % SMMILFC
A

Donde:

VP Valor presente del Contrato Celebrado.

Vo = Valor total del contrato a la fecha de terminacion.

SMMLFT Salario minimo mensual legal a la fecha de terminacién del contrato.
SMMLFC Salario minimo mensual legal a la fecha de cierre del presente proceso

La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden de ideas, cuando el valor
de los contratos esté expresado en monedas extranjeras, éste debera convertirse a pesos colombianos,
siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

Si esta expresado originalmente en dolares de los Estados Unidos de Norte América; los valores se
convertirdn a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas
representativas del mercado, certificadas por el Banco de la Republica, a las fechas de inicio y de terminacion
del contrato.

Si estd expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados
Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio de las tasas de cambio vigente entre el délar y dicha moneda, a las fechas de inicio y de terminacion
del contrato. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el inciso anterior.

Para efectos de la evaluacion de la experiencia presentada por consorcios o uniones temporales, seran
evaluables los contratos presentados por cualquiera de los integrantes del grupo, de manera proporcional a
su participacion.
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Las propuestas que no cumplan con el requisito técnico exigido como habilitante seran calificadas como NO
HABILITADAS.

3.21.1. DECRETO NO. 1860 DE 2021 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS.

Se establece como requisito habilitante diferencial, el nimero de contratos para la acreditacién de la experiencia
habilitante del proponente. En ese sentido, para quienes acrediten su condiciéon de MiPymes, podran acreditar la
experiencia con MAXIMO CUATRO (4) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS, las cuales, en todo caso, deberan
cumplir todas las condiciones y parametros descritos en el numeral anterior de este estudio previo.

DE CONFORMIDAD CON EL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 DEL DECRETO 1082 DE 2015, EL
CUAL FUE ADICIONADO MEDIANTE DECRETO 1860 DE 2021, LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
MIPYME NO RIGEN PARA CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES.

Lo anterior, conforme al estudio del sector que soporta el proceso de seleccion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las MiPymes colombianas deben acreditar que tienen el tamafio empresarial al tenor de lo sefialado en el Articulo
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015 en los siguientes términos:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién. También podran allegar la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacion.

La certificacion expedida segun sea el caso, debe sefialar la condicidon de MIPYME y su tamafio empresarial (micro o
pequefia empresa o mediana empresa), identificando el sector econémico en el cual la empresa desarrolla sus
actividades y los ingresos por actividades ordinarias anuales expresados en Unidades de Valor Tributario (UVT) con
corte al 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior al de la presentacion de la propuesta.

Las certificaciones de que trata el presente articulo se entenderan expedidas bajo la gravedad de juramento y se
deberan allegar con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion.

La copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, debe tener fecha de méximo sesenta (60) dias calendario
anteriores al cierre del proceso.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10%) en el consorcio o la unién temporal.

El oferente debera diligenciar el Formato Nro. 2 relacionando las certificaciones con las que acreditara la experiencia.

3.2.1.2. REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

a) Enlos casos en que se presenten Uniones Temporales o Consorcios cada uno de los miembros que integran
el proponente plural debera aportar como minimo un (1) contrato (para efecto de la idoneidad). Esta regla no
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aplica para los eventos en que se acredite la experiencia al tenor de lo sefialado en el titulo de criterios
diferenciales.

En el evento en el Consorcio o Unidn Temporal este compuesto por mas de tres (3) integrantes, para efecto
de verificar los tres (3) contratos exigidos para acreditar la experiencia del proponente, solamente se tendran
en cuenta las certificaciones de los tres (3) contratos de mayor valor. Lo anterior sin perjuicio del cumplimiento
de la regla establecida en el parrafo anterior.

Para la experiencia acreditada en este proceso por estructuras plurales, tales como Consorcios 0 Uniones
Temporales, se tendrd en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes respecto de su valor, sin
considerar el porcentaje de participacion propuesto para participar en el presente proceso de seleccion.

Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los cuales participd en Unidn
Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacion del
integrante en el respectivo Consorcio 0 Unién Temporal.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacién, se tomara cada contrato de manera
individual, de tal forma que cada uno represente una certificacion, en orden de mayor a menor valor ejecutado
siempre que cumplan con las especificaciones establecidas en el presente documento.

No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro, ni certificaciones expedidas por él o los otros
miembros del Consorcio o Uniones temporales, ni certificaciones expedidas o suscritas por supervisores o
interventores.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien
entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de
1993.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la certificacion
deberd especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el
cesionario. En dicho caso, se tendra en cuenta la fecha de terminacién del contrato principal para la
actualizacion del valor expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes y el valor ejecutado por
el proponente que pretenda acreditar la experiencia. El valor que se contabilizara para los efectos de los
valores requeridos en este numeral, sera aquel que se certifique como ejecutado por el proponente, es decir
no se tendré en cuenta el valor no ejecutado por el proponente.

La experiencia se determinard para las personas juridicas por el tiempo durante el cual han ejercido su
actividad a partir de la fecha en que adquirieron la personeria juridica y hasta la fecha de cierre del proceso;
y para las personas naturales profesionales se determinara por el tiempo que hayan desarrollado la profesién,
desde la fecha de grado o la fecha de expedicién de la tarjeta profesional de acuerdo a lo establecido en la
normativa vigente.

Si las certificaciones incluyen varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno
de ellos.

Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podré trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizara en proporcién a la particion de éstos en el capital de la persona juridica
escindida, para lo cual debera aportarse el documento de la escision.

Para el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, la acreditacién de su experiencia sera
verificada directamente por la Entidad en los documentos presentados conforme a las reglas definidas en
este numeral, aplicando las condiciones de apostille y consularizacion definidas en el presente anexo
complementario.
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3.2.2.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjera: Para el caso de contratos en délares americanos ($USD), se hara la conversion a pesos
colombianos con la TRM — promedio anual publicada en las estadisticas del Banco de la Republica en su
pagina oficial, para la fecha de terminacion del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano, se
realizard su conversién a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas anuales
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacién del
contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

PERSONAL REQUERIDO

El proponente deberéa acreditar para el contrato, un profesional en ingenieria forestal con experiencia minima
de un (1) afio. Para esto deberé presentar:

Tarjeta profesional
Certificados laborales que contengan los siguientes requisitos:
o Nombre o razon social del contratante
o Nombre del contratista
o Funciones realizadas
o Tiempo laborado (debe incluirse fecha de inicio y fecha de terminacién bajo el formato
DD/MM/AA)

3.3. LISTA DE PRECIOS - PROPUESTA ECONOMICA

El proponente debera diligenciar una (1) seccion en SECOP Il y remitir el Anexo de la Propuesta Econdmica:

1.

Seccion “OFERTA ECONOMICA”: El oferente debera diligenciar el formato “PROPUESTA ECONOMICA”
suministrado por el INSTITUTO con los valores UNITARIOS (IVA incluido y demés tributos y costos a que
haya lugar) expresados en Moneda Legal Colombiana (sin centavos) para cada uno de los conceptos
sefialados en el formato en mencién, sin superar los precios techo establecidos por la Entidad. Luego, el
oferente deberé diligenciar el valor TOTAL de su oferta econdmica para efectos de la evaluacion en el SECOP
Il, el cual debe coincidir con el valor total (IVA y demas tributos incluidos) sefialados en el formato
“PROPUESTA ECONOMICA”.

Para efectos de la verificacion de la oferta econdmica se tendré en cuenta el valor total ofertado por el oferente
con IVA incluido y demas tributos y costos a que haya lugar, segun lo sefialado en el formato en mencién, sin
que los valores unitarios superen los precios techo establecidos por la entidad.

En el evento que exista diferencia entre el valor total sefialado en el formulario del SECOP Il y el valor
expresado en el formato “PROPUESTA ECONOMICA”, se dara prelacion y se tendra en cuenta para efectos
de la oferta econémica el formato “PROPUESTA ECONOMICA”.

El proponente debera realizar su ofrecimiento econémico teniendo en cuenta lo siguiente:

El ofrecimiento econémico debera realizarse en el formato “PROPUESTA ECONOMICA” y en la plataforma
del SECORP II.

El proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y analisis o estimativos que le permitan valorar el monto
de los valores a proponer.

Los valores propuestos deben incluir todos los costos que implique la ejecucion de las actividades objeto del
presente proceso de contratacion

La propuesta econdmica se presentara en valores enteros, sin decimales

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los costos
y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o perdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones.
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e ElICC, en ninguna circunstancia, calculara a nombre y en sustitucion del proponente los valores que esté
obligado a ofertar en su propuesta econémica.

o La omisiédn total o parcial de la propuesta econémica o la omisién o modificacion de alguno de los datos
correspondientes al item solicitado (cantidad requerida, valor total incluido IVA, valor total de la propuesta),
genera el rechazo de la propuesta.

e El valor unitario ofertado no podré superar el valor unitario de referencia de la Entidad establecidos en el
Analisis de Sector, so pena de rechazo de la oferta.

e Encaso de que el proponente presente su oferta econdmica con decimales o que el resultado de la operacién
matematica sea necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad aplicara la regla aritmética por
exceso o por defecto cuyo método dispone que cualquier fraccidon de un numero entero que cumpla con la
condicién de ser menor a 0.5 se aproxima a la baja (aproximacion descendente o por defecto) y cualquier
fraccion mayor o igual a 0.5 se aproxima al alza (aproximacién ascendente o por exceso).

e Se entendera que en el valor sefialado como presupuesto oficial y en la oferta econdmica estan incluidos
todos los impuestos, costos y gastos de toda indole en que los proponentes puedan incurrir por la
presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del(os) contrato(s) resultante(s) de este
proceso de seleccion, que estaran a cargo del proponente o contratista segun el caso.

o En caso de presentarse errores aritméticos en la oferta objeto de evaluacion, la entidad de oficio procedera a
realizar la correccién aritmética en la aplicacion de las formulas matematicas o financieras planteadas que
arrojan un resultado que no corresponde a la operacion matematica.

El valor total de su propuesta econdmica debera diligenciarse simultdneamente con los requisitos habilitantes juridicos
y técnigos a través de la plataforma del SECOP |I. La propuesta econémica presentada en el formato “PROPUESTA
ECONOMICA” sera desencriptada por la Entidad en el término establecido en el Cronograma del proceso.

CAPITULO IV
(Corresponde a la Seccién 4 - “Evaluacion” de la Invitacion a Participar SECOP )
4. FACTORES DE ESCOGENCIA

La Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion
y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”, contiene varias disposiciones en
materia de contratacion publica, dentro de las cuales se encuentra la sefialada en el articulo 94 que adiciona lo
manifestado en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, al indicar que los procesos de contratacion de minima cuantia se
realizarén exclusivamente con las reglas en ella contempladas y en su reglamentacion, no pudiendo aplicarse reglas
propias de las demas modalidades de seleccion.

De conformidad con lo sefialado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 que modifica el numeral 5 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 que modifica la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo
2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, cerrado el proceso y dentro del término sefialado
para la evaluacién de ofertas, la entidad seleccionara mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta
con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

Cuando se presente una sola oferta, el Instituto Caro y Cuervo aceptara ésta, siempre que la misma cumpla con todos
y cada uno de los requerimientos técnicos.

4.1. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el presente proceso de seleccion, si se produce un empate entre dos o mas ofertas, se aplicaran sucesiva y
exclusivamente las siguientes reglas para determinar al oferente favorecido. Estas reglas estan en conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el Decreto 1860 de 2021.

De acuerdo con el articulo 18 de laLey 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizara
el derecho a la reserva legal de toda informacién que acredite el cumplimiento de los factores de desempate. Estos
factores incluyen: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, y iii) poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
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Los proponentes que deseen acogerse a alguno de los criterios de desempate deben declarar su condicién en
el Formato N°1 “Carta de Presentacion” o en un documento equivalente que contenga la misma informacién.

41.1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros

La acreditacion de este criterio de desempate se realizara mediante certificacion firmada por el proponente a través de
la cual se comprometen a vincular minimo al 40% de empleados colombianos o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, para el cumplimiento del contrato.

El cumplimiento de esta obligacién se verificara durante la ejecucion del contrato, para lo cual debera presentarse
alguno de los documentos para acreditar el origen nacional de las personas con las cuales se cumple del porcentaje
de personal no inferior al cuarenta por ciento (40%).

Adicionalmente, el Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar mensualmente una declaracion
expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el
soporte de la vinculacion laboral o por prestacion de servicios de ese personal.

Para el caso de proponentes plurales este criterio aplicara cuando estén conformados asi: |. Proponentes colombianos
(persona natural colombiana o por un residente en Colombia o por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacién colombiana); II. Proponentes colombianos y proponentes extranjeros con trato nacional.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacién de manera singular o mediante la
conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista, o
cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda.
En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la
oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

De manera adicional se deben allegar los siguientes documentos:

v' Persona Natural: Documento de identificacion y registro mercantil en caso de que aplique.

v" Persona Juridica: Certificado de existencia y representacion legal.

v Proponentes Plurales: Acta de constitucion en la que se constante participacion junto con el certificado
de existencia y representacion legal de sus miembros persona juridica 0 documento de identificacion en
caso de persona natural y registro mercantil en caso de que aplique.

4.1.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Se debera anexar la siguiente documentacion, segun corresponda al tipo de la condicion de la (s) Mujer(es):

v" Para la mujer cabeza de Familia: Declaracion ante notario de acuerdo con lo estipulado en el articulo 1°
de la Ley 1232 de 2008 con una antigliedad no superior a 90 dias habiles anteriores al cierre del proceso,
junto con la copia del documento de identidad de la mujer que acredite tal situacion.

v Para la mujer victima de violencia intrafamiliar: Medida Proteccion expedida por autoridad competente,
de conformidad con los articulos 16 y 21 de la Ley 1257 de 2008, junto con la copia del documento de
identidad de la mujer que acredite tal situacion.

v' Participacién en persona juridica: Certificacion del representante legal o revisor fiscal en los casos en
que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que méas del 50% de la participacién accionaria
o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

NIT: 899.999.096-6
Bogota D.C. Calle 10 N°4 - 69 / Sede Yerbabuena: Autopista Norte. Kildmetro 9 més 300 metros, Cundinamarca
Teléfono 342 21 21
Correo electrénico: contratos@caroycuervo.gov.co



mailto:contratos@caroycuervo.gov.co

Cédigo: ADQ-F-08

ANEXO COMPLEMENTARIO DE MINIMA | Version: 2.0

CUANTIA Pagina 28 de 45

Fecha: 25/06/2018

v’ Participacién en Estructuras Plurales: En el caso de los Proveedores plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes, si se trata de personas naturales, acrediten que mas del 50% son
mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones arriba sefialadas; si se trata de integrante
persona juridica este debe acreditar que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre
las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas; caso en el cual la persona juridica debe
remitir Certificacion del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada
atenerlo, en la que conste que mas del 50% de la participacion accionaria o cuota parte son de titularidad
de por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las condiciones ya mencionadas. En ambos casos se
debe remitir el acta de Constitucién de la estructura plural.

En caso de existir varias personas juridicas integrando el proponente plural, cada una de ellas debe acreditar la
participaciéon mayoritaria de mujeres cabeza de familia 0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidn de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

Ademas de lo anterior, se debera presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor fiscal,
en la cual se comprometen a mantener la participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia 0 mujeres victimas
de violencia intrafamiliar por el termino de ejecucion del contrato, en los términos de lo sefialado en el presente numeral.

4.1.3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Se deberéa anexar la siguiente documentacion:

El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en condicién de discapacidad a que se
refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar con su propuesta, certificacion con fecha expedicion no mayor a 30 dias
calendario contados desde la fecha de cierre del proceso, suscrita por la persona natural, el Representante Legal o el
Revisor Fiscal en la cual se de fe de tal situacién; adjuntando las certificaciones debidamente expedidas por el
Ministerio del Trabajo, que acrediten dicha condicién. Tal personal debera haber sido contratado con por lo menos un
(1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del proceso, y deberd mantenerse vinculada por lo menos por el mismo
plazo de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un Consorcio 0 Unidn Temporal, en que uno de sus integrantes acredite que por lo
menos el 10% de su nédmina esta en condicién de discapacidad en los términos del numeral 3 de la Ley 2069 de 2021,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa
de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Para ello se debera deberan allegar certificacion con fecha expedicién no mayor a 30 dias calendario contados desde

la fecha de cierre del proceso, manifestando la mencionada situacién y adjuntar la o las certificaciones expedidas por
el Ministerio del Trabajo en las que se acredite tal situacion, acorde con los requisitos establecidos en la Ley 361 de
1997.

Se debe remitir el acta de Constitucion de la estructura plural con el fin de verificar el porcentaje de participacion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4.1.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivenciay que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal cuando exista obligacion de tenerlo,
certificaran bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension
y se deberan remitir los correspondientes documentos de identificacion. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un afo se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

La fecha expedicién de la mencionada certificacion, no debe ser mayor a 30 dias calendario contados desde la fecha
de cierre del proceso.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que
son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.; junto con los documentos de identificacién de
cada una de las personas vinculadas.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacidn con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

4.1.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal cuando exista obligacion de tenerlo,
segun corresponda, debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. La fecha expedicion de la mencionada certificacion, no debe ser mayor a 30 dias calendario
contados desde la fecha de cierre del proceso.

Se deberan anexar, las certificaciones expedidas por parte de la Direccién de Asuntos Indigenas, Rrom y Minorias,
asi como de la Direcciéon de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del
Ministerio del Interior de cada una de las personas que desee acreditar con esta condicidn, junto con la copia de los
documentos de identidad.

El oferente debera acreditar una antigiiedad del personal igual 0 mayor a un afio contado a partir del cierre del proceso
de seleccion. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos trabajadores que hayan
estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.
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El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo certificara que por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proveedor plural. En todo caso, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indigena, comunidades negras,
afrocolombianas, raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente, junto con los documentos de identificacion.

Debido a que, para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere autorizacion por parte del titular del dato
como es el caso de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanas; el proveedor debera anexar la autorizacion para el tratamiento de datos personales como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

4.1.6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

Para acreditar esta causal se deberan presentar alguno de los siguientes documentos:

v’ Certificacion expedida por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién -ARN-, donde se acredite la
condicién de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion de cada una de las personas que el
proponente indique cuentan con esta condicion y que participen mayoritariamente.

v' La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina del Alto Comisionado para la Paz.

v" El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

v Cualquier otro documento que para el efecto determine la ley.
a) Participacion en persona juridica:

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

La fecha expedicion de la mencionada certificacion, no debe ser mayor a 30 dias calendario contados desde la fecha
de cierre del proceso.

b) Participacion en Estructuras Plurales:

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacidn, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.
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La fecha expedicidn de la mencionada certificacion, no debe ser mayor a 30 dias calendario contados desde la fecha
de cierre del proceso.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

4.1.7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para la acreditacién de madre cabeza de familia se debe presentar declaracién ante notario de acuerdo con lo
estipulado en el articulo 1° de la Ley 1232 de 2008 con una antigliedad no superior a 90 dias habiles anteriores al
cierre del proceso, junto con la copia del documento de identidad de la mujer que acredite tal situacion.

Para persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, se deberan acreditar alguno de los siguientes
documentos:

1. Certificacion expedida por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién -ARN-, donde se acredite la
condicién de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion de cada una de las personas que el
proponente indique cuentan con esta condicién y que participen mayoritariamente.

2. La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

3. El certificado que expida el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual. Ademas, se entregara el documento de identificacién de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

4. Cualquier otro documento que para el efecto determinen las autoridades competentes.

El proponente persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, debe presentar un certificado suscrito por el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.

La fecha expedicién de la mencionada certificacién, no debe ser mayor a 30 dias calendario contados desde la fecha
de cierre del proceso.

Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.
El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

En relacién con el integrante del inciso anterior, ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser

NIT: 899.999.096-6
Bogota D.C. Calle 10 N°4 - 69 / Sede Yerbabuena: Autopista Norte. Kildmetro 9 més 300 metros, Cundinamarca
Teléfono 342 21 21
Correo electrénico: contratos@caroycuervo.gov.co



mailto:contratos@caroycuervo.gov.co
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6

Cédigo: ADQ-F-08

ANEXO COMPLEMENTARIO DE MINIMA | Version: 2.0

CUANTIA Pagina 32 de 45

Fecha: 25/06/2018

empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el inciso anterior lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

La fecha expedicidn de la mencionada certificacion, no debe ser mayor a 30 dias calendario contados desde la fecha
de cierre del proceso.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Ademas de lo anterior, se debera presentar una constancia firmada por el representante legal y/o por el revisor fiscal,
en la cual se comprometen a mantener la participacién por el termino de ejecucion del contrato de la madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion o proponente plural para la acreditacion de este
criterio de desempate.

41.8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de
2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

4.1.9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de
2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

4.1.10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre
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que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

La fecha expedicion de la mencionada certificacion, no debe ser mayor a 30 dias calendario contados desde la fecha
de cierre del proceso.
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en
los términos del criterio desempate Nro. 8.

La Mipyme, cooperativa o0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta; y

Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

4.1.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos de la causal de desempate Nro. 8.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

4.1.12. Siluego de agotar los anteriores criterios, persiste el empate, se debera utilizar un método aleatorio:
Para lo anterior, la ENTIDAD establece el siguiente mecanismo:

a. La ENTIDAD ordena a los oferentes empatados en orden alfabético segun el nombre registrado en SECOP
II. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de
tal manera que al primero de la lista le corresponde el numero 1.
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b. Seguidamente, la ENTIDAD debe tomar los dos (2) primeros nimeros de la parte decimal (nimeros a la
derecha de la coma decimal) de la TRM del Ultimo dia del término de traslado del informe de evaluacién. La
ENTIDAD debe dividir esta parte decimal entre el nimero total de Proveedores en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién final.

Dividendo Divisor
5380 30
‘ 179
\Cociente
10
Residuo

c. Realizados estos calculos, la ENTIDAD seleccionara a aquel oferente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad Compradora
seleccionara al Proveedor con el mayor nimero asignado.

De todo lo anterior, la ENTIDAD dejara constancia escrita en acta que sera publicada en el Sistema Electronico para
la Contratacién Publica, Plataforma SECORP |I.

NOTA 1: Si son aplicables Acuerdos Comerciales conforme con el analisis que se realice en el Estudio Previo, y que
se enuncien en el Pliego de Condiciones Electronico, se debera consultar en cada caso cuéles son las disposiciones
del acuerdo comercial y si son 0 no compatibles con los factores de desempate. En caso negativo, prevalece el tratado.

NOTA 2: Los servicios originarios de paises con los cuales Colombia tenga compromisos comerciales internacionales
vigentes, en materia de trato nacional para compras estatales, o de aquellos paises en los cuales a las ofertas de
servicios colombianos se les concede el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales; deberan ser tratados
en el marco de los criterios de desempate como si fueren servicios nacionales colombianos. Lo anterior de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 3: Cuando el criterio de desempate asi lo sefiale debera entenderse el termino <participacion> como tomar
parte en la sociedad o proponente plural, de acuerdo al aporte en dinero o trabajo, con lo cual se considera que no
basta con la vinculacion laboral o la prestacién del servicio para asumir que dicha participacion, lo cual solo sera
verificado segun el certificado de existencia y representacion — tratdndose de personas juridicas — o del documento de
constitucion del proponente plural.

NOTA 4: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar
una antigiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 5: Los documentos para acreditar las causales de desempate deberan ser entregados con la propuesta inicial
ya que no son susceptibles de subsanacién. La entidad creara una seccion en el pliego electronico en la cual el
proponente debera remitir la totalidad de los documentos soporte.

NOTA 6: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos.

4.2. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Las propuestas seran rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones:

a) Cuando el proponente o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle incurso
en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la
Constitucion Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones
legales vigentes.
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b)

f)

)]

h)

j)

k)

p)

q)

Cuando se presenten varias propuestas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre o con nombres
diferentes, se admitira la primera en orden de recepcion y se rechazaran todas las propuestas siguientes
donde aparezca el mismo oferente.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente que no cuente en su objeto social
relacionado el objeto el presente proceso de seleccion.

Cuando se condicione la propuesta econdmica.

Cuando oferte por encima de los valores techo de cada bien o servicio establecidos por la Entidad, de acuerdo
con lo sefalado en la plataforma SECOP |l o cuando sobrepase el presupuesto oficial del proceso.

Cuando no cumpla o acredite el cumplimiento de las Especificaciones técnicas minimas incluidas en la
Invitacion a Participar SECOP I, el Anexo Complementario y demas documentos del proceso.

Cuando no esté inscrito como proveedor en el SECOP Il en calidad de Consorcio o Unién Temporal, en caso
de presentarse bajo estas figuras asociativas.

Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del Consorcio
o Unién Temporal que presentan propuesta pertenezcan a otro proponente que también haya presentado
oferta para el presente proceso de seleccién.

Cuando el proponente, o su representante, 0 alguno de sus miembros o alguno de sus socios, segun sea el
caso, aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién o
aparecer reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la pagina de
la Policia Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad
o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

Si al verificar las condiciones de capacidad juridica y requerimientos minimos de contenido técnico no cumple
con lo requerido por el ICC en la Invitacion Publica, y demas documentos del proceso, y solicitadas las
aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente atendidas
hasta el término de traslado del informe de verificacion.

Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente en
forma parcial.

Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las declaraciones
presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las aclaraciones
correspondientes esto no permita tener claridad.

Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la duracién de la persona juridica proponente sea inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

Cuando la oferta no haya sido presentada en la plataforma SECOP I, y sea enviada por otro medio, salvo los
casos de indisponibilidad de la plataforma SECOP |I.

Cuando se evidencie que la informacién contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o contenga
enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan determinar los aspectos
sustanciales de la oferta o la verificacién de requisitos habilitantes de las mismas o0 no se encuentren
convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y solicitadas las aclaraciones o
subsanabilidad del requisito, estas no sean debidamente atendidas hasta el término de traslado del informe
de verificacion.

Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de Comercio.

En los demas casos expresamente establecidos en la Invitacién Publica.

CAPITULO V

(Corresponde a la Seccion 5 - “Documentos del Proceso” de la Invitacion a Participar SECOP 1)

El Estudio Previo, andlisis del sector y demas documentos o anexos adjuntos.

El Anexo Complementario de la Invitacién a participar junto con sus Formatos.

El Anexo Nro. 1 de especificaciones técnicas minimas (cuando aplique).

Formato N° 1 - Carta De Presentacion De La Propuesta

Formato N° 2 - Formato de relacion de certificaciones con los que se acreditara la experiencia
Formato N° 3 - Compromiso Anticorrupcion

Formato N° 4 - autorizacién para el tratamiento de datos personales

Formato N° 5 — Propuesta Econémica
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CAPITULO VI
(Corresponde a la Seccién 6 — Consideraciones importantes)

6.1 RESPONSABILIDAD: El proveedor seleccionado respondera civil y penalmente tanto por el
incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dafio o perjuicio al INSTITUTO, todo de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993.

6.2 EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El proveedor seleccionado ejecutara el presente contrato con
sus propios medios y con autonomia técnica y administrativa. En consecuencia, no existira vinculo laboral
alguno entre el INSTITUTO y el proveedor seleccionado.

6.3 CLASULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de este contrato por parte del proveedor
seleccionado, éste pagara a el INSTITUTO, a titulo de clausula penal, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato; suma que sera descontada de los saldos adeudados por el INSTITUTO
al proveedor seleccionado. En caso de no existir saldo a su favor, el INSTITUTO acudira a hacer efectiva la
garantia otorgada.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Codigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si
se llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor
de EL CONTRATISTA si lo hubiere o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara
por jurisdiccion coactiva.

6.4 CADUCIDAD: EI INSTITUTO podra declarar la caducidad administrativa del contrato resultado de este
proceso de seleccion mediante resolucidn motivada cuando se presente incumplimiento por parte del
proveedor seleccionado, con la cual declarara terminado el contrato y ordenara su liquidacién, por cualquiera
de las causales previstas en la ley.

PARAGRAFO PRIMERO: En firme la resolucion que declara la caducidad, el proveedor seleccionado se
hara acreedor de las sanciones e inhabilidades previstas por las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, y EL
INSTITUTO podra continuar la ejecucion del objeto del contrato con otro contratista.

6.5 IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: Para la
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, el INSTITUTO observara el
procedimiento que, para tal efecto, sefiala el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas
orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la
efectividad del control de la gestién publica. En tal sentido, luego de surtir el procedimiento legal, si se
evidencia el incumplimiento por parte del proveedor seleccionado, mediante acto administrativo motivado, el
INSTITUTO podré imponer multas, hacer efectiva la clausula penal pecuniaria y declarar el incumplimiento.

PARAGRAFO: El valor de las multas y sanciones seran equivalentes al uno por ciento (1%) diario del valor
del contrato, sin que su monto exceda del diez por ciento (10%) del valor del contrato; sumas que seran
descontadas de los saldos adeudados por el INSTITUTO al proveedor seleccionado.

6.6 SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes en aras de buscar en forma gil, rapida y directa, solucion a
las diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion de este contrato, acudiran a los mecanismos de
solucion previstos en la Ley 80 de 1993, tales como la conciliacion, amigable composicidn y transaccion, sin
perjuicio de las demas alternativas judiciales contempladas en la legislacidn aplicable.
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6.7 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La aceptacion de la oferta se entiende
perfeccionada una vez ha sido expedida y publicada por la Entidad en la plataforma SECOP Il y desde este
momento es vinculante paralas partes. Para la ejecucion del contrato se requiere la aceptacion del contratista
del formulario denominado “Contrato” en SECOP Il la expedicion del registro presupuestal, la aprobacion de
la garantia unica de cumplimiento (cuando aplique), y el acta de inicio debidamente suscrita por las partes

(cuando aplique).

6.8 REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El contrato resultante del presente proceso de seleccion se rige
en su celebracion, ejecucidn, liquidacion (en caso de que sea necesario) y demés efectos pertinentes por la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y, por las normas civiles y comerciales

en los eventos no regulados por el Régimen de Contratacion Estatal.
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FORMATO N°1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefiores

INSTITUTO CARO Y CUERVO

Grupo de gestion contractual
Subdireccién administrativa y financiera
Calle 10 No 4 - 69, Piso 2°

Bogota, D.C.

Asunto: Propuesta proceso de Minima Cuantia Nro. SMC-ICC-248-2024

El suscrito (Nombre de quien firma) obrando en mi calidad de representante legal de

(si se trata de persona Juridica o proponente plural), u obrando en nombre

propio (si se trata de persona Natural), de acuerdo con las condiciones que se estipulan en el proceso
mencionado en el asunto, hago formalmente la siguiente propuesta, seria e irrevocable y en caso de que me
sea adjudicada por el Instituto Caro y Cuervo, me comprometo a cumplir con las obligaciones adquiridas
dentro del contrato. Manifestando bajo la Gravedad del juramento lo siguiente:

>

Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las
especificaciones técnicas del presente proceso.

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse compromete a quien suscribe esta carta y
a la sociedad o proponente plural que represento, en caso de actuar como representante legal de
una sociedad o de un proponente plural.

Que conozco todos los documentos del proceso, incluyendo las adendas y acepto los requisitos en
ellos contenidos.

Que, de adjudicarseme el contrato, me comprometo a suscribirlo y a constituir las garantias exigidas
dentro de los términos sefialados para ello.

Que manifiesto expresamente haber leido y conocer la invitacién publica electrénica y el anexo
complementario, las adendas, actas y demas documentos, expedidos por el ICC y en consecuencia
ACEPTO que cumpliré todos los requerimientos técnicos establecidos en el Anexo de
“ESPECIFICACIONES TECNICAS minimas” y en la Invitacion Piblica, sus adendas, sus anexos,
formatos y en el contrato.

Que cuento con un profesional en ingenieria forestal con experiencia minima de un (1) afio y por lo
menos cuatro (4) personas encargadas de las labores de mantenimiento, podas y/o control de
especies invasoras, tal y como se evidencia en los documentos exigidos en la invitacion, los cuales
anexo a mi propuesta.

Que cuento con guadafias, palas, picas, hoyadora, motosierra, hacha, cuerdas y cualquier otro
elemento o equipo requerido para la ejecucion del contrato. Asi mismo, garantizo que los equipos
funcionan adecuadamente y suministraré el combustible o elementos para conectar a la carga
eléctrica necesaria para no generar retrasos en la ejecucion del contrato.
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» Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal , segun
las siguientes normas (En el evento de no realizar manifestacion, se asumira que
ninguno de los documentos cuenta con reserva legal)

» Que nuestra propuesta tiene una validez de treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha
definitiva de cierre del presente proceso de seleccion.

Asi mismo, declaro, bajo la gravedad de juramento, sujeto a las sanciones establecidas en el Art. 172 del
Caodigo Penal:
» Que la informacion contenida en la oferta es veridica y que asumimos total responsabilidad frente al
INSTITUTO cuando los datos suministrados sean falsos o contrarios a la realidad, sin perjuicio de lo
dispuesto en el Cédigo Penal y demas normas concordantes.

» Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas
en la Constitucién y en la Ley y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar. (En caso de tratarse de un Consorcio o Union Temporal debera
manifestarse que ninguno de sus integrantes se encuentra en dicha situacion).

Para el efecto de la citada verificacion, se indica que los socios del proponente son:

SOCIOS IDENTIFICACION

(Esta relacion no aplica para las Sociedades por Acciones Simplificadas y Anénimas).

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, respecto de criterios de
desempate, manifiesto lo siguiente:

Marque con una x,

Condicion de desempate que se acredita: segun corresponda al
tipo de proponente:
1. Manifiesto que como proponente individual o plural oferto bienes o servicios SI(__)oNO(__).

nacionales
2. Manifiesto que como proponente individual acredito la condicién de mujer cabeza de{SI(__)oNO (__).
familia y/o mujer victimas de la violencia intrafamiliar o como persona juridica, cuento con
la participacion mayoritariamente de mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar.

0

Manifiesto que, como proponente plural, la misma esta integrada por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, o cuenta con integrante (s)SI(__)oNO(__).
persona juridica, que cuentan con participacién mayoritariamente de mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar.

3. Manifiesto que como proponente individual acredito que por lo menos el diez por cientolSI (__) oNO (__).
(10%) de mi némina esta en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997.

0

Manifiesto que como proponente plural acredito que el integrante del oferente quelSI(___)oNO (__).
presenta el diez por ciento (10%) de su némina en condicion de discapacidad a la que se
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refiere la Ley 361 de 1997, cuenta con una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, y aporta
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Manifiesto que como proponente individual acredito la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
Ley.

0

Manifiesto que como proponente plural acredito la vinculacion en mayor proporcién (por
cualquiera de los integrantes del proponente) de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la Ley

SI(__ )oNO(_).

SI(__ )oNO(_).

5. Manifiesto que como proponente individual acredito en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de mi némina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Manifiesto que como proponente plural acredito en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de la némina (de cualquiera de los integrantes
del proponente) pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

6. Manifiesto que como proponente plural acredito la condicion de persona en proceso,
de reintegracién o reincorporacidn; o como persona juridica, a crédito que cuento con
participacion mayoritaria de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

0

Manifiesto que, como proponente plural, la misma esta integrada por persona en proceso|
de reintegracion o reincorporacion, o cuenta con integrante (s) persona juridica, que
cuentan con participacion mayoritariamente de persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

7. Manifiesto que, como proponente plural, acredito (a) estar conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacidén o
reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
Yy, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) que la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica, aporta minimo el veinticinco por|
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia
0 persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural

8. Manifiesto que, como proponente singular, acredito la condicion de MiPyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales;

9. Manifiesto que, proponente plural, acredito estar integrado por MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

10. Manifiesto que, como proponente singular, acredito que, de acuerdo con mis estados
financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior.

0

SI(_)oNO ()
SI(_)oNO ()
SI(__)oNO(_).
SIC_)oNO ().
SIC_)oNO ().
SI(_)oNO ()
SI(_)JoNO(_)
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Manifiesto que, proponente plural, acredito estar (a) estar conformado por al menos una
MiPyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos ellSI () oNO (__).
veinticinco por ciento (25%); (b) que la MiPyme, cooperativa o asociacion mutual aporta
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la MiPyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales son empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Manifiesto que acredito la condicion de ser empresa reconocida y establecida comoSI (__)oNO (__).
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, y pertenecer al segmento
MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo segundo del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, “Para los criterios|
enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o
mayor a un afo. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.”

Que manifiesto que expresamente autorizo al ICC a efectuar cualquier notificacién, en los términos del
articulo 65 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente proceso de seleccidén, como en las
actuaciones, tramites y/o procesos administrativos que llegare a adelantar, tanto en la etapa precontractual,
contractual, de ejecucién del contrato y liquidacion, en la direccion de correo electronico que registro en la
presente carta de presentacion.

Igualmente sefialo como direccion a donde se puede remitir por correo documentos y comunicaciones
relacionadas con este proceso de seleccion, la siguiente:

- Nombre del Proponente:
-NIT:
-Direccion:

- Teléfono fijo:
- Teléfono Celular:
- Numero de fax:

- Ciudad:

- E-mail:

Atentamente,

Firma:
Nombre del Representante Legal
Cédula del Representante Legal
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FORMATO NRO. 2

FORMATO DE RELACION DE CERTIFICACIONES CON LOS QUE SE ACREDITARA LA

EXPERIENCIA

INDIQUE SI APLICA O NO AL CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS DE QUE TRATA EL DECRETO 1860 DE 2021 (VER NUMERAL 3.2.1.1. DEL ANEXO
COMPLEMENTARIO DE LA INVITACION PUBLICA).

MARQUE CON UNA X

SIAPLICA ( )
NO APLICA ( )

Contrato nro. 1:

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

No. Del Contrato:

El Contratista es un

proponente plural: ~ Sl: NO: _

Porcentaje de participacion:

Entidad Pablica: SI ( ) NO (

)

Contrato nro. 2:

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

No. Del Contrato:

El Contratista es un

proponente plural:  SI:__ NO: __

Porcentaje de participacion:

Entidad Pablica: SI ( ) NO (

)

Contrato nro. 3:

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

No. Del Contrato:

El Contratista es un

proponente plural:  Sl: NO: _

Porcentaje de participacion:

Entidad Publica: SI( ) NO (

)

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE
DOCUMENTO ES VERDADERA, RAZON POR LA CUAL AUTORIZO AL ICC PARA QUE LA VALIDE AL
MOMENTO DE LA VERIFICACION DE LA PROPUESTA.

Nota: Este anexo deberd diligenciarse incluyendo cada uno de los contratos con los cuales busque
acreditarse la experiencia por parte del proponente. La informacién incluida en él sera responsabilidad del
proponente, so pena de las acciones legales pertinentes.

NIT: 899.999.096-6

Bogota D.C. Calle 10 N°4 - 69 / Sede Yerbabuena: Autopista Norte. Kildmetro 9 més 300 metros, Cundinamarca

Teléfono 342 21 21
Correo electronico: contratos@caroycuervo.gov.co



mailto:contratos@caroycuervo.gov.co

Cédigo: ADQ-F-08

ANEXO COMPLEMENTARIO DE MINIMA | Version: 2.0

CUANTIA Pagina 44 de 45

Fecha: 25/06/2018

FORMATO N° 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha

Sefiores
INSTITUTO CARO Y CUERVO

Proceso de contratacion No. SMC-ICC-248-2024

[Nombre del representante legal de la persona juridica proponente o de la persona natural proponente],
identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi propio nombre o en mi calidad de [representante
legal de] [nombre del proponente], manifiesto que:

1.

Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Instituto Caro y Cuervo para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracidn publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del proceso de
contratacion presente.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos 0 asesores de la entidad contratante, directamente o
a través de sus empleados, contratistas o terceros.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el presente proceso de contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente proceso de contratacion nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes de [Insertar
informacién] de [Insertar informacién].

[Firma representante legal del proponente persona juridica o del proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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FORMATO N° 4

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Con la firma del presente documento manifiesto que autorizo de manera voluntaria, previa, explicita,
informada e inequivoca el tratamiento, divulgacidn y publicacion de mis datos de caracter personal y/o
sensibles?, suministrados dentro del proceso de contratacion cuyo objeto es “Prestar el servicio de
mantenimiento de las zonas verdes en las sedes del Instituto Caro y Cuervo” que adelanta el Instituto Caro
y Cuervo para el afio 2024 y que se publicaran en el SECOP II.

Asi mismo, manifiesto que me informaron que tengo derecho a contestar o no las preguntas que me formulen
y a entregar o no los datos sensibles solicitados y que conozco la politica de datos personales de la entidad
contratante la cual se encuentra publicada en el siguiente enlace institucional
https://www.caroycuervo.gov.co/ y que cualquier inquietud relacionada con los datos personales la puedo
gestionar mediante un escrito dirigido al correo electronico contactenos@caroycuervo.gov.co

Manifiesto que los datos suministrados son veraces, verificables y completos y que conozco mi derecho a
rectificar, actualizar, conocer y solicitar la supresion de la informacion aportada. El representante legal de la
entidad proponente queda autorizado para allegar los documentos respectivos, y por su parte, la entidad
contratante queda facultada para publicar la informacién en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica— SECOP y demas plataformas habilitadas para tal efecto y suministrar la informacion solicitada, para
garantizar la transparencia y veracidad del mismo

Se firma en sefial inequivoca de aceptacion en: , el de 20

Firma:
Nombre:
|dentificacion:

2 Son datos sensibles, aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar discriminacion,
tales como, la orientacion politica, las convicciones religiosas o filoséficas, de derechos humanos, asi como los datos
relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos, el enfoque diferencial de género, datos de origen ético
racial, cabeza de hogar, personas con disminucion fisica, proceso de reintegracion o reincorporacion.
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