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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Octubre 2024

Sefior

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856459

Coordinador Académico

Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la Construccidn y la Industria

Armenia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Octubre del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5856459 del afio 2024

JANETH SANCHEZ JURADO, identificado con la cédula de ciudadania No. 41937721 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
de la Construccion y la Industria, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de ($47.037.073,00)
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Forma de pago
inicial a)Un primer pago correspondiente al mes de febrero de ($ 4.316.694,00), 9 pagos
iguales de (S4.465.545) correspondiente a los meses de marzo a noviembre de 2024 y un
pago final de $2.530.474 correspondiente a 17 dias del mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2024

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, orientar y evaluar la
formacién profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial
y/o virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El
Desarrollo Tecnolégico de la Construccidén y la Industria del SENA Regional Quindio,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la | Planeacion y orientacion de | Documentos del programa de
planeacién de los | las Actividades de | formacién cargados en el drive,
procesos formativos de | Ensefianza — Aprendizaje- | disponible para los aprendices,
acuerdo con los | Evaluacién para los | diligenciado en los formatos del
lineamientos programas de formacion: SIGA.
institucionales, para las | e Ficha 2672959
areas relacionadas con su Tecndlogo en
perfil. Construccion en

Edificaciones

e Ficha 2875291-
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones

2 Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de | Durante la vigencia No se asocia evidencia debido a
acuerdo con los | reportada no se presentaron
procedimientos, plazos y | eventos que estén asociados que.no > preset‘nta”eventos

. s asociados a esta obligacidn.
herramientas a esta obligacidn.
tecnolégicas que la
entidad defina.

3 Ejecutar la formacién | Orientacién de las | Documentos del programa de
profesional integral de | Actividades de formacidon cargados en DRIVE,
acuerdo con el disefio | Ensefianza-Aprendizaje- disponible para los aprendices,
curricular, el proyecto | Evaluacion para los | diligenciado en los formatos del
formativo y la planeacién | programas de formacion: SIGA.
pedagdgica de los | ® Ficha 2672959
programas relacionados Tecndlogo en
con su perfil y lo Construccion en
establecido Edificaciones
institucionalmente para | ¢ Ficha 2875291—
garantizar la calidad de la Tecndlogo en
formacién  profesional Construccion en
integral Edificaciones

4 Emitir juicio valorativo | Durante la vigencia
sobre el nivel de | reportada no se | No se asocia evidencia debido a
cumplimiento de los | presentaron eventos que | que no se presenta eventos
resultados de | estén asociados a esta | asociados a esta obligacion.
aprendizaje de las | obligacién.
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competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en el
desarrollo de su
formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas

tecnolégicas que la
entidad defina.
Participar cuando el

centro de formacion lo
requiera, en jornadas de

disenio y desarrollo
curricular de programas,
conforme a las
necesidades

identificadas por las

redes de conocimiento y
a los lineamientos
institucionales

requeridos para las areas

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

relacionadas con su
perfil.
Participar cuando el | Asistir a Jornada de Revisidn

centro de formaciéon lo
requiera, en proyectos
de investigacién técnica
y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién de las areas
relacionadas con su
perfil.

avance de registro de
productos y soportes en
Cvlac, el dia 01 de octubre de
2024

Asistir a Jornada de Trabajo
virtual sobre ejecucién de
contrato
CO1.PCCNTR.6762625.

Participar como evaluadora
en el Evento Zonal de
Semilleros, el dia 03 de
octubre de 2024.

Asistir a reunion de Proyecto
SENNOVA el dia 04 y 28 de
octubre de 2024.

Asistir a Taller de
Formulacién de Proyectos
bajo la metodologia de

Email de citacidon, Registro
asistencia, registro fotografico.

Email de citacidén, registro
fotografico.
Email de invitacién, registro
fotografico.
Registro  asistencia,  registro
fotografico.
Email de citaciéon, Registro

asistencia, registro fotografico.
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Marco Légico, el dia 22 de
octubre de 2024.

Recolectar, organizar vy
entregar los soportes del
procedimiento de
Ingreso de aprendices al
programa de formacién
tales como: ficha de
caracterizacién;

fotocopia del documento
de identidad, y/o
requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria y/o
formacién titulada que
asi lo requiera.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

Registrar, verificar y
hacer seguimiento
oportuno en el sistema
de informacién que la
entidad defina para la
Gestidon de la Formacién
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados y

matriculados queden en
ese estado. b). Verificar
juicios evaluativos, rutas

de aprendizaje, para
reintegrados o
trasladados. c).
Comunicar al

Coordinador Académico

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacién.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

GTH-F-062 V10




SENA

N

oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz
SENA.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

10

Documentar condiciones
de calidad para la
obtencién y/o
renovacion de Registros
calificados  para los
programas en  nivel
tecndlogo de las areas
relacionadas con su
perfil, cuando el centro lo
requiera.

Apoyar en el alistamiento de
las condiciones y
presentacién para lavisita de
par académico para obtener
registro calificado del
programa Tecndlogo en
Supervision de Obras de
Infraestructura la semana del
07 y 11 de octubre de 2024.

Registro de asistencia, registro
fotografico

11

Apoyar y acompafiar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacién
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

12

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la
promocién del portafolio
de servicios y la oferta de
formacion académica
definida de acuerdo con
el calendario académico
establecido para la
vigencia

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

13

Realizar seguimiento en
la etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el
centro de formacién lo
requiera, cumpliendo
con la entrega de los
soportes de acuerdo con
la guia y/o la
documentacién

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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establecida para este

procedimiento.

14

Aplicar al proceso de
certificacién de la norma
de competencia
“orientar formacion
presencial y/o virtual de
acuerdo con
procedimientos técnicos
y normativa”, o la
actualizacién o; en su
defecto, deberd aplicar al
proceso de certificaciéon
de la norma y aportar la
evidencia de la
inscripcion efectiva al
mismo, en el informe de
ejecucién contractual
siempre que esta sea
ofertada por la entidad,
con plazo maximo a
septiembre 30 de 2024.

Certificacion NIVEL
INTERMEDIO - ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS
Y NORMATIVA.

Cdédigo 240201056 Version 1
del 18 de abril de 2023.

Certificado

codigo 240201056 verificable en
la pagina
https://certificados.sena.edu.co/

15

Acompanfar
integralmente a los
aprendices en las
actividades que se
desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al
Aprendiz del centro.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

16

Mantener su autonomia
e independencia en la
ejecucién del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia
del cumplimiento que
deba darse a las
estructuras curriculares y
los contenidos minimos
incluidos en los
programas de formacién,
el calendario académico
de la vigencia contratada,
la programacién de las
sesiones de formacion,
los objetivos misionales y

Planeacién y orientacion de
las Actividades de Ensefianza
— Aprendizaje- Evaluacién

para los programas de

formacioén:

e Ficha 2672959—-
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones.

e Ficha 2875291
Tecndlogo en
Construccion en

Edificaciones.

Documentos del programa de
formaciéon cargados en DRIVE,
disponible para los aprendices,
diligenciado en los formatos del
SIGA.
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las normas y directrices
institucionales.

17

Informar al Centro de
formacién dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al
conocimiento del hecho
(s) y circunstancia (s), que
puedan incidir en la
oportuna o debida
ejecucién del contrato o
que puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

18

Permanecer identificado
con su carné dentro de
las instalaciones del
SENA y en los lugares
donde desarrolle el
objeto contractual, asi
como impartir formacién
con los elementos de
proteccion  adecuados
para el ambiente de
aprendizaje.

Utilizacién permanente del
carné que me identifica como
instructor contratista del
SENA dentro de las
instalaciones.

Durante el mes de octubre realicé
porte visible del carné, dentro de
las instalaciones del SENA y demas
lugares donde se desarrolla el
objeto contractual.

19

Promover en los
aprendices el respeto y
cumplimiento de las
normas de seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual que
de las normas
ambientales y otras que
sean estén establecidas
y/o relacionadas con las
tecnologias y
especialidades ofertadas
por el centro de
formacion.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacién.

20

Atender oportunamente
las solicitudes y
requerimientos hechos
por la Subdireccién del
Centro, Coordinaciones,
Supervisor de Contrato
y/o demas miembros de

Informe de ejecucién
mensual correspondiente al
mes de octubre entregado al
supervisor del contrato: Ing
Luis Alberto Gomez Grajales

Captura de pantalla del informe
mensual de actividades
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la comunidad educativa,
gue estén directamente

relacionadas con el
objeto contractual vy
presentar informes

mensuales y/o periddicos
de la ejecucion del
contrato, segln lo
determine la entidad o el
centro de formacion.

21

Acompafiar, cuando sea
necesario, los procesos
de alistamiento
relacionados con las
actividades de
preparacion documental
requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacion
y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que
ver con elaboracién de
fichas técnicas y
formatos de solicitud de
materiales de formacion.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

22

Proponer y liderar,
cuando sea necesario y
se cumpla con los
requisitos institucionales
exigidos, el desarrollo de
actividades académicas
complementarias como
giras y visitas técnicas,
entre otras, que
favorezcan el
fortalecimiento de Ia
adquisicion de
competencias por parte
de los aprendices del
centro.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacién.

23

Reportar en el sistema
SOFIA Plus, en un plazo
maximo de tres (3) dias
habiles una vez ocurrido
el hecho, todas las

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacién.

No se asocia evidencia debido a
gque no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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SENA

N

actividades y novedades
que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad
de la informacion y su
coherencia con el
proceso formativo

24 | Reportar  por cada | Registro de las actividades
periodo fijo de pago un | adicionales a través del
equivalente a 160 horas | aplicativo Sofia Plus
y/o su equivalente en | correspondiente al
horas para aquellos | Alistamiento, Enseflanza -
meses en los cuales, se | Aprendizaje- Evaluacién para

Horas registradas en SofiaPlus y
validadas con Yaneth Jiménez.

ejecuten periodos | los programas de formacion,
inferiores a los treinta | garantizando que la
dias considerados en el | sumatoria de estas horas
calendario académico. registradas con las horas

programacion  directa a
grupos no superan las 160
horas.

Obligaciones Generales: (Trascriba las obligaciones Generales del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Acatar la Constitucién Politica, la Mail enviado al
Ley, los principios de la | Entrega de documentacién | encargado de Recursos
contratacion estatal y las demas | requerida para el tramite de | Humanos de Centroy/o

normas concordantes y | contratacidon acorde con la | captura de pantalla,
complementarias normatividad exigida por el | evidencia ingreso
centro de formacion. documentacidn del

contrato en plataforma.

2 Responder por el adecuado y Captura pantalla

oportuno cumplimiento de las Informe de ejecucidn

Ejecuciéon de todas las

obligaciones  contraidas  del L mensual
L . actividades acorde a las .
contrato (Electroénico o fisico) . correspondiente al
obligaciones contractuales.
mes de octubre de
2024,

3 Participar en las reuniones que No se asocia evidencia
para la ejecucién del contrato | Durante la vigencia | debido a que no se
sean convocadas reportada no se presentaron presenta eventos

eventos que estén asociados | 3sociados a esta
a esta obligacion. obligacion.
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Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucidon de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de
la Nacién y de acuerdo con el
formato GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacién.

Entregar a la finalizacién del plazo
de ejecucion o del vinculo
contractual o cuando el
supervisor del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del
contrato

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacién.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacidn y gestion
del SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar para
su desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de Ia
informacién conocida por estos u
otros medios durante la ejecucion

Manejo responsable de las
plataformas  Sofia  Plus,
CompromISO y  correo
electrénico institucional con
la clave personal queme ha
sido asignada, durante el
mes de octubre

Acceso permanente en
las plataformas y correo
institucional durante el
mes octubre.

Colaborar en la elaboracion de
respuesta 'y suministro de
informacién requerida por las
autoridades y organismos de
control del Estado Colombiano,
en relacion con la ejecucién del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se

presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

Solicitar autorizacién escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines

Durante la vigencia
reportada no se presentaron

No se asocia evidencia
debido a que no se

e . , . resenta eventos
publicitarios o ajenos a los | eventos que estén asociados P )
. . . o asociados a esta
establecidos en los lineamientos | a esta obligacion. obligacién
de la Entidad g '
10
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9 Cumplir con las normas de . . .
. . . .| No se asocia evidencia
bioseguridad y reglamentos e | Durante la vigencia .

. . . debido a que no se
instrucciones del Sistema de | reportada no se presentaron

- . . . presenta eventos
Gestidn de la Seguridad y Salud en | eventos que estén asociados )

. . o asociados a esta
el Trabajo del SENA, segun la | a esta obligacion. L
L . obligacion.

normatividad vigente

10 | Entregar el examen médico pre-
ocupacional al Grupo de
Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Direccion General y/o sus . .y

. Examenes médicos que
homélogos en los Centros de o, .
! . ) Realizacion del examen pre | reposan en los archivos
Formacion y Direcciones . . .
. ocupacional. de la oficina de
Regionales de acuerdo con el .
. . contratacion.
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente.
(Decreto 723 de 2013 art. 18)
11 | Adjuntar el certificado de . . .
- . . .| No se asocia evidencia
aprobacién de los conocimientos | Durante la vigencia .
- . . debido a que no se
basicos del Subsistema de Gestion | reportada no se presentaron
. . . presenta eventos
de Seguridad y Salud en el | eventos que estén asociados )
. . S asociados a esta
Trabajo, para el primer pago de | a esta obligacidn. L
. obligacion.
los honorarios

12 | Presentar ante el supervisor del
contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestién contractual - GC, el
certificado de aprobacion de los
conocimientos bdsicos del curso . . .
“ . . . .| No se asocia evidencia
Integridad, trasparencia y lucha | Durante la vigencia .

e debido a que no se
contra la  corrupcion de | reportada no se presentaron
. . . . presenta eventos
conformidad con lo establecido | eventos que estén asociados )
o . asociados a esta
en la Ley 2016 de 2020 Art 1° | a esta obligacion. S
. R . obligacién.
pardgrafo 1°, bajo los
lineamientos, herramientas
tecnoldgicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcion
Publica.
13 | Mantener actualizados los | Generar el portafolio de
Documentos del

sistemas de informacién sobre los
cuales se le haya asignado usuario
y contrasefia durante la ejecucion

evidencias del instructor
(guias de aprendizaje GFPI-
F-

programa deformacion
cargados DRIVE,

disponible para

del contrato y entregar al 135 V.1, plan de trabajo -
) . . . los aprendices,
supervisor las evidencias del | concertado, instrumento . .
diligenciado en los
estado en que se encuentre, en
11
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los informes de ejecucidn | deevaluaciényreportesde formatos del SIGA
contractual parcial o final novedades académicas),
cargarlo en el drive
compartido por
Coordinacion Académica.
e Ficha 2672959-
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones.
e Ficha 2875291
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones
14 | Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de
acuerdo con la normatividad .
. Recibo de pago de
vigente, aportando los soportes
aportes a Salud,
de pago los cuales deben ser | Pago de los aportes al . .
. . . . Pensiones y ARL, Planilla
validados para constatar que en | Sistema de Seguridad Social N° 80396121 or
efecto el pago de la planilla haya | Integral correspondiente al Aportes on Il’nia
sido recibido por la entidad | mes de septiembre 2024. P . ’
. correspondiente al mes
correspondiente y en caso de .
. . . septiembre de 2024.
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuenciasy
sanciones que disponga la ley
15 | No subcontratar las actividades
propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en . .| No se asocia evidencia
P Durante la vigencia .
cuenta que no podra vincular debido a que no se
reportada no se presentaron
menores de edad, dando . . presenta eventos
L ., eventos que estén asociados )
aplicaciéon a la Resolucidon No. 2 esta obligacion asociados a esta
1677 de 2008 del Ministerio de g ’ obligacion.
Proteccién Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de
los nifos
16 | Encaso de que proceda el registro

y asignacién de una firma digital,

Durante la vigencia

No se asocia evidencia
debido a que no se

usarla dentro de los limites | reportada no se presentaron
. - . . presenta eventos
impuestos por el objeto y las | eventos que estén asociados )

L o asociados a esta
obligaciones del contrato | a esta obligacidn. s

L , obligacion.
(Electrénico o fisico) y en todo
12
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caso con la debida autorizacion de
quien corresponda

17

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales
y legalizar las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos vy
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

18

Guardar reserva de la informacién
asociada al objeto contractual
que repose en bases de datos,
sistemas de gestion, aplicativos,
archivos magnéticos, respecto de
los cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos, claves o
contrasenfias, respondiendo penal,
civil y administrativamente por su
adulteracién, pérdida, consulta,
uso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucién del contrato y dos (2)
anos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de
2012, la Ley 1273 de 2009 vy las
demas que las complementen,
sustituyan o modifiquen

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados
a esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
obligacion.

19

En cumplimiento de lo dispuesto
en el pardgrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, del
articulo 6 de la Ley 1562 de 2012
y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes del
Sistema de Seguridad Social
Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o
de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los

Pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social
Integral correspondiente al
mes de septiembre 2024.

Recibo de pago de
aportes a Salud,
Pensiones y ARL, Planilla
N° 80396121 por
Aportes en linea,
correspondiente al mes
septiembre de 2024.

GTH-F-062 V10
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aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar (cuando
corresponda)

20 | El contratista debera cumplir con
los protocolos de bioseguridad de . .| No se asocia evidencia
. ) Durante la vigencia .
acuerdo con los lineamientos vy debido a que no se
. . reportada no se presentaron
medidas tomadas por el Gobierno . . presenta eventos
, . eventos que estén asociados )
Nacional, por las autoridades S asociados a esta
.. a esta obligacion. L
departamentales, municipales, obligacién.
distritales e institucionales
21 | El contratista debera ejecutar su | Planeacion y orientacién de | Documentos
contrato conforme al Sistema | |as Actividades de Ensefianza | diligenciados en los
Integrado de Gestion Y | — Aprendizaje- Evaluacién | formatos del SIGA para
Autocontrol — SIGA del SENA, el
para los programas de los programas de
cual se encuentra documentado ¢ .. ¢ . q
en la plataforma CompromiSO. ormacion: ormacién cargados en
el drive.
e Ficha 2672959-
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones.
e Ficha 2875291
Tecndlogo en
Construccion en
Edificaciones
22 | En cumplimiento con o
establecido en el Sistema
Integrado de Gestidn y
Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el cumplimiento de las . . .
(s L . . .| No se asocia evidencia
politicas, los objetivos y requisitos | Durante la vigencia .
. debido a que no se
de este y los aspectos e impactos | reportada no se presentaron
. . ) presenta eventos
ambientales que generan sus | eventos que estén asociados )
L , o asociados a esta
actividades contractuales; asi | a esta obligacion. S
) - obligacién.
mismo debe participar en
actividades de implementacién y
fomento de un servicio de calidad
y de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética.
23 | El contratista no ejercera ninguna No se asocia evidencia

forma de violencia contra las

Durante la vigencia
reportada no se presentaron

debido a que no se

mujeres y basada en género, , ) presenta eventos
. eventos que estén asociados )
actos de racismo o] . asociados a esta
e, a esta obligacién. .
discriminacion. obligacién.
14
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24 | Las demas que sean necesarias No se asocia evidencia

- Durante la vigencia .
para el cabal cumplimiento del debido a que no se
reportada no se presentaron

objeto contractual. , . presenta eventos
eventos que estén asociados )
o asociados a esta
a esta obligacion. .
obligacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

15
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No 80396121 de la planilla, expedida por MIPLANILLA correspondiente al

mes de septiembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en cuarenta y cuatro (44) folios

Cordialmente,

Firm 2

JANETH SANCHEZ JURADO
Contratista

C.C. No. 41.937.721

Recibi a satisfaccion:

Luis
- Alberto
WIe = Gomez

Firma Grajales

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856459
Coordinador Académico

GTH-F-062 V10
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de JANETH SANCHEZ JURADO correspondiente al mes de octubre de 2024:

v" Obligacién No. 1.

o Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las areas relacionadas con su perfil

Accion Realizada:

o Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas de formacién:

e Ficha 2672959- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones
e Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

Evidencias:

Documentos del programa de formacion cargados en el Drive compartido,
disponible para los aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
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7/\\_ OneDrive DO Buscar & &5 ? Janeth Sanchez Ju. a

+ Agregar nuevo ® Compartir & Copiarvinculo  3) ARadir acceso directo a Mis archivos  «-- IF Organizar ~ = v ED Detalles

Janeth Sanchez Jurado

@ Inicio

- » Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2672959 &

B Mis archivos B Nombre + ~ Modificado ~ Modificada por ~  Tamafio de arch... ©  Compartir

& Compartido & GUIA DE APRENDIZAIE 25 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 3 elementos 8 Compartido

17 Favoritos

k

INSTRUMENTO DE EVALUACION 25 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 4 elementos & Compartido
W Papelera de reciclaje

ke

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 25 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 3 elementas 83 Compartido
Examinar archivos por

< Contactos
Reuniones

@ Elementos multimedia CEZD

Acceso rapido

B ceciucn ruciane e e

°
sema

/A OneDrive L Buscar L B

)

Janeth Sanchez Ju, ﬁ
+ Agregar nuevo @ Compartir G Copiar vinculo £ Afadir acceso directo a Mis archivos =+ FF Organizar v = v @D Detalles

Janeth Sanchez Jurado

Q@ Inicio

Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2875291 &

£ Mis archivos [ Nombre 1 Modificado Modificado por Tamafio de arch... ¥ Compartir

o8
&2 Compartido & GUIA DE APRENDIZAJE 25

aneth Sénchez Juradc 2 elementos 93 Compartido

12 Favoritos
& INSTRUMENTO DE EVALUACION 25 de septiembre

7 Jurade

8 Compartido
W Papelera de reciclaje

18 PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 25 de septiembre Janeth Sanchez Juradc

Compartido
Examinar archivos por

& Contactos
& Reuniones

@ Elementos multimedia XD

Acceso répido

- ISR

v" Obligacién No. 3.

o Ejecutar la formacidn profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

v" Accidn realizada:

o Orientacion de las Actividades de Ensefianza-Aprendizaje-Evaluacion para
los programas de formacion:

GOR-F-012 V03
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o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones
o Ficha 2875291 Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

Evidencias:

v" Documentos del programa de formacién cargados en el Drive, disponible para los
aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA
o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

.
%l/;h OneDrive & Bz £ & 7 JanethSancheru. ﬁ
+ Agregar nuevo @ Compartic G Copiarvinculo  B5) Afladir acceso directo a Mis archivas -+ ¥ Organizar v = Detalles

Janeth Sinchez Jurado Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2672959 &

@ Inicio

B3 Mis archivos [ Nombre + Modificado Modificado por ~  Tamafio de arch Compartit

8 come

&2 Compartido & GUIA DE APRENDIZAJE Janeth Sanchez Jurade 3 elementos 5 Compartida

7 Favoritos X
& INSTRUMENTO DE EVALUACION

W Papelera de reciclaje

& PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 25 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 3 elementos
Examinar archivos por

& Contactos
& Reuniones

@ Elementos multimedia (IR

Acceso rapido
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°
% OneDrive O Busca € © 7 snensinchers. [
W i
+ Agregar nuevo @ Compartir G Copiar vinculo &) Afiadir acceso directo a Mis archivos == IF Organizar v = v @D Detalles

Janeth Sanchez Jurado Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2875291 &

Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch.. Compartir

% GUIA DE APRENDIZAJE 5 de septiembr neth hez Jura element 93 Compart

% INSTRUMENTO

VALUACION e septiembre aneth Sanchez Juradc 2 eleme 9 Compart

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 25 de septiembre neth ) 2 elementos 2 part

Examinar archivos por

& Contactos

& Reuniones

Elementos multimedia CIEE)

Acceso rapido

v Obligacién No. 6.

o Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica para fortalecer el proceso de formacién de
las areas relacionadas con su perfil.

Accion Realizada:

Asistir a Jornada de Revisién avance de registro de productos y soportes en Cvlac,
el dia 01 de octubre de 2024

Asistir a Jornada de Trabajo virtual sobre ejecucién de contrato
CO1.PCCNTR.6762625.

Asistir a reunion de Proyecto SENNOVA el dia 04 de octubre de 2024.

Asistir a Taller de Formulacidn de Proyectos bajo la metodologia de Marco Légico, el
dia 22 de octubre de 2024.

GOR-F-012 VO3
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Evidencias:

Asistir a Jornada de Revisién avance de registro de productos y soportes en Cvlac,
el dia 01 de octubre de 2024 (Email de citacién)

Todas las carpe... ~ < N De: Patricia Castafio Jiménez X =Q B @ G Q @ Q JlanethSinchezlu ‘

| = inicio  Vista  Ayuda

e . -8 0 Bev © & - [ pasosrapidos © Oleido/Noleido O+ R~ £ O~ B+ ©
2~ Favoritos Todo Correo Archivos Teams Contactos 2 Tienedatosadjuntos  EF Noleido = & Parami @ Mem¢
£ Bandejade.. 1508 Cga
@ MEMORIAS XVI ENCU...  Mar 1/10 8 a Patricia Castafio Jiménez © « « ~
B> Elementos enviados Buenas tardes Bandeja de e. Para: Fabio Mauricio Upegui Botero; Leider Gaitan Laguna; 2024 856 AM
v At 8D @5 Memorias.zip l Diana Lucfa Ruiz Moreno; Femey Adrian Ramirez Gonzalez,
Janeth Sanchez Jurado; Diana Patricia Lozano Castro
a - Carpatas 5 [ Patricia Castafio Jiménez CC: Donaldo Andres Beltran Prieto
Jornada de revision av...  Vie 27/09
3 Bandejade.. 1508 Buenos dias e Bandeja de e @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 25/09/2034 8:56 AM
77 Borradores 39 N Patricia Castafio Jiménez 2 Buenos dias estimados investigadores,
| Encuentro de Semil...  20/08/2024
B> Elementos enviados Buenos dias e Bandeja de e. Teniendo en cuenta la importancia de avanzar en el registro de productos y
o o 155 ol 5 soportes en el Cvlac en el marco de la convocatoria de medicion y
il . l de grupos de ion, se ha una reuniéon de
E3 Correo no desea trabajo para el proximo martes 1 de octubre a las 3 p.m. en el ambiente
SENNOVA.
5 Archivo 3 Patricia Castafio Jiménez 2
Invitacion Ciclode T 20/09/2024 . Agradezco su atencion frente a la presente solicitud. .

Asistir a Jornada de Trabajo virtual sobre ejecucién de contrato
CO1.PCCNTR.6762625.
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. Todas las carpe... ~ € ‘b De: Fabio Mauricio Upegui Bot_ X T QB B 0O @ Q JanethSinchezlu ‘
| a Inicio  Vista  Ayuda
a . W-83 O i) & % >~ [’ pasosrapidos + (I leido/Noleido O~ B~ £ O~ B~ © .
2s - Favoritos Todo Correo Archivos Teams Contactos # Tiene datos adjuntos & Noleido & Parami @ Meme >
3 £ Bandejade.. 1508 e N Fabio Mauricio Upegui Botero @ « & °
s Anleity Fi -
B> Elementos enviados fisna e I vb Para: gerer om.co; licita co
v CC: Kelly Stefany Moreno Cortes; Janeth Sanchez Jurado;
Agregar favorito Fabio Mauricic Upegui Botero
> . o . Patricia Castafio Jiménez
Fabio Mauricio Upegui.. Mar 1/10
a Fabio Mauric Bandeja de ¢
~ Carpetas o et d - @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 25/09/2034 8:33 AM
&3 Bandejade.. 1508 Fabio Mauticio Upequi Botero
Fabio Mauricio Upegul.. Mar 1/10 Serores:
Z Borradores Fabio Maurici Bandeja de &
> 3 INVERSIONES MONITOX CAPITAL 5.A.5-ZOMAC
Elementos enviados Fabio Mauricio Upegui Bot.. [
Jornada de trabajo se... Ve 2709 NIT. 501.167.290-5
T Elementos elimi. i 10js0. b
Sefiores: INVE... |Bandeja de e Attn. Dumar Hernandez Arias
B2 Correo no desea
N Fabio Mauricic Upegui Bot.. % Cc. 1.116.542.230
& Archive OBSERVACION FINA...  9/09/2024
Bupn dia com. Bandeia de - gerencia@monitox.com.co -
T fomaca de rabag sobre ecucitn del
o e & &6 O B B L
v @ e Pl x 4 o x
C OFie fles/C pdf a v BO &
SENNOVASGPSV24 @ SRECEC2 & CensoSENNOVA20.. @ indice de /REGIONA..  , GuplAC @ CPROCESO.1812-.. G OBJETIVOS Y PROP »

ADENDA 002.pdf

41115309

Luxémetro

precision de %
0.5s.
Indicador de bateria

energia.

dor de lluminacio
digital profesional UT383, Mide
eficazmente la intensidad de la luz
y los resultados de la pantalla en
unidades de Lux o FC. Rango: 0 ~
199,900Lux / 0 ~ 18,500 Fc. Alta
(4%+8)
Compacto y facil de usar. Gran
pantalla LCD digital de 4 con luz
de fondo. Tiempo de muestreo de
Indicacién de sobrecarga.
Max./Min. Retencion de datos.
baja.
Apagado automatico para ahorrar
Paquete de valor portatil. Lo que

obtienes: 1 x UT383 mini medidor
de luz, 1y 1 x manual en papel

41114401

Anemoémetro

Mini
velocidad y temperatura

tecnologia  de

Anemémetro  Uni-Trend
UT363 es un mini medidor de

viento, esta equipado con la Gltima
detectores
magnéticos, los cuales muestran
directamente la velocidad de fiujo

de aire en la pantalla LCD. Es una
herramienta utilizada para evento
deportivos, medicion de viento,

HVAC, y otras areas.

del

und

e

'

codcma

=
ol v

pm
17820

L}

Asistir a reunion de Proyecto SENNOVA el dia 04 de octubre de 2024. (Registro

fotografico)
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Asistir a Taller de Formulacién de Proyectos bajo la metodologia de Marco Légico, el
dia 22 de octubre de 2024.

GOR-F-012 V03



SENA

v Obligacién No. 10.

o Documentar condiciones de calidad para la obtencién y/o renovacién de

Registros calificados para los programas en nivel tecndélogo de las areas
relacionadas con su perfil, cuando el centro lo requiera.

Accion Realizada:

o Apoyar en el alistamiento de las condiciones y presentacion para la visita de par
académico para obtener registro calificado del programa Tecnédlogo en
Supervisién de Obras de Infraestructura la semana del 07 y 11 de octubre de
2024.
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v Obligacién No. 14.

o Aplicar al proceso de certificaciéon de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, al
informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a septiembre 30 de 2024

Accion Realizada:

o Certificacion NIVEL INTERMEDIO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA. Cédigo 240201056
Version 1 del 18 de abril de 2023.

10
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Evidencias:

Certificado codigo 240201056 verificable en la pagina
https://certificados.sena.edu.co/

Liesdyaton
REPUBLICA DE COLOMBIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 41937721
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1539982 - 18/04/2023

2. Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO hasta el 18 de Abril de 2026

NESTOR JIMENEZ SERNA
CENTRO AGROINDUSTRIAL
GIONAL QUINDIO

xinico que se encucntm en la pigina web hup: kenificados.sen.cdu.co, bajo el nimero

La a
91201

v Obligacién No. 16.

o Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento
gue deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos
en los programas de formacidén, el calendario académico de la vigencia
contratada, la programacién de las sesiones de formacién, los objetivos
misionales y las normas y directrices institucionales.

Accion Realizada:

o Planeaciéon y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas de formacién:
o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

11

GOR-F-012 VO3


https://certificados.sena.edu.co/

SENA

N

o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccién en Edificaciones

Evidencias:
v' Documentos del programa de formacion cargados en el Drive, disponible para los

aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA.
v

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

/N OneDrive £ Buscar £ & 7 JanethSancheru. ﬁ

+ Agregar nuevo # Compartir @ Copiarvinculo  B) Afadir acceso directo a Mis archivos — «++ IF Organizar v = ~ Detalles

B Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2672959 &

@ Inicio

B2 Mis archivos (] Nombre v Modificado ~ Modificado por ~ Tamafia de arch. Compartir

2 g
&2 Compartido L& GUIA DE APRENDIZAJE

7 Favoritos

& INSTRUMENTO DE EVALUACION

W Papelera de reciclaje
&| PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 25 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 3 elementos
Examinar archivos por

& Contactos
Reuniones

& Elementos multimedia Y

Acceso rapido
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°
% OneDrive O Busca € © 7 snensinchers. [
N #

+ Agregar nuevo @ Compartir G Copiar vinculo &) Afiadir acceso directo a Mis archivos == IF Organizar v = v @D Detalles

Janeth Sénchez Jurado Portafolio de Evidencia > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2875291 &
Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch.. Compartir

% GUIA DE APRENDIZAJE ment 93 Compart

- INSTRUMENTO VALUACION L tiembre aneth Sa ez Jura 2 elemes e mpart
2 de reciclaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO part
Examinar archivos por

& Contactos

& Reuniones

Elementos multimedia CIEE)

Acceso rapido

v Obligacién No. 20.

o Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la
Subdireccién del Centro, Coordinacidon Académica, Supervisor de Contrato y/o
el encargado del seguimiento técnico pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o

periddicos de la ejecucion del contrato, segin lo determine la entidad o el
centro de formacion.

Accion realizada:

o Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de octubre entregado al
Supervisor del contrato: Ing Luis Alberto Gémez Grajales.

Evidencias:
v’ Captura de pantalla del informe mensual de actividades del mes de Octubre

13
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PROCESO GESTIGN DEL TALENTD HUMAND
FORMATO INFORME MENSUAL EIECUCKON CONTRACTUAL
Armenis, GE3e 2026

sefor
LIS ALBERTO GOMEZ GRAIALES

SUPERVISOR CONTRATO Ho. CO1 PCCNTR.SHS64SS
Conndedor Acaséica
(Centro, para 1 Desarolo Tecoibgics e 1 Conatr

Obligacion General No. 2.

o Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o fisico)

Accion Realizada:
o Ejecucion de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencias:
Captura pantalla Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes de octubre
de 2024.

14
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PROCESO GESTIGN DEL TALENTD HUMAND

FORMATO INFORME MENSUAL EIECUCKON CONTRACTUAL

v Obligacién General No. 6.

o Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato vy al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y
reserva de la informacion conocida por estos u otros medios durante la
ejecucién

v Accién realizada:
o Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus, CompromISO y correo
electrdnico institucional con la clave personal que me ha sido asignada, durante
el mes de octubre.

Evidencias:
v' Acceso permanente en las plataformas y correo institucional durante el mes de

octubre.
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% outook Q& Buscar @ G 0 & O jmnscan. [

Vista  Ayuda

Inicit

4]

- W~ 8 [} “ & o {? Pasos rapidos () Leido / I~ B &= (=] v
. o Janeth Sanchez Jurado D e & o :
s Favoritos Elementos enviados % O T
- Para: Diana Pacla Gaviria Londona .
£ Bandeja de 1508 - CC: Andres Felipe Hoyos Roldan
h X 5 [ Diana Paols Gavira Londono
> Elementos enviados PROGRAMACION EVAL..  Jue 3710 @ Retencion: Exchange Online (10 30s) Expira: Dom 1/10/2034 9:46 AM
v i ias por la infor
Agregar favorito . . .
Buenos dias, gracias por la informacian, para comunicares que el dia viemes 04 de octubre por
o compromisos adquiridos con anterioridad con la formacian y reuniones del proyecto de
~ Carpetas Investigacién no puedo participar como evaluadora en el evento.
N laneth Sanchez Jurado ? I
B Bandejade .. 1508 clase miércoles i 2710 Hoy jusves 03 de octubre estaré atenta a evaluar en las dos ponencias asignadas
-~ 1aneth Sénchez Jurado Instructor
# Borradores 39 - Quedo atenta
&) GC-F00Fama., 42
B> Elementos enviados
Janeth Sanchez Jurado 2
T Elemer >
T Elementos elimi.. 5 Sin asuntc) S \ i .
Janeth Sanchez Jurado Instructor... Janeth Sanchez Jurado
& ARP Event AM1 Construssién dustita
B Archivo . P
B Notas Janeth sanchez Jurado ?
dlase presupuesto r
B curso BIM aneth Sanchez Jurado .

Sqﬁa Plus | 7% ETH SANCHEZ @ Ayuday

Instrucior -

# Disefio Curricular « Consultar Inasistencias de Aprendices

# Ejecucion de Ia Formacion ~ . 2875201 . CONSTRUCCION EN
Gomsutar Ficnas o Carsenzacin e cons ©4

 Gestion de Ambientes &
Consutar Apna CC 1077632035 WALTERMORENO VALENCIA  n ¢

 Geation de Tiempos -

Consultar Inasistencia del Aprendiz

4

Inasistencias del Aprendiz

18022028 15022028 SN JUSTIFICACION 1
- R arsianas cars2022 SN JUSTIFICACION 1
18083020 18053024 SIN JUSTIFICATION 5
I 15062028 15062024 SN JUSTIICACION 5
201062024 21062024 SN JUSTIFICACION s
Regisirar Inasistenca del Aprendiz 1808022 18082024 SN JUSTIFICACION 4
osnazo2s osnazozs SN JUSTIFICACION s
# Lms < 12n02022 12n02024 SN JUSTIFICACICN 5
18naz2s 18nazs SN JUSTIFICACION 4
13102024 151102024 SN JUSTIFICACIEN ]
# Matricula <
" 12 T
# Planeacién de la Formaein A
SOFIA Plus V15100 9.0.50 Powered by SENA - © SENA 2018 - BOJ0la - Colombia. ~a18s; .

v" Obligacién General No. 13.

o Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucidn del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucién contractual parcial o final.
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v" Accién Realizada:

o Generar el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F-
135 V.1, plan de trabajo concertado, instrumento de evaluacién y reportes de

novedades académicas), cargarlo en el drive compartido por Coordinacion
Académica.

o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccion en Edificaciones
o Ficha 2875291 Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

Evidencias:
v' Documentos del programa de formacién cargados en el drive, disponible para los
aprendices, diligenciado en los formatos del SIGA. Evidencia plataforma.
o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

Ay OneDrive £ Buscar &£ & 7 Janeth Sanchez Ju.. ﬁ

[ Compartir © Copiarvincule  E51 Afadir acceso directo a Mis archivos — ++ [F Organizar ~ = v [ED Detalles

Janeth Sanchez Jurado PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR IV TRIMESTRE > FICHA 2672959 > GUIA DE APRENDIZAJE &

Nombre Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio de arch Compartir

3% Compartid D N )
S A|  GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje aca

196 KB Compartido
T3 Favoritos

Jo|  GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje-alm... 2 o 218KB & Compartido
W Papelera de reciclaje

& GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje-inst.. 27 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 230 KB Compartide

Examinar archivos por

& Contactos
@ Reuniones

@ Elementos multimedia CEEY

Acceso rapido
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5 7-i€ OneDrive

4+ Agregar nuevo

Janeth Sanchez Jurado
Q@ Inicio

B3 Mis archivos

&3 Compartido

¥ Favoritos

W Papelera de reciclaje

Examinar archivos por

& Contactos
@ Reuniones
@ Elementos multimedia
Acceso rapido

'77"\€ OneDrive

+ Agregar nuevo

Janeth Sanchez Jurado
@ Inicio

B Mis archivos

&8 Compartido

% Favoritos

W Papelera de reciclaje

Examinar archivos por
& Contactos
Reuniones
@ Elementos multimedia CEEDY

Acceso rapido

- eSS

SENA

O Buscar

@ Compartir G Copiar vinculo

Carpeta actual ~

) Afadir acceso directo a Mis archivos

&

& Organizar v

=+ > IV TRIMESTRE > FICHA 2672959 > INSTRUMENTO DE EVALUACION &

@

7 Janeth Sanchez Ju.. ‘

€D Detalles

M Nombre + ~ Modificado -~ Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir
[ﬂ F08-63-005 lista de cheq-01-Verificar condi... 27 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 115 KB & Compartido
[&]  Fo8-63-005 fista de cheq-02-Verificar condi... 27 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 117 KB 83 Compartido
[;1 INSTRUMENTO DE EVALUACION LISTA DE 27 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 398 KB &3 Compartido
@ rubrica para mapa conceptual.pdf 27 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 361 KB 88 Compartido
£ Buscar Carpeta actual ~ & B 7 Janeth Sinchez Ju... ‘
@ Compartir & Copiar vinculo 51 Afadir acceso directo a Mis archivos = Organizar v = v (D Detalles
=+ > IVTRIMESTRE > FICHA 2672959 > PLAN DE TRABAJO CONCERTADO &
O Nombre + ~ Modificado Modificado por ~ Tamafio de arch... ¥ Compartir
&‘ Plan de Trabajo Ct o bados.pdf 27de Janeth Sanchez Juradc 274 KB &3 Compartido
@\ Plan de Trabajo Concertado-almacen.pdf 27 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 270 KB & Compartido

[,I\ Plan de Trabajo Concertado-inst. a gas.pdf

27 de septiembre

Janeth Sanchez Juradc

GOR-F-012 V03

265 KB

&3 Compartido
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o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccion en Edificaciones

.
Ef;(‘ OneDrive
+ Agn o

Janeth Sénchez Jurado
@ Inicio

EJ Mis archivos

&3 Compartido

¥y Favoritos

T Papelera de reciclaje

Examinar archivos por

& Contactos

& Reuniones

@ Elementos multimedia Y

Acceso rapido

BN v misimm i

w

Janeth Sinchez Jurado

() Inicio

OneDrive

B3 Mis archivos
&% Compartido
¥ Favoritos

T Papelera de reciclaje

Examinar archivos por
| & contactos

Reuniones

[ Elementos multimedia I

Acceso rapido

A e ms e

£ Buscar

Carpeta actual ~

® Compartir & Copiarvinculo £ Afadir acceso directo a Mis archivos

g &

7 Janeth Sinchez Ju. ‘

F Organizar ~+ = ~ [ Detalles

- » PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2875291 > GUIA DE APRENDIZAJE &

[ Nombre 1 Mo:

ado v

Jo| GFPI-F-135FormatcGuiadeAprendizajeconc... 27 de septiembre

J-|  GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizajepres... 27 de septiembre

Modificado por ~  Tamafio de arch... ~  Compartir

Janeth Sanchez Jurade 339 KB

ompartido

Janeth Sanchez Juradc 277 KB &2 Compartido

L Buscar

Carpeta actual ~

® Compartir 3 Copiarvinculo 5 Afadir acceso directo a Mis archivos

£ @

P Janeth Sanchez Ju. .

[F Orgenizar v = v [ Detalles

< > IV TRIMESTRE » FICHA 2875291 > INSTRUMENTO DE EVALUACION &

[ Nombre 1 ~ Modificada
Ao|  INSTRUMENTO DE EVALUACION LISTADE .. 27 de septiembre
| Instrumento_de_Evaluacion_Supervisar_Mez.. 27 de septiembre

Modificado por ~ Tamaiio de arch... ~  Compartir

Janeth Sanchez Jurade 334 KB 2 Compartido

Janeth Sanchez Jurade 822 KB 2 Compartido
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.
7/"& OneDrive £ Buscar Carpeta actual £ & 7 laneth Sanchez Ju. E)
+ Agregar nuevo # Compartir @ Copiarvinculo  5) Afadir acceso directo a Mis archivos  +++ |F Organizar ~ = ~ D Detalles
e e =+ > IV TRIMESTRE > FICHA 2875291 > PLAN DE TRABAJO CONCERTADO
() Inicio
B Mis archivos [ Nombre + Modificado Modificado por Tamafio de arch Compartir
As| Plan de Trabajo Concertado- concreto.pdf 7 de septiembre aneth Sanchez Jurade 269 K Compartido
Plan de Trak tado- presupuesto.p ot Janeth Sanchez Ju K

Examinar archivos por

| & contactos
B Reuniones

B Elementos multimedia I

Acceso rapido

v Obligacién General No. 14.

o Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley.

v Accion Realizada:

o Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de septiembre 2024.

Evidencias:

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 80396121 por Aportes
en linea, correspondiente al mes septiembre de 2024.
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.!:cumpenm miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

v Obligacién General No. 19.

o Encumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar (cuando corresponda).

v" Accion realizada:

o Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de septiembre 2024

21
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Evidencias:

Recibo de pago de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 80396121 por
Aportes en linea, correspondiente al mes septiembre de 2024.

oi:cumpenscl miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

ttttt ! :m I-: I = ! ml....,...:"‘.“..:. I-":::-\.m::- I.—-ml == |MM“ ‘“M!-m!
== e e
e e Bl - e O el
= = ]

| = = el
T S ——— = = ==
I ) ——— = = =
I  — T - : :
I  E— I = :

umenta esta clasificado comeo PRIVADO per parte de Compensar Operador de Informacién

v/ Obligacién General No. 21.

El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestién
y Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
CompromlSO.

v" Accién realizada:

o Planeacién y orientacién de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas de formacién:
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o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccién en Edificaciones
o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones
Evidencias:
v" Documentos diligenciados en los formatos del SIGA para los programas
formacidn cargados en el Drive.
o Ficha: 2672959 — Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

L)
i’,;:e OneDrive O Buscar & & 7 JanethSanchezlu.. ﬁ
Agreg. [ Compartir 3 Copiar vinculo 5] ARadir acceso directo a Mis archivas — + FF organizar ~ = ~ Detalles

Janeth Sanchez Jurado + > PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR > IV TRIMESTRE > FICHA 2672959 > GUIA DE APRENDIZAJE &

@ Inicio
B Mis archivos [  MNombre t ~ Modificado ~ Modificado por ~  Tamafio de arch... ~  Compartir
o G | GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje aca.. 27 deseptiombre  Janeth Sanchez Jurade 196 KB & Compartido
T3 Favoritos -

As|  GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje-alm... 27 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 218 KB &3 Compartido
T Papelera de reciclaje

As| GFPI-F-135FormatoGuiadeAprendizaje-inst.. 27 de septiembre Janeth Sanchez Jurado 230 KB 8 Compartido
Examinar archivos por

| & contactos
Reuniones
@ Elementos multimedia XN
Acceso rapido
e
sshia
-7/\V OneDrive 0 Buscar Carpeta actual £ & 7 Janeth Sanchez Ju. a

+ Agregar nuevo @ Compartir G Copiarvinculo ) Aftadir acceso directo a Mis archivos — +=+ [F Organizar v = v @D Detalles
pukth Stocties howcks > IVTRIMESTRE > FICHA 2672959 > INSTRUMENTO DE EVALUACION &
Q@ Inicio
B3 Mis archivos [ Nombre t ~ Modificado - Modificado por ©  Tamafio de arch... ©  Compartir
2 SoRpedD A|  F08-63-005 lista de cheq-01-Verificar condi.. 27 de septiembre Janeth s: Jurade 115 k8 8 Compartido
¥ Favoritos

2| F08-63-005 lista de cheq-02-Verificar condi... 27 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 117 K8 8 Compartido
W Papelera de reciclaje

Jo|  INSTRUMENTO DE EVALUACION LISTA DE 27 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 398 KB 95 Compartido
Examinar archivos por

J|  rubrica para mapa conceptual pdf 27 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 361 KB 83 Compartido

| & contactos

@ Reuniones

@ Elementos multimedia CEND

Acceso rapido
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+ Agregar nuevo @ Compartir G2 Copiar vinculo 5 Afadir acceso directo a Mis archivos  «+« I Organizar v = v @ Detalles
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@ Inicio
B Mis archivos 0 Nombre + ~ Modificado Modificado por ~  Tamafio de arch... ¥ Compartir
&3 Compartido [&]  Plan de Trabajo o acabados paf 27 de sep Janeth Sanchez Jurade 274 KB 8 Compartido
12 Favoritos —

[&] plan de Trabajo Concertado-aimacen.pd 27 de septiembre Janeth Sanchez Juradc 270 KB 8 Compartido
T Papelera de reciclaje —

J<| Plan de Trabajo Concertado-inst. agaspdf 27 de septiembre Janeth Sanchez Jurade 265 KB 8 Compartido

Examinar archivos por

& Contactos
Reuniones
@ Elementos multimedia

Acceso rapido

-l

o Ficha 2875291- Tecndlogo en Construccidn en Edificaciones

A\ OneDrive P Buscar Carpeta actual £ & 7 Janeth Sanchez Ju. ‘

® Compartir & Copiarvinculo  E5] Anadir acceso directo a Mis archivos === F Organizar ~+ = ~ [ Detalles

Janeth Sinchez Jurado
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@ Inicio
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&% Compartido

7 Favoritos
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 4057 CASA ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
A PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente OUINDIO ARMENIA NO 2024-09 2024-09 I 04/10/2024 80396121 $533.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora uPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 225.000 0 0 0 0 0 0 225.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | P@sMora | coiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 288.000 0 0 0 0 0 0 288.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.400 9.400 0 0 9.400 94 9.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF43 Comfenalco Quindio 890000381-0 10.800 0 0 10.800 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 225.000 225.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 288.000 288.000
ICBF Riesgos Laborales 1 9.400 9.400
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 10.800 10.800
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 533.200 533.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
L 22 NO. 4057 CASA ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 41937721 JANETH SANCHEZ JURADO 16 PORTAL DE 7343958 jasanjur@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS ure
A PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente OUNDIO ARMENIA NO 2024-09 2024-09 | 04/10/2024 80396121 $533.200
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2lg]|8 . H é [RIED Fondo ;‘:
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad &
© o
1 cc 41937721 SANCHEZ JURADO JANETH 59| 0 N 25-14 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS037 1.800.000 225.000 14-23 1.800.000 1 9.400 CCF43 | 1.800.000 10.800 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa: JANETH SANCHEZ JURADO NIT: 41937721

Tipo Planilla: I Periodo liquidaciéon Pensiones: septiembre 2024
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: septiembre 2024
Nuamero de Radicacion: 80396121 Total a pagar: $533,200

Fecha de vencimiento: 04/10/2024 Total de empleados: 1

Fecha de Pago: 04/10/2024 Numero de Administradoras: 4

Detalles del pago

Razodn social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Numero Autorizacion: 959355137
Estado de la transaccion: Transaccién aprobada
*¥*Namero de Valor descontado
Caodigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $9,400
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $288,000
CCF43 890000381 Comfenalco Quindio Caja de Compensacion Fliar 1 $0 $10,800
EPS037 900156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 1 $0 $225,000
$533,200

*Si desconté incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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