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sAgiuge Corporacién para el Desarrollo Sostenible del
: Sur de la Amazonia - CORPOAMAZONIA

Cédigo: F-GDO-012 T Version: 6.0 - 2024

MEMORANDO

CODIGO: DG - 420
San de Agreda de Mocoa, 24 de octubre 2024

PARA: FABIAN ALEXANDER MURCIA GASCA
Jefe Oficina Juridica Direccién General

DE: ASESOR DE DIRECCION GENERAL
ASUNTO: Envio de estudios previos

Cordial saludo;

De manera atenta y respetuosa, anexo y remito a su despacho la carpeta con el estudio previo y demas
documentacion soporte para la contratacion de:

. NOMBRE __ _RUTA I
MANUEL MUESES

W\192.168.1.6\saa\Administracion\Contratos\De
| apoyo\2024\23. MANUEL MUESES\CONTRACTUAL

Rad! 934
74/ octbrel 14
Yora! Z!'36P™

De antemang, agradezco su atencion y gestion.

Hasta una nueva oportunidad,

Agradeciendo su diligente gestién,

»

JULIAN CAMILO PERAFAN GOMEZ
ASESOR DE DIRECCION GENERAL

Swde Principal Mocga, Sede Temnlforial Amaronus: Sede Terrhorial Caguete: Herario de Atencion:
Putumayo. LleHela, Cra. 11 12-45 Florencla, Cra. 11 Mo, 5-47 Lunes a Viernes de 8:00 am a 12:00 pmy de 2:00pm 2 6:00 pm
Cra. 17 14-85 Km 3 via aeropuerte. Corree Electrnico: ¢comespondencialicorpoamatonis.gov.co
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@ CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL SUFICIENTE

L

R Corporacién para ef Desarrollo Sostenible del Sur de fa Amazonia

\

Cédigo: F-CBS-CPS-001 [ Versién: 1.0 -2014

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERQ, EN CUMPLIMIENTO DEL INCISO 2° DEL
ARTICULO 3° DEL DECRETO 1737 DE 1998, MODIFICADO POR EL ARTICULO 1° DEL
DECRETO 2209 DE 1998,

CERTIFICA:

Que se hace necesario celebrar un contrato de:

Prestacion de servicios profesionales

Para trabajo (s) artistico {s) que sblo pueden encomendarse a determinada (s) perscna (s)
natural (es)

Con | | PN | ] PJ |
Nivel de educacion exigido al contratista:

Educacién Basica Programa

Educacién Media Programa

Técnico Programa

Tecnologo X | Programa Tecnélogo en Construccion
Pregrado Programa

Especializacion

Experiencia exigida al contratista:

Clase Meses
Relacionada con el area de que se trate (articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 | 0-24
de 2015)

Actividad | Prestar los servicios de apoyo a la gestion, en labores relacionadas con la
a realizar | produccién de material vegetal, trasferencia de informacién para el fomento y la
conservacion del vivero forestal Sabino Imbachi en desarrollo del programa de
Restauracion, rehabilitacion y/o recuperacion de areas en ecosistemas degradados
ubicado en el Centro Experimental Amazonico, en el marco del Plan de Accion 2024-
2027.

En la planta de personal de CORPOAMAZONIA:

No existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la | X
presfacion del servicio.

El desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion

de! servicio. e

Existe personal de planta pero éste no es suficiente N

La presente constancia se expide ép Mocoa. Putu a los dieciochod (18) djas del mes de

octubre de 2024

EFREN HUMBERTO LUNA GUERRERD
Subdirector General Area Administrativa y Financiera
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JULIAN CAMILO PERAFAN GOMEZ
ASESOR DE DIRECCION GENERAL
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4 _\;\_ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES

i~ Y/O APOYQ A LA GESTION CON PERSONA NATURAL
S Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
Cédigo: F-CBS-CPS-002 | Version: 4.0 -2022

Mocoa Putumayo octubre de 2024

Adelantadas las diligencias correspondientes y relacionadas con el gasto necesario para
la contratacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, esta dependencia
presenta el estudio previo para la contratacién, requeride conforme al numeral 7° del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Segun el articulo 30 de la Ley 99 de 1993, la Corporacién para el Desarrollo Sostenible del
Sur de la Amazonia -CORPOAMAZONIA tiene por objeto “... la ejecucion de las politicas,
planes, programas y proyectos sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asi
como dar cumplida y oportuna aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su
disposicién, administracién, manejo y aprovechamiento, conforme a las regulaciones,
pautas y directrices expedidas por el ministerio del medio ambiente.” Estas politicas estan
debidamente incorporadas en los objetivos y metas planteados en el Plan de Gestion
Ambiental Regional vigente.

Adicionalmente, el articulo 31 de la Ley 99 de 1993 establece que, las Autoridades
Ambientales tienen como funciones, entre ofras:

- Ejercer la funcidn de maxima autoridad ambiental en el drea de su jurisdiccion, de acuerdo con
las normas de caracter superior y conforme a los criterios y directrices trazadas por el Ministerio
del Medio Ambiente,

- Promover y desarrollar la participacidn comunitaria en actividades y programas de proteccidn
ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales renovables;

- Asesorar a las entidades territoriales en la formulacién de planes de educaciéon ambiental formal
y ejecutar programas de educacién ambiental no formal, conforme a las directrices de la politica
nacional;

- Coordinar y dirigir, con la asesoria de las Corporaciones Autdnomas Regionales, las actividades
de control y vigilancia ambientales intermunicipales, que se realicen en el territorio del
departamento con el apoyo de la fuerza publica, en relacién con la movilizacién, procesamiento,
uso, aprovechamiento y comercializacién de los recursos naturales renovabiles.

- Asesorar a las entidades territariales en la formulacion de planes de educacién ambiental formal
y ejecutar programas de educacion ambiental no formal, conforme a las directrices de la politica
nacional;

- Ejercer el control de la movilizacién, procesamiento y comercializacién de los recursos naturales
renovables en coordinacidn con las demds Corporaciones Auténomas Regionales, las entidades
territoriales y otras autoridades de policia, de canformidad con la ley y los reglamentos; y expedir
los permisos, licencias y salvoconductos para la movilizacién de recursos naturales renovables;
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Cormporacion para el Desarrofio Sostenible del Sur de la Amazonia
Codigo: F-CBS-CPS-002 | Versién: 4.0 -2022

Conforme a lo establecido en el Articulo 35 de la Ley 99 de 1993, “La Corporacién para el
Desarrolfo Sostenible del Sur de la Amazonia -CORPOAMAZONIA- ademas de las
funciones propias de las Corporaciones Auténomas Regionales, tiene como encargo
principal promover ef conocimiento de los recursos naturales renovables y del ambiente del
area de su jurisdiccion y su ulilizacion, fomentar el uso de tecnologfa apropiada y dictar
disposiciones para el manejo adecuado del ecosisterna amazonico de su jurisdiccién y el
aprovechamiento sostenible y racional de sus recursos naturales renovables y del
ambiente, asi como asesorar a los municipios en el proceso de planificacién ambiental y
reglamentacion de los usos del suelo y en la expedicion de la normatividad necesaria para
el control, preservacion y defensa del patrimonio ecolégico y cuftural de las enfidades
territoriafes de su jurisdiccion”.

En ese seniido, CORPOAMAZONIA formulé en el 2018, el Plan de gestién ambiental de la
regién del Sur de la Amazonia Colombiana, 2018-2038; en el cual establecid el
subprograma 9: Reforzar y dinamizar la educacion y formacién de una cultura ambiental
preservacionisia, para la identificacién y aprovechamiento sostenible de los bienes y
servicios del ecosistema amazdnico y la gestidn del riesgo, el cual tiene por objetivo
estructurar e implementar un plan de formacién y educacién ambiental que incorpore en los
procesos de educacion formal, no formal, e informal, la informacion vy el conocimiento sobre
la region y sus habitantes, sus determinantes y condicionantes, sus potencialidades y
limitaciones, para generar arraigo, sentido de pertenencia y valores ambientales e identidad
con el ecosistema amazonico.

Es por sllo que, CORPOAMAZONIA establecio en el Plan de Accién 2020-2023 “Amazonias
Vivas” el programa Educacién Ambiental, se busca promover e inculcar el desarrollo de
pautas de comportamiento responsable con el ambiente y sus recursos naturales entre
todos los grupos etareos, y articular acciones de educacién y etno-educacion ambiental con
instrumentos de educacién ambiental, tales como los PRAES (Proyectos Ambientales
Escolares) y PROCEDAS (Proyectos Comunitarios de Educacion Ambiental), e instancias
como los CIDEAS (Comité Técnico Interinstitucional de Educacidn Ambiental) las Agendas
Sectoriales, el Plan Nacional de Adaptacién al Cambio Climético, Planes de Gestién de
riesgo, entre otros.

Una de las metfas planteadas dentro de este programa es desarrollar estrategias de
educacion ambiental utilizando las herramientas educativas de CORPOAMAZONIA
(Anaconda, Aurora, Suruma, Centros Sociales y Ambientales), Apoyar la conformacion y
fortalecimiento de Redes Juveniles Ambientales departamentales y municipales v fortalecer
el Centro Experimental Amazénico - CEA, para la transferencia de conocimiento, tecnologfa
e investigacion basica.

Consecuente con lo anterior, CORPOAMAZONIA, se propone avanzar en la incorporacion
de conductas y comportamientos responsables con el ambiente, a través del desarrollo de
un programa de educacidn ambiental orientado a fortalecer tanto los contenidos
ambientales en los programas de educacion formal, como a mejorar el accionar de los
comités y las instancias de educacién ambiental formalmente establecidas, para hacer de
esta un proceso de formacion permanente, dindmico y de amplia cobertura.
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La educacién ambiental implica la movilizacién de capacitadores hacia las zonas rurales,
especialmente en las zonas criticas que necesitan atencién especial para abordar la
problematica ambiental como la deforestacion, la mineria no formal, entre otros. Se busca
avanzar en los conceptos tradicionales de educacién ambiental y sensibilizacién, para
afianzar espacios de dialogo y construccién colectiva, que alimente a los procesos de
comunicacion externa, Los técnicos y profesionales aportardn contenidos especificos
practicos desde sus disciplinas para garantizar la efectividad de las reflexiones didacticas
frente a la practica. Involucra asistir y respaldar la educacion ambiental en la educacion
basica, que ha posibilitado emprender mediante un proceso acciones orientadas al
conocimiento del ambiente, los problemas que lo afectan y ejecucion de acciones
orientadas a buscar soluciones compartidas de todos los actores involucrados en la
problematica. En este contexto se destacan los proyectos ambientales escolares (PRAE) y
los Comités Técnicos Interinstitucionales de Educacion Ambiental (CIDEA). Dentro de la
misma visién de fundamentacion de desarrollo conceptual y apoyo comunitario en el campo,
se apoyaran los proyectos ciudadanos de Educacion Ambiental (Procedas), y acciones
encaminadas a promover acciones que contribuyan al manejo y uso sostenible del recurso
hidrico que contribuyan a generar cambios favorables de la comunidad frente a la
intervencién del ambiente.

Para contribuir a divulgar la informacion ambiental se propiciara la creacién de la Red de
Comunicadores Ambientales para los departamentos de Amazonas, Caqueta y Putumayo,
con el objeto de agrupar a todos los actores relacionados con los medios de comunicacion.
Adicionalmente se emprenderan acciones importantes de divulgacion en las fechas del
calendario ambiental definidas por las Naciones Unidas y el Ministeric de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, encaminadas a promover la conciencia ambiental e invitar a Ia
ciudadania a actuar responsablemente en la proteccion y conservacion del ambiente.

El control y seguimiento anual a estos instrumentos permiten dar cumplimiento oportuno a
los indicadores minimos de gestién que deben reportar las Autoridades Ambientales segun
la Resoclucion 667 de 2016 de manera anual y que tienen alcance con el presente estudio
previo, de la siguiente manera:

Programa Actividad Indicador

3208
EDUCACION Fortalecer y apoyar anualmente la formulacién y | Nimero de herramientas e
AMBIENTAL, ejecucion de herramientas (PRAES, | instancias de educacion

PARTICIPACION |PROCEDAS) e instancias (CIDEAS) DE |ambiental apoyadas
Y educacion Ambiental en la regién anualmente.
COMUNICACION

Par lo descrito anteriormente y teniendo en cuenta que la Subdireccién de Administracion
Ambiental de CORPOAMAZONIA no cuenta con personal tecndlogo de planta de perfil en
guianza turistica o afines y que cumpla con el perfil y experiencia necesarios que se
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encargue de desarrollar las acciones descritas, para el buen desarrollo de las estrategias
de Educacién Ambiental principalmente det Centro Experimental Amazénico — CEA-, toda
vez que de acuerdo al Manual de Funciones de |la Entidad, vigente mediante Resolucién
DG 0285 de 2019, Ia Subdireccién de Administracién Ambiental, tiene entre otras, las
siguientes funciones:

-Orientar y coardinar la aplicacién de las politicas, guias y manuales para la gestion, conirol
y vigilancia de los recursos naturales renovables y del medioc ambiente,

-Organizar, dirigir y controlar la educacion ambiental y la participacion ciudadana, en
coordinacién con las Direcciones Territoriales y controlar su cumplimiento,

-Dirigir, coordinar y supervisar la actualizacién permanente de la informacion sobre el
estado y uso de los recursos naturales y la elaboracion de los informes correspondientes.

Necesitandose para ello, el apoyo de un tecndlogo en guianza turistica o afines que se
pretende contratar en el presente proceso.

Ahora bien, de conformidad a lo establecido en la circular conjunta No. 01 de 2023 del 05
de enero de 2023 expedida por Colombia Compra Eficiente y el Departamento
Administrativo de 1a Funcion Pudblica, se establece unos lineamientos para la celebracién
de contratos de Prestacidn de Servicios previstos en el articulo 2, numeral 4 literal H, de |a
Ley 1150 de 2007 — vigencia 2023.

De ia circular conjunta se hace hincapié en los siguientes puntos:

(..

2. Los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién podran
ser suscritos tanto con personas naturales como con personas juridicas, siempre que la
Entidad Estatal justifique en los estudios previos que las actividades que buscan
encomendarse a aquellas no pueden realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. Esto puede suceder en varios eventos, como, por ejemplo:
i) que, efectivamente, no exista el personal de planta para encargarse de dichas labores; ii)
que exista el personal de planta, pero esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por
tanto, un apoyo externo; o iii} que haya personal de planta, pero no tenga experticia o
conocimiento especializado en la materia y que, por esta razén, sean necesario contratar
los servicios de quien posea conocimiento y experiencia en el tema.

3. De conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencia No. 08 del 17 de
septiembre de 2022, las Entidades Estatales de la Rama Ejecutiva del orden nacional solo
pueden justificar la celebracién de contratos de prestacién de servicios de apoyo a la gestion
por: i) la carga de trabajo de su perscnal de planta o ii) la necesidad de conocimientos
técnicos especializados, no profesionales, para la realizacion de actividades operativas,
logisticas o asistenciales. Las causales que fundamentan ducha contratacién deben
expresarse en los documentos precontractuales, lo que implica que en los estudios previos
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debe incluirse una justificacién adecuada de las razones que en la Directiva Presidencial
08 de 222 autorizan a celebrar el respectivo contrato de prestacion de servicios de apoyo a
la gestion.

6. de manera excepcional, las Entidades Estatales destinatarias de la presente circular
podran suscribir contratos con plazos mayores al antes indicado bajo las siguientes
condiciones:

6.1 Considerando que la Ley 80 de 1993, numeral 3 prescribe que los contratos de
prestacion de servicios que “se celebrarén por ¢l termino estrictamente indispensable”, en
aquellos casos en los que exista la necesidad de contar con una experticia o conocimiento
especializado en una materia determinada, con el que no se cuenta en la planta de
personal, se podran suscribir contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo
a la gestién por un plazo mayor los cuatro (4) meses antes sefialados, pero si exceder el
término de la vigencia fiscal respectiva. Cuando el contrato de prestacidn de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion deba hacerse por mas de cuatro meses deberan
expresarse de forma expresa y clara las razones por las que se opta por un plazo de
gjecucion mayor a los cuatro (4) meses, asi como los motivos por cuales resulta
conveniente proveer tal necesidad a fravés de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion, en lugar de la creacion de un empleo de la planta
temporal.

Del mismo modo es necesario resaltar que las Corporaciones son creadas mediante la Ley
99 de 1993, en su articulo 23 define a las Corporaciones Auténomas Regionales como
entes corporativos de caracter publico, creados por la Ley, son entidades administrativas
del orden nacional que pueden representar a la Nacién dentro del régimen de autonomia
que les garantiza el numeral 7 de la Constitucion, y estan concebidas por el Constituyente
para la atencién y el cumplimiento autdnomo de muy precisos fines asignados por la
Constitucién misma o por la Ley, sin que estén adscritas ni vinculadas a ningln ministerio
o departamento administrativo, del mismo modo la Ley 489/98 en su articulo 38 define
guienes integran la Rama Ejecutiva del Poder Publico en el orden nacional y el articulo 40
— Entidades y organismo estatales sujetos a régimen especial: El Banco de la Republica,
los entes universitarios auténomos, las corporaciones auténomas regionales, la Comision
Nacional de Televisién y los demas organismos y entidades con régimen especial
otorgando por la Constitucién Politica se sujetan a las disposiciones que para elflos
establezcan las respectivas Leyes. En ese sentido las circulares emitidas por el
Departamento de la Funcién Publica y Colombia Compra Eficiente, son vinculantes para
Organos, Organismos y Entidades del Sector Central y Descentralizado de la Rama
Entidades de la Rama Ejecutiva del Orden Nacional y Territorial.

Sin embargo, la entidad esta adelantado los estudios de cargas laborales para las plantas
de personal temporal y mientras la entidad empieza con la formalizacion del empleo con
personas naturales y se cuente con las apropiaciones presupuestales, la Entidad debe dar
cumplimiento a su Mislon institucional a través de su Plan de Accidn Institucional, en ese
sentido, la Entidad no cuenta con personal de planta suficiente y que cumpla con el perfil y

Pagina 5 de 20
SEDE PRINCIPAL: Tel.: {8) 4 20 66 41 - 4 20 66 42 — 429 52 67, Fax: (8) 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYO)
TERRITORIALES: AMAZONAS: Tel.: (8) 592 50 64 - 592 76 18, Fax: (8) 5 92 50 65, CAQUETA: Tal.: (8) 4351870 -4 3574 56
Fax: (8) 4 35 68 84, PUTUMAYO: Telefxx: (8) 4 29 63 85 g-mail: correspondancla@CORPOAMAZONIA gov.co
Linea de Atencién al Cliente: 01 8000 930 506

| Proyecté [ Julian Camilo Perafan Gomez | Cargo | Asesor de Direccidn General [ Firma_ |




‘@ ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA GESTION CON PERSONA NATURAL

R4 Corporacién para el Desarrolfo Sostenible del Sur de la Amazonia
Cédigo: F-CBS-CPS-002 | Versién: 4.0 -2022

experiencia necesario que se encargue de desarrollar las acciones requeridas por lo que
es necesario contratar una persona natural profesionales o de apoyo a ia gestion.

CORPOAMAZONIA preocupada por la conservacién de la fauna silvestre y en cumplimiento
de su funcién de autoridad ambiental y siguiendo las directrices de la Politica Nacional de
Biodiversidad ha generado estrategias de conservacién y de disminucién de la presion
antrdpica sobre el recurso fauna como la creada a partir del afic 2003, en la cual
CORPOAMAZONIA genera dentro del Centro Experimental Amazénico (CEA} un
instrumento para el manejo de la fauna vy el recurso hidrobiolégico que son victima del
trafico, maltrato, rescate y/o que ha sufrido conflictos con el ser humano en distintas dreas
de la jurisdiccion este con el fin de que los individuos tengan otra oportunidad de regresar
al medio natural a cumplir sus funciones ecoldgicas en el ecosistema amazénico.

1.1. SATISFACCION DE LA NECESIDAD.

Contratar la persona que acredite el nivel de educacién, conocimientos, experiencia y
habilidades exigidas, mediante un contrato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestidn para ejecutar el contrato objeto del presente proceso.

2, DESCRIPCI(?N DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES,
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios de apoyo a
la gestion, en labores relacionadas con la produccién de material vegetal,
trasferencia de informacion para el fomento y la conservacién del vivero forestal
Sabino Imbachi en desarrollo del programa de Restauracion, rehabilitacion yfo
recuperacion de dareas en ecosistemas degradados ubicado en el Centro
Experimental Amazénico, en el marco del Plan de Accién 2024-2027.

22.1.2 CODIGO DEL BIEN O SERVICIOS UNSPSC.

SEGMENTO | FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
70000000 70160000 | 70161600 | 70161601 Proteccion de la flora

2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA;

2.2.1 Especificas,

a) Elaborar una base de datos sobre especies de plantas existentes en el Jardin
Botanicos, la cual debe contener como minimo: nombre comun, nombre
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cientifico, forma de propagacién, usos, procedencia, habitat e informacion
fenolégica (esta Gltima con base en la experiencia del contratista).

b) Desarrollar actividades encaminadas a la produccion de plantas aromaticas,
especies medicinales y especies no forestales en el Jardin Botanico de Plantas
Medicinales para promover el reconocimiento, respeto y valoracion de la
medicina tradicional.

¢) Desarrollar actividades de adecuacion y mantenimiento a las parcelas de
crecimiento y eras de germinacién del Jardin Botanico de Plantas Medicinales.

d) Realizar acciones necesarias para el manejo y mantenimientc de la
infraestructura asociada al Jardin Botanico de Plantas Medicinales.

e) Apoyar en la implementacion y puesta en marcha del plan de inspeccién
sanitaria, vigilancia y control del Jardin Botéanico de Plantas Medicinales del
Centro Experimental Amazonico.

f) Atender visitantes en el Jardin Botanico de Plantas Medicinales, en los senderos
Raigambre, Yagé y El trueno y en los demas proyectos que se desarrollan en el
Centro Experimental Amazénico, de acuerdo a programacién establecida.

g) Acompaiiar y ejecutar de manera conjunta con 1os demas equipos de trabajo, el
desarrollo de eventos locales y regionales de Educacién Ambiental.

h) Liderar y ejecutar actividades de limpieza, adecuacion y mantenimiento de los
senderos Yage, Raigamble y el Trueno del CEA.

i) Apoyar las actividades de investigacion que se desarrollen en el CEA de acuerdo
a su objeto contractual.

j) Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

2.2.2 Generales:

a)
b)
c}

d)

Presentar plan de trabajo en formato SIP 2 e informes mensuales por la ejecucion
del contrato en formato SIP5, impreso y magnetico.

Cumplir con los procedimientos del Sistema integrado de Gestion de
CORPOAMAZONIA.

Custodiar los bienes y documentos que con ocasién de la ejecucion del contrato
CORPOAMAZONIA le entregue o terceros le entreguen.

Responder conforme a la ley y Cédigo de Etica de Corpoamazonia, por sus
actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un perjuicio a CORPOAMAZONIA
o a terceros.

El contratista se obliga a afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos laborales de conformidad a la normatividad vigente.

El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/fo materiales
que le sean puestos a su disposicién para [a prestacion de servicios realizados, por
lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y
este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado
automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.
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g) Aplicar los métodos y procedimientos de control interno
eficiencia y eficacia del mismo.

h) Apoyar en la implementacién del modelo integrado de planificacién y gestion MIPG
en la entidad

y velar por la calidad,

2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:

2.3 ESPECIFICACIONES ESENCIALES QUE REGIRAN EL CONTRATO:

2.3.1 Plazo de ejecucién del contrato.

El plazo de ejecucién del Contrato es de DOS (2) MESES Y CUATRO (4) DiAS, SIN
EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y se suscriba el acta de inicio por el contratista y el supervisor del
contrato.,

2.3.2 Lugar de prestacién del servicio.

Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar en la jurisdiccion de
Corpoamazonia y se tendra como sede el Municipio de Mocoa, Departamento de
Putumayo, en el Centro Experimental Amazénico.

2.3.3 Valor estimado del contrato y su justificacién,

El estudio econdmico para determinar honorarios del profesional se adelanté teniendo en
cuenta las siguientes variables: Nivel de educacion; el tipo y tiempo de experiencia; la
formacién y las habilidades exigidas; la disponibilidad para los desplazamientos; el alto
grado de responsabilidad del servicio y la regién donde se desarrollara el servicio. Variables
que permite ubicar al profesional en una escala de honoratios mensuales de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS ($2.500.000) MCTE., El costo para gastos de
desplazamiento del coniratista se explica en el siguiente cuadro:

Plazo del H Qgg?attr)i'o : Costo Total Costo para gastos Gran total del
Contrato T Honorarios de desplazamiento servicio
Dos (2) meses
y Cuatro (4) | $2.500.000 | $5.666.667 $0 $5.666.667
dias

El valor del presente Contrato corresponde a la suma de CINCO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
(3 5.666.667) MCTE La entidad pagara al contratista el valor del contrato en dos (2)
mensualidades completas y vencidas cada una de mensuales de DOS MILLONES
QUINIENTOS MIL DE PESOS ($2.500.000) MCTE, y un (1) pago proporcional a los cuatro
{4) dias por valor de ($333.333) TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES
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Cada pago debera estar acompafiado de: a) Informe mensual de cumplimiento de las
obligaciones del contrato en formato SIP 5; b) Certificacién mensual de cumplimiento del
contrato expedida por el supervisor del contrato. ¢} comprobantes de pago de cotizaciones
mensuales a los Sistemas de Seguridad Social {Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales)
y d)informes, constancias de permanencia, comprobante de viaje, cuando a ello haya lugar.

Los pagos se realizaran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a fecha de
presentacién del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato.

2.3.4 Rubro presupuestal afectado: La Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal
para amparar ¢l valor del contrato que se pretende celebrar el cual se pagara con cargo a
recursos de:

FUNCIONAMIENTO | [ INVERSION [ X
CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MICTE. ($

IDENTIFICACION

5.666.667) MCTE
B RIIERG RECURSOS
01-3202.01.01.01 2141
No. de CDP 1140 | F/Expedicion [18/10/2024 [ Vigencia | 2024

El presente Contrato estd sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales.

2.3.5 Supervision.

Cargo
Asesor de Direccion General

O quien remplace o haga sus veces

El supervisor velara por los intereses de CORPOAMAZONIA y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:

a) Elaborar, firmar y hacer que se firme el acta de inicio, una vez este legalizado el contrato.
b) Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos de orden
técnico exigidos por Corpoamazonia en el pliego de condiciones.

¢) Certificar que la ejecucion del contrato se realice dentro de las condiciones exigidas.

d) Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado.

e) Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y aprobar los
informes del contratista.

f) Informar sobre el desarrolio del contrato.

g) Conceptuar y recomendar al Director sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones
o terminacién anticipada del contrato.

h) Proyectar oportunamente el acta de liquidacion del contrato.
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i} Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar al
Director para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fenémenos que
alteren en su contra el equilibrioc econémico o financiero del contrato,

j) Velar para que se mantengan vigentes todas las polizas que amparen el contrato.

k) Informar a la compafiia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los
incumplimientos del CONTRATISTA.

[} Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de ias sanciones
pecuniarias, para lo cual, dard aviso oportuno a Corpoamazonia, sobre la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

m} Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran
en desarrollo o con ocasién de la orden.

n) Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con
los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos profesionales, en los términos de
la clausula tercera del contrato, cuando sea el caso.

Paragrafo. Las funciones, atribuciones y responsabilidades asignadas al supervisor,
ademas de las antes sefialadas son las estipuladas en el Procedimiento Interno de
supervision e Interventoria de Corpoamazonia.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,

Por la naturaleza del contrato que se pretende celebrar y su reglamentacion especial, se hace referencia a la
normatividad que aplica al presente el caso.

. Constitucién Politica, Articulo 209

. Ley 80 de 1993, Articulo 32; Numeral 3

. Ley 1150 de 2007, Articulo 2; Numeral 4; Contratacién Directa y Articulo 2; Numeral 4; Literal H;
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion.

' Decreto 1082 de 2015, Articulo; 2.2.1.2.1.4.9.

La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacién Directa, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del Articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007 reglamentado en el Art.
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato para la prestacion de servicios profasionales
y de apoyo a la gestion de la entidad estatal, sin que sea necesario la obtencidn de varias ofertas, pero si
advierte Ia entidad que ha establecido unos condicionamientos, requisitos técnicos e idoneidad necesarios para
garantizar la seleccién objetiva.

Ef articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 201 5, dispone:

‘Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Enfidades
Estatales pueden contratar bajo fa modalidad de contratacién directs la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con fa persona natural o Juridica que esté en capacidad de sjecutar el objeto def contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de
que se lrate. En este caso, no es necesario que /a Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de fo cual el ordenador del gasto debe dsjar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelfios de naturaleza intelectual diferentes
a los de consulforia que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Enfidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operafivas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
deferminadas personas naturales, debe justificar esta situacion en fos estudios y documentos previos”.

4. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Con el fin de seleccionar de manera objetiva la persona natural mas idonea para el
desarrollo de las actividades de la necesidad que se requiere satisfacer, se considera que

esa persona debe acreditar:

a. Un nivel de educacién o perfil requerido:

Educacion basica Programa
Educacion Media Programa
Técnico X| Programa | Tecnologo en construccion

b. Una experiencia:

Clase Meses
Relacionada con el drea de que se trate (Articulo 2.2.1.2.1.4.9 24>
del Decreto 1082 de 2015)

¢. Requisitos Adicionales.

DOCUMENTOS EXIGIDOS
8.1 Carta de presentacién de la propuesta. Antecediendo a la firma, se debe indicar
3 en forma clara el nombre de la persona que suscribe la propuesta.
8.2 | Formato de Hoja de vida SIGEP diligenciado y validado
8.3 | Fotocopia de la cédula de ciudadania.
8.4 | Titulo (s) de educacién exigido.
8.5 | Fotocopia acta de grado del titulo profesional.
8.6 | Titulo de postgrado exigido
8.7 | Fotocopia acta de grado del postgrado
8.8 | Fotocopia tarjeta profesional vigencia y/o antecedentes segun corresponda.
8.9 Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede
’ determinar el régimen fiscal al que pertenece el proponente.
8.10 | Certificado de afiliacién a seguridad social en salud y pensién, como cotizante
8.11 | Certificacion que acrediten la practica de habilidades exigidas y/o experiencia
PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA. Para su elaboracion se debe tener en
8.12 | cuenta el objeto y las obligaciones del contrato. Si la propuesta no cumple sera
rechazada.
8.13 | Certificado o examen de salud preocupacional (no superior a tres afos)
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8.14 | Certificado de Curso MIPG

8.15 | Declaracién de bienes y rentas de la Funcién Piblica

8.16 | Certificado de Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

8.17 | Registro de deudores de alimentos morosos (REDAM)

8.18 | Libreta militar, si es hombre menor de 50 afios

8.19 | Certificado de antecedentes de medidas corretivas

8.20 | Pantallazo de inscripcién a la plataforma SECOP 2

8.21 | Declaracion de bienes y rentas SECOP2

8.22 | Certificado de inscripcién Agencia Publica de Empleo

593 Antecedentes responsabilidad fiscal, de antecedentes disciplinarios, judiciales y
g de registro nacional de medidas correctivas.

5. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

5. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

5.1 SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE

LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO
DEL CONTRATO.

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar el alcance del objeto
contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de seleccion
adoptada para la presente contratacién se procede a realizar el estudio de riesgos de la
contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacién, conforme la siguiente matriz de
riesgos:
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6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O
DEL CONTRATO.

6.1. GARANTIA UNICA EXIGIDA.

Dando cumplimiento a lo indicado en el articulo 7 de Ia ley 1150 de 2007, en el numeral
3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, el proponeante invitado o futuro
contratista, asumira por su cuenta y riesgo, todos los imprevistos tanto econémicos como
fisicos que conlleve la ejecucion del contrato, por lo anterior, debera calcular los costos de
estos imprevistos y proveerse de los seguros pertinentes.

En el contrato se deberd dejar claramente estipulado todo lo anterior, ademas que el
contratista debera incluir por su cuenta y costo a fin de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del contrato, una garantia Gnica a favor de la Entidad, que podra
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ser péliza expedida por compaiiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia, la cual no expirara por falta de pago de la prima o por revocatoria unilateral, y
que debera ser presentada al Profesional Especializado del Area Juridica para su
aprobacién, amparando los siguientes aspectos:

Clase de amparo Valor asegurado Vigencia del amparo
Cumplimiento de las obligaciones surgidas | 10% del valor del Igual al plazo del
del contrato, 0 e! pago de multas y demas | contrato contrato y 4 meses
sanciones que se deriven de su mas.
incumplimiento.

7. ANALISIS DEL SECTOR.

Con el propésito de observar lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.2.2 del decreto 1082 de
2015, cumplir con la guia para la elaboracion de Estudios del Sector, y materializar los
principios de planeacion, responsabilidad y transparencia, esta entidad identifico que el sector
refativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por el conjunto de
profesionales que prestan sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La confratacion de este servicio profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole
legal, salvo las propias para el ejercicio de su actividad empresarial y comercial, y es diversa
en cada Entidad Estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del
posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las
condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados
por el posible contratista.

CORPOAMAZONIA ha requerido y seguira requiriendo servicios profesionales, mas alla de
los propios de los que corresponden a los cargos de su planta de personal. En consecuencia,
la idoneidad y experiencia que debe tener el contratista se corroboraran verificando el titulo de
idoneidad y los soportes contractuales respectivos. Esto permite establecer gue cuenta con
las condiciones necesarias para asumir fa responsabilidad que implica la gjecucién del
contrato. E1 DANE, en su boletin técnico del Mercado Laboral Ciudades Capitales de los
Departamentos de la Amazonfa y la Orinoquia Tdetermingd lo siguiente:

1
https://www.dane.gov.co/ﬁ[es/investigaciunes/boletineslech/ml_nvos_dptos/bol_nvos_dptos_ciudades_intermedias_z

1.pdf
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Mercado laboral de las ciudades capitales de los
departamentos de la Amazonia y Orinoquia v
ciudades intermedias*

2021

Grifico 1, Tasa dn desemplec
Totnl B cludades capitales de fos deg dalaA sy Cark
2020 - 2024

EIT
Mocorr Cot Y
Atsua “};jm
v 5 I U T

Tasade desemping

021 w02
Funnte: CANE, Gra1 Encuesta Integrada de Hogares (GEEF).

Tabla 2, Tasa globad de participadion, i6n y desempl
el itales de los dep delan ¥ Orlnog
2020- 2021
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Fusenle: DANE, GEIH.

Sin embargo, y pese a las cifras sefialadas, existe oferta y disponibilidad de profesionales en
la region,

En efecto, en la jurisdiccion de CORPOAMAZONIA {Departamentos de Amazonas, Caqueta
y Putumayo) cuenta con al menos los siguientes centros de educacion superior:
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1.- Universidad de la Amazonia (Florencia, Caqueta).
2.- Universidad Nacional y Universidad Antonio Narifio, sedes en Leticia.
3.4 Instituto Tecnolégico del Putumayo (Mocoa, Putumayo).

Aunado a esto, la poblacion tiene acceso a programas de educacién superior en las ciudades
de Pasto, Popayan, Pitalito y Neiva, las cuales son las més cercanas geograficamente y que
cuentan con una oferta de servicios educativos accesible.

Esta variedad de universidades garantiza que exista una oferta amplia de técnicos, tecnélogos
y profesionales para cubrir las necesidades de la Entidad Estatal en lo concerniente a contratos
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

En el informe de contratacién general 2022, se observa que de enero a diciembre se
contrataron los siguientes contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion:

No obstante, lo anterior, la entidad debe tener en cuenta, para establecer los honorarios, el
perfil, los estudios y la experiencia, los cuales deben estar acordes con el mercado. Asimismo,
existen programas financiados con recursos de ayudas interacionales, los cuales se guian,
tanto en materia contractual como en materia presupuestaria por sus propios estandares, lo
que podria llegar a deformar cualquier andlisis estadistico que se pretenda adelantar. En
conclusion, para efectos del presente andlisis del sector se tendrén en cuenta los honorarios
establecidos por la entidad, o por las entidades cooperantes, en caso de ser programas
financiados con recursos de ayuda o financiacién internacional.

En conclusién, para efectos del presente analisis del sector se tendran en cuenta los
honorarios establecidos por la entidad, o por las entidades cooperantes, en caso de ser
programas financiados con recursos de ayuda o financiacién internacional.

8. PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO ES NECESARIO QUE PRESENTE:

DOCUMENTOS EXIGIDOS
4.1 Carta de presentacion de la propuesta. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma
2 clara el nombre de la persona que suscribe la propuesta.
4.2 | Formato de Hoja de vida SIGEP diligenciado y validado
4.3 | Fotocopia de la cédula de ciudadania.
4.4 | Titulo (s) de educacién exigido.
45 | Fotocopia acta de grado del titulo profesional.
4.6 | Titulo de postgrado exigido
4.7 Fotocopia acta de grado del postgrado
4.8 Fotocopia tarjeta profesional vigencia y/o antecedentes segun corresponda.
4.9 Fotocopia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN donde se puede determinar
£ el régimen fiscal al que pertenece el proponente.
4.10 | Certificado de afiliacion a seguridad social en salud y pensién, como cotizante
411 | Certificacion que acrediten la practica de habilidades exigidas y/o experiencia
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ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATAR SERVICIOS PROFESIONALES
Y/O APOYO A LA GESTION CON PERSONA NATURAL

."‘-‘
S Corporacion para el Desarrolfo Sostenible del Sur de la Amazonia
Cédigo: F-CBS-CPS-002 | Versién: 4.0 -2022

212 PROPUESTA TECNIQA Y ECONOMICA._Para su elaboracién se debe tener en cuenta
= el objeto y las obligaciones del conirato. Si la propuesta no cumple sera rechazada.

4.13 | Certificado 0 examen de salud preocupacional (no superior a tres afos)

4.14 | Certificado de Curso MIPG

4.15 | Declaracién de bienes y rentas de la Funcién Publica

4.16 | Certificado de Curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

4.17 | Certificado de lenguaje claro para servidores y colaboradores publicos de Colombia

4.18 | Libreta militar, si es hombre menor de 50 afios

4.19 | Certificado de antecedentes de medidas corretivas

4.20 | Pantallazo de inscripcion a la plataforma SECOP 2

4.21 | Declaracién de bienes y rentas SECOP2

4.22 | Certificado de inscripcidon Agencia Plblica de Empleo

4.23 Antecedentes responsabilidad fiscal, de antecedentes disciplinarios, judiciales y de
5 registro nacional de medidas correctivas.

4.24 | Registro de deudores de alimentos morosos (REDAN)

NOTA: Este requisito es obligatorio de acuerdo a la formacién requerida

8.1 VERIFICACION DE LA RESPONSABILIDAD FISCAL, DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS: CORPOAMAZONIA verificara si el proponente, se encuentra reportado
0 no en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica o si es persona natural, aparece como inhabilitado para contratar en el Sistema
de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabiiidad "SIRI" de la Procuraduria
General de la Nacién. En caso que el proponente, se encuentre relacionado en el boletin
0 se encuentre inhabilitado, no podré contratar con Corpoamazonia, salvo que acredite que
tiene un acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo o que se encuentra
habilitado para contratar.

9. EXCLUSION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO. Las contrataciones directas no se encuentran cubiertas por acuerdos
internacionales y tratado de libre comercio.

Presenté Aprobo

- // 9"//}

._\. \ \:: ‘ (s iy —ﬁy

JUL!AN CAMILLO PERAFAN GOMEZ ARGENIS OBDULIA LASSO OTAYA
Supervisor del contrato Directora General

Pégina 20 de 20
SEDE PRINCIPAL: Tel.: (8} 4 29 66 41 - 4 28 66 42 - 429 52 67, Fax: (B} 4 29 52 55, MOCOA (PUTUMAYQ)
TERRITQRIALES: AMAZONAS: Tel.; (8) 592 50 64 - 5 92 76 19, Fax: (B} 592 50 65, CAQUETA: Tel.: (8) 43518 70-43574 56

Fax: (8) 4 3568 84, PUTUMAYO: Telefax: (8) 4 29 63 95 o-maii: correspondéncia@CORPOAMAZONIA.qov.co
Linea de Atencién al Cliente: 04 8000 930 506

{ Proyectd I Julian Camilo Perafan Gomez | Cargo Asesor de Direccion General [ Firma ]




_,;;;;-’;*f\ﬂ %@ Corporacién para el Desarrollo Sostenible del
% \ Sur%e la Amgzonia - CORPOAMAZONIA

Cédigo: F-GDO-012 ] Version: 6.0 - 2024 B
MEMORANDO
CODIGO: DG - 406
San de Agreda de Mocoa, 18 de octubre de 2024
PARA: PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE PRESUPUESTO

DE: ASESOR DE DIRECCION GENERAL

ASUNTO: Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Solicito la expedicién del documento de la referencia para amparar el siguiente compromiso:

Objeto:

Prestar los servicios de apoyo a la gestion, en labores relacionadas con la
produccién de material vegetal, trasferencia de informacién para el fomento y |2
conservacion del vivero forestal Sabino Imbachi en desarrollo del programa de
Restauracion, rehabilitacién y/o recuperacion de areas en ecosistemas degradados
ubicado en el Centro Experimental Amazénico, en el marco del Plan de Accién 2024-
2027.

Responsable:

DIRECCION GENERAL

Modalidad de
seleccion

DIRECTA

Valor estimado:

CINCO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS ($5.666.667) MTCE, los cuales corresponden a
honorarios.

) | FUNCIONAMIENTO INVERSION X
IDENTIFICACION
PRESUPUESTAL RUBRO RECURSOS Cre VALOR
3202.01.01.01 2141 06422 $ 5.666.667
Ruta: W192.168.1.6\saa\Administracion\Contratos\De apoyo\2024\23. MANUEL
MUESES\CONTRACTUAL
Agradeciendo su diligente gestion,
Sade Piﬂnclpal Mocoa, Sede Tenitericl Amazendas: Sede Territarial Cagueta: Horario de Atencién:
Putumayao: Letiely, Cre. 11 12-45 Florencla, Cra. 11 No. 5-67 Lynes a Viernes de B;0D am a 12:00 pm y cle 2:00pm a 6:00 pm

Cra. 17 14-85

Em 3 via ustopuertc. Carreo Elecirénico; cormespondencia@corpoamazonia.gov.co




CORPOAMAZONIA
NIT. 800252844-2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 1140
Fecha de Vencimiento  31/12/2024
Prorrogas 0O

Vigencia Fiscal: 2.024 Fecha de Expedicion: 18 oct. 2024

Objeto: Prestar los servicios de apoyo a la gestion, en labores relacionadas con la preduccién de material vegetal, trasferencia de informacién
para ¢l fomento y la conservacién del vivero forestal Sabino Imbachi en desarrollo del programa de Restauracién, rehabilitacion y/o recuperacién
de areas en ecosistemas degradados ubicado en el Centro Experimental Amazénico, en el marco del Plan de Accién 2024-2027.

Solicitante: DG

Identificacién Presupuestal Concepto Valor
Inversion Ambiente Y Desarrollo Sos
0T - 3202.01.01.01 - 2141 Restauracion, rehabilitacién y/o recuperacion de dreas en ecosistemas 5.666.667,00
degradados
- Recurso Propis-Destinacian Especifica
——{—Tasa por aprovechaemiento forestal Vig-Actual
TOTAL CERTIFICADO 5.666.667,00
< —
« ____/'[, .; N f_f‘*"i
i - | i ."- }
) W e ’ > \
y . g (- (\\__J, \ N— .
Franco Ed,ﬂberto Ortega Petevi — { m /W / o
Profegional Universitario —_— “ — »—T
P { Efrén Humberto Luna Guerrero
< Subdirector Administrativo y Financiero
Elabord: JEIMY Imprimio:FRANCO PCT Enterprise - Page | of 1 - CDP 1140

Fecha de Impresion: 23/10/2024 4:50:28p. m,
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