SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta octubre del 2024

Sefior (a)

YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES

SUPERVISOR CONTRATO No.C01. PCCNTR 5886442

Coordinador de Programas Especiales del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
octubre del 2024

Referencia: No.CO1. PCCNTR 5886442 del 2024

OSCAR HUGO HUGUETT VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania No. 85,451.744 de Santa Marta - Magdalena,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valory forma de pago: TREINTAY DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTE Y SIETE
PESOS M/CTE ($32.449.627). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera correspondiente:
a ) SIETE (7) pagos iguales durante los meses de febrero a septiembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545,00) cada uno y b) un
(1) dltimo pago correspondiente al mes de octubre por valor de UN MILLON CIENTO NOVENTA MIL OCHOCIENTOS DOCE
PESOS M/CTE ($ 1.190.812)

Plazo: Sera hasta el (07) de (octubre) de 2024.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento o rol de instructor técnico, aportando en la
planeacion, ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacién y asesoria técnica para el
emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional del
programa SER.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.Ejecutar las acciones de formacion en
emprendimiento haciendo uso de la
estrategia

Pedagogica “aprender haciendo”, bajo
la modalidad de atencidon sincrénica -
asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccidn de
Formacién Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccién de Empleo
y Trabajo y lo establecido en la guia
parala

ejecucion del programa SER en el SIGA.

1.Se realiz6 acompafiamiento de
la ficha 3868334 Apial de
Algarrobo.

Se presenta actas de inicio

2.Articular con los instructores técnicos
para realizar el alistamiento integral de
los procesos de formacion para el
desarrollo de las competencias de
emprendimiento y construccion del
modelo de negocio con las
herramientas  establecidas en el
protocolo de atencion definido por la

Coordinacién SER.

2. Se entrega estructura de ruta 2
Apial versién 3 de Algarrobo.

Se presenta estructura

3.Brindar la atencién requerida a
grupos y organizaciones rurales,
comunitarias, campesinas asignadas
y beneficiarias del servicio de
acompafiamiento en las areas
comercial y de asociatividad, de
acuerdo con el plan de accién
concertado para la puesta en marcha
de la unidad o proyecto productivo y
el protocolo de atencién definido por
la Coordinacion Nacional SER.

3.Se presentan acta finalizacién
de la formacién de la ruta 2 Apial
de algarrobo

Se anexan acta de finalizacion

4Brindar a los grupos 'y
organizaciones rurales, comunitarias
y campesinas beneficiarias el servicio
de acompaiamiento
necesario para la formulacién de
proyectos productivos asociativos y
comunitarios
propuestas retinan las condiciones
requeridas para ser sometidas a

técnico
a fin de que

Sus

consideracion en las convocatorias

4.Se presenta cuadernillo para
realizar el proceso formativo de
emprendimiento en apicultura

Se anexa soporte del
cuadernillo.
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institucionales y externas en temas de
acceso a mercados y/o fuentes de
financiamiento.

5.Apoyar la organizacién de eventos
para la participacién de unidades
productivas de
comercializacion, de
aprendizaje (incluyendo mecanismos
virtuales), gestion empresarial y
financiera cuando se requiera, asi
como las actividades de fomento

en actividades

rutas

5.Priorizacion del proyecto ANUC
Fundacién

Se presenta soporte de
priorizacion

realizadas por el programa de

Emprendimiento SENA.

6.Gestionar alianzas con entes | 6. Se genera folleto parala unidad | Se anexa Folleto
territoriales, organizaciones | Productiva Apial del municipio de

privadas, organizaciones sociales o
no gubernamentales, que permitan la
identificacién y canalizacién de
recursos para el apalancamiento de
los proyectos y unidades productivas
escalables.

Algarrobo

7.Asegurar el reporte de informacion
con claridad, oportunidad, veracidad
y completitud en los sistemas de
trazabilidad y
dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y al
apoyo administrativo SER segun
aplique.

seguimiento

7.Se presenta informe final
contractual del mes de octubre
que se esta al dia a corte de esta
fecha.

Se cumplié al corte del mes de
octubre

8. Programar y reportar a
supervisor de contrato,
antelacion minima de una semana las

su
con  una

formaciones a atender, de manera
que se autorice por escrito su
movilizacién previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual.

8.5e presenta agenda de
legalizacion de comisidon del mes
de septiembre 1255724

Se presenta evidencia
de legalizacién de
comision.

9.Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no mayor a
ocho dias habiles luego de finalizada
la formacién.

Cuando se realice el proceso se
ejecutara obligacién

Cuando se registre el proceso
de la obligacién se colocara el

soporte de la evidencia.
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10 | 10.Participar en el proceso de | El proceso deinduccidn se realizé | Se presenta evidencia del
induccién del programa (objetivos, | entre las semanas del 23 al 29 de | mismo para su verificacién

estrategia, metodologias), sus | febrero

componentes y procedimientos.

11 | 11.Participar mensualmente en la | 9.se cumplio el proceso Cuando se registre el proceso
reunion de seguimiento operativo del | contractual de la vigencia 2024. de la obligacién se colocara el
programa convocadas por la
coordinaciéon académica y/o misional
con observancia del esquema
establecido por la coordinacién
nacional para tal fin y generar las
respectivas evidencias.

soporte de la evidencia.

12 | 12.Participar en eventos de caracter | Cuando se realice el proceso se Cuando se registre el proceso
técnico, estratégico, de socializaciény | ejecutara obligacidn de la obligacion se colocara el
de otro tipo de evento al que sea soporte de la evidencia.
convocado por la direccién general,
regional o centro de formacidn,
garantizando la transferencia de
conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del

presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 1255724 Los sabanales en el 02 /09/2024 6/09/2024
banco

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,

debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados ( Se anexa Planilla nimero de la planilla,

operador SOI 4571480658 vy periodo del mes de septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

4
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Evidencias en (46 ) folios

Cordialmente,

OSCAR HUGO HUGUETT VARGAS
Contratista

C.C. No. 85.451744

Recibi a satisfaccion:

YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES
Supervisor(a) Contrato No.CO1. PCCNTR 5886442

Cargo : Coordinador de Programas Especiales
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ACTA No. 38

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE INIO DE FORMACION DE EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA FICHA
3868334

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
ALGARROBO 23/09/2024 2 :pm 10:pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Cabecera

Centro Acuicola de Gaira

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. El Instructor Oscar Huguett vargas presenta inicio del programa de formacion.
2. Socializacién de recomendaciones dadas por CAAG para la realizacion de la formacién.
3. Definicién de compromisos y responsabilidades.

4.Establecer plan de trabajo
5.Reconocimiento de espacios o ambientes dispuestos para desarrollo de formacién.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
Inicio del programa de formacién de “EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA 7en el

municipio de algarrobo ficha 3868334 entregando un grupo con excelentes condiciones
empresariales desde el punto SER y el HACER , un grupo comprometido con todos lo procesos
formativos recibidos por parte del instructor Oscar Huguett

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:00 pm del dia 23 de septiembre del presente afio en el municipio de Algarrobo con
el instructor del CAAG OSCAR HUGUETT VARGAS y los integrantes de la poblacién
beneficiaria del programa “EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA” con el lider
Carmelo Render . Con el propdsito de hacer el inicio del programa y establecer la proyeccién
del inicio del proyecto a desarrollar en aras de programaragtividades conducentes a cumplir con
los objetivos trazados en el programa de formacién mencionada, desarrollando el siguiente
orden del dia. . Presentacion del proyecto de parte del instructor Oscar Huguett Vargas, quien
puso en manifiesto la situacién actual del programa formativo que se encuentra matriculado.
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2. Realizar todas las actividades propuestas en el plan de trabajo

CONCLUSIONES
1. Se acordé concertacion de horario de 2 a 10 pm

3. Cumplir con los lineamientos exigidos por el programa Sena Emprende Rural

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
1 .Cumplimientos | Desde inicio de Instructor @
en la entrega de proceso formativo | Oscar Huguett TR g
documentos y en todas actividades
ayudas didécticas | programadas parala
para trabajar en el | formacion
aprender
haciendo
2 . Efectuar el Desde el inicio Instructor E@
inicio de este lunes hasta el dia Oscar Huguett N
programa vienes procesos
formativo presenciales
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (S1/NO) VIRTUAL
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 23 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2024
OBJETIVO (S) E) DE ASISTENCIA FORMACION EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA FICHA 3868334
No |  NOMBRES Y APELLIDOS No.oocuMeNTo | PANTA | conmamsa ~on”__.>m~ smﬂsﬂﬁi 8..:2;32“8 | matronopex a»c-hw”_no»z z..:»oﬂaﬁwﬁ%
_E@Em ?st@m&% w&% (9 2
o s 4 oluvo | 1128106 45! 21) 64 s Slarg
AN Gy ) /F.API 112g o212 20120719 £2 Manu i
e E&L?P 19592042 RIL52A1332 .ﬂm%\\%
Yoren Qo_sobf M2840 e ﬁﬂﬁ%ﬁmm@ 20461 F@fob
. v@ns.o De _POS :@w;ofv EQ.;c,r 5@&:«,,_ h 316191845 /uan:P 1sz,
ﬁ.w,\c \&:\.\\m\ 1727170792 E \\DQ\o N%s o 5760 bl it Curly Ladla
Joaq 1Si M8y | 2590967 D588 Py WA
oreCstol s 853 P9 | lowalsto
RagacC sumpea| 12305505 310 824373 Ritacl >n
u.&@ Go r5L/26Y) Do/ 2729 Ddse
onile [} |oe53 S
?Smmm mn:ﬁ _N:omanL 3233991 JSQ\.AM&AM

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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2. ESTRUCTURA FORMACION APICULTURA APIAL

TTOTCCTO TIOTUCTIV D T IOOTATTA 0T

[ |
I 1
I |
| Instrucciones: |

1. Elsiguiente furmulariude}e serdiligenciado por el instructor en ruta 2 atudaslaslasfurmatiunes%ntre 2188y 340hrs,

| |
I Hota: |
|

] diligenliamientuesubligaturiu\rse estard realizando control de [z informacion.

Regional: MAGDALENA Cantra de formacidn: CENTIF\D ACUICOLAY AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
|

Nombre del Proyecto: UNIDADFRD%‘UCTIVMFIAL

Programa de Formacional que da respuesta: EMPRENDH MIENd} EN APICULTURA

Tiempo estimado de ejecucion del proyecto |meses): 12 rulESES

Nembre del Instructor tacnica: YISETH CAR[%JZD MALRID

Nombre del Instructor de emprendimiento: 05CAR HUG%IEIWARGﬁ.S

Proyectalocal /municipal/regional al cual da respuesta el proyecto productivo: MAG 4ALENP.
I

Plantdamiento del probleme-o fiecasidad fue 58 pretende solucionarl
l |

Ez realizar un gjercicio que nos permita identificar |a presencia de problemas delpalticas publicas sobre |2 problematica existants en |2 apicultura sobre fodo en estos municipios coma algarrabe donde debe establcer un plan
del ecosistema para que no se genere afectacion de 2 flora y fauna y no afecte drectemente 2 I35 abejas ensu proceso de produccion. |

l
I Justificacion del proyecto

£z muy considerable |z impartancia social y econdmica que tiene |3 apicultura 22 actuzlidad. Aprovechando de que nuestro medio zeogr#fico es &l magadecuado para 2 optima produccion de los productos zpicolas, ya que
tada diz existe mas demanda por los alimentos de orizen animalyde carétterriatural tomo |2 migl de abejz, siendo también importante |z produccion d}a bienes de consumo de productos basados en otros elementos de |3

b 1 . 1
7 | Beneficiarios del proyecto |
' '
& I I
% - o L |
7 loz beneficiarios del proyecto son 10 mujeres y 18 hombres de |2 asociacion APlgl del municipio de Alagarrobo. |
ez ! !
2 H H
@ | Impacto del proyecto |
] ]
3 Sacial: Mejoramiento de la calidad de vida de 12 poblacion. | |
] ]
2 Econdmico: Mejorar |a produccian de miel, prudu:irelementusdiri\radusdeIa migl de abejas |
- - R
P L= apicultura garantiza |3 continuidad en eltiempnnf | naturaleza a través de I polinizacion de las plantas silvestresvtu\ti\tfdas Laz plantas en flory |2z abejas tienen una relacion de perfecta
mhiental:
3 armonia: |25 unas no pueden existirsin lasotras. 1
. o Lz ayuds de |a tecnologia permite, purtantn,intemerirrépidamente para ayudar a |a= abejas, ya que cualquier izes |M |zda al apicultory debe ser reabsorbida lo antes posible para evitar
g | | Eeneiosen dafios a las abejas. I |
ki 7 . :
| Analisis del Contexto |
3 | 1
- Tendencias: Consuma de miel por lo saludable lo cual sein:remel'ltusu CoNsumO. I
, ) 1 B ] 1
. Factores politicos: IncrEmenith B8] APpyo de |as Entidades del EstadnseT |z premocion de los Progectes Rroductives, |
i i
o Factores Econdgmicos: En el municipio de Algarrobo no se encuentra esta a[iividad:Dmer[ialmuyexplutada |
T T
0 Factores sociales: Incrementa de |3 participacidn dzla mujer\(humbreien actividades de zpicultura |
I I
q Factorestécnologicos: | Bajo nivel de desarrollo tecnoldgico en el Sector Apicpltar i
f f
" Incertidumbres: Aceptacion de los Productos en el medio local ] 1
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ACTA No. 39

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE FINALIZACION DE FORMACION DE EMPRENDIMIENTO EN
APICULTURA FICHA 3868334

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
ALGARROBO 4/10/2024 2:pm 10:pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Cabecera

Centro Acuicola de Gaira

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. El Instructor Oscar Huguett vargas presenta finalizacion del programa de formacion.
2. Entrega de estructura versién 3
3. Visto bueno de los aprendices del proceso formativo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Finalizacion del programa de formacion de “EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA "en

el municipio de algarrobo ficha 3868334 entregando un grupo con excelentes condiciones
empresariales desde el punto SER y el HACER , un grupo comprometido con todos lo procesos
formativos recibidos por parte del iastnictor Oscar Huguett

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:00 pm del dia 4 de octubre del presente afio en el municipio de Algarrobo con el
instructor del CAAG OSCAR HUGUETT VARGAS vy los integrantes de la poblacién
beneficiaria del programa “EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA” con el lider
Carmelo Render . Con el propésito de realizar la finalizacién del programa y establecer la
entrega de la estructura del proyecto a desarrollado cumpliendo con los objetivos trazados en
el programa de formacién mencionado, desarrollando para darle la entrega de la estructura. de
parte del instructor Oscar Huguett Vargas, 2487
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CONCLUSIONES

1. Se entrega la estructura version 3
2. Se realizaron todas las actividades propuestas en el plan de trabajo
3. Se cumplieron con los lineamientos exigidos por el programa Sena Emprende Rural

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL

1. Finalizacion 4/10/2023 Instructor | | et

del programa Oscar Huguett

formativo

2 . Efectuar la 4/10/2024 Instructor

finalizacién de Oscar Huguett

este programa

formativo
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (s!/NO) VIRTUAL
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Versiéa: 2
Formato Lista de Asistencla para Programas de Formacién Sena Emprende Rural Codigo: GEE-F-009
CUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMAGON | AMEARRONS
| CENTRO DE FORMATION: | CENTRO ACUICOLA DE GAIRA
COMPETENCIA: | FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN HABILIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES
|RESULTADO DE APRENDIZAJE: g ___.OE _ 3862334
FORMULAR £L MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA
AMBIENTT: EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA FECHA DE ATENGON Y MEDIO UTILIZADO
HORARIO: 2 A 10 PM nou ot or rorsomsl Teitronen | Restca | ow opiiarl Kot
N APELLIDOS CORRED ELE | TELEFONO/CELULAR
By IXE=2v=dl 1]
N yse”
< AN
1 Zia A}
I3 SN D \.Nﬁd\b. i «!
SinEeTm
8 [ 00N\ [6Z PRV V.4 ‘T
9 2 2L E Y L2 {
10 (CREAY ROISSTHSHO \
11 1 192142043 20/ 144G )
8 PLRrh G2 ,
13 l a o1 L
14 net|11281eé 451 11
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
25
B
77
| 28
2
S0 .
‘Nombre el Instructor Yot —
0 Loy 1581 de 2012"La d 4n 04 confids d, v todos los derechos a ke miame que han sldo o serdn divuigedos ol receptor, p n come propledad del Divdgador. [1 Receptor no obtendr dareche slgune, de Ringin tipo, sebra la informaciéa, N tempecs ningun
dervche de utfitzarie, ancepto pary ol cbjeto del p acwerde. La divuigacidn de la Inf chén confid ) na implica ol Beanclormb da derecho de © dereche de sutar o ningun otro derecho por parte del Divuigador, que 1o estén establecides provisments on un
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N
Proceso Gestién de Emprendimlento Empresarismo Verda: 2
Formato Lista de Asistencla para Programas de Formacién Sena Emprende Rural Codigo: GEE-F-009
(GUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMAQION _ ALGARROBO
|cenTRO DE FORMAGION: | CENTRO ACUICOLA DE GAIRA
JCENTRO DE FORMACION: _
COMPETENCA: — FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA SEGUN HABILIDADES Y COMPETENCIAS PERSONALES
LTADO DE APRENDIZAJE: _30.). _ 3868334
FORMULAR EL MODELO DE NEGOCO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA
AMBIENTE: EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILIZADO
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o " Puntode partida: Fase Formacion

Regional: Magdalena

Centro:

Nombre del programa de formacion:

3868334

Ficha:

. . . . ALGARROBO
Municipio:

Direccion o ubicacién: Parque tematico

Carlos Ortega

Nombre del aprendiz lider:

) H 1
Nombre del instructor técnico: mw—-i

Nombre del instructor de emprendimiento; Oscar Huguett

En esta etapa usted, junto a los instructores apropiard elementos técnicos
y de emprendimiento que le permitiran llegar a la creacién de una Unidad
Productiva viable.

SENA Emprende Rural : 5




) Andlisjis del Entorno 1 Mi progreso o

Mapa de actores

Nacional ~ | Regional

ActorY
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k. 0 Mu progreso | And]isis del Entorno @

ANALISIS DEL ENTORNO. ’
RESPUESTAS MAPA DE EMPATIA

(Desde la perspectiva del cliente y frente al sector del producto o servicio)

VER: ;{Qué ve el cliente?
1. 4Coémo es él, frente al entorno? CON perspectivas

14, ;Qué dicen sus amigos? _apoyan el crecimiento

de la apicultura y la importancia que esta le brinda al medio ambiente

aproveshariasopotunidadesdr reedimiamtusiastas

al cambio, y calidad del producto
2. :Quénes son los amgos del cliente? _todos los
que comercialicen la miel o productos derivados

3. iCuéles la oferta que le brinca el mercado al
cliente? _excelente productos a precios asequibles
por el comprador segun la necesidad del cliente

4. :Acué problemas se enfrenta? econémicos

16. ¢Qué dice su circulo de influencia? animados
y dispuestos a colaborar en cualquier actividad

17. ¢Quién ejerce mayor influencia sobre é( y
como? la familia y el entomo en la ayuda de toma

de decisiones

vias de acceso, capacitaciones permanentes

PENSAR Y SENTIR: ;Qué piensa y siente cl cliente?

5. :Cudles son las necesidaces, preocupaciones y
expectativas del cliente? de apoyo

18. ¢Cudl es el canal de comunicacion que mas le
atrae? redes sociales, voz a voz,

celular

del gobiemo, altos costos insumos, reconocer apicultura

DEBILIDADES: (Qué debilidades tiene?

“como una actividad rentable en Ia economia fammar > ;

6. Identificar lo que con.,loma xculmvnte 9. ¢A qué desafios se enfrenta? cambios climaticos
importante. la cali del producto, quema discriminada de terrenos por personas imesponsables
aplicar buenas practicas apieolas que pueden afectar mis abejas

7. Conocer sus expectativas, suencs y aspiraciones.

crear empresas apicolas, exportar miel a nivel intemacional

8. Predecir sus emociones venta de miel y otros productos
convirliéndonos en la empresa apicola pionera en el magdalena_

DECIR Y HACER: ;Qué dice y hace el cliente? z
9. :Cuél es su actitud y conducta? _Seguray positiva
en todo momento

10. ;Cudl es su compartamiento y reaccion en

pablico? _ dispuesto a escuchary servie,

con la mejor actitud
:Qué comenta con su entorno? __palabras de
apoyo en este proyecto

12. ;Se detecta algin factor diferencial entre lo
que dice y lo que realmente piensa y siente?
ué es lo que ellos ven en su eptorno cerca-
f‘g—, en?prm emcpm%n to que esta
qenerando empleo a muchas familias de la reqién

ESCUCHAR: ;Qué escucha el cliente?

13. ;Cuales son las areas de mas impacto e
influencia en su entorno?
del producto final

12

SENA Emprende Rural

20. ¢Cuales son sus mayores frustraciones?
no alcanzar los objetivos del proyecto

21. ;A qué obstaculos se enfrenta para conseguir
sus objetivos? __falta de concientizacién de las personas
de la importancia de las abejas en el planeta

22. :Qué riesgos teme encontrarse? f1esgo de problemas
o ataques de enfermedades apicolas

FORTALEZAS: ;Qué fortalezas tene?

23. ;Qué logros quicre alcanzar? __comercializar
intemacionalmente mis productos y crear mas empresas

en diferentes partes del pals

24. ;Como mide el éxito? __SON perseverancia

logrando los objetivos propuestos

25. ¢Qué estrategias utiliza para conseguir sus
objetivos? __capacitar mi personal de 3jo, ofrecer

ambientes agradables laboralmente y asequrar estabilidad,
econdémica_ a las familias hacen parte del proyecto
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. : [qz) Andli:sls del -:E'nforncv;l Mi pu‘)gresjo.'or'

Una vez resueltas las anteriores preguntas del mapa de empatia
es posible determinar del cliente:

1. . Qué propuesta de valor espera.

2. Cuales son los canales de distribucion por los que espera que conectemos

con éL

3. Qué relacion marca/cliente quiere que establezcamos con éL

4. Cuanto esta dispuesto a pagar por nuestros servicios y/o productos.

ACTIVIDAD: ANALISIS DE LA CAJA

Es una valiosa herramienta que permite estudiar diferentes factores del entorno que pueden influir en el

desarrollo de la propuesta de valor.

Identifique el problema, oportunidad o
necesidad:

14

oL

/

Lo

L0,

Para construir la caja se debe com-
pletar la informacidn solicitada en
cada recuadro.

En el centro de la caja escriba la !

solucién que sera el elemento base
de la construccién de la caja.

El anadlisis de estos elementos le

se ofrece con la idea de negocio,
llevando a plantear objetivamente
la propuesta de valor.

Tendencias:
Analice si la idea estd

| alneada o responde

a las Tendencias actuales

Tende & 1o
'hh/m, o2
Y yan | o=

Lol in

Competidores:

Aqui se identifica quidnes
son sus competidores,
para luego analizar cudles
son sus fortalezas

[ 'y sus debilidades, en qué
. ‘elemantos se puede

" diferenciar de ellos y/o .
. qué puede hacer mejor.:

ayudara a fortalecer la solucién que |

¢

Tecnologia:

Tipo de Cliente:
Es necesario que

conozca quiénes son sus

cllentes potenciales,
cudles son sus retas, -
metas, valores, gustos.
de dénde cbtienen la

infermacién. entre ctros .

1
A

Tipo de cliente:

LN Emprende Rural
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. "Lienzo propuesta de valor |Mi progreso ‘€).
- ﬂQ i Paso 6 —
Tpme P“’P°Q""‘"

N \o Q.ﬁ.»
Paso 5 1 1

@ Aliviadores de frustraciones A Creadores de alegrias "661]
\: Q

Paso 4

<

R i [©

iDiligencie siguiendo los
pasos hasta llegar a su
producto o serviciol

NA Emprende Rural 2
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“ Proyecto productivo :

Con la informacion obtenida en el mapa de empatia identifique cuéles elementos encajan y son
pertinentes para la propuesta de valor. Defina la propuesta a continuacién:

1. ;Cudl es el nombre del proyecto 6. ¢Cual es el perfil de su cliente potencial?
productivo? debe tener interés inicial 0 necesidad del
y distribuidora de miel Dcormiel . pnodudo o servicio, debe poseer la wpacsdad

sef un  cliente en condiciones de tomar

2. Teniendo en cuenta los ejercicios ‘decislones o tenerla autori com
desarrollados previamente identifique e e 7“'——- 9!0 ol - prar

una necesidad, una problematica A et v & X e
o una oportunidad necesidad mas capacitaci ST S —

ones, problemética lnoendosenépocasdoveram
afectan las abejas, oportunidad creacién de empresas

:Qué solucién plantea? generar mas conciencia

_de laimportancia de la apicuturaenlazona | 7, :Qué recursos se necesita invertir
en el proyecto productivo? (Humanos
equipos, fi t"nancleros) ASEUST PSR Ve

humanos, mano de obra calificada

3. ¢Qué se ha hecho para atender esa =<

problematica, necesidad equipos, indumentaria, material apicola, ahumadores

u oportunidad? _ capacitaciones | temencs, colmenas, etc
_necesidad de cuidar el medio ambiente préstamos bancarios

4. ;Cudl es la brecha que identifica — —
al describir al cliente? fas TR

loqueeldenleespemyloqueobbenen
segun sus percepciones

| 8. gCuél es el componente innova&or del

A e proyecto?
vmdenieldeexoelemecahdaddeﬂomon

dedﬂerenlesespeoesﬂomlesdehzonaquenosdan

5. ¢Qué solucion se plantea?

seguridad en la entrega del producto,bajo | mieles de diferenles color y sabor segun la floracién
los estandares de higiene, confiabilidady | venta de otros productos derivados de la apicultura
“excelenles precios

14 Emprende Rural
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M R T . Rk Proyects productive | Mi progreio ©

« De implementarse o desarrollarse el proyecto identifique y clasifique los impactos
de acuerdo con los siguientes aspectos:

gamnt!zarhcon&udadenduempoddwidadodomggsmmrsosnamrales
[] Ambiental: atravez de la polinizacién de las plantas silvestres y cultivadas

[[] secial: fomlagenemdndeempleoendéreaRum! adenggge__gt_onmveralas
capacitaciones técnicas entre los apicultores
[:] Econdémico: generaringresos a los apicultores, mejorando las condiciones de vida de sus familias

[] Tecnolégico: vamw totalidad se usan solo para—

_____meiorar los estandares de produccién. sl slolvidardarmbienestaralasabeiasdenuodesucolmena

e Escriba aqui I.ajustnfncacnén del progecto (basado en la brecha o necesidad
identificada): econémica que genere bienestar a la comunidad

con productos hnwadoms y naturales brindando mayores beneficios medicinales, también es una fuente

degenerarempleo yaqueseaensuprodtményvemasfmmosmmempmsas ya que las producciones$
apicolas son tolaimente sostenible, quenoafedanegaﬁvamenleasuentomo ymantieneh‘b’iodivuﬂaad

del medio ambiente

aprovechar la polinizacion
« Escriba aqul otras consideraciones relevantes del proyecto:
_&@w_pmhmmaMwmmmmhm@mm
generar ingresos

mwn\leosporbspmdudosagicbhs

——————— ————— e —————————

ENA Emprende Rural 17
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MODELO DE NEGOCIO CANVAS Diseilado por: F:
Asociaciones clave | .. id Propuesta Relaciones con Segmentos
(red de partners) e des clave do"vualor los clientes del mercado
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Estructura de costos Fuentes de ingreso
COSTOS FIJOS 5% 00. OO0
Costos de funcionamiento 5‘-*)0,:# o) Ventas totales 0
Costos de comercializacién 7100000 23 arkiyn GO0 00D
Tianslesenciac B 1100 o0
COSTOS VARIABLES 2o (hey e ’A‘ﬁ'r.c‘j‘. 3' 100 H0o
Materia prima A 00.002 (<(‘-, 1" 45 AT000 OND
Mano de obra directa 7560000 0((:\\\1' s70 000
INVERSION ACTIVOS FIJOS 020000
Maquinaria y equipo {'200.000
Muebles y enseres 2920009
Obras fisicas y adecuaciones 100 an)
locativas

Tomado de: Osterwalder, 2004. (Modelo de negocios CANVAS).
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n:@ Prueba de producto o servicio

ESTRATEGIA COMERCIAL Y GESTION DE VENTAS

Estimado aprendiz, con apoyo de su instructor construya los siguientes elementos relacionados con
la estrategia comercial de la futura Unidad Productiva.

]

e Dibuje una propuesta de logo para la futura Unidod Productiva. L_,,
L T _p LA
| Apl
|
| \

(
e ¢Cudl es su marca, nombre? _fr:\.’_‘;?-'_\\!_ i) P “'l
TN : S AT SRR /
RN 7 T
e = = e = = ‘e "l.l‘(ll "“L\l\ D
= a ~y s X 5 ke
l o ¢Cudl es su eslogan? L ndulza A V00 PRAUONORONE | e
| e —— e e —_— —_ — - = — - —_—  E—— —
' » (Cudl es su portafolio de productos o servicios? ~ Mol de rrelas ,o'.go'.rmq;
l ~ Polen c_o,be\}o_i e o, cofvproplles ™~ O - -
joo8 ‘.>'\!"21er\.3xes preSentaciones  en_ frasenl olepsase devdan)
i S
e ;Cudl es el precio de su producto o servicio? \lee, d2 sbeios xisgg =4 2%.000
zooml= 40000 590w\ =000 _ Aj0mmj250B0
( el Con ?'0‘)0\&05, X A20 ) = 442,000 po\.eh % A0 .S-r—_.A,‘?)vQOO S
| e ¢Cémo va a realizar la promocién de su producto o servicio?
| = B bovés de faceboor -Tnshaapam N b s A AN
Do 7 S WY [ G S B, V0N T 5 A G B S e
e ¢Cudles van a ser sus canales de comercializacién? 2
chnq\_é_\m.’gi_ = la 02 byial_ofieee los wlhdos ol casumdor_a davés éc Vérka divech
..&095:—\1;5 _duiglol = Veades sociales — W sﬂag -,,\!qcebmk-_’y“-;\?s‘g
L 18- 74

e Lo} e

._gm_q.a.\__‘;pgsﬁem;}ar_}(m:.\. —-far mauge nale
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RRGE " :[@ Pr;:cb:: d; ;rodud.o|Mi progrnoo =
Actividad grupo focal o “focus group™: para la siguiente actividad, invite a algunas personas que

cumplan con las caracteristicas de clientes potenciales frente al nicho de mercado identificado, pi-
dales probar su producto o servicio. Posterior al uso, consulteles por el resultado :

Pregunte al grupo de prueba sus opiniones sobre cémo funciona el producto
o servncio, qué piensan del disefio y sus otros sentimientos sobre
el producto o servicio.
¢Llo recomendarlan a otras personas? Tome nota de sus opiniones
y recomendaciones, piense en aquello que se podria mejorar antes
de sacar el producto o servicio al mercado.

Conclusiones del ejercicio: I l ?L } WAL 1004q_en Udme_-f:A’\\\A‘“CS .
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P
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Diagnodstico cooperativismo a nivel local

Apreciado aprendiz 0 emprendedor con apoyo de su instructor responda el siguiente cuestionario
diagnéstico:

N'l Aspecto a evaluar j st |

Think.Coop

No lPorcialmente

¢Tenemos bien identificadas cuiles son las personas (familiares, 1
1 | amigos, vecines, SOCios) que Nes ayudan a contar con un sustento Vv
© puecen ayudarnos en el corto plazo?

(Conocemos qué son las relaciones verticales y horizontzles entre
2 cocperativas y reconocemos con quiénes tenemos estos lazos?

cTenemos identificadas las dificultades productivas que pedemos v
3 solucionar si nos agrupamos con familiares, amigos, vecinos, socios?

cTenemos definde el tipo de estructura de negocios que nos

4 | conviene (empresa individual. cooperativa, asociacién, entre otras)? v’

5 ¢Conocemos les diferentes tipos de cooperativas y las ventajas que -
tene cada una?

Start.Coop

P cTenemos identificadas las personas con las cuales podemos hacer Ve
negocios y conformar una empresa con completa confianza?

7 ZTenemos identificade el problema en comun que pcdemos resolver "

asocidndonos, asi COmMo sus causas y consecuencias?

cTenemos identificades nuestres clientes potenciales, el aperte que
8 | cada miembro puede dar, los aspectos técnicos que requeriran
nuestros preductos y los precios que tendran?

N

&Tenemos un documento basico donde se encuentra nuéestro plan l/
9 | de negocios completo y actualizado (estudio de mercado, viabilidad
técnica, viabilidad financiera, aportes de los socios)?

¢Contamos con los documentos reglamentarios para Iniciar la v’

10 cooperativa (acta de constitucion, estatutos, plan de accién, gerente)?

Si las respuestas evidencian dominio de estis dos metodologlas, continue con el siguiente for-
mulario. De lo contario, la metodologia a trabajar es:

Una vez desarrollados los contenidos para la metodologia identificada, aplique la autoevaluacion es-
pecifica sobre la informacion trabajada.

Responda Gnicamente las preguntas relacionadas con esa metodologia.
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NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
SER:

MUNICIPIO Nombre del Grupo No. Ficha de Producto o Servicio PROMEDIO OBSERVACIONES
Asociativo Formacion TOTAL
Generacién de GENERAL DEL

Ideas para un PROYECTO
Negocio
Innovador

San Zendn APROAJAN 2990929 Apicola 92,66 PRIORIZADO
GUAMAL ASOCIACION DE | 2957264 POLLOS DE | 91,33 PRIORIZADO
MUIJERES RURALES ENGORDE
EMPRENDEDORAS DE
LAS FLORES
SANTA MARTA SAN RAFAEL TRAVEL 3039758 TURISMO RURAL 90,66 NO PRIORIZADO; No
AND presenta soportes
RESORT_GUACHACA normativos
asociados al sector
SANTA ANA FUNDACION 2980059 HUEVOS DE | 90 PRIORIZADO
MUEJERES GALLINA
EMPRENDEDORAS DE
SANTA ANA
Puebloviejo VERDE AVENTURA 3051470 Ecoturismo 90 PRIORIZADO
SAN SEBASTIAN CULTIVANDO 3040345 BOCACHICO 89,66 PRIORIZADO
BOCACHICO EN JUAN
ALVAREZ
FUNDACION All TOPITO | 3039707 AJITOPITO 89,33 PRIORIZADO
FUNDACION
RETEN- VEREDA | PUNTO FIJO DE | 3055935 AHUYAMA 89 PRIORIZADO
PUNTO FJO HORTALIZAS PASTELITO Y
ORGANICAS HORTALIZAS
ORGANICAS
ALGARROBO Cerdos y Tradicion de | 2940660 LEVANTE Y CEBA DE | 87,33 PRIORIZADO
Algarrobo CERDOS
San Sebastian de | HIGOPEZ 2940617 Piscicola 87 PRIORIZADO
Buenavista
EL BANCO MALPIPOLLOS 2940633 POLLOS EN PIE 86,66 PRIORIZADO
Sabanas de San | Gallinas Ponedoras 3056185 Gallinas Ponedoras 86,33 PRIORIZADO
Angel
TASAJERA - | Productora y | 2957263 HUEVOS DE | 85,66 PRIORIZADO
PUEBLOVIEJO comercializadora de GALLINAS
huevos La Esperanza ORGANICOS Y
ENRRIQUECIDOS
CON OMEGA 3
SANTA MARTA POLLOS OJEDA 3056668 POLLOS OJEDA 85,66 PRIORIZADO
FUNDACION AGRICULTURA 2990926 HORTALIZAS 85 PRIORIZADO
FAMILIAR: PATIOS ORGANICAS
PRODUCTIVOS  “POR (CILANTRO,
NOSOTROS" CEBOLLA EN RAMA,
PEPINO, ETC)
CIENAGA GASTRONOMIA EN EL | 3006796 COMIDA TIPICA | 85 PRIORIZADO
CORAZON DEL RIO REGIONAL Y LOCAL -
TORIBIO - "RECETAS (TURISMO
DE MI REGION" GASTRONOMICO)
FUNDACION ANUC -FUNDACION 2990910 TILAPIA ROJA 84,33 PRIORIZADO
SANTA BARBARA | ANUCPINTO 2940599 POLLOS EN PIE 83,66 NO PRIORIZADO POR
DE PINTO LA META ASIGNADA
PUEBLO VIEJO ASOCIACION DE | .3056135 HAMBURGUESA DE | 83 NO PRIORIZADO POR
MUIJERES IMPARABLES PESCADO LA META ASIGNADA
DE PUEBLO VIEJO
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RETEN MUJERES 2957253 MAIZ HIBRIDO 83 NO PRIORIZADO POR
EMPRENDEDORAS LA META ASIGNADA
PRODUCTIVAS

Pivijay POLLO SALAMINITA 2981127 Pollo de engorde 81,33 NO PRIORIZADO POR

LA META ASIGNADA

GUAMAL ASOCIACION DE | 2936113 YOGURT 81 NO PRIORIZADO POR
MUJERES LA META ASIGNADA
TRABAJADORAS POR
LA PAZ "MUTRAPAZ"

ARIGUANI ASOCIACION DE | 2050243 YUCA 80,33 NO PRIORIZADO POR
MUJERES LA META ASIGNADA
AFRODESENDIENTES
CAMPESINAS Y
VICTIMAS DE LA
SONORA ARIGUANI

PLATO ASOCIACION DE | 2990833 TILAPIA ROJA 79,66 NO PRIORIZADO POR
MUJERES LA META ASIGNADA
CAMPESINAS  RAICES
MATRIARCALES
RAIMA

FUNDACION CRIA Y | 3006792 POLLOS EN PIE 79,66 NO PRIORIZADO POR
COMERCIALIZACION LA META ASIGNADA
DE POLLO DE
ENGORDE

SANTANA SURTIPOLLO VIPVERSA | 3011313 POLLO EN PIE 78,33 NO PRIORIZADO POR

LA META ASIGNADA

SANTA MARTA FUNDACION 3039040 TILAPIA ROJA 78 NO PRIORIZADO POR
SOLIDARIA DE LA META ASIGNADA
FAMILIAS  VICTIMAS
POR LA VIOLENCIA

PUINO PEZCABRERA 2936142 TILAPIA 77,66 NO PRIORIZADO POR

LA META ASIGNADA

NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

CampeSENA:
MUNICIPIO Nombre del Grupo No. Ficha de Producto o Servicio PROMEDIO OBSERVACIONES
Asociativo Formacion TOTAL GENERAL
Generacion de DEL PROYECTO
Ideas para un
Negocio
Innovador
GUACAMAYAL, PUERQUIMAX 2973837 CERDOS VIVOS 92 PRIORIZADO
ZONA BANANERA
ALGARROBO CERDOS DEL AYER 2940605 COMERCIALIZAR 91,33 PRIORIZADO
CERDOS VIVOS
MASINGA, ORGANICMANGO 2957181 MANGOS DE | 91,33 PRIORIZADO
BONDA AZUCAR
EL RETEN RICO PEZ ORGANICO 3040438 TILAPIA ROJA 90,66 PRIORIZADO
ARIGUANI CAMPEPOLLO DE | 2973839 POLLOS ENTERO 90,66 PRIORIZADO, EL
ARIGUANI ENFOQUE DEL KIT
PRODUCTIVO ES
PRODUCCION
PRIMARIA
CIENAGA HARIFRUT 2957184 HARINA DE | 90,66 NO PRIORIZADO; No
PLATANO presenta soportes
normativos
asociados al sector
ARACATACA CONSEJO 2957230 HUEVOS 89,66 PRIORIZADO
COMUNITARIO
JACOBO PEREZ
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ESCOBAR
CIENAGA ASOMUCADHYD 3038600 Bolsos en Hilo de | 89 PRIORIZADO
Yute, Fique,
Macrame y Totumo
EL RETEN CONSEJO 2990892 TILAPIAS ROJA 88,66 PRIORIZADO
COMUNITARIO RETEN
SANTA ANA HARINA DE  YUCA | 2940598 HARINA DE YUCA 88,66 PRIORIZADO, EL
SANTA ANA ENFOQUE DEL KIT
PRODUCTIVO ES
PRODUCCION
PRIMARIA
ELRETEN Procesamiento y | 2990849 CONCENTRADO 88,33 NO PRIORIZADO; No
comercializacion de PARA AVES presenta soportes
Alimento Concentrado normativos
asociados al sector
PLATO ASOCIACION 2940608 CULTIVO ORGANICO | 88 PRIORIZADO
AGROPECUARIA LA DE FRIJOL CAUPI Y
PLATENA MAIZ
SANTA MARTA EMPRENDEDORES 3040371 HUEVOS 85,33 PRIORIZADO
VEREDA EL CHORRO -
GUACHACA
EL RETEN NUEVA ESPERANZA 3056790 POLLOS EN PIE 83,66 PRIORIZADO
CIENAGA MARC POLLO 2973855 POLLOS EN PIE 80,33 PRIORIZADO
REMOLINO EMPRENDEDORES DE 2940720 POLLOS EN PIE 79 PRIORIZADO
SUENO
CIENAGA harina de platano | 2957187 HARINA DE | 78 NO PRIORIZADO; No
popocho "MUFFIN" PLATANO POPOCHO presenta soportes
normativos
asociados al sector
CONCLUSIONES

1. El Equipo del Programa SENA Emprende Rural (SER) de la Direccién General realiza la
priorizacion de los Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios entregados por
los Centros de Formacion de la Regional Magdalena.

2. Se realiza la priorizacién de dieciséis (16) Proyectos Productivos Asociativos y
Comunitarios atendidos por la Ruta 1 del Programa SER y catorce (14) Proyectos
Productivos Asociativos y Comunitarios atendidos por la Ruta CampeSENA.

3. No se priorizan doce (12) Proyectos Productivos Asociativos y Comunitarios atendidos
por la Ruta 1 del Programa SER y tres (3) Proyectos Productivos Asociativos y
Comunitarios atendidos por la Ruta CampeSENA.

4. Se aclara que se priorizan aquellos proyectos del sector agropecuario que solicitaron
en el kit de impulso productivo, elementos asociados a la produccién primaria. Si el
proyecto requiere de algun tipo de transformacién (agroindustria) adicional para su
proceso de comercializacidn, es responsabilidad del emprendedor dar cumplimiento
a la normatividad vigente asociada al sector.

5. Se debe respetar lo solicitado para este impulso productivos establecido en cada

proyecto productivo formulado. Adicionalmente, es responsabilidad de cada

GOR-F-084V02
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. No.CO1. PCCNTR 5886442 del 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA: OSCAR HUGO HUGUETT VARGAS
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC No. 85451744

OBJETO DEL CONTRATO Prestar servicios profesionales en el rol de instructor de emprendimiento
o rol de instructor técnico, aportando en la planeacién, ejecucion, evaluacidon y mejora continua
de los procesos de formacidn y asesoria técnica para el emprendimiento rural y campesino;
definidos por la Direccién de Empleo y Trabajo y la Coordinacién Nacional del programa SER.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Ejecutar las acciones de formaciéon en emprendimiento haciendo uso de la estrategia Pedagdgica
“aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencidn sincrénica - asincréonica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccidon de Formacidn Profesional Integral y los lineamientos de la Direccion
de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucién del programa SER en el SIGA.

2. Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de
formacion para el desarrollo de las competencias de emprendimiento y construccién del modelo de
negocio con las herramientas establecidas en el protocolo de atencidn definido por la Coordinacion
SER.

3. Brindar la atencidn requerida a grupos y organizaciones rurales, comunitarias, campesinas
asignadas y beneficiarias del servicio de acompafnamiento en las dreas comercial y de asociatividad,
de acuerdo con el plan de accidén concertado para la puesta en marcha de la unidad o proyecto
productivo y el protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional SER.

4. Brindar a los grupos y organizaciones rurales, comunitarias y campesinas beneficiarias el servicio
de acompafiamiento técnico necesario para la formulacidon de proyectos productivos asociativos y
comunitarios a fin de que sus propuestas retnan las condiciones requeridas para ser sometidas a
consideracion en las convocatorias institucionales y externas en temas de acceso a mercados y/o
fuentes de financiamiento.

5. Apoyar la organizacién de eventos para la participacién de unidades productivas en actividades
de comercializacion, rutas de aprendizaje (incluyendo mecanismos
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

virtuales), gestién empresarial y financiera cuando se requiera, asi como las actividades de fomento
realizadas por el programa de Emprendimiento SENA.

6. Gestionar alianzas con entes territoriales, organizaciones privadas, organizaciones sociales o no
gubernamentales, que permitan la identificacion y canalizacidn de recursos para el apalancamiento
de los proyectos y unidades productivas escalables.

7. Asegurar el reporte de informacidn con claridad, oportunidad, veracidad y completitud en los
sistemas de trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el seguimiento de actividades especificas, entregando informe al
supervisor del contrato y al apoyo administrativo SER segun aplique.

8. Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana las
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilizacidn previa a la salida, en
el marco de su objeto contractual.

9. Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada
la formacion.

10. Participar en el proceso de induccion del programa (objetivos, estrategia, metodologias), sus
componentes y procedimientos.

11. Participar mensualmente en la reunidn de seguimiento operativo del programa convocadas por
la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema establecido por la
coordinacion nacional para tal fin y generar las respectivas evidencias.

12. Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacidn y de otro tipo de evento
al que sea convocado por la direcciéon general, regional o centro de formacion, garantizando la
transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

LUGAR DE EJECUCION: EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
PLAZO DE EJECUCION: 07 de octubre de 2024

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 19 de febrero de 2024
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 07 de octubre de 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: 19 de febrero de 2024

VALOR DEL CONTRATO: VEINTI SEIS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS
M/CTE ($26.793.270).
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VALOR ADICIONADO : $ 5.656.357

SUPERVISOR: INGENIERO YAIR ENRIQUE TACHE NIEBLES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 85473002

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO

ACTAS No.

TIEMPO

CAUSALES

05/08/2024

18 dias Solicito al ordenador del gasto adicion del

contrato N.°CO1.PCCNTR. .5886442 teniendo
en cuenta la necesidad del servicio de la
formacién del Programa SER, esto de
acuerdo con el andlisis, ajuste y planeacion
realizado para la vigencia 2024, que
demanda la atencion a la formacion y
creacion de unidades productiva

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato

S 26.793.270

Valor ejecutado

$32.449.627

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

S0

Saldo a liberar

S0

P RO D UCTOS O ACTIVI DAD ES E.l ECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1.1. Ficha No. 2936113 Formacion de Comportamiento Emprendedor en el corregimiento de
Urquijo area rural de Guamal - Magdalena, 4/03/2024 y finalizo 9/03/2024 formacién
terminada.

. Ficha No. 2940595 — formacidn de Generacidn de ldeas para un Negocio Innovador en el
corregimiento de Urquijo area rural de Guamal desde el 11/03/2024 hasta el 16/03/2024

formacion terminada.

. Ficha No. 2950241 Formacion de Comportamiento Emprendedor en el corregimiento de
La Colombia area rural de el Reten- Magdalena del 19 /03/2024 al 2/04/2024 formacion
terminada.

. Ficha No. 2957253 Formacion de Generacién de ideas para un Negocio Innovador en el
corregimiento de La Colombia &rea rural del Reten- Magdalena del 19 /03/2024 al
2/04/2024 formacion terminada.

.Ficha No. 2944467. Formacion en Gastronomia Tipica Rural en el municipio del Banco
desde 15/04/2024 hasta el 27/04/2024 durante esta formacion se trabajo el cuadernillo

y se realizd la creacion de una Unidad Productiva.

.Ficha No. 2981188 Formacion de Comportamiento Emprendedor en el municipio de
Fundacién - Magdalena, 6/05/2024 y finalizo 11/04/2024 formacién terminada.
. Ficha No. 2990910 Formacion de Generacién de ideas para un Negocio Innovador en el

municipio de fundacidn- Magdalena del 14 /05/2024 al 20/05/2024 formacién terminada.

1.8. Ficha No. 2944467. Formacidn en emprendimiento en Apicultura en la vereda Nueva
Esperanza area rural del municipio de Ciénaga municipio desde 22/05/2024 hasta el
5/06/2024 durante esta formacion se trabajo el cuadernillo y se realizé la creacion de una

Unidad Productiva.

1.9.Ficha No. 3038293 Formacién de Comportamiento Emprendedor en la vereda Masinga

area rural del municipio de Santa Marta - Magdalena, 2/07/2024 y finalizo 8/07/2024

formacion terminada.
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FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

1.10 Ficha No. 3039040 Formacidn de Generacidn de ideas para un Negocio Innovador en la
vereda Masinga area rural del municipio de Santa Marta - Magdalena del 9/07/2024 al

16/07/2024 formacién terminada

1.11 Ficha No. 3052132 Formacion de Comportamiento Emprendedor en el corregimiento
Nueva Frontera municipio de Pueblo Viejo - Magdalena, 29/07/2024 y finalizo 3/08/2024
formacién terminada.

1.12 Ficha No. 3056135 Formacién de Generacion de ideas para un Negocio Innovador en
Nueva Frontera municipio de Pueblo Viejo - Magdalena del 5/08/2024 al 16/08/2024

formacion terminada.

1.13 Ficha No. 3070726 Formacién de Comportamiento Emprendedor en el corregimiento Los
sabanales area rural del municipio del Banco - Magdalena, 2/09/2024 y finalizo 9/09/2024
formacion terminada.

1.14 Ficha 3076752 Formacién de Generacién de Ideas para un Negocio Innovador en el
corregimiento Los sabanales area rural del municipio del Banco - Magdalena, 10/09/2024 y
finalizo 16/09/2024 formacién terminada.

1.15 Ficha 3868334 Formacién en emprendimiento en Apicultura en el municipio de Algarrobo
desde 23/09/2024 hasta el 5/10/2024 durante esta formacion se trabajoé el cuadernillo y se
realizé la creacidn de una Unidad Productiva.

PROYECTOS ENTREGADOS:

2.1 Ficha No. 2940595 — Proyecto NUTRILAC — MUTRAPAZ formacion de Generacion de
Ideas para un Negocio Innovador en el corregimiento de Urquijo area rural de Guamal.

2.2 Ficha No. 2990910 Proyecto TILAPIAS DEL CARIBE ANUC Formacion de Generacion de
ideas para un Negocio Innovador en el municipio de fundacién- Magdalena.

2.3 Ficha No. 2990833 Proyecto RAIMA Formacion de Generacién de ideas para un
Negocio Innovador en el municipio de Plato - Magdalena.

2.4 Ficha No. 3039040 Proyecto AGROTILAPIAS LA ESPERANZA Formacion de Generacion
de ideas para un Negocio Innovador en la vereda Masinga area rural del municipio de Santa
Marta — Magdalena.

2.5 Ficha No. 3056135 Proyecto HAMBURGUESAS DELITROJAS DE PUEBLO VIEJO
Formacién de Generacion de ideas para un Negocio Innovador en Nueva Frontera

municipio de Pueblo Viejo — Magdalena.

GTH-F-073V03
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PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SANCIONES:  SI NO X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI X NO
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE___BUENOX REGULAR INSUFICIENTE___

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

Reviso: Audrys Palma Vicioso D™

GTH-F-073 V03




Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHbzableh BICHARA JOSE ZABLEH JASBUN
Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-047-  CENTRO ACUICOLA Y
Reporte: 911810 AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA
Fechay Hora Generacion Reporte:  2024-08-30-12:25 p. m.
Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
Solicitud de Comisién No. 125724 Fecha Solicitud 2024-08-30 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
GAIRA-MAGDALENA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2024-08-30 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 4624 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL
- C-3602-1300-10-20308E-3602035-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE
P P J CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y EMPRESARIALES PARA LA
GENERACION DE INGRESOS A NIVEL NACIONAL
o . L . L L o Pernocta |Porcentaje L
Tipo y Nimero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°. e c . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a P R
omiae Documento Care Esiizge Comisién Comisién Origen Destino Dias ggmgig:}a FEMEEE || e dias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ©laifzito @zl G Fer VEiE:D
RUTA-SANTA MARTA-EL BANCO -
LOS SABANALES-SANTA MARTA
DEL2-09-2024 al 6-09-2024 OBJETO
acompafiamiento ruta 1 para formar en
OSCAR HUGO 45 0,00 0,00 0,00 450.000,00 450.000,00 | comportamiento emprededor y
. : generacion de ideas para un negocio
F:/L,JD\(I;?%I,EA-I—ST CC: 85451744 Autorizada innovador a fortalecer unidades para
MAGDALENA / SANTA|  MAGDALENA / EL
2024-09-02 2024-09-06 VARTA BANCO 45 No 50 formular proyectos fondo
Totales Solicitud de Comision 0,00 450.000,00 450.000,00
OBJETO DE LA COMISION
RUTA-SANTA MARTA-EL BANCO -LOS SABANALES-SANTA MARTA DEL2-09-2024 al 6-09-2024 OBJETO acompafiamiento ruta 1 para formar en comportamiento emprededor y generacion de ideas para un negocio innovador a fortalecer unidades para formular proyectos fondo
ORDENADOR DEL GASTO
ldentificacion: 12550817 Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA

Firma Responsable

Verificado Por:

MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO

Fecha Verificacion:

30/08/2024 10:44:27
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto

Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHgteran

36-02-00-047-
911810

GUSTAVO ANDRES TERAN BALLEN

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
GAIRA-MAGDALENA

2024-09-02-3:49 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4624 de fecha 2024-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 285024 FechaRegistro: 2024-09-02 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 450.000,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 450.000,00|Saldo x Obligar: 450.000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacién: Cédulade Ciudadania 85451744|Razdn Social: OSCAR HUGO HUGUETT VARGAS Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nimero: 564491967|Banco: BANCO DE BOGOTA S. A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 12550817|Nombre: BICHARA JOSE ZABLEH HASBUN Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA -
MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacién: Fechade Registro: Genera Viaticos: Si gzzgjg:flwd de 125724 |NGmero: |COM-125724 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2024-09-02
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-10-20308E-3602035-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
911838 CENTRO ACUICOLA ¥ EMPRENDIMIENTO - DESARROLLO DE VALOR
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL . VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
MAGDALENA-EMPRENDE RURAL CAPACIDADES EMPRENDEDORAS Y OPERACION

EMPRESARIALES PARA LA

GENERACION DE INGRESOS A NIVEL

NACIONAL

450.000,00 0,00
Total: 450.000,00 0,00 450.000,00 450.000,00

Objeto:

VIATICOS FORMACION: COM-125724 RUTA SANTA MARTA-EL BANCO -LOS SABANALES-SANTA MARTA DEL2-09-2024 al 6-09-2024 PARA ACOMPANAMIENTO RUTA 1 PARA FORMAR EN COMPORTAMIENTO EMPREDEDOR
Y GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR A FORTALECER UNIDADES

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC

POSICION DEL CATALOGO DE PAC

FECHA

VALOR A PAGAR

SALDO POR OBLIGAR

LINEA DE PAGO

36-02-00-047-911810

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- |3-8
MAGDALENA

CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF

2024-09-30

450.000,00

450.000,00

NINGUNO

TN

—

FIRMA(S) REEPON;ABLE(S)
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA (Santa Marta octubre 3 de 2024)

PRESENTADO A: Bichara Zableh Hasbun subdirector ( E ) Centro Acuicola de Gaira

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
125724 2/09/2024 6/09/2024
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad)

DESPLAZAMIENTO
Centro Acuicola de Gaira

Los sabanales - El Banco

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: PARA REALIZAR FORMACION EN COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR Y GENERACION DE IDEAS PARA UN
NEGOCIO INNOVADOR DE LARUTA 1

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1 Presentacidn Instructor Oscar Huguett vargas y programa de formacion.

2 Socializacién de recomendaciones dadas por CAAG para la realizacién de la formacion.
3. Definicion de compromisos y responsabilidades

4 Establecer plan de trabajo.

5 Reconocimiento de espacios o ambientes dispuestos para desarrollo deformacion.

RESULTADOS:
1. Se articulo inicialmente la cartilla de Comportamiento emprendedor y el Cuadernillo de Generacidn de ideas para un negocio
Innovador
Se dejaron actividades para organizar el proximo afio la presentacion del grupo asociativo AGROPROAS para el primer trimestre
del 2025.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Informe de desplazamiento

2. Transporte formal
3. Transporte Informal
4.  Listas de asistencia programa SER
5. Fotos
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Cumplimientos en la entrega de Instructor Oscar Huguett 2 al 6 de septiembre

documentos y ayudas diddcticas para trabajar
en el aprender haciendo

CONCLUSIONES:
Se acordo concertacién de horario de 2 a pm 10. Realizar todas las actividades propuestas en el plan de trabajo 3. Cumplir con los
lineamientos exigidos por el programa Sena Emprende Rural. 4. Cumplir con el proceso formativo establecido por el programa de formacién

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
OSCAR HUGUETT VARGAS %
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIEMA
SUPERVISOR DEL CONTRATO YAIR TACHE NIEBLES LT
2

GTH-F-087 V.02
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SENA Version: 02

7AV Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Cédigo Regional :
NOMBRE DEL CONTRATISTA: OSCAR HUGO HUGUETT VARGAS Cédigo Centro:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 85.451.744 Fecha de elaboracién: 3/10/2024
En desarrollo de la comisién No. 125724 durante los dias_ 2,3,4,5Y6 del mes de SEPTIEMBRE de 2024 se informa que en los tramos
detallados a continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
2/09/2024 LOS SABANALES/ EL BANCO / LOS SABANALES MOTO 65.200
3/09/2024 LOS SABANALES/ EL BANCO / LOS SABANALES MOTO 65.200
4/09/2024 LOS SABANALES/ EL BANCO / LOS SABANALES MOTO 65.200
5/09/2024 LOS SABANALES/ EL BANCO / LOS SABANALES MOTO 65.200
6/09/2024 LOS SABANALES/ EL BANCO / LOS SABANALES MOTO 65.200

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 326.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: OSCAR HUGO HUGUETT VARGAS |Nombre completo: YAIR TACHE NIEBLES Nombre completo: [BICHARA ZABLETH
Numero de Contrato: C01. PCCNTR 5886442 del 2024 Cargo: SuU PERVIS@)MH?@WTRATO Cargo: SUBDIRECTOR i
Firma: f‘z: :‘.. Firma: }}{? " Firma:

i \ N
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FOTO DEL BANCO




