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SECRETARIA: CULTURA Y TURISMO
No. RADICADO DEL PROYECTO: 24-9-19-001-02531

NOMBRE DEL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DEL SECTOR CULTURAL Y ARTISTICO
PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL MUNICIPIO DE POPAYAN”

1. INTRODUCCION

Popayan es una ciudad con una gran historia y cultura la cual se expresa de diversas maneras, a
través de la musica, la danza, la gastronomia, las artesanias y las festividades.

La musica es una parte importante de la cultura de Popayan, los ritmos tradicionales incluyen el
bambuco, el sanjuanero y el currulao. Estos ritmos se interpretan en diferentes contextos, desde las
fiestas populares hasta los eventos culturales mas formales.

La danza también es una expresion importante de la cultura Payanes, los bailes tradicionales de la
region incluyen el sanjuanero, el currulao y el torbellino, estos bailes se caracterizan por sus
movimientos sensuales y su ritmo alegre.

La gastronomia de Popayan es una mezcla de sabores indigenas, espafioles y africanos, algunos
de los platos tipicos de la region incluyen el pipian, el mote, el tamal, el mote con queso.

Las artesanias de Popayan son elaboradas con diferentes materiales, como la madera, el cuero, la
ceramica y el tejido. Algunas de las artesanias tipicas de la region incluyen los sombreros, las tallas
de maderay los tejidos de lana y fique.

Las festividades son una parte importante de la cultura de Popayan. La fiesta mas importante de la
ciudad es el Carnaval de Pubenza, que se celebra cada afio en enero. Este carnaval es una
celebracion de la diversidad cultural de la region.

La Semana Santa de Popayan es una celebracién religiosa del culto catélico que conmemora la
pasiéon, muerte y resurreccion de Jesucristo con actos y desfiles procesionales que se realizan desde
la noche del Viernes de Dolores hasta la del Sabado Santo. Esta es una de las mas antiguas y
tradicionales de Colombia. Se celebra desde el siglo XVI, cuando la ciudad fue fundada por los
espafioles. Las procesiones de Semana Santa de Popayan son consideradas como Patrimonio
Cultural Inmaterial de la Humanidad por la UNESCO.

La cultura de Popayan es un patrimonio invaluable que debe ser preservado y transmitido a las
generaciones futuras como es una fuente de riqueza y orgullo para los payaneses y para todos los
colombianos.

Sin embargo, el sector cultural y artistico enfrentan una serie de desafios, que se deben afrontar con
el fin de lograr mantener vigente y continuar construyendo ese legado histérico, entre los principales
desafios se incluyen:

» Lafalta de participacion ciudadana en actividades culturales y artisticas.
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La falta de oportunidades de circulacién para artistas y creadores locales.

La falta de planes, politicas publicas y sistemas de indole cultural.

La falta de formacion cultural, artistica y la economia cultural.

La baja capacidad de las instituciones para la adecuada gestién y puesta en valor de la
cultura y patrimonio de la ciudad.

Estos desafios limitan el desarrollo del sector cultural y artistico de la ciudad, privando a la
comunidad de oportunidades para disfrutar de la cultura y el arte, y a los artistas y creadores locales
de oportunidades para desarrollar su talento y contribuir al desarrollo de la ciudad.

El afio 2023 se consolidé el sector cultural en el municipio de Popayan a partir del cumplimiento de
productos, metas y resultados basados en la planeacion de actividades a través del Plan de
Desarrollo Municipal.

Se ha logrado consolidar programas que han permitido la atencién de mas 6800 personas en el
Programa Popayan Lee, con el crecimiento de nifios en los habitos de lectura; Popayan Cultural y
Artistica con la atencion de més 1900 nifios basado el fortalecimiento de las Escuelas de formacion
artistica y cultural; 350 estudiantes atendidos a través de la Escuela Municipal de Mdsica ; mas de
422 gestores culturales en 288 iniciativas culturales fueron incentivados de manera transparente a
través del Programa Municipal de Estimulos, el Programa Municipal de Concertacion Cultural; Vive
Popayan con la promocion de los principales eventos culturales en proceso de reactivacion
econémica y Popayan mas futuro a través del fortalecimiento del patrimonio cultural material e
inmaterial, incentivan al desarrollo de mayores gestiones a través de la Cultura.

No obstante, la oferta institucional, debe sostenerse en el tiempo dada la demanda continua del
sector, que al final se refleja en el fortalecimiento de las expresiones cultural y artisticas propias del
entorno payanés, denotando aun la necesidad de fortalecer la capacidad administrativa y operativa
de la administracion con el fin de afrontar las expectativas y necesidades existentes.

Para la implementacion de lo mencionado, se presenta a continuacion el proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DEL SECTOR CULTURAL Y ARTISTICO PARA LA VIGENCIA 2024 EN EL
MUNICIPIO DE POPAYAN’.

2. ANTECEDENTES

Si se tiene en cuenta los avances desarrollados por la Secretaria de Cultura y Turismo desde la
vigencia 2020, se puede considerar los siguientes logros que han precedido la necesidad de
continuar con este proceso cultural y artistico a través del Plan de Desarrollo CREO EN POPAYAN
2020-2023.

POPAYAN LEE

Una poblacién total de 3195 personas fue atendida durante los afios 2021, 2022 y 2023 a través
“Popayan Lee”. Para ello, se contdé con los promotores de lectura que fueron a las comunas
vulnerables y rurales. Y el apoyo del Ministerio de Cultural a través del Programa Nacional de
Concertacion Cultural. Los beneficiarios en estos dos ultimos afios se encuentran distribuidos de la
siguiente manera:
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VIGENCIA QEE'E?.'S.'XR.OS =
2021 940

2022 747

2023 1508

Fuente. Informe de seguimiento Plan de Desarrollo CULTURA 2023
ESCUELAS DE FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL

7 escuelas con los 16 formadores contratados en Artes Plasticas, Danza, Teatro, Narracion Oral,
Musica, Talleres de formacion de las escuelas culturales y artisticas juveniles

Este servicio se prestd en 18 veredas y 7 comunas, a saber: comunas 1, 2, 4,5, 6,7, 8y 9y enlas
veredas La Cabuyera, Las Huacas, Las Chozas, Clarete, Siloé, Juguito, Cajete, Vereda de Torres,
La Playa, Los Tendidos, Las Mercedes, El Sendero, Alto Puelenje, Vereda Gonzélez, Pueblillo, San
Bernardino, Santa Barbara y Vereda Quintana.

Menores de Edad: 63%

Adultos: 37%

Total beneficiarios 1924

Fuente. Secretaria de Cultura y Turismo. Informe de seguimiento Plan de Desarrollo CULTURA 2023

PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTIMULOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL FORTALECIDO

30 proyectos fueron beneficiados por la convocatoria de concertacién cultural 2023.

88 estimulos por el Programa de estimulos Culturales de tres lineas de trabajo EXPRESIONES
CULTURALES, CIRCULACION E INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS

Se beneficiario 51 estimulos culturales para el beneficio de 678 gestores culturales.

Fuente. Secretaria de Cultura y Turismo. Informe de seguimiento Plan de Desarrollo CULTURA 2023

ESCUELA DE MUSICA MUNICIPAL

Escuela Municipal Inaugurada

350 estudiantes inscritos.

Formacion de estudiantes con 8 docentes

Presentacion de concierto de Navidad resultado del proceso formativo.

Fuente. Secretaria de Cultura y Turismo. Informe de seguimiento Plan de Desarrollo CULTURA 2023

ADN AREAS DE DESARROLLO NARANJA

Visibilizacion de las ADN Yanaconas, Puelenje y Centro Histérico con diferentes eventos de tipo
gastronémico, turistico, comercial, religiosos incentivando a propios y visitando la valoracion de estas
areas creativas en beneficio productivo de los gestores culturales.

INTERCAMBIOS CULTURALES CON ENFOQUE DIFERENCIAL REALIZADOS CON OTRAS
CIUDADES Y EL MUNDO
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Desarrollo de los siguientes intercambios: Capital de las Culturas, , Encuentro de Danza Folclérica,
América Danza, | Festival de Chirimias, Popayan Capital de las Culturas"”, "I Encuentro de Bandas
Marciales, Popayan Capital de las Culturas" Estrategia Capital de las culturas: tres festivales de
colonias del departamento del Cauca en Popayan 2021, 2022 y 2023,0rgullo Gay Marcha Trans
2023, Vamos pal Centro y Cultura al Parque 2022 y 2023, Master Cup Free Style 2022 y 2023, Dia
internacional del libro y el arte 2023 y Evento Internacional Investigacién Decisioning 2023, un
espacio que apoyamos para explorar las fronteras del conocimiento y las aplicaciones en distintas
areas de la investigacién. donde se llevaron a cabo procesos de intercambio a nivel nacional e
internacional en territorio payanés.

EVENTOS CULTURALES

Desarrollo de los siguientes eventos culturales:
Carnavales de Pubenza 2020,2021, 2022 y 2023
Semana santa 2020,2021, 2022 y 2023

Festival de musica religiosa 2020,2021, 2022 y 2023
Congreso Gastronémico de Popayan 2020,2021, 2022 y 2023
Festival de mesa larga 2020,2021, 2022 y 2023
Exposicion de artes y oficios 2022 y 2023

Noche de Museos 2021, 2022 y 2023

Encuentro Renault 53 afios 2023

Hacerlo real fiesta Hip Hop 2023

Desarrollo de la agenda Popa Plan 2023

FestiJazz, 2022 y 2023

ESCENARIOS CULTURALES

Restauracion De La Estatua Equina De Sebastian De Belalcazar

Entrega Puente Viejo De Cauca

Embellecimiento De 5 Monumentos Y Bienes Patrimoniales Del Municipio principalmente en el
Sector Histdrico.

3. JUSTIFICACION

El proyecto se considera importante por las siguientes implicaciones:

1. La cultura es un patrimonio invaluable que debe ser preservado y transmitido a las
generaciones futuras como expresion de la identidad y la diversidad de la ciudad.

2. El fortalecimiento de la cultura contribuye al desarrollo social y econémico de la ciudad a
través de la generacion de oportunidades de empleo, atrae turistas y contribuye a la calidad
de vida de la poblacion.

3. El fortalecimiento de la cultura contribuye a la construccion de una sociedad mas justa e
inclusiva desde la promocion el dialogo, la tolerancia y la comprension entre diferentes
grupos sociales.

En particular, el proyecto de fortalecimiento de la cultura en Popayan busca abordar los siguientes
desafios:
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o La falta de participacion ciudadana en actividades culturales y artisticas. El proyecto busca
promover la participacibn de toda la comunidad en actividades culturales y artisticas,
independientemente de su edad, género, condicion social o nivel educativo.

o La falta de formacion profesional para artistas y creadores locales. El proyecto busca ofrecer
oportunidades de formacién profesional a artistas y creadores locales, para que puedan
desarrollar su talento y contribuir al desarrollo cultural de la ciudad.

o La falta de oportunidades de circulacion para artistas y creadores locales. El proyecto busca
apoyar la circulacion de artistas y creadores locales a nivel local, regional y nacional, para
gue puedan compartir su arte con un publico mas amplio.

El proyecto de fortalecimiento de la cultura en Popayan se espera que tenga los siguientes
beneficios:

e Incrementar la participacion ciudadana en actividades culturales y artisticas.
o Fortalecer la formacion de artistas y creadores locales.
e Promover la circulacion de artistas y creadores locales.

Estos beneficios contribuiran al desarrollo social y econémico de la ciudad, a la construccion de una
sociedad mas justa e inclusiva, y a la preservacion y transmisién del patrimonio cultural de Popayan.

Buscando el omento de la identidad cultural, la apropiacién patrimonial, la formacion de publicos, la
cultura ciudadana a través de diferentes programas acordes al Plan de Desarrollo Municipal, el Plan
Decenal de Cultura y las Politicas Publicas de Cocina Tradicional y Salva guarda de las procesiones
de Semana Santa, que se consideran fundamentales para la interaccion entre Administracion
Municipal y comunidad cultural, reflejando las necesidades sociales y econémicas de este sector.

Se convierte en un sector clave para la Economia de Popayan, generando oportunidades a gestores
culturales para dar conocer sus expresiones artisticas que representen una generacion de ingresos,
a partir del beneplacito de residentes y visitantes que observan estos procesos, que conllevan al
mantenimiento de las tradiciones culturales que han llevado a Popayan a ser reconocidos a nivel
nacional e internacional.

En términos institucionales, dar cumplimiento a las metas del plan de desarrollo “Creo en Popayan”,
segun lo establecido en el Plan Indicativo para el afio 2023, a través de programas y productos
sostenibles que encaminen a la Cultura a ser un actor importante para la sociedad y la economia
payanesa. De esta manera, se busca que, con estas acciones, sea un incentivo inicial significativo
que conlleve posteriormente a que la dinamica cultural se vaya desenvolviendo y consolidando a las
expectativas de los gestores culturales y, por ende, a la contribucién de estos procesos en el
crecimiento cultural de los Payaneses, considerando todos las potencialidades culturales y turisticas
que cuenta.

4. CONTRIBUCION A LA POLITICA PUBLICA

1. Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia potencia mundial de la vida”

Transformacion: 2. Seguridad humana y justicia social
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Catalizador 2. Garantia de disfrute y ejercicio de los derechos culturales para la vida y la paz

Pilar: 03. Expansion de capacidades: mas y mejores oportunidades de la poblacion para lograr
sus proyectos de vida.

Programa: 3301 — Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos
2. Plan de Desarrollo del departamento del Cauca 2024-2027. “LA FUERZA DEL PUEBLO”
Linea estratégica: Oportunidades para sofiar
Programa: Cultura

Subprograma: Cobertura en formacion artistica, cultural y de nuevos saberes
Cobertura en formacién en tradiciones, artes y oficios
Sostenibilidad del Patrimonio

3. Plan de Desarrollo Municipio de Popayan 2024 - 2027 “Alianza con Popayan”.

Linea Estratégica: POPAYAN JUSTA, INCLUYENTE, EQUITATIVA Y EN PAZ.

Programas:
2.42 Alianza por la gobernanza cultural

Productos:

2.42.2  Biblioteca municipal

2.42.3 Estrategia de promocion de la lectura la escritura y la oralidad

2.42.4  Estimulos para la cultura

2.425 Documentos técnicos de formacién artistica y cultural, y Patrimonio material e
inmaterial

2.42.6 Fortalecimiento de las Escuelas culturales, artisticas y musicales.

2.42.7 Eventos de agenda multicultural y promocién de la cultura payanesa y marca ciudad
2.42.9 Fortalecimiento del ecosistema municipal de cultura, artistico y musical

2.42.14 Adecuacién de museos

2.42.15 "Patrimonio material e inmaterial Bienes y manifestaciones de interés cultural y
turistico"

2.42.16 "Patrimonio material e inmaterial Estrategia de dinamizacion del patrimonio y el

turismo"
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5. MARCO LEGAL

El articulo 2, de La Constitucion Politica de 1991, establece que “son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion, facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacién,
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes creencias y demas
derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales, del Estado y de los
particulares”.

Asi mismo, en el articulo 13 establece que “Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley,
recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos, libertades
y oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar,
lengua, religién, opinién politica o filoséfica. EI Estado promovera las condiciones para que la
igualdad sea real y efectiva y adoptarda medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El
Estado protegera especialmente a aquellas personas que, por su condicion econémica, fisica o
mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los abusos o maltratos
que contra ellas se cometan”

De otra parte, el articulo 70 de la Constitucién Politica, dispone que el Estado tiene el deber de
promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades,
por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en
todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional. Igualmente establece que el
Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los valores culturales de
la Nacién.

A su vez, la Ley 397 de 1997 o Ley General de Cultura consagra en el Titulo | entre sus principios
fundamentales y definiciones, las siguientes: numeral 1. Articulo 1° “Cultura es el conjunto de rasgos
distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y emaocionales que caracterizan a los grupos
humanos y que comprende, mas alla de las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos,
sistemas de valores, tradiciones y creencias.” numeral 2. “La cultura, en sus diversas
manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en
su conjunto, como proceso generado individual y colectivamente por los colombianos. Dichas
manifestaciones constituyen parte integral de la identidad y la cultura colombianas.” (...) numeral 5.
Que es obligacion del Estado y de las personas valorar, proteger y difundir el Patrimonio Cultural de
la Nacion. (...) numeral 8. “El desarrollo econdmico y social debera articularse estrechamente con el
desarrollo cultural, cientifico y tecnoldgico. El Plan Nacional de desarrollo tendra en cuenta el Plan
Nacional de Cultura que formule el Gobierno. Los recursos publicos invertidos en actividades
culturales tendran, para todos los efectos legales, el caracter de gasto publico social.”

Mediante acuerdo municipal N° 30 del 1 de diciembre de 2020 se crea la Secretaria de cultura y
turismo, Asi mismo en su articulo 2° se establece la modificacion de la estructura organica del
municipio de Popayan, modificando el articulo 12, del Decreto 121 del 17 de septiembre de 2011,
modificado por los articulos 2 del acuerdo 016 del 01 de junio de 2011, por el articulo 2 del acuerdo
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7 del 23 de abril de 2013 y por el articulo 13 del acuerdo del acuerdo 24 del 13 de agosto de 2018,
guedando la unidad administrativa denominada asi: Secretaria de Cultura 'y Turismo.

A través del articulo 3° se le asignan las siguientes funciones a la Secretaria de Cultura y Turismo
1. Enrelacién al Patrimonio Cultural

- Desarrollar acciones para promover, gestionar y dinamizar el patrimonio cultural material e
inmaterial, y el patrimonio natural del municipio y la meseta de Popayan, a través de la
identificacion, valoracion proteccion salvaguardia, conservacion, recuperacion y divulgacion,
en busca de la sostenibilidad y apropiacion social, de acuerdo a lo establecido en la
Constitucion Politica y las leyes sobre la materia

- Gestionar la ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos para la investigacion,
proteccién, salvaguardia, intervencion, promocion y divulgacién del patrimonio cultural de
Popayan, en coordinacién con la Secretaria de Planeacion, dependencia que mantendra la
competencia sobre el patrimonio material urbano y arquitecténico, de acuerdo a las funciones
definidas en el acuerdo 024 del 13 de agosto de 2018 expedido por el Concejo Municipal.

- Elaborar y actualizar inventario del patrimonio cultural material e inmaterial de Popayan, tanto
a los bienes muebles e inmuebles, las manifestaciones culturales y el patrimonio natural, de
acuerdo a los lineamientos que para tal efecto defina el Ministerio de Cultura.

- Gestionar la proteccién, salvaguardia, promocién y divulgacion de patrimonio cultural
inmaterial (PCI), del Municipio de Popayan. Dictar las politicas pertinentes, conformar La Lista
Representativa de Patrimonio Cultural Inmaterial del Municipio y apoyar los Planes Especiales
de Salvaguardia (PES), orientados al fortalecimiento, revitalizacion, sostenibilidad y promocion
de las respectivas manifestaciones culturales

- Proteger y conservar el patrimonio bibliografico, hemerografico, y documental a cargo de la
administracion municipal

- Definir distintas estrategias de divulgacion de los valores del patrimonio cultural material e
inmaterial, y del patrimonio natural de Popayan, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de
los derechos culturales y fortalecer la apropiacion social del patrimonio.

- Promover la participacion ciudadana y adelantar concertaciones con las comunidades y
grupos organizados para gestionar y coordinar acciones en beneficio de la preservacion,
salvaguardia, recuperacion y divulgacién del patrimonio cultural de Popayan.

- Participar activamente en las diferentes instancias municipales encargadas de velar por la
gestion, proteccion y recuperacion del patrimonio cultural del Municipio de Popayéan, tales
como el ente gestor del Plan Especial de Manejo y Proteccion PEM-PEM del centro histérico
y la Junta de Patrimonio del Municipio de Popayan.

2. En relacién con el Fomento y a los estimulos culturales

- Implementar el sistema municipal de cultura de informacién de y cultura y formular el plan
estratégico cultural

- Coordinar el Sistema Municipal de Cultura y el Consejo Municipal de Cultura
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- Promover el acceso a la informacién, al conocimiento y a los habitos de lectura y escritura, a
través de la presentacion de los servicios bibliotecarios y culturales.

- Generar espacios de coordinacion y articulacion intersectorial e interinstitucional en materia
cultural.

- Desarrollar procesos de iniciacion y formacion artistica para los habitantes del Municipio de
Popayéan e implementar la Escuela Municipal para las artes.

- Administrar los servicios culturales y la infraestructura cultural del Municipio de Popayan.
- Promover el desarrollo y fortalecimiento del ecosistema cultural en el Municipio de Popayan

- Fomentar las artes en todas sus expresiones y las demas manifestaciones simbdlicas
expresivas del municipio de Popayan

- Promover la circulacion de las expresiones artisticas y manifestaciones culturales del
municipio de Popayan.

- Implementar el Acuerdo 018 de 2019 (Creacion de la escuela Municipal de MUsica) y demas
acuerdos del sector cultural vigentes.

- Promover y apoyar la formalizacion de los agentes y organizaciones culturales del municipio
de Popayan.

- Inventariar, organizar y promover la oferta cultural del municipio de Popayan.

- Estimular la creacion, la actividad artistica y culturales del municipio, a través de la
convocatoria municipal de Estimulos

- Definir el enfoque y los términos de referencia de las convocatorias, estimulos para artistas,
creadores, gestores e investigadores culturales del municipio.

- Fortalecer las propuestas y productos artisticos y culturales, garantizandolos.

Es asi, como la Secretaria de Cultura y Turismo Municipal, se concibe como una dependencia que
busca la realizacion de diferentes planes, programas y proyectos, para fomentar la cultura en los
habitantes de Municipio de Popayan, concibiéndolos desde sus diferentes formas de manifestacién
y expresion; por ello, requiere apoyar los diferentes procesos culturales entendiéndolo como un todo
y que incluye todas las manifestaciones relacionadas con el arte y el patrimonio, incluyendo a toda
la poblacién, enmarcada en la practica de las actividades, e infundir en los payaneses el amor y
sentido de pertenencia por las costumbres y tradiciones culturales tipicas de nuestra region,
propendiendo por la promocion y fortalecimiento del patrimonio y la diversidad cultural de la ciudad.

Decreto 20221000001975 del 13 de junio de 2022 por el cual se delimita el &rea de desarrollo naranja
ADN: Centro Histérico de Popayan, siendo el parametro normativo para que la Ciudad de Popayan,
establezca estrategias econémicas que fortalezcan la cultura

6. IDENTIFICACION Y ANALISIS DE PARTICIPANTES

N° ENTIDAD POSICION EXPECTATIVA CONTRIBUCION
1 Mun|C|p|<? de Cooperante AS|gnaC|qn Qe recursos Financiera
Popayan publicos
. L . o Técnica,
Secretaria de Formulacion y ejecucion e :
2 . Cooperante administrativa y
cultura y turismo del proyecto. legal
3 | Consejo Municipal | Cooperante Ente Asesor cultural para Técnica
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de Cultura

el municipio de Popayén

Comunidad del
4 municipio de
Popayan

Beneficiarios

Ser patrticipes de todos los
espacios culturales,
artisticos y patrimoniales
para el mejoramiento de su
calidad de vida.

Social

7. POBLACION AFECTADA Y OBJETIVO

Segun el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda realizado por el DANE en 2018 proyectado a
2024, Popayéan cuenta con 343.011 habitantes, de los cuales 61.742 viven en las zonas rurales, lo
que equivale al 18% de la poblacién del municipio, y 281.269 viven en la cabecera municipal, lo que
equivale a un 82%.

7.1. POBLACION AFECTADA

Teniendo en cuenta las cifras expresadas anteriormente, se considera que la poblacion afectada por
la problemaética referida en el presente proyecto equivale a la totalidad de la poblacion del municipio,
equivalente a 343.011 personas. Ello debido a que todas las personas, sin importar su estrato social,
edad u orientacién sexual se perjudicarian con la pérdida o disminucion de las expresiones culturales
y/o patrimoniales de nuestro municipio.

7.2. POBLACION OBJETIVO

Se determina que la poblacion beneficiaria con la ejecucion del presente proyecto, equivale a la
misma poblacion afectada, es decir, 343.011 personas; pues la conservacion de la cultura y el
patrimonio del municipio, es garantia de la conservacion de tradiciones, elementos culturales y
artisticos que ayudan, promueven y conservan los arraigos territoriales de nuestros antepasados y
generaciones venideras.

7.3. CARACTERIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO

CLASIFICACION NUMERO FUENTE
Hombres 164.516 DANE 2023
Mujeres 178.495 DANE 2023

TOTAL 343.011

CLASIFICACION NUMERO FUENTE
O — 14 Afos 60.550 DANE 2023
15 — 19 Afos 23.664 DANE 2023
20 — 59 Anos 204.042 DANE 2023
Mayores de 60 Afos 54.775 DANE 2023
Indigenas 12.283 DANE 2023
Afrocolombianos 7472 DANE 2023
Raizal 27 DANE 2023
Rom 11 DANE 2023
Mestizos 318.453 DANE 2023
Palenqueros 19 DANE 2023
Desplazados 68.454 RNI UNIDAD DE

VICTIMAS 2023
Discapacitados 13.915 DANE 2023
Victimas 74.914 RNI UNIDAD DE
VICTIMAS 2023
Reincorporados 0
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8. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A pesar de la amplia oferta de arte, cultura y expresion cultural que existe en el municipio y las
medidas tomadas por el municipio para fortalecerla, no existen condiciones ni garantias
institucionales para que los gestores culturales de Popayan desarrollen procesos de formacion,
actividades artisticas, etc. La comunidad payanesa y los turistas se involucran no sélo en actividades
culturales en colaboracién con el Consejo Cultural de la Ciudad, sino también en estos procesos que
contribuyen no solo a la preservacion de las tradiciones culturales, sino también a la economia de la
ciudad como un compromiso productivo con la naturaleza cultural.

Es importante su proceso de estimulo y participacion en aras que de la mano de las instituciones
publicas y privada liderado por la Administracion Municipal se brinde las garantias de preservacién
y fortalecimiento cultural
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8.1. ARBOL DEL PROBLEMA:

S|

EFECTOS
INDIRECT

%

EFECTO
DIRECTOS

PROBLEMA

>4l

CAUSAS
DIRECTA

)

CAUSAS
INDIRECTAS

Disminucion de la Pérdida de la Baja identificacion con la
competitividad de la apropiaciéon cultural y identidad cultural de la
ciudad en el &mbito artistica por parte de la ciudad

cultural. comunidad

Disminucién de Ila oferta Insuficientes acciones Disminucion de la
institucional en temas de puesta en valor de la participacion ciudadana en

culturales y artisticos cultura y el patrimonio.

actividades culturales vy
artisticas.

BAJA OFERTA INSTITUCIONAL DE ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR

CULTURAL Y ARTISTICO
Baja inversion de recursos Baja capacidad Baja implementacion de
publicos destinados al administrativa  para la planes, politicas
sector cultural y artistico generacion de acciones de publicas y sistemas de
puesta en valor indole cultural

Baja oferta de programas Insuficiente  oferta  de
de fortalecimiento de las eventos que promuevan la
expresiones culturales y cultura local

artisticas

Insuficientes acciones de
fomento y preservacion
de las expresiones
culturales y artisticas
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8.2 IDENTIFICACION DE CAUSAS QUE GENERAN EL PROBLEMA:

CAUSAS DIRECTAS

Causa Directa 1:
Baja inversion de recursos publicos destinados al sector cultural y artistico

Causa Directa 2:
Baja capacidad administrativa para la generacion de acciones de puesta en valor

Causa Directa 3:
Baja implementacion de planes, politicas publicas y sistemas de indole cultural

CAUSAS INDIRECTAS

Causa Indirecta 1:
Baja oferta de programas de fortalecimiento de las expresiones culturales y artisticas

Causa Indirecta 2:
Insuficiente oferta de eventos que promuevan la cultura local

Causa Indirecta 3:
Insuficientes acciones de fomento y preservacion de las expresiones culturales y artisticas

8.3 PROBLEMA CENTRAL

BAJA OFERTA INSTITUCIONAL DE ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR CULTURAL Y
ARTISTICO

Identificacién de efectos generados por el problema:
EFECTOS DIRECTOS

Efecto directo 1:
Disminucion de la oferta institucional en temas culturales y artisticos

Efecto directo 2:
Insuficientes acciones de puesta en valor de la cultura y el patrimonio.

Efecto directo 3:
Disminucion de la participacion ciudadana en actividades culturales y artisticas.
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EFECTOS INDIRECTOS

Efecto Indirecto 1:
Disminucion de la competitividad de la ciudad en el &mbito cultural.

Efecto Indirecto 2:
Pérdida de la apropiacién cultural y artistica por parte de la comunidad

Efecto Indirecto 3:
Baja identificacion con la identidad cultural de la ciudad

8.3 DESCRIPCION DE LA SITUACION EXISTENTE CON RESPECTO AL PROBLEMA

Actualmente, existe una baja capacidad institucional de gestion cultural y artistica en el municipio
de Popayan, en donde a pesar de los esfuerzos institucionales realizados, persisten necesidades
de indole social y cultural que permitan mejorar las condiciones y el entorno de los actores
culturales para llevar a cabo las diferentes expresiones y manifestaciones culturales y artisticas.
Este contexto se debe en principio, a la baja generacién de la oferta institucional entorno a la
formacion cultural, artistica y la economia cultural, por cuanto a pesar de las acciones realizadas
por la Administracion Municipal, existen brechas de gestores culturales y comunidad en general,
gue tienen interés de participar en el portafolio de formacién cultural pero que las condiciones de
cobertura no lo permiten, requiriendo accion focalizada y planificada para poder mantener e
incrementar los beneficiarios de Popayan en oferta formativa cultural, artistica y de economia
cultural.

Por ejemplo, en Popayan Lee para la vigencia 2023 se atendieron 1508 personas a través de la
implementacion de la Estrategia de Lectura, Escritura y Oralidad denominada “Popayan Lee y 2000
personas a través de la Biblioteca Publica Municipal, pero se conoce que esta cobertura es del
20% de las personas que tienen interés en participar en estos procesos, donde recursos y limitados
apoyos institucionales no permitieron abarca mas alla de lo realizado.

La atencion en 2023 de 1964 personas entre escuelas en danza, musica (chirimia), teatro,
narracion oral, dibujo, pintura y manualidades, de los cuales 1430 es para poblacién general (1209
nifios y 221 adultos) y 321 es para poblacion vulnerable (115 nifios y 206 adultos) denota que para
un Municipio como Popayan con mas de 330 mil habitantes, esta cobertura es minima para una
entidad publica, siendo necesario su ampliacion y convocatoria que infundan los intereses
comunitarios con su respectiva credibilidad.

Se ha implementado el Programa Municipal de Concertacion Cultural, con la atencion de 30
entidades sin animo de lucro dedicadas a la promocién de la actividad cultural el fortalecimiento de
iniciativas que han contribuido a enriquecer la oferta cultural y jalonar recursos de fuentes diversas,
beneficiando de manera directa a 442 gestores culturales y una comunidad aproximada de 11.645
personas. A pesar de todo este impacto, la cobertura aun es minima al nimero existente de
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entidades sin animo de lucro que se dedican a la cultura, siendo importante su atencién y apoyo
institucional para su sostenibilidad en el mediano y largo plazo

En la Convocatoria de Estimulos 2023, se beneficiaron ochenta y ocho (88) propuestas, a través
de tres lineas de trabajo EXPRESIONES CULTURALES, CIRCULACION E INDUSTRIAS
CULTURALES Y CREATIVAS, TURISMO, No obstante, la cobertura sigue siendo baja por lo que
es importante mantener este tipo de iniciativas en las préximas vigencias de la Administracion
Municipal. Al final, la inversion generada fue de 800 millones que, a pesar de ser una inversion
significativa, sigue siendo inferior a las necesidades de oferta cultural de un territorio pluricultural y
heterogéneo como lo es la ciudad de Popayan.

En segundo lugar, se debe a la Baja capacidad administrativa para la gestion promocional de la
cultura y patrimonio, donde a pesar de las diferentes oportunidades de generar eventos culturales
como la Semana Santa, Festival de Musica Religiosa o el Congreso Gastronémico de gran
reconocimiento local, nacional e internacional, las condiciones administrativas son aun insuficientes
para promocionar adecuadamente este tipo de iniciativas de conocimiento y visibilidad de los
diferentes procesos culturales existentes en Popayan.

Y en tercer lugar, se debe también a la baja implementacién de planes, politicas publicas y sistemas
de indole cultural y patrimonial, debido que existen procesos de planeacién institucionales desde
el sector Cultura y principalmente Patrimonial que se encuentran desactualizados tanto al contexto
cultural y patrimonial actual, los cuales no se articulan a las verdaderas necesidades culturales de
la comunidad payanesa, siendo importante que este tipo de procesos se desarrollan de manera
participativa e incluyente con los actores culturales de Popayan, por cuanto denotaran la situacion
actual y el panorama de las expectativas de escenarios esperados de la Cultura de Popayan en el
corto, mediano y largo plazo. Ahora los planes y politicas existentes, no se encuentran
implementadas adecuadamente, dado que no se cuenta con un derrotero institucional claro, los
insumos requeridos para su implementacion ni los instrumentos y espacios institucionales vy
comunitarios para dar seguimiento al cumplimiento de lo propuesto en los Planes, Politicas
Publicas y sistemas culturales y patrimoniales.

De esta manera, a pesar de estos esfuerzos se pueden considerar que son débiles estas acciones
culturales en aras de denotar un apoyo institucional eficiente con sostenibilidad y credibilidad por
parte de la comunidad, que se ira construyendo siempre y cuando este tipo de procesos de gestion
trasciendan en el tiempo.
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9. OBJETIVOS

ARBOL DE OBJETIVOS

N

FINES
INDIRECT

)

FINES
DIRECTOS

OBIJETIVO

2

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

MEDO>

Incremento de la
competitividad de Ia
ciudad en el ambito
cultural.

Apropiacion cultural 'y
artistica por parte de la
comunidad

Alta identificacion con la
identidad cultural de la
ciudad

oferta
temas

Incremento de la
institucional en
culturales y artisticos

Suficientes acciones de
puesta en valor de la
cultura y el patrimonio.

Aumento de la participacion
ciudadana en actividades
culturales y artisticas.

INCREMENTAR LA OFERTA INSTITUCIONAL DE ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DEL

SECTOR CULTURAL Y ARTISTICO

Generar inversion de
recursos publicos
destinados al sector

cultural y artistico

Mejorar la  capacidad
administrativa  para la
generacion de acciones de
puesta en valor

Fortalecer la
implementacién planes,
politicas publicas y
sistemas de indole cultural

Incrementar la oferta de
programas de
fortalecimiento de las
expresiones culturales vy
artisticas

Incrementar la oferta de
eventos que promuevan la
cultura local

Generar acciones de
fomento y preservacion
de las expresiones
culturales y artisticas
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9.1 OBJETIVO GENERAL.

INCREMENTAR LA OFERTA INSTITUCIONAL DE ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DEL
SECTOR CULTURAL Y ARTISTICO

9.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Se determinaron en el proyecto 3 objetivos especificos que se relacionan a continuacion:
Objetivo especifico 1.

Generar inversion de recursos publicos destinados al sector cultural y artistico

Obijetivo especifico 2:

Mejorar la capacidad administrativa para la generacioén de acciones de puesta en valor
Obijetivo especifico 3:

Fortalecer la implementacion planes, politicas publicas y sistemas de indole cultural

10. PRODUCTOS

OBJETIVO ESPECIFICO 1: Generar inversion de recursos publicos destinados al sector cultural
y artistico

Producto Plan de Desarrollo Producto MGA Unld_ad de Meta
medida
3301051  servicio de
educacién informal al | Numero 1000
sector artistico y cultural
3_30_1085 . Servicios Numero 1000
bibliotecarios
2.42.2 Biblioteca municipal 3301054 Servicio de apoyo
2.42.3 Estrategia de promocion de la lectura | financiero al sector artistico | Numero 150
la escritura y la oralidad y cultural
2.42.4 Estimulos para la cultura. 3301054 Servicio de apoyo
2.42.5 Documentos tecnicos de formacion | financiero al sector artistico | Numero 99
artistica y cultural, y Patrimonio material e | y cultural
inmaterial 3301051 Servicio de
2.42.6 Fortalecimiento de las Escuelas | educacion informal al | Numero 1
culturales, artisticas y musicales. sector artistico y cultural
3301051 Servicio de
educacién informal al | Numero 7
sector artistico y cultural
3301054 Servicio de apoyo
financiero al sector artistico | Numero 1
y cultural

OBJETIVO 2 Mejorar la capacidad administrativa para la generacion de acciones de puesta en
valor

Producto Plan de Desarrollo Producto MGA Unld_ad de Meta
medida
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2.42.7 Eventos de agenda multicultural y
promocion de la cultura payanesa y marca
ciudad

2.42.9 Fortalecimiento del ecosistema
municipal de cultura, artistico y musical
2.42.15 "Patrimonio material e inmaterial
Bienes y manifestaciones de interés
cultural y turistico"

2.42.16 "Patrimonio material e inmaterial
Estrategia de dinamizacion del patrimonio
y el turismo"

3301053 Servicio  de

promocion de actividades | Numero 6
culturales

3301053 Servicio  de

promociéon de actividades | Numero 10
culturales

3301073 Servicio  de

circulacion  artistica y | Numero 1
cultural

3301053 Servicio  de

promociéon de actividades | Numero 4
culturales

OBJETIVO 3 Fortalecer la implementacion planes, politicas publicas y sistemas de indole cultural

Producto Plan de Desarrollo Producto MGA Unld_ad de Meta
medida

3301070 documentos de
. . .. Numero 3
lineamientos técnicos

2425 Documentos tecnicos de | 3301070  Documentos de | . 1

formacion artistica y cultural, y | lineamientos técnicos

Patrimonio material e inmaterial 3301070 Documentos de

e . . . L. Numero 600

2.42.9 Fortalecimiento del ecosistema | lineamientos técnicos

municipal de cultura, artistico y musical | 3301068 Servicio de

2.42.14 Adecuacion de museos mantenimiento de | Numero 5
infraestructura cultural
3301094 Estudios y disefios de
. Numero 2
infraestructura cultural
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11. ALTERNATIVA DE SOLUCION

11.1 ALTERNATIVA

Esta alternativa de solucion se basa en el fortalecimiento del sector cultural y artistico de la Ciudad
de Popayéan, el cual pretende priorizar los productos y acciones necesarios para la puesta en valor
de las expresiones locales.

Estas medidas se basan en tres ejes estratégicos:

En primer lugar, la educacion artistica y cultural, se centra en grupos vulnerables que pueden recibir
apoyo institucional en los campos de la educacion artistica, la musica, y fortalece procesos
educativos que tienen un alto impacto social y cultural al acercar a nifios y adultos y pretende darle
continuidad, promoviendo el aprendizaje educativo, cultural y artistico para mantener la identidad
cultural de la ciudad.

En segundo lugar, la cultura de Popayan a través de la realizacion eventos que fortalezcan la
agenda cultural de la ciudad y rednan a residentes locales y turistas para conocer y promover
atractivos culturales basados principalmente en la religion, la gastronomia, el arte y la musica, para
fortalecer la conciencia y hacerlo sostenible.

Y en tercer lugar, establecer medidas para dar cumplimiento al Plan Decenal de Cultura aprobado
en el mes de diciembre de 2023, estableciendo la planificacion de las politicas y programas en
alianza con las comunidades culturales, fortaleciendo los lineamientos institucionales de la Cultura
de Popayan.

11.2. METODOLOGIA

La metodologia con la cual se desarrollara el presente proyecto se detalla a continuacién

11.2.1. OBJETIVO ESPECIFICO 1: Generar inversion de recursos publicos destinados al sector
cultural y artistico

Producto PDM: Biblioteca municipal
Estrategia de promocién de la lectura la escritura y la oralidad
Estimulos para la cultura

PRODUCTO: 3301051 Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural

programa
Popayan Lee

1.1.1 Formacion
y promocion
lectura para el

Tecndlogos en
cualquier area
del
conocimiento
con
experiencia
minima de seis
(6) meses o
persona
natural en
cualquier area

talleres para la ciudadania en la zona
urbana y la zona rural para la
promocion de lectura y escritura en el
municipio. Con la finalidad de mejorar
los indices de lectura, promover el
uso de la lectura y la escritura como
herramientas de fortalecimiento de
habilidades para la reflexion y el
pensamiento critico, en basqueda del
desarrollo de una mejor sociedad.
Apoyar la conformacion de la red

PLAZO
ACTIVIDAD INSUMO METODOLOGIA EJECUCION
ACTIVIDAD
Seis (6) | Se encargaran de la realizacion de

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE
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del municipal de bibliotecas y apoyar el
conocimiento fortalecimiento de la Biblioteca
con Pudblica Municipal con actividades de
experiencia extension literaria.

minima de dos

afos.

PRODUCTO 3301085 Servicios bibliotecarios

1.1.2 Formacién

Apoyo administrativo y operativo a la
actividad formacién y promocion de
lectura en la Biblioteca Municipal de
Popayan; mediante el desarrollo de

. Tecndlogo con | actividades tales como: la
y promocion de experiencia actualizacion del inventario
lectura en  la relgcionada rogramas de publicidad extensién’ HASTA EL 31 DE
Biblioteca & __ | brogramas de p y € DICIEMBRE
o minima de seis | bibliotecaria, control de préstamo y
Municipal de . : -
: (6) meses custodia de libros, rendimiento de
Popayéan . L, . L
informacion a los diferentes publicas
y privadas que lo requiera, apoyo en
la ejecucion de taller y actividades en
torno a la promocién de la lectura.
1.1.3 Se realizara la adquisicion de 6 kits de
Adquisicion de material didactico que contengan
insumos o] papeleria, telas, hilos, colores,
elementos para | Adquisicion de | marcadores, cartulinas, pinturas,
el desarrollo de | 6 kit de | papeles para trabajos manuales, | HASTA EL 31 DE
actividades en | material lapices, borradores, tijeras vy | DICIEMBRE
el proceso de | didactico elementos similares requeridos por la
formacién de poblacion beneficiaria de la
lectura y Estrategia de Promocién de Lecturay
escritura. Escritura
Adquisicion de
o Proceso  contractual para la
114 mobiliario y o oo
L . adquisicion de los  siguientes
Adquisicion de | equipos que se ,
. . elementos:
equipos destinaran al
te;:rr;ologlcos la ((;Lejmpllmlentcl)as 6 computadores de escritorio HASTA EL 31 DE
P N . 6 escritorios para computadores DICIEMBRE
Modernizacion | actividades e I
- 2 Impresora de multiple Funcion
de la Biblioteca | programadas .
A 2 Juegos de Tintas para Impresora
Publica para la . . .
Municipal vigencia en la 6 Licencias de office
P 9¢ 16 Tablets
biblioteca

Producto PDM: Fortalecimiento de las Escuelas culturales, artisticas y musicales.

PRODUCTO: 3301051

Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural
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1.2.1 Formacién

artistica y
cultural para la
Escuelas de
Formacion
Artistica y
Cultural

(16)
Tecnblogos
con
experiencia
relacionada
minima de seis
(6) meses o
persona
natural en
cualquier area
del
conocimiento
con
experiencia
minima de dos
afnos.

Contratacion de servicio de apoyo
para la realizacion de talleres
gratuitos en la zona urbana y rural del
municipio, en el programa de las
Escuelas de Formacion Artistica y
Cultural, en cada una de las areas
contempladas dentro del plan de
accion de la Secretaria de Cultura y
Turismo, como danza (tradicional,
ritmos latimos y urbana), artes
plasticas, teatro y oralidad, chirimia,
musica del pacifico, manualidades.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

Profesional en
Psicologia con
experiencia
profesional de
minimo un (1)
ano

Apoyo en el acompafiamiento y
orientacion psicolégica relacionada a
los beneficiarios de los procesos
formativos de las Escuelas de
Formacion Artistica y Cultural, del
programa de lectura y escritura
Popayan Lee, y de la Escuela
Municipal de Mdusica de Popayan.
Brindar apoyo en la implementacion
de un centro de escucha. Brindar
apoyo en el seguimiento a las mesas
poblacionales en las que deba
reportar informacion la Secretaria de
Cultura y Turismo, relacionados al
COMPOS.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE
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Profesional en
cualquier éarea
del
conocimiento
con posgrado y
con

experiencia
profesional
minima de dos
(2) afiocs o

Profesional en
cualquier area
del
conocimiento
con
experiencia
profesional
minima de
cinco (5) afos

Apoyo a la coordinacion de las
escuelas de formacion artistica vy
cultural con el fin de garantizar la
valoracién y el rescate de la cultura a
través del seguimiento, organizacion,
gestiébn y evaluacion de procesos
culturales desarrollados por cada uno
de los formadores, midiendo de esta
forma el impacto positivo 0 negativo
de los métodos de ensefianza
desarrollados por cada uno de ellos.

Dentro de esta coordinacion,
establecera la planeacion, ejecucion,
promocion y ejecucion de la Escuela
de Formacion Artistica y Cultura en
cada una de sus é&reas con la
informacion estadistica que soporte la
base de informacion de beneficiarios
por comunas discriminados por
poblacion general y poblacion
vulnerable tanto para adultos como
para menores de edad.

Ademas, apoyara como delegado de
la secretaria de Cultura y Turismo
para el seguimiento de las dinamicas
poblacionales y compromisos
relacionados al COMPOS.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

Profesional en
cualquier area
del
conocimiento
con
experiencia
profesional
minima de un
(1) afno.

Apoyo a la coordinacion en el
seguimiento, organizacion, gestion y
evaluacion de procesos culturales
desarrollados por cada uno de los
formadores en el marco de las
escuelas de Formacién Artistica vy
Cultural.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE
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Materiales
artisticos
(alquiler
vestuario,
maquillaje,
peinados,
telas,
pinceles,
papeles, lana,
materas, entre
otros)

de

hilos,

Para llevar a cabo de manera
adecuada, los procesos formativos a
desarrollarse en las Escuelas de
Formacion Artistica y Cultural, los
formadores requieren materiales para
el desarrollo de las sesiones de
trabajo de acuerdo a la naturaleza del
area de arte y la cultura, tales como:
Alquiler de vestuario, maquillaje,
peinados, telas, hilos, pinceles,
papeles, lana, materas, entre otros.
Estos insumos son requeridos
durante todo el proceso formativo en
cada una de las 7 escuelas, los
cuales desarrollan un total
aproximado de 96 sesiones de trabajo
por escuela, para un total aproximado
de 672 sesiones, requiriendo de
manera frecuente y masiva el uso de
estos elementos.

Ademas, estos  insumos  son
requeridos para presentaciones que,
durante el afio, van a desarrollar las

escuelas en diferentes eventos
culturales que programe el Municipio
de Popayan.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

Materiales
artisticos para
procesos
formativos
culturales

Dentro de las Escuelas de Formacion
Artistica y Cultural, existen areas del
arte y cultura focalizada a procesos
formativos juveniles tales como
muralismo — grafiti, pintura, artes
plasticas entre otros, que requieren
insumos y materiales artisticos
principalmente desde el componente
de ferreteria, para dar cumplimiento al
plan formativo y la entrega de
productos o resultados del proceso
formativo.

Para ello se hace necesario adelantar
un proceso contractual para la
adquisicion de los elementos vy
materiales necesarios para cumplir
con los objetivos de formacion de las
escuelas, de acuerdo a la naturaleza
de las actividades a realizarse; los
materiales recurrentes son los
siguientes:

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE
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Descripcion
Pintura Tipo 1 Blanca
Pintura Tipo 1 Negra
Pintura Tipo 1 Amarillo
Pintura Tipo 1 Azul
Pintura Tipo 1 Rojo
Pintura Tipo 1 Verde
Pintura en aerosol especial para muralismo,
contenido 400 mililitros, Latas de baja
presion, alto cubrimiento, secado rapido,
sistema de valvula hembra para boquillas
intercambiables. Colores varios segin
distribuidor.
Boquilla para lata de pintura en aerosol tipo
hembra para trazo ultra fino
Boquilla para lata de pintura en aerosol tipo
hembra para trazo fino
Boquilla para lata de pintura en aerosol tipo
hembra para trazo medio
Boquilla para lata de pintura en aerosol tipo
hembra para trazo transversal
Emulsion acrilica impermeabilizante al 50%
de sdlidos con alto desempefio en
propiedades como resistencia al agua,
adherencia y compatibilidad con productos
bases cementico o cal
Limpiador Intensivo Fin de Obra Piedra,
Marmol, Granito
Detergente en Polvo Multiusos x 20Kg
Brochas en cerda mona de 1/2”
Brochas en cerda monade 17
Brochas en cerda mona de 1 1/2”
Brochas en cerda mona de 2
Brochas en cerda mona de 4
Set de 12 pinceles redondos de distintos
tamafios (Grosores del #1 al #12)
Set de 12 pinceles planos de distintos
tamafios (Grosores del #1 al #12
Rodillo de felpa de 9™
Cepillo grato de alambre de mango curvo
Cepillo de piso con mango de madera
recubierto de plastico, con gancho para
colgar, cerdas mas largas y gruesas, borde
de caucho para una mejor limpieza en seco
y mojado (50 Cm aproximadamente)
Escoba de piso con palo en madera, cerdas
mas largas y gruesas plasticas.
Bandeja plastica para mezclar pintura de 9
Balde plastico de 11 litros
Envases plasticos con tapa rosca para
pintura de 1 galén
Plastico negro de 4 m de ancho x 20 m.
calibre 6 mm
Bolsa de basura de 100x120 cm, calibre 22
color negro

Tubo Extensor de aluminio para rodillo de
12mx24m

Espatula M de Madera Flexible (Pulida y
templada, Hoja fabricada en acero de alto
carbono)

Carretilla Buggy 5.5ft® De 80 Litros Rueda
Antipinchazo (Calibre 20, Rueda de 16" x 4",
Bastidor de madera o acero de 13/4", Tacon
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estabilizador, y Rin de 3 aspas para mayor
resistencia al impacto).

Pico recolector de basura de 42 pulgadas,
tubo en acero liviano con punta filosa de
acero para perforar papel, cartén y latas, y
agarre del mango en plastico.

Guantes de jardineria de hilo y puntos PVC,
para adulto. Talla Gnica (Longitud de indice
a pufio: 24 cm)

Palustre de 10 pulgadas en acero y mango
de madera resistente para la construccion
Llana lisa para estucar, resistente, mango
de madera, 12x30 cm

Llana de madera, 10,5 x 6,6 pulgadas
Codal en aluminio para la construccién, en
el emparejamiento de resanes y revoques
en pisos y paredes de 3m 1 1/2 x 3 pulg T-
246 Aluminio

Pala cuadrada #3 en acero, mango de
madera largo

Nivel en aluminio de 24 pulgadas resistente
para construccién

Arena ideal para repello

Cemento gris x 50 kg

Nota: Y demas elementos vy
materiales que, durante la ejecucion
del proyecto, se identifiguen como
necesarios para la realizacion de las
actividades contenidas en el mismo,
las cuales deberan estar soportadas
en el anexo técnico del proceso de
adquisicion.

Producto PDM: Fortalecimiento de las Escuelas culturales, artisticas y musicales.

PRODUCTO: 3301051

Servicio de educacion informal al sector artistico y cultural

1.3.1
Adquisicion de
dotacion
instrumental

Adquisicion de instrumentos
musicales con el animo de dar
cumplimiento al Acuerdo 018 de
2019, con miras al funcionamiento de

Instrumentos la Escuela de Musica del Municipio de | HASTA EL 31 DE
Musicales Popaydn, se hace necesario | DICIEMBRE

complementar la dotacion de

instrumentos de formacién en las

areas de vientos, percusion, cuerdas,

entre otros.

Adquisicion de instrumentos

musicales con el animo de dar
Instrumentos cumplimiento al Acuerdo 018 de
musicales 2019, con miras al funcionamiento de | HASTA EL 31 DE
Banda la Escuela de Musica del Municipio de | DICIEMBRE
Sinfénica Popaydn, se hace necesario

complementar la  dotacion de
instrumentos de formacién en las
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areas requeridas por la Banda
Sinfénica
Adquisicién de instrumentos

musicales con el animo de dar
cumplimiento al Acuerdo 018 de

Instrgmentos 2019, con mlras,al_ funuonamye_ntp de HASTA EL 31 DE
musicales la Escuela de Musica del Municipio de
o . . | DICIEMBRE

Chirimia Popayan, se hace necesario

complementar la dotacion de

instrumentos de formacion en las

areas requeridas por la Chirimia

Adquisicién de instrumentos

musicales con el &animo de dar

cumplimiento al Acuerdo 018 de
Instr_umentos 2019, con mlras,al_ funC|onam_|e_nt_o de HASTA EL 31 DE
musicales la Escuela de Musica del Municipio de

Banda Marcial

Popayan, se hace necesario
complementar la  dotacion de
instrumentos de formacion en las

areas requeridas por la Banda Marcial

DICIEMBRE

1.3.2
Mantenimiento
de
instrumentos
musicales

Prestacion del
servicio de
mantenimiento
y/o reparacion
instrumentos
musicales.

Los instrumentos musicales
requieren de acciones de
mantenimiento y/o reparacién, para
estar en condiciones 6ptimas de uso
y estar al servicio de los estudiantes
de las Escuelas.

Entrardn en mantenimiento los
instrumentos de la Escuela de Musica
que asi lo requieran; para ello se
requiere adelantar un proceso
contractual a monto agotable, para la
realizacion de las actividades de
mantenimiento y/o reparacion, de
acuerdo a la demanda presentada.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

1.3.3 Formacion
artistica en la
Escuela de
Mdusica

Diez (20)
Profesionales
en Mdsica con
Experiencia
Relacionada
Minima de un
(1) Ao o
Profesionales
de cualquier
area del
conocimiento
con
experiencia

Brindaran apoyo a la implementacion
del acuerdo municipal 018 del 2019
componente cultural del Municipio de
Popayéan en la Escuela Municipal de
Musica en las siguientes areas de
formacion

1. Vientos Maderas

2. Percusion

3. Cuerdas Frotadas Bajas
4. Iniciacién Musical

5. Coro

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE




ALCALDIA DE POPAYAN

F-DPE-BP-11

PLANTILLA PARA PRESENTACION DE PROYECTOS

Version: 01

Pagina 27 de 67

relacionada
minima de dos
(2) afios.

6. Chirimia (Musica Tradicional)
7. Director musical

Apoyaran la elaboracion y ejecucion
de microcurriculos relacionados con
el componente académico de su area
de conocimiento.

Apoyo a la coordinacion de la Escuela
de Mduasica en el componente
administrativo, organizacional y de
proyeccion del proceso.

Participacibn en eventos, de tipo
concierto, festival, encuentro, en los
cuales se pueda mostrar los
resultados del proceso de ensefianza

Profesional en
cualquier area
del
conocimiento
con posgrado y

experiencia
profesional
minima de dos
(2) afios o

Profesional en
cualquier area
del
conocimiento
con
experiencia
relacionada de
cinco (5) afos

Para el fortalecimiento de la Escuela
Municipal de Mdusica, se requiere un
apoyo a la coordinacién quien se
encargara de todas las gestiones
necesarias para la puesta en marcha
de la escuela municipal de musica en
cumplimiento del acuerdo 018 de
2019. Asi como la custodia de los
instrumentos musicales que hagan
parte de la Escuela.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

PRODUCTO 3301101 Centros musicales dotados

1.3.4
Adquisicion de
Elementos de

mobiliario para
la
implementacion
delaEscuelade
musica

Instrumentos
musicales para
cuerda,
vientos,
percusion,
entre otros.

Con el animo de dar cumplimiento al
Acuerdo 018 de 2019, con miras a la
creacion de la Escuela de Musica del
Municipio de Popayén, se requiere la
adquisicion  de  mobiliario  de
instrumentos musicales para cuerda,
vientos, percusion, entre otros, con el
fin de garantizar su custodia y buen
estado del conglomerado de
instrumentos musicales.

Para ello se debera adelantar un
proceso contractual, en donde se
adquieran los elementos necesarios

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE
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entre los que se encuentran los
siguientes:

Atril de bandeja para director
Atriles de bandeja para musicos
Carro porta atriles

Sillas para musicos orquesta
Sillas para contrabajista

Silla para director orquesta

Silla para percusionista timbales
sinfénicos

Tablero blanco acrilico pentagramado
+ tripode

Tableros blancos acrilico
pentagramado

Cajas de cafas para saxofén alto
Cajas de cafias para clarinete bajo
Cajas de cafias para clarinete
requinto

Cajas de cafas
soprano

Cajas de cafias para saxofén baritono
Cajas de cafas para saxofén soprano
Cajas de cafas para saxofon tenor
Cafas para fagot

Cafas para oboe

Encordado para violin 3/4

Encordado para violin 4/4

Encordado para violonchelo %
Encordado para violonchelo 4/4
Encordado para guitarra

Encordado para tiple

Encordado para bandola

Baquetas

para clarinete

Nota: Y demas elementos necesarios
de acuerdo al diagnéstico de la
necesidad presentada por la escuela
de musica.

Producto PDM: Estimulos para la cultura
apoyo financiero al sector artistico y cultural

PRODUCTO: 330

1054 Servicio de

141
Fortalecimiento
del Programa
Municipal de
Concertacion
Cultural 'y de
Estimulos.

Profesional en
el area del
conocimiento
de economia,
administracion,
contaduria 'y
afines con

Este profesional seréa el encargado de
apoyar la coordinacioén del proceso de
formulacion, ejecucién y seguimiento
a las convocatorias de los programas
municipales de Estimulos y de
Concertacion, coordinando las
convocatorias de sector cultural y su

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE
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posgrado y
experiencia
profesional
minima de dos
(2) afios o

Profesional en
el éarea del
conocimiento
de economia,
administracion,
contaduria vy
afines con
experiencia

relacionada de
cinco (5) afnos.

posterior  seguimiento
implementacion.

Durante este proceso, dara el aval
para su paso a liquidacion de estas
iniciativas culturales en términos
técnicos y financieros durante la
ejecucion de estos proyectos.

en Ssu

Profesional en
cualquier area
del
conocimiento
con
experiencia
profesional
minima un (1)
afo.

Este profesional estara encargado de
implementar las estrategias de
seguimiento a los proyectos a
ejecutarse mediante el portafolio
municipal de estimulos culturales de
la Secretaria de Cultura y Turismo.
Apoyar la formulacion técnica de los
términos de referencia de las
convocatorias, apoyar la etapa de
publicacion, socializacion,
postulacién, evaluacion y entrega de
los estimulos culturales, y apoyo en la
gestion documental de los procesos
relacionados a las convocatorias.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

Profesional en
derecho con
experiencia
profesional
minima de un
(1) afio.

Asistencia administrativa y juridica en

los procesos de convocatoria,
desarrollo 'y cierre de las
Convocatorias de Estimulos,

estableciendo la proyeccion de los
actos administrativos o de referencia
juridica para dar tramite a la
convocatoria, actos administrativos
de ganadores y actos de cierre para
su liquidacion.

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE

Apoyo
concertado
basado en
Convocatoria
Pdblica para
conformar el
Banco de

Jurados de la
Convocatoria

El Banco de Jurados se conforma
para la evaluacion de los proyectos
culturales  presentados en el
portafolio de convocatorias de la
Secretaria de Cultura y Turismo,
permitiendo que dicha evaluacion sea
realizada por expertos, garantizando
la transparencia en todo el proceso de
seleccion de ganadores. Los

HASTA EL 31 DE
OCTUBRE
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de
Concertacion y
Estimulos

interesados en participar seran
evaluados y elegidos mediante un
proceso de seleccidn realizado por un
comité técnico de la Alcaldia de
Popayan.

A través de este Banco de Jurados la
administracion Creo en Popayan
amplia las  posibilidades de
participacion y aporte de expertos de
diversas éareas y disciplinas a los
procesos artisticos, creativos,
culturales, patrimoniales y turisticos
de Popayan.

La conformacion de este Banco dara
al sector la garantia de contar con
artistas con produccion permanente,
gestores culturales, investigadores,
productores, académicos y
profesionales del sector cultural que
cuenten con experiencia y
conocimientos actualizados en su
area para realizar la evaluacion de las
convocatorias lideradas por la
Secretaria de Cultura y Turismo del
Municipio de Popayan.

Bajo esta convocatoria, se escogeran
los jurados de acuerdo a los criterios
técnicos de la  convocatoria,
asignando un numero de proyectos a
evaluar de acuerdo a su perfil,
conocimiento cultural y trayectoria. A
cada jurado se le asignara un maximo
de 23 proyectos a evaluar a lo largo
del aflo 2024 y por cada proyecto
evaluado se reconocera una
remuneracion  definida por la
Convocatoria

Apoyo
concertado
basado en
Convocatoria
publica para
apoyar los
proyectos
culturales que
realizan
entidades sin
animo de lucro

El Programa Municipal de
Concertacién Cultural busca
impulsar, facilitar, apoyar y hacer
visibles procesos y actividades
culturales de interés comun a través
de la entrega de recursos econémicos
via convocatoria publica dirigida a
personas juridicas que sean
Entidades sin Animo de Lucro del
municipio de Popayan. Los apoyos
economicos seran definidos de

HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE
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del sector | acuerdo a la trayectoria y el impacto
instituciones de cada proyecto. Las condiciones de
educativas, participacién se estableceran en cada
JAC, entre | convocatoria. El valor de cada
otros... estimulo se definira siguiendo
criterios técnicos acordes a cada una
de las propuestas.

Convocatoria
publica para Convocatoria de estimulos en las

apoyar el diferentes expresiones culturales de

desarrollo de | conformidad trata el articulo 18 de la

proyectos Ley 397 de 1997. Se estimularan y

culturales en | reconoceran los procesos y proyectos | HASTA EL 31 DE
las culturales  del  municipio.  Se | DICIEMBRE

modalidades entregaran becas para desarrollo de
de becas, | proyectos, y premios que reconozcan

premios o|la trayectoria y el impacto de
incentivos proyectos culturales desarrollados.
financieros.

Producto PDM: Fortalecimiento del ecosistema municipal de cultura, artistico y musical
PRODUCTO: 3301054 Servicio de apoyo financiero al sector artistico y cultural

Estos profesionales sera el
encargado de fortalecer los Distritos
Culturales, Creativos y de los
Saberes, declarados anteriormente
como ADN (areas de Desarrollo
Naranja) en el municipio de Popayan:
Yanaconas, San Juan de Puelenje y

Profesional en

151 cualquier area

., del o
Implementacién conocimiento Centro Historico.
del Areas de con HASTA EL 31 DE
Desarrollo de L Debera adelantar procesos de | DICIEMBRE
. experiencia o
Economia ) caracterizacion,
) profesional .
Naranja L acompafiamiento y
minima de un -
" seguimiento en estos puntos,
(1) afo.

implementando el fortalecimiento de
la agenda cultural para la promocion
y visibilizacion de estos espacios, asi
como la dinamizacion de la economia
popular.

11.2.2. OBJETIVO ESPECIFICO 2: Mejorar la capacidad administrativa para la generacion
de acciones de puesta en valor

Producto PDM: Eventos de agenda multicultural y promocién de la cultura payanesa y
marca ciudad

Fortalecimiento del ecosistema municipal de cultura, artistico y musical

PRODUCTO: 3301053 Servicio de promocion de actividades culturales
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PLAZO

ACTIVIDAD INSUMO METODOLOGIA EJECUCION
ACTIVIDAD

Estrategia que visibilizarian las

manifestaciones culturales

2.1.1 Desarrollo Proceso contractual propias de las colonias habitantes

de Intercambios con  una  entidad | € el Municipio de Popayan, a

culturales con| “ . . . través de 5 eventos
enfoque publica o .pnvada descentralizados en escenarios HASTA  EL
: : para organizar el . 31 DE
diferencial a | avento Capital de las en diferentes comunas, que DICIEMBRE

través del evento Culturas incluyen muestras artesanales,

Capital de las ' gastronémicas y  culturales;

Culturas retomando la dindmica que se ha

venido manejando con las

colonias.

Para fortalecer los colectivos de

artes escénicas juveniles tanto a

nivel local como de intercambio

cultural con otras ciudades de

Colombia y del mundo, se plantea

la necesidad de promover un

Proceso contractual evento que dé a conocer 10

2.1.3 Evento de | conentidad publica o gﬁleercetr']\f[gz que n?g?w?fzgzgiorlgi

Intercambio privac!a jpara facilitar artisticas y culturales con enfoque
?grl';[:I::::lim[i):;?o deei fsg*;n':ﬂgayuso dea{ juvenil, con _ la infraestruc;tura HASTA EL
las diferentes | colectivos juveniles cultura_llaproplada que permita a | 31 DE
Manifestaciones | para realizar sus IO.S JOVenes _presentar' , las | DICIEMBRE

artisticas y | manifestaciones d|fergntes expresiones artl_s,tlcas,

culturales artisticas y contrl_buye_ndo a la generacion de

culturales. experiencia y acceso a

oportunidades de reconocimiento
de su trabajo cultural y artistico por
jovenes y para los jovenes,
promoviendo sus expresiones,
personalidad y pensamiento
critico frente al contexto social en
gue se desenvuelven.

Producto PDM: 2.2 Eventos de agenda multicultural y promocion de la cultura payanesa

y marca ciudad

Fortalecimiento del ecosistema municipal de cultura, artistico y musical

PRODUCTO: 3301053 Servicio de promocion de actividades culturales

221
Implementacion
de la Politica
Publica de
Cocinas

Tradicionales

Proceso contractual
logistico para el
Festival de Cocina
Tradicional

Apoyo para requerimientos
logisticos (tarimas, carpas,
paneles, pisos, vallas, staff
logistico, y demas segun

priorizacion de la Secretaria de
Cultura y Turismo).

Estos componentes
permitiran, por un

logisticos
lado, Ila

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE
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presentacién de cada una de las
cocinas demostrando su
conocimiento sobre la
gastronomia payanesa en su
especialidad productiva. Y por otro
lado, realizar préacticas con el
publico de como se prepara su
especialidad gastronémica.

Posteriormente, tendré la
disposicién logistica para
presentar sus degustaciones y por
ende, ponerlas en venta para el
gusto del publico asistente.

Profesional en areas
administrativas,
sociales, financieras

El profesional se encargara de
apoyar las actividades que, dentro
de la Secretaria de Cultura y
Turismo, se desarrollaran para
implementar la actual Politica

o] afines con | Publica de Cocinas Tradicionales, ';f‘STA Slé
experiencia tales como el Festival de Cocinas
) - . DICIEMBRE
profesional Tradicionales, el apoyo técnico a
relacionada minima | los beneficiarios de convocatorias
de un (1) afo y grupos de cocineros
tradicionales en Popayan y sus
capacitaciones.
Realizara el apoyo administrativo
y operativo en la Implementacién
Tecnc_)log(_) con | de la Polltlca _Publlca, apqygndo HASTA EL
experiencia en las actividades logisticas, 31 DE
relacionada minima | sistematizacion de informacién y
) . DICIEMBRE
de seis (6) meses el apoyo operativo a los grupos de
cocineros tradicionales en las
actividades propias de la Politica.
Convocatoria publica : .
Convocatoria de estimulos en las
para apoyar al| . ;
diferentes expresiones culturales
programa 1000 .
. . de que trata el articulo 17 de la Ley
mujeres en la linea
; - 397 de 1997.
de cocina tradicional . ; .
) . : Se estimularan procesos creativos
mediante incentivos ) - ,
X X en cocinas tradicionales a través
financieros o en del Programa 1000 mujeres, de
especie para sus 9 g ) ’ HASTA EL
manera que segun los proyectos
Procesos de ue se presenten se estimulen 31 DE
emprendimiento 9 P DICIEMBRE
o . aquellos que fortalezcan el
dirigidos a mujeres
desarrollo emprendedor de la

focalizados sea por
su nivel de
vulnerabilidad,
trayectoria
empresarial, entre
otros parametros

mujer en el municipio de Popayan.
Para este caso, entregaran
incentivos  financieros 0 en
especie que promulguen las lineas
de trabajo de cocina tradicional.
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Producto PDM: 2.3 Eventos de agenda multicultural y promocion de la cultura payanesa

y marca ciudad

Fortalecimiento del ecosistema municipal de cultura, artistico y musical

PRODUCTO: 3301053 Servicio de promocion de actividades culturales

Esta actividad tradicional que hace
parte de la construcciébn de un
legado cultural para Popayan se
realizara su version XXI para la
vigencia 2024.

Apoyo para | Apoyo para la realizacion de las
2.3.1 Realizacioén | requerimientos capacitaciones que se ofrecen en
de la XXII edicién | logisticos (tarimas, | el marco de este encuentro
del congreso | carpas, paneles, | (talleristas, tarima, sonido, | HASTA EL
Gastronémico de | pisos, vallas, staff | insumos alimenticios, | 30 DE
Popayan 2024 | logistico, y demdas | iluminacion). NOVIEMBRE
(operador segun  priorizacién | Se requiere el apoyo para la
logistico) de la Secretaria de | realizacién de talleres de cocina
Cultura y Turismo). | tradicional con la participacién de
igual numero de talleristas
requiriendo insumos tales como
alimentos, utensilios de cocina
para los participantes (delantal,
vasijas), entre otros.
Proceso contractual Proceso ,co.ntractua.ll con una
con  una  entidad enndad_publlca o] prlv_e,tda para la
. ) realizacion de la version 2024 de
publica o privada . HASTA EL
. las  procesiones del centro
para organizar el | ." . . . 30 DE ABRIL
histérico de Popayan, declaradas
.___.,. |evento de Semana . : . )
2.3.2 Realizacion Santa como patrimonio oral e inmaterial
de la Semana por la UNESCO.
Santa de Popayéan Proceso contractual Pro_ceso ,co.ntractua.ll con una
2024 con  una  entidad entidad publica o privada para la
- ) realizacion de la version 2024 de
publica o privada . - HASTA EL
: las procesiones chiquitas de
para organizar las h 30 DE ABRIL
X Semana Santa caracterizadas por
Procesiones : »
L su trayectoria y su representacion
Chiquitas. . . :
patrimonial ante las comunidades.
El convenio involucra la
financiacion de la logistica de
personal de apoyo, impresion de
Proceso contractual | material promocional,
con entidad publica o | preproduccion,  produccion y
2.3.3 Realizacion | privada para la | posproduccion del evento a través
; L . . HASTA EL
del 61 Festival de | realizacion del 61 | de canales virtuales o televisivos,
. . : - 30 DE ABRIL
Mdasica Religiosa | Festival de Madasica | compra de elementos de
Religiosa de | bioseguridad, pago de honorarios
Popayan a los artistas, pago de hospedajes,

alimentacién y transportes de los
artistas, alquiler de sonido, entre
otros.
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2.3.4
Implementacién
de la estrategia
Popayan Cultural
2024

Proceso contractual
con entidad publica o

privada para la
operacion de los
eventos culturales

gque componen la
Estrategia Popayan
Cultural para la
vigencia 2024

Con el fin de fortalecer la
dinamizacion  econémica  del
sector cultural, se mantendra la
realizacion de Popayan Cultural,
de manera que se realizardn
eventos de las expresiones
culturales de que trata el articulo
17 de la Ley 397 de 1997, tales
como el Festival de Orquestas, el
Festival de las Plazas de Mercado,
Festival de las Escuelas Artisticas,
Encuentro de Centro Historicos,
Orgullo Gay, Vamos pal Centro,
Encuentro de Chirimias, Festival
de Jazz, Encuentro de Distritos
Creativos, encuentro  cultural
religioso entre otros de ambito
cultural y religioso, en escenarios
como el Pueblito Patojo, el Parque
Caldas y en escenarios diversos

en comunas Yy Vveredas del
municipio que permitan la
circulacion de las diferentes

expresiones artisticas.

Se requiere la contratacién de un
operador logistico para que
suministre los elementos
necesarios para la realizacion de
actividades de la Agenda Cultural,
de manera que se contrate a
monto agotable un operador que
esté en capacidad de atender
requerimientos de sonido, luces,
alquiler de carpas, tarimas, vallas,
pantallas, materiales
promocionales alquiler de salones

o0 auditorios, bafios publicos,
decoracion, elementos de
bioseguridad, atencién

prehospitalaria, entre otros.

1. Participacibn de minimo 20
colectivos culturales.

2. Requerimientos logisticos como
tarima, sonido, luces, carpas e
impresion de materiales
promocionales.

3. Pago de derechos de autor,
APH, aseo, permisos municipales,
etc.

4. Transmision de los eventos a
través de redes sociales. Dicha
actividad podra realizarse de

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE
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manera presencial o virtual
conforme a los lineamientos de la
secretaria de salud en cuanto al
manejo de espectaculos con
publico.

Profesional en
cualqu_le_r area del Apoyar la Coordinacion en lo
conocimiento  con . o
relacionado a la organizacién
posgrado y .
C logistica de los eventos que
experiencia integran la Estrategia de Popayan
profesional minima . e HASTA EL
o Cultural, realizando el seguimiento
de dos (2) afios o monitoreo operativo de los 31 DE
Profesional en| Y. P DICIEMBRE
. . diferentes operadores que
cualquier area  del realicen los eventos culturales
conocimiento  con
L programados en la Agenda
experiencia
- : Cultural.
relacionada de cinco
(5) afios.
De acuerdo a la direccion de
coordinacion, apoyaran de
Tecnc_)log(_) con | manera operativa el desarrollo de HASTA EL
experiencia los eventos programados en la 31 DE
relacionada minima | agenda cultural del Municipio, en
) o . . DICIEMBRE
de seis (6) meses cumplimiento de los lineamientos
logisticos y normativos
requeridos.
Apoyar de manera operativa el
Técnico con desarrollo de los eventos
J programados en la agenda cultural
experiencia o .
) - del Municipio, en cumplimiento de
relacionada minima : : o
) los lineamientos logisticos vy
de seis (6) meses ,
normativos
requeridos.
De acuerdo a los lineamientos que
ejerza el Comité PULEP para el
Proceso contractual | uso adecuado de recursos
con entidad publica o | recaudos por el desarrollo de
2.35 privada para la | eventos relacionados con las artes
Ly - L HASTA EL
Implementacion operacion de las | escénicas, se establece el 31 DE
de actividades | acciones proceso contractual para su DICIEMBRE
CODIGO PULEP direccionadas por el | ejecucibn en beneficio de los
Comité PULEP para | gestores culturales de las artes
la vigencia 2024 escénicas tales como formacion,
logistica de eventos,
infraestructura, entre otros.
2.3.6 Realizacion | Proceso contractual La versién 2024 constara de la
Carnaval de | con entidad publica o ooeracion  logistica  de  las HASTA EL
Pubenza 2024 | privada para la pere 9 : 31 DE
S, actividades de las Fiestas de
(operador operacion Y | pubenza ENERO

logistico)

fortalecimiento  del
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Carnaval de

Pubenza 2024

2.3.7 Realizacién

Proceso contractual
con entidad publica o

La version 2025 constara de la
operacién logistica de las
actividades previas de las Fiestas
de Pubenza.

Dando continuidad a la estrategia
de hacer eliminatorias con los
diferentes sectores artisticos y
comunitarios que participan en el
Carnaval de Pubenza 2025 se

Carnaval de | privada para la | realizaran desde el mes de | HASTA EL
Pubenza 2025 | operacion y | octubre de 2024 jornadas | 31 DE
(operador fortalecimiento  de | eliminatorias de los artistas | DICIEMBRE
logistico) las Fiestas  de | (musicos, bailarines, teatreros,
Pubenza 2025 artesanos, entre otros) y las
candidatas al reinado que seran
seleccionadas para patrticipar en la
versién 2024. Estas jornadas se
desarrollaran a través de
convocatorias con su respectiva
logistica y profesionales jurados
encargados de la eleccion de los
artistas.
Proceso contractual con una
Proceso contractual | entidad publica o privada para la
2.3.8 Realizacioén | con entidad publica o | realizacion la celebracibn del | HASTA EL
del Cumpleafios | privada para el | cumpleafios de Popayan tanto en | 31 DE
de Popayan evento Cumpleafios | términos logisticos y | ENERO
de Popayan promocionales,
Proceso contractual | Proceso contractual para la
2.3.9 Realizacioén | con entidad publica o | contratacién de una logistica que
del Encuentro de | privada para la | realice las siguientes actividades: | HASTA EL
Bandas operacion del | Convocatoria para la participacion | 31 DE
Sinfénicas y | Encuentro de | de bandas locales y regionales DICIEMBRE
Marciales Bandas Sinfonicas y | Operacion logistica y promocional
Marciales de los encuentros
Proceso contractual para la
Proceso contractual | contratacion de una logistica que
2.3.10 Realizacién | con entidad publica o | realice las siguientes actividades: | HASTA EL
del Festival de | privada para la | Convocatoria para la participacion | 31 DE
Chirimia operacion del | de grupos locales y regionales DICIEMBRE
Festival de Chirimia | Operacion logistica y promocional
del festival
Proceso contractual | Proceso contractual con entidad
2.3.11 Realizacion | con entidad publica o | publica o privada que realice las | HASTA EL
del evento | privada para la | siguientes actividades: 31 DE
Festijazz operacion del evento | Contratacion de los artistas, apoyo | DICIEMBRE

Festijazz

logistico y actividades
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promocionales del festival

Este evento va a contar con 3
conciertos con la participacién de
renombrados musicos nacionales
e internacionales, dinamizando la
agenda cultural de la ciudad de
Popayan con propuestas artisticas
de alta calidad.

Asi  mismo, se tendria la
presentacién de un gran ensamble
de marimba de chonta, compuesto
por nifios de diversas escuelas de
muasica del departamento del
Cauca, promoviendo el jazz y la
musica tradicional del pacifico, los
cuales requeriran procesos
logisticos de alimentacion,
alojamiento y espacios adecuados
para el desarrollo del ensamble

2.3.12 Realizacién
del Festival de
cine corto

Proceso contractual
con entidad publica o
privada para la
operacion del evento
Festival de cine corto

musical a presentar en el
Festijazz.

Proceso contractual con entidad
publica o privada para la

realizacion de actividades que
creen un espacio de conexion de
los talentos locales con
profesionales expertos nacionales
e internacionales, que fortalezcan
los conocimientos y practicas de
los realizadores audiovisuales de
Popayan y el Cauca y que
posibiliten la apropiacion de la
cultura cinematogréfica para los
habitantes de nuestro Municipio,
particularmente estudiantes
universitarios y habitantes de
barrios y veredas que el festival
visita. Para esto, se contratara
toda la organizacion logistica y
promocional, y se desarrollaran
las siguientes actividades:

- Ceremonia de apertura

-10 Talleres formativos

-3 Exposiciones de Taller
animacioén Stop Motion

-14 proyecciones

-3 Encuentros Nacionales de
cortometrajes

-4 charlas en auditorio Camara de
Comercio.

- Ceremonia de premiacion.

de

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE
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2.3.13 Estrategia
de dinamizacion

del patrimonio
material e
inmaterial

Bienes y

manifestaciones
de interés cultural

Profesional en
arquitectura con
experiencia
profesional minima
de dos (2) afos

Apoyar el fortalecimiento y gestion
de los procesos de intervencién de
escenarios culturales y
patrimoniales, asi como la
identificacion y caracterizacion de
bienes muebles de caracter
patrimonial en la zona rural vy
urbana del municipio de Popayan.

Profesional en
ingenieria civil o
arquitectura con
experiencia
profesional minima
de un (1) afo.

Apoyar la  coordinacibn vy
mantenimiento de las obras de
caracter cultural y patrimonial para
verificar el cumplimiento técnico
del proceso.

Ademas, apoyar en la evaluacion
del estado fisico de los escenarios
culturales de propiedad del
municipio tales como: Teatro
Bolivar. Casa Museo Negret
MIAMP, Teatro Municipal
Guillermo Valencia, Rincoén
Payanes, entre otros para que
apoye en la gestién y desarrollo
de estudios y desefios que se
requieran.

Profesional en
ciencias humanas,
sociales,
administrativas o
financieras con
experiencia
profesional minima
de dos (2) afios

Apoyar la coordinacion de la
investigacion  de  patrimonio
inmaterial, administraciéon de la
lista representativa del PCI
Popayan, levantamiento y
alimentacion del inventario del PCI
y caracterizacion del comercio
tradicional de Popayan.

Profesional en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia

relacionada minima
de (1) un afio

Apoyar la identificacion de
oportunidades de participacion en
eventos, CONCUrsos, premios Yy
financiacién de proyectos en las
instituciones de orden local,
regional y nacional.

Profesional en
ciencias sociales o
politicas, ciencias
humanas o afines
con experiencia
profesional minima
de dos (2) afos

Brindar apoyo en la presentacion
y aprobacién de la politica publica
de salvaguarda de las
procesiones de semana santa y la
politica publica de cocinas
tradicionales, para la creacion y
fortalecimiento de la mesa técnica
de manifestaciones procesionales
y cocinas tradicionales

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE
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Apoyar la implementacién vy
fortalecimiento de las politicas
publicas con los actores del sector

Profesional en
Psicologia o0 en
trabajo social con
experiencia
profesional minima
de (1) un afio

Brindar apoyo para establecer
relaciones, acompafiamiento Yy
seguimiento a las comunidades y
actores de cada sector, para el
levantamiento de informacion y/o
implementacion de  politicas,
planes o proyectos de patrimonio.

Tecndlogo en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia
relacionada minima
de seis (6) meses

Brindar apoyo en la creacion y
disefio al acceso a poblacion
discapacitada a través de las
diferentes expresiones del arte y la
cultura.

Tecndlogo en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia
relacionada minima
de seis

Brindar apoyo en el
mantenimiento de la coleccién del
museo Negret y el MIAP, visitas
guiadas y gestion de exposiciones
y talleres.

Proceso contractual
con entidad publica o
privada para la
operaciéon ylo
logistica de los
eventos

programados en la
vigencia

Con el fin de fortalecer la
dinamizacion  del  patrimonio
cultural, se mantendra la
realizacion del evento Popayan
capital de las culturas, un
encuentro cultural, gastronémico y
artistico con representacion de las
colonias  habitantes en el
Municipio de Popayan vy el
Coloquio sobre Patrimonio, en el
marco de la celebraciéon del mes
del Patrimonio.
(Invitacibn de  expertos en
patrimonio de todo el pais).

11.2.3. OBJETIVO ESPECIFICO 3: Fortalecer la implementacion planes, politicas publicas
y sistemas de indole cultural

PRODUCTO: 3301070 Documentos de lineamientos técnicos

PRODUCTO PDM Fortalecimiento del ecosistema municipal de cultura, artistico y musical
PLAZO
ACTIVIDAD INSUMO METODOLOGIA EJECUCION
ACTIVIDAD
311 Transferencia  de Unog_ de_ los componentes HASTA EL
F.or.talecimiento de| | TECUrSOS para adm!n_lstratlvos del Sistema | 31 DE
cumplimiento  del | Municipal de Cultura, es el | DICIEMBRE
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sistema
de Cultura

municipal

decreto 2012 de
2017

cumplimiento  normativo  de
inversion en el sector Cultura
Para ello, se debe cumplir el
decreto 2012 de 2017 por el cual
se realiza la Destinacién del 20%
para seguridad social del creador
y gestor cultural en relacién al
Decreto 1833 de 2016 que
reglamenta las normas generales
del sistema general de
pensiones, en su Titulo 13 De La
Parte 2 del Libro 2, reglamenta el
acceso y operacion del Servicio
Social Complementario de BEPS,
y sus normas complementarias:
Decreto 295 de 2017: , decreto
2012 de 2017, Resolucién 3803
de 2017, Resolucién 2260 de
2018 acuerdo municipal 024 del
2003 por el cual se crea la
Estampilla Pro cultura y que tiene
por objeto  establecer la
destinacion de los recursos
recaudados por el municipio de
Popayan a través de la estampilla
pro cultura y que estable las
condiciones para acceso de los
creadores y gestores culturales al
Servicio Social Complementario
de Beneficios Econdmicos
Periddicos-BEPS. La secretaria
de cultura y turismo adelantara el
proceso para identificar y
viabilizar a los gestores que
puedan aplicar a este beneficio
de  conformidad con las
condiciones que establecer el
Gobierno Nacional a través del
Ministerio de Cultura.

Profesional en
derecho con
posgrado y
experiencia

profesional minima
de dos (2) afos o

Profesional en
derecho con
experiencia

relacionada de

cinco (5) afios.

Dado que la Secretaria de
Cultura 'y Turismo requiere
contratar bienes y servicios para
garantizar el cumplimiento de los
fines constitucionales, es
fundamental que la actividad
contractual sea producto de un
ejercicio de planeacion, control y
seguimiento, siendo el proceso
de contratacién el eje central del
cual depende la viabilidad de los
compromisos adquiridos por la
unidad administrativa en el

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE
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proyecto de inversion, por lo cual,
es esencial la contratacion de un
profesional con experiencia en
materia contractual que brinde
acompafiamiento 'y asesoria
permanente especializada en
apoyo a la coordinacion de la
gestion contractual realizando la
revision, y evaluacion de todos
los documentos legalmente
necesarios para agotar la etapa
pre contractual, de elaboracion y
perfeccionamiento y de desarrollo

del contrato, proyecciéon de
conceptos solicitados a la
dependencia en materia de

contratacion, revision de los actos
administrativos en materia
contractual para visto bueno y
posterior firma del ordenador del
gasto, y apoyo en el tramite de los
procesos contractuales de la UA,
con la Oficina Asesora Juridica,
gue permitan la retroalimentacion
y flujo de la informacion vy
procesos correspondientes para
el fortalecimiento y desarrollo del
Sistema Municipal de Cultura.

Profesional en
derecho con
posgrado y
experiencia

profesional minima
de dos (2) afos o

Profesional en
derecho con
experiencia

relacionada de

cinco (5) afios.

La Secretaria de Cultura vy
Turismo en el marco del
cumplimiento de sus objetivos y
estrategias requiere
acompafiamiento especializado
en la gestion juridica que brinde
asesoria, apoyo y orientacion
para la toma de decisiones de la
unidad administrativa apoyando
en la coordinacion juridica de la
Secretaria en la proyeccion,
revision y correccion para firma
del Secretario del Despacho en
asuntos relacionados con los
procesos contractuales de los
proyectos de inversion, la
interpretacion y aplicacion de
textos legales, jurisprudencia y
doctrinas con el fin de dar
fundamento juridico a las
decisiones emitidas por el
despacho, la proyeccion vy
revision del contenido juridico de
documentos relacionados con

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE
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tramites administrativos a fin de
garantizar su validez, emision de

conceptos y absolucion de
consultas sobre diversas
situaciones de derecho, la

proyeccion y revision de actos
administrativos, apoyé en la
coordinacion en atencién a las
solicitudes judiciales, derechos
de peticion y demas
reclamaciones de tipo legal
presentadas por terceros y
demas procesos juridicos
administrativos direccionados por
el jefe de la UA.

Brindar apoyo en la realizacién
del cargue de documentos a las
plataformas SECOP I, SIA

HASTA EL
saciler | QBSERVA Y SIGEP Il on Jos| 5107 o
' | DICIEMBRE
contractuales y poscontractuales,
realizando para ello la gestion
documental necesaria.
Por otro lado, teniendo en cuenta
el nUmero de contratos
requeridos para el cumplimiento
de las actividades, se requiere
Profesional en | un Profesional en derecho, con
derecho con estudl_os d_e postgrago y HASTA EL
posgrado y con | experiencia de un afio en el 31 DE
experiencia ejercicio de la profesién, como
. . g DICIEMBRE
profesional minima | apoyo en la preparacion de
de un (1) afio procesos contractuales y apoyar
juridicamente en todos los
tramites necesarios para el
cumplimiento de los objetivos del
proyecto.
Profesional en | Dentro del proceso de
ingenieria, cumplimiento de las metas
arquitectura, programadas dentro del Plan de
urbanismo y afines | Desarrollo Municipal y como base
o] ciencias | de la planeacion de las
administrativas, actividades culturales
contables y | armonizadas en el Sistema | HASTA EL
economicas con | Municipal de Cultura, se requiere | 31 DE
posgrado y | un formulador de proyectos de | DICIEMBRE
experiencia inversion, el cual se encargara de

profesional minima

de un (1) afio o
Profesional en
ingenieria,

arguitectura,

planear en articulacion con el
equipo de la Secretaria de
Cultura y Turismo, los procesos
de planeacion necesarios para
presentar proyecto de inversion
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urbanismo y afines

gue justifiquen el uso de recursos

o] ciencias | del Presupuesto Municipal y la
administrativas, gestion de recursos a nivel
contables y | regional, nacional 0 de
econémicas con | cooperacion internacional.
experiencia
profesional minimo
de 3 afios.
Encargado de apoyar los
procesos relacionados con el
Profesional de las | componente contable
ciencias presupuestal y financiero de los

administrativas 0 | planes, programas y proyectos de | HASTA EL
contables con | inversi6n y de gestion de la |31 DE
posgrado y con un | gecretaria de Cultura y Turismo, | PICIEMBRE
afio de experiencia | gjocompafiando  la ejecucion
profesional presupuestal de los programas

de la secretaria
Profesional de las | Encargado de apoyar la gestion
ciencias administrativa del  proyecto,
administrativas Y | realizando apoyo al componente | HASTA EL
afines, con | operativo y financiero, de los | 31 DE
experiencia | programas y  convocatorias | PICIEMBRE
profesional minima | yerivadas del proyecto.
de seis (6) meses.

Comunicar las acciones

desarrolladas con base en la
Profesional en | planeacibn 'y la  agenda
Comunicacion dinamizada por el Jefe de la
Social, Artes | Unidad Administrativa, y con la
Plasticas Visuales o | coordinacion de la Oficina | HASTA EL
afines o cine Yy | Asesora de Prensa y |31 DE
marketing digital | Comunicaciones. DICIEMBRE
con experiencia | Ademas, teniendo el gran
profesional minima | volumen de actividades culturales
de un (1) afo. que se realizan en el Municipio

por ser una ciudad cultural

declarada por la UNESCO.

Estas personas prestaran apoyo

de reporteria  gréfica, la
Seis ©6) pr(_)ducc_:ipn aut_jiovisual y la

. animacién de video, realizando

Profesionales — en rincipalmente la cobertura de
cualquier area del princip HASTA EL
conocimiento  con noticias y eventos que la 31 DE
experiencia Secretaria de Cultura y Turismo DICIEMBRE

profesional minima
de un (1) afio.

desarrolle en articulacion con
otras dependencias de la
Administracion Municipal.

Para ello, dispondrd de los
medios necesarios para llevar a
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cabo la cobertura de reporteria
grafica y posteriormente,
realizara el apoyo en la operacion
de publicaciones a través de las
redes sociales del municipio que
visibilicen la gestibn de la
Secretaria

Prestar sus servicios como a
apoyo a la gestién documental de

los procesos derivados del
Tecnblodo con Cumplimiento de los objetivos del
1090 proyecto y atender los | HASTA EL
experiencia . :
. . requerimientos relacionados | 31 DE
relacionada minima -
de seis (6) meses con  gestion doc_:u_mental DICIEMBRE
relacionados con la oficina de
archivo central y archivo juridico
en el marco del objeto
contractual.
Prestara sus servicios como a | HASTA EL
apoyo a la gestion documental de | 31 DE
- los procesos del &rea de Cultura | DICIEMBRE
Técnico con L
Co y atender los requerimientos
experiencia ) 2
. _ relacionados con gestion
relacionada minima .
) documental relacionados con la
de seis (6) meses e .
oficina de archivo central y
archivo juridico en el marco del
objeto contractual.
Profesional de las | Apoyar el proceso administrativo | HASTA EL
ciencias y financiero en temas | 31 DE
administrativas, presupuestales, seguimiento a la | DICIEMBRE
econdémicas 0 | ejecucidon presupuestal de los
afines, con | proyectos de inversion y gestion y
experiencia demas actividades que la
profesional minima | secretaria de Cultura y Turismo
de un (1) afo. requiera.
Profesional en
ingenierias o | Apoyar la gestion administrativa
ciencias de la secretaria de cultura y
administrativas, turismo en los componentes | HASTA EL
contables y | administrativa y financiera para el | 31 DE
economicas con | cumplimiento de las actividades | DICIEMBRE
experiencia proyectadas en los objetivos del

profesional minima
de un (1) afio.

proyecto para la vigencia.

Profesional en
cualquier area del
conocimiento  con
posgradoy con

experiencia minima
de dos (2) afos o
Profesional en

Apoyo a la coordinacion de la
estrategia Popayan Lee con el fin
de garantizar el fomento y el
interés por la lectura y la escritura
a través de las expresiones
orales y escritas para realizar la
promocién y fortalecimiento del
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cualquier area del
conocimiento  con
experiencia minima
de cinco (5) afios.

patrimonio y la diversidad cultural
de la ciudad.

Dentro de esta coordinacion,
establecera la  planeacion,
promocion y ejecucion de la
Estrategia Popayan Lee.

Apoyar en la elaboracion de la
programacion  presencial y/o
virtual d de la Estrategia Popayan
Lee, asi como el seguimiento a la
misma.

Brindar apoyo técnico en los
procesos de respuesta a PQRS
en el marco de la Estrategia
Popaydn Lee a cargo de la
Secretaria de Cultura y Turismo.

Apoyard como delegado de la
secretaria de Cultura y Turismo
en diferentes mesas técnicas
poblacionales tales como (mesas
de primera infancia, infancia y

adolescencia, convivencia
escolar, jovenes, sistema de
responsabilidad  penal para

adolescentes, mesas de victimas,
mesa de técnica afro, mesa
técnica campesina y COMPOS

Profesional en
cualquier area del
conocimiento con
posgrado y con
experiencia minima
de dos (2) afios
Profesional en
cualquier area del
conocimiento con
experiencia minima
de cinco (5) afios.

Brindar apoyo a los procesos
administrativos para el fomento
del patrimonio, el turismo y la

cultura en el Municipio de
Popayan.
Articular  acciones en los

procesos de la secretaria de
Cultura y Turismo y realizar
seguimiento a las mismas dentro
de la vigencia actual.

Apoyara el relacionamiento con
los diferentes sectores culturales
en diferentes reuniones, eventos
y/o actividades programadas.

Dotacion de
equipos

tecnoldgicos para el
fortalecimiento del

Equipos tecnologicos requeridos
para fortalecer el Sistema
Municipal de Cultura que
permitan recolectar, sistematizar

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE
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Sistema Municipal
de Cultura

y analizar la informacion
generada por los Planes,
Politicas, Programas y Proyectos
puedan articularse a la dinamica
organizacional del  Sistema
Municipal de Cultura.

PRODUCTO PDM: Documentos tecnicos de f

ormacion artistica y cultural, y Patri

monio material

e inmaterial
Apoyo a la Supervision a las
Coordinaciones de la UA.
. Para implementar el Plan
Profesional en
I o Decenal de Cultura, se encuentra
ingenierias o]
o desde el componente
ciencias . :
e . Administrativo el apoyo a la
administrativas, L )
coordinacion de la Secretaria de
contables y , . HASTA EL
. . Cultura y Turismo, con el fin de
gconomicas © | proporcionar la  informacién e DI
ciencias sociales y proporeionz . ' | DICIEMBRE
h organizacion, seguimiento y
dmanas €ON | evaluacién de los programas
experiencia . .
rofesional minima PoE)a_yan Lee, Popayan Cu!tural y
P ~ Artistica, Vive Popayan vy
de un (1) afio. . . :
Popayan mas futuro, con el fin de
tener los insumos suficientes
para rendir cuentas e informes a
los entes que los requieran
Prestar apoyo en la elaboraciéon
de estrategias de seguimiento a
3.21 la implementacion del Plan
Implementacion del Decenal de Cultura Popayan
Plan Decenal de Blanca Multicolor, Capital
Cultura Cultural, Turistica y Creativa
2024-2033,
Tres (3)
Profesional en | Apoyo a la articulacion entre las
ingenierias 0 | acciones institucionales y el
ciencias sector cultural y artistico, la
administrativas, ciudadania, las juntas c_zle accion HASTA EL
contables y | comunal, la ruralidad Y| a1 DE
econémicas o] poblaqlpnes diferenciales DICIEMBRE
ciencias sociales y | especificas.
humanos con
experiencia Apoyo en la formulacion de
profesional minima | documentos técnicos,
de un (1) afio. documentos de politica publica,
documentos de investigacion,
documentos de caracterizacion,
documentos de diagnéstico, y
apoyo en la formulacion ylo
seguimiento de proyectos
estratégicos y de inversion

relacionados en los indicadores
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de Cultura
Plan de

del Plan Decenal

articuladas en el
Desarrollo Municipal.
Acompalfiar laimplementacion las
acciones previstas en el plan de
desarrollo municipal. Apoyo en
las actividades formuladas en el

plan de trabajo y accién
desarrollado por la coordinacién.
Profesional en . .
) o Este  profesional sera el
ingenierias o] :
I encargado de articular con los
ciencias L
administrativas gestores gulturales, la prestacién
3.2.2 contables ' del servicio del Teatro Bolivar, en
Fortalecimiento de A Y| aras de que las comunidades | HASTA EL
> economicas o]
la prestacién del ciencias sociales puedan desarrollar procesos | 31 DE
servicio del Teatro i, ales y formativos, eventos culturales, | DICIEMBRE
. politicas o ciencias
Bolivar . entre otros, salvaguardando su
de la educacion con i .
S preservacion y mantenimiento de
experiencia : ) ; )
. . este importante bien patrimonial
profesional minima L
~ del Municipio.
de un (1) afo.
PRODUCTO PDM: Adecuacion de museos
PRODUCTO: 3301090 Centros Culturales adecuados
Contratar las obras para el
desarrollo de la adecuacion del
Teatro Bolivar, de acuerdo con
los resultados de los Estudios vy
Disefios del Teatro Bolivar, los
cuales se esperan que sus
principales actividades conlleven
al mejoramiento de:
Componente  Estructural (en
cuanto a vigas, zapatas vy
reforzamiento estructural
requerido)
. Obras de | Componente Hidrosanitario (en | HASTA EL
3.3.1 Adecuaciéon del . . .
Teatro Bolivar adecuacion del cuantq al mejoramlentp .de 31 DE
teatro Bolivar conexiones hidrosanitarias, | DICIEMBRE

unidades sanitarias, entre otros.)
Componente  Mamposteria y
Carpinteria (para el mejoramiento
de los elementos requeridos en
cuanto a distribucién de espacios
y mejoramiento estético de su
interior)

Componente  Eléctrico  (para
adecuar y mejorar las conexiones
eléctricas existentes)

Otros componentes basados en
la instalacion de nuevo mobiliario
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0 elementos para uso dentro del
Teatro

3.3.2 Mejoramiento
de la infraestructura
turistica del Rincon
Payanés

Obras
mejoramiento
Rincén Payanes

de
del

Contratar las obras para el
Mejoramiento de la
infraestructura turistica de" El
Rincon Payanés" en el municipio
de Popayan” las cuales abarcan
las siguientes actividades:

1. Brindar primeros auxilios
a la infraestructura de la concha
acustica: remodelacion de la
concha acdustica, inclusién de
luces y sonidos, mantenimiento
de cubierta y su estructura,
mobiliario nuevo, accesibilidad
universal, pisos en acabado de
concreto y en madera sintética.
2. Construir casetas para
artesanos y cocinas tradicionales,
construir trece casetas para
artesano y tres locales para
cocina tradicional e intervenir los
pisos

3. Implementar juegos
Infantiles y sendero ecolégico
adecuando los pisos, instalando
juegos infantiles, instalando una
cubierta, construccion de
estructura en concreto y las
instalaciones eléctricas

La secretaria de cultura y turismo
de la Alcaldia de Popayan en el
aflo 2021 a través de su
secretaria de cultura y turismo,
realizo el levantamiento de
informacion a turistas a través de
encuestas realizadas por dos
contratistas de la secretaria,
incluidas las encuestas
realizadas en semana santa, se
obtuvieron dos mil novecientas
cincuenta y seis ( 2.956)
personas  encuestadas, mil
setecientas cincuenta y seis
(1.756) de ellas visitaron el
Pueblito patojo en dénde sus
principales inconformidades
fueron: 1: Restauracion del lugar,
2: habilitar un punto de
informacion, 3:implementar
canastas de basura y reciclaje

HASTA EL
31 DE
DICIEMBRE

12. LOCALIZACION DE LA ALTERNATIVA
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El proyecto se desarrollara en la ciudad de Popayan, oficialmente Asuncién de Popayéan, es
un municipio colombiano, capital del departamento del Cauca. Se encuentra localizado en el valle
de Pubenza, entre la Cordillera Occidental y Central al suroccidente del pais. Su extension
territorial es de 512 kmz, su altitud media es de 1760 m sobre el nivel del mar, su precipitacion
media anual de 1941 mm, su temperatura promedio de 14/19 °C y distancia aproximada de 600
km a Bogot4, capital de Colombia.

Es una de las ciudades mas antiguas y mejor conservadas de América, lo que se ve reflejado en
su arquitectura y tradiciones religiosas, reconocida por su arquitectura colonial y el cuidado de las
fachadas. Popayéan tiene uno de los centros histéricos coloniales mas grandes del pais y América,

con un total aproximado de 236 manzanas de sector histérico.

13. CADENA DE VALOR

OBJETIVO OBJETIVOS PRODUCTO PRODUCTO
GENERAL ESPECIFICOS PDM MGA ACTIVIDADES
2.42.2
Biblioteca 3301051
municipal Servicio de | 1.1.1 Formaciony
educacioén promocién lectura
2.42.3 informal al para el programa
Estrategia de sector Popayan Lee
promocion de la | artisticoy
lectura la cultural
escrituray la 1.1.2 Formaciéon y
INCREMENTAR LA OBJETIVO 1 oralidad promocién de
3301085
OFERTA Generar Servicios lectura en la
INSTITUCIONAL DE inversion de bibliotecarios Biblioteca
ACCIONES DE recursos Municipal de
FORTALECIMIENTO publicos Popayan
DEL SECTOR destinados al 1.1.3 Adquisicién
CULTURAL Y sector cultural de insumos o
ARTISTICO y artistico 3301051 eledmentos para el
Servicio de _e§arrollo de
educacion actividades en el
. proceso de
informal al f .
sector ormacion qle
artistico y lecturay eS_CI‘_ItL_J,I’a.
1.1.4 Adquisicion
cultural :
de equipos
tecnolégicos para
la Modernizacion
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de la Biblioteca
Publica Municipal

2.42.6
Fortalecimiento
de las Escuelas

1.2.1 Formacion
artistica y cultural
para la Escuelas

la cultura

Fortalecimiento
del ecosistema
municipal de

culturales, de Formacion
artisticas y Artistica y Cultural
musicales. 1.3.1 Adquisicion
S?é?\(/)i%;%Sée 'de dotacion
., instrumental
educacion
informal al 1.'3'.2
Mantenimiento de
sector i
.. Instrumentos
artistico y -
cultural musmales_ ,
1.3.3 Formacion
3301101 grtl’stica para !a
centros implementacion
musicales de Ialvlfjgilézla de
dotados = Adquisicién
de Elementos
para la
implementacion
de la Escuela de
musica
2.42.4 1.4.1
Estimulos para Fortalecimiento
la cultura. del Programa
3301054 Municipal de
Servicio de Concertacion
apoyo Cultural y de
financiero al Estimulos.
2.42.9 sector 151
Fortaleci_miento artistico y Implerﬁeh tacion
del ec_o_S|stema cultural del Areas de
municipal de Desarrollo
cultura, artistico X
. Naranja
y musical
2.42.7 Eventos 2.1.1 Desarrollo
de agenda de Intercambios
multicultural y culturales con
OB‘]ETNO 2. promocion de la enfoque
Mejorar la cultura 3301053 diferencial a
capacidad payanesa y Servicio de | ayés del evento
administrativa | marca ciudad | Promocion de Capital de las
para Ia_gestlon actividades Culturas
institucional de 2429 culturales 212

Implementacion
de la Politica
Publica de
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cultura, artistico
y musical

2.42.15
"Patrimonio
material e
inmaterial
Bienesy
manifestaciones
de interés
cultural y
turistico”

2.42.16
"Patrimonio
material e
inmaterial
Estrategia de
dinamizacion
del patrimonio y

Cocinas
Tradicionales

2.1.3 Realizacion
de la XXII edicién
del congreso
Gastronémico de
Popayan 2024
(operador
logistico)

2.1.4 Realizacion
de la Semana
Santa de Popayan
2024

2.1.5 Realizacién
del 61 Festival de
Musica Religiosa

234
Implementacion
de la estrategia

el turismo” Popayan Cultural
2024 (operador
logistico)
2.3.5 Realizacion
Carnaval de
Pubenza 2025
(operador
logistico)
2.3.8
Fortalecimiento
servicio de atencidn
y promocién del
Museo Negret
2.42.5
Documentos
técnicos de
formacion 3.1.1
artistica y Fortalecimiento
cultural, y 3301070 del sistema
OBJETIVO 3. Patrimonio Documentos municipal de
Implementar material e de Cultura
planes, inmaterial lineamientos
politicas 2.42.9 técnicos
publicas y Fortalecimiento
sistemas de del ecosistema 3.2.1
indole cultural municipal de Implementacion
cultura, artistico del Plan Decenal
y musical de Cultura
2.42.14 3301090 3.3.1 Adecuacion
Adecuacion de | Centros del Teatro Bolivar
museos culturales 3.3.2Mejoramiento
adecuados de la
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infraestructura
turistica del
Rincén Payanés
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14. PRESUPUESTO

OBJETIVO ESPECIFICO 1. Generar inversion de recursos publicos destinados al sector cultural y artistico

UNIDAD DE FUENTE DE FINANCIACION Valor Total
PRODUCTO ACTIVIDAD INSUMO CANT MEDIDA VR. UNITARIO PROPIOS SGP OTROS 2024
3301051 Servicio 3 6- Tec.nc?logos en cualqgler :'area del '
., 1.1.1 Formaciony conocimiento con experiencia profesional
de educacion romocion lectura para el | minima de un (1) afio o persona natural en 6 ersonas S 15.000.000 > >
informal al sector | P P ? 9€ per P R 90.000.000 90.000.000
- programa Popayan Lee | cualquier area del conocimiento con
artistico y cultural L ~
experiencia minima de dos afios.
$ $ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD - 90.000.000 90.000.000
1.1.2 Formaciony Tecndlogo con experiencia relacionada de seis
3301085 Servicios | promocion de lectura en la | (6) meses S S
bibliotecarios Biblioteca Municipal de Apoyo administrativo y operativo en 1| personas ? 23.000.000 23.000.000 23.000.000
Popayan promocidn y lectura en la Biblioteca Municipal
$ $ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD - 23.000.000 23.000.000
1.1.3 Adquisicidn de
3301085 Servicio insumos o elementos para
de educacién el desarrollo de o ) o ) $ $
A k I k 2.500.
informal al sector | actividades en el proceso | "dauisicion de 6 kit de material diddctico 6| kit > 200000 | 15 500,000 15.000.000
artistico y cultural | de formacion de lecturay
escritura.
SUBTOTAL ACTIVIDAD 5 $ s
15.000.000 - 15.000.000
o . $ $
Computadores de escritorio 7 equipos S 6.000.000 42.000.000 42.000.000
N Lo . $ $
3301085 Servicio 1.1.f1 Adqmsmlo{n.de Escritorios para computadores 7 bienes S 396.000 2.772.000 2 772.000
de educacion equipos tecnoldgicos para S S
informal al sector Ia. IV.Iodernlz:jlcul)n dela Impresora de multiple Funcion 5 equipos S 1.959.136 9.795.680 9.795.680
o Biblioteca Publica
artisticoy cultural | | icipal Juego de Tint | 12 idad $ 192.477 > >
p uego de Tintas para Impresora unidades . 2300.728 5 309.728
. ) N $ $
Licencias de office 6 licencias S 1.760.000 10.560.000 10.560.000
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Tablets 16 tablets S 1.732.500 97 72% 000 2$7 220,000
S S S
SUBTOTAL ACTIVIDAD 95.157.408 - 95.157.408
Tecndlogo con experiencia relacionada minima
de seis (6) meses o persona natural en 16 | versonas $ 23.000.000 S S S
cualquier area del conocimiento con P U 212.500.000 155.500.000 368.000.000
experiencia minima de dos afios.
Profesional en Psicologia con experiencia S S S
. o 1 .650.
profesional de minimo un (1) afio persona 35650000 | 5 150,000 | 15.500.000 35.650.000
1.2.1 Formacion artistica y | Profesional en cualquier drea del conocimiento S S $
3301051 Ser.\{mo cultural pa.r’a la Es’cu.elas de co,n.posgrado y con ?xperlenua profesional 1| persona S 48.000.000 24.000.000 24.000.000 48.000.000
de educacion Formacion Artistica y minima de dos (2) afios
informal al sector Cultural
artistico y cultural Profesional en cualquier area del conocimiento $ $
:;2 experiencia profesional minima de un (1) 1 | persona 34.100.000 34.100.000 34.100.000
Materiales artisticos (alquiler de vestuario, S S
maquillaje, peinados, telas, hilos, pinceles, 1| global 60.000.000 60.000.000 60.000.000
papeles, lana, materas, entre otros)
Materiales artisticos para procesos formativos S S
culturales (FERRETERIA) 11 global 75:000.000 | Z¢ 136 000 75.000.000
$ $ S
SUBTOTAL ACTIVIDAD 425.750.000 195.000.000 620.750.000
. . paquete de S S
Instrumentos musicales Escuela de Musica 1 instrumentos S 66.000.000 66.000.000 66.000.000
3301051 Servicio . . . paquete de S S
de educacién 13.1 Adquisicién de | "trumentos musicales Banda Sinfonica Ul instrumentos | 110-000.000 1 15 556 600 110.000.000
informal al sector dotacién instrumental . L paquete de S S
artistico y cultural Instrumentos musicales Chirimia 1 instrumentos > 66.000.000 66.000.000 66.000.000
. . paquete de S S
Instrumentos musicales Banda Marecial 1 instrumentos S 33.000.000 33.000.000 33.000.000
$ $ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD 275.000.000 - 275.000.000
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3301051 Servicio
.de educacién .1.3.2 Mantemmlen.to de PrestaC|.o,n c.jel servicio de mar.1ten|m|ento y/o proceso 30.600.000 S S
informal al sector instrumentos musicales | reparacidn instrumentos musicales. 30.600.000 30.600.000
artistico y cultural
SUBTOTAL ACTIVIDAD > ? v
30.600.000 - 30.600.000
3301051 Servicio
de educacidn Profesional en musica con experiencia S S S
informal al sector profesional minima de un (1) afo personas 31.000.000 85.000.000 70.000.000 155.000.000
artistico y cultural
3301051 Servicio . _ .
., Profesional en cualquier area del conocimiento
de educacién 1.3.3 Formacién artistica | con experiencia profesional minima de un (1) ersona 31.000.000 > > >
informal al sector T - on exp P P R 65.000.000 90.000.000 155.000.000
- para la implementacion de | afio
artistico y cultural .
la Escuela de Musica
Profesional en musica con posgrado y
3301051 Servicio experiencia profesional minima de un (2) afios S S
de educacion o Profesional en musica con experiencia persona 46.000.000 46.000.000 46.000.000
informal al sector relacionada de cinco (5) afios.
artistico y cultural S S S
SUBTOTAL ACTIVIDAD 150.000.000 206.000.000 356.000.000
1.3.4 Adquisicion de nlwfsa;g;fetse ﬁahﬂﬁ:izzﬁsa:st?j tri:li:.tgi lobal 44.000.000 | ° >
3301101 Centros | Elementos de mobilario P it P ' & PO 44.000.000 44.000.000
Musicales Dotados | para la implementacion de - S S S
laE lad i B L DAD
a Escuela de musica SUBTOTAL ACTIVIDA 44.000.000 ) 44.000.000
3301054 Servicio 1.4.1 FortaIeum_lgnto del | Profesional en Cle_.nua.\s dela e_ducamoln.con
de apoyo Programa Municipal de | posgrado y experiencia profesional minima de S S S
L 2) af ) L 000,
financiero al sector Concertacu?n Culturaly de | un (2) aTr]os o Profespnallen C|er.1C|as dela persona 48.000.000 26.000.000 24.432 266 48.000.000
o Estimulos. educacion con experiencia relacionada de
artistico y cultural . o
cinco (5) afios.
. Profesional en cualquier drea del conocimiento
3301054 Servicio con experiencia profesional minima de un (1) ersonas 21.700.000 > 3 >
de apoyo o P P P S 65.100.000 |- 65.100.000




financiero al sector
artistico y cultural

3301054 Servicio
de apoyo
financiero al sector
artistico y cultural

3301054 Servicio
de apoyo
financiero al sector
artistico y cultural

3301054 Servicio
de apoyo
financiero al sector
artistico y cultural
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Profesional en el area juridica en cualquier

. o T S S S
area dfel conogmlento con exp(fnencna 1| persona S 35.650.000 15.650.000 17.567.734 35 650.000
profesional minima de un (1) afio.
Apoyo concertado basado en Convocatoria S S
Publica para cF)nformar el Bar??o de Ju’rados de 35 | personas S 1.800.000 63.000.000 63.000.000
la Convocatoria de Concertacién y Estimulos
Apoyo concertado basado en Convocatoria
publica para apoyar los proyectos culturales . S $
. R PN 1 t 400.000.000
que realizan entidades sin animo de lucro del convocatoria ? 400.000.000 400.000.000
sector.
Convocatoria publica para apoyar el desarrollo
de proyectos culturales en las lineas de . S S
creacion, formacién y circulacidn, en las 1| convocatoria > >>0.000.000 550.000.000 550.000.000
modalidades de becas y premios.
$ $ $

SUBTOTAL ACTIVIDAD

1.119.750.000 | 42.000.000 1.161.750.000
3301054 Servicio . _ .
de apoyo Profesional en cualquier area del conocimiento S S
financiero al sector 1.5./1 Implementacion del cc:n experiencia profesional minima de un (1) 1 | persona S 34.100.000 34.100.000 34.100.000
- Areas de Desarrollo afo.
artistico y cultural ;
Naranja S S S
SUBTOTAL ACTIVIDAD - 34.100.000 34.100.000
$ $ $ S
TOTAL OBJETIVO 1 2.155.257.408 | 590.100.000 - 2.745.357.408
OBJETIVO 2 Mejorar la capacidad administrativa para la generacién de acciones de puesta en valor
UNIDAD DE FUENTE DE FINANCIACION Valor Total
PRODUCTO ACTIVIDAD INSUMO CANT MEDIDA VR. UNITARIO PROPIOS SGP OTROS 2024
3301053 Senvclo | | & BT | v pora organizer o evento do Copita do | 1| evemo |5 sooono00| S s
de promocién de P para ore P e 80.000.000 80.000.000

con enfoque diferencial a

las Culturas
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actividades través del evento Capital
culturales de las Culturas
S S
80.000.000 80.000.000
2.1.2 Evento de
Intercamb.|o Fultural para Proceso contractual con entidad publica o
el fortalecimiento de las rivada para facilitar la logistica y uso del eventos 30000000 > >
diferentes P P ) gisticay 90.000.000 90.000.000
. . . escenario a colectivos culturales
Manifestaciones artisticas
y culturales.
$ $
BTOTAL ACTIVIDAD
SUBTO ¢ 90.000.000 90.000.000
Proceso contractual logistico para el Festival de S S
Cocina Tradicional evento 80.000.000 | g, 150,000 80.000.000
Profesional en areas administrativas, sociales, S S
f|nanC|.eras o] afm'es con e>’<p.er|enC|a i persona 34.100.000 34.100.000 34.100.000
profesional relacionada minima de un (1) afio
3301053 Servicio ., p — - —
de promocién de 2.2.1 Implementacién de | Tecndélogo con experiencia relacionada minima ersona 22.000.000 S S
actividades la Politica Publica de de seis (6) meses P U 22.000.000 22.000.000
culturales Cocinas Tradicionales Convocatoria publica para apoyar al programa
1000 mujeres en la linea de cocina tradicional
mediante incentivos financieros o en especie $ $
para §us proces.os de emprend|m|§nto dirigidos convocatoria 100.000.000 100.000.000 100.000.000
a mujeres focalizados sea por su nivel de
vulnerabilidad, trayectoria empresarial, entre
otros parametros
$ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD 236.100.000 236.100.000
Proceso contractual con entidad publica y
B o prl.\/a'\f:la para la gestién (.:lfel Congres.o er.1’su XXI evento 300.000.000 S S
3301053 Servicio | 2.3.1 Realizacién de la XXII | edicidn, para la promocién y organizacion 300.000.000 300.000.000
de promocién de edicion del congreso general del evento
actividades Gastrondémico de Popayan
culturales 2024 (operador logistico)
$ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD 300.000.000 300.000.000
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Proceso contractual con una entidad publica o S S
N privada para organizar el evento de Semana evento 195.000.000 195.000.000 195.000.000
3301053 Servicio N Santa
=, 2.3.2 Realizacién de la - -
de promocidn de , | Proceso contractual con una entidad publica o
actividades Semana Santa de Popayan rivada para organizar las 5 procesiones de evento 30.000.000 > >
2024 P para org > procesiont Rt 30.000.000 30.000.000
culturales Semana Santa y las Procesiones Chiquitas.
$ $ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD 225.000.000 - 225.000.000
Proceso contractual con entidad publica o
3301053 Servicio . . ) o $ $
de promocion de 2.3.3 R'eallzauon’ qel 61 prlvz'ada para I‘:a Qperac]o.n logistica del’61 evento 133.000.000 133.000.000 133.000.000
L Festival de Musica Festival de Musica Religiosa de Popayan
actividades Religiosa S S S
I I
culturales SUBTOTAL ACTIVIDAD 133.000.000 N 133.000.000
Proceso contractual con entidad publica o
privada para la operacién de los eventos operacién 600.000.000 S S
culturales que componen la Estrategia logistica R 600.000.000 600.000.000
Popayan Cultural para la vigencia 2024
Profesional Iquier & I imi
3301053 Servicio 2.3.4 Implementacion de rotesional en cua qu.ler a.rea de c.onoumlle.nto
de promocion de la estrategia Popayan con posgrado y experiencia profesional minima S
actividades Cultural 2024 (operador de un(2) .an.OS o Profe5|onallen <':uanU|e'3r area persona 48.000.000 48000000 48.000.000
. del conocimiento con experiencia relacionada
culturales logistico) . o
de cinco (5) afios.
Tecndlogo con experiencia relacionada minima S S
de seis (6) meses persona 22.000.000 |11 600,000 44.000.000
Técnico con experiencia relacionada minima S S
de seis (6) meses persona 14.400.000 | 1, 400.000 14.400.000
$ $ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD 658.400.000 48.000.000 706.400.000
3301053 Servicio Proceso contractual con entidad publica o
de promocion de 2.3.5 Implementacion de | privada para la operacién de las acciones operacién 103874691 S S
actividades actividades CODIGO PULEP | direccionadas por el Comité PULEP para la logistica 103.874.691 103.874.691
culturales vigencia 2024
SUBTOTAL ACTIVIDAD > > >
103.874.691 - 103.874.691
3301053 Servicio 2.3.6 Realizacién Carnaval Pr9ceso contractual co.|? entidad pu.blllca o operacién S S
de bromocién de de Pubenza 2024 privada para la operacién de las actividades logistica 530000000 500.000.000 500.000.000
P (operador logistico) previas del Carnaval de Pubenza 2024 & e T
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actividades
culturales
SUBTOTAL ACTIVIDAD 3 >
500.000.000 500.000.000
Proceso contractual con entidad publica o S S
3301053 Se.fvmlo prlva.da para la operacion de las actividades 1 preevento S 570.000.000 570.000.000 570.000.000
de promocidn de L previas del Carnaval de Pubenza 2025
L 2.3.7 Realizacion Carnaval - -
actividades Proceso contractual con entidad publica o
de Pubenza 2025 . ., .
culturales (operador logistico) privada para la operacién y fortalecimiento del 1 evento $ 300.000.000
P g Carnaval de Pubenza 2025
$ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD 570.000.000 570.000.000
3301053 Servicio P:i?/i;sao C;)rr;t[: i)tu::;:gg: Zteifjffrs ﬂg;cﬁao? de 1 evento $ 30.000.000 > >
de promocién de 2.3.8 Realizacion del Eo i énp P P R 30.000.000 30.000.000
actividades Cumplearios de Popayan pay S S
I I
culturales SUBTOTAL ACTIVIDAD 30.000.000 30.000.000
1 —
ch:arg?osc?c;\;lcc;(e) 2.3.9 Realizacion del Proceso contractual con entidad publica o $ S
actividades E.ncue.ntro de Ban.das privada para Ia? operauon.del Encuentro de 1 evento 40000000 40.000.000 40.000.000
Sinfonicas y Marciales Bandas Sinfonicas y Marciales
culturales
SUBTOTAL ACTIVIDAD 5 s
40.000.000 40.000.000
3301053 Servicio . A
L o Proceso contractual con entidad publica o
de promocién de 2.3.10 Realizacion del rivada para la operacion del festival de 1 evento 40000000 > >
actividades Festival de Chirimia E’hirimiap P 40.000.000 40.000.000
culturales
SUBTOTAL ACTIVIDAD 5 5
40.000.000 40.000.000
3301053 Servicio
de pro.n.10cmn de 2.3.11 Reallzaclllon del Pr9ceso contractual co.|? entidad publica c?. 1 evento 40000000 S S
actividades evento Festijazz privada para la operacién del evento Festijazz 40.000.000 40.000.000
culturales
SUBTOTAL ACTIVIDAD > >
40.000.000 40.000.000
3301053 Servicio 2.3.12 Realizacion del Plr'i?;ils: C:rr;tlr:iotuzlr:;g:ggﬁzgeil’:shF?sgvaI 1 evento 40000000 > >
de promocién de Festival de cine corto Ze cine cporto P 40.000.000 40.000.000
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actividades
culturales
SUBTOTAL ACTIVIDAD > ? >
40.000.000 - 40.000.000
Profesional en arquitectura con experiencia S S
profesional minima de dos (2) afios ! Persona 23400000 23.400.000 23.400.000
Profesional en ingenieria civil o arquitectura $ $
con experiencia prof:;fnal minima de un (1) 1 Persona 18600000 18.600.000 18.600.000
Profesional en ciencias humanas, sociales, S S
adm|n|strat.|vas o] f|’n§nC|eras con expNerlenua 1 Persona 23400000 23.400.000 23.400.000
profesional minima de dos (2) afios
Profesional en cualquier area del conocimiento S $
2.3.13 Estrategia de con experiencia relac;c%r;ada minima de (1) un 1 Persona 18600000 18.600.000 18.600.000
3301053 Servicio dinamizacidn del - — - —
de promocion de patrimonio material e Profesional en ciencias sociales o politicas, S S
actividades inmaterial ciencias hymanas’o.afmes con expe~r|enC|a 1 Persona 23400000 23.400.000 23.400.000
. . . profesional minima de dos (2) afios
culturales Bienes y manifestaciones - - ~ - -
. . Profesional en Psicologia o en trabajo social
de interés cultural . fesional minima de (1) 1 p 18600000 S S
con experiencia pro Zsﬁlgna minima de (1) un ersona 18.600.000 18.600.000
Tecndlogo en cualquier area del conocimiento S S
con experiencia relacionada minima de seis (6) 1 Persona 15000000 15.000.000 15.000.000
meses
Tecndlogo en cualquier area del conocimiento S S
con experiencia relacionada minima de seis 1 Persona 15000000 15.000.000 15.000.000
Proceso contractual con entidad publica o S S
privada para la operacién y/o Iogl'stlca lee los 2 eventos 55000000 110.000.000 110.000.000
eventos programados en la vigencia
SUBTOTAL ACTIVIDAD 3 > > >
266.000.000 - - 266.000.000
$ $ $ $
TOTAL OBIETIVO 2 3.352.374.691 | 48.000.000 - 3.400.374.691
OBJETIVO ESPECIFICO 3. Fortalecer la implementacidn planes, politicas publicas y sistemas de indole cultural
UNIDAD DE FUENTE DE FINANCIACION Valor Total
PRODUCTO ACTIVIDAD INSUMO CANT MEDIDA VR. UNITARIO PROPIOS | SGP | OTROS 2023
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3301070 3.1.1 Fortalecimiento del . -
Documentos de sisterna municioal de Transferencia de recursos para cumplimiento transferencia | $ 73.174.660 S S
lineamientos Cultura P del decreto 2012 de 2017 R 73.174.660 73.174.660
técnicos
Profesional en derecho con posgrado y
experiencia profesional minima de un (2) afios $ $ $
o Profesional en derecho con experiencia persona 45.000.000 15.000.000 30.000.000 45.000.000
relacionada de cinco (5) afos.
Profesional en derecho con posgrado y
experiencia profesional minima de un (2) afios $ $ $
o Profesional en derecho con experiencia persona 3 54.000.000 35.000.000 19.000.000 54.000.000
relacionada de cinco (5) afos.
Bachiller persona $ 22,000,000 > > >
e - 22.000.000 22.000.000
Profesional en derecho con posgrado y con S S
experiencia profesional minima de un (1) afio persona | 5 36.000.000 28000000 | ¢ 469 000 36.000.000
Profesional en ingenieria, arquitectura,
urbanismo y afines o ciencias administrativas,
contables y econdmicas con posgrado y
experiencia profesional minima de un (1) afio o S S
42. . 2
Profesional en ingenieria, arquitectura, persona | 3 900.000 0000000 | 5 900.000 42.900.000
urbanismo y afines o ciencias administrativas,
contables y econdmicas con experiencia
profesional minimo de 3 afios.
Profesional en ingenierias o ciencias
administrativas, contables y econémicas con S S
posgrado y con experiencia profesional minima persona > 44.400.000 21300000 23.100.000 44.400.000
de un (1) afio.
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Profesional de las ciencias administrativas o
contables con posgrado y con un afo de
experiencia profesional o Profesional de las S S S
ciencias administrativas o contables con persona 48.000.000 44.000.000 4.000.000 28.000.000
experiencia profesional minima de cuatro (4)
anos.
$
20.000.000
Profesional de las ciencias sociales, S
administrativas y afines, con experiencia persona 33.200.000 33200000
. . . 33.200.000
profesional minima de seis (6) meses.
Profesional en Comunicacién Social, Artes
Plasticas Visuales o afines o cine y marketing S S S
digital con experiencia profesional minima de persona 44.000.000 20.000.000 24.000.000 44.000.000
un (1) aflo
Profesional en cualquier area del conocimiento S S
;;r; experiencia profesional minima de un (1) personas 34.100.000 124100000 48.500.000 172.600.000
Tecndlogo con experiencia relacionada minima ersonas 36.000.000 18000000 S S
de seis (6) meses P T 18.000.000 36.000.000
Técnico con experiencia relacionada minima de S
seis (6) meses persona 28800000 12000000 16800000 28.800.000
Profesional de las ciencias administrativas,
economicas o afines, con experiencia persona 37.200.000 > > >
) P o 15.500.000 21.700.000 37.200.000
profesional minima de un (1) afio.
Profesional en ingenierias o ciencias S S S
admerlstr:?ltlvas, co.ntablesly.economlcas coNn persona 44.400.000 24.400.000 20.000.000 44.400.000
experiencia profesional minima de un (1) afio.
Profesional en cualquier area del conocimiento
con posgrado y con experiencia minima de dos persona 30.000.000 > ? >
o . Lo 30.000.000 - 30.000.000
(2) afos o Profesional en cualquier area del
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conocimiento con experiencia minima de cinco
(5) afios.
Profesional en cualquier area del conocimiento
con posgrado y con experiencia minima de dos S S S
(2) an?s F’rofesmnal en c.ualq'wer’a'rea del ' persona 27.000.000 | 27.000.000 27.000.000
conocimiento con experiencia minima de cinco
(5) afios.
Dotacidn de equipos tecnoldgicos para el paquete de S S S
fortalecimiento del Sistema Municipal de equipos 20.000.000 20.000.000 N 20.000.000
Cultura
SUBTOTAL ACTIVIDAD > > >
533.674.660 305.000.000 838.674.660
Profesional en cualquier area del conocimiento
con experiencia profesional minima de un (1) persona 37.200.000 ? > >
= - 37.200.000 37.200.000
3301070 ano.
Documentos de 3.2.1 Implementacion del | Tres (3)
lineamientos Plan Decenal de Cultura | Profesional en ingenierias o ciencias $ S $
técnicos a.dmlhlstratllvas, contablesyeconomlc?)s o. persona 37.200.000 51.600.000 60.000.000 111.600.000
ciencias sociales y humanos con experiencia
profesional minima de un (1) afio
$ $ $
SUBTOTAL ACTIVIDAD 51.600.000 97.200.000 148.800.000
Persona natural con minimo cuatro (4) afios de
experiencia laboral o estudiante que haya
3.2.2 Fortalecimiento de la cursado y aprobadq por Ig mehos.sels (6)
restacion del servicio del semestres de estudios universitarios en ersona 34.100.000 > > 3
P . cualquier area del conocimiento con P B 20.000.000 14.100.000 34.100.000
Teatro Bolivar L , . .
experiencia laboral minima de tres (3) afios o
Tecnico o tecnologo con experiencia laboral
minima de dos (2) afios.
SUBTOTAL ACTIVIDAD > 5 S
20.000.000 14.100.000 34.100.000
. $ $
3301090 Centros 331 Adecuacion del Mano de obra y Materiales global 300.000.000 150.000.000 150000000 300.000.000
culturales Teatro Bolivar S S S
adecuados SUBTOTAL ACTIVIDAD 150.000.000 | 150.000.000 300.000.000
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3301090 Centros | 3.3.2 Mejoramiento de la Mano de obra y Materiales 1 global $ 300.000.000 > >
T L T 300.000.000 300.000.000
culturales infraestructura turistica S S S
adecuados del Rincon Payanés SUBTOTAL ACTIVIDAD 300.000.000 ) 300.000.000
$ $ $ S
TOTAL OBIETIVO 3 1.055.274.660 | 566.300.000 - 1.621.574.660
$ $ $ $
TOTAL PROYECTO 6.562.906.759 | 1.204.400.000 | - 7.767.306.759

Cavme»’) C@@\S\V\-uon %‘Z‘

CARMEN OFELIA CASTRILLON PAZ

Secretaria de Cultura y Turismo

Proyecto: Maria Alicia Leyton Ceron - Apoyo Formulacion Proyectos
Reviso: Carmen Ofelia Castrillon — Secretaria de Cultura y Turismo.
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

OBJETIVO
ESPECIFICO 1.
Fortalecer la formacion
cultural, artisticay la
economia cultural

15. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
VIGENCIA: 2024

MESES

MES | MES MES MES MES | MES MES MES MES MES MES MES

ACTIVIDADES 1 2 3 4 5 6 7 8

1.1.1 Formacién y promocioén

lectura para el programa Popayéan X X X X X X X X

Lee

9 10 11 12

1.1.2 Formacién y promocion de

lectura en la Biblioteca Municipal X X X X X X X X

de Popayan

1.1.3 Adquisicién de insumos o

elementos para el desarrollo de X

actividades en el proceso de
formacién de lectura y escritura.

1.1.4 Adquisicién de equipos

tecnoldgicos para la X

Modernizacion de la Biblioteca
Publica Municipal

1.2.1 Formacién artistica y cultural

para la Escuelas de Formacion X X X X X X X X

Artistica y Cultural

1.3.1 Adquisicion de dotacion
instrumental

1.3.2 Mantenimiento de
instrumentos musicales

1.3.3 Formacion artistica para la

implementacion de la Escuela de X X X X X X X X

Musica

1.3.5 Adquisicién de Elementos

para la implementacion de la X X X X X

Escuela de musica

1.4.1 Fortalecimiento del
Programa Municipal de
Concertacion Cultural y de
Estimulos.

1.5.1 Implementacién del Areas de
Desarrollo Naranja

OBJETIVO
ESPECIFICO 2 Mejorar
la capacidad
administrativa para la
gestion promocional de
la cultura y patrimonio

2.1.1 Desarrollo de Intercambios

culturales con enfoque diferencial
a través del evento Capital de las
Culturas

2.1.2 Evento de Intercambio
cultural para el fortalecimiento de
las diferentes Manifestaciones
artisticas y culturales.

2.2.1 Implementacion de la

Politica Publica de Cocinas X X X X X X X X

Tradicionales

2.3.1 Realizacion de la XXII
edicion del congreso
Gastronoémico de Popayan 2024
(operador logistico)

2.3.2 Realizacion de la Semana
Santa de Popayan 2024

2.3.3 Realizacion del 61 Festival
de Musica Religiosa

2.3.4 Implementacion de la
estrategia Popayan Cultural 2024 X X
(operador logistico)

2.3.5 Implementacién de
actividades CODIGO PULEP
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2.3.6 Realizacion Carnaval de

Pubenza 2024 (operador logistico) X

2.3.7 Realizacion Carnaval de

Pubenza 2025 (operador logistico) X X X X X
2.3.8 Realizacion del Cumpleafios X

de Popayan

2.3.9 Realizacion del Encuentro de
Bandas Sinfénicas y Marciales

2.3.10 Realizacion del Festival de
Chirimia

2.3.11 Realizacién del evento
Festijazz

2.3.12 Realizacién del Festival de
Cine corto

3.1.1 Fortalecimiento del sistema
municipal de Cultura

3.2.1 Implementacion del Plan
Decenal de Cultura

3.2.2 Fortalecimiento de la
prestacion del servicio del Teatro X X X X X X X X X X X X
Bolivar

3.3.1 Adecuacién del Teatro
Bolivar

3.3.2 Mejoramiento de la
infraestructura turistica del Rincén X X X X X X
Payanés

QOvmer’] @E’Q\&\\ﬂjldr) ()DCA?_

CARMEN OFELIA CASTRILLON PAZ
Secretaria de Cultura y Turismo




