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Doctor )
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestamon De Servicios de Apoyo A La
Gestion.

De manera atenta y de acuerdo al asunto de la referencia, solicito se estudie la posibilidad
de tramitar a través de su Despacho contrato de apoyo a la gestién con el siguiente perfit:

Técnico Auxiliar de Enfermeria, con experiencia mmimo de seis (8) meses en Programas
de Salud Publica o actividades de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad o
relacionadas, para realizar las siguientes actividades:

1.

Elaborar el plan de trabajo del area asignada teniendo en cuenta el perfil
epidemiolégico de su municipio, factores protectores y determinantes en el marco del
MODELO DE ATENCION INTEGRAL — APS, en coordinacion con el profesional de
enfermeria municipal o quien haga sus veces, la profesional de enfermeria de gestion,
profes:onal de enlace provincial-y el supervisor; debe ser actua izado mensualmente
ségln los . riesgos encontrados. PRODUCTQ; Presentar plan de trabajo. (segin
modelo) por el periodo de contrato 'y cronograma de trabajo mensual con visto. bueno
del profesional de enfermeria. mumcipal y verificado por el profeszonat de enfermeria
provincial y supsrvisor defcontrato.~ =~ ..

Realizar y - mantener actualizado el mapa censo de su comunrdad y diagnostsco
familiar y aplicar los formatos y herramientas tecnolégicas entregadas por la secretaria
de salud departamental. PRODUCTO; Elaborar y presentar el mapa, censc y
diagnostico familiar del area asignada utilizande las herramientas de APS que
entregue la Secretaria de Salud Departamental.

3. Apoyar a las Entidades Territoriales a identificar las familias y personas no afiliadas al

sistema y orientar y gestionar junto con la administracion municipal a la familia, para
realizar el tramite de afiliacién para acceder a los servicios de proteccion social de los
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10.

municipios asignados. PRODUCTO,; listado de personas identificadas y evidencia de
la gestion para la afiliacién a la respectiva EAPB.

Participar en actividades de coordinaciones interdisciplinarias e intersectoriales que
sean necesarias para el cumplimiento del Plan de accién. PRODUCTO; Asistir a
reuniones con madres comunitarias y FAMI, presidentes Juntas de Accion Comunal,
lideres de familias en accién, docentes y Presentar actas de reuniones con
compromisos bimensual.

Apovyar la Realizacion de acciones educativas colectivas a la comunidad segun riesgo,
sobre las diferentes dimensiones del Plan de salud publica. PRODUCTO; Informe de
las sesiones educativas realizadas én la comunidad.

Difundir los pregramas, estrategias con las que se garantiza el derecho a la salud de
la ciudadania del area asignada, particularmente en los servicios de salud de los
eventos relacionados con las prioridades en salud publica en los municipios
asignados. PRODUCTO; Listados con las personas a las que se le realizo la difusion
de los programas y estrategias con verificacion de la atencion.

Realizara intervenciones en campo de las ‘acciones necesarias en las diferentes
estrategias de los componentes de la Salud Publica tales como: PAIl, Tuberculosis,
lepra, Cancer, cronicas, nutricién, ETV, Salud Ambiental, Salud Mental que le sean
solicitadas por el municipio y asighadas por el Departamento. PRODUCTO; Presentar
informe mensual de las acciones realizadas por componente de salud publica
prioritariamente con la poblacién infantil menor de 5 afios, censo de las gestantes del
municipio asignado (actualizarlo cada dos meses), hacer acompafamiento a los
eventos en que fuera el ‘municipio priorizado por . la - Secretaria de Salud
Departamental.

Parttcxpar en acc;ones de wgllanma de !a sa tud pubhca epldemmlog[ca mediante las

objeto. de wgﬂancua y los requerndos por el ente mumc;pal yfo departamento
PRODUCTO; Informe tnmestral de busqueda actwa comumtana e mvestlgacmnes de

campo en las que participo.: :
Participar “en la- movilizacion de la comumdad y desarrollo de estrategzas para
garantizar el servicio de vacunacién especialmente en barridos de vacunacién y en las
jornadas de vacunacion Municipales Departamentales y Nacionales PRODUCTO;
Presentar soportes de participacién en las jornadas de vacunacion y entrega de la
documentacién utilizada en los barridos y/o las jornadas de vacunacion.

Participar en las actividades de movilizacion para blsqueda activa de sintomaticos
respiratorios y sistema nervioso periférico. PRODUCTO; Entregar evidencias de la
participacion en las actividades de deteccion de sintomatico respiratorio y de piel del
area asignada.
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Lo

Participar en la organizacién y capacitaciones organizadas por la Secretaria de Salud
Departamental y/o en su representacion a nivel municipal, provincial. PRODUCTO;
constancias de participacién a los eventos convocados.

Permanecer en la localidad asignada para el cumplimiento de las funciones objeto del
contrato. PRODUCTO; Presentar constancia de permanencia en el municipio
asignado emitido por la profesional de enfermeria det municipio, con intensificacion
actividades en el area rural.

Presentar informes mensuales al supervisor, del cumplimiento de sus obligaciones con
el visto bueno del profesional asignado en el municipio. PRODUCTO; Informes de
actividades realizadas. o

Mantener en custodia los implementos y herramientas tecnolégicas, facilitadas por la
Secretaria de Salud Departamental para ‘el cumplimiento de sus funciones.
PRODUCTO; presentar en optimo ~estade los implementos y herramientas
tecnolégicas facilitadas por la SSD para cumplimiento de sus funciones mensualmente
ante el supervisor del contrato, notificar-al supervisor y/o ingeniero de la SSD de las
dificultades presentadas con fos equipos, La pérdida, dafio o robo a los equipos seran
suplidos por el contratista y seran debitados del'pago del contrato.

anterior, teniendo en cuenta la necesidad de esta direccion para continuar con

actividades que apoyen el logro de las metas trazadas y la mision de la Secretaria de
Salud de Santander.

Cordialmente,

GERMAN EDUARDO MARIN CARDENAS
Directoride Salud Integral - -
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LA SECRETARIA DE PLANEAGION DEPARTAMENTAL

En cumplimiento del Decrete Departamental 143 de 2001 Art. 19, Literal B, Numeraf 14, y Decrato 303 de 2006,

Articuio 15

CERTIFICA

PLAN DE DESARR(

LO “SANTANDER NOS UNE 201620197

Nombre del Proyecte

FORTALECIMIENTG DE LAS AGCIONES FRIDRITARIAS EN SALGE PUBLICA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, '

Hdamero 38EP) 20200880000026
Numero BPIN 2020004680026
Derechos y Deberes SOCIALES
Tema de Dasarrollo SALUD

Pragrama 1. Santander con entomos saluanbies por un desarrolo sostenible.

Programa 2. Estllos de vida saludable, una responsabilidad individual ¥ sockal.

Programa 3, Unidos por la salud mentai y fa convivencia sotial.

Pragrama 4. £l goce efectivo g 1a salud sexual y reproductiva, un derecho humano.

Programa 5. Unidos por una vida saiudable sin exposicidn y vuingrabiiidad & eventas {ransniisibles.
Programa 8. Gestion y desariolle de capacidad pars la deteceién y atencidn diferencial de poblaciones
vulnerables.

Programa 9. La Auloridad Sanitaria Garante: de Ja Salud integral ds la Giudadania Sanlanderesns.

$2.154.000.060,00

$2.154.000.000,00

Cbra:
Iriterventoria:
Otros: | $2.154.000.000,00
Total: | $2.154.000.000,00

Programa

Valor Tetat del Proyecto

Valor Totat de la Vigencia

Valor Solicitado Oficina Gestora

DISTRIBUCION DE LOS RECURSGS §
. " Vitrencia Fotura weize o Vigencia Futura ({0
Vigencia Actual S s baset 2088 2088 .
Qbra; Obra: Obra:
interveniotia; Interventoria: Interventoria:
Ctros: | $2.154.600.000,00 Otros: Qtros
Total: | $2.154.000.000,00 Total Total
Fuente(s} de Financiacion: Godigo (s) PUC L
*SEP-SALUD PUBLICA COLECTIVA{$583.000.800,00) “ARZABE
*SGP-SALUDB PUBLICA COLECTIVA{$45.000.000,00) A2.216.7
“SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA{$90.000.000,00) *A.2.216.2
*SGR-SALUD PUBLICA COLECTIVA($45,000.000,00) *A2.2,17.2
*SGPBALUD PUBLICA COLECTIVA($45.000.000,00) *A2.248.2
*SGP.SALUD PUBLICA COLESTIVA$80.000.000,00) ‘A2.2,19.2
*SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA{$83.000.000,00) *AZ2201
“BGPSALUD PUBLICA COLECTIVA({$32.000.000,00} *A2.2.20.2.1
*BGP-SBALUD PUBLICA COLECTIVA{$22.500.000,00} *A22262.2
*BGEP-SALUD PUBLICA COLECTIVA{$B7.500.000,00) *A2.2.20.3.1
SOP-SALUD PUBLICA COLECTIVA($86.000.000,00) A2V
“SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA($345.000.000,00) *A.2.223.24
*SEP-SALUD PUBLICA COLECTIVA{$936.500.000,00) *A2.2,23.3
*SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVAIS41.500,000,00} “A.Z.Z.ZS‘S_
TMONGPOLIO 14% LEY 181 5;201GWSALU9($31.GGO,900,YIG) *A.24.13.08
DMONOPOLIC 14% LEY 181 8/2018-SALUDI£50.000,060,00) “AZL31
| "MONOPOLIO 14% LEY 1816/2616.5ALUD($50.000.000,00) *A.2.4.13.3
. y . | Nombre: JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ,
Solicitud reaiizada por: | Cargo: Secretaria de Salud Departamental, -
NOTA: ESTA CERTIFICACION REEMPLAZA LA CERTIFICACION NUMERO 0385 DE FECHA 6 DE MARZO DE 2020, POR CAMBIO EN LAS
FUENTES OE FE&NCEACION.

9528 /A 7
JAVIFR ORLANDG ACEVEDO BELTRAN

Secretario de Planeacion - -
@gﬁ}fﬁii’q AL
/ e I

ASMéD ALFONSO SANFOYO ACEVEDO
Coordinador Grupo de Proyectos

ARGEMIRO ANGULO DIAZ
irector de Proyecios y Regalias

|

HERNEY ADGLFO RODRIGUEZ DIAY
Profesional Grupo de Proyecios

10 WAR 7
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ELGA JOHANNA CORREDOR SOLANO
Directora Administrativa de Talento Humano
Secretaria General

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacién donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneo para desarrollar
el siguiente objeto contractual:

«FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A
NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS
EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Y EL PERFIL QUE SE DESCRIBE A CONTINUACION: TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMER!A CON EXPERIENCIA MINIMO DE SEIS (6) MESES EN PROGRAMAS DE
SALUD PUBLICA O ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD O RELACIONADAS.

Cordialmente,

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Reviso: gmﬁﬁé;rdo Ochoa Arguello

Coo}pm’ador Grupo de Contratacion y apoyo Juridico

Proyecto: Juan Carlos Quintero — Abogj{ontraﬂsta
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION
DE SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A
NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS
EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Y EL PERFIL QUE SE DESCRIBE A CONTINUACION: TECNICO AUXILIAR DE
ENFERMERIA CON EXPERIENCIA MINIMO DE SEIS (6) MESES EN PROGRAMAS DE
SALUD PUBLICA O ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION
DE LA ENFERMEDAD O RELACIONADAS.

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

Dado en Bucaramangaal  {§ 1 ABR 7070 | por solicitud de JAVIER ALONSO
VILLAMIZAR SUAREZ Secretario de Salud de Santander

ORIGINAL FIRMADO

ELGA JOHANNA CORREDOR SOLANO
Directora Administrativa de Talento Humano
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gastos de la vigenciz Acvual, @8 vegistra
G0 { SEISCIENTCS MILLONES DE PESCE M/CTE.
Vigencia Actual

SECRETARIE DE SALUD

A.2.2.23.32 C&Riuo Innerno: 05346
CESTICH PROGRAMATICA DE LA SA&U@ FIBLICA
SGPF-SALUD PUBLICA COLECTIVA

DAEC 463 DE 23 DE DICIEMERE %2019

5 £00,500,000.00

202006800000258

154012 8 BG0, 000, 00000

274 dias

FORTALECER LA QEZTISN DEL MUODELO
INTEGRAL EN SALUD A WIVEL MUNICIR:
PARA LA CONFORMACION EGUIRCS BYTR
APA, ENMARCADO DEXNTRO DEL
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FELIX EDUARDC RAMIREZ RESTREPRO

Dirsctor Téonice de Pregsupuesto




ESTUDIOS DEL SECTOR —~ CONTRATACION :
DE PRESTACION DE SERVICIOS 5WW

(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA Santander

GESTION PARA PERSONAS NATURALES)

PAGINA E 1ded

19 JUN 20m

ESTUDIO DEL SECTOR — CONTRATACION DIRECTA
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA
GESTION
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para
la Elaboracion de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se
procede a hacer el estudio del sector para contratacion del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL:
Para el afno 2020 la Gobernacidon de Santander contempla en su plan anual de
adquisiciones la ejecucién del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO. “FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION
INTEGRAL EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION
EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

MODALIDAD. Contratacién Directa.
CAUSAL. PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernacion de Santander, el
presupuesto al momento que se proyecta el estudio previo y previa aprobacién del
Ordenador del gasto, se calcula en la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS COP
($10.000.000.00), Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NECESIDAD. E! Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la
vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo. {...)"

El Articulo 209 de la Constitucién Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el
marco de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades
generales de toda la poblacién, desarroliar los principios y finalidades consagradas en ia
gestion plblica y priorizar de manera permanente el interés general.

Para adelantar estrategias y las actividades planteadas, y dar cumplimiento de las
compstencias establecidas en la Ley 715 de 2001 y demas normatividad vigente, las que
deben ser adelantadas en municipios organizades en (7) nucleos provinciales y un area
metropelitana, el Departamento de Santander - Secretaria de Salud de Santander
requiere garantizar el cumplimiento de las competencias departamentales establecidas en
la ley, Los lineamientos contemplados por la ley 1122 de 2007 en lo relacionado con el
Plan Decenal de Salud Publica 2012 - 2021, mediante acciones de promocién,
prevencion, difusion y seguimiento al cumplimiento de la resolucion 518 de 2015, dentro

iy,
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del marco de Atencion Primaria en Salud y el fortalecimiento de la asistencia técnica,
gstablecidos en la ley 1438 de 2011, los que se constituyen de obligatoric cumplimiento
para el ente departamental, por consiguiente el Departamento garantizara el cumplimiento
de las metas de Resultado y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en
Plan de Desarrollo vigente.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 715 de 2001 y sus decretos reglamentarios le
compete al departamento de Santander realizar las acciones relacionadas con la salud
publica, lo cual requiere de una organizacién basica que permita la realizacion de las
acciones minimas necesarias y obligatorias que ademas se encuentran contempladas en
los manuales de funciones. Para el cumplimiento de estas actividades se dispone de ocho
profesionales y setenta y un técnicos operativos ubicados en los ochenta y dos municipios
de nuestra competencia. Es importante recordar que el departamento de Santander esta
conformado por 87 municipios de los cuales el 84% de los municipios son de categoria 4,
5y 6, los cuales a pesar de contar con personal de la Secretaria de Salud para apoyar la
realizacion de las actividades muestran una débil capacidad resolutiva para generar
estrategias de gestion que garanticen el uso adecuado de los recursos y el logro de las
metas, por lo cual no se han alcanzado los indicadores de salud publica requeridos para
garantizar una calidad de vida, incrementando las complicaciones de las enfermedades,
los trastornos o lesiones, las discapacidades, manteniéndose historicamente una
estructura causal de los eventos comln en las diferentes provincias. Situacion que se
debe afectar a través de intervenciones sociales, sectoriales y comunitarias. Para lo cual
el departamento de Santander en cumplimiento de las competencias que le son propias
ha implementado un modelo de asistencia técnica, seguimiento, evaluacién y control.

Actualmente la administracion departamental en su proceso de mejoramiento continuo y
de desarrollo, considera que es de importancia dar cumplimiento a las orientaciones
establecidas por el plan nacional de desarrolio en el aparte relacionado con el buen
gobierno, en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una buena gestion
institucional lo cual se ve reflejado en el servicio prestado para dar cumplimiento en forma
puntual a tareas que son especificas. El personal que existe actuaimente en las
dependencias no es suficiente para desarrollar las actividades de los diferentes
programas de la Secretaria de Salud de Santander.

El Departamento-Secretaria de Salud de Santander, contratara una persona natural o
juridica, capacitada, idénea y con experiencia (literal h del numeral 4 def articulo 2 de la
ley 1150 de 2007 y el numeral 2 del articulo 20 del Decreto 1510 de 2013, frente a la
contratacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, el Departamento
Secretaria de Salud "... Podra contratar directamente con persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario
que haya obtenido previamente varias ofertas. Que no se encuentren inhabilitadas ni
presenten incompatibilidades para contratar con entidades pdblicas y poder ejecutar la
actividad: “Fortalecer ta gestion del modelo de atencién integral en salud a nivel municipal
con apoyo para la conformacion equipos extramurales de APS.” en Salud, enmarcado
dentro del proyecto el nivel Departamental, se adelantaron todas las gestiones pertinentes
para la actualizacion del proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. El
Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud
Departamental —Direccién de salud integral, quien certificara el cumplimientc de sus
obligaciones como requisito de pago del valor pactado.
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Santander desde la secretaria de salud departamental ha implementado la estrategia de
Atencion Primaria en Salud - APS como modelo de atencién integral, y que en la
normatividad actual se cuenta con los mandatos legales de la Ley 1438 de 2011, la
resolucién 1841 de 2013 que adopta a nivel nacional el PDSP 2012-2021, en la establece
que “las entidades territoriales de acuerdo con sus competencias y necesidades,
condiciones y caracteristicas de su territorio, deberan adaptar y:adoptar los contenidos
establecidos en el Plan Decenal de Salud Publica 2012 — 2021, en cada cuatrienio a
través del Plan Territorial de Salud y coordinar su implementacion en su area de
influencia, de conformidad con los lineamientos que para el efecto defina este el
Ministerio”, asi mismo la resolucion 3280 de 2018 y la resolucion 2626 de 2019 que
reglamentan la atencién primaria como marco operativo en la prestacién de servicios de
salud, y en su articulado asume la APS como modelo de prestacion de servicios de salud,
en atencién a lo anterior, en la resolucién 0429 de febrero de 2016 el Ministeric de salud y
proteccién social adopta la politica de atencidn integral en salud PAIS, fa cual tiene como
objetivo la generacién de las mejores condiciones de la salud de la poblacion. La politica
exige la interaccién coordinada de las entidades territoriales, a cargo de la gestion de la
salud ptblica, de los Entidades administradoras de planes de beneficios-EAPB y de los
prestadores de servicios de salud. Esa coordinacion implica la implementacion y
seguimiento de los Planes Territoriales de Salud, en concordancia con: los Planes de
Desarrollo Territoriales 2016 — 2019, el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 y Plan
Nacional de Desarrolio 2018-2022. Esta politica de atencién integral en salud cuenta con
un marco estratégico y un marco operacional que corresponde al Modelo de Accion
Integral Territorial - MAITE, el cual se fundamenta en la atencion primaria en salud-APS,
con enfoque de salud familiar y comunitaria, el cuidado, la gestion integral del riesgo y el
enfoque diferencial para los distintos territorios y poblaciones.

Ei Modelo de Accién Integral Territorial — MAITE tiene como propésito “Orientar de forma
articulada la gestion de los integrantes del Sistema de Salud en el territorio para
responder a las prioridades de salud de la poblacién y contribuir al mejoramiento de la
salud, la satisfaccién de las expectativas de los ciudadanos y ta sostenibilidad del
Sistema, bajo el liderazgo del departamento o distrito.”

La linea de accion en MAITE para la Salud Publica integra los aspectos que buscan una
mejor la salud de la poblacion por medic de acciones de salubridad dirigidas a los
individuos y colectivos. Comprende temas de prevencion de la enfermedad, promocion de
fa salud, vigilancia en salud publica, gestion del conocimiento en salud, entre otros.
Algunas de las tematicas a incluir en esta linea de trabajo son:

s Factores de riesgo en enfermedades no transmisibles especialmente a nivel
cardiovascular y cancer;

Inciden tafidad vial,

Salud nutricional — morbilidad y mortalidad por DNT y Obesidad,

Mortalidad infantil asociada a IRA y EDA (Determinantes sociales de la salud Agua
- saneamiento basico);

Enfermedades transmisibles con énfasis en malaria y dengue;

Morbilidad materna extrema, mortalidad materna neonatal y perinatal;

Salud mental y prevencién de consumo de sustancias psicoactivas y el suicidio;
Capacidades para ia planificacion y ejecucién de los recursos de salud publica.

. & & @

En el periodo comprendido entre 2005-2017, en el departamento de Santander, se
observd que las causas mas frecuentes de mortalidad en la regidn fueron las
enfermedades del sistema circulatorio las cuales presentaron una tasa de mortalidad
de 153,6 por cada 100 000 habitantes, seguidas de las demas causas con una tasa de
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mortalidad de 124,8 por cada 100 000 habitantes, y de las neoplasias con una tasa de
mortalidad de 100,8 por cada 100 000 habitantes (Fuente: Dane, SISPRO).

La SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, en cumplimiento de los objetivos y
parametros legales antes previstos, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiento de las metas de Resultado y de producto que se encuentran articuladas o
inmersas en Plan de Desarrollo “SANTANDER NOS UNE"; contenidos en el Tema de
Desarrollo Salud, Programa 9: La autoridad Sanitaria Garante de la Salud Integral de la
Ciudadania Santandandereana. Proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, lo
cual se encuentra articulado con el Plan de Desarrollo Territoriai 2016 — 2019 y Plan
Nacional de Desarrofio 2018-2022.

En consecuencia LA SECRETARIA DE SALUD para lograr los objetivos y parametros
legales antes previstos, con el fin de garantizar cumplir con los lineamientos que se
desarrollan desde el nivel nacional y para dar cumplimiento de las metas de Resultado y
de producto que se encuentran articuladas o inmersas en Plan de Desarrollo
“SANTANDER NOS UNE”; contenidos en el componente programatico Derechos y
Deberes Sociales, tema de desarrollo Salud, se adelantaron todas las gestiones
pertinentes para la presentacion del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y por
lo tanto, la Administracién Departamental —-Secretaria de Salud- Direccion de Salud
Integral- para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para Ia gestién del Programa
9: lLa autoridad Sanitaria Garante de la Salud Integral de Ila Ciudadania
Santandandereana, requiere contratar Técnico Auxiliar De Enfermeria, Con Experiencia
Minimo De Seis (6) Meses En Programas De Salud Puablica O Actividades De Promocion
De La Salud Y Prevencién De La Enfermedad O Relacionadas.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernacion de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios de
apoyo a la gestion tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos
casos, cuentan con la organizacién y la formacidn que les permite desarrollar sus
actividades. Dentro de las distintas alternativas que se presentan en la Gobernacion de
Santander, considera que lo mas conveniente es contratar a una persona natural y/o
juridica que preste los servicios de apoyo a la gestiéon en la Secretaria de Salud, en el
proceso mencionado.

La prestacion de Servicios de apoyo a la gestién por parte de una persona natural y/o
juridica le permitira a la Gobernacidn, contar con un acompafamiento de apoyo a la
gestion con criterios uniformes que le permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERPECTIVA FINANCIERA:

Desde el punto de vista financiero se advierte que no ha sido posible obtener en el sector
informacién financiera de los profesionales y de apoyo a la gestiéon que lo integran, pero,
en razén a la naturaleza del contrato y a la forma de pago que sera pactada, se observa
que tal informacion no es determinante para establecer las condiciones de! contrato.

1.4 ANALISIS DEL RIESGO:
Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en el segmento de riesgo, que
hace parte integrante de los estudios previos para el presente proceso de seleccion.

%
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2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Modalidad de seleccién: Contratacién Directa.

Causal de contratacion: Contratos de apoyo a la Gestion, que solo pueden
encomendarse a determinadas personas.

3. CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION PROFESIONAL Y/O APOYO A LA
GESTION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE REPRESENTA PARA EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, medificado por
el articulo 221 del Decreto 018 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es
necesaria la inscripcion de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

4. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicion del El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la guia para la
elaboracion de estudio del sector, se hace el presente analisis en los siguientes términos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de
Prestacion de apoyo a la Gestiéon?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la
Gobernaciéon de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no
cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y
por ello se justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica. La
Gobernacioén es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya
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finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion
en el progreso econémico, social y cultural de su comunidad.

:Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es
especifico, se requiere TECNICO AUXILIAR DE ENFERMERIA, CON EXPERIENCIA
MINIMO DE SEIS (6) MESES EN PROGRAMAS DE SALUD PUBLICA O ACTIVIDADES
DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD O
RELACIONADAS.

(El tipo de remuneracion recomendada para la prestacion de servicios objeto del
Proceso de Contratacion y el motivo por el cual se escoge ese tipo de
remuneracion desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de
Contratacion?

La remuneracion se pacta en pagos mensuales, la cual atiene a los principios en comento
en atencién a que es la mas expedita e idénea para la realizacién del pago por la
ejecucion de las actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacién en materia contractual,
veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL
EMPLEO PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o emplec publico o
celebre un contrato de prestacién de servicios con el Estado deberd, al momento de su
posesién o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP- administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, la informacion de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de
personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de servicios de apoyo a la gestion, no se requiere acto administrativo
de justificacidn, de conformidad con el literal h del numerat 4 del articulo de la Ley 1150
de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, que enuncia:

« . Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, y para los contratos de que
tratan los literales (a), (b) y (c) del Articulo 2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

Las actividades especificas a desarrollar para la prestacién de los servicios de apoyo a |
gestion son las siguientes: Para satisfacer la necesidad antes planeada, el Departamento
De Santander debera suscribir un CONTRATO DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION, dejando constancia de que no existe personal de planta para prestar el
servicio; por lo que se procurard contratar a una persona natural o juridica que cuente
con el perfil, idoneidad y experiencia,

SERVICIOS QUE DEBERA PRESTAR EL CONTRATISTA

Para satisfacer la necesidad antes planeada, ta Gobernacién de Santander debera
suscribir un CONTRATO DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, dejando
constancia de que no existe personal de planta para prestar el servicio; por lo que se
procurara contratar a una persona natural o juridica que cuente con el perfil, idoneidad y
experiencia.




3 ESTUDIOS DEL SECTOR — CONTRATACION
DE PRESTACION DE SERVICIOS Simpre
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA Santander
GESTION PARA PERSONAS NATURALES)
PAGINA E 7de9

SERVICIOS QUE DEBERA PRESTAR EL CONTRATISTA

10.

Elaborar el plan de trabajo del area asignada teniendo en cuenta el perfil
epidemiolégico de su municipio, factores protectores y determinantes en el marco del
MODELO DE ATENCION INTEGRAL -~ APS, en coordinaciéon con el profesional de
enfermeria municipal o quien haga sus veces, la profesional de enfermeria de gestién,
profesional de enlace provincial y el supervisor; debe ser actualizado mensualmente
segln los riesgos encontrados. PRODUCTQ; Presentar plan de trabajo (segun
modelo) por el periodo de contrato y cronograma de trabajo mensual con visto bueno
del profesional de enfermerfa municipal y verificado por el profesional de enfermeria
provincial y supervisor de! contrato.

Realizar y mantener actualizado el mapa, censo de su comunidad y diagnostico
familiar y aplicar los formatos y herramientas tecnologicas entregadas por la secretaria
de salud departamental. PRODUCTO; Elaborar y presentar el mapa, censo y
diagnostico familiar del area asignada utilizando las herramientas de APS que
entregue la Secretaria de Salud Departamental.

Apoyar a las Entidades Territoriales a identificar las familias y personas no afiliadas al
sistema y orientar y gestionar junto con la administracion municipai a la familia, para
realizar el tramite de afiliaciéon para acceder a los servicios de proteccion social de los
municipios asignados. PRODUCTO; listado de personas identificadas y evidencia de
la gestion para la afiliacidon a la respectiva EAPB.

Participar en actividades de coordinaciones interdisciplinarias e intersectoriales que
sean necesarias para el cumplimiento del Plan de acciéon. PRODUCTO; Asistir a
reuniones con madres comunitarias y FAMI, presidentes Juntas de Accion Comunal,
lideres de familias en accién, docentes y Presentar actas de reuniones con
compromisos bimensual.

Apoyar la Realizacion de acciones educativas colectivas a la comunidad segun riesgo,
sobre las diferentes dimensiones del Plan de salud pablica. PRODUCTO; Informe de
las sesiones educativas realizadas en la comunidad.

Difundir los programas, estrategias con las que se garantiza el derecho a la salud de
la ciudadania del area asignada, particularmente en los servicios de salud de los
eventos relacionados con las prioridades en salud pablica en los municipios
asignados. PRODUCTO: Listados con las personas a las que se le realizé la difusion
de los programas y estrategias con verificacion de la atencion.

Realizara intervenciones en campo de las acciones necesarias en las diferentes
estrategias de los componentes de la Salud Publica tales como: PAl, Tuberculosis,
lepra, Cancer, crénicas, nutricion, ETV, Salud Ambiental, Salud Mental que le sean
solicitadas por el municipio y asignadas por el Departamento. PRODUCTO; Presentar
informe mensual de las acciones realizadas por componente de salud publica
prioritariamente con la poblacidn infantil menor de 5 afios, censo de las gestantes del
municipio - asignado (actualizarlo cada dos meses), hacer acompafiamiento a los
eventos en que fuera el municipio priorizado por la Secretaria de Salud
Departamental.

Participar en acciones de vigilancia de la salud ptblica epidemioldgica, mediante las
estrategias de busqueda activa comunitaria, investigaciones de campo, de los eventos
objeto de vigilancia y los requeridos por el ente municipal y/o departamento:
PRODUCTO; Informe trimestral de bisqueda activa comunitaria e investigaciones de
campo en las que participo.

Participar en la movilizacion de la comunidad y desarrollo de estrategias para
garantizar el servicio de vacunacion especiaimente en barridos de vacunacion y en las
jornadas de vacunacién Municipales Departamentales y Nacionales PRODUCTO;
Presentar soportes de participacién en las jornadas de vacunacion y entrega de la
documentacion utilizada en los barridos y/o las jornadas de vacunacion.

Participar en las actividades de movilizacién para busqueda activa de sintomaticos
respiratorios y sistema nervioso periférico. PRODUCTO; Entregar evidencias de la

e
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participacion en las actividades de deteccion de sintomatico respiratorio y de piel del
area asignada.

11. Participar en la organizacion y capacitaciones organizadas por la Secretaria de Salud
Departamental y/o en su representaciéon a nivel municipal, provincial. PRODUCTO;
constancias de participacion a los eventos convocados.

12. Permanecer en la localidad asignada para el cumplimiento de las funciones objeto del
contrato. PRODUCTQ; Presentar constancia de permanencia en el municipio
asighado emitido por la profesional de enfermeria del municipio, con intensificacién
actividades en el area rural.

13. Presentar informes mensuales al supervisor, del cumplimiento de sus obligaciones con
el visto bueno del profesional asignado en el municipio. PRODUCTO; informes de
actividades realizadas.

14. Mantener en custodia los implementos y herramientas tecnoldgicas, facilitadas por la
Secretaria de Salud Departamental para el cumplimiento de sus funciones.
PRODUCTO; presentar en optimo estado los implementos y herramientas
tecnolégicas facilitadas por la SSD para cumplimiento de sus funciones mensualmente
ante el supervisor del contrato, notificar al supervisor y/o ingeniero de la SSD de las
dificultades presentadas con los equipos, La pérdida, dafic o robo a los equipos seran
suplidos por el contratista y seran debitados del pago del contrato.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Para el desarrolio del objeto del contratc, EL CONTRATISTA queda obligado a: a). El
Contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificas en las condiciones pactadas; b). El Contratista debe custodiar y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion
para la prestacién del servicio objeto de este contrato; c). Comunicar de manera
inmediata al supervisor del contrato cualquier irregularidad o anomalia que se presente
durante el desarrollo de sus obligaciones; d). Atender cualquier solicitud que, con relacion
al desarrollo del objeto contractual, e). Tomar las precauciones necesarias para
garantizar la confidencialidad de la informacién que LA GOBERNACION le proporcione,
de las cuales en ninguin caso seran menores a aquellas tomadas para mantener sus
propios asuntos y negocios importantes en reserva, cuando la naturaleza de éstos asi lo
exija, absteniéndose en lo sucesivo de efectuar para si o para terceros, arreglos,
reproducciones, adaptaciones o cualquier otra clase de mutilacién de la informacion que
llegue a su conocimiento con ocasién de la ejecucidn del objeto contractual; f). Cumplir
con la afiliacién al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100 de 1993 y
demas normas pertinentes en materia de salud, pensiones y ARL, de conformidad con lo
establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007; g). El contratista debe tener el
registro de informacioén y documentos en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico, SIGEP; h). Las demas obligaciones que la ley le imponga, y las que sean
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual de conformidad los estudios y
documento

PLAZO

El plazo establecido para la ejecucion del objeto contractual es de CINCO (05) meses, se
pagara una vez se suscriba el acta de inicio de la siguiente manera: CINCO (05) pagos
mensuales iguales por valor de DOS MILLONES DE PESOS COP ($2.000.000.00), cada

uno.

VS
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LUGAR DE EJECUCION
En los sitios establecidos por el contratante

7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Por la naturaleza del contrato la entidad considera que ES NECESARIO exigir pdliza
tnica de garantia, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015.

8. SUPERVISION.
L.a supervision del contrato a celebrarse la ejercera la Secretaria de Salud de Santander
a través de un funcionario de planta que se delegara a la suscripcion del contrato.

9. INDICACION DE Si LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO.

Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

SE CONCLUYE QUE

Se considera viable la ejecucion de un contrato cuyo objeto sea “FORTALECER LA
GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL
CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS,
ENMARCADQ DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”para lo
cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacién con una
persona natural o juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer

en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elabora Presupuestp Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral 4 N’\

Ve




ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATACION DE  [°°”%° AP-JC-RG-80
PRESTACION DE SERVICIOS VERSION o
' (PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 12/02/2016
i e St GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [riama —

Bucaramanga, 1 ¢ JUN nm

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerates 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen,
reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para
establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacién.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar ia efectividad
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en {a vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

(.)

El Articulo 209 de la Constitucién Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el
marco de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades
generales de toda la poblacion, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la
gestion publica y priorizar de manera permanente el interés general.

Para adelantar estrategias y las actividades planteadas, y dar cumplimiento de las
competencias establecidas en la Ley 715 de 2001 y demas normatividad vigente, las que
deben ser adelantadas en municipios organizados en (7) nulicleos provinciales y un area
metropolitana, el Departamento de Santander - Secretaria de Salud de Santander
requiere garantizar el cumplimiento de las competencias departamentales establecidas en
la ley, Los lineamientos contemplados por la ley 1122 de 2007 en lo relacionado con el
Plan Decenal de Salud Pudblica 2012 — 2021, mediante acciones de promocion,
prevencion, difusion y seguimiento al cumplimiento de la resoluciéon 518 de 2015, dentro
del marco de Atencion Primaria en Salud y el fortalecimiento de la asistencia técnica,
establecidos en la ley 1438 de 2011, los que se constituyen de obligatorio cumplimiento
para el ente departamental, por consiguiente el Departamento garantizara el cumplimiento
de las metas de Resultado y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en
Plan de Desarrollo vigente.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 715 de 2001 y sus decretos reglamentarios le
compete al departamento de Santander realizar las acciones relacionadas con la salud
publica, lo cual requiere de una organizacion basica que permita la realizacién de las
acciones minimas necesarias y obligatorias que ademads se encuentran contempladas en
los manuales de funciones. Para el cumplimiento de estas actividades se dispone de ocho
profesionales y setenta y un técnicos operativos ubicados en los ochenta y dos municipios
de nuestra competencia. Es importante recordar que el departamento de Santander esta
conformado por 87 municipios de los cuales el 84% de los municipios son de categoria 4,
5y 6, los cuales a pesar de contar con personal de la Secretaria de Salud para apoyar la
realizacion de las actividades muestran una débil capacidad resolutiva para generar
estrategias de gestién que garanticen el uso adecuado de los recursos y el logro de las
metas, por lo cual no se han alcanzado los indicadores de salud publica requeridos para




Ppudien & Fndi | EQTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION DE  [*2° Arenes
PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 0
(PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 12/02/2016
ot GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [rzoma 210

garantizar una calidad de vida, incrementando las complicaciones de las enfermedades,
los trastornos o lesiones, las discapacidades, manteniéndose histéricamente una
estructura causal de los eventos comun en las diferentes provincias. Situacién que se
debe afectar a través de intervenciones sociales, sectoriales y comunitarias. Para lo cual
el departamento de Santander en cumplimiento de las competencias que le son propias
ha implementado un modelo de asistencia técnica, seguimiento, evaluacién y control.

Actualmente la administracién departamental en su proceso de mejoramiento continuo y
de desarrollo, considera que es de importancia dar cumplimiento a las orientaciones
establecidas por el plan nacional de desarrolio en el aparte relacionado con el buen
gobierno, en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una buena gestion
institucional lo cual se ve reflejado en el servicio prestado para dar cumplimiento en forma
puntual a tareas que son especificas. El personal que existe actualmente en las
dependencias no es suficiente para desarrollar las actividades de los diferentes
programas de la Secretaria de Salud de Santander.

El Departamento-Secretaria de Salud de Santander, contratara una persona natural o
juridica, capacitada, idonea y con experiencia (literal h del numeral 4 del articulo 2 de la
ley 1150 de 2007 y el numeral 2 del articulo 20 del Decreto 1510 de 2013, frente a la
contratacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidén, el Departamento
Secretaria de Salud "... Podra contratar directamente con persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario
que haya obtenido previamente varias ofertas. Que no se encuentren inhabilitadas ni
presenten incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar la
actividad: “Fortalecer la gestion del modelo de atencidn integral en salud a nivel municipal
con apoyo para la conformacion equipos extramurales de APS.” en Salud, enmarcado
dentro del proyecto el nivel Departamental, se adelantaron todas las gestiones pertinentes
para la actualizacidon del proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. EI
Supervisor del contrato serda un funcionario adscritc a ta Secretaria de Salud
Departamental —Direccién de salud integral, quien certificarda el cumplimiento de sus
obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

Santander desde la secretaria de salud departamental ha implementado la estrategia de
Atencién Primaria en Salud - APS como modelo de atencién integral, y que en la
normatividad actual se cuenta con los mandatos legales de la Ley 1438 de 2011, la
resolucion 1841 de 2013 que adopta a nivel nacional el PDSP 2012-2021, en la establece
que “las entidades territoriales de acuerdo con sus competencias y necesidades,
condiciones y caracteristicas de su territorio, deberan adaptar y:adoptar los contenidos
establecidos en el Plan Decenal de Salud Publica 2012 — 2021, en cada cuatrienio a
través del Plan Territorial de Salud y coordinar su implementacion en su area de
influencia, de conformidad con los lineamientos que para el efecto defina este el
Ministeric”, asi mismo la resolucién 3280 de 2018 y la resolucidn 2626 de 2019 que
reglamentan la atencién primaria como marce operativo en la prestacion de servicios de
salud, y en su articulado asume la APS como modelo de prestacidon de servicios de salud,
en atencién a lo anterior, en la resolucion 0429 de febrero de 2016 el Ministerio de salud y
proteccién social adopta la politica de atencidn integral en salud PAIS, la cual tiene como
objetivo la generacion de las mejores condiciones de la salud de la poblacion. La politica
exige la interaccion coordinada de las entidades territoriales, a cargo de la gestion de la
salud plblica, de los Entidades administradoras de planes de beneficios-EAPB y de los
prestadores de servicios de salud. Esa coordinacion implica la implementacion y
seguimiento de los Planes Territoriales de Salud, en concordancia con: los Planes de
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Desarrolle Territoriales 2016 — 2019, el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 y Plan
Nacional de Desarrollo 2018-2022. Esta politica de atencién integral en salud cuenta con
un marco estratégico y un marco operacional que corresponde al Modelo de Accién
Integral Territorial - MAITE, el cual se fundamenta en la atencidn primaria en salud-APS,
con enfoque de salud familiar y comunitaria, el cuidado, la gestion integral del riesgo y el
enfoque diferencial para los distintos territorios y poblaciones.

El Modelo de Accién Integral Territorial — MAITE tiene como propdsito “Orientar de forma
articulada la gestidn de los integrantes del Sistema de Salud en el territorio para
responder a las prioridades de salud de la poblacion y contribuir al mejoramiento de la
salud, la satisfaccidbn de las expectativas de los ciudadanos y la sostenibilidad del
Sistema, bajo el liderazgo del departamento o distrito.”

La linea de accidn en MAITE para la Salud Publica Integra los aspectos que buscan una
mejor la salud de la poblacion por medio de acciones de salubridad dirigidas a los
individuos y colectivos. Comprende temas de prevencion de la enfermedad, promocién de
la salud, vigilancia en salud publica, gestién del conocimienio en salud, entre otros.
Algunas de las tematicas a incluir en esta linea de trabajo son:

e Factores de riesgo en enfermedades no transmisibles especiaimente a nivel
cardiovascular y cancer,;

+ inciden talidad vial;

» Salud nutricional — morbilidad y mortalidad por DNT y Obesidad;

Mortalidad infantil asociada a IRA y EDA (Determinantes sociales de la salud Agua

- saneamiento basico);

Enfermedades transmisibles con énfasis en malaria y dengue;

Morbilidad materna extrema, mortalidad materna neonatal y perinatal;

Salud mental y prevencion de consumo de sustancias psicoactivas y el suicidio;

Capacidades para la planificacion y ejecucion de los recursos de salud publica.

* & ® @

En el periodo comprendido entre 2005-2017, en el departamento de Santander, se
observdé que las causas mas frecuentes de mortalidad en ia regién fueron las
enfermedades del sistema circulatorio las cuales presentaron una tasa de mortalidad
de 153,6 por cada 100 000 habitantes, seguidas de las demas causas con una tasa de
mortalidad de 124,8 por cada 100 000 habitantes, y de las neoplasias con una tasa de
mortalidad de 100,8 por cada 100 000 habitantes (Fuente: Dane, SISPRO).

La SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL, en cumplimiento de los objetivos y
parametros legales antes previstos, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiento de las metas de Resultado y de producto que se encuentran articuladas o
inmersas en Plan de Desarrollo “SANTANDER NOS UNE”"; contenidos en el Tema de
Desarrollo Salud, Programa 9: La autoridad Sanitaria Garante de la Salud Integral de la
Ciudadania Santandandereana. Proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, lo
cual se encuentra articulado con el Plan de Desarrollo Territorial 2016 ~ 2019 y Plan
Nacional de Desarrollo 2018-2022.

En consecuencia LA SECRETARIA DE SALUD para lograr los objetivos y parametros
legales antes previstos, con el fin de garantizar cumplir con los lineamientos que se
desarrollan desde el nivel nacional y para dar cumplimiento de las metas de Resultado y
de producto que se encuentran articuladas o inmersas en Plan de Desarrollo
“SANTANDER NOS UNE”; contenidos en el componente programatico Derechos y
Deberes Sociales, tema de desarrollo Salud, se adelantaron todas las gestiones
pertinentes para la presentacion del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y por
lo tanto, la Administracion Departamental —~Secretaria de Salud- Direccidén de Salud
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Integral- para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para la gestion del Programa
9. ifa autoridad Sanitaria Garante de la Salud Integral de Ila Ciudadania
Santandandereana, requiere contratar Técnico Auxiliar De Enfermeria, Con Experiencia
Minimo De Seis (6) Meses En Programas De Salud Publica O Actividades De Promocion
De La Salud Y Prevencién De La Enfermedad O Relacionadas.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del numeral 4
del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articuloc 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
frente a la contratacién de servicios de apoyo a la gestion, el Departamento “... Podra contratar
directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se
frate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren
inhabilitadas ni presenten incompatibilidades para contratar con entidades plblicas y poder ejecutar
el objeto: “FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE AIENC!ON INTEGRAL EN SALUD A
NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE
APS, ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

El Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud, quien certificara el
cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:

En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que pretende celebrarse
cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

1. Elaborar el plan de frabajo del area asignada teniendo en cuenta el perfil
epidemiolégico de su municipio, factores protectores y determinantes en el marco del
MODELO DE ATENCION INTEGRAL — APS, en coordinacién con el profesional de
enfermeria municipal o quien haga sus veces, la profesional de enfermeria de gestion,
profesional de enlace provincial y el supervisor; debe ser actualizado mensualmente
segun los riesgos encontrados. PRODUCTO; Presentar plan de trabajo (segin
modelo) por el periodo de contrato y cronograma de trabajo mensual con visto bueno
del profesional de enfermeria municipal y verificado por el profesionat de enfermeria
provincial y supervisor del contrato.

2. Realizar y mantener actualizado el mapa, censo de su comunidad y diagnostico
familiar y aplicar los formatos y herramientas tecnoldgicas entregadas por la secretaria
de salud departamental. PRODUCTO; Elaborar y presentar el mapa, censo y
diagnostico familiar del area asignada utilizando las herramientas de APS que
entregue la Secretaria de Salud Departamental.

3. Apoyar a las Entidades Territoriales a identificar las familias y personas no afiliadas al
sistema y orientar y gestionar junto con la administracion municipal a la familia, para
realizar el tramite de afiliacion para acceder a los servicios de proteccion social de los
municipios asignados. PRODUCTO; listado de personas identificadas y evidencia de
la gestion para la afiliacién a la respectiva EAPB.

4. Participar en actividades de coordinaciones interdisciplinarias e intersectoriales que
sean necesarias para el cumplimiento del Plan de accién. PRODUCTO; Asistir a
reuniones con madres comunitarias y FAMI, presidentes Juntas de Accién Comunal,
lideres de familias en accion, docentes y Presentar actas de reuniones con
compromisos bimensual,

5. Apoyar la Realizacidn de acciones educativas colectivas a la comunidad segun riesgo,
sobre las diferentes dimensiones del Pian de salud publica. PRODUCTO; Informe de
las sesiones educativas realizadas en la comunidad.

6. Difundir los programas, estrategias con las que se garantiza el derecho a la salud de
la ciudadania del area asignada, particularmente en los servicios de salud de los
eventos relacionados con las prioridades en salud publica en los municipios
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2.2. DURACION: Sera de CINCO (05) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

2.3. FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CINCO (05)
MENSUALIDADES vencidas, cada una por la suma de DOS MILLONES DE PESOS COP
($2.000.000.00), de acuerdo al informe que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada
la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios
para el difigenciamiento de la respectiva obligacidn contraida, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de

10.

11.

12.

13.

14.

asignados. PRODUCTO; Listados con las personas a las que se le realizé la difusidn
de los programas y estrategias con verificacion de la atencion.

Realizara intervenciones en campo de las acciones necesarias en las diferentes
estrategias de los componentes de la Salud Publica tales como: PAl, Tuberculosis,
lepra, Cancer, cronicas, nutricion, ETV, Salud Ambiental, Salud Mental que le sean
solicitadas por el municipio y asignadas por el Departamento. PRODUCTO; Presentar
informe mensual de las acciones realizadas por componente de salud publica
prioritariamente con la poblacidn infantil menor de 5 afios, censo de las gestantes del
municipio asignado (actualizarlo cada dos meses), hacer acompafiamiento a los
eventos en que fuera el municipio priorizado por la Secretaria de Salud
Departamental.

Participar en acciones de vigilancia de la salud publica epidemiolégica, mediante las
estrategias de blsqueda activa comunitaria, investigaciones de campo, de los eventos
objeto de vigilancia y los requeridos por el ente municipal y/o departamento:
PRODUCTO; Informe trimestral de blisqueda activa comunitaria e investigaciones de
campo en las que participo.

Participar en la movilizacion de la comunidad y desarrollo de estrategias para
garantizar el servicio de vacunacion especialmente en barridos de vacunacion y en las
jornadas de vacunacién Municipales Departamentales y Nacionales PRODUCTO;
Presentar soportes de participacion en las jornadas de vacunacién y entrega de la
documentacién utilizada en los barridos y/o las jornadas de vacunacion.

Participar en las actividades de movilizacién para busqueda activa de sintoméaticos
respiratorios y sistema nervioso periférico. PRODUCTO; Entregar evidencias de la
participacion en las actividades de deteccion de sinfomatico respiratorio y de piel del
area asignada.

Participar en la organizacion y capacitaciones organizadas por la Secretaria de Salud
Departamental y/o en su representacién a nivel municipal, provincial. PRODUCTO;
constancias de participacioén a los eventos convocados.

Permanecer en la localidad asignada para el cumplimiento de las funciones objeto del
contrato. PRODUCTO; Presentar constancia de permanencia en el municipio
asignado emitido por la profesional de enfermerfa de! municipio, con intensificacidon
actividades en el &rea rural.

Presentar informes mensuales al supervisor, del cumplimiento de sus obligaciones con
el visto bueno del profesional asignado en el municipio. PRODUCTO; Informes de
actividades realizadas.

Mantener en custodia los implementos y herramientas tecnoldgicas, facilitadas por ta
Secretaria de Salud Departamental para el cumplimiento de sus funciones.
PRODUCTO; presentar en optimo estado los implementos y herramientas
tecnolégicas facilitadas por la SSD para cumplimiento de sus funciones mensualmente
ante el supervisor del contrato, notificar al supervisor y/o ingeniero de la SSD de las
dificultades presentadas con los equipos, La pérdida, dafio ¢ robo a los equipos seran
suplidos por el contratista y seran debitados del pago del contrato.

conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El dltimo pago sera a fa terminacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte del supervisor

del contrato designado para tal efecto.
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2.4. LUGAR DE EJECUCION: municipio de Galan, (s).

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contratista se compromete con el Departamento a:

10.

Elaborar el plan de trabajo del area asignada teniendo en cuenta el perfil
epidemiolégico de su municipio, factores protectores y determinantes en el marco del
MODELO DE ATENCION INTEGRAL — APS, en coordinaciéon con el profesional de
enfermeria municipal o quien haga sus veces, la profesional de enfermeria de gestién,
profesional de enlace provincial y el supervisor; debe ser actualizado mensualmente
segun los riesgos encontrados. PRODUCTO; Presentar plan de trabajo (segln
modelo) por el periodo de contrato y cronograma de trabajo mensual con visto bueno
del profesional de enfermeria municipal y verificado por el profesional de enfermeria
provingcial y supervisor del contrato.

Realizar y mantener actualizado el mapa, censo de su comunidad y diagnostico
familiar y aplicar los formatos y herramientas tecnolégicas entregadas por la secretaria
de salud departamental. PRODUCTO; Elaborar y presentar el mapa, censo y
diagnostico familiar del area asignada utilizando las herramientas de APS que
entregue la Secretaria de Salud Departamental.

Apoyar a las Entidades Territoriales a identificar las familias y personas no afiliadas al
sistema y orientar y gestionar junto con la administracién municipal a la familia, para
realizar el tramite de afiliacion para acceder a los setvicios de proteccién social de los
municipios asignados. PRODUCTO; listado de personas identificadas y evidencia de
la gestion para la afiliacién a la respectiva EAPB.

Participar en actividades de coordinaciones interdisciplinarias e intersectoriales que
sean necesarias para el cumplimiento del Plan de accién. PRODUCTO; Asistir a
reuniones con madres comunitarias y FAMI, presidentes Juntas de Accién Comunal,
lideres de familias en accion, docentes y Presentar actas de reuniones con
compromisos bimensual.

Apoyar la Realizacién de acciones educativas colectivas a la comunidad segun riesgo,
sobre las diferentes dimensiones del Plan de salud publica. PRODUCTO; Informe de
las sesiones educativas realizadas en la comunidad.

Difundir los programas, estrategias con las que se garantiza el derecho a la salud de
la ciudadania del area asignada, particularmente en los servicios de salud de los
eventos relacionados con las prioridades en salud puablica en los municipios
asignados. PRODUCTO; Listados con las personas a las que se le realizo 1a difusion
de los programas y estrategias con verificacién de la atencion.

Realizara intervenciones en campo de las acciones necesarias en las diferentes
estrategias de los componentes de la Salud Publica tales como: PAIl, Tuberculosis,
lepra, Cancer, cronicas, nutricién, ETV, Salud Ambiental, Salud Mental que le sean
solicitadas por el municipio y asignadas por el Departamento. PRODUCTO; Presentar
informe mensual de las acciones realizadas por componente de salud publica
prioritariamente con la poblacion infantil menor de 5 afios, censo de las gestantes del
municipio asignado (actualizarlo cada dos meses), hacer acompanamiento a los
gventos en que fuera el municipio priorizado por la Secretarfa de Salud
Departamental.

Participar en acciones de vigilancia de la salud pablica epidemiolégica, mediante las
estrategias de busqueda activa comunitaria, investigaciones de campo, de los eventos
objeto de vigilancia y los requeridos por el ente municipal y/o departamento:
PRODUCTO; Informe trimestral de blsqueda activa comunitaria e investigaciones de
campo en las que participo.

Participar en la movilizacién de la comunidad y desarrollo de estrategias para
garantizar el servicio de vacunacién especialmente en barridos de vacunacion y en las
jornadas de vacunacién Municipales Departamentales y Nacionales PRODUCTO;
Presentar soportes de participacion en las jornadas de vacunacion y entrega de la
documentacion utilizada en los barridos y/o las jornadas de vacunacion.

Participar en las actividades de movilizacién para busqueda activa de sintomaticos
respiratorios y sistema nervioso periférico. PRODUCTO; Entregar evidencias de la
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1.

12.

13.

14.

participacion en las actividades de deteccién de sintomatico respiratorio y de piel del
area asignada.

Participar en la organizacion y capacitaciones organizadas por la Secretaria de Salud
Departamental y/o en su representacion a nivel municipal, provincial. PRODUCTO;
constancias de participacién a los eventos convocados.

Permanecer en ia localidad asignada para el cumplimiento de las funciones objeto del
contrato. PRODUCTO; Presentar constancia de permanencia en el municipio
asignado emitido por la profesional de enfermeria del municipio, con intensificacién
actividades en el area rural.

Presentar informes mensuales al supervisor, del cumplimiento de sus obligaciones con
el visto bueno del profesional asignado en el municipic. PRODUCTO; Informes de
actividades realizadas.

Mantener en custodia los implementos y herramientas tecnolégicas, facilitadas por la
Secretaria de Salud Departamental para el cumplimiento de sus funciones.
PRODUCTO; presentar en optimo estado los implementos y herramientas
tecnoldgicas facilitadas por la SSD para cumplimiento de sus funciones mensualmente
ante el supervisor del contrato, notificar al supervisor y/o ingeniero de la SSD de las
dificultades presentadas con los equipos, La pérdida, dafio o robo a los equipos seran
suplidos por el contratista y seran debitados del pago del contrato.

De igual manera, y en desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido

para el

efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con

las siguientes obligaciones:

Estar afiliado a entidad de seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes

Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la supervision por parte del Departamento.

Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligario a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes cuande se presenten peticiones 0 amenazas.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del
contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 det 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

Seguir los lineamientos para el sosienimiento y mejora continua del Sistema Integrado de
Gestion de la Gobernacion de Santander en lo referente a las Normas NTC ISO 9001: 2015-
Calidad; NTCA SO 14001:2015 — Ambiental; OSHSAS 18001:2007 Seguridad y Salud en el
Trabajo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG”.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:
“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

2.

Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den

ocasion a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan
valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir
providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART.

2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara

con arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacién publica, seleccidén abreviada, concurso
de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas:
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4. CONTRATACION DIRECTA.

La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:
Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad ¢ experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, se realizara bajo la modalidad de contratacién directa por tratarse de una necesidad de la
Administracién y las necesidades de cada una de las secretarias de acuerdo a su mision.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por un valor de DIEZ
MILLONES DE PESOS COP ($10.000.000=), este presupuesto incluye todas las variables que
afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales,
pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015).

4.1. FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se cancelara con cargo al rubro presupuestal A.2.2.23.3 GESTION
PROGRAMATICA DE LA SALUD PUBLICA, Fuente de Financiacién SGP-SALUD PUBLICA
COLECTIVA del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia
fiscal 2020, contemplados en la disponibilidad presupuestal No. 20001262 de fecha abril 01 de 2020,
expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?” el cual cuenta con
certificacion N° 039 del 19 de marzo de 2020, SSEPI N° 20200680000026, del banco de programas y
proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacién del Departamento de Santander.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o juridica, se debe
verificar la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas,
de conformidad con e! articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decrete 1082 de 2015. En virtud a lo anterior, Ia
Secretarfa de Salud, contratara los servicios de una persona natural o juridica idénea de acuerdo al
requerimiento hecho ante este despacho.
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8. EXIGENCIA DE GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto nacional 1082 de
2015 y de acuerdo con la modalidad de contratacién y su cuantia; el contrato que se llegue g
celebrar estara exento de garantias. Asi mismo, segun lo establecido en el paragrafo del
articulo 48 de la resolucion 12629 de 2015 expedida por el gobernador de Santander, los
contratos de prestacion de servicios podran estar exentos de la exigencia de la garantia
Unica, siempre y cuando en la forma de pago del contrato se establezca mediante
mensualidades vencidas previo informe de ejecucién de la labor a satisfaccion de la entidad,
expedido por el supervisor del contrato.

9. DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para ia
celebracién del contrato: Carta de presentacién de la propuesta, portafolio (cuando apfique),
propuesta econdémica (cuando aplique), Formato unico de hoja de vida previa habilitacién por parte
del funcionario competente de Departamentc de Santander del registro en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Publico -SIGEP con los anexos correspondientes (educacion y experiencia
faboral), declaracion de bienes y rentas, declaracion de impuestos sobre la renta y complementarios
(si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019),
Registro Unico Nacional de! Talento Humano en Salud (ReTHUS), Resolucién Emitida Secretaria De
Sajud De Santander, Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas
correctivas, Certificacién de Afiliacion a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con
su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del RUT.
Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento de identidad,

la direccién y el telefono.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales
se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

* El término de duracion

* Precio estimado por el servicio

* Forma de pago

+ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

gy
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SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucién de un contrato de apoyo a la gestion cuyo objeto es:
“FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD A NIVEL
MUNICIPAL CON APOYO PARA LA CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS,
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PRIORITARIAS EN SALUD PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” para lo cual se
debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contrataciéon con una persona natural o
juridica, idénea y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las
recomendaciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas segun como lo considere conveniente el Gobernador de Santander.

pqiwmmﬂ—{iﬁ—

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

7

L
V°B®: Lk Getardo Ochoa Arguelio
Coordihador Grupo de Contratacion y Apoyo Juridico (Aspectos Juridicos)

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesio Oficial
German Eduardo Marin Cérdenas — Director de Salud Integral c) N\

Proyecto: Aspectos Juridicos: Juan Carlos Quintero f#iAbogado Contratista

g"ﬁg
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Bucaramanga, 2 4 JUN 207

Sefiora

NEIFY TATIANA BENAVIDES GUERRERO
Finca ef Rincdn- vereda aguada.

Galan (s).

Ref.: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

La Administracion Departamental a través de la Secretaria de Salud del Departamento, se permite
invitarlo a presentar propuesta para: “FORTALECER LA GESTION DEL MODELO DE
ATENCION INTEGRAL EN SALUD A NIVEL MUNICIPAL CON APOYO PARA LA
CONFORMACION EQUIPOS EXTRAMURALES DE APS, ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES PRIORITARIAS EN SALUD
PUBLICA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes
actlividades:

1. Elaborar el plan de trabajo del area asignada teniendo en cuenta el perfil
epidemiolégico de su municipio, factores protectores y determinantes en el marco del
MODELO DE ATENCION INTEGRAL — APS, en coordinacién con el profesional de
enfermeria municipal o quien haga sus veces, la profesional de enfermeria de gestién,
profesional de enlace provincial y el supervisor; debe ser actualizado mensualmente
segun los riesgos encontrados. PRODUCTO; Presentar plan de trabajo (segin
modelo) por el periodo de contrato y cronograma de trabajo mensual con visto bueno
del profesional de enfermeria municipal y verificado por el profesional de enfermeria
provincial y supervisor del contrato.

2. Realizar y mantener actualizado el mapa, censo de su comunidad y diagnostico
familiar y aplicar los formatos y herramientas tecnolégicas entregadas por la secretaria
de salud departamental. PRODUCTQO; Elaborar y presentar el mapa, censo y
diagnostico familiar del area asignada utilizando las herramientas de APS que
entregue la Secretaria de Salud Departamental.

3. Apoyar a las Entidades Territoriales a identificar las familias y personas no afiliadas al
sistema y orientar y gestionar junto con la administracién municipal a la familia, para
realizar el tramite de afiliacion para acceder a los servicios de proteccion social de los
municipios asignados. PRODUCTO; listado de personas identificadas y evidencia de
la gestion para la afiliacion a la respectiva EAPB.

4. Participar en actividades de coordinaciones interdisciplinarias e intersectoriales que
sean necesarias para el cumplimiento del Plan de accién. PRODUCTO; Asistir a
reuniones con madres comunitarias y FAMI, presidentes Juntas de Accidén Comunal,
lideres de familias en accion, docentes y Presentar actas de reuniones con
compromisos bimensual.

5. Apoyar la Realizacién de acciones educativas colectivas a la comunidad segun riesgo,
sobre las diferentes dimensiones del Plan de salud publica. PRODUCTO; Informe de
las sesiones educativas realizadas en {a comunidad.

6. Difundir los programas, estrategias con las que se garantiza el derecho a la salud de
la ciudadania del area asignada, particularmente en los servicios de salud de los
eventos relacionados con las prioridades en salud publica en los municipios
asignados. PRODUCTO; Listados con las personas a las que se le realizo la difusion
de los programas y estrategias con verificacion de la atencién.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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7. Realizara intervenciones en campo de las acciones necesarias en las diferentes
estrategias de los componentes de la Salud Publica tales como: PAI, Tuberculosis,
lepra, Cancer, cronicas, nutricién, ETV, Salud Ambiental, Salud Mental que le sean
solicitadas por el municipio y asignadas por el Departamento. PRODUCTO; Presentar
informe mensual de las acciones realizadas por componente de salud pUblica
prioritariamente con la poblacién infantii menor de 5 afios, censo de las gestantes del
municipio asignado (actualizarlo cada dos meses), hacer acompafamiento a los
eventos en que fuera el municipio priorizado por la Secretaria de Salud
Departamental.

8. Participar en acciones de vigilancia de la salud publica epidemiolégica, mediante las
estrategias de busqueda activa comunitaria, investigaciones de campo, de los eventos
objeto de vigilancia y los requeridos por el ente municipal y/o departamento:
PRODUCTO; Informe trimestral de busqueda activa comunitaria e investigaciones de
campo en las que participo.

9. Participar en la movilizacién de la comunidad y desarrollo de estrategias para
garantizar el servicio de vacunacién especialmente en barridos de vacunacién y en las
jornadas de vacunacion Municipales Departamentales y Nacionales PRODUCTO:
Presentar soportes de participacién en las jornadas de vacunacién y entrega de la
documentacion utilizada en los barridos y/o las jornadas de vacunacion.

10. Participar en las actividades de movilizacion para blsqueda activa de sintomaticos
respiratorios y sistema nervioso periférico. PRODUCTO; Entregar evidencias de la
participacion en las actividades de deteccion de sintomatico respiratorio y de piel del
area asignada.

11. Participar en la organizacién y capacitaciones organizadas por la Secretaria de Saiud
Departamental y/o en su representacidn a nivel municipal, provincial. PRODUCTO;
constancias de participacion a los eventos convocados.

12. Permanecer en la localidad asignada para el cumplimiento de las funciones objeto del
contrato. PRODUCTO; Presentar constancia de permanencia en el municipio
asignado emitido por la profesional de enfermeria del municipio, con intensificacion
actividades en el area rural.

13. Presentar informes mensuales al supervisor, del cumplimiento de sus obligaciones con
el visto bueno del profesional asignado en el municipic. PRODUCTO: Informes de
actividades realizadas.

14. Mantener en custodia los implementos y herramientas tecnolégicas, facilitadas por Ia
Secretaria de Salud Departamental para el cumplimiento de sus funciones.
PRODUCTO; presentar en optimo estado los implementos y herramientas
tecnolégicas facilitadas por la SSD para cumplimiento de sus funciones mensualmente
ante el supervisor del contrato, notificar al supervisor y/o ingeniero de la SSD de las
dificultades presentadas con los equipos, La pérdida, dafio o robo a los equipos seran
suplidos por el contratista y seran debitados del pago del contrato.

LLOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El objeto a contratar se realizara en municipio de Galan, Santander y como domicilio contractual
la ciudad de Bucaramanga-Secretaria de salud Departamental.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista se compromete con el Departamento a:

1. Elaborar el plan de trabajo del area asignada teniendo en cuenta el perfil
epidemioldgico de su municipio, factores protectores y determinantes en el marco del
MODELO DE ATENCION INTEGRAL — APS, en coordinacion con el profesional de
enfermeria municipal o quien haga sus veces, la profesional de enfermeria de gestion,
profesional de enlace provincial y el supervisor; debe ser actualizado mensualmente
segun los riesgos encontrados. PRODUCTO; Presentar plan de trabajo (segln
modelo) por el periodo de contrato y cronograma de trabajo mensual con visto bueno
del profesional de enfermeria municipal y verificado por el profesional de enfermeria
provincial y supervisor del contrato.

2. Realizar y mantener actualizado el mapa, censo de su comunidad y diagnostico
familiar y aplicar los formatos y herramientas tecnologicas entregadas por la secretaria

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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de salud departamental. PRODUCTO; Elaborar y presentar el mapa, censo y
diagnostico familiar del drea asignada utilizando tas herramientas de APS que
entregue la Secretaria de Salud Departamental.

Apoyar a las Entidades Territoriales a identificar fas familias y personas no afiliadas al
sistema y orientar y gestionar junto con la administracion municipal a la familia, para
realizar el tramite de afiliacién para acceder a los servicios de proteccién social de los
municipios asignados. PRODUCTO:; listado de personas identificadas y evidencia de
la gestidn para la afitiacion a la respectiva EAPB.

Participar en actividades de coordinaciones interdisciplinarias e intersectoriales que
sean necesarias para el cumplimiento del Plan de accion. PRODUCTO; Asistir a
reuniones con madres comunitarias y FAMI, presidentes Juntas de Accién Comunal,
lideres de familias en accion, docentes y Presentar actas de reuniones con
compromisos bimensual.

Apoyar la Realizacién de acciones educativas colectivas a la comunidad segun riesgo,
sobre las diferentes dimensiones del Plan de salud publica. PRODUCTO; Informe de
las sesiones educativas realizadas en la comunidad.

Difundir los programas, estrategias con las que se garantiza el derecho a la salud de
la ciudadania del area asignada, particularmente en los servicios de salud de los
eventos relacionados con las prioridades en salud publica en los municipios
asignados. PRODUCTO; Listados con las personas a las que se le realizd la difusién
de los programas y estrategias con verificacion de la atencion.

Realizara intervenciones en campo de las acciones necesarias en las diferentes
estrategias de los componentes de la Salud Publica tales como: PAI, Tuberculosis,
lepra, Cancer, crénicas, nutricion, ETV, Salud Ambiental, Salud Mental que le sean
solicitadas por el municipio y asignadas por el Departamento. PRODUCTO; Presentar
informe mensual de las acciones realizadas por componente de salud publica
prioritariamente con la poblacién infantil menor de 5 afios, censo de las gestantes del
municipio asignado (actualizarlo cada dos meses), hacer acomparniamiento a los
eventos en que fuera el municipio priorizado por la Secretaria de Salud
Departamental.

Participar en acciones de vigilancia de la salud publica epidemiol6gica, mediante las
estrategias de busqueda activa comunitaria, investigaciones de campo, de los eventos
objeto de vigilancia y los requeridos por el ente municipal y/o departamento:
PRODUCTO; Informe trimestral de busqueda activa comunitaria e investigaciones de
campo en las que participo.

Participar en la movilizacidén de la comunidad y desarrollo de estrategias para
garantizar el servicio de vacunacién especialmente en barridos de vacunacion y en las
jornadas de vacunacién Municipales Departamentales y Nacionales PRODUCTO;
Presentar soportes de participacion en las jornadas de vacunacion y entrega de la
documentacion utilizada en los barridos y/o las jornadas de vacunacion.

Participar en las actividades de movilizacion para busqueda activa de sintomaticos
respiratorios y sistema nervioso periférico. PRODUCTO; Entregar evidencias de la
participacion en las actividades de deteccion de sintomatico respiratoric y de piel del
érea asignada.

Participar en la organizacién y capacitaciones organizadas por la Secretaria de Salud
Departamental y/o en su representacién a nivel municipal, provincial. PRODUCTO;
constancias de participacion a los eventos convocados.

Permanecer en {a localidad asignada para el cumplimiento de las funciones objeto del
contrato. PRODUCTO; Presentar constancia de permanencia en el municipio
asignado emitido por la profesional de enfermeria del municipio, con intensificacién
actividades en el area rural.

Presentar informes mensuales al supervisor, del cumplimiento de sus obligaciones con
el visto bueno del profesional asignado en el municipio. PRODUCTO; Informes de
aclividades realizadas.

Mantener en custodia los implementos y herramientas tecnolégicas, facilitadas por la
Secretaria de Salud Departamental para el cumplimiento de sus funciones.
PRODUCTO; presentar en optimo estado los implementos y herramientas
tecnoldgicas facilitadas por la SSD para cumplimiento de sus funciones mensualmente
ante el supervisor del contrato, notificar al supervisor y/o ingeniero de la SSD de las
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dificultades presentadas con los equipos, La pérdida, dafic o robo a los equipos seran
suplidos por el contratista y seran debitados del pago del contrato.

De igual manera, y en desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo
establecido para el efecto en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002,
y cumplir con las siguientes obligaciones: a) Estar afiliado a entidad de seguridad social de
acuerdo a las normas legales vigentes b) Prestar a entera satisfaccién el servicio. ¢) Aceptar la
supervision por parte del Departamento. d) Prestar a colaboracién necesaria para el desarrolio
del objeto del contrato. e) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse. f) No acceder a amenazas o a peticiones
de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho
informando inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten
peticiones o amenazas. g) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral 7 del ordinal a),
articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.h) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de
abril de 2013, allegar el certificado de examen preocupacional. 1) Seguir los lineamientos para el
sostenimiento y mejora continua del Sistema Integrado de Gestion de la Gobernacion de
Santander en lo referente a las Normas NTC 1SO 9001: 2015-Calidad; NTCA 1SO 14001:2015 ~
Ambiental; OSHSAS 18001:2007 Seguridad y Salud en el Trabajo y el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion — MIPG”.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
Para la suscripcidon del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los
siguientes requisitos:

1. Persona natural mayor de edad.

2. Poseer titulo de bachiller

3. Poseer Titulo de técnico de auxiliar Enfermeria

4. Experiencia certificada de seis (6) meses en programas de salud publica o

actividades de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad o relacionadas

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique),
propuesta econdémica (cuando aplique), Formato tnico de hoja de vida previa habilitacion por parte
del funcionario competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion
y Gestién del Empleo Publico -SIGEP con los anexos correspondientes (educacion y experiencia
laboral), declaracién de bienes y rentas, declaracion de impuestos sobre la renta y complementarios
(si aplica), registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019),
Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud (ReTHUS), Resolucién Emitida Secretaria De
Salud De Santander) Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas
correctivas, Certificacion de Afiliacién a Salud y Pensién, examen médico preocupacional junto con
su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del RUT.
Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento de identidad,
la direccién y el teléfono.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales
se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

+ El término de duracién

4+ Precio estimado por el servicio

+ Forma de pago

¢ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION
El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de CINCO (05)
MESES, a partir de la legalizacion del contrato y la suscripcidn del acta de inicio.
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El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de DIEZ MILLONES DE
PESOS COP ($10.000.000=)

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante CINCO (05) mensualidades vencidas,
cada una por la suma de DOS MILLONES DE PESOS COP ($2.000.000=), de acuerdo al informe
que presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la
respectiva obligacién contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion
del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago
del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente
de terceros, que tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.
La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo
217 del decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacién
requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la ley 1150 de
2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo
de contratacién de conformidad con la norma existente.

Cordialmente

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Reviso: Lifﬁf;e;@m“‘?do Ochoa Arguello
Coordiﬂ,a’é’éfr Grupo de Contratacion y apoyo Juridico

Proyecto: Aspectos Juridicos: Juan Carlos Quintero - gado Contratista
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