1 Buised

o saped
_.N_._ se| esed oinliad Q sjua)sixa uoloe|siba] e ap A
> Jessuab ou sp uy e m. 0]eJjU0? |3p SOUIWIL) SO| U mm Oflm|m
>2m::oo_ou b ; < @ |enjoeJuod ouqyinba| > [ENOBJUOD| OUNUO} OSED O JOABW BZIBNY .m. m w. 3 3
SiietiEwled IEfenG Kpsieiliog uoroepnbr HoRnool3 mu 'S © Ele ¢ |oJewio@iap| ® |35 § v g ugIoNoale us Sosel}ay| 8p SoYodaY ap BIOUSLNJO €| m s |31]1%
S ol ! g =
(epraned fod Bowensn 3 BULIO) B UBJEPIOOE| £ Jod ejsienuod |e Jeuoiseso A E C N
7 opsenoe omnw| £ uepand as anb sodinliay
o ap saped se
saped
sej esed oioinfiad 0JBJ)U0D [8p 0DIWOU0DD
m.. 1elauab ou ap uy e % ojesuoo |ap saued sg| ouqinbs o Jejo8)E mw Olmle
«Q [3
BAJBWIOU UOIJBZI[BN}OR 2 @ |enjoenuod ougiinba 2 |@ ap eiainbjend e Jejosje epand anb ssjeosyered 2|3 (zx]¢9
fustewiod A BYnsu0d syusueuLad ugesepInor) uownsaE -8 'S m Ele + |8 1ewiojas ap ewsoy| m. L4 4 ¢ apand sejsinaid se| e sebied o soisandwi m. m. m m b
m. B| UBJBUIWIBISP m. leuoioipe ebieo eisuan|  ‘sojngu sonsnu uebuodu FE R
opJande onnw anb sewJou ap ugioipadxy
ap sayed se
3 L= Q o o P IFETRMOIL<|ITI® = &~ |o =}0 o Q o =l mlolalz
S 5 ERS S8 | 28 By |53|3| 35 [5(8)5]53]3 : g2 HETE R
S = 3 3 = s I B adh o |08 | T = 2 12(ol|8 |& 3 3 9 olv|8|al-
] = 3 T o L o o 9 L B~ o o 9 € |lmis|® |g 2 o = o|l5|®
S a T3 S - 1 =3 =} ol g = 3 = |lo|o|a S =3 o
2 F S e o0 2 s 133 S |2lo = 32 o = o 3 23
S 2 2 8 > 2 32 184 ol I S S 2 | ¥ g s 3=
o %a o 3 o3 |=08 2 o & = 4 = ) 2 o 3
o o == S o [® 3P o o Q-9 = o o e o -
o S a S o |7 8P [ o X o o 5 e
= S o S & m m— o 0O = o o
- - = w i “w o o - a c [ =
x4 Do I3 2| T o 3 8/ =9 2 S o
o w 3 =3 8 o =5 (7 - o " 2 3 o
5= = o o o =| 9 | o 3 o 3 5 e
® o ® o S ] =} a ==
3 s {0y ™ -~J @
a2 0 ™ M. .W 0 3 > ”
s ® | 3| S owsiueien o e :
. : 2 3 : n 2 ®
uQIsIAaL A 02403UOA m ° 3| |9p sondsap 2 s @
- r~ o 1I‘
: o 8  opeduy =

V1IdVD OLIY1SIa TVYNOIDIY
NOIDO3¥IA YNIS NOILSTO VTV OAOdV A STTVNOISTJ0¥8d SOIDIAYIS 3A NOIOV.LSINd 3A SOLVHINOD SO1 ViVd SO9s3Iy 3a ZI4LVIN

"S09531¥ 30 _zo_u<.zo_m_< ANOQIDVINILSI NOIDYIIHIdIL -

- - - -




- - . -

e TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS e Rt — s

>
= 5 Impacto S o
@ § o después del ol € Monitoreo y revision
@ i = —
o = © tratamiento so Gl Yo
@ -] » o= P~
5 s & ~ -} 2 g 3 S S
5 -
3T £ 8 g 2 & 28 T T = =
5 £ 2 ) £ a e c £ ]
b 5 . B < 9 (=] B # ) o © ©
3 O 2 i © O w = e — = o N
g o o o o — B [ o 2 =
= = ] @ B ] S &S | BT 2 oS =
o r o o = ) k-] : -3 < c = S
c © P © ° do © = ) o
° 2 © = @ t £ o c Ho € E o Ew -5 .
-9 = A 0 |® S S =) o| ®© 9~ £ S ¢ S ®© o 9 T
rnm.nuw- S n“,o.ﬂ,ﬂ.m S0 =lols| = faesm n = v o ‘c ©
g 2 $ 2| gie|S| 2 EaE 5|88 sedc E| o 8 LR o S =5 T
0|t |8 s 8 3 Sl s|5 |2 3 T 9 o|S|8| %© 90 2| & ® c o Eos £
sl2le|g|2 2 E S| glefgl =] = |S|2|e({eB4E Y 5 5 E S S 23
=13l |= 0 = S| o | < 4 © [ =
Z|C |2 |&|F o S 3 & E|ISIS| S = E SlEIS| SEALE &3 2 8 S E e
Reduccion de la
_ |Enfermedad General, m-noﬂﬂﬂ__h_uwmw_m
sl ol S € |laboral, accidentes de g m<“=~o Mo: g
S| €13 2 |laborales que puedan i . ol % o o = R N SENA Supervisor
cle|3|s y 4 Acciones judiciales 3 1 4 | | £ |actividaes y 1 111 =| No| £ |Ejecucion [Liquidacion . Permanente
m_uv 2|8l generar incapacidad @ S |programas de o g Contratiasta
W' | § |discapacidad, muerte del o amms on % o
contratista entre otros P .oo : & 5
seguridad industrial
y ocupacional
Reducir las
Riesgo por mal uso de la Eocmc_imamm de
formacih ocurrencia con
’ divulgacion de o
oae &nm R
_ |Se materializa cuando el cms_.nwm” sob aﬁ__m | £ A través del control y
3| o| 5| & [contratista en cumplimiento m -|acmmBiechnde 2 3 seguimiento que realiice el
2l 2(2fe Aol 2 linformacion - supervisor del contrato y
5| €| | G |de sus obligaciones ¢ : ol § K=} [} . iz Y ey by o .
8l2|3|= Tl e o Acciones Judiciales 3 4 | 7|=]| £ |documentaly 1 112 = | No| © |Ejecucién |Liquidacion comunicacion a las demas Permanente
&l 2| 3| § |adminsitra informacion y la <| € . o S laborad j
_..m w ar| 2 usa en actividades o Ewosmzom. @ colaboradores que manejan
o eroniecral d - S > informacién a fin de canalizar la
erentes al desarrolio de su 2 @ i
objeto contractual Monitoreo a las > e
fuentes de @D
informacion usadas
por el contratista

- - < vmmm:mw < . -




€ euiSed

9
@
Q
o
]
&
1BZ|leued Poe S — 01eJ]U02 [3p UQIOND3(3 | U0D
8p Ul B UgIOBWLIOMU 2 yenaey opusioejsiies eqejsa as anb|
uefsuew m:a«wmcom._ma ' SOUOIIEMIPOUI O SevgeiELInIel Ualaiial e _w.mumc.m B 3jualulaa1qos| LY [ 1
: » @ sebouoid ‘sauoioipe| @ | 5 anb |eisandnsaid pEp 1 S N ERERE:
aluBUBULIA4| SBWAP SE| B UQIDBIIUNWOD uopepinbry|  uownoalg| & sl |z v | 2181s| ¢ 4 eiouew ap sojeuodipe( 8 € |8 |2 | g
A ojenuo9 |ap Josinadns ® © spssuopezgetal $ | pepiuodstp us o souejuawa|dwos sopines| 8 3|3
|8 a1auab anb m\a.,_m_ohma 2 SEpIQap sej uls OIAAIBS B UIIEISald . ualainbail as o.urm:o e s
: 3 soloinas Jeysald oN i
SBULIOJUI SO| 9P SPABN VY = ezi[eusiew as “'SaeuoIdIpe
o soloinas Jod obsaly
o
o
2
3
o
o sows|w
S SOl 8p B}081100ul uoloedyde
E] 10d 0 SOWBIWIDOU0D
s uoewsou| © Olm m
0}e1U09 |ap Josinadns 2 o & op olaieiil 3 0]enuod ap ugioezienpe ouod( |5 |0 (&
ajusuewliad| |e a1auab anb sajensusw uoioepinbr] uoonoalg| o |oN| & (2]t L 19p ! |2 L v I |ap sauoioebyqo| pepnua ey 1od opuanbal 0| 321318 | g
S8ULIOJUI SO| 3P S9ABI} Y S . 2 °© pated soaiol & |8 se| mcoEm_E_aE:.oc_ coom?oummmoc ‘0ydaou0d HAEEE
il ; 9 ap uoeoyun| = o ; 2151(°18
e 7 13 ‘01eu09 |ap opnpoid| 2
5 |8 OpuUBND BZ||BlRjeW S
5 ‘'sopeud)
sojdaouo9 1od sobsaiy
= (3 Q = o = TR O |<IF|® g = el e = o =) a —Hlm| o
oo w% °oa =8 Bshe pl..wm 3= Vw..prm 3 S & .m.m...mﬂw
&= 3 3 3= IS BaL a2 |g|S | s = 2 |B|o|8 |& 8 3 3 ols|S8lal”
g = T ® L 9 ® ©B @ | = q|e o o c |m|{3I|D |2 2 Q == o=@
&3 g e 22 5o B3p9S|818|2| 32 |&|3/8(3|E 2 23 -
a, a 3 4 | 2E > | o = o ® S |ale = 2 2.
e c-2 T = 55 |2 B 218 a 3 3 a |2 = o c o
& ) © 3 3 |z 8k o z 3 ® ® 2 e 3
8 o Ea o o o 5] — o o > "=
2, z8 58 |s8pP a: S5 o1l |2 3 )
5 o o ) ® 3 =) = g o =% 2 o c
2 = o <4 o ® - 0 — =4 7] = e € .o
o 3 3 3 |8 5 a 3 @& 2 3 5
= = o o -+ & o = =1 o .m = .m
[ Q o o S [ [} a ~
3 c c o© -J ) (3
= & |3 3] « a s
° 8 BB ouaiweles] ] 2 o
e =9 (%3 < o
UQISIASL A 03103UON m G [op sandsap ] 3 ¢
- ol o -
o opeduwy <

'509531¥ 3 NQIDVYNOISY A NQIDYINILSI NOIDYIIHIdIL:




"~ TIPIFICACION ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

S
> = Impacto ©
S - o 5 iy
m $ 5 después del GIEES Monitoreo y revision
@ v = —
£ = © tratamiento 598 & 2 o
= 8] L 3 -
? = ~ 9 s |5 E 3 S5
Sia 2 of © ° (< 2 8 T o2
Q= @ = = oo nes € =
f=4 e v a0 =) i) o c c [0
: w 5 5 2 = < @ S5 o o S ‘o
R g Sl i S e Sl Eelsslao | =t =
S o = ) K < 3 ] S A2 2 - 8 T 5 =
c 3 3 B = ) 2s > E B g2 sl 8 =t g = o n B
§3 : Sl (Slafi 2] B igf l=l GREE £ 2 [ B¢ s S 3o
o3 ] = = = = 9 o = L8 Q =
o S =] 8l8|5| w9 £ S12|5| Sl 2 €| @ ® 2o =5 S 38
2 2 : sl clels|2| EE |2|E|8| 5f &% s g °$ 5
2|t |8 S 8 g Bl s|5|® 3 s 9 gl SIZ| ®C 90 9| e & c o g S £
s|s|3|=|8 g £ : sl 2218l 3| BT |8|212|2EdE 55| 5 & s 5 23
o 2 = S| < s © Me =
2|0 |2 |&|F o 8 3 | E|IS[8] = E S|EIS| SR YL E &3 & 8 S E &S
. - Solicitud de garantia
Riesgo de no cumplimiento de cumplimiento a
dol ‘commlo  en sds N < [favor de la Entidad < A través del control y
= |obliagciones generales,|Omision de ejecucion = o = seguimiento que realiice el
Q c|c 2 i o |por el 10% del valor w 3
L | o|©| 5 |especificas y naturales; se|de alguna de las ol BE E ... |Expedicion del |supervisor del contrato y . .
71°¢ s181%8 materializa cuando se|obligaciones 3 2 [5]|8| & dslicatitiata y oon 112 .w No| Sasepchn registro comunicacion a las demas Posterior a la firma del
o = B I 5 2| £ |unavigencia hasta o & |del contrato S Sra g contrato
&l =1 Q |evidencia afectacion del|contractuales generales, S of CliA0 Tneses = presupuestal coaboracores'que manejan
O [contrato por omisién de|especificas o naturales. 8 usmw luego de la 8 informacion a fin de canalizar la
o . misma.
eecucion de s terminacion del
obligaciones del contratista. ko
A través de las
Sequimiento a cada comunicaciones que se
= | g generan entre las
Q c | € |Riesgo por la tardanza de la un de los %
L]l o|lS|s " . ol <« 4 < i Expedicion del  |dependencias que .
5| €] ¢ | G |expedicion del respectivo Demora en el inicio de 5 | Z |expedietnes K=} = |Sucripcién y 2 .. |Posterior a la firma del
8| 3|2|3|® ; . " 3 2 15|13 & 112 @ |No| & registro participan en la elaboracion
ol € 8 | & |registro presupuestal como |la ejecucion del contrato s | » |contractuales que o o |del contrato resupuestal ol contrato v contrato
w | = | | & |requisito de ejecucion. requieran registro presup amum:am:ommv\o:an adh
presupuestal del realizar el ammwmmo
presupuestal
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