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abril de 2021) ~ . w. ) o aER L LLA0RETRT wa
4.1.1 Antecedentes:

El municipio de Tauramena cuenta con [a infraestructura fisica y légica de la red wifi Ia cual -esta distribuida a lo
largo del municipio tal y como se puede apreciar en la siguiente grafica:

1-Jaguito
‘2-Bendiciones
3-Cabaiias
4-Fundadores
¥ 5-Aguablanca
6-Llano
7-Sena
8-JMC.
S-Cuslana
10-quia
H-Chaparra!
12:-Delicias
13-Raizal
“4-Yaguaros -~
15-Villa Rosa
- 16-Santa Evelia
"#%.17-Esmeralda
18-Corocito
.. 19-Piflalito
# 20-Urama ’
21-Crivet
; '22rTginupe
# 23-Vigia
e 24.Carupang

Fuente: Creatidn propla, .
Como se puede apreciar la red wifia estd a lo largo del municipio, su sostenimiento y adecuacién permanente a
garantizado la transmision del servicio de internet en los puntos donde se establecit el servicio.

Contar con el servicio de internet en el municipio ha favorecido que este llegué a las comunidades en los territorios
de manera adetuada y sin interrupciones, ha garantizado |a busqueda de informacion al contacto entre personas,
pasando por el ocio, la investigacion o la docencia. Asi mismo, ha permitido tina gran cantidad de innovaciones y
cambios en nuestra manera de relacionarnos entre nosotros mismos y con el mundo, el acceso a la informacion es
de manera inmediata procedente de una amplisima cantidad de fuentes de una manera sencilla. La existencia de
la red de redes supone una oportunidad pafa aprender y poder cbservar diferentes maneras y perspectivas de
entender, pensar y vivir la vida respecto a practicamente cualquier tematica posible. Mas alla de la mera
busqueda de informacion, las redes también han permitido que se-generen nuevas vias o métodos aiternativos
.para el aprendizaje, una mejor gestion y organizacién de nuestro-tiempo y actividades.

4.1.2. Problematica o Necesidad:
Bajas oportunidades para el acceso, usc adecuado y productivo de las. Tecnologias de la Informacion ¥ la
Comunicacion (TIC) en laicomunidad,

§

4.1.3. Justificacion:

Que la ley de TICS No. 1341 de 2008: Articulo 3.- sociedad de la informacién y del conocimiento. El Estado
reconoce que el acceso y uso de las Tecnologfas de la Informacién y las Comunicaciones, el despliegue y uso
eficiente de la infraestructura, el desarrollo de contenidos y aplicaciones, la proteccion a los usuarios, la formacién
de talento humano en estas tecnologlas -y su caracter transvérsal, son pilares para la consolidacién de las

sociedades de la informacion y del conocimiento. . ... . - .
[

x
»
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El Plan de Desarrollo 2024-2027 se establece el sector tecnologias de la informacion y las comunicaciones ,
donde se pretende orientar las acciones que faciliten el acceso y uso de todos los habitantes del territorio a las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, asi como su implementacion teniendo como fines el servicio
universal, la proteccion de los usuarios, la garantia de la libre competencia y la maximizacion del bienestar social,
adicionalmente incluye la regulacién y seguimiento de los servicios de telecomunicaciones y postales prestados
por el sector, en términos de calidad y eficiencia.

La administracion municipal tiene a garantizado el funcionamiento adecuado y eficiente de la red fisica y Idgica
durante la vigencia 2024, a través de la ejecucion de los contratos de servicio Nos. 191 de abril 15 del 2024, y xxx
de octubre del 2024. En la ejecucion de los mismos se ha propendido garantizar las siguientes acciones:

e Inventario de la red actualizados

« Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de la red fisica

» Administracién de la red logica detectando anomalias que se presentaron y la intervencion inmediata de la |-
rmisma.

4.2, Objetivo general del bien o servicio que se pretende contratar:

Garantizar sostener y ampliar la cobertura del servicio de fransmision del servicio de internet, con el fin de mejorar
el acceso a Tic's.

4.3. Alternativas

‘DESARROLLAR ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DEL
1. |ECOSISTEMA DIGITAL A TRAVES DEL FUNCIONAMIENTO

4.3.1 Alternativas Seleccionadas ADEGCUADO DE LA RED WIFI DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA

2.

4.3.2 Analisis de las alternativas:

Es la Unica alternativa analizada; teniendo en cuenta que a través de esta se cumple con los requerimientos
técnicos necesarios para el logro del objetive planteado-a través del conocimiento y la experiencia demandada,
contribuyendo con el cumplimiento de las metas establecidas en el Pian de desarrollo, y en correspondencia con
los productos, indicadores y programacion de costos de las actividades formuladas en el proyecto registrado
fortalecimiento del sistema digital educativo y de emprendimientos en el municipio de Tauramena. Asi mismo,
coadyuvando con la concertacion y articulacion de actores comunitarios que permitan facilitar el acceso de la|.
comunidad educativa al adecuado y oportuno servicio de internet, de manera tal que se mejore la calidad de vida
de la comunidad en el municipio.

4.3.3. Descripcion técnica de la alternativa seleccionada:

Con el objetivo de optimizar le ejecucion de los recursos destinados al proyecto FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA DIGITAL EDUCATIVO Y DE EMPRENDIMIENTOS EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA, las
actividades que se pretenden desarrollar con esta contratacion son:

s Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, elementos y accesorios de la red fisica wifi
educativa.

» Configuracion de [a red légica de la wifi educativa.
= Servicio de cambic de equipos y elementos cuando se requiera.

4.4. Fundamentos juridicos que soportan la competencia del municipio y la fuente de financiacion de la
inversion:

El articulo 67 de la Constitucién Politica, declara que la Educacion es un Derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcién social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los
demas bienes y valores de la cultura, Ademas, que la Nacion y las Entidades Territoriales participaran en la |
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Direccién, Financiacion y Administracion de los servicios Educativos Estatales en los términos que sefala la
Constitucién y la Ley.

El articulo 4 de la Ley 115/1994, consigna que: "Corresponde al Estado, a la Sociedad y a la Familia velar por la
calidad de la educacién y promover el acceso al servicio ptblico educativo, y es responsabilidad de la Nacién y de
las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento. El Estado debera atender en forma permanente los factores
que favorecen la calidad y el mejoramiento de la educacién; especialmente velara por [a calificacion y formacién
de los educadores, la promocion docente, los recursos y metodos educativos, la innovacion e investigacion
educativa, la orientacion educativa y profesional, la inspeccion y evaluacion del proceso educativo”,

Que Ia ley de TICS No. 1341 de 2009: Articuld 3.- sociedad de la informacion y del conocimiento. El Estado
reconoce que el acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, el despliegue y uso
eficiente de la infraestructura, el desarrollo de contenidos y aplicaciones, la proteccion a los usuarios, la formacion
de talento humano en estas tecnologias y su caracter transversal, son pilares para la consolidacion de las
sociedades de la informacion y del conocimiento.

La Ley 1341 de 2009, la provision de redes y serviclos de telecomunicaciones es un servicio publico bajo la
titularidad del Estado, que de habilita de manera general. Esta normatividad propende por la masificacién de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, textuaimente el articulo 5, sefiala: “Las entidades del orden
nacional y territorial y las tecnologias de la informacién y las comunicaciones, TIC. Las entidades del orden
nacional y territorial promoveran, coordinaran y ejecutaran planes, programas y proyectos tendientes a garantizar
el acceso y uso de la poblacion, las empresas y Ias entidades publicas a las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Para tal efecto, dichas autoridades incentivaran el desarrollo de infraestructura, contenidos y
aplicaciones, asl como la ubicacion estratégica de terminales y-equipos que permitan realmente a los ciudadanos
acceder a las aplicaciones tecnolégicas que beneficien a los ciudadanos, en especial a los vulnerables y de zonas
marginadas del pafs. PAR. 1°—Las entidades de orden nacional y territorial incrementaran los servicios prestados
a los ciudadanos a través del uso de las tecnologlas de la informacion y las comunicaciones. El gobierno
reglamentara las condiciones en que se garantizara -el acceso a la informacion en linea, de manera abierta,
ininterrumpida y actualizada, para adelantar tramites frente & entidades publicas, inclusive en el desarrallo de
procesos de contratacion y el ejercicio del derecho al voto.

Por otro lado, la Ley 1955?2018, por medio de la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto
por Colombia, pacto por la equidad” establece el V pacto por la ciencia, la tecnologla y la innovacion, como un
sistemna para construir el conocimiento de la Colombia del Futuro. Asi mismo, Una de las estrategias se enfocada
en lograr que las TIC se conviertan en los nuevos motores que impulsan la economlia nacional hacia los nuevos
modelos de negocio alineados con Ia industria 4.0,

De igual forma, la Ley 1978 del 2019, por la cual se moderniza el sector de la tecnologia de la informacion y las
comunicaciones en su articulo 3 establece la Prioridad al acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones. El estado y en general todos los agentes del sector de las TIC deberan colaborar, dentro del
marco de sus obligaciones, para priorizar el acceso y uso a las TIC en la produccion de bienes y servicios en
condiciones no discriminatorias en la conectividad, la educacién, los contenidos y la competitividad.

Plan de Desarrollo Nacional 2023-2026 Colombia Potencia mundial de la vida, Articulo 142 CONECTIVIDAD
DIGITAL PARA CAMBIAR VIDAS:

Para efectos de promover la conectividad digital como un generador de oportunidades, riqueza, igualdad y
productividad, el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones adelantara las siguientes
medidas: 1. Llevar conectividad digital a zonas vulnerables y apartadas, y mejorar la cobertura y calidad de los
servicios de telecomunicaciones, a través de diferentes tecnologias y comparticion de infraestructura.

2. Hacer del Internet y de las tecnologias digitales un instrumento de transformacion social.

3. Desplegar infraestructura para mejorar la conectividad digital del pais con redes neutras, cables submarinos,
fibra optica, tecnologia satelital, entre otras tecnologlas, mediante diversos mecanismos, entre ellos la coinversion
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enire el Estado y los actores privados.

4. Promover la eliminacion de barreras por parte de las entidades territoriales y/o nacionales para el despliegue de
redes de telecomunicaciones.

5. Adelantar la asignacion del espectro a través de esquemas y condiciones que maximicen el bienestar social y la
comparticién de este recurso, promoviendo su uso eficiente.

6. Fortalecer a los pequerios prestadores de los serviclos de telecomunicaciones con el fin de aportar en el cierre
de la brecha digital.

ARTICULO 143°, TRANSFORMACION DIGITAL COMO MOTOR DE OPORTUNIDADES E IGUALDAD:

El Ministerio de Tecnologlas de la Informacién y las Comunicaciones disefiara e implementard una estrategia
integral para democratizar las TIC y desarrollar la sociedad del conocimiento y la tecnologia en el pais, mediante
las siguientes medidas:

1. Promover la consolidacién de una sociedad digital para que todos los ciudadanos tengan las herramientas
necesarias para hacer del Internet y de las tecnologias digitales un instrumento de transformacién social.

2. En articulacién coh.el Ministerio de Educacién Nacional promover el acgeso por parte de docentes, nirios, nifias
y adolescentes a nuevas fuerites de conocimiento, a través dél uso de tecnologias digitales, que les permita
desenvolverse en una sociedad altamente tecnolégica.

3. Establecer programas de aifabetizacion digital con enfoque étnico, participativo, de géneroy diferencial.

4. Promover estrategias para |a identificacion, prevencion y control de todo tipo de viclencias en entornos digitales,
en coordinacion con el Ministerio de Educacion Nacional, con énfasis en mujeres, grupos étnicos y nifias, nifios y
adolescentes.

5. Impleméntar iniciativas de transformacion digital como herramienta para la productividad, la generacion de
empleo, la dinamizacién de la econjomia en las regiones y la potencializacion de la economia popular.

B. Fortalecer el Gobierno Digital para tener una relacion eficiente entre el Estado y el ciudadano, que lo acerque y
le solucione sus necesidades, a través del uso de datos y de tecnologias digitales para mejorar la calidad de vida.
7. Promover un entorno digital seguro para generar confianza en el uso y apropiacion de las TIC.

ARTICULO 144°. FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TIC:

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones promovera la consolidacion de la Industria
TIC nacional como un motor de crecimiento, empleo y desarrollo para el pais, mediante las siguientes medidas:

1. Fortalecer los servicios del sector TIC como telecomunicaciones, television, radiodifusion sonora, y postales.

2. Fortalecer la industria digital, asl como los contenidos, el desarrollo de software, las aplicaciones, el
emprendimiento y la innovacion para la productividad, generando nuevos empleos e ingreso en las regiones.

3. Fortalecer los contenidos audiovisuales multiplataforma y de radio en los medios publicos, garantizando la
libertad de expresion y resaltando los valores culturales de cada region del pafs.

4, Impulsar el uso de software libre, cédigo abierto y tecnologias digitales emergentes.

El Decreto 1082 de 2015, Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, compilando las normas de caracter reglamentario que rigen en el sector publico y asi
contar con un instrumento juridico Gnico para el mismo.

-Decreto 2260 de 13 de diciembre de 1996, relacionado con la clasificacion y estructuracion presupuestal

- Ley 617 del 6 de octubre de 2000, por la cual se reforma parciaimente la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley orgénica de presupuesto, el Decreto 1421 de 1993 se dictan ofras
normas tendientes a fortalecer fa descentralizacion, y se dictan normas para la racionalizacion del gasto publico
nacional.

-Decretos reglamentarios del Estafute Organico de Presupuesto:
-Decreto 568 de 21 de marzo de 1996

-Decreto 630 del 2 de abril de 1995

-Reglamentarioc PAC
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El articulo 67 de ia Constitucién Polltica, declara que la Educacion es un Derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcién social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los
demas bienes y valores de la cultura. Ademas, que la Nacion y las Entidades Territoriales participaran en la
Direccion, Financiacion y Administracién de los servicios Educativos Estatales en los términos que sefiala Ia
Constitucién y la Ley.

El articulo 4 de la Ley 115/1994, consigna que: “Corresponde al Estado, a la Sociedad y a la Familia velar por la
calidad de la educacion y promover el acceso al servicio ptblico educativo, y es responsabilidad de la Nacion y de
las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento. El Estado debera atender en forma permanente los factores
que favorecen la calidad y el mejoramiento de la educacion; especialmente velara por la calificacion y formacién
de los educadores, la promocion docente, los recursos y métodos educativos, la innovacién e investigacion
educativa, la orientacién educativa y profesional, la inspeccién y evaluacién del proceso educative”,

Que la ey de TICS No. 1341 de 2009: Artlculo 3.- sociedad de la informacioén y dei conocimiento. El Estado
reconoce que el acceso y uso de.las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, el despliegue y uso
eficiente de la infraestructura, el desarrollo de contenidos y aplicaciones, la proteccion a los usuarios, la formacién
de talento humano en estas tecnologlas y su caracter transversal, son pilares para la consolidacién de las
sociedades de la informacion y del conocimiento.

De igual forma, la Ley 1978 del 2019, por la cual se moderniza el sector de la tecnologia de la informacion y las
comunicaciones en su articulo 3 establece la Prioridad al acceso y uso de las Tecnologias de la Informacién v las
Comunicaciones. El estado y en general todos los agentes del sector de las TIC deberan colaberar, dentro del
marco de sus obligaciones, para priotizar el acceso y uso. a las TIC en la produccion de bienes y servicios en
condiciones no discriminatorias en la conectividad, la educacién, los contenidos y ia competitividad.

Decreto 767 2022 Por el cual se establecen los lineamientos generales de la Politica de Gobierno Digital y se
subroga el Capitulo 1 del Titulo 9 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1078 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

El Gobierno Nacional por.intermedio del Departamento Nacional de Planeacitn -DNP-, ha establecido dentro las
bases del Plan Nacionall de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, potencia mundial de la vida", la estrategia de
democratizacion de las TIC para desarrollar una sociedad del conocimierito y la tecnologia, conectada con el saber
y los circuitos globales; dicha estrategia busca integrar a cada uno de los actores del ecosistema: Gobierno,
industria, academia y ciudadania, con el fin de apalancar la reduccién acelerada de la brecha digital en el pais.
Para avanzar en dicho propésito se consideran seis (6) lineas de accién como pilares de la estrategia: 1.
Conectividad: conectar a méas regiones del pals -especialmente a las mas apartadas-, al servicio de internet,
promoviendo la educacion y la productividad. 2. Sociedad del conocimiento: impulsar la apropiacién de las TIC en
el gobierno, sectores productivos, la educacion, la salud y el campo, apoyados por la alfabetizacion y la
conectividad para reducir la brecha digital. 3. Ecosistema segure: impulsar la prestacién de un mejor servicio en
materia de TIC, con enfoque hacla la seguridad ciudadana y la prevencion, incrementando [a legalidad en el
sector, asi como el uso responsable de las TIC. 4. Prevencién: inclusion de mejores practicas internacionales para
la promocién del cumplimiento normativo, brindando herramientas a los proveedores de servicios de internet,
telefonfa fija y movil, postal, y television. 5. Fortalecimiento de la industria; fortalecer las comunicaciones y los
servicios de television, radio y sector postal del pais, a través de la conectividad. 6. Contenido audiovisual:
promover el desarrollo de contenidos digitales y medios piblicos mediante el uso de técnicas pedagégicas y
enfoque de lenguaje claro con altos estandares de calidad.

5. Componente técnico

ANALISIS DEL SECTOR

Ver anexo
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5.2.- DESCRIPCION DEL. OBJETO A -CONTRATAR;/CON SUS. ESPEGIFICACIONES NLA. IDENTIFICACION
- © &+ “DEL CONTRATQ A CELEBRAR"+* -

(Numeral‘z"’Artlculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de'2015), (Modlfcado porel artlcu[o 1 del Decreto 399 del
23.de"abril de 2021) 1 B LT a i §
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5.2.1.- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SuUs ESPEC[FICACIONES

1. ACTIVIDADES GENERALES

» Realizar la gestion de la red con personal idéneo en el mantenimiento y operacion de redes fisicas, con el
fin de garantizar el servicio de internet del municipio, administrando el Centro de Gestion ubicado en la
sede ceniral de la institucion educativa José Maria Cérdoba, redireccionando el ancho de banda,
administrando el control de acceso de usuarios, restriccion de contenidos teniendo en cuenta que se trata
de un servicio de tipo educativo y monitoreo del estado de la red.

[TEM | INSTITUCION EDUCATIVA DIRECCION
1 | 1E. JOSE MARIA CORDOBA |.Calle 8 N° 10-78 B. Palmarito
2 | SEMILLEROS DEL SABER SEDE PRIMARIA
3 1 DIVINO NINO VEREDA. CABANAS
4 I.LE. DEL LLANO Diagonal 8 N° 12-96 B. Centro
5 | LA ESPERANZA. VEREDA. JAGUITO
6 | AGUABLANCA VEREDA. AGUABLANCA
7 | CHAPARRAL VEREDA. CHAPARRAL
8 | |.E DEL CUSIANA VEREDA. PASO CUSIANA
9 lLAIQUIA VEREDA. IQUIA
10 | LOS YAGUAROS VEREDA. YAGUAROS
11 | SAN CARLOS VEREDA. VILLA ROSA
12 1 LLE. SIGLO XXI VEREDA. RAIZAL
13 | SEDE DELICIAS VEREDA. DELICIAS
14 |1.E CRIEET VEREDA. PINALITO BAJO
15 | ANA MILENA MURNOZ VEREDA. ESMERALDA
18 | LA PRADERA VEREDA. CORQCITO
17 1 PINALITO VEREDA. PINALITO .
18 | LA VORAGINE VEREDA. URAMA
19 | vIGIA TROMPILLOS VEREDA. VIGIA TROMPILLOS
20 | CAMILO TORRES VEREDA. TUNUPE
1 |HENRY GARCIA '
BOHORQUEZ VEREDA. CARUPANA

« Realizar acciones de revision periédica de los equipos de radio instalados en la infraestructura de Red,
por medio de los cuales se debe llegar a cada una de las instituciones educativas o lugares donde se
encuentire puntos de la red.

« Garantizar el desplazamlento del personal profesional y técnico vinculado al proyecto al lugar donde se
haga necesario realizar las acciones de rmejoramiento o atencién de eventos de interrupcion del servicio
de internet

» _Mantener actualizado el inventario-de elementos, equipos, accesorios y demas bienes gue hagan parie
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de la red fisica y 6gica wifi educativa del municipio.

Depurar el inventario fisico de la red, en coordinacion con el Almacén municipal, de manera que se
determinen conjuntamente los elementos que se deben dar de baja por su desuso, obsolescencia, mal
estado, caducidad, etc.

Revisidn continlia de la red ante fallas del servicio y dar respuesta oportuna para el restablecimiento del
mismo,

Brindar asistencia técnica a los usuarios de la red ante cualquier dificuitad de acceso al servicio

El contratista dispondré directamente al personal requerido y necesario para el proyecto, los cuales no
tendran ninguna relacion laboral con el municipio.

El contratista ser& el tnico responsable por todos los dafios y perjuicios que cause al municipio de
Tauramena o a terceros en la ejecucién del contrato a suscribir. El municipio de Tauramena no sera
responsable ante el contratista por dafios o perjuicios que pudiese sufrir por acto u omisiones del propio
contratista ni por accidente que le sobrevenga en la ejecucion del contrato ni por destruccion, pérdida o
dafio de los bienes a adquirir por parte del contratista, para realizar la ejecucion del contrato, todos los
cuales seran asumidos por el contratista,

El contratista estara en permanente comunicacién con la. supervisién y reportara oportunamente las
novedades relacionadas en desarrollo del objeto contratado

Los bienes requeridos derivados de los servicios de mantenimiento preventivo ylo correctivo serdn
utilizados por el contratista en la operacion de la infraestructura de la red, la cual es y continuara siendo
propiedad del municipio de Tauramena; con el fin de garantizar la permanente prestacion de los servicios
de internet en cada una de las instituciones educativas. Infraestructura que el contratista debera una vez
terminado el contrato entregar al municipio.

El contratista dispondra de los bienes repuestos y elementos que posee el municipio de Tauramena con
el propésito de instalarlos para la actualizacion de la infraestructura de red y la operacion de la misma.

El contratista debera acreditar la afiliacién y pago de la seguridad social de todo el personal vinculado al
proyecto de conformidad con el ordenamiento legal vigente,

El contratista debera mantener en forma permanente un representante en el Municipio de Tauramena el |
cual dispondra de medios de comunicacidn que lo hagan faciimente localizable.

El contratista debera garantizar que el personal a utilizar en desarrollo del contrato estara capacitado y
entrenamiento especifico en curso de trabajos en alturas y contar con la dotacion nhecesaria para la
gjecucion de las actividades.

El contratista se obliga a mantener durante toda la ejecucién de los servicios materia del contrato y hasta
la entrega final y recibo del contrato suscrito para la ejecucién del proyecto, el personal ofrecido en su
propuesta y aprobado por el Municipio, necesaric para el desarrolio de los trabajos.

El contratista debera presentar al supervisor del contrato, informes generales y financieros y de ejecucion
del mismo,

El Municipic podra solicitar al contratista, en cualquier momento, el suministro de informacion sobre
personal y condiciones exigidas en las especificaciones técnicas. El contratista atendera esta salicitud
con el detalle requerido.

El valor de la propuesta econdmica debera ser a todo costo, teniendo en cuenta transportes, imprevistos
y demas riesgos para la prestacion de los servicios.

El contratista atendera los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a
una correcta ejecucion del mismo.

Informar oportunamente por escrito a la Alcaldia Municipal de Tauramena, directamente o a través del
Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrallo-del contrato.

Mantener la reserva si a ello hubiere lugar sobre Ia informacién que le sea suministrada y consultada
para el desarrolio de!l objeto del contrato.

Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes.

Constituir la garantia establecida en los términos pactados.

Las demas que seé requieran para el cumplimiento del objeto del contrato.
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2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS

El contratista garantizara el desarrollo de las actividades con el siguiente personal, el cual estara a cargo |
exclusivamente del contratista y no tendra ningln vinculo laboraf con el municipio.

« PROFESIONAL ENCARGADO DE GESTIONAR LA RED LOGICA.
PERFIL REQUERIDO: Profesional titulado en Ingenierias relacionadas con Electrénica o Telecomunicaciones o
sistemas

« PROFESIONAL ENCARGADO DEL INVENTARIO DE LA RED FISICA.
PERFIL REQUERIDO: Profesional titulado en Ingenieria de sistemas

s TECNICO ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE ELEMENTOS DE LA RED
PERFIL REQUERIDO: Titulo de técnico en areas relacionadas con las telecomunicaciones.

« TECNICO DE APOYQ EN MANTENIMIENTO.,
PERFIL REQUERIDO: Titulo de técnico en areas relacionadas con las telecomunicaciones

En atencion ai Decreto 1082 de 2015," los bienes o servicios requeridos se encuentran inscritos segun la
clasificacion de UNSPSC (Cadigo estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas) asi:

CODIGO DESCRIPCION "

80101600 -GERENCIA DE PROYECTOS

a) Actividades generales a desarrollar:

CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacion confidencial a la
cual tendra acceso con ocasién de este contrato, incluida su etapa pre-confractual, salvo cuando sea
necesario suministrarla a los organismos oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La
obligacion de reserva se extiende hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la
informacidn tenga las caracteristicas para ser considerada secreta, de conformidad con la ley 1712
de 2014.

Participar en la implementacién y el mantenimiento del Sistema Integrado de Gestion y mejorar
continuamente su eficacia, eficiencia y efectividad, del o de los procesos en los cuales participa, de
acuerdo con la normatividad vigente, de lo cual se debe dejar evidencia.

Participar en la induccion al Sistema-de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo ~-SGST, asistir a
las capacitaciones de promocién y prevencion, pausas activas, charlas de seguridad, y en general
toda actividad encaminada al bienestar fisico, psicolégico y la adopcion del auto cuidado.

Aplicar las herramientas y demas formatos documentados, aprobados y aplicados por la Entidad,
segun el sistema integrado de gestion MIPG

Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con los estudios previos.

Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una correcta
ejecucion del mismo. ‘

Informar oportunamente por escrito a la Alcaldia Municipal de Tauramena, directamente o a traves
del Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato.

Presentar debidamente soportados, los informes que se le requieran relacionados con el
cumplimiento de sus obligaciones.

Responder por sus actos U omisiones en ejecucién del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la
administracién o a terceros.

Registrarse y/o actualizar la hoja de vida en el SIGEP a la firma del contrato.

No se tendra ningQn vinculo laboral con el municipio, las actividades se cumpliran sin subordinacion
alguna de horarios, y el contratista aportara todos los elementos y equipos necesarios para realizar
las actividades y dar cumplimiento a las obligaciones pactadas y los demas especiales acorde con el
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objeto contractual.

* Suministrar la informacién técnica, administrativa, financiera y legal que les sea requerida por el
Departamento Nacional de Planeacion o por las entidades publicas o privadas contratadas por este
y/o demas entidades de control, con la periodicidad y calidad determinada por dicho Departamento u
organismo, con un contenido acorde con la naturaleza y complejidad del conirato.

» Hacer verificacién y control de los bienes, propiedad, planta y equipo, inherentes al contrato a
ejecutar.

PRODUCTOS A ENTREGAR EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

» Soportes de la realizacién del 100% de las actividades contempladas en el contrato que se derive del
presente estudio previo, teniendo en cuenta que las -actividades las debe entregar con soportes de
registro Fotografico con fecha y lugar.

» Informe final consolidado técnico, administrativo, financiero de todas y cada una de las actividades del
contrato que se derive del presente estudio previo, indicando memorias y registros de asistencia y
fotograficos de las actividades realizadas; en medio fisico.original y copia en medio magnético.

b) Obligaciones del Supervisor

« Ejercer la oportuna supervision y vigilancia de los recursos y hacer fas observaciones a que se diere
lugar en desarrollo del mismo en forma oportuna, asl como sugerir las recomendaciones necesarias
en procura del cumplimiento del objeto y los alcances de los objetivos del proyecto.

» Rendir un informe mensual de supervision, sobre el avance del contrato

» Publicar en el portal Unico de contratacién web www.colombiacompra.gov.co/secop, corforme lo
dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decretc 1082 de 2015, todos los documentos que se
generen durante el proceso y la ejecucién del contrato.

ACTIVIDADES CONJUNTAS A DESARROLLAR

» Conformar un comité técnico integrado por el secretario de despacho de la Secretaria de Desarrollo
Social por parte de la Alcaldia, el representante legal o su delegado y el profesional de apoyo a la
supervision del proyecto, os cuales se reuniran periédicamente cuanhdo asi lo amerite Ia-situacion.

RESPONSABILIDADES DEL COMITE TECNICO

« Dejar evidencia fisica de cada una de sus actuaciones y determinaciones en relacién con la ejecucion del
contrato a suscribir.

» Suscribir las actas necesarias para el desarrollo del objeto contratado.

» Hacer seguimiento al cumplimiento de las obligaciones técnicas, administrativas y legales, y realizar las
recomendaciones a que haya lugar y las que se consideren necesarias en pro de la 6ptima ejecucién del
objeto contratado

5.3. SOPORTES TECNICOS, LEGALES, Y ECONOMICOS (AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS), PARA EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO.

PORTES TECNICOS:

5.3.1-80

REQUISIT EQUERIMIENTORE 2. 2 DESCRIBCIONT S, AR
ESPECIFICACIONES Las mencionadas en el literal a numeral 5.2 del presente estudio
TECNICAS previo
PLANCS N.A
ESTUDIOS Y DISENOS N.A

~
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VISITA TECNICA N.A
ESTUDIO DE o N.A
PREFACTIBILIDAD O

FACTIBILIDAD _
5.3.2.-REQUERIMIENTOS LEGALES Y AMBIENTALES
LICENCIA DE NA

CONSTRUCCION _

PERMISOS  ESPECIALES ~ [NA

DE OTRAS ENTIDADES

PERMISOS DERECHO DE N.A

AUTOR

SERVIDUMBRES Y N.A

PROPIEDAD SOBRE

INMUEBLES

LICENCIAS N.A

ANMBIENTALES

OTROS PERMISOS N.A

AMBIENTALES

PLAN ANUAL DE Se anéxa certificacion de existencia de plan de compras
ADQUISICIONES adoptado mediante Resolucién Administrativa del 2024
AUTORIZACION '

Autorizado por Acuerdo del Concejo Municipal de Tauramena

CONCEJO PARA _EL No. Acuerdo N°. 007 del 2024,

ALCALDE CONTRATAR

OTRAS:

6. Componente juridico

N 6.1 MODALI|DADDE SE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS -5~ + - ¥
(Numeral 3 Articulo 2. 2 1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015),-(Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 deras

4!
A

| AT . ‘de abrll de:2021) i T

MODALIDAD DE SELECC]ON

De conformidad con lo previsto en el paragrafo 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, es deber de la Entidad
justificar de manera previa a la apertura del proceso de seleccion, los fundamentos juridicos que soportan la
modalidad de seleccion que se propone adelantar.

De acuerdo con la descripcion del objeto a contratar y atendiendo-a la cuantia, se puede concluir que es viable
juridicamente establecer la escogencia del contratista a través de Seleccidon Abreviada de Menor Cuantla, segin
lo preceptuado por el literal b) del'numeral 2" del articulo 2" de la Ley 1150 de 2007.

El procedimiento de la Seleccion Abreviada de Menor cuantla estd previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del '
Decreto 1082 de 2015.

“Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipymes. Las Entidades Estafales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que egjecuten, recursos pubﬁcos deben limitar fa convocatoria de los.Procesos de Conlratacién con pluralidad de
oferentes a las Mipymes colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

Ef valor del Proceso de Coniratacién sea menor a cienfo veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
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Ameérica (US$125.000); liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios ef
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymie colombianas para limitar fa.convocaforia a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes sélo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
efecutar el contrato refacionado con el proceso contractual,

Paragrafo. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que fengan la calidad de
Mipyme, podrén solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones disptiestas en el
presente artfculo”

“Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo. 12 de la Ley 1150
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, “los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden
realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los Departamentos o Municipios
en donde se va a efecutar el contrato. Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que
se refiere el siguiente articulo”

“‘Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocalorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que fiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

Las personas naturales, mediante certificacién expedida por elfos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Fara la acreditacién deberén observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y ef Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen, sustituyan' o complementen

Paréagrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la. copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.
Paragrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes-aportaran Ia copia del ragistro mercantil, def
certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda
conforme a las reglas ‘precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriocres a la
prevista en el cronograma del Proceso de Confratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente
por Mipyme.

7. COMPONENTE FINANCIERO

7.1 VALOR ESTIMADO-DEL CONTRATO: O CONVENIO e
‘ - Y JUSTIFICACION DEL MISMO.", . -
(Numieral 4:Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decrets 1082 de 2015); (Madificado por el articlo 1:del Decreto 399 del 23
RS . &ideabiilde 2024y  F.xH T . f

'Para calcular el valor del presupdesto oficial, se tuvo en cuenta los valores establecidos en el contrato No, 492
de 2024, dando como resultado el siguiente presupuesto:
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ITEMS DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD! VL.ANTESDEIVA |IVA19% | VL TOTAL
1 |COSTOS DE PERSONAL GLOBAL 1 23,980,741 | 4,556,341 28,537,081
3 |TRASLADOS - DIA ) 20 12,600,000 - 12,600,000
TOTAL 36,580,741 | 4,556,341 41,137,081
COSTOS DE PERSONAL
ALISG TRACT
RIESGOS ON OPERACION
ITEM ACTIVIDAD B“:;fg:gg: PROFEESSIONAL ‘:;?J::‘ LEGALIYZACIDN To:ng:&’f_'"'“ VL. DIARIO vr.\ 1ooias | vetoTaL
ARt
1 PROFESIONAL 1 3,770,000 104,957 3,874,956.80 1,472,484 5,347,440.38 178,248 1,782,480 | 7,129,920.51
2 PROFESIONAL 2 3,770,000 104,957 3,674,956.80 1,472,484 5,347,440,38 178,248 1,782,480 '7,129,920.51
3 | TECNICO 1 2,570,000 71,540 | 2,641,548.80 1,003,788 3,645,337.34 12151 | 1215112 486044070
4 | TECNICO 1 2,570,000 71,549 |  2,641,548.80 1,003,789 3,645,337.34 121,511 1,215,112 ] 4,880,448.79
’ ’ TOTAL 23,980,740,61
El presupuesto oficial establecido para el presente proceso corresponde a la suma de CUARENTA Y UN
MILLON CIENTQ TREINTA'Y SIETE MIL OCHENTA Y'UN PESOS MCTE ($41.137.081)

3

= - 83 CRITERIOSPARA .SELECCIONAR LA 'OFERTA MAS FAVORABLE- ~ =
(Numeral 5 del Articulo 2 24: 1 2&1 1-def:Decreto 1082°de 2015); -(Modift cado ponel artlculo 1 del Decreto 399 del

e

Nk e 23 d& ‘abril de 2021) AR R g

a) Determinar los factores de selecmén gue permitan identificar la oferta mas favorable de acuerdo a los mgmentes
factores:

ITEM FACTORES Sl NO N/A
1 Menor precio X
2 Mejor calidad X
3 Otras alternativas
3,1 Ponderacion calidad y precio ' ) X
3,2 Ponderacion calidad y precic-costo beneficio X
3.2.1 Condiciones técnicas y econémicas minima de la oferta X
399 Condiciones técnicas adicionales {(uso de tecnologias, materiales X
- que generen mayor eficiencia)
323 Otras condiciones econdmicas adicionales - forma de pago, X
T descuentos, valor, mayor garantia
394 Valares monetarios asignados a cada ofrecimiento técnico o X
il econdmico adicional.
4 No aplica ninguno de los anteriores por la naturaleza del procesg;
el cual no requiere de pluralidad de oferentes

8.1 CRITERIOS HABILITANTES
En esta etapa la entidad verificara los siguientes requisitos, los cuales no otorgan puntaje, pero habilitan a los
proponentes para participar en el presente proceso de seleccion abreviada;

CAPACIDAD JURIDICA: Habilitado / No Habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA: Habilitado / No Habilitado
CAPACIDAD DE ORGANIZACION: Habilitado / No Habilitado
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EXPERIENCIA DEL PROPONENTE Y DEL PERSONAL: Habilitado/ No habilitado

Seran habilitadas, las propuestas que obtengan en todos los criterios.de-verificacion el concepto de HABILITADO".
Las proponentes cuyas propuestas sean “HABILITADAS", podran ser calificadas

8.1.1 DOCUMENTOS JURIDICOS:

Carta de presentacion de la propuesta.

Diligenciar el formato y firmar

Autorizacion de drgano competente.

Si lo requiere

Carta de informacién de consorcios o uniones
temporales.

Anexar el documento original

Certificado de existencia y representaciéon legal
(Persona Juridica) o Registro Mercantil (segln
corresponda) |

Expedic}éh no mayor a 30 dias, donde se
verifique [a actividad comercial 7020 actividades
de consultoria de gestién

Fotocopia de la cédula de ciudadania del
proponente o representante legal o de los
miembros del consorcio o0 unién temporal

Anexar fotocopia del documento

ibreta Militar

‘Tener definida la situacién militar (si aplica)

Certificado de antecedentes disciplinarios,
fiscales, judiciales y reporte del registro nacional
de medidas correctivas, del proponente o de los
integrantes del consorcic o uniones temporales.

Certificado vigente — consultado por la entidad

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades

Diligenciar y firmar formato

Acreditacion del pago de obligaciones con la
seguridad social y aportes parafiscales

Certificado por representante legal o rewsor fiscal
cuando lo requiera

Registro tnico tributario — RUT

Fotocopia -del documento actualizade con la
Actividad 7010 actividades de administracion
empresarial.

Compromiso anticorrupcién

Diligenciar y firmar formato

Pacto de Transparencia

Diligenciar y firmar formato

Garantia de los; riesgos derivados del | Anexar garantia original
incumplimiento de la oferta
Certificado REDAM . Anexar. certificado

Autorizacion Consulta Inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad y tratamiento
de datos

Anexar si se requiere

8.1.2 REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Registro Unico de proponentes

Expedicidn no mayor a 60 dias

El Proponente singular o cada uno de los miembros del
, consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si el
! - Proponente es plural, de conformidad, con lo consagrado en
el articulo 2.2,1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2.015, debera
presentar el certificado de Inscripcién en el Registro Unico
de proponentes - RUP, expedido dentro del mes anterior a la
fecha sefialada para el cierre del término para presentar
propuestas. NOTA! Para el caso de consorcios o uniones
temporales, cada uno de los integrantes debera presentar el
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certificado de Inscripcion en el Registro Unico de
proponentes - RUP, expedido dentro del mes anterior a la
fecha sefialada para el cierre del término para presentar
propuestas.

Experiencia dél proponente.

Para dar cumplimiento al objeto contractual el oferenie
debera acreditar experiencia en contratos suscritos,
ejecutados y liquidados con entidades publicas o privadas,

. cuyos objetos o actividades estén directamente relacionadas

con los servicios de operador de proyectos que tengan

relacion con el sector educativo y proyectos que tengan

actividades de instalacién, soporte y administracion de redes |
de telecomunicaciones, cuyo suma sea igual o superior a

dos (2) veces el presupuesto oficial, para lo cual se tendra

en cuenta maximo tres (3) contratos ejecutados en los

ultimos tres afos.

Acreditacion de la experiencia

Mediante el RUP detallada y codificada bajo los cddigos
UNSPSC solicitados y con certificaciones expedidas por la
entidad publica o privada contratante o copia de los
contratos acompafiados del aclta de liquidacion final,
debidamente firmadas, y que por lo menos cumpla como
minimo 4 de las siguientes actividades.

CODIGO | DESCRIPCION

SERVCIO DE SISTEMA Y
81111800 | ADMINISTRACION DE
COMPONENTES DE SISTEMAS

80101600 | GERENCIA DE PROYECTOS
SERVICIO DE ADMINISTRACION

81161500

DE ACCESO
MANTENIMIENTO SOPORTE DE
81112300 | 5oMPUTADOR
SISTEMAS DE MANEJO DE
81111700 | |NFORMAGION MIS
a1161500 | SERVICIOS DE

ADMINISTRACION DE ACCESO

Nota: Se aclara que los contratos que el oferente indique
como experiencia para este proceso, debera reunion el total
de las actividades que aparecen registradas en el RUP.

Perfil y experiencia del personal requerido
para desarrollar las actividades propias del
contrato a ejecutar

PROFESIONAL ENCARGADO DE GESTIONAR LA RED
LOGICA: Persona encargada de gestionar y administrar la
parte loégica de la red, coordinar la instalacién, configuracion
y mantenimiento de dispositivos a través del area técnica,
con conocimientos de telecomunicaciones para dirigir y
controlar el area de gestion y operacién de la red, con la |
autonomia para resclver oportunamente los casos de
ingenieria que se requieran. PERFIL REQUERIDO:
Profesional en Ingenierias relacionadas con electrénica o de
Telecomunicaciones o de sistemas. DEDICACION: 100%
EXPERIENCIA: Experiencia profesional minimo de seis (06)
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meses contados a partir de la fecha de expedicion de la
Matricula Profesional.

PROFESIONAL ENCARGADO DEL INVENTARIO DE LA
RED FISICA: Persona encargada de acciones de control y
actualizacién de inventario de planta y equipo de la red wifi
del municipio de Tauramena, detectando las necesidades de
cambio, reposicion, mantenimiento, efc,, Realizar
alistamiento y verificacion de los kits de herramienta menor
utlizada en instalaciones y mantenimientos., ademas,
debera participar en los trabajos de campo que se requieran
para garantizar la dptima operacion de la red wifi educativa
PERFIL REQUERIDO: Profesional en Irigenieria de sistemas
DEDICACION: 100% EXPERIENCIA; Experiencia
profesional minimo de seis (08) meses contados a partir de
la fecha de terminacion de materia.

TECNICO ENCARGADO DEL  MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE ELEMENTOS DE LA RED: Persona
encargada de apoyar en la instalacion y/o desinstalacion de
equipos y antenas en las torres de Telecomunicaciones,
organizacion y rotulado de equipos y cableado en cajas y
racks de Telecomunicaciones, preparar, instalar y probar
cableado de red para reemplazos. y/o instalaciones nuevas,
armado y desarmado de antenas de telecomunicaciones,
realizar alistamiento e instalacién de cajas, gabinetes, racks,
canaletas, tuberfa, bandejas, rieles, mastiles, y demas
accesorios para instalaciones nuevas y/o reemplazos.
PERFIL REQUERIDO: Titulo de técnico en areas
relacionadas con las telecomunicaciones. DEDICACION:
100% EXPERIENCIA: Experiencia minimo de un (01) afios
especifica en redes o sistemas.

TECNICO DE APCYO EN MANTENIMIENTO: Persona
encargada de apoyar en la instalacion y/o desinstalacion de
equipos vy anfenas en las torres de Telecomunicaciones,
organizacion y rotulade de equipos y cableado en cajas y
racks de Telecomunicaciones, preparar, instalar y probar
cableado de red para reemplazos y/o instalaciones nuevas,
armado y desarmado de antenas de telecomunicaciones,
realizar alistamiento y configuracién basica de equipos de
fed para reemplazos o instalaciones nuevas, realizar
diagnosticos técnicos de nivel basico para determinar las
fallas reportadas por parte de los usuarios de la red, realizar
alistamiento e instalacién de cajas, gabinetes, racks,
canaletas, tuberia, bandejas, rieles, masties, y demas
accesorios para instalaciones nuevas yio reemplazos,
alistamiento y verificacion de los kits de herramienta menor
utilizada en instalaciones y mantenimientos. PERFIL
REQUERIDO: Titulo de técnico de datos o comunicaciones
inalambricas. DEDICACION:  100%  EXPERIENCIA:
Experiencia rinimo de un {01) afios especifica en redes o
datos. .
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Documentos requeridos del personal ofrecido | EI proponente deberd preseéntar relacion de personal
por el contratista para el desarrollo del contrato | ofertado para la ejecucién de las obligaciones del contrato;
con sus respectivas hojas de vida que acreditan el
cumplimiento de los requisitos exigidos; asi:
s Hoja de Vida del personal en el formato tnico de la
Funcion Pablica, DAFP
+ Copia de la cedula de cludadania
» Sopories de formacion (certificaciones de esfudio,
diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera)
» Soportes de la experiencia (certificaciones laborales
con la informacion complata que permita a la Entidad
verificar la experiencia requerida para el presente
-proceso)
¢ Cerlificado de antecedentes judiciales, fiscales vy |
disciplinarios, medidas correctivas, REDAM.
e Autorizacién para consultar inhabilitades por delitos
sexuales
o Carta de disponibilidad suscrita por el personal
propuesto.

3

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE - CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
MIPYNIE, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de
mujer con domicilio en el territoric nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 vy los articulos 2.2.1.2.4.2.4, 2.2:1.2.4214 y 2.2.1.2.4.2,18 del Decreto 1082 de 2015, o las normas
que los madifiquen,-sustituyan o complementen, podra acreditar experiencia en los siguientes términos:

Experiencia del proponente. " | Para dar cumplimiento al objeto contractual el oferente debera
acreditar experiencia en contratos suscritos, ejecutados y
liquidados con entidades publicas o privadas, cuyos objetos o
actividades estén. directamente relacionadas’ con los servicios
de operador de proyectos que tengan relaclon con el sector
educativo y proyectos que tengan actividades de instalacion,
| soporte y administracion de redes de telecomunicaciones, cuyo
suma sea igual o superior a dos (2) veces el presupuesto oficial,
para lo cual se tendra en cuenta maximo cuatro (4} contratos
eiecutados en los ultimos itres afos.

Acreditacion de la experiencia Mediante el RUP detallada y codificada bajo los cédigos
UNSPSC solicitadas y con certificaciones expedidas por la
entidad publica contratante o copia del contrato acompafiado
del acta de liguidacién final, debidamente firmadas, y que por lo
menos cumpla como-minimo dos (2) de los siguientes codigos.

CODIGO | DESCRIPCION

SERVCIO DE SISTEMA Y
81111800 | ADMINISTRACION DE
COMPONENTES DE SISTEMAS

80101600 | GERENCIA DE PROYECTOS
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81161500 ggi\gglé)scl):)E ADMINISTRACION
81112300 gﬂg?ﬂ;ﬁl}ﬂgﬂé %I\[IRTO SOPORTE DE
81161500 ggi'\;\\gglé.)SSODE ADMINISTRACION

Nota: Se aclara que el contrato que el oferente indique como
experiencia para este proceso, debera contener las actividades
que aparecen registradas er el RUP,

Perfil y experiencia del personal requerido
para desarrollar las actividades propias del
contrato a gjecutar;

PROFESIONAL ENCARGADO DE GESTIONAR LA RED
LOGICA: Perscna encargada de gestionar y administrar la
parte I6gica de la red, coordinar la instalacion, configuracion y
mantenimiento de dispositivos a fravés del area técnica, con
conocimientos de telecomunicaciones para dirigir y controlar el
area de gestion y operacién de la red, con la autonomia para
resolver oportunamente los casos de ingenieria que se
requieran. PERFIL REQUERIDO: Profesicnal en Ingenierias
relacionadas con electrdnica, o de Telecomunicaciones o
sistemas.. DEDICACION:, 100% EXPERIENCIA: Experiencia
profesional minimo de seis (08) meses contados a partir de la
fecha de expedicion de la Matricula Profesional.

PROFESIONAL ENCARGADO DEL INVENTARIO DE LA RED
FISICA: Persona encargada de acciones de control vy

- actualizacidon de inventario de planta y equipo de la red wifi del

municipio de Tauramena, detectando las necesidades de
cambio, reposicién, mantenimiento, etc,. Realizar alistamiento y
verificacion de los kits de herramienta menor utilizada en

Instalaciones y mantenimientos., ademas, debera participar en

los trabajos de camipo que se requieran para garantizar la
optima operacion de la red wifi educativa

PERFIL REQUERIDO: Profesional en Ingenieria de sistemas.
DEDICACION: 100% EXPERIENCIA: Experiencia profesional
minimo de seis (06) meses contados a partir de la fecha de
terminacién de materias.

TECNICO ENCARGADO DEL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE ELEMENTOS DE LA RED: Persona
encargada de apovar en la instalacion y/o desinstalacion de
equipos y antenas en las torres de Telecomunicaciones,
organizacién y rotulado de equipos y cableado en cajas y racks
de Telecomunicaciones, preparar, instalar y probar cableado de
red para reemplazos y/o instalaciones nuevas, armado vy
desarmado de antenas de telecomunicaciones, realizar
alistamiento e instalacioén de cajas, gabinetes, racks, canaletas,
tuberfa, bandejas, rieles, mastiles, y demas accesorios para
instalaciones nuevas y/o reemplazos. PERFIL REQUERIDO:
Titulo de tecnico en éareas relacionadas con las

telecomunic_:aciones. DEDICACION: 100% EXPERIENCIA:
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Experiencia minimo de un (01} afos especifica en redes o
sistemas.

TECNICO DE APOYOC EN MANTENIMIENTO: Persona
encargada de apoyar en la instalacién yfo desinstalacion de
equipcs y antenas en las torres de Telecomunicaciones,
organizacion y rotulado de equipos y cableado en cajas y racks
de Telecomunicaciones, preparar, instalar y probar cableado de
red para reemplazos y/o instalaciones nuevas, armado vy
desarmado de antenas de telecomunicaciones, realizar
alistamiento y configuracién basica de equipos de red para
reemplazos o instalaciones nuevas, realizar diagnosticos
técnicos de nivel basico para determinar las fallas reportadas
por parte de los usuarios de la red, realizar alistamiento e
instalacién de cajas, gabinetes, racks, canaletas, tuberia,
bandejas, rieles, mastiles, y demas accesorios para
instalaciones nuevas yio reemplazos, alistamiento y verificacion -
de los kits de herramienta menor utilizada en instalaciones y
mantenimientos. PERFIL REQUERIDO: Titulo de téchico de
datos o comunicaciones inalambricas. DEDICACION: 100%
EXPERIENCIA: Experiencia minimo de un (01) afios especifica
en redes o dafos.

Documentos requeridos del personal ofrecido
por el contratista para el desarrollo del
confrato

El proponente deberd presentar relacion de personal ofertado
para la ejecucién de las obligaciones del contrato; con sus
respectivas hojas de vida que acreditan el cumplimiento de los
requisitos exigidos; asi:

¢ Hoja de Vida del personal en el formato Gnico de la
Funcién Plblica. DAFP

+ Copla de-la cédula de ciudadania

e Soportes de formacion (certificaciones de estudio,
diplomas, tarjetas profesionales cuarido se requiera)

« Soportes de la experiencia {cerlificaciones laborales
con la informacién completa que permita a la Entidad
verificar la experiencia requerida para el presente
proceso)

e Ceriificado de antecedentes judiciales, fiscales vy
disciplinarios, medidas cofrectivas, REDAM.

e Autorizacién para consultar inhabilidades delitos
sexuales.

e Carta de disponibilidad suscrita por el personal
propuesto.

PROPUESTA TECNICA:

El proponente debera anexa propuesta técnica donde especifique las actividades a ejecutar.

8.1.3 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

Toda la informacion y documentos financieres requeridos deberan cumplir en contenido y forma con los
principios de las normas de contabilidad vigentes en Colombia.
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Para el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar
los documentos financieros por separado cumpliendo de manera independiente ¢on los requisitos
exigidos. .

CAPACIDAD FINANCIERA

La evaluacion financiera y organizacional de ias propuestas se efectuard a partir de ta informacidn
contenida en el RUP vigente y en firme.

En el caso de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura, el RUP, sera presentado
por cada uno de los integrantes.

Nota 1: El oferente presentara con su propuesta el certificado de inscripcion, clasificacion y calificacion
en el Registro Unico de Proponentes -RUP expedido por la respectiva Camara de Comercio en
Colombia, el cual debera tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios
anteriores a la fecha definitiva de cierre del proceso de seleccion. El oferente, tratese de personas
naturales y/o juridicas, deberan estar registrados en el Registro Unico de Proponentes -RUP de la
Camara de Comercio de acuerdo con el Articulo 6 de ia Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo
221 del Decreto Ley 01 9 de 2012.

Nota 2: Cuando para el célculo de cualquiera de los indicadores de la capacidad financiera y
organizacional, el denominador sea cero (O), €l cero (O) se cambia por uno.(1) y se aplica la respectiva
formula. Si el Proponente es plural cada uno de los integrantes debe calcular los indicadores de la
misma forma.

La capacidad financiera del proponente sera evaluada de conformidad con los indicadores que se
relacionan en el presu‘ente numeral, resultado del analisis de estudios del sector. El incumplimiento de
cualquiera de ellos; dard lugar a que la propuesta sea rechazada. Se considera habilitado
financieramente el oferente que cumpla con los siguientes parametros .definidos a continuacién,

tomados de la informacion contenida en el RUP vigente y en firme.

« INDICE DE LIQUIDEZ

El indice de fiquidez el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de
corto plazo.

Liguidez (L)'= Activo Corriente /'Pasivo Corrients™ 4, ~ *° 4»""‘ ¥ Verificacion
Menor que 3.8 No cumple
Mayor o igual a 3.6 Cumple

» [NDICE DE ENDEUDAMIENTO:

Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente.

Nivel de Endeudarnienito¢ E )= (Pasivo Total/ Activo Total) ™| Verificacion . _
Mayora 0.4 . No cumple
Menor o iguala 0.4 Cumple
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« RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. El calculo de este indicador, se
efectuara a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) el cual debe estar
vigente y en firme, en el momento de la presentacion de la propuesta.

Razon _ de quggﬁ*uré‘ de ‘Ihtérégés‘:"& {RCIy=» ‘Utilidad = T4
Operacional/Gastos de Intereses . R Verificacion |
Menor a 5.7 No cumple
Mayor o iguala 5.7 ' Cumple

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(Z , Componente 1 del indicador, X porcentaje de partfcipacio’n,)

INDICADOR =
( J 1 Componente 2 de/ indicador, X porcentaje de participacio’n,)

Donde n es el nmero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

s CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

a). Rentabilidad del Patrimonic: Determina la rentabilidad del patrimonic del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimenio.

Rertabilidad .del” Patrimornid..(RR).#=,, (Utilided. Operacioral™ /| . * w0
Patiimionio) ™ .. ., sges o %r wdSRed, B0 v L [Verificacion.., -
Menor que 0.3 ' No cumple
Mayor o igual 2 0,3 . ' ) Cumple

b). Rentabilidad del Activo: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.

Rentabilidad-del Activo ( RA ) = (Utilidad Operacional / Activo Total} [Verificacidn:
Menor gue 0.3 ) No cumple
Mayor o iguala 0.3 | Cumple

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

( Z ; Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacion,

INDICADOR =

b [ ermevamper

L -({;1ﬁomponenfeiﬂeﬁndiwdorﬁ€pomenfaj'eﬁeparﬁcipacfégf

tramd
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Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (unidn temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

8.2 FACTORES DE CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS

De conformidad con el literal a) del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015; la Entidad, una vez se
determine que se retnen los requisitos minimos exigidos, previa realizacion de la verificacion juridica, financiera y
técnica, el comité evaluador ponderara las propuestas que hayan obtenido la condicién de habilitadas con base en
los siguientes criterios de calificacién:

¥

Factor Calidad Maximo 29.5 puntos
1.1.- _Certlflcacmnes de experiencia adicional del M4ximo 29.5puntos
profesional propuesto
2, Factor Econdmico Maxima 50 puntos
2.1 Ofrecimiento Econdmico Maximo 50 puntos
3. Apoyao a la Industria Nacional Maximo 20 puntos
4. Emprendimientos y empresas de mujeres Méximo 0,25 puntos
5. Mipyme Miéximo 0,25 puntos
CALIFICACIGN TOTAL Méximo 100 puntos

FACTOR DE CALIDAD!
La ponderacion de este factor se harg Gnicamente a las ofertas que hayan sido HABILITADAS en las evaluaciones
financiera, juridica y técnica, segln sea el caso.

El Municipio de Tauramena, realizara la ponderacién de calidad de la propuesta en los siguientes aspectos sobre
los cuales se obtendra un maximo de veintinueve puntos cinco (29.5) puntos ast:

Certificaciones de experiencia adicional de! profesional (29.5 puntos)

Con el fin de contar con un proponente con la experiencia, experticia, idoneidad, logistica y capacidad necesaria
para el desarrollo del objeto a contratar y, ademas de lo anterior, con el animo de verificar que el proponente
garantizaran el personal profesicnal para un desempefiado optimamente en contratos anteriores, en cumplimiento
de la normatividad técnica nacional o internacional que rigen en vigor la calidad y las especificaciones técnicas de
este tipo de servicios a prestarse, el Municipio de Tauramena ha determinado establecer el presente criterio, al
cual se asignara puntaje a los oferentes de acuerdo a la siguiente tabla:

MAXIMO
IDONEIDAD DEL PROFESIONAL PUNTAJE PUNTAJE
OBTENIDO
Titulo profesional en Ingenierfa Electronica y/o de
Telecomunicaciones con experiencia profesional de mas de 6 20 puntos
meses ¥y menos de 1 afio
Titulo profesional en Ingenieria Electrénica y/o de 29.5 puntos 29.5 puntos
Telecomunicaciones con experiencia profesional de un ( 1) afio o =P
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I mas ' | I |

FACTOR ECONOMICO
El Municipio de Tauramena a partir del valor total de las ofertas, debe asignar méaximo cincuenta (50) puntos de
acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta economica:

4 Medla Geometnca Menor
5.1 MenobValor © SR s e e

€

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos decimales de la -TRM (Tasa Representativa del
Mercado) a la fecha de cierre del-proceso. El método debe ser escogide de acuerdo a los rangos establecidos en
la tabla que se presenta a continuacion y del método escogido se dejara constancia en dicha audiencia.

De 204 39_ Med:a Aritmética Alta L
De 40.2.59: "‘~Med1awGeometrica COM: ‘Presupuesto Oficial.

DeB0a79 | Medla Geometnca Menor

De 80 a 99

1. Media Aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas sin decimales y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:

n
- X
=2
="
X= Media Aritmética
Xi= Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las ofertas validas presentadas
el 1- 22 %
Puntajei= 50+ para valores menores o iguales a X

o AXvid
L2 ) -

Puntaje I = para valores mayores a X

Donde,

XK= Media Aritmética
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Vi Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales
i = Numero total de las ofertas validas presentadas

Nota: En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a [a media aritmética se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta.

2. Media Aritmética Alta

Consiste en [a determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la oferta valida mas alta y
el promedio aritmético de las ofertas vdlidas y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de las oferlas a
dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

I}’mﬁn?
Ka=—5
Xﬁ = Media Aritmética Alta
V Max= Valor total sin decimales de la oferta mas alta

X= Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de-acuerdo con la siguiente formula;

4 AT g _
()

Puntajei= 5 x "~ para valores menores o iguales a X

Xa-Vih
1 AERTEY —
Puntaje i = 50~ ( 2 (4 Xa S) para valores mayores a X

Donde,

X = Media Aritmética Alta

Vi Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales

i = Ndrnero de la oferta

Nota: En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto
de la difarencia entre ia media aritmética alta y el valor de Ia oferta.

3. Media Geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un niimero determinado
de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media geométrica, como
resultado de aplicar [as formulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de Ofertas validas y
se incluira el presupuesto oficial de! Proceso de Confratacion en el calculo tantas veces como se indica en el
siguiente cuadro;
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Y asl sucesivamente, por cada dos Ofertas vélidas se incluird una vez el presupuesto oficial del presente Proceso
de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con-la inclusion del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

G, = "fPO XPO R XPO,, X P X B, X X B,

n

Donde,

Gpo = Media geométrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).

n = Numero de Ofertas vélidas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi= Valor de Ia oferta econdmica sjn decimales del Proponente i

Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el siguiente
procedimiento:

¥ A la propuesta que se encuentré mas cerca por
encima o por debajo o sea igual a la Media | Cincuenta (50} puntos
Geométrica. Gpo, se le asignara el mayor puntaje,
esto es: ,
Las demas propuestas, cada una-recibira Cinco (5) puntos menaos que la anterior, en orden sucesivo en tanto que
su valor Pi se aleje de Gpo, en valor absoluto, hasta la quinta propuesta corisecutiva, las demas propuestas todas
obtendran un valor de Treinta (30) puntos.

4. Media Geométrica Menor

Se calcula la media geométrica de acuerdo con la siguiente férmula, que representa la raiz N-ésima del
producto de los valores de Ias ofertas econdmicas corregidas de los proponentes habilitados y noventa y cinco por
ciento (95%) del presupuesto oficial, considerando este tltimo factor del presupuesto oficial dentro de la formula,
una vez cada tres propuestas habilitadas y por lo menos una (1) vez y hasta un maximo de cuatro (4) veces.

£=(N+A) V(X1*X2* X3 *...........* Xn * (95%P0Q) A)
Donde;
Xn= Valor corregido de la propuesta habilitada
N= Numero de propuestas habilitadas
A= Potencia que define el nimero de veces que se-debe tener en cuenta el 95% del presupuesto
oficial
{95%PQO) = Noveénta y cinco por ciento {95%) del presupuesto oficial de la Entidad
L= Media Geométrica Menor

Para determinarla potencia de A, se fendra en cuenta el siguiente cuadro:

”3"?,};’"‘.*: M “wﬁmmbﬂs‘ﬂ“ﬁ@ - T
EE R T . o P

LR TR R 7
P Ty el - A Ea W R A g

16 0 mas e
Establecida ia media geométrica menor se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el

Sede electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electrdnico: contactenos@taurameng-casanare.gov.co
Direccidn: Calle 5 No, 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Codigo Postal 854030




ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
FCC01-02
Version: 15

siguiente procedimiento:

w T

v A la propuesta que se encuentre mas cerca por
encima o por debajo ¢ sea igual a la Media | Cincuenta (50) puntos
Geométrica Menor £, se le asignara el mayor
puntaje, esto es:

Las demas propuestas, cada una recibira Cinco (5) puntos-menos que la anterior, en orden sucesivo en tanto que
su valor Pi se aleje de £, en valor absoluto, hasta la quinta propuesta consecutlva las demas propuestas todas
obtendran un valor de Treinta (30) puntos.

5. Menor Valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor y la asignacion- de puntos en funcion de la proximidad de las
ofertas a dicha oferta de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican enseguida. Para la
aplicacion de este método el Municipio de Tauramena procedera a determinar el’ menor valor de las ofertas validas
y se proceder4 a la ponderacion, de acuerdo con Ta siguiente férmula:

{ [ (50~ VMmN
Puntaje i = S
vt

VMIN = Menor valor de las ofertas validas
Vi= Valor fotal sin decimales de cada una de Ias ofertas i
I= Numero de la oferta

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el segundo (2) decimal del valor obtenido como
puntaje.

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato
Nacional o por ii} la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningln caso
oforgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos. Los puntajes para estimular a la industria nacional se
relacionan en la S|gwent tabla:

[ncorporamén de componente nacional en ser\nctos
. extranjeros

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte {(20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente ‘rnacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato 9
A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, algunc de los sigujentes documentos, segin
corresponda:

A. Persona natural colombiana; La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extraniera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
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objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pals.

Para que e! Proponénte exfranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberéd presentar e! Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcidén 3 del Formato 9A — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al
presente Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pals, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No abstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente
alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el Formato 9A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.
Cuando uno o varios de sus infegrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no
obtendré puntaje por Promocién deServic'io:; Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS.

La Entidad Estatal asignara cinco (8) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Por ofro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los tifulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacidn Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 9B — Incorporacion de Componente Nacional en Setvicios Extranjeros el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por
ciento {90%) de perscnal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario
del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal dnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato 9B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
La Entidad asignara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
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emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el ferritorio nacional de confor‘midad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo miodifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este
factor de evaluacion. ,

Traténdose de Proponeptes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de Jos integrantes acredita
ta calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyine.
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad oforgara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2:2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo-modifique, complemente o
sustituya.

Asf las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debi6é subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto-a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendré en cuenta para la
asignacion del puntaje adicional, por lo que cbtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puniaje se otorgara si por-lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual ¢ superior al diez por ciente (10 %) en el Consaorcio o en la Union
Temporal

CRITERIOS DE DESEMPATE:

1 En caso de empate, la Enfidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del artfculo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan:

La referida norma sefala:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con carge
a recursos plblicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para

acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en
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concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluse se aplicara el inciso tercero de la definicién de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2,1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 818 de
2003, el requisito se cumplird en los mismos términos. establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior.
Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario, En la declaracion que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de-la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformidad- con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la auteridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién |a debe impartir el comisario de familia de! lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en [as
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas jurldicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afto de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion
del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minime el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta,

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del ltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite lavinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y gue hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de Ia
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se enclentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos gue hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculaciéh en Ia planta referida, de’ que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afic o del tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuesiren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nttmero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por Ia ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensidn; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el numero total de -trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno
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de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante iegal o el revisor fiscal, segtin corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefalara las personas vinculadas a su noming, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta- a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la ndomina de cada uno de los intégrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por e! Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii} el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
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proceso de reintegracioh o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, yio
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuctas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para‘lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de ‘identificacién de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para fo
cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el
cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota-parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de-reincorporacién o reintegracion.

Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2, El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni Ja persona juridica; ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del
que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscritd por la persona natural o el representante legal de
la persona jurldica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacidn de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o, reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del fiteral a) del artfculo 6 de la Ley 1581 de 2012,
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como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2:2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamarfio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que ‘cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o-medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos. anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conforinados unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que [os integrantes tengan la calidad
de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta de -aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa. o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proporiente plural consiituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequeria empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asocciacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio ¢ la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos infegranies estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion. mutual que cumpia con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante €] afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para as personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por clento (25%) del
fotal de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
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por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articuld;

10.2. La Mipyme, cooperativa ¢ asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tinicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpia con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado, de existencia y representacion legal en el que
conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la medifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente; el cual debera estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces. Si continua el empate se utilizara el siguiente
metodo aleatorio de desempate:

Para determinar el método aleatorio de desempate, la entidad tomard los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio web:
https:/fiwww.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).
La TRM que la entidad utilizaré para determinar el método aleatorio de desempate serd la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia
habil siguienie a la fecha efectiva de cierre del proceso.

La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden seglin la fecha y hora de presentacion de su
propuesta en la plataforma del Secop li. Una vez ordenados, le asignara un ndmero entero a cada uno de estos de
forma ascendente, de tal manera que al’primero de la lista le corresponda el nimero 1.

El método aleatorio de desempate se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, con el que la
Entidad estatal seleccionara a aquel proponente cuyo nimero asignado corresponda al del rango de la TRM
aplicada:

Cantidad de | Rango de fa TRM (inclusive) | Nimero asignado al
proponentes proponente
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empatados B o empatado

De0,00A 049 '
2 "De 0,50 A 0,89
De 0,000A 0,33
3 De 0,34 A 0,66
De 0,67 A 0,99
De 0,00 A 0,24
De 0,25 A 0,49
Pe 0,50 A 0,74
De 0,75 A 0,99
De 0,00 A0,19

De(0,20A0,39
5 De 0,40 A 0,59
De 0,60 A0,79
De 0,80 A 0,99

‘gl ||l s slw o] ajw o] o=

Y asi sucesivamente, por cada oferente adicional empatado se distribuira el rango de la TRM de manera
proporcional. '

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos
para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo
pals de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFQ 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012,
la Entidad Estatal garantizard €l derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en

proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iif) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera,
Rrom o gitana. -

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP rio se publicaréd para conccimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamifiar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co

Correo electronico: contactenos@itauramena-casanare. gov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030




ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR
FCO01-02
Versién: 15

9.- ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
(Numeral 8° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015), (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del
23 de abril de 2021)

RIESGOS: De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4° de la lLey 1150 de 2007, y en concordancia con lo
dispuesto en el decreto 1082 de 2015, el municipic de Taura amena, con base en el conocimiento y la experiencia
del desarrollo norimal. de sus propias actividades, considera que los riesgos que pueden presentarse en la
ejecucion del presente proceso contractual se resumen en el anexo No. 2 del presente documento el cual hace,
parte integral de este estudio

S Sl 10.- EXIGENCIA DE.-GARANTIAS . E o

a1e7%¢ h “iculo 221424 «1 del.Pecreto 1082 de-201 §), ‘(Modificado | por el artfculo 1 del Decreto 399 del 23
P oueeme vt gt . desabril de’2027), SR -
El contratlsta debera constituir dentro de los 5 dias habiles siguientes a la suscnpcxén del contrato, a favor del
municipio, la Garantia Unica que ampare lo siguiente:

“’-4 L] "F‘

c P
R nLA sl |No CUANTIA VIGENCIA
El diez. por clento {10%) del .
Garantfa de serledad de la x valor estimado del [ Trés (3) meses contados a partir del
propuesta, presupuesto oficial | cierre del proceso.
estimado. .
Cumplimlentc General del x El diez por ciento (10%) del | Por el plazo del contrato y cuatro {4)
contrato. ‘valor total del contrato. meses mas.
El cien por ciento (100%) p
. or el plazo del contrato atro (4
Pago anticipado. X deI_ ) valor del pago reses nf:éﬂsz_ y cu “)
anticipado. }
Buen manejo y correcta El cien por clento (100%) | Por el plazo. del contrato y cuatro (4)
X
inversiép del anticipo. del valor del anticipa. meses mas.,
s * .
GARANTIAS, Salarios restaciones
COBERTURAS arles,  presiaci El cinco per ciento (5%) del | Por el plazo del contrato y tres (3) afios
socigles e indemnizaciones X .
Y VIGENCIAS { labarales valor del contrato. mas.
Estabilidad y calidad de la x El diez por clento (10%) del | Por cinco (05) afios contados a partlr de
obra, valor del contrate. la suscripcidn del acta de recibo final.
Calidad y correcto . \ . .
. " El diez por ciento (10%) del | Por.cinco (05) afios contados a partir de
E'ilgr{::’sn;rztheul;;% s og:ci dolgs * | valor del contrato, la suscripcion'del acta de recibo final.
. . El diez por ciento {10%) del [ Por el término del contrato y 4 meses
Calidad del servicio. X | valer del contrato. mas
Responsabilidad Civil x (200 SMLMV) o los SMLMV | Por tode el perlode de ejecucién del
extracontractual. gue apligue por la cuantia contrato.

11 .- INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR ACUERDO COMERCIAL,
(Numeral 8° Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 23 de
abril de 2021)
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ACU ERDOS COMERCIALES

PROCESODE et

il ﬁﬁfw 5
g\;}gﬂgeﬁgﬂt&g& AN CUERD‘ g CESO'|
&@ S e | o AR B o | GO EREIA Ak CONT““‘TAC'O”* COMERCHA
ACUERDO DE [NTEGRAC|ON Aplicable independientemente
SUBREGIONAL ANDINO, st _ |, delvalordelprocesode st S|
ACUERDO DE CARTAGENA contratacicen
A UNION EUROPEA NO Ad:::::: Zf;;;;_;eﬁg’_';:)‘: a NO NO
pa_rflr .del'.llr:nlte inferior de la
TRIANGULO DEL NORTE St menor cuantia Sl 51
. # ., Aglauirj,r bienes yservicios a
ESTADOS AELC No ; partir de $818.600.000 NG NG
- © M § £ Adqguirir bienes yservicios a
COSTA RICA ‘ NO . partirde $1.481.116.000 NO NO
i Adguirir blenes yservicios a
CHILE NO partirde $818.650.000 NO NO
Adquirir blenes yvservicios a
ALIANZA PACIFICO NO partir de 5818 781.000 NO

S P *SUPER\IISION YIO:INTERVENTORIA<DEL CONTRATO O-CONVENIO -

INTERVENTORIA CONTRATADA NO APLICA

La supervisién de la ejecucién de las actividades del
. contrato que se derive del presente estudio previo
SUPERVISION estara a cargo del secretario de desarrollo social,
quien ejercera las funciones de supervision.

A *i;l3.-§IDE'NIIF1.CA'CION,DEL-;_C\ONTRATOA'A“C,’ELE‘BRAR—; - i
TIPO DE CONTRATO SERVICIOS
PLAZOQ DE EJECUCION 1 mes y 10 dias
LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO DE TAURAMENA - AREA URBANA
ANTICIPO NO APLICA

El MUNICIPIO cancelara al CONTRATISTA el valor del
presente contrato mediante actas parciales de ejecucioén, por

fraccion de mes o mes cumplido o ejecutado previa acta
FORMA DE PAGO suscrita entre el CONTRATISTA vy el supervisor; y soportes del
pago de seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales).

VALCR ESTIMADO DEL

CONTRATO $41.137.081

FNEIg:-IoA ESTIMADA ACTA DE Noviembre 2024

FECHA ESTIMADA ACTA DE} .. .
TERMINACION Diciembre 2024

14. RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO EN CADA UNO DE SUS COMPOMENTES
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Responsable General del Proceso
Nombre: WILLIAN HERNAN ABRIL V.
Cargo: secretario de despacho

Responsable Componente Técnico
Nombre: LINDA CRISTINA REINA

Cargo: Profesional’'de apoyo contratado

Responsable Componente estratégico ~~
Nombre: MARTHA AMAYA AGUIRRE
Cargo: jefe oficina asesora de planeacion

Fir ! QQ
‘ Firma: (
Responsable Componente Juridico Aprobo Registro BPPIM. Banco De Revisién Juridica
Nombre: TIRSO ALDANA MORALES Proyectos ) Nombre; JORGE ARMANDO ALVAREZ
Cargo: Jefe de Oficina Asesora Juridica Nombre: JULIC ROBERT MOLANO MARINO
Cargo: Profesionqal uiNersitario - Cargo: Asesor juridico externo OAJ
- - )
i
Firma; Firma: .
Firma.

e N
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15/10/24, 8:18 Corieo: Estudios Tauramena - Outlook

@ Outlook

RE: Ep Wifi

Desde JORGE ALVAREZ MARINO <jorgealvarezmar@hotmail.com>
Fecha Jue 10/10/2024 5:07 PM
Para Estudios Tauramena <estudiospjuridical@hotmail.com>

0 1 archivos adjuntos (1 MB)
ESTUDIOS PREVIOS WIFI(1).doc;

Sin observaciones
Avancemos
Fdo.

JORGE ARMANDO ALVAREZ MARINIO

Abopgado - U. Santo Tomas

Esp. Contratacion estatal - U, Externado

Esp. Derecho Administrative - U, Serglo Arboleda

De: Estudios Tauramena <estudiospjuridical @hotmail.com>
Enviado: martes, 8 de octubre de 2024 5:02 p. m.

Para: JORGE ALVAREZ MARINO <jorgealvarezmar@hotmail.com>
Asunto: RV: Ep Wifi

De: Banco proyectos <bancoproyectos@tauramena-casanare.gov.co>
Enviado: martes, 8 de octubre de 2024 4:36 p.m.

Para: estudiospjuridical@hotmail.com <estudiospjuridical@hotmail.com>
Asunto: Ep Wifi

Cordial saludo:
Para su estudio y fines pertinentes, adjunto Ep de la referencia para su aprobacién, teniendo en cuenta
que en Banco de Proyectos cumple con las condiciones de viabilidad desde el componente

estratégico.

Att

JULIO ROBERT MOLANO NINO

hitps:/foutiook.live.com/maili0fid/ AQQKADAWAT ZIZmYAZCO0ZZT JLTK3ZTMIMDACLTAWCgAQALCVEMAUIISHgp%2Fwki3zCog%3D 112
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ANEXO No. 1 ANALISIS DE SECTOR RELATIVO AL OBJETO CONTRACTUAL

La Administracion municipal en cumplimiento con lo establecido en el articulo 2.2.1.1:1.6.1 y 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015 y a-lo descrito dentro de la “Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector” elaborada y
publicada por Colombia Compra Eficiente, se. presenta para el proceso de contratacién actual de seleccion
abreviada, el estudio del sector, con el tratamiento especial que l& gula dispone para el caso en concreto, con el
fin de establecer una consulta de precios en el mercado y conocer las caracteristicas principales del sector
objeto del presente proceso de seleccion, que permita analizar la viabilidad de la contratacion en circunstancias
similares y ventajosas para la entidad. '

1. CONDICIONES CONTRACTUALES DEL PROCESO DE CONTRATACION DEL BIEN O
SERVICIO

 Presupuesto Oficial Estimado: $42.017.365

» Modalidad de contratacion: Seleccion Abreviada

* Plazo: 1 mes y 13 dias

 Lugar de Ejecucion: Tauramena, area urbana y rural

1. CLASIFICACION DE SEGUN CODIGOS DE LAS NACIONES UNIDAS. De acuerdo a la guia para la
elaboracién de estudios del sector , publicada e la pagina de Colombia Compra Eficiente , y a la
necesidad que se tiene de contratar el objeto indicado atendiendo a los cédigos de las Naciones Unidas
se presenta la siguiente clasificacién: -

Ne BIEN O SERVICIO SEGMENTO:| FAMILIA CLASE NOMBRE

1 | Gestién y operacion de red 81 8111 Ingenieria de software o
wift. . 81111500 hardware

2 | Gestién y mantenimiento de 81 8116 81161500 Servicios de administracion
red wifi de acceso

3 | Apropiacién de tics soparte T 81 8111 81112200 Mantenimiento y soporie de
técnico de software software

4 | Apropiacion de tics soporte 81 8111 81112300 Mantenimiento y soporte de
{écnico de hardware hardware

2. ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR.
2.1. Identificacion del sector de estudio

El DANE identifica cinco () seclores econdmicos generales en la economia colombiana: Comercio, [ndustria,
Servicios, Construccion y Transporte,

El sector vinculado directamente a los bienes y servicios que de este proceso de seleccidn se pretenden
contratar se encuentran ‘ubicados dentrc del Sector terciario de la economia, en este sector Se agrupan las
actividades en las cuales se producen bienes infangibles y generaimente dichas actividades sirven de soperie a
los dos sectores anteriores. Se encuentran el comercio, el transporte, la salud, la educacion, el sector
financiero, etc.:

SECTOR COMERCIAL, De acuerde al DANE, el sector comercio genera el 29,1% de todo el empleo en
Colombia. Este porcentaje representa 22,8 millones de personas. Ademas, es uno de los que mas aporta al
Producto Interno Bruto (PIB) de Colombia, ya que presenta una tasa de crecimiento anual del 40.3%.
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En el pals este es un sector heterogéneo en cuanto a tamario, niveles de produccion, niveles de ventas y otros
indicadores, que ha sabido adaptarse a los cambios y nuevas necesidades de los consumidores derivadas de Ia
pandemia.

Asimismo, cuande hablamos del sector comercial en Colombia debemos entender gue se hace cargo de la
prestacion del servicio de distribucion, canalizacién y venta de todo tipo de bienes en el mercado nacional e
internacional.

El comercio nacional es la manera ideal de mantener el flujo de dinero active dentro del pals, de esta manera
proporciona un mejor nivel de desarrollo econémico local y una mejor calidad de vida para los ciudadanos.

SECTOR DE SERVICIOS: El sector de servicios ha sido el de mayor crecimiento en 2024, con un aumento
det 4,2% en el primer trimestre. Los sectores que han impulsado este crecimiento son el comercio, el turismo y
las actividades financieras

2.2 ASPECTOS ECONOMICOS

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al mismo
pericdo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son: + Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos
porcentuales a la variacién anual). « Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual). * Actividades artisticas, de entretenimiento vy
recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
aclividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual)

l
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Tazas de crecimisata [34)

Serle sjustada por

Serie ariginal efecto estacional y
Actividad ecandmica ' calendario
At Afia corrido Trimesteal
2024711/ 20247 s 2024P-11 4
. 2023P7-11 2023 2024P%-1
Agriculiura, ganaderta, caza, silviculturay pesca ’ ’ 10,2 B0 1.5
Explotaciton de minasy canteras ~-3,3 ~Z5 0,9
Industrias rnanufactureras -1,6 =36 -0,9
Surministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 2,6 3,7 -0.9
Construccidn 24 1.5 o9
Cormercio al pormayor y al pormenor 02 -3 . -0,05
informacidny comunicaciones ~1,9 -1,9 0,3
Actividades financieras y de SoguUros 1.4 -3, 8 1,2
Actividades inmoblliiarias 1.9 1.9 0.4
Actividades profesionalas, cientificas y téenicas” 02 0.2 o4
Adiministracidn publica, defensa, aducacidn y salud® 4.8 51 1.7
Actividares antisticas, de entratenimiento ¥ recreacidn y otras 1.1 a5 ae
nctividades de servicios® - i !
Valor agregado bruto 23 1.6 o3
Enpuestos menas subvenciones sobre fos productos 0.2 04 -0.2

Producto Interso Bruto 2.7 1.5 0,1

Fuenta; DANE, PIB.T
Prorgliminar
Toerins encadenacdas de volumen con afio deroferencia 2015,

gministre de dlectricidad, gas, vapor y oire acondicionado; Distribucion de agua; evacuacidn y tratamiento. de agueas
residuates, gestidn de desechios y actividades de saneamiento ambiental.

Comercio ol por mayor y al por menorg reparacion de vehicuins automotores ¥y motocicletas: Transporte y
almacenamiento; Alojamientay servicios de comida,

Apctividades profesionafes, cientificas y téonfeas: Actividades de serviclos administrativos y-de apoyo.

Badministracién pablica y defensal planes de seguridad social de afitiacién obligatoriar Educacidn: Actividades de
atencion de la salud hurnana y de servicios saciales,

s etividades artisticas, de entretenrimienio ¥ recreacian ¥ otras actividades de serviciosr Actividades de los hogares
individuales o catidad de empleadorés; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
Bienes y servickos para uso proplo.

En el segundo trimestre de 2024, €l Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1% respecto al
mismo periodo de 20237
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*Sanins orfpinales encadenadas davaol canaito do refirencia 205
Ppreleinar  provistonat Funnaz: BANE

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica-del valor agregado son:

* Agricultura, ganaderla, caza, silvicultura y pesca crece 10,2% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

» Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de- afiliacién obligatoria; Educacion:
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacion anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores: actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,1% (contribuye 0,4
puntos porcentuales a la variacién anual).

En el segundo trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto crece 7,5% a precios corriente

respecte  al rnismo periodo de  2023pr. Las . actividades economicas  que mas
contribuyen a la dindmica de! valor agregado son:

* Administracién publica y deferisa; -planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de Ia salud humana y de servicios sociales crece 14,0%
(contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Comercio al por mayor y al por menor reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 8,3%
(contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Agricultura, ganaderla, caza, silvicultura y pesca crece 11,2% (contribuye 1,1 puntos
porcentuales a la variacion anual),

3. ANALISIS DEL MERCADO
3.1 ANALISIS DE LA DEMANDA

Los servicios de apoyo logistico y administrativo son demandados frecusntemente por las entidades
publicas en aras de cumplir sus cometidos institucionales de servicios sociales o de inversién social en
proyectos en proyectos que tengan impacto difecto en las comunidades, para este caso la Administracion
municipal pretende seleccionar un operador para la red la red de conectividad wifi educativa del municipio
de Tauramena, con el fin de garantizar la trasmisién adecuada y oportuna del servicio de internet para las
instituciones educativas oficiales en el municipio de Taurameha. Para establecer el comportamiento del
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mercado para la adquisicién de los servicios a contratar efectud un analisis d
departamental y local, para determinar los procesos de seleccion utilizados por difere
disponibles

orden
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e demanda a nivel
nies entidades en el
consulia

en la

GuameRo I : i@ﬁﬁ% FEORIR
ook FION e ElecUcion £ o PACOR i
SERVICIO DE  RECONFIGURAGION,
MANTENIMIENTO Y, FUNCIONAMIENTO ASESORIAS ¥
DE INTERNET DEDICADO DE 66 MEPS SERVICIOS EN
MM-SA- | SMETRICOS UTILIZANDO ~ COMO TECNOLOGIA DE ANTICIPO
MC- | MEDIO DE TRANSMISION FIBRA | g cguicg | MUNICIPIO (A oESES |t ACTRS
SGPC- | OPTICA EN EL AREA URBANA Y 341, DEMANI | INFORMAGION Y TS
0152020 | RADIO ENLACE EN EL AREA RURAL A COMUNICACION
TODO COSTO, PARA INSTITUCIONES ES™ ASERTI
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE MANI SAS
CASANARE
OPERACION Y ADMINISTRACION DEL
CENTRO DE ESTUDIOS DE-
EDUCACION SUPERIOR DEL
SAMT- | MUNICIPIO DE TAURAMENA COMO MUNICIPIO PUBLIO
SDS-001- | ESTRATEGIA DE FORTALECIMIENTO | $130.066.389 DE ERNESTO PARRA | 4 MESES _
2021 DEL PROYECTO "CONTRIBUCION TAURAMENA | CARDOZO ANTICIPO
PARA LA EDUCACION ¥ ACTAS
DESESCOLARIZADA, TECNICA Y PARCIALES
SUPERIOR.
SAMT- | GESTIONAR Y OPERAR DE LA RED DE MUNICIPIO SAROM anEsesy | X AGTAS
SDS-04- | CONECTIVIDAD WIFI EDUCATIVADEL | $134.211.993 DE SOLUGIONES MESESY | pARCIALES
2022 MUNICIPIO DE TAURAMENA TAURAMENA
DESARROLLO DE ACCIONES DE
SAMT. | OPERACION Y GESTION DELARED | g4 464 366 MumicIPlo SAROM 5 MESES
DS-02- | DE GONECTIVIDAD WIF| EDUCATIVA 484, AU A | SOLUCIONES ANTICIPO
DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA Y ACTAS
: PARCIALES
ADECUACION Y OPTIMIZAGION DE LA
TRANSMISION DE DATOS EN LAS
SASIP- REDES INTERNAS DE LAS MUNICIPIO SAROM JMESES Y
MT-DS- INSTITUCIONES EDUCATIVAS $314.515.655 DE SOLUCIONES MESESY 1 anmicipo
0022023 OFICIALES DEL MUNICIPIC DE TAURAMENA Y ACTAS
TAURAMENA Y OPERACION DE LA PARCIALES
RED WIF| EDUCATIVA.

3.2 ANALISIS DE LA OFERTA

A nivel departamental y regional de acuerdo al portal Colombi a Compra Eficiente en la web se pueden
identificar entre otros, los siguientes oferentes de servicios de apoyo logistico o similares relacionados a
continuacion:

FUNDACION
CASANARE FIDECA

INTEGRAL PARA EL DESA

ROLLO DE

PROYECTOS Y CONSULTORIA E INGENIERIA S.A.S

PUBLIO ERNESTO PARRA CARDOZO

PROYECTOS, CONSULTORIA E INGENIERIA SAS

| FUNDACION SOCIAL SERES

FUNDEC SPORTS

- SAROM'SOLUCIONES SAS-

CORPORACION PLANETA AZUL LLANO
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Una vez observada la oferta de servicios, se observa que en el departamento de-Casanare y los Municipios
se encuentran oferentes que pueden prestar los servicios que el Municipio demanda, al encontrar en el
bosquejo general al menos ocho (8) oferentes que prestan sus servicios a estas entidades territoriales,

" DETERMINACION DE LOS INDICADORES FINANGIEROS DEL PROCESO:

Para la determinacion de los indicadores financieros para el presente proceso se realizd una revision de los

indicadores solicitados en procesos de las vigencias 2021, 2022, 2023 publicados en el SECOP por parte del
Municipio de Tauramena obteniendo la siguiente tabla:

Experiencia del proceso: Para los procesos de seleccién analizados en este capitilo se exigieron los
siguientes rangos de experiencia, que a !a luz dél nuevo Manual para detérminar y verificar los requisitos
habilitantes en los Procesos de Contratacion; se denominaran experiencia especifica desarrollada en
actividades que contengan la actividad de IDENTIFICACION EN EL SISTEMA DE CODIFICACION ESTANDAR
DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC), NUMERO 80101600, 80111600,
80101505, 76111500 por una cuantia de ¢cdmo minimo una (01) vez el valor del presupuesto oficial de la
presente convocatoria, expresado en SMMLV. Condiciones de pago: para los confratos de servicio
anteriormente estudiados la entidad municipal ha manejado como forma de pago, anticipos y actas parciales de
avance de ejecucion del contrato, previo lleno de los requisitos para tal fin y visto bueno del supervisor.

INDICADORES FINANCIEROS CORRESPONDIENTES A LOS
SOLICITADOS EN LOS PLIEGOS DE CONDICIONES DE CADA
PROCESO
CAPACIDAD
. CAPACIDAD FINANCIERA ORGANIZACIONAL
NUMERO DEL RENTABI
BLES OFER
ITEM | conTrato | POSIBLESOFERENTES [ o o | nivEL DE Sgﬁg’;ﬂﬁ LDAD | RENTABILI
DE | enpeupa | OBERT DEL | DAD DEL
UQUIDEZ| MIENTO | BPE | pATRIM | ACTIVO
MAYOR | MENORO | "S5 | ONIO | MAYORO
owGuaL | teuaL | TEYRRD | mavor | gL
0 IGUAL |
1 %33179 PE | saROM SOLUCIONES 43 0.4 6.5 0.43 0.38
2 g203743 DE | sAROM SOLUCIONES 4.3 0.4 6.5 0.43 0.38
CTOAS8DE | ¢ /ROM SOLUCIONES 43 0.4 6.5 0.43 0.38
3 |2022
CTO435DE | INUCLEO INGENIERIA
. . . 1 07
a (5 cas 1.91 0.51 338 0.10 0.0
5 ‘2‘—522224 PE | SAROM SOLUCIONES 43 0.4 6.5 0.43 0.38
ORIGINALE RIRMADEY22 " 239 0.36 031

WILLIAM HERNAN ABRIL VAL.CARCEL DA CRISTINA REINA
Secretario de Desarrollo Social Profesional de apoyo contratado

Sede electronica: www.tauramena-casanare,2ov.co

) Correo electrénico: contactenos(@tauramena-casanare,gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Codigo Postal §54030




ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATAR

FC001-02

Version: 15

ANEXON

Fs

L Tt
s

RMA DE

P Nt
Aratamien

toe |-

LE

i

o
] . - Pérdidas materiales o 9
1 Q = Alteracion del orden ptiblico. o
8 5 S lon P humanas £
'S o] 3 g o
@ E a = o
bal [&] Q (%]
Q 3] fal O
7] -+ 2 2
1 £ [ 6] 1 4 5 [va
b=
© . Pérdidas maleriales o o
2 2 c s Ocurrencia de desastres naturales h g

= o el 8 umanas
= o & P
a fut =1 E f=)
i o} 0 ] ]
=1 O D
it I | ) S &) 1 _la s £

iMees | 2del] Impacto T % I ' :
“y"‘ - e e & A -~ y
Wi, T espliss- Jel &

o y -
- @ ;ﬁl 2
- 0 e, WY '
.%, ;_go,_ '% M »
: 40 - 8 . )
T, e Qs 5 B B
E S 25 BT s ~ G
@ Sig - @ BE B
. p= %8, E 8, B
= 9 ZEG =
B b g B ,:,«;o.—;-%:, g %ir%
B E FEE e a5
Frlel e s gl & | B -
A ary & Byl Pamedes
diei @ 207/ il 4 77k
Verificar Seguimiento
comportamiento " a Durante el
: =l o Ejecucio .
1 | Contratista | gusmencorr| §1 5| B| No |Alcaldia [der - |Al finalizar | cfonograma | desarrollo
suspender la| 8| &I 2 ato | 2Ctividades | de de cada
EJE(iUCtIOI’l del contrato actividades | actividad
contrato
Verificar Seguimiento
comportamiento L a ' Dur: el
2 | Contratist clima o| 8| 2 N Alcaldi Sjtlacucmn Al finalizar | cronograma desg?rtc‘)allo
ontratista T o pi
hira suspender  la) & | & 2 calcla | de trato | ACtividades | de de cada
ejer,;uctton del contrato actividades | actividad
contrato
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