
Florencia,   Octubre del afio 2024

Magister

MARLON MONSALVE ASCANI0
Alcalde - Municipio de Florencia

Bespetado Sefior Alcalde:

PlespetuosamentemepermitopresentarpropuestaformalparaPPESTABSERVIclosPPOFESIONALESDEAPOYOJUPIDICO
PAF!A  ADELANTAP   LAS   DIFEPIENTES   ETAPAS   DE  LAS   INVESTIGACIONES  ADMINISTRATIVAS   DE   LOS   PPIOCESOS
SANCIONATORIOS A LOS  DIFERENTES  ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES  QUE  HAYAN  SID0 0BJETO  DE MEDIDAS
SANITAPIIAS DE SEGUPllDAD DESDE LA SECRETPllA DE SALUD MUNICIPAL DE FLOPIENCIA -CAQUETA.

No
++                                        Actividndes iJesi]keiticas++++++++                                               i

Qggi1 ashPaEiciparenlasjornada§aedesarrollodecapacidades para el fortalecimiento del proceso de lvc sanitario a cargodelaSSMbrindadasapersonalt6cnicoyprofesionaloperativodelaSecretariadeSaludMunicipal,loanteriordeconformidadalascompetenciasnormativasdelaEntidadterritorialylineamientosemitidosenelmarcodelos

procesos administrativos sancionatorios de que trata la Ley 9 de 1979 artfoulo 577.

2
Realizar revisi6n y analisis juridico de los soportes documentales derivados del proceso de inspecci6n y vigilanciarealizadoalosestablecimientosqueconcluyanconconceptodesfavorableparadeterminarelalcanceprobatorioen

el marco del Droceso sancionatorio administrativo de aue trata la Lev 9 de 1979 arti'culo 577.

3
Brindar acompafiamiento juri'dico  a la Secretarl'a de  Salud  Municipal  en  la  aplicaci6n y  levantamiento  de  medidassanitariasdeseguridadalosdiferentesestablecimientosquelorequieranafindefortalecerlossoporfesprobatorios

aile dan inicio a los procesos administrativos sancionatorios.

4

BrindarapoyojuridicoapartirdeldesarrollodecadaunadelasetapasyactuacionesdelosprocesosadministrativossancionatoriosqueseaperturenyencursodesdeelprogramadeSaludAmbientaldelaSecretariadeSalud

Municipal  en  contra  de  los  diferentes  establecimientos  que  lo  requieran,  como  resultado    de    las    acciones    deInspecci6nVigilanciaControlenfactoresderiesgosanitarioymedioambientaldesarrolladasporlaentidad

territorial,

5

Apoyar   en   la   revisi6n   y   proyecci6n   de   respuestas   a   peticiones,   reqiierimientos,   actos   administrativos   y

procedimientos legales producto de la inspecci6n, vigilancia y control sanitario y demas documentos concemientesaaccionesconstitucionalesyrequerimientosjudicialesdentrodelascualesseaccionaovinculaalaEntidad

atendiendo a los t6rminos leqalmente disDuestos para el efecto.

6
Pealizar  la  organizaci6n  de  forma  cronol6giea  y  actualizaci6n  de  cada  proceso  administrativo  sancionatorio,
conforme  a  las  actuaciones  que  se  surtan,  garantizando  que  los  mismos  est6n  a  disposici6n  ante  cualquier
reciueriniento del siipervisor.

7

Elaborar base de dates contentiva de  las actuaciones que se surtan  en  el  marco de los procesos administrativos
sancionatoriosquecursenyseaperturendesdeelprogramadeSaludAmbientaldelaSecretariadeSaludMunicipal,
en contra de  los diferentes  establecimientos que  lo  requieran,  como  resultado   de   las   acciones   de   lnspecci6n
Vlqilancia    Control   en factores de riesqo sanitario v medioambiental de§arrolladas oor la entidad territorial.

8
Participar en las jornadas, mesas de trabajo. asistencias t6cnieas y demas actividades que programe la Secretaria
de Salud Municipal de Florencia Caqueta a en las que sea convocada, siempre que sea requerido por el supervisor
del contrato.

9 Las demas que le sean asianadas por el supervisor v quarden relaci6n con el obieto del contrato.

VALOB:  El valor del contrato es por la suma de OCHO MILLONE§ SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($8.064.000) M/CTE.

Cordialmente,


