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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Dosquebradas, octubre de 2024

Sefor:
RODOLFO ANTONIO RAMIREZ
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 5806649

Coordinador Académico
Centro de Disefio e Innovacion Tecnolégica Industrial Dosquebradas

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes de octubre de 2024

Referencia: CONTRATO No CO1.PCCNTR.5806649

Ernesto Del Rio Jiménez, identificado con la cédula de ciudadania No. 10.124.273 de
Pereira, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de disefio e innovacion
tecnoldgica industrial en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato serd de CUARENTA MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($40.626.667) Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de enero por valor de UN MILLON VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($1026667) b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de febrero a octubre de 2024, por valor
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.400.000) cada uno

Plazo: Serd hasta el 30 de octubre de 2024

OBJETO: Prestar los servicios como instructor en los programas de formacion profesional integral en el

nivel y modalidad que le sea asignada en el Centro de Disefio e Innovacion Tecnoldgica Industrial de la

Regional Risaralda de la vigencia 2024

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Prestar sus servicios como instructor en
el area de formacién asignada (FIC),
dentro del Programa asignado, de
acuerdo con el GFPI-F-

139 _ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACI
ON REG 03-23 y los descritos en el
presente estudio previo, con la
programacion asignada y con los
lineamientos del Plan de Accién 2024 del
SENA

Presté mis servicios como
instructor en la red de
conocimiento sectorial
construccion drea de
construccion, orientando
Formacidn Profesional
Integral Titulada a las
siguientes fichas:

FORMACION TITULADA

N° Ficha: 2929310

(11 trimestre) Nombre de la
competencia:
Representacion de
proyectos de construccion
segln normativa y técnicas
de dibujo. Resultado de
aprendizaje: 01. definir
atributos del proyecto de
acuerdo con los planosy
especificaciones. Horas:
Formacion:

Aprendices en Formacion:
25

N° Ficha: 3002084

(I trimestre) Nombre de la
competencia:
Representacion de
proyectos de construccion
segln normativa y técnicas
de dibujo. Resultado de
aprendizaje: RA1. definir
atributos del proyecto de

https://sena4-
my.sharepoint.com/
personal/maristizaba
Ib_sena_edu_co/_la
youts/15/onedrive.a
spx?id=%2Fpersonal
%2Fmaristizabalb%5
Fsena%5Fedu%5Fco
%2FDocuments%2F2
024%2F14%2D%20C
ONTROL%20EVIDEN
CIAS%20INSTRUCTO
RES%2FERNESTO%5F
DEL%5FRIO%5FJIME
NEZ%2F10%2D%5FO
CTUBRE&e=5%3Af31
57245311c4823aa49
3636474c088b&shari
ngv2=true&fromShar
e=true&at=9&CT=17
26589178859&0R=0
WA%2DNT%2DMail
&CID=3296173c%2D
3693%2D1f4b%2D72
2a%2D8d6de970ebc
4&clickParams=eylJYL
UFwcE5hbWUIOQiJNa
WNyb3NvZnQgT3V0
bG9vayBXZWIgQXBw
liwiWC1BcHBWZXJza
W9uljoiMjAyNDASM
DYwMDQuUMTKkiLCJP
Uyl6lldpbmRvd3Mg
MTEifQ%3D%3D&cid
OR=Client&FolderCT]I
D=0x012000E64A9A

acuerdo con los planos 'y A773A7E346A39978
especificaciones 0AC429B7C6&view=
Horas Formacion: 0
Aprendices en Formacion:
25

2
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N° Ficha: 3064703

(I trimestre) Nombre de la
competencia: Replantear
los disefios de acuerdo con
planos y especificaciones
técnicas de construccion.
Resultado de aprendizaje:
01. Interpretar planos de
acuerdo al proyecto
Horas Formacién:
Aprendices en induccidén:
30

N° Ficha: 2876765
(pasantia) Nombre de la
competencia:
Representacién de
proyectos de construccién
segln normativa y técnicas
de dibujo. Resultado de
aprendizaje: Supervision
etapa prdctica, pasantias
Formacion:

Aprendices en Formacion:
25

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales para el area
temadtica del objeto contractual.

Participé en la jornada de
desarrollo curricular de los
programas: tecndlogos en
dibujo y modelado, Técnico
en dibujo arquitectdnico, y
sobre el plan concertado,
socialicé con los aprendices
de las fichas 2929310 -
3002084 - 3064703 - 2876765
el plan concertado y socialice
la respectivas guia de
aprendizaje con cada ficha

1. Plan concertado
dispuesto en el
portafolio del
instructor.

2. Listados de
asistencia

Participar cuando el Centro de Formacidn
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de
Formacidn Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos
para el drea tematica objeto del contrato

No ocurrid en el periodo

No ocurrié en el
periodo
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Evaluar a los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas asignadas,
de acuerdo con los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Realice las actividades de
formacién y de aprendizajes,
realizada para las fichas a
cargo. Se evalué a los
aprendices de dibujo y
modelado al 100% (en mi
portafolio personal)

1.Guias de aprendizaje
por ficha dispuesta en
el portafolio del
instructor

Ejecutar la formacion profesional integral
de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los
programas del drea tematica objeto del
contrato.

Orienté formacién profesional

integral cumpliendo los
lineamientos del proyecto
formativo: Desarrollo y
coordinacion de la

informacién grafica para la
gestion de proyectos de
construccién para el programa
Técnico en dibujo
arquitecténico y técnico en
dibujo digital de arquitectura e
ingenieria

1.Guias de aprendizaje
por ficha dispuesta en
el portafolio del
instructor

Aplicar seglin la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion, de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad

Apliqué en las fichas
estrategias pedagdgicas,
didacticas, clases magistrales,
realicé dibujos explicativos, se
mostraron ejemplos de
proyectos reales para
contextualizar y orienté a los
aprendices a desarrollar las
guias de aprendizaje de las
competencias en la formacion
titulada

DIBUJO ARQUITECTONICO

N° Ficha: 2929310

Nombre de la competencia:
Representacién de proyectos
de construccién segln
normativa y técnicas de dibujo

DIBUJO ARQUITECTONICO

N° Ficha: 3002084

Nombre de la competencia:
representar  proyectos de
construccién segln
especificaciones de disefio y
normativa técnica

Guias de aprendizaje
por ficha dispuesta en
el portafolio del
instructor.
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CONSTRUCCION EN

EDIFICACIONES

N° Ficha: 3064703
Replantear los disefos de

acuerdo con planosy

especificaciones técnicas

de construccion

Participar cuando el Centro de Formacidn
lo requiera, en proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para fortalecer el
proceso de formacién del drea tematica
objeto del contrato

No ocurrid en el periodo

No ocurrié en el
periodo

Analizar el avance del proceso de
formacidn, identificando con el aprendiz
sus logros y dificultades,
retroalimentando de manera
permanente y ajustando las estrategias
desarrolladas, en los casos que se
requiera, programando y realizando
actividades pedagdgicas
complementarias, a fin de emitir juicio
valorativo sobre el nivel de cumplimiento
de los resultados de aprendizaje de las
competencias del programa

Se analizo el proceso
formativo de cada fichay
programa mediante la
realizacién de actividades y
entregadas segun el proceso
requerido en porcentaje, de
acuerdo con las guias de
aprendizaje.
2876765/2929310/3002084/
3064703

N° Ficha: 2876765

Nombre de la competencia:
Representacidn de proyectos
de construccion segun
normativa y técnicas de
dibujo, construccién de
modelos a escala

Las actividades estan
ejecutadas en un porcentaje
del 100 %

N° Ficha: 2929310

Nombre de la competencia:
Representacion de proyectos
de construccién segun
normativa y técnicas de
dibujo

Las actividades estan
ejecutadas en un porcentaje
del 100 %, para dibujo de
planos arquitectonicos en
forma manual. Se entrego

No se han realizado
comités de evaluacion
para este periodo
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Proyecto final y esta en
revision, la perspectiva se
encuentra al 100 %

N° Ficha: 3002084

Nombre de la
competencia:

representar  proyectos de
construccion segun
especificaciones de disefio y
normativa técnica

Las actividades estdn
ejecutadas en un porcentaje
del 100 %, para dibujo de
planos arquitectdnicos

CONSTRUCCION EN

EDIFICACIONES

N° Ficha: 3064703
Replantear los disefos de

acuerdo con planosy

especificaciones técnicas

de construccidn - induccion

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute la formacién
complementaria.

No ocurrid en el periodo

No ocurrié en el
periodo

10

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién de la
Formacion Profesional Integral, mediante las
siguientes actividades: a). Verificar que la
totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b).
Registrar los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados C) registrar en un periodo
maximo de una semana después de la
ocurrencia del evento las inasistencias d)
Utilizar y mantener actualizada la plataforma
oficial de acuerdo con los lineamientos del
centro de formacién (portafolio instructor,

Registré oportunamente la
asistencia y verifiqué estado
de los aprendices en
formacion en las fichas
2876765/2929310/3002084/
3064703 se inicia formacion
este mes.

mismo ya estan las evidencias
de actividades montadas por
los aprendices de dibujo vy
modelado para ser calificados
oportunamente,

para algunos resultados de
aprendizaje, ya con la entrega
de evidencias se procederd a
calificar tan pronto se

1. Verificacién en
plataforma Sofia que
todos los aprendices
estén asociados a la
ruta de aprendizaje

2. Reporte de juicios
evaluativos Consultado
en linea en Sena Sofia.
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portafolio aprendiz, anuncios, etc) e).
Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacidn.

configure el 100% del total de
los resultados de aprendizaje

11

Participar cuando el Centro lo requiera en
el proceso de seleccion, disefio de
talleres e instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la seleccidon de
aprendices

No ocurrid en el periodo

No ocurrié en el
periodo

12

Cumplir y aplicar de manera estricta el
Reglamento del Aprendiz, especialmente
respecto al procedimiento o reporte
oportuno a la Coordinacién Académica
sobre cualquiera de las situaciones o
causales de desercién y adopcidn de las
medidas formativas, como la aplicacion
de Plan de Mejoramiento Académico y/o
Disciplinario; presentar informes
debidamente soportado para la solicitud
de adelantamiento de Comité de
Evaluacién y Seguimiento, asi como la
aplicacién del Manual de convivencia del
Centro de Formacidn

No ocurrid en el periodo

No ocurrié en el
periodo

13

Apoyar procesos de Registro calificado
para los programas en nivel tecnélogo del
area tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo requiera

No ocurrio en el periodo

No ocurrid en el
periodo

14

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir
a las convocatorias que el centro
programa

Se da cumplimiento al
Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo,
establecido por el

CDITI.

aplica para el presente
periodo

15

Apoyar al Centro de formacién cuando
este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

No ocurrio en el periodo

No ocurrid en el
periodo

16

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los aprendices que le sean
asignados, cuando el Centro de
formacioén lo requiera.

No ocurrio en el periodo

No ocurrid en el
periodo

17

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicidn para el
cumplimiento del objeto del contrato y

No ocurrio en el periodo

No ocurrid en el
periodo
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una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

18 | Acompaiiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas
por el equipo de Bienestar al Aprendiz.

No ocurrio en el periodo

No ocurrié en el
periodo

19 | Apoyar y acompanar los procesos de
autoevaluacion de programas de
formacion en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion

No ocurrio en el periodo

No ocurrié en el
periodo

20 | Presentar informes mensuales de
ejecucién del contrato relacionando el
resultado de las actividades realizadas y
salvedades presentadas

Presenté el informe de Word
para el presente mes,
relacioné los registros que
guedaron de las actividades
realizadas y los dispuse en la
plataforma.

Informe presentado al
coordinador
académico para el mes
de octubre de 2024

21 | Atender y dar cumplimiento oportuno a
los requerimientos del supervisor del
contrato y ejecutar las obligaciones
contractuales en todas las instalaciones
fisicas donde el SENA imparta la
formacion o preste sus servicios.

Se atendid a los
requerimientos solicitados
por el supervisor del contrato

Informe con las
evidencias en los
tiempos establecidos.
Evidencias FPI

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién

Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados

de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7939860503 de la planilla, operador nuevo soi y periodo del mes de
septiembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

ERNESTO DEL RIO JIMENEZ
Contratista

C.C. No. 10.124.273

Recibi a satisfaccion:

Firma
RODOLFO ANTONIO RAMIREZ
Supervisor contrato No CO1.PCCNTR. 5806649
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