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AUTORIZACION DE CONTRATACION

Analizada la solicitud de contratacién por parte de la Subsecretaria de Salud
YULIETH ANDREA MOLINA AMAYA, me permito autorizar a la Secretaria de
Desarrollo Turistico, Econémico y Social a la contratacién de la Adicion 001 del
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO nimero 002 de 2024 suscrito entre el
Municipio de Montenegro y la E.S.E. Hospital Roberto Quintero Villa cuyo
objeto es el siguiente: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS
DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDAS A
GRUPOS POBLACIONALES A LO LARGO DEL CURSO DE VIDA, DE MANERA
INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIC
DE MONTENEGRO”

VALOR DE LA ADICION AL CONTRATO: SESENTA Y OCHO MILLONES
TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS CON
VEINTINUEVE CENTAVOS MCTE ($68.003.484,29)

FECHA DE TERMINACION DEL ‘C(~)NTRATO: 22 DE DICIEMBRE DE 2024
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Asi mismo solicito a la Secretaria dé Hacienda se sirva expedir el correspondiente
certificado de disponibilidad presupuestal con cargo al presupuesto de la actual
VIgenma afin de respaldar di cho compromlso i -
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Dada enel mun|0|plo de Montenegro Qui ndlo en el mes de Octubre de dos mil
veinticuatro (2024)“?? W LT TV R
~ 2 o e
. GUSTAVO AD¢ FO PAVA BUSCH
- Alcalde MunICIpal

A
YULIETH ANDREA MOLINA AMAYA
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. . %? R
Proyec'to y Elabord Subsecretaria de Salud 0

t
p oo LINA MIARCELA PIEDRAHITA I!
Revision juridica: Jefe Oficina Asesora Juridica nqm ?

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes (de ser el caso) y lo encontramos ajustado en términos
técnicos y administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos
para la correspondiente firma.
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. DATOS GENERALES

Fecha de Solicitud 9-10 - 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:
Tiempo de Ejecucidn

22 DE DICIEMBRE DE 2024

Implementacién del programa "Inspeccién, vigilancia y
control" en el municipio de Montenegro $ 1.185.015,29
Nombre del proyecto: , . ) .
Implementacién del programa "Salud Publica” en el
<, municipio de Montenegro $ 66.818.469.

":Serwcno de promOCIon prevencion, vigilancia y control de
vectores'y zoonosis $ 1.185.015,29

Servicio_de promocron de la salud y prevencion de riesgos
Actividad y/o Componente Proyecto: | asociados a condiciones no transmISlbles $ 43.000.000
Servicio de gestion del riesgo en temas de trastornos
mentales $ 23.818.469 , _

1 - Mumcnpxos con acciones de promocién, prevencion,
vigilancia y control de vectores y zoonosis realizadas -

$ 1.185.015,29

4 - Campanas de promocion de la salud y prevencion de

Meta de Producto: img}gmentadas
« $ 43.000.000
- 4 . - Campafas de-gestion del riesgo en temas de
trastornos mentales implementadas
$ 23.818.469 ~ -7

-| -riesgos- -asociados a condiciones no transmisibles

AdlClOl"l 001 del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
nimero 002 de 2024 suscrito entre el Municipio de
» Montenegro y la E.S.E. Hospital Roberto Quintero Villa
cuyo objeto es el siguiente: “PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS DE PROMOCION

Objeto del Gasto: DE LA SALUD,.Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDAS A

GRUPOS POBLACIONALES A LO LARGO DEL CURSO

LOS DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO”

DE VIDA, DE MANERA INTEGRADA E INTEGRAL EN-

o~ o,
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Valor del Gasto:

SESENTA Y OCHO MILLONES TRES MIiL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS CON
VEINTINUEVE CENTAVOS MCTE ($68.003.484,29)

Imputacion Presupuestal:

2.3.2.02.02.609.1 903057.2020634700004.91122_146.1
$1.185.015,29

Serwcms de la admmlstraclon pubhca relac10nados con la salud - Servicio de |
promocion, prevencion, v19|lan01a y control de vectores y zoonosis -
Implementacion del programa "Inspeccion, vigilancia y control" en el municipio
de Montenegro

2.3.2.02.02.009.1905031.2020634700006.91122_50.0
$ 43.000.000

Servicios de la administracion publica relacionados con la salud - Servicio de
promocion de la salud y prevencion de riesgos asociados a condiciones no
transmisibles - Implementacion del programa "Salud Publica” en el municipio de
Montenegro

2.3.2.02.02.009.1905022.2020634700006.91122_50.0
$ 23.818.469

Servicios de la administracion publica relacionados con Ia salud - Servicio de
gesiion del riesgo en temas de trastornos mentales - Implementacion del
programa "Salud Prblica" en el municipio de Montenegro - Servicios para la
comunidad, sociales y personales

il. OBSERVACIONES

lll. RESPONSABLE
T n

BEATRIZ ELENA BOTERO GOMEZ
Secretaria de Desarrollo Yuristico, Econémico y Social
N
o =

C.A.M. Cra 6 Calte 17 esquina Montenegro, Quindio - Cédigo postal 633001 -
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CERTIFICADO DE BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
MUNICIPIO DE MONTENEGRO, QUINDIO

FECHA: 2024-10-03
CERTIFICADO NUMERO: 2024-0364

: OFICINA: SUBSECRETARIA DE SALUD
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

ADICION 001 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERC 002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO Y LA ES.E HOSPITAL
1 ROBERTO QUINTERO VILLA CUYO OBJETO ES EL SIGUIENTE: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL
_ RIESGO DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES A LO LARGO DEL CURSO DE VIDA, DE MANERA INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DEL

t 7 MUNICIPIO DE MONTENEGRO

PR

PROYECTO: 2020634700004 - IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA "INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL" EN EL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO

" RUBRO: 2.3.2.02.02.009.1903057.2020634700004.91122_146.1 - SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON
LA SALUD - SERVICIO DE PROMOCION, PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE VECTORES Y ZOONOSIS - IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA "INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL" EN EL MUNICIPIO DE MONTENENGRO - SERVICIOS P i’
FUENTE: 146.1-- SALUD PUBLICA 60%

f PRODUCTO: 1903057 - SERVICIO DE PROMOCION, PREVENCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE VECTORES Y ZOONOSIS
ACTIVIDAD: ADICION 001 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO 002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO Y LA E.S.E HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA CUYO OBJETO ES EL SIGUIENTE: PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES A LO.LARGO DEL
CURSO DE VIDA, DE MANERA INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO
VALOR ACTIVIDAD: 1.185.015/29
VALOR SOLICITADO: 1.185.24;29

0

SALDO POR CERTIFICAR: 0/

i VALOR TOTAL SOLICITADO: 1.185.015,29 |

ﬁ (0 ]
¢ ; - — '
. BEATRIZ ANDKEA LOAIZA HURTADO SANDWIM ORDONEZ

- SECRETARIA DE PLANEACION REALIZO

- - H
- C.AM.Cra6 Calle 17 esquina Montenegro, Quindio - Cédigo Postal 633001 - contactenos@montenegro-quindia.gov.co
www.montenegro-quindio.gov.co - Tel: +57 (6) 7535835 - Linea gratuita 018000961100 ¢
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Certificado Generado Exitosamente
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CERTIFICADO DE BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
MUNICIPIO DE MONTENEGRO, QUINDIO

FECHA: 2024-10-09
CERTIFICADO NUMERO: 2024-0363
OFICINA: SUBSECRETARIA DE SALUD

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

ADICION 001 DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO 002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO Y LA ES.E HOSPITAL
O ROBERTO QUINTERO VILLA CUYO OBJETO ES EL SIGUIENTE: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL
RIESGO DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES A LO LARGO DEL CURSO DE VIDA, DE MANERA INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DEL

MUNICIPIO DE MONTENEGRO s

* PROYECTO: 2020634700006 - IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA "SALUD PUBLICA" EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.1905022.2020634700006.91122_50.0 - SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON
LA SALUD _
FUENTE: 50.0 - SGP - SALUD PUBLICA
PRODUCTO: 1905022 - SERVICIO DE GESTION DEL RIESGO EN TEMAS DE TRASTORNOS MENTALES
ACTIVIDAD: GESTION DEL RIESGO ENTEMAS DE TRASTORNOS MENTALES

1 VALOR ACTIVIDAD: 24.000.000,00

VALOR SOLICITADO: 23.818.469,00

SALDO POR CERTIFICAR: 181.531,00

PROYECTO: 2020634700006 - IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “SALUD PUBLICA" EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO
RUBRO: 2.3.2.02.02.009.1905031.2020634700006.91122_50.0 - SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA RELACIONADOS CON
LA.SALUD - SERVICIO.DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES NO TRANSMISIBLES -
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA "SALUD PUBLICA" EN EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO - SERVICIOS P
FUENTE: 50.0 - SGP- SALUD PUBLICA -
PRODUCTO: 1905031 - SERVICIO DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES NO

n TRANSMISIBLES -
ACTIVIDAD: PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS ASOCIADOS A CONDICIONES NO TRANSMISIBLES
IMPLEMENTADAS
VALOR ACTIVIDAD: 44.000.000,00
VALOR SOLICITADO: 43.000.000,60 -
SALDO POR CERTIFICAR: 0,00

VALOR TOTAL SOLICITADO: 66.818.469,00

BEATRIZQ\FIREALOAIZAHURTADO SA DI%AI iF1A\PYAZ ORDOREZ
SECRETARIA DE PLANEACION: <y ~ =~~~ v - REALIZG
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SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
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1. DATOS GENERALES

Fecha de Solicitud:

10 - 10 - 2024

Codigo Presupuestal:

2.3.2.02.02.009.1903057.2020634700004.91122_146.1
$1.185.015,29

2.3.2.02.02.009.1905031.2020634700006.91122_50.0
$ 43.000.000

2.3.2.02.02.009.1905022.2020634700006.91122_50.0
$23.818.469 - - o B}

Objeto del Gasto:

2.3.2.02.02.009.1903057.2020634700004.91122_146.1
$1.185.015,29

Servicios de la administracion publica relacionados con la salud - Servicio de
promocién, prevencion, vigilancia y control de vectores y zoonosis - Implementacion
del programa "Inspeccion, vigilancia y control" en el municipio de Montenegro

2.3:.2.0%.02.909.1 905031 -2020634700006.91 122_50.0

- —~~ -

$43.000.000 ~ - -

/7 ~
Servicios de la administracion ptblica relacionados con la salud - Servicio de
promocién de la salud y prevencién de riesgos asociados a condiciones no
transmisibles - Implementacion del programa "Salud -Pdblica” en el municipio de
Montenegro

N
2.3.2.02.02.009.1905022.2020634700006.91122_50.0
$ 23.818.469

Servicios de la administracion publica relacionados con la salud - Servicio de gestion
del riesgo en temas de trastornos mentales - Implementacion del programa "Salud
Pablica” en el municipio de Montenegro - Servicios para la comunidad, sociales y
personales

Objeto del Contrato o
Convenio:

Adicién 001 del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO numero

002 de 2024 suscrito entre el Municipio de Montenegro y la |

E.S.E. Hospital Roberto Quintero Villa cuyo objeto es el
siguiente: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION
DEL RIESGO DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES A
LO LARGO DEL CURSO DE VIDA, DE MANERA
INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS DIFERENTES

| ENTORNOS DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO”

22
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SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Pagina: 2 de 1

:Fuente de Financiacion: . S.G.P.

SESENTA . Y "OCHO, - MILLONES - TRES ML
Valor del Gasto: 'CUATROCIENTOS _ OCHENTA .Y CUATRO PESOS CON
VEINTINUEVE CENTAVOS MCTE ($68.003.484,29)

Dependencia: Subsecretaria de Salud - -
Autorizacion Para | Banco de Programas Certificado Plan Anual
Contratar y Proyectos de Adquisiciones
Anexos .
X X
- v e[l OBSERVACIONES — -

Adicion 001 del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO nimero 002 de 2024 suscrito entre
el Municipio de Montenegro y la E.S.E. Hospital Roberto Quintero-Villa

1. RESPON_SABIEE

A\

BEATRI [A BOTERO GOMEZ
Secretaria de Desaryollo Turistico, Econémico y Social

e v

4 D)
% a\ ©.A.M. Cra 6 Calle 17 esquina Montenegro, Quindio - Cédigo postal 633001 - @ gro-qui
www.montenegro-quindio.gov.co - Teléfono Celular Despacho Alcalde: 321 513 44 !

ifo.gov.co
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SOLICITADO

ENVIADO

MUNICIPIO DE MONTENEGRO QUINDIO
890000858-1 ro. 1372
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | sp410/10
SEC DESARROILLO TURISTICO ECONO SUBSECRETARIA DE SALUD

DE MONTENEGRO"

concepro Adicion 001 del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO niimero 002 de 2024 suscito entre el Municipio de Montenegro y la
E.S.E. Hospital Roberto Quintero Villa cuyo objeto es el siguiente: "PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS
DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES A LO LARGO
DEL CURSO DE VIDA, DE MANERA INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO

VALOR

Sesenta y Ocho Millones Tres mil Cuatrocientos Ochenta y Cuatro Pesos Veinti Nueve Centavos MCte. $68.003.484,29

E1 suscrito Tecnico de Presupuesto, CERTIFICA que para atender el gasto, objeto del compromiso, hay disponibilidad hasta por la suma que
be indica, con cargo al presupuesto VIGENTE su registro se ha efectuado contra la Apropiacién siguiente.

IMPUTACION PRESUPUESTAL

CODIGO

2.3.2.02.02.009.1905022.20206
34700006.91122_50.0

2.3.2.02.02.009.1905031.20206
34700006.91122_50.0

2.3.2.02.02.009.1903057.20206
34700004.91122_146.1

VALOR RUBRO
23.818.469,00 | Servicios de la administracién publica

relacionados con la salud - Servicio de
gestion del riesgo en temas de
trastornos mentales - Implementacion
del programa "Salud Publica" en el
municipio de Montenegro - Servicios
para la comunidad, sociales y
personales SGP-SALUD-SALUD
PUBLICA

Servicios de la administracién piblica
relacionados con la salud - Servicio de
promocion de la salud y prevencion de
riesgos asociados a condiciones no
transmisibles - Implementacién del
programa "Salud Piblica" en el
municipio de Montenegro - Servicios
para la comunidad, sociales y
personales SGP-SALUD-SALUD
PUBLICA

Servicios de la administracién publica
relacionados con la salud - Servicio de
promoci6n, prevencion, vigilancia y
control de vectores y zoonosis -

‘ Implementacion del programa
"Inspeccion, vigilancia y control” en el
municipio de Montenengro - Servicios
para la comunidad, sociales y
personales R.B Salud Publica 60%

43.000.000,00

' 1.185.015.29

EPENDENCIA/REC
ONDO LOCAL

B SALPRALUD-sA
ARMQONIAAGIOM

FONDO LOCAL

5o SAEERALUD-sA
ARMONI/AGIOM

FONDO LOCAL

46 SRS Ebiud
ARMORMIZALION

REINTEGROSCDP {372

FECHA

CcODIGO

VALOR RUBRO

RESPONS

/

SUPUESTO




5=

»




ke bt
CONCEJO MUNICIPAL
MONTENEGRO
ACTERDOG Nra. w
Septienibrs 10 de 1995
; POR MEDIO DEL CUAL SE TRANSFORMA EL. HOSPITAL SAN VICENTEDE MONTENEGRO
1 o QUINDIC B3¢ EMPRESA £GCIAL DEL ESTADO.
] *, N ‘
\ 4
i s
bR HONORABLE CONCRIO MUNICIPAL DE MONTENEGRO QUINDIO BN U0 DE SUS
. ‘”F-‘A( ULTADES LEGALES Y CONSTIT UCIEINALES ¢ ONFERIDAS EN 1. ARTICULO 313 ADELA
g CONSTIT 'CION POCITICS T GL )10&153?{&,. B ARIF‘IKT 29 LITERAL B DE LA LEY 10 DR
> L) EL ARTICULD) {94 *'*"L\L.L'm(m DE 1993 . . :
A
by W,
a _r." X
P ] !
! u
z ) '
: i
; ) 31
: i
d ¢ '
s &
0, EO@H(&Q@ Y TUNCION Fl
M N g ;l( o
ixgns?ouna.xe, 4, ;-:ﬂm ), de i‘;]era de mil nov Ec:erlv novenia y ®
. Heap:al Ban Viceme de'k aui en lg{m 'gl del Bstado, que en gdelesite se Jamarg
EzgH( QPI' IM "‘&N W \\_,I‘WU“ I‘\‘IPL\E..S 3()(‘3 AfI':‘ A0 5 7
* 5 § £
5, '~, g o i .
T W *), " B e < i ) "
1515' ﬁ?x Jeihe B, 5 :Jr‘uft?t\{iﬂf A JURE pital San wccr”{e Engprosa .>uc-ax |
{ Gaide, gerd una entnln" p»w L;. le ph'ng rl' ¥sk salnd, depeor rder deseentralizgts, con .
”ﬁlﬁ ot jurldics, sdmin son sede er;, 61 RMunicipic de }Ixummr’em ,‘ t
éun 220, e ;
k: Nu_ﬂu»' : }
3 “
] i
g BASICOS. El Hospitul San Vicente Empresa Soctul del Estado j
3 . ;
E
SEFICIENGTA, Ty lun aejor wtilizueidr v ettudenion de fog ;x:cm Res , téenieos v Rnancierow disnenibles \W
bra que loa benedictos T Uy dy derettio la ssguridud vocial swan jresenfados en forma adeduads,
E artuny y cifsiente. .
o f OEVEMSALID %1‘3 ‘fzf; m gurantia Je la proleccién by lndas oy POTSOnes, §in wnguna
Serimdin Wi en indae fag ¢ tapag de fa vida, .
;
3" I
: i
] : 3
: /_v ! )




e

%*

S e )
R

P N 1
~

CONCESO  MUNICIPAL
MOMIENEGRO

¥

3 SOLIDARIDAD. £s la prictica de la mufuz ayuda entre las personas, las generaciones, los secfores
Sooubmicos, las regiones y las comunidades bajo el principio del més fierte ol mas débil.
Wy dober del estado garantizar la. solidaridad en el sistema de segw idad social mediante su
4 gmcmaubn. conirol y direccién del mismo.

tos recursos IJI'O‘:’PH‘leﬁtt‘b del erario piiblics 2n el sistema de seguridad se aplicaran siempre 2 los
;fgmpou s poblacién mds valnerables.

f’{ ITTEGRALIDAD. Fsa la cobertura de todas las contingencias que afectan o salud, Ja rupucidad
rondmica ¢ en general fas condiciones de vida de todas Ia poblacién, Para este efecto cade quien
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é ‘*r“ . ;;. f

L COMPLEMENTARIEDAD. f-;El HESpitalSinas Emprem Sceigi dfl Estade, siendo

X

T
srons(mie dm in ‘i)"ebt‘l\_IOﬂ de qurﬂcmsggi: ¥R 3,1111 «i?ie‘ prigjer nivel, pm*;i prestar servicion
forraspondientes dniveles supmoren sxempre jque s o: f‘g}/ dad cwnghcm tecuologwﬂ, finaneiers ¥
Blministrativa lo petmita. L B : ga"
4, ‘ 5 4 #?

s 2 o .

BRNTLLO O TARTO. FQBIETIVOS : SQﬂ ob‘;v«*f*vos del Fospital San gﬁxceme Empresa Social
k el Estade some parte mtegrante del s;stema de wgundad social deofa salud: Los siguientes:

“x .v”
« i Prestar log servicios de’ Halud aque la pobl.mxénxeqmemﬁe“’confomndad con el desarrollo y

£ fos racursas dmpombles como enfidad-ofbrentemes =~

4. Oftecer a las Enfidades Promotoras de Salad ¥ demds personas natarales o juridicas log
;’ Servicios acordes a las tarifas competitivas en el mercado:

\/ Producir servicios de salud eficncesy eficientes que cumplan con las normas de calidad
esiublecidas.

; ‘,,v/\;b Sarantizar i manejo gerencial que permita fa rentabilidad social ¥ financiera del Hospital
San Vicente Empresa Social del Estado. .

2 3 o o > . .
; z%”:‘ Satisfacer las exigencias del entorno, brindando un adecuade fimcionamiento v un excelenie
& 7 servicio.

! Garantizar los mecanismos de la participacién ciudadana y de la comunidad de conformidasl
{ con las Ley v las disposicionss vigentes.
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ARTICULO QUINTO : DE LAS FUNCIONES. Serd :rwponsabxhdad del Hospital San  Vicente

Tmpresabocml dei Estado: Le Belatuto 16 Ly wolad Loy 215 | 2001 = o wﬂ’* i
‘ ) «Tum apel RS del Mo S0 e
¢ 1.Coordinar y supervisar la prestacién de Tos serwcms de satud en el territorio de su PN
Jurisdiceisn, {o A
ra
i _2/]’1 ogramar la distribucién de los recirsos asignados a la entidad para e] compliniento de sus
7 funciones.
. s Hamf Vi wdg ""‘fm‘ 3
3. Coniribuir con la forx;mlncxén yaadopoxén’ae psianes progx amas v provectos del sector salud,
ensu jurisdiccién en® mmoma ‘cont las politicas, planes vaprogmms nacionales, departamentafes
oy ioc'ﬂes o %‘,“” & “v '
A A

T xwd trie

e &@i/@s‘tﬁﬁﬂﬁ«lapmﬁmpa‘mn comumt ifd un Ios féxmmos establemdéﬁpm laley 10de 1990 ¢
fer ; i . HAY
RGPS m{xs,ﬁonm.s Vi thtj.
7 9’6111);)111' v hacer cumphx o ,h Junsuccmn Jas' polmcqs»que fije ol ‘viméater iv de Saled, de

7 eer dg’ con los pjnstes ;xechns pcr l‘a zﬁiuhmstraécxon Mumcxpal H
¢ e g 2

*,
R -

s
gf_ I3 ,,:‘3

ire
- fp§
4 £
ol
"
N R e e——

oA

-

o, ,s gu’bii
& Desm oilar planes g}& fommé;én azil *tramtento- capgc:tacxén A peziecc'on'umento del
pezsonn} adseriio a la Insﬁu&méu,,em&ee £ macmnaon,lasiezmdades espeugahvmhs buscando
"npre ia optifnizacién én el 1ecnrso mrpanr il j ] i
A g ;\mﬁgm“”«zﬁ% B éé' §

, S
7. Admnistrar su pr P:.upug*sto v aflgnar I'o(; '»os&gx afeq{:mn 1 la calidad y cgsto de los servicios
proge amd(‘os teniendo en cuen‘m 8l zégmmgl f'm Jareque se m’iopts, ¥

/ -}

—; 4 v .
8. Or g,mxzax“me-umnsmu pm«a amj:har la cobamlraﬁen In preatacmn de gervicios en salud. :
\ - J,f’ ’
J’/J%Q,dﬁzixxlixlm\)]a arenmén prwentwa, fmmhﬂr extrahoupataiarm y ;;).,conn ol del medio ambiente,
ﬂ

; !; I

LW

§ e, .
1 19. Cumphr cou las noxmas.wxcas dictadas por el Ifgusteuo de Salud para la construccién de f
obras civiles, dotaciones bisicafy-mantenimientostiitigral del pitmer nivel de atencién. !

; o

Zralud, efectiando su evaluacién v seguimiento, con ia participacidn comunitaria que “establozen ¥R
fanorma wgen!:e

e

L0 /b/mgnost;cax ¢l estado de salud-enfermedad de la poblacién y elaborar el Plan Local'de

\

Vo 1 Lumphr v hacer cumplir las normas de ..orden sanitario  previstas en 1a Ley v Iny demas
nomias vigentes. r—

13 Desarrollar labores de mspecmén vigilancia y confr o‘l de sus dependenciag, informando a las
antoridades compefentes sobre irregnlaridadss e inobservancia de las normas de obligatorio
cnmplimiento. . ‘
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4. Elaborar conjuniamente con entidades de-sepuridad social, planes adecuados para promover
vxgﬂm Ie anlmuén de pmronos ¥ tmba;ddores adzchas enfidades, asi como velar por el

m..\_.x.,..

/

wE )z/Fljiu ¥ cobrar tasas o derschos por expeédicidn de permisos, licencias, regisiros y
-~ cerlificaciones.

16. Manejar un sistema de ficturacién que registre log servicios prestados a cada usuarie con sus

3 IIFE

rvespectivas tarifas de cobmé w*“& e 1;“:;; S,
N"’e’ . "fz’ rd -"”‘3‘: w33 (\/
o, % t
17. Las demds que lesASighe? YaTey. o fosd Gas2 o p “"’lg g

;P"i.

BT BN e L & v T & et

CAP%? J1.0 ﬁ»

Y

L
N 5
1 sy
R H

Z
DELXO AGAIHZACION ,'ORGM i0S DE j)IRECCIOEi ADM]NIS'} RA( IONY
5

X whzgz,

et
Jg gutoriomia otorgada por la Constincién
resa Social del Estado,éteudré la siguiente

riestaga ST

ARYICULO S XTO: ORGANEZ.&LLQI)’JS: ,{ éfg
”ohixm y la Lpy 100 de 1993, ul Hnspital San S“ [ %‘Qw o)
estrefura bésxc K

e
/
é
&%

D
%

w’““‘a;

Dnrectn a ¥ un(‘erente },fo‘Duector 3 P s,é c: ‘99

‘.m ‘ AN L @é (5‘\ g‘d da
b. DE ATE I’NC‘I{_)NAL USUA"HO Bl Ho spital ban \hcenic Empres é},«Somzﬂ del Estado, contard
para la atencidn_ del uvsuarig’ “COIL UL con junty; de or amsmos ,ﬁmcxondle% encargados de iz
producceidn ¥ pré%taclén de. servicios de samt‘fé cuyo objshivo s 12 delicmicion de politicas
mstitucionates de atencmq%y gestién en la consecg?mn de los rsoursos necesarios para la

prestacitn del servicio, o

Rt =¥
N it m g e 14T

c. DRLOGISTICA. Comprende las umdades funcionales eﬁcm‘gadas de la ejecucidn de los

procesos de planificacidn, adquisicidn, manejo y optimizacién de todos los recursos disponibles

para alcanzar los objetivos en la prestacién de los servicios de salud. %
t

ARTIGUE@‘ SEPTRIOzY A& ZITVA: La Junta Directiva del Hospital San Vicente
Fmpresa Social del Lstado estaré conformada por nueve (9) miembros que tendrin ln siguwiente
‘representatividad.

El Aloalde o su delegado quien la presidird

El Gerente yfo Direcior de la Institacion

)

o

s
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. . et i
Ft Secretario de Planeacion v Desarratio <el Municipio. b

Tn (1) representante de Ia Institucién elegido por voto secreto, del personal cientifico, profesional,
auxiliar yo administrativo.

Un {1} representante de los profesionales de la medicina residentes en o} Municipio.

et —— e e AT A A i——t 7 S 1

Un (1) representante de Jas organizaciones no gubernamentales (ONG). elegidos por el ejecutive

municipal de ternas enviadas para tal fin, cuyes componentes estén vinculados o tengan afinidad con el
sector salud. e S b,

e RS % '5‘3" "‘icag
L
Uit (1) representants de lps’Cox;u s de Pm'ncxpacmn Lmdadan} deguio por el gjecutivo de ferna
presentada. para tal fin, cuyns,,mtegmntes tengan alglm vinculo con ei*sector»\s'ﬂud
’8 v&" 't;
Tt {13 representante’ dgLsector yliralr del *yiummgm elegit Jo de temae o es‘unmduga! ejacutivo bMuncipal
| por el umsejo de P1iisacién Rmaj y fa ks H

=
»
P SRS el
>
~

)
-
™
'/
r"'"

; R .
i . Tn 1) repr esentante slegido por ¢} E e&:utmoﬂimnc:pa& de in;na Qonfommda por Ps omotoras, madrey

e

commnitarias y*madrez, farni. «~-_‘ §e S

N

!
i—-
i
i
¥
w"""v
§

voz pero sin voto . '

‘£
i S . Lo
El Seor etmm(ﬂ) dela Insntucmn n‘ qulcn‘ }‘an sus?“i/eces; serd’el Speretario de la Junta Directiva, com
E
4

PARA(J‘{AI“Q 1%, La Juuta Drr?ct1v¢iend1 i‘ngnegio% ﬁ%l}al pexiodo del Alcalde_. y podran seguir
;ﬂ de&emrzeﬁ'mdo *sus fimciones has[a t‘m’tomo ;,enn %e,@alme ea;e%mp}azados ;L
e S ;

PAFAGRAFO, 2"” Enlag dehberacmpes j{cns caso de presentarse empaie prevalegera el voto del

v} Alcalde. ‘% \_ E )

. K *\ &5 f’ rd
l‘ c‘k % o e

i 't ARTIGULO OCTAVO Son finciones dé*lametn Dige sotiva’’ 4

% i 5

e b TR

g
1. Expedir, arhcmuaryxefoxzzggr el estatufo interno del}iospxml San Vicente Empresa Social del
E"tﬂﬁo ’fmqmwwmﬁ’";\ M\

2. Discutiry aprobar el plan de desarrollo y el plan operativo anual para la vigencia respectiva,
en concordancia con las polfficas financieras defeniainadas por la administracitn municipal,

3. Analizar v aprobar el proyecto de presupuesto anual, de acuerdo con ¢l plan de desarrollo, el b
plan operative anual y el presupuesto del Municipio.

4. Aprobar las farifas y las politicas fiscales en concordancia con las orientaciones y directrices

el sistema general de seguridad social v de conformidad con los servicios prestados al usnario.

-

5. Aprobar la planta de personal, los manuales de finciones y requisitos y efectuar conforme a
ellos los pombramientos dande cumplimiento al régimen de carrera administrativa en
concordancia con el ordenamiento juridico vigente.
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+ Poseer titulo pr ofesmnal en el drea dz, lak alud
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6. Establecer y modificar el reglamento interno del Hospital San Vicente Empresa Social del
Estado.

7. Conocer de los informes financieros presentados por el Gerente y/o Director, y conceptuar
sobre los mismos, haciendo las recomendaciones pertinentes.

8. Supervisar of cumplimiento de los planes y programas propuestos para el cumplimiento de los
objetivos.

9. Gestionar ante lag mstfmcma*polmca-adnumstrahvna v ante los diferentes niveles de direcoién
del sigtema de salud, ia b{xbgueda «dé Fedhr sossparalaloptmnzncwn de log servicios de salud.

v" Fod Pl
» ¥ 7. *\,4

10. Elaborar tema parmh desxgnamén del responsable del Conh'ofiutemo

15, Fgm los pardmetros par’ Iﬁ.'ﬂdmlmstmclén dapex sgmaj yg]o» grados de c%f%mpleydafl
i ;o
14. La‘; dexmx, que le amg,ue, ) S : g
,j’ £, u/ ({ -7 ?’Jﬁ g . W e S sty g
( N & i
‘ ART,(CUL@}%(WEND N;&TH.;;‘, \E] ! SR 3 EEECDIR%C"IZ@&Y A" GERENTE <

El Director del Hmpxml Sen Vicente

imereéa Soe s?el represeniunte legal de éste.
¢ #

¥
g 7 /

- Tener por lo menos dug (2) ofios de experiencia faboxal a rd
. Acreditar formacién en el \campo adzmmsh"mvo y de (Jerencm hospxtaiana:’
: S
: e
. PARAGRAFQO 1° : Por s nafir aleza y cardcter de emplea’d;oﬂdu “libre nombramiento y remoegién es
nontbrade por el Ejecutive Mxmwtpal Eircabeze del Alealdd’

{ ARTICULO DECIMO : DE LAS FUNCIONES DEL DIRECTOR Y/Q GERENTE

2. Planear, organizar, dirigir, coordinar, conirolar, evaluar v sajustar las actividades del
Hospital San Vicente Empresa Social del Estado v velar por 1a aplicacion de un sistema de
auditoria médica.

b. Dirigir el diagnéstico y prondstico del estado de salud de la poblacién del drea de
influencia, interpretar los resultados y definir las politicas, planes, prograinas ¥ proyectos de
salud.

~ .
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¢. Representar legalmente al Hospital San Vicente Empresa Social del Estado, en todos los actos
téenicos y administrativos.

d. Promover la participacién de la comunidad en las acciones de preveneién v solucién a los
problemas de salud de la poblacién por drea de influencia.

e. Propiciar y desarroflar investigaciones de tipo aplicado tendientes a esclarecer las causas ¥
soluciones a. los problemas de [a comumdad ypromover 1a difusitn de sus resultados.

JRRES ‘“’W‘“""v ovagy o

f Fomentar ] frabajo mterdisciplmmo‘y 125 jgcrdummén “infersectorial.
f"«" . « ﬁ;’" 3\:1“‘“‘

g Cumplir v hzmer cmnphr las polfticas que en materia & salu% fijen el Ministerio de salud, la
Direccién Seecmxm! Local y la Jinta Directive de la Tostitueién, (o "‘”{\

%w 4*{ = gqx\.—wxn T'" R A R

h. Dirigir, vnzﬂar y cmm%olax ej per p_n;l,{- Ho SU8 depkendeﬂcms la ejecﬂc\%én de sus funciones v la
u,aitzacxén de los prog,ramas:degﬁosplta} San Vu,ente Empx ¢sa Social deitstﬁo
: g. / AN } %
i Pr esentar proyectos de acuerd "Ll Iunta:Du ectwhy con exclumvxdad fos de presupuesto
anual gde rentas § gastgs& y %q;pe Y reﬁexa a Ios/ pl?nes programss v pr syectos que la
> % & ¥

‘- X ”,) 1 3
LB .a%“%% é

e R Ty

_,Mﬁmcxpal el Alcalde yel Dn ectox de Planencién
y Desm‘roilo i ; ; ;

i s’ } %%\g s Z
k Nombr@x y remover eJ pex senaj def’ I-Ic‘g@ Al San V}cente Enpr eq%rSoml del Fstado, en
obbervancia de las noxmaqﬁv;gentesmm‘a carrér a‘admmxstmﬁva ¥ las quefen materia de personal

contemple los estatutos y/o Ig Tints” Directiva.
A Y

4

i
1. Suseribir Io\:\cmﬂmtos y conxg;ggs que.. Iéiﬁmxm Directiya antorice en su calidad de
repregentante lega!“?l%‘,la entidad. ;',,9’
“e\‘ "
m. Ordenar  fos gastos du ““I‘i%ent(dad—-expedxr Ios actos administrativos, realizar las
operaciones financieras y celebrar los confratos y convenios para el cumplimiento de los
objetives ¥ funciones de la Institucién dentro de los lmites legales y estatntarios.

n. Presidir los diversos comités que se organicen para la buena marcha de la Institucién,

o.Las demds que le sefiale la Ley, defermine los estatutos ¥ aquelios que surjan de las
necesidades de la comunidad,

ARTICULG DECIMO PRIMERO: DE LOS REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DE LA JUNTA

DIRECTIVA.

- Para ser miembro  de la Junta Directiva del Hospital San Vicente. Empresa Social del Estado, se
debe reunir los siguientes requisitos:

TS

7,
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1 El representante de la Institucién, debe acreditar dos (2) aiios de pertenecer a.la enfidad, pars

W -
'g:f' ser elegido.

T 2 El reprogentante de las organizaciones no  gubernamentnles, debe acreditar my {1) aifo de
&= perferecer o la Instifucion,
=

% 3. Bl representante de los Comités de Participacion Ciudadana, debe acreditar seis (6) meses de
; perfenecer a up Comité de Pmtggipacién;'”" CaT
g P AT S g R

4. La representante, ,du h:n px omotoras, madres comumtax ns»y madres fami, dehe acreditar la

¥ pertenencia o Lz Instxtumén repr eeentatrvammmm de m fl) aﬁ_( A
'tdi'

# PARAGRAYO : Pu apertenecex:a»m*&mmDm.cpvm fos mxembmssdeben dg}c}arar bajo 1n gravedad de
¢ juramento debidarherité ,mtentxcada anfef o fmap, que 31(» lewtdn mcurso‘s.wen ,amcom;mhbmdam», &
inhabilidades de conformidad cot, lm\~leves ¥ nnmmq vxgcuteq aphc‘uias alos sewxdore piiblicos,

H {

! x”, ,“*
»LF"‘I!@,‘QY@ DJ: TMO: SFC‘IH\':’E@?'IM{MN

L3 § .
e *mm-r‘ado por exorito el nombmnnento {Somo mlgmbw LaJmlt& Directiva por mli‘grldad competents,
2 ke ﬁs(xdc- mrmxfosfam por esmﬁ su a’%sp&}cﬁ: lentro de los diez (10) dins habiles
Ssignad , & I. Dn'ﬂctox del Hogpttal‘ San Vigénte.
i€ anqséq&ml acfaﬁnmda pox das-pagies.

dwz«: mmcapmcxon DE NOMBRAMIENTG

¥ i

H
¥ : ;
L

p,

PRCRCON & 1o
*g‘«';-@:&

53

T;&.Ra»ﬁlgﬁ}a_;w;;es miembros de a Junh Dir eoliva (& iy an pm% odo igual anal 831 Alcqjde ¥ podréin
ser x'&elegnclos”}.usta por un pexiodo xgtmi : TR CHE }}

%‘ ?%‘5 " r‘{ % “ n 4

-ﬂ ’ < .@ N S

-~ "&

"

y ARTICULO DLC‘IMO ’I‘BRC‘ERO RFUNIQNES DE LA B"UN’TA DIREC‘ KW A,

- f«:&,( P

it
4,

4 #4"

% La Jupta Directiva se 1°mnrsi',‘, ordinariamente cada dos,. (”)Wme;eb por  derecho propio ¥
¢ extraordinariamente a solicitud def” presidente,.de.la-Jumti o representante legal del Hosgpital San
& Vicents Empresa Social del Estado, o a peficién expresa de la tercera parte de sus miembros.

"-;\De racs pesmu de la Junta se levantars la respectiva acta y copia de ella serd enviada a la Seccional de

4 8 actow de la Junta Dirvectiva se denominardn ACUT IRDOS, ¥ serdn suscritos por el presidente wo su
3 &d%kgadn yel ;ecretzmo de la misma.

Panto lox ,ACUERDOS como lag RESOLUCIONES admiten 105 recursos de 1eposxci6n ¥ apelacién, Bl

TR ot

J primero anfe quien profirié el acto y el segundo ante el superior inmediato
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CAPITULO I
DEL PATRIMONIO

AR%'L’ICULG DECHNIO QUINTOy: El patrimonio del Hospital San Vicente. Empresa Social del Estado
est constituido por:

1. Todos los bienes gue la Nacién, el Departamento y/o los servicios seccionales de  salud
traspasen a la entidad, par contribuir a la prestacién de los servicios objeto de la razén social.
@ bRy W Sy
52:Los  bienes de prop%?dad % delgm‘umoipxo,y que;al*enhar en vigencia el presente acuerdo
‘estén vinculados ‘gfla{afencxén del primer nivel en su;fasa dexh'atamxento v rehabilitacién.
; J".
r }b ’Q.Z % yk
%ﬁ Por el porcenmjede ingresos del fondo local de salud prevmmente x%glammtado
Jf’%’ i,‘s'“’f- Lf;—/&‘ﬁ.

S 4:
4. Por todos 185 demds blenes que“adﬁm’aj acua}gu \}thulo &

Ty NS

'?\/‘\ ""‘;'A

g 5
. fi */ - i ’;
e I A 4
P—XRA(‘RAF@ El Hospital Saﬁ’i\’lcente‘ g Socml dei Estadc, gestionaré antelsl nivel nacional y %
P4 i F& ) Y
departumenta], los traspasos deg ﬁtr(&f{m nes grles qua.alegain ente le corr espoixdan o que pueda
arbmar guim Frione ]
{ S J
S i 1”‘7‘\4 #
kS i . 3 §
A ’% i ‘t‘
3 -

-

i

ARTICULO DECIMO SEX’I‘O gl &2{}“")! administrativo :g’;odob los drdenes serd sjecuntado por una
: anditoria. interna designada expresamente*pmmtaiaﬁnwuvm, fimciones serén determinadas por {a Junta
' Directiva, asi como las calidades y requisitos de quien deba desempefiar tal fancidn.

\f‘/‘l\
ARTICULG DECIMO SEPTIMO: DEL CONTROL FISCAL ; La Contralorfa Departamental gjercerd el

control fiscal sobre los bienes v fondos del Hospital San Vicente. Empresa Social dél Estado
. | atendiendo para ello las normas vigentes en materia de control fiscal
| 1

£ ARTICULO DECIMO OCTAVO : DE LA SUPERINTENDENCIA DE SALUD. La Superintendencia de

#Salud, ejercera las finciones de xnspecclon, vigilancia y confrol del Hospital San Vicente Empresa
#Social del Estado en la prestacién de servicios y por ende vigilard la eficiencia en la obtencién ¥
Saplicacién de los recursos de la entidad.

PR
Wi s
¥
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CAPITULOV

REGIMEN JURIDICO-DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

ARTICULO DECIMONOVENO: DEL REGIMEN DE  LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS.
e wm*‘ ""”"“’"‘“’“‘“’*ﬂu‘..
wﬁ“"f }? A £ YN
Salve disposicién legal en contra; 10, &’ICYOb admxmeh atxvo:, que r‘d)cte m Instifucién en cumplimiento de

o f Xaw
sus fimciones, estardn, sujetes a los procedimientos admmxstrdhvos\ contermplados en Cédige

 Contenciose Admnmtx"{nnvo- asf mismo la competencia de Ios jueces pm‘ﬂa conocer de ellos v de Jos
demss actos, hechog? y operaczoxxeé~ “igalice; N nge“pm"las normag del c}g} mcédxgc ¥ demis normas
o

que lo wghmenren monﬁqumx,‘_‘; ¢ ;cidxiijr}"o;§1§q§1,myan. '“",»"'{:M-e« g
,2;"' R IR Pty A 5 %
P R ; %
§ i g V §;
Heos (
SRR

ARFIGHULO xqe‘aszgg,@

efectos del Hoapltdl “San Vscen j'ﬁ‘ 2t é‘ga;%cm} del Enhdo asi como las adqqucxones de bienes y

servietos, se Cefiirdn a las dxspos;c g5 contemdasg&u ei‘ﬁadzgo»l%g scal: dehDew&ment&gAas normas
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EI Hospital San Vicente Lunpresa»asocml del Estado. podrd pammpar cou ofras entidades piiblicas, en
‘sociedndes ¥ asociaciones que creen v brpanicen,.conworsi { participacién de personas privadas, en los
Ftéeminos del articulo 3° de la Ley 10 de 1930, para cumplir eficientemente sus fimciones en aplicacién
 de Jos principics del sistema de salnd : Subsidiariedad, complementariedad e integracién fincional,

‘ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO ‘REGIMEN DE PERSONAL: E! personal que sea vinculado al
cHospital San Vicente Empresa Social del Estado, a partir de la vigencia del presente ncuerdo, tendrd
carfieter de servidor piblice, bajo Ia modalidad de empleado piblico o trabajador oficial ¥ su vinculo
“contractual se regird por las normas vigentes estipniadas para cada modalidad,

ARTICUI_O VIGESIMO TERCERCQ : REGIMEN PRESUPUESTAL. Para efectos de su manejo
‘presupuestal la Instifucién se regird por lo previsto en la Ley Orgémca de Presupuesto v sus Dacratos
reglamentarios para tal fin, en concordancia con los mm}ej% presupuestales que implemente la
Administraeién Municipal para afender ¢l fimcionsmiento v l1a inversién programada en la vxgencm

.éﬁscal determinada y y dandole aplicabilidad al sistema de reembolso éontra Ia a prestacidn del servigio.
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 ARTICULO VIGESIMO CUARTO : Para efectos del cumplimiento de los tributos nacionales, el

Hospital San Vicente. Empresa Social dez Estode, e someferf al régimen previsto para los
establecimisntos piiblicos.
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ARTICULO VI\JESMQ QJEJTu . PLAN DE SEGURIDAD I}JTEGR?&L HOSPITALARIA, El
Hospital San Vscente Empreu %"ofql el 'F.s;ado‘ “deberd elabory w'p mz\do seguridad mu:grai
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,_t_1°l Estado, fendrd para implementar la prestacidn 'ie servicios un régimen tarifario acorde a la categoria
sEomo snfidad del primer nivel de salud ¥ en concorduncia con las tarifas estipuladas por e} Seguro
JBbligatorio Accidentes de Trénsito {SOAT) y Plan Obligatorio de Salud (POSY vigentes.
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ARTICULO VIGESIMO CUARTO - Para efectos del cumplimiento de los tributos nacionales, el |

Hospital San Vicente. Empresa Social del Estado, se someters al régimen previsio para los
establecimientos priblicos.
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ARTICULO VIGES;_NIQTQULNT O : PLAN DE SEGURIDAD INTEGRAL HOSPITALARIA. Fi !
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ARTICULO VIGESIMO srsxr@a +BLANDE DESARROLLO,E] Hospital San 'Vic%éne Empresa Social
1 del Estado, debera elaborar, apgot v ",f?x’px_;cféf“éﬁ‘tﬁ’ﬁ ’lﬁiﬁmninisn"g’cié 0 Municipal, cada afio el PLAN BE i
DESARROLEO, de conformidadicénila Legd los,zgtgm?eﬁtgg./' i
ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO : M ZMM &*‘4(‘;}&(103 DE ORGANIZACIGN. E Hospital San !
Vicente Fmprsa Social del Estado, ge‘ﬂeg,géfﬁ%ﬁﬂ’d@‘uﬁgéﬁi}g técnicos que para gfectos Tequiera una !
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ARTICULO VIGESIMO OCTAVU, : ESCALAS SALARIALES! De conformidad con s catogorfa el
Hospital San Vicen?é.,“ Empresa Soeial del Estado, ad tg;ﬁ’lu escalasﬁalarial'es v los estimulos :
: requeridos en concord;i’nqlia con las normas fegales vigentes'y adecunda}ai la categor{a en la prestacién §
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 de sus servicios asistenciales y de salud. o
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H#ARTICULO VIGESIVIO NO\’ENO«?FREGMI&REARKf ygFI Hospital San Vicente Fmpresa Social i ™
*{; del Estado, tendrd para implementar la prestacién de servicios un régimen tarifario acorde 2 la categoria g\’ ‘
i¥ como entidad del primer nivel de salud y en concordancia con las tarifas estipuladas por el Seguro

: Obligatorio Accidentes de Transito (SOAT) y Plan Obligatorio de Salud (POS) vigentes.

‘#PARAGRAFO 1° : El sistema fariforio aplicado por In Institucién serd ampliamente difundido entre fa
comunidad, a través de los medios de comunicanién,

: :PARAGIMFO : Para el cobro de tarifas el Hospital San Vicente Empresa Social del Estado, utilizard el
sistema de facturacién en todos los servicioa prestados por 1a entidad.

Ee ¥ N4
F 'FARTICULO TRIGESIMO : La ejecucitn del presente Acuerdo tendra lugar a partir del primero. (1) de !
‘BEnero de mil novecientos noventa v seis (1996), previa aprobacién sancidn y publicacién por el
‘Ejecutivo Municipal.
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g MONTENEGRO QUINDIO P

i ALCALDIA MUNICIPAL -

| NIT. 890.000.858-1 Facha Elsboracién: 0306:2018

! Fecha Aprobacién: 01/01/2024

f Peging; 1 T da | i

ACTADE POSESIONN~ () 1 §
05 DE ABRIL DE 2024

En el Municipio de Montenegro Quindlo, en la fecha Cinco (05) de Abril del Afic Dos Mil
Veinticuatro {2024) ante EL ALCALDE MUNICIPAL DE MONTENEGRO GUSTAVO ADOLFO
PAVA BUSCH, identificado con la Cedula de Ciudadanfa No. 18.418.987 de Montenegro Q,
comparece LEIDY DIANA HERRERA MORA, identificada con la cédula de ciudadania No.
24.815.840 de Montenegro, con el fin de tomar posesidn en el Cargo, de GERENTE DEL
HOSPITAL ROBERTO QUITERO VILLA ES.E. MONTENEGRO PERIODO DOS MIL
VEINTICUATRO (2024), DOS MIL VEINTIOCHO {2028), cargo por el cual fue nombrado segun
et Dacreto No. 052 del 05 de abril de 2024 "POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA UN
NOMBRAMIENTO EN EL CARGO DE GERENTE DEL HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA
E.5.E. MONTENEGRO" madificado por el DECRETO No. 053 del 05 de Abril de 2024 “POR
MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL DECRETO No. 052 del 05 de Abril de 2024 “POR MEDIO
DEL CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN EL. CARGO DE GERENTE DEL HOSPITAL
ROBERTO QUINTERO VILLA E.S.E. MONTENEGRO"

El nombrado percibird una asignacion mensual de CINCO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL NOVENTA Y NUEVE PESOS {5.955.089) RUCTE.

$e deja constancia que el posesionado presté el juramento ordenado por el articulo 122 de la
Constitucién Politica, manifestd bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causal aiguna
de inhabilidad general o especial de incompatibilidad o prohibicién de las establecidas por el
Decretos 1083 de 2015, Ley 332 de 1996 , Ley 1952 de 2018 y demds disposiciones vigentes
para el desempefio de los empleos pz'zblicos.

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 22.3.3 del Decreto 785 DE 2005, que solo exige
para este caso un municipio de sexta categoria; titulo profesional en el area de la salud ¥
experiencia profesional de un (1) afio, en el sector salud, los cuales fueron acreditados en [a
documentacion entregada por la proponente.

Al posesionado se Ie entrega copia integray gratuita y a partir de la diligencia de posesidn asumira
las funciones establecidas en el Manual de Funciones y Procedimientos vigente en el Municipio
de Montenegro en el cargo para el cual fue nombrado y dema&s normas perlinentes y
concordantes, y las que le sean asignadas.

Se anulan estampillas, Pro hospltal y Pro cultura an el porcentaje establecido por las normas que
la regulan

Para constancia se firma en el municipio de Montenegro Quindlo, el dia cinco (05) del mes de
abril de dos mil veinticuatro (2024) por las partes que en el presente aclo intervinieron.

Gl o P

GUSTAVO ADOLFO PAVA BUSCH

Proyoctd y elabord JUAN DAVID HENAO AGUDELO ]
Abogada Contratisla
Hovisd pare juridica LINA MARCELA PIEDRAHITA 0.“ .
Jote Oficina Asesora Juridica

Tos omba firmanias docaramos qua hemos revisado ef prasents documsnto y soports {de sar di caso) y o y on
t8cncos y admuustratves. asi como a las normas y disposicionss legaiss vigentas y. por 1o tanto. ba nuestra resp ihetad, bo pr
paro la comespondients firma
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Cédligo: 43-002

LY )SANVICENTE ‘
Q)E.S.E MONTENEGRO ~ versién: Q0
o Momsorebmocditond Fecha: 01-08-2034
. NIT 350000400.2 i Pagine: 3de 3
ACUERDO No. 003

DE 16 DE FEBRERO DE 2017

WEDJANTE EL CUAL SE ADOPTA EL ACUERDQ No. 010 DE AGOSTO 22 DE 2015
*pOR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINAGION DEL HOSPITAL SAN
VICENTE ESE", PROVENIENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
MONTENEGRO, QUINDIO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

ARTICULO TERCEROQ: Facultar y sulorizar 8 la Gerente de la enfidad para que
adelante, “ordene, y lleve a debldo términoc las diliganclas, comunicaciones,
procedimientos, gestiones administrativas internas y exlernas, que sean necesarias,
circunsgiitas 2 sambia dg ra20n goclz} de la institucion.

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a pariir de la fecha de su expedicién.

@ COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Montenedrd) Quingdio, 2 Ios dieciséis (16) dias del mes de Febrero de 2017,
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Presidext ' gada Secretaria Delegada

Proyecié; CAMILO ANDRES RUIZ GUEVARA = Abapado Cantatista
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Asunto: Cambio razén sotial Ho:_spltal. ’

Reqpetuosamente y teniendo en cuenta el Acuerdo No. 010 de Agoslo 22 de 2016t
*Por medio del cual se modifica la2 denominacisn del Hosp:tai San Vicente ESE"; i
me pearmito solicitar adelantar fas acclones y actos requeridos para llevar a cabo-cl}
camblo de razén'social at Hospilal San Vicente, dado que el liempo es perenterio. I
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Agradezcc su pronia y oportuna gesnén.} ONAESFONDENCIA RECIAIDA
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ACUERDO No. 003
i ) DE 16 DE FEBRERO DE 2017 . .
> - MEDIANTE EL CUAL SE ADOPTA EL ACUERDC No, 010 DE AGOSTO 22 DE 2018

. “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL HOSPITAL SAN

‘ | VICENTE ESE", FROVENIENTE.DEL HONORABLE COI}Y’QE_JO'M})&ICIPL&L DE

E‘ i MONTENEGRO, QUINDIO, Y SE DICTAN OTRAS DISPBSICIONES,

| : “ .
Que et Acuerdo No. 010 del veintidés {22) de Agosta de 2016 "POR MEDIO DEL CUAL
SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL HOSPITAL SAN VICENTE ESE", modificé el
nombre del Hospital San Vicente E.S,E, por el Hospital Roberio Quintero Viila ES.E.,
facultando de esta manera ai Alcalde Munlcipal, la Junta Directiva det Hospital y 3 su
Gerente para que en el t&rmino de sels {06) meses expidan los actos administtativos & X
institucionales para Ia actualizacién de la nueva denominacion de la E.5.E. Asimismo, ¥
establecié un periodo de iransicion de un {01) afto, contade a parlic de Ia fecha de

- entrada es vigencis del Acuerdo, para adelanlar de manera paulatina los cambios
necesarios en la documentacion, imagen, logos, procesas, procedimientos y demas, del

, cenwra hospitalario. .

Syt

ﬁ Que en virfud a que & Junta Directiva se erige como el organo maximo de decision y
- direccidn del Hospital San Vicenie ES.E, ds Montenegro, Quindio, se debe adoplar en
¢l seno de ésta el Acuerdo No. 010 del veintid6s {22} de Agosto de 2018 “POR BMEDIO
DEL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL HOSPITAL SAN VICENTE ESE”,
expedida por e Honarable Concejo Municipal de Mantenegro, Quindio,

Que dada la necesidad de adelantar diferantes procedimientos y gestiones

i administrativas tendlentes a solventar cada una de fas vicisitudes vinculadas, al cambio

- de razén social de la entidad, la Junta Directiva delit facultt ¥ Bilod3ar s In Gerente

para llevar a cabo cada una de aquellas labares, sin que pueda. manifestarse en
momento alguno que actia sin la debida autorizacién,

Que en virtud de lo anierior la Jurta Diractiva,

ACUERDA oot

.

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Acuerdo No. 010 del velntidoés (22 de Agosto de
2016 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL HOSPITAL

Q‘ . SAN VICENTE ESE", expedido por el Honorable Concejo Municipal de Montenegia,

V3. Quindio.

2k

Uk , .

:;gé ARTICULO SEGUNDO: Modificar el articulo 3° del Acuerdo 005 det veints (20} de Mayo
ﬁ 8;% de 2014 *POR EL CUAL SE MOBIF ICAN LOS ESTATUTOS DEL HOSPITAL SAN

‘gg : VICENTE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.”, quedandn asi:

3 . .

%-5:‘ “ARTICULO 3°; DENOMINACION, Ei nombre de la ontidad serd ROBERTO QUINTERD

=i VILLA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQ, En lo sucesivo y para los efectos daf presents

g l acuesdo, se sludird a ells como la smpresa,” L .
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ACUERDO No, 003
. DE 16 DE FEBRERD DE 2017 k

MEDIANTE EL CUAL SE ADOPYA EL ACUERRC & 010 DEAGOSTO 22 DE 2018
“pOR MEDIO OEL CUAL SE MODIFICALA DENGMINACION DEL HOSPITAL SAN
VICENTE ESE", PROVENIENTE DEL HONORABLE CONGEJO MUNICIPAL DE
MONTENEGRQ, QUINDIO, Y SE DICTAN OTRAS DISPOGICIONES.

Ls Honorable Junta directiva del Hospital San Vicente E.S.E. del municipio de
Montenegro, Quindio, en uso de sus atdbuciones legales ¥ estatutarias, en especial las
conferidas en la Ley 100 de 1993, en ¢l At 73 de la Ley 1438 de 2011, yen la
Resolucidn 710 de 2012, y 743 de 2013, ¥... Y
3 '
CONSIDERANDC

Que e dia cinco {0B) de Mayé de 2016, en reunién ordinaria de Junis Directiva del

Hospilal San Vicenle £.S.E., el Alcalde Municipat y Presidante de la Junia ALVARO

HERNANDE ;z_m';tzaﬁgz axpusp Lund propuesta ciudadana dirigida & moditicar Ia

razén social de la institieién, cen el fin de rendir homenaje al Médico ROBERTC

QUINTERO VILLA, quien sostuva relacién directa con el ceniro hospitalarlo e instiluye

un importanle referente para ia comunidad montehegrina, pohiéndely a consideracién de .
los integrantes de la Junia Direcliva, quienes démastraron Interaés unanime por 8

propuesta cofpartids. Tal como consts en el Acta No, 222 de Junta Directiva Ordinaria.

Que actualmente, conforme a 105 estatutos de la entidad, plasmados en el Acuerdo 02
del siete (07) de Julio de 1897, modificado por el Acuerdo 005 del velnte (20} de Mayo
de 2014, en su articulo 3° manifiesta que 1a denominaclon del centro asistencal
corresponde 3a: Hospital San Vicenle Empresa Social del Estado.

Oue ol Proceso Juridico del Hospital San Vicente E.8.E., mediante concepto juridico

allegado 2 fa Junia Directiva Ordinaria del slete {07 de Jullo de 2016, manifasté a los

miembros que e cambio de razon social de 1a institucion HOSPITAL SAN VICENTE

, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO por HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA

”‘ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO es lotalmente viable desde la éptica jurldica. Como
se puede evidenciag g0 ebx Acta No, 224 de Junia Directiva Ordinaria.

Que de confurmidad al concepte jurdico proferide por el Proceso Juridico, an el cual se
propusa el pracodimiento legat para la modificacion de fa razbn social del Hospital San
vicente £.S.E., el Alcalde Municipal ALVARO HERNANDEZ GUTIERREZ presentd ante {Q
el Honorable Conceja Municipal de tontenegrs, Quindio, él Proyecio de Acuerdo No. 10
“POR WMEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL HOSPITAL SAN

VICENYE ESE".

oy Gait Praawe:  KOVTTIY

Que came corolada a lo snterior, e Honorable Concejo Municipal de Montenegro,
Quindlo, emitib el Acuerdo No. 010 del veintidés (22) de Agosto de 2016 “POR MEDIO }
DEL CUAL SE MODIFICA LA DENOMINACION DEL HOSPITAL SAN VICENTE ESE". :
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MUNICIPIO DE. MONTENEGRO
DEPARTAMENTO BEL GUINDIO

SANGION

£t Alcdlde det municipio de Montenegro Qu!ndfo, an ejercicio ds {o
. d;enyesto &’ ‘ol articulo 76 de-ja:éy-138: de 1/994 -sanclons &l

AGCUERDO:o. 010
AGOSTO 2ZDE2016"

spoR- MEDIC DEL CUAL SE SMODIFICA LA DENOM!NAC!GN DEL
Con ol fin de que realice fas gestiones

i_ HOSPlTAL SAN VICENTE ESE”
pertinentes. -

- e ~
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Para constancla se fi

Veirtinueve (29) de.Adosto’ del'afio dos mil Dipcistis {2016).
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AGUERDO No-010 .

s r - ;'5
AGOSTO 22 DE 2016 "8
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFIGA LA DENOMINACION DEL ) | VJ.{F}
HQSP!T.&L SANVICENTE ESE” 4
EL HO&QBABLE;',CO@JCEJO‘MUﬁIblPALf'OE HONTENEGRO QUINDIO, en L. i
cumplimisiip ;g8 _sussfuriclones Canslitucionales? ¥:lejales e~ zspecial 13e }g"fa‘ét
coplendlaas &n al'Articule 313 de ta Constitucidn Politica st i84:ds I Ley 100 da ‘ u L

1693, i
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el nombre del Hasplta! San Vicenle ESE por el ;
de Hospltz| Roberte Ouintero Villa ESE. !

£t
g

PARAGRAFO."L3 ’nu’é‘«ia degominacién nd sfectar Is gstructura Instituclonal y
funcional de fa ntdad:0l la prestacion de Seruflos ¢ s cargd’'de deuerde a sus
compc!a_qtgy_ 15%%53@393&; . , .
articuLo "SEGUNDO: Facullar al slcaide municipal; In juats diroctive del ’ i
Hospitat v 8 su'gerents para que n &l tarmifio’da sels (6)' moses tealicen los ;
zjusles nacosafios y sepxpidan-ios adtes administrativos ¢ institucionoles pora la ‘
atiualizacén da ia nueva denominacin de i3 ESE

ARTICULO TERGERO: Transicion. La entidad hospitalaria cafitara con un téamino :
« ,

de up afic & partir.de [a knirada en vigencia dél prasente scistdo.pdrs ofectusr de * 1 , ¥
’ | © i

manera paiisting tos comblos necesarios sR:Su Jdacumenladdit, Ifiaden, logos ¥

.
e
hn 1w
i

demas,que se deban éfecluar pora Ia- adopcion ds 14 fusva denominacidn en

{pdos sus procegos ¥.procadimieniés lniemos ¥ extsmos, 1 |

aRTiCULO cianre: Ygeticis y-gdrogaionas. E1 profentd mtusrds empezord a - Lg
regie una vez sea aprobado, sontonado’y publicado, ¥ _{_wn"»ér-ss‘d‘éicgan las e
disposiclones db atusrdos notarlores quE soan conlierlos. .

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
| .

. g
Dndo an s :\gxr:.n da a;oslenas del onpiable Conceje Municipal, 2 los veintidds °
{22 dias d3l'mes de Agosta de dos ‘il dizclstls (2016}
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¢} HOSPITAL
7 ROBERTO QUINTERD VILLA

E.S.E. MONTENEGRO

14 S8lnd Muesiro Lomprumiso
NIT. 890.000400-2

Cédigo: 43-001
Version: 004
Fecha: 16 06 2021
Pagina: 1 de 1

EL SUSCRITO GERENTE Y CONTADOR PUBLICO DEL HOSPITAL ROBERTO
QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO

CERTIFICA:

Que el HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO,

identificado con el Nit. 890.000.400-2, se encuentra a Paz y Salvo al mes de

septiembre de 2024 en los pagos de seguridad social y aportes parafiscales del

personal de planta.

4
Para constancia se firma en Montenegro — Quindio, a los cinco (4) dias del mes de
H

octubre de dos mil veinticuatro 2024,

it g ————————

NA HERRERA MORA
GERENTE

LEIDY DI

CRISTIAN

CONTADOR
T.P. 211312-T

CORRESPONDENCU\ N
Radicado N® 00010;03
Cédigo Asuntor 351 ‘
C%N?UN!CAC IONES INTERN;;\S
Fecha, 02/10/2024 Hora: 11,08
+OSPITAL ROBERTO O

ESE MONTENEGRO

TERMA

=

o . ’
UINTERO YiLLA %
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| INFORME DE LAS
i COLOMELA DECLARACIONES DE
o AUTOEVALUACION SERVICIOS
DE SALUD - RESOLUCION 3100
DE 2019.

***INICIO: INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019."**
Cadigo del prestador:6347000468. Nombre del prestador:HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO

lDENTlFlCAClON DEL PRESTADOR.

[T

; ;‘6347000468 *HOSPITAL RbBERTO QU]NTERO VlLLA‘ESE MONTENEGRO Cohe

Nombre o razén HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE
social: MONTENEGRO

Codigo v Nombre del Prestador:

NINit / CC:Cédula  [NI:890000400-2

Fecha de inscripcion: |2007/08/06 Clase de prestador: |Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

Nivel de Atencion del

—

Clase de persona: JURIDICO [Naturaleza Juridica: |PUBLICA

Prestador:
Empresa Social del si Carac.ter Territorial de MUNICIPAL
Estado: + |la Entidad:

Direccién
Representante Legal: [LEIDY DIANA HERRERA MORA L R KM 1 VIA MONTENEGRO ARMENIA

administrativa:
Telefono: 067536666 |Fax: 067535000 |Email: hospital@esemontenegro.gov.co

-
(_ ) Municipio: MONTENEGRO Departamento: QUINDIO

SEDE PRINCIPAL DEL PRESTADOR

R

Codlgo y Nombre Sedea > I‘ int v 16347 f000468 1- HOSP!TAL ROBERTO QUlNTERO VlLLA ESE MONTENEGRO
Direccion: KM 1 VIA ARMENIA - MONTENEGRO Barrio: SALIDA ARMENIA” i
# Telefono: 967536666 |Fax: 967535000 |Email: . _ hospital@esemontenegro.gov.co -- o~
Gerente: LEIDY DIANA HERRERA MORA Fecha de Apertura:  [2007/08/23 "~~~
Municipio: MONTENEGRO Departamento: QuUINDIO T - ¢ o~
SEDES DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD. SR, - .
Total de sedes del prestador:2
= oomoner | P oNoR [ COPOODEIASEORDEL oyt o A s20E DEL PRESTAOOR FEGHA APERTURA D LA
- PRESTADOR )
6347000468 ""|20240831 B 634700046801 ‘|HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO 20070823
6347000468 ~ | 20240831 ~  |634700046803 PUESTO DE SALUD DE PUEBLO TAPAO 20070806 ¥

O i -

Sefior PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD,a HOY (Aug 7 2023 3:36PM), no tiene pendientes Declaraciones de
Autoevaluacion de Servicios de Salud para sii altinio aho"de sii fecha de vericimiento de la inscripcion:20240831. Formato de
fecha(AAAAMMDD).

a5 También tenga en cuenta:

- - “ Eid
1. La siguiente tabla permite visualizar las Declaraciones de Autoeviluacion de Servicios de Salud realizadds por el prestador enlos respectivos
periodos de la Declaracion de Autoevaluacion de Servicios. - -

|
2. El nime'ro de sedes inscritas por el prestador debe ser igual al nimero de Declaraciones de Autoevaluacion de Servicios de Salud en su periodo
que esta realizando. Si lo anterior, se cumple, es la manera como el prestador amplia su fecha de vencimiento de inscripcion por un afio mas en el

INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019.
Cébdigo del prestador 6347000463

Prestador; HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO
Pagina: 1de 2 Sede princlpai def prestador: 6347000468-03 - PUESTO DE SALUD DE PUEBLO TAPAO




L

Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PERIODO DE LA DECLARACION AUTOEVALUACION DE SERVICIOS DE SALUD DE LA SEDE

DECLARACION DE AUTOEVALUACION DE SERVICIOS DE SALUD POR CADA UNA DE SUS SEDES DEL PRESTADOR.

CANTIDAD DE SEDES DEL PRESTADOR

DEL PRESTADOR |
20210301 - 20210826 2 ‘
20210827 - 20230630 2
20230701 - 20240630 2
‘
|
FECHA DECLARACION AUTOEVALUACION PERIODO DE LA DECLARACION
CODIGO DEL PRESTADOR CODIGO DE LA SEDE DEL PRESTADOR | 'DE SERVICIOS DE SALUD-DE LA SEDEDEL-|  AUTOEVALUACION DE SERVICIOS DE
PRESTADOR SALUD DE LA SEDE DEL PRESTADOR
6347000468 634700046801 AUG 9 2021 4:45PM 20210301 - 20210826
6347000468 634700046803 AUG 8 2021 4:52PM 20210301 - 20210826
6347000468 634700046803 JUN 23 2022 3:27PM 20270827 - 20230630
6347000468 634700046801 JUN 23 2022 3:25PM 20210827 - 20230630
6347000468 634700046801 AUG 7 2023 3:34PM 20230701 - 20240630
6347000468 634700046803 AUG 7 2023 3:35PM 20230701 - 20240630

Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

Elaborado por el usuario: 634700046801

Impreso por el usuario: 634700046801

Versién 1.0.

**EIN: INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019.**"
Cadigo del prestador:6347000468. Nombre del prestador:HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO

Pagma: 2de 2

INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019..

Fecha de impresion: lunes 07.de agosto de 2023 (3:37 p.m.).

4

Cddigo del prestador 6347000468

Prestador: HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO
Seds principat del prestador: 6347000468-03 - PUESTO DE SALUD DE PUEBLO TAPAO:
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Formulario del Registro Unico Tributario A

2. Concepto {0 |2 | Actualizacion

4. Namero de formulario

14876338041

7212489984

i

01487633804 1

5..Nimero de Identificacin Tributaria (NIT)
24815840

6. DV | 12. Direccitn seccional
5 impuastos y Aduanas de Armenia

(RN

%’Buzén electrénico

IDENTIFICACION \\/ '] (/\\\\
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Ntumero de ldentifi cacith, 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 2481 5 Q 20020521
Lugar de expedicion 28, Pals 29. Departamento ,a’ &uwahglmauiclplo
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio 6 3\\“\? MQ}eejx;e}gro 470
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre \} Ms nombres
HERRERA MORA LEIDY DIANA
2 i
35, Razén social %
ﬁ//) s fl
36. Nombre comercial 3%}
AN
VL IEE NN
38, Pais 39, Departamento ~ 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio 6 3 | Montenegro 470

41. Direccion principal

BRRGORETYCL25 4 25

42. Corveo electronico

financiera@esemontenegro.gov.co /7> \V/ / ( 7 -

43. Cadigo postal

[ 44. Tetéfond 1\ JY &3 12269237 245 Teléfonoz .

S N\ LLASIFICACION

Actlv}d’aﬂe\nomlca&\\-\/ : - Ocupacién
Actividad principal Act\4 Otras actividades 52. Nirmero
48. Codigo 47. Fecha Inicio actividad 48, Cod \Qﬁ-'nech i 2@4‘ d 50. Cédigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
]8699“20081107jl } | | | [5 13 2| | |

|
- \VZ {“\\ﬁt}éponsabllldades, Calidades y Atributos

1 2
53: Codxgo|2 2|4 9]

Sn 10 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21
(@%7 T

22 23 24 25 26

I I

22- Obligado a cumplir deberes for él
49 - No responsable de IVA @ (% 7 - - -

- PR
USl\l\afJJS aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 ~ 6 TV 8 9 10 e T e -
] l ] ' | l ' | l I 55. Forma-~ 56. Tipo ~— — -Servicio 1 2 3

54. Codigo . AN I 57. Modo I

1 . 12 13 14 15 16 17 18 19 20

L L [ L= = |
IMPORTANTE- Sln pe’.‘ , 1o .de'las actualizacicries a- que hayalugar, Ta lnscrlpclon en-el Reglstro Unico Tributario -RUT- tendra vi ia | y encor 1cla no se fgira su renovacion )
i j - ««. N = Para uso:exclusivo de.la DIAN' ’
59, Anexos S U NO - E N 60. No: de Folios: ﬂ-w. 61.Fecha 2022-11-15/06:18:37

La Informacién suministrada a través del formulano of cial de Inscripcidn, actualizacidn, suspensicn
y canceacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exactay veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los pracedimi admi ivos
sancionatorios o de suspensidn, segtin el caso, Paragrafo del arllculo 1.6.1.26 del Decreto 1625
del 2016. De Igual manera al formalizar el trdmite el usuatio fue informado y acepta ia politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre HERRERA MORA LEIDY DIANA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 19-03-2024 07:46:22AM




=

g

D § A N‘ Formulario del Registro Unico Tributario .

2. Concepto [0 |2}  Actualizacion

4. Numero de formulario 14983227892

LT

e

© ——

2124899

20) 0000014 2789 2
‘ N
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional /ZK’E‘)y}Buzén electrénico

89 0000400 2 impuestos y Aduanas de Armenia

IDENTIFICACION NN

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de Identificacion ~ 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 . ,

Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento ’/s\ ,@j@.ﬂcipio
\\,/// (C%.\Gtms nombres

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre

PZ2N)
35. Razon social \/3
HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLAE.S.E. “

36. Nombre comercial \7 37<S| T‘N\ /)

Y%

38. Pais 38, Departamento % 40, Ciudad/Mdnicipio L
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio yAl 49 6 3 | Montenegro 470
41. Direccién principal )

KM 1 VIA ARMENIA /)% /\(Qw - T -

42. Correo electrénico financiera@esemontenegro.gov.co / ,\\ 4 / £ _—— —

43.Cédigopostal 6 3 3 0 0 1 [aa.Tetetomog N2 L &N\03 11657 69 2 245 Teléfono2

(O |\ CLASIFICACION = -

Actlv}:ﬁd ewm.;nicaxw ) . Ocupacién —

Actividad principal Otras actividades 52, Numero

cn g‘z//d?c
48, Caddigo , 47. Fecha inicio actividad 48. Cod (ag& c Wa 50: Cédigo- - 1 2 51. Codigo establecimientos
73] J20 G 50NA0 6] I l B [

s 6 170|199 4,009.10]|[47 | |

- N’ [\-\Rgngnsaledades, Calidades y Atributos -
12 13 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26
5300d'9016 17 |9 K 4l4 2l4 8!5 %’iw A N T T O N N B
06- Ingresos y patrimonio. . 5 - Infegma }&d’e enefi clanos Flnales

.07- Retencion en la fuente a titulo.de rent:”
09- Retencion en la fuente en el impuesto

PN
14- Informante de exogena ‘ -
42- Obligado a llevar contabilidad " L 11L
48 - Impuesto sobre las ventas - [V,
52 - Facturador electronico Q - -
< R
Usua.'\l»:fg aduaneros Exportadores
. 1 2 3 4 5 6 - - 7 8 9 10
[ I ] ' | —l_ - I i I I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo - [57' Modo l
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 -

I l l - l ’ | 58, CPC I

IMPORTANTE: Sin parjulcio de las actuallzaclones a que haya fugar, la Inscrlpclon enel Reglstro Unlco Tributario -RUT-, tendra vlgencla indefinida y en 1cla no se exigira su renovacion

© Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexos i sl D NO 5 60.No.de Folios: [j] 61, Fecha \P024 -02-20/09:29:54 l

La informacion suministrada a traveés del formulario oficial de inscripcidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacin del Registro Unico Tributario (RUT) deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar | gima autorizada:

inexactitud en alguno de los datos jos se adel: an los procedi 1tos admini: )
sancnonatonos o de suspensidn, segtin el caso, Pardgrafo del arliculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De"igual manera al formalizar el tramite €l usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 084, Nombre HERRERA MORA LEIDY DIANA

Firma de! solicitante:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF:20-02-2024 09:30:145M .
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; )] § A N Formulario del Registro Unico Tribuitario - ‘
- Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14983227892
(415)7707212489984{8020) 000001498322789 2
5. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccidn seccional K\‘ j}jBuz‘én eleclr_?nico
8 9000040 0|2 Impuestos y Aduanas de Armenta /2' 1‘.”
Caracteristicas y formas de las organizaciones </\\\\\
62. Naluraleza 3 63. Formas asociativas P : ;‘»nﬁmﬁgggfggsegggggg}gggg é/‘ﬂum'm de orden nacional, departemental, |2 3 |
5. Fondos 66. Cooperativas TR .. gzufocxedades y orgap mos
68. Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas- ~-f- - ﬂ@ K/ 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ///'\\ Composicién del Capital o~
Documento 1. Constitucién 2 f\afg_xmg ) / ~ / \ /
71. Clase 0 2 v @ 82. Nacional 0 %
72, Nimero 0 20 / ( . <\\ N
73. Fecha 19940910 N \\_,/ / / R 83. Nacional piiblico 100. 0 %
74. Numero de notarla \\ > \::/&;
75. Entidad de registro 01 /\ 84. Nacional privado 0 0D %
76. Fecha de registr \
‘echa de registro 199 4'0 9'1 0 Q\V N ,
77. No. Matricula mercantil / \/ /\\\ AN } }
78. Departamento 6 3 . |
79. Ciudad/Municipio 4 7 0 > e '85. Extranjero { O %
(O S
Vigencia O A~/ : 86. Extranjero piblico 0. 0 %
80. Desde 199400918, N o
81. Hasta / /> 4 y 87. Extranjero privado 0 0 %
ANAENN
@ N Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control w
Superintendencia Nacional de Salud (\\ [ 10 ]
. / 2 N Estado y Beneficio (
iltem 89, Estado actual 90. Fem{@ ﬁestado 91. Numero de identificacién Tributaria (NIT) o L92~_V . = " B
TN . I
1 8 3 [270™16,0 1,0 1] D A N =
N ' .
2> . @ - L L l - 3 et 57 e N . -
| ‘ . . -
. 3 \{\/ 'l 1 l e =
4 N R - :
5 l e . -
Vinculacién economica
93&‘%’,}3‘,’:‘?&6" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial ?,153,,';'5‘ Qﬁ'gn?%{gﬁ{.‘;"ﬁ°a°'°" Trioutaria (NIT)dea g, py,
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacién tributaria | 171, Pals 172. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de'la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documenio POF: 20-02-2024 09:30:15AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

(4}JI|5|770 89984(

Hoja 3
14983227892
000014983

|I 3 |
(!
789 2

//-—\\

Pagina 3

|

5. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT)

6.DV {12,

8 90000400

Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Armenia

/Z%%)euzén electrénico

Representacion

98. Representacion

18

REPRS LEGAL PRIN

99, Fecha inicio ejercicio representacién
2022111 1]

100, Tipo de documento

CéduladeCiudadani 4 3 |2 4 8 1 5 8

101. Numero de identificacién

4 0

a

104. Primer apellido

HERRERA [MORA

105. Segundo apellido

106. anerné-k\m.// (

]LEID

(ﬁ% \)Mumero de tarjeta profesional
N’

107. Otros nombres

[DIANA

109. DV

108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

110. Raz6n social representante legal

AN

98, Representacion

99, Fecha inicio ejercicio represe tac\Qn\/ W}

i
etk
f :4.*:{3

%

100. Tipo de documento

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion (% 102. DV {103. Nimero de tarjeta profesional 1%
/\% P |
104, Primer apellido 105. Segundo apellido <\ \? 106. Primer@sfibre 107, Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV{ 110. R: /ik&\}ﬁélé‘!\alj
98. Representacion 99, Eecha mlgbej,.r;&a e mon
1 1 I
100. Tipo de documento 101. Numero de identifica Z @ W/ ~ 102. DV | 103. Namero de tarjeta profesional
_ / /7 .
104. Primer apellido dt;}pe\’dg -106;-Primer nombre - 107. Otros nombres
RN -
108. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) Yoo_nv] 1\\}93%1 rapresentante legal
N
98. Repr esentacxon ad - Qﬁbﬁq}cha inicio ejercicio representacion
> R | l .
100: Tipo de documento -101. Numero-de-ig ﬁe@ca/yl - - 102. DV {103, Ntimero de tarjeta profesional
) I

104. Primer apellido (‘ jundo-apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Ntimero de Identificacion Tnbutan<® 109 DV] 110. Razén social representante legal - ——
98, Representacion }99. Fecha inicio ejercicio representacién Eihd

. o

101. Numero de identificacidn - R 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

-4107. Otros nombres

108. Niimero d'e Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 20-02-2024 09:30:15W qﬁgg
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Formulario def Registro Unico Tributario

>

Revisor Fiscal y Contador 7 ”
- % Pagina 4 de 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Ntmero de formulario 14983227892
21248998 00001498322789 2
5., Ntmero de Identificacion Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional Q\.'ﬁ‘jﬂuzén elecmi‘)nlco
89 0000400 Impuestos y Aduanas de Armenia /Q l
Revisor Fiscal y Contador / 7 V
124. Tipo de documento 125. Nimero de identificacién 126 . DV |127. Numer&de 1z yla}profesmnal
k]
2
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre ¢ Q) 13 1 tros nombres
o
2 | | /2
L2 N N ) R
| & [132. Ndmero de ldentificacion Tributaria (NIT) 133. DV 134. Sociedad o firma designada < Q)
= {
S .
2 I o
&{135. Fecha de nombramiento 6 \'}:/kx
T l : 7/? N R
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién ( C/}\} % 8,,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
. VLPNN,
(<] N .
§. 140. Primer apellido 141. Segundo apellido \42"F‘Fxlmer }\qm@ 143, Otros nomibres
@
| W75
& }144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, DV 146. Sociedad o firma 0‘12\9@3 ( \\
p ‘
2 l NNALS)
& |147. Fecha de nombramiento é% \/AQ'\./
] ! I {
148, Tipo de documento 149. Numero de identificacion O 150. DV} 151. Nimero de tarjeta profesionat i
Cédulade Ciudadania 1 3 |1 0 9 4 9 1 /0> ANNT 1916 88 T

152. Primer apellido
TRIVINO

154, Primer nombre

I;/Tls:l gﬁ@[\<%> ]LISETH

1565. Otros nombres

|LORENA

Contador

156. Ntmero de Identificacion Tributaria (NIT)

5’3\ 1"8 Soclgd" 5 \s.:fémgnada

169. Fecha de nombramiento

20

\\w
190201 ,

B
R
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COLOMEBLA - ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE

[ FaN .
Pty SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100

’ DE 2019.

L

| ***DEFINITIVO***

El prestador de servicios de salud para esta sede como se menciona en este documento Sl FINALIZO LA ACTUALIZACION DEL
i PORTAFOLIO DE SERVICIOS.

**|NICIO DOCUMENTO ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS.***

6347000468 - HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO
_Umz._.__u_O>O_OZ _um_. PRESTADOR.

R

OSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE

g0y Non cqmdm_ _uamnmaow i

NI:Nit / CC:Cédula Ni:890000400-2 . Nombre o razén social: HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO
- 1 |

Fecha de inscripcion: 2007/08/06 Fecha de vencimiento: 2024/08/31 Clase de prestador: Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS
L _ . Ni Atencion del

Clase-de persona; . |wuribico Naturaléza Juridica: PUBLICA ivel de Atencion de 1
g Prestador:

1

Caracter Territorial de la

Empresa Social del Estado: mj “ Entidad: MUNICIPAL

Representante Legal: LEIDY DIANA HERRERA MORA w ! Direccion administrativa: KM 1 VIA MONTENEGRO ARMENIA
Telefono: 967536666 Fax: 967535000 Email: hospital@esemontenegro.gov.co
Municipio: MONTENEGRO St Departamento: QUINDIO

mmUm _um_zo__uZ. Om_. _ummmﬁ»UO_».

EEd E T
q_ '

OS_@ <203E wmam v::o_nm.

L{1OSRITAL ROBERTOQUINTERD

830888._

Direccion: KM 1 VIA ARMENIA - MONTENEGRO Barrio: SALIDA ARMENIA

Telefono: 967536666 _mmx” 967535000 Email: hospital@esemontenegro.gov.co
Gerente: LEIDY DIANA HERRERA MORA _ Fecha de Apertura: 2007/08/23

Municipio: MONTENEGRO = i Departamento: QUINDIO

9
SEDE DEL _u_»mm.;_uom DONDE SE REALIZA LA >0._.C>_._N>O_Oz DEL _uo_»._.>_...0_u_o DE mmx<_0_0m xmmo_.co_oz w._oo DE 2018.

Caodigo y Nombre wmaw“ < _ P 1634700046807 - HOSPITAL ROBERTO OC_Z._.mWO VILLAESE Z_OZHmZmONO - . . >

Direccion: KM 1 VIA ARMENIA - MONTENEGRO Barrio: SALIDA ARMENIA

ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS-RES.3100 DE 2019,

i
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B 2 =y "
Telefono: 967536666 . Fax: 967535000 Email: hospital@esemontenegro.gov.co
Gerente: LEIDY DIANA HERRERA MORA Fecha de Apertura: 2007/08/23
[Municipio: MONTENEGRO Departamento: QUINDIO

CORREOS ELECTRONICOS DEL PRESTADOR Y LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFQLIO DE SERVICIOS.

ANTERIOR CORREO ELECTRONICO DEL PRESTADQR

ACTUALIZADO CORREO ELECTRONICO DEL PRESTADOR

ANTERIOR CORREQ ELECTRONICO DE LA SEDE DEL
PRESTADOR

ACTUALIZADO CORREO ELECTRONICO DE LA SEDE DEL

PRESTADOR

hospital@esemontenegro.gov.co

hospilal@esemontenegro.gov.co

hosmonte@gmail.com

hospital@esemontenegro.gov.co

SERVICIOS DE LA SEDE DE PRESTADOR QUE FUERON HABILITADOS CON APERTURA DE CODIGOS NUEVOS PARA LA RESOLUCION 3100 DE 2019,

No se encontraron observaciones de servicios habilitados con apertura de codigos nuevos para la Resolucion 3100 de 2019 Y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya.

SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.

RESOLUCION 2003 DE 2014 YR ) RESOLUCION 3100 DE 2019 '
FECHA ! w- | M-
APERTUR M- M- |, M- M-I M- | M- | M- | M- co
GRUPOQ SER mmm NOMBRE SERVICIO wuz >_“\_ Mm dw @n_v MM CR| IR w” ,mm_m ,ww A - | GRUPO SER mmm NOMBRE SERVICIO _N_q EX r__sg Do ._H\_m TE Mm PR|PR{PR|PR|FR mw mw MP
(AAAAMMD T M L T |TNI}TE | TM| E clmlt
D)
A -
INTERNACION 101 | GENERAL ADULTOS NO 81 INO INO NO [NO |NO [sI |NO {NO [20070823 |41 |iNTERNACION 129 ”mw__.u,_ﬁw,m_.@,o_oz Si INO [NO [NO [NO |NO {NO |NO |NO [NO |No |NO [NO [NO |B
L
1 .
INTERNACION 102 |GENERAL PEDIATRICA NO [SI INO [NO [NO [NO [NO |SI {NO {NO 20070823 |11 |INTERNAGION |130 wmw_mmmwyo_oz SI |NO [NO [NO [NO |NO |NO [NO |NO |NO |NO [NO {NO INo (B
CONSULTA ) CONSULTA o
5
EXTERNA 312 |ENFERMERIA Sl INO [NO |sI [st |NO [NO |st |NO {NO |20070507 |48 EXTERNA .« |312 |ENFERMERIA s m__ NO [sI .zo .zo NO INO zw NO [NO [NO |NO |NO |B
DETECCION .
PROTECCION TEMPRANA - i .
ESPECIFICA Y ALTERACIONES DEL CONSULTA
) N
DETECCION 900 CRECIMIENTO Y Sl INO [st sl sl |NO |NO s |NO [NO |20070507 |43 EXTERNA 312 |ENFERMERIA St |st |st st INO |NO [NO |NO |No [NO No |NO fno [No B
TEMPRANA DESARROLLO ( MENOR Cot s -
A 10 ANOS)
DETECCION . :
PROTECCION TEMPRANA - f
ESPECIFICA Y ALTERACIONES DEL’ CONSULTA
- 1 ; NO {NO B
DETECGION 910 DESARROLLO DEL Sl |NO ISl st INO [NO |NO st {NO {NO [20070507 {13 EXTERNA 312 |ENFERMERIA S INO{sI [sI |NO [NO [NO [NO [NO |NO [NO fNO o |nO
TEMPRANA JOVEN (DE 10 A 29
AROS)
PROTECCION DETECCION \
ESPECIFICA Y TEMPRANA - CONSULTA
7 NQ INO {NO |8
. |oeTeccion 911 ALTERACIONES DEL St [NO[st (sl |st |No |nO[sI Ino INO [20070807 |43 EXTERNA 312 |ENFERMERIA Sl |81 {sI |81 {NO [NO |NO |NO |NO INO [NO [NO
TEMPRANA EMBARAZOQ
e ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS-RES.3100 DE 2019,
‘ ) Péagma: 2
‘ 9
=
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v

L3

i

ﬂ_."

O

PROTECCION DETECCION
ESPECIFICA Y TEMPRANA - CONSULTA
petEccion ! 912 ALTERACIONES EN EL Sl |NO|SI st [S! [NOINO|si INONO 20070507 (13 [ _oo0 312 |ENFERMERIA si |s1 |st {si |NO |NO [NO [NO |NO |NO [NO [NO [NO [NO B
TEMPRANA ADULTO { MAYOR A 45
AROS)
ool I o SN I - "
914 | TEMPRANA - CANCER sl [No{sI [NO |NO |NO [NO {SI |NO NO {20070507 |13 312 |ENFERMERIA sl INO |SI [NO |NO |NO [NO |NO [NO |NO {NO |NO |[NO |NO |B
DETECCION SENO EXTERNA
TEMPRANA
PROTECCION DETECCION
ESPECIFICAY TEMPRANA - CONSULTA
|
DETEGCION 915 | TERACIONES DE LA Sl |NO sl [sI |SI |NO[NO|sI {NO [NO |20070507 |13 |- oo Js ENFERMERIA Sl |sI {SI |sI |NO |NO [NO [NO [NO |NO |[NO |NO [NO |NO |B
TEMPRANA AGUDEZA VISUAL !
PROTECCION
PROTECCION ESPECIFICA - { .
ESPECIFICA Y ATENCION EN . CONSULTA
DETEGCION 918 | o) ANIFICACION i [No|si st [s1 [NO INOJsi |NO INO 20070507 (43 fZ oo 312 |ENFERMERIA sl |sl |sl |st |NO |NO [NO {NO [NO [NO [NO |NO |NO |NO |B
TEMPRANA FAMILIAR HOMBRES Y
MUJERES ' L
R
col . 0
NSULTA 320 |GINECOBSTETRICIA s1 |NO [NO [NO |NO [NO [NO |NO st [NO [20100212 |18 CONSULTA 320 |GINECOBSTETRICIA  [SI |NO |NO |NO [NO [NO |NO {NO |NO |NO [NO [NO |NO |NO (M
EXTERNA . S EXTERNA N
T 1 !
CONSULTA i CONSULTA
MEDICINA GENE| st INo st |st |st s [NO |NO
EXTERNA 328 RAL “ NO [NO 20070507 |18 EXTERNA u“mm “gmm_o_z>mmzmx>r st |st |s! [sl |NO {NO |[NO [NO {NO |NO [NO [NO [NO |NO |B
CONSULTA ODONTOLOGIA ' . ! CONSULTA .. '|ODONTOLOGIA
sl |No |nO 7
EXTERNA 34| CENERAL st |No'fsi z NO |NO [st |NO [NO §20070507 |18 EXTERNA Jwa A GENERAL St {NO st InO [NO |NO [NO |NO [NO |NO [NO [NO [NO |NO B
PROTECCION mmwwmﬂmwz \
. : 1
ESPECIFICA Y 917 |ATENCION ¥ sl |No[s1 [NO|st {NO [NO|St |NO |NO {20070507 |13 CONSULTA 334 .oUozaoroo_\, sl |st |st INO [NO |NO [NO |NO [NO |NO [NO |NO [NO |NO |B
DETECCION PREVENTIVA EN . w : EXTERNA ™" || GENERAL
F N ] 1
.ﬁ.mgnmﬁz» SALUD BUCAL . ; N
MMMMMWMW_“ PROTECCION | CONSULTA | |
DETEGCION 916 |ESPECIFICA- S [NOJsI |SI [SI |NOINO [SI [NO|NO 20070507 (11 [ oo " 1420 ‘|VAGUNACION st |st Ist |st |NO |NO |NO |NO |NO [NO |NO |NO |NO |NO |8
VACUNACION i ! L .
TEMPRANA | | '
_ \ APOYO
APQOYOQ N i DIAGNOSTICO
DIAGNOSTICO Y LABORATORIO ' . Y LABORATORIO
1 |NO |NO |NO St [NO [NO
compLeventact 7% |euinico , S ) NO |NO |NO N 20070823 118 o evena 1798 Holinco st |no [no |NO |NO [NO |NO [NO |NO [NO [NO |[NO |NO [NO [sC
ON TERAPEUTICA . CION
vl TERAPEUTICA
. APOYO ’
POYO STICO
w_ AGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS , , ms.ozo TOMA DE MUESTRAS
712 | DE LABORATORIO- Sl |NO {NO INO [NO [NO |NO |sI fNO [NO J20070823 |18 : 712 | DE LABORATORIO sl |no [NO |NO |NO [NO [NO |NO |NO |NO [NO |[NO [NO [NO |sC
COMPLEMENTACI CLINICO v .|compLEMENTA GLINICO
ON TERAPEUTICA X CION
! TERAPEUTICA

A

g
i

ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE.SERVICIOS-RES.3100 DE 2019,
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i
3

e

fEE R
APOYO
APOYO DIAGNOSTICO . .
DIAGNOSTICO Y SERVICIO Y SERVICIO
. N N NO |NO [N
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CONVENCIONES: " .
ONC: Oncoldgico AMB: Intramural Ambulatorio HOSP: Intramural Hospitalario MOVI: Extramural Movil DOMI: Extramural Domiciliario OTRA: Extramural Otras
. . - S . o . . . TR: Codigo transicion-VER TABLA
— CR: Tel dicina Centro Referencia IR: Telemedicina Institucion Remisora BAJA: Complejidad Baja - MEDI: Complejidad Med ALTA: Complejidad Alt —_—
emedicin plej j plej ia piejiad Alla TRANSICION DE SERVICIOS
M-INT:Modalidad Intramural M-EXT:Modalidad Extraamural M-UM :Modalidad Unidad Mévil M-DOM:Modalidad Domiciliario M-JS :Modalidad Jornada de Salud ~ M-TEL:Modalidad Telemedicina
| M-PRTNI:Modalidad Prest - : i
M-PR :Modalidad Prestador M-PRTI:Modalidad Prestador h odalidad Prestador M-PRTE:Modalidad Prestador M-PRTM:Modalidad Prestador M-PRE:Modalidad Prestador Remisor-

Referencia-Telemedicina No Referencia-Telemedicina

Referencia-Telemedicina Referencia-Telemedicina Interactiva . Referencia-Telemedicina Telexperticia . Telemedicina
Interactiva Telemonitoreo
g : i Prestad M-PRETE:Modalidad Prest
' M n_wm._‘.m Zonm_&m.n restador B : odali ‘m. res maoﬂ. COMPL :Complsjidad
' Remisor-Telemedicina Telexperticia Remisor-Telemedicina Telemonitoreo
TR:TABLA DE TRANSICION DE SERVICIOS DE SALUD:
13-SE INACTIVA EL CODIGO Y DERIVA 14-SE INACT! 1GO Y DERIVA -
. 11-CAMBIA CODIGO Y NOMBRE DEL . [o] IVA EL. CODIGO ER 15-SE INACTIVA EL CODIGO Y DERIVA
SERVICIO 12-SE INACTIVA EL CODIGO COMO ACTIVIDADES EN OTRO(S) COMO ESPECIFICIDAD EN OTRO(S) COMO MODALIDAD EN OTRO(S)
SERVICIO(S) SERVICIO(S) SERVICIO(S)
’ -SE INACTIVA EL CODIGO Y DERIVA .
' “uwum\_o PROCEDIMIENTO EN OTRO(S) 17-SE INACTIVA EL CODIGO Y DERIVA EN 18-SIGUE IGUAL EL SERVICIO 19-SE INACTIVA SERVICIO ***El prestador no desea continuar prestando
A OTRO(S) SERVICIO(S) VOLUNTARIAMENTE POR EL PRESTADOR el servicio.
A8 SERVICIO(S)
ki
b5 x«w
A PRESTADORES DE REFERENCIA QUE BRINDAN APOYO PARA LOS SERVICIOS CON MODALIDADES EN TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE
) SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.
. L
© t [TABLA_PSERVICIOS_PR]
3 -
* . , HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.
GRUPO DEL SERVICIO COD SER . NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES * MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
! N L
i ! INTERNACION 129 MWWW".AOW_._.Q,O_OZ ' 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
| . |
1 . j
i INTERNACION 130 HOSPITALIZACION _ 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
: PEDIATRICA !
' -
- CONSULTA EXTERNA 312 ! mz_,umxz_mm; . 07:00A18:00 ,|07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A13:00
CONSULTA EXTERNA 320 GINECOBSTETRICIA 07:00A13:00 07:00A13:00 07:00A13:00 07:00A13:00 07:00A13:00
' CONSULTA EXTERNA |328 z_m,.o_o_z> GENERAL 07:00A18:00 ,|07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A13:00
. CONSULTA EXTERNA  |334 ) ODONTOLOGIA GENERAL 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A12:00
' CONSULTA EXTERNA 1420 VACUNACION 08:00A17:00 , 08:00A17:00 08:00A17:00 08:00A17:00 08:00A17:00 08:00A13:00
APOYO DIAGNOSTICO .
Y COMPLEMENTACION |706 LABORATORIO CLINICO 07:00A19:00 07:00A19:00 07:00A19:00 07:00A19:00 07:00A19:00 07:00A19:00 07:00A19:00
TERAPEUTICA
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APOYO.DIAGNOSTICO
Y COMPLEMENTACION {712 TOMA DE MUESTRAS DE 07:00A09:00 07:00A09:00 07:00A09:00 07:00A09:00 07:00A09:00 07:00A09:00 07:00A09:00
. " LABORATORIO CLINICO
TERAPEUTICA
APOYO DIAGNOSTICO
Y COMPLEMENTACION 714 SERVICIO FARMACEUTICO | 07:00A23:59 07:00A23:59 07:00A23:59 07:00A23:59 07:00A23:59 07:00A23:59 07:00A23:58
TERAPEUTICA
APQYO DIAGNOSTICO . -
I .
Y COMPLEMENTACION {744 _Mmmwummw IAGNOSTICAS 07:00A12:00 07:00A12:00 07:00A12:00 07:00A12:00 07:00A12:00
TERAPEUTICA .
APOYO DIAGNOSTICC
Y COMPLEMENTACION | 745 %%MNJMszMzomdgm ° 09:00A12:00 .
TERAPEUTICA
APOYO DIAGNOSTICO RADIOLOGIA
Y COMPLEMENTACION |748 ODONTOLOGICA 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A15:00 07:00A12:00
TERAPEUTICA
APOYO DIAGNOSTICO TOMA DE MUESTRAS DE
Y COMPLEMENTACION {749 CUELLO UTERINO Y 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A11:00
TERAPEUTICA GINECOLOGICAS
ATENCION INMEDIATA | 1401 ATENCION DEL PARTO 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION INMEDIATA | 1402 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION INMEDIATA {1103 Mwwmm%omqm ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:58

ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.

No se encontraron registros de especificidades de los servicios.

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD DE LA *** SEDE DEL PRESTADOR *** DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS = CAPACIDAD INSTALADA ANTES DE APLICAR

LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS.

GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO ! CANTIDAD
| amsuLancias BASICA _ 2

CAMAS PEDIATRICA . 5

CAMAS ADULTOS u 8

CAMAS OBSTETRICIA 2

SALAS QUIROFANO ' 0

SALAS PARTOS 1

SALAS PROCEDIMIENTOS 0

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD DE LA *** SEDE DEL PRESTADOR *** DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.

GRUPQ CAPACIDAD

CONCEPTO CANTIDAD

AMBULANCIAS

BASICA 2

CAMAS

PEDIATRICA 5

ACTUALIZACION PORTAFOLIQ DE SERVICIOS-RES.3100 DE 2019.
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CAMAS ADULTOS 8
CAMAS TPR 2
CAMILLAS n ¢ OBSERVACION PEDIATRICA 4
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES |a
CAMILLAS T - OBSERVACION ADULTOS MUJERES T 4
CONSULTORIOS ] 3 URGENCIAS 2
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 1
SALAS h PARTOS 1
SALAS , PROCEDIMIENTOS 0
UNIDAD MOVIL _ UNIDAD MOVIL 1
DETALLE AMBULANCIAS DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019..

GRUPOQ CAPAC|DAD CONCEPTO zcz_mﬂo PLACA MODALIDAD . MODELO TARJETA DE PROPIEDAD mmo*nﬁbﬂwﬂ”c&,
AMBULANCIAS _ BASICA OKX447 " TERRESTRE 2019 10017533787 20181228
AMBULANCIAS . BASICA OKX448 . 4mmmmm5mm B . 2019 10017534164 20181228
DETALLE UNIDADES MOVILES DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA ACTUALIZACION DEL PORTAFOLIO DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019..

GRUPO CAPACIDAD A CONCEPTO . NUMERO PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE PROPIEDAD
UNIDAD MOVIL UNIDAD _snws_. ; . |Fwyoss TERRESTRE 2020 10018952768

A

Elaborado por el usuario: 634700046801
Impreso por el usuario: 634700046801

Version 2.0.

Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

’

Fecha de impresion de este documento: martes 15 de agosto de 2023 (10:45 a.m.).
**FIN DOCUMENTO ACTUALIZACION PORTAFOLIO DE SERVICIOS.***
6347000468 - HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA ESE MONTENEGRO
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SOLICITUD DE OTROSI MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO Y HOSPITAL ROBERTO
QUINTERO VILLA E.S.E. MONTENEGRO

E-SP-FOI-213

Doctora

LINA MARCELA PIEDRAHITA
JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA
Municipio de Montenegro

E.SD.

ASUNTO: SOLICITUD OTROSI No. 01 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 002 DE 2024
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO Y HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA
E.S.E. MONTENEGRO

OBJETO DEL CONTRATO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD COLECTIVOS DE
PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDAS A GRUPOS POBLACIONALES
A LO LARGO DEL CURSO DE VIDA, DE MANERA INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS
DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO DE MONTENEGRO”

%9, % . - |.DATOSGENERALES )
CONTRATO NOMERO Y FECHA: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 002
DE 2024
TIPO DE CONTRATO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
, HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA
CONTRATISTA: E.S.E. MONTENEGRO
NUMERO DE IDENTIFICACION
 ONCRATISTA 890.000.400-2
REPRESENTANTE LEGAL ‘| LEIDY DIANA HERRERA MORA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
COLECTIVOS DE PROMOCION DE LA SALUD
Y GESTION DEL RIESGO DIRIGIDAS A
GRUPOS POBLACIONALES A LO LARGO
OBJETO DEL CONTRATO: DEL CURSO DE VIDA, DE MANERA
INTEGRADA E INTEGRAL EN LOS
DIFERENTES ENTORNOS DEL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO”

dlo.gov.co

B UH

C.A.M. Cra 6 Calle 17 Ina M 0, Quindi
www.montenegro-quindio.gov.co - Teléfono Celular Despacho Alcalde: 321513 44 0
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SOLICITUD DE OTROSI MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO Y HOSPITAL ROBERTO
QUINTERO VILLA E.S.E. MONTENEGRO

DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS  MONEDA

VALOR DEL CONTRATO: ORRIENTE
($ 266.600.000)
- VEINTITRES (23) DE MARZO DE DOS MIL
FECHA DE INICIACION: VEINTICUATRO (2024).

'PLAZO DE DURACION TOTAL NUEVE (9) MESES

VEINTIDOS (22) DE DICIEMBRE DE DOS MIL

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO VEINTICUATRO (2024).

_‘ YULIETH ANDREA MOLINA AMAYA
VIGILANCIA Y CONTROL: SUBSECRETARIA DE SALUD

Ay

Por medio de la presente solicitamos respetuosamente iniciar los framites administrativos y
contractuales pertinentes con el fin de realizar ofrosi modificatorio al CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 002 DE 2024 sustentando nuestra solicitud en lo siguiente:

Que el municipio de Montenegro realizd proceso de coniratacion del Plan de Intervenciones Colectivas
PIC con el Hospital Roberto Quintero Villa E.S.E. Montenegro. como un plan complementario al Plan
de Beneficios en Salud (PBS) y a otros beneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes
sociales de la salud e incidir en los resultados en salud, a través de la ejecucion de intervenciones
colectivas o individuales de alta externalidad en salud definidas en la resolucién, desarrolladas a lo
largo del curso de vida, en el marco del derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal de Salud
Publica.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 518 de 2015, que en el articulo 20 establece: “Gastos
de la Subcuenta de Salud Publica Colectiva: Con los recursos de la Subcuenta de Salud Publica
Colectiva, se financiara lo siguiente: 20.1 El Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC
a cargo de la entidad territorial. 20.2 Las acciones de Gestion de la Salud Publica— GSP relacionadas
con las competencias de salud publica asignadas en la Ley 715 de 2001 a las entidades territoriales”
El paragrafo 1 establece que, en consecuencia, los recursos del componente de Salud Publica del
Sistema General de Participaciones — SPG, se distribuiran asi:

Porcentaje de recursos del Sistema General de Participaciones
componente de Salud Publica — Subcuenta de Salud Publica
Colectiva

Procesos de Gestion de la Salud
Publica relacionados con las
competencias de salud publica

Plan de Intervenciones
Colectivas — PIC

Departamentos y Distritos 30% - 50% 50% - 70%

Municipios categ%ria especial 1,20 40% - 60% ’ 40% - 60%

a
+ o\}. €.A.M, Cra & Calle 17 esquina M gro, Quindio - Cédigo postal 633001 - @ quindl

www.montenegro-quindio.gov.co - Teléfono Celular Despacha Alcalde: 321 513 44 073
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SOLICITUD DE OTROSI MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO Y HOSPITAL ROBERTO
QUINTERO VILLA E.S.E. MONTENEGRO

Municipios categoria especial 4,5y 60% - 70% 30% - 40%
6

Que la confratacion del Plan de Intervenciones Colectivas PIC con el Hospital Roberto Quintero Villa
E.S.E. Montenegro se realizo teniendo en cuenta el presupuesto inicial para la vigencia 2024.

Que después de finalizado el proceso de armonizacion del Plan de Desarrollo: “AMOR POR
MONTENEGRO 2024 - 2027" y teniendo en cuenta el Presupuesto Sistema General de
Participaciones el cual presenta los recursos presupuestados en cada vigencia por las entidades
territoriales por concepto del SGP, recursos que son girados por los Ministerios competentes entre
enero y diciembre de la vigencia seleccionada; y corresponden a la dltima doceava de la vigencia
anterior y a las once doceavas de la vigencia seleccionada (excepto educacion que corresponde a
doce doceavas).

Vigencia / Documento

2024 - Todos los Documentos
Entidad

Quindio - Montenegro
SGP Resumen de Distribucion

Concepto Total
Salud " $ 15.430.697.113
Régimen Subsidiado o | $ 14.874.999.665
Salud Publica " $ 555.697.448
Subsidio a la Oferta ' $0

Fuente: Subdireccion de Distribucion de Recursos Territoriales SDRT - DPIP

Ademas de lo anterior existe en el presupuesto de la entidad en el robro
23.2.02.02.009.1903057.2020634700004.91122_146.1 “Servicios de la administracion publica relacionados
con la salud - Servicio de promocién, prevencion, vigilancia y control de vectores y zoonosis - Implementacion
del programa "Inspeccion, vigilancia y control" en el municipio de Montenegro” un valor de $1.185.015,29
el cual corresponde a recursos del balance INVERSION CON RECURSOS DE S.G.P - SALUD -

Salud Publica 60%

Que, en consecuencia, de lo anterior, se hace necesario realizar un OTROSI No. 01 AL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO No. 002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
MONTENEGRO Y HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA E.S.E. MONTENEGRO, para cumplir
con el porcentaje definido para Plan de Intervenciones Colectivas PIC vigencia 2024. con la finalidad
de modificar el valor del contrato el cual ascendera a TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS CON
VEINTINUEVE CENTAVOS MCTE ($334.603.484,29) y las actividades descritas en el Anexo 1.
“Plan de Accion PIC 2024" el cual hace parte integral de este documento.

SR
C.A.0M. Cra 6 Calle 17 esquina M gro, Quindio - Cédigo postal 633001 - cont @ gro-quindlo.gov.co
www.montenegro-quindio.gov.co - Teléfono Celular Despacha Alealde: 321513 44 0
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SOLICITUD DE OTROSI MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MONTENEGRO Y HOSPITAL ROBERTO
QUINTERO VILLA E.S.E. MONTENEGRO
Que, con base en lo anterior, solicito: Autorizar la ADICION en un valor de SESENTA Y OCHO
MILLONES TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS CON VEINTINUEVE

CENTAVOS MCTE ($68.003.484,29.) teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Que el Confrato Interadministrativo No. 002 de 2024, se encuentra vigente y viene siendo
ejecutado satisfactoriamente por parte del contratista.

b) De esta manera se solicita modificar el contrafo de la referencia en la clausula especificamente en el
Literal A, Numeral 1, el cual quedara de la siguiente manera: SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: A) DE LA ESE. HOSPITAL ROBERTO QUINTERO VILLA: La Empresa Social del Estado
se compromete para con el Municipio a: 1. Distribuir de la siguiente manera los recursos para el
desarrollo de las actividades:

 DIMENSION | VAR

GESTION DEL RIESGO EN CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS $ 12.600.000» |
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRASMISIBLES $86.000.000 -
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL $57.818.469
SEGURIDAD ALIMENTARIA'Y NUTRICIONAL $ 31.000.000
SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS $ 36.000.000
VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES $ 81.000.000
VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES EMERGENTES Y REEMERGENTES $ 14.000.000
SALUD Y AMBITO LABORAL $ 14.000.000
POBLACION DIFERENCIAL — CONDICIONES CRONICAS PREVALENTES $ 1.000.000
FORTAI:ECIMIE_NTO DE LA'{\UTQRIDA_D SANITARIA PARALA GESTIQI}{ DELA $1.185.015.29
SALUD “promocién, prevencion, vigilancia y qontrpl de vectores y zoonosis B T
TOTAL - . o | % 334.603.484,29

¢) Que la clausula TERCERA: VALOR. quedara de la siguiente manera: TERCERA: VALOR: El valor
del presente contrato asciende a la suma de TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS CON VEINTINUEVE
CENTAVOS MCTE ($334.603.484,29). la cual sera transferida a la E.S.E HOSPITAL ROBERTO
QUINTERO VILLA de acuerdo a la forma de pago descrita en este documento conforme a los
siguientes recursos:

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD | vV ALdR
PRESUPUESTAL NUMERO

DOSCIENTOS SESENTAY SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL

No 0453 del 21 de Marzo de 2024 PESOS M/CTE (§ 266.600.000)

C.A.M. Cra 8 Calle 17 esquina M 0, Quindio - Cédigo postal 633001 - cont @ gro-quindio.gov.co 1
www.montenegro-quindio.gov.co - Teléfono Celular Despacho Alcalde: 321 513 44 08 .
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SESENTA Y OCHO MILLONES TRES MIL CUATROCIENTOS
No 1372 del 10 de Octubre de 2024{ OCHENTA Y CUATRO PESOS CON VEINTINUEVE CENTAVOS

MCTE ($68.003.484,29.)
v 7 7RUBROPRESUPUESTAL ./ Z (B e AVAROR - -

2.3.2.02.02.009.1903038.2020634700004.91122_50.0 $81.000.00
2.3.2.02.02.009.1905020.2020634700006.91122_50.0 $ 12.600.000
2 3.2.02.02.009.1905021.2020634700006.91122_50.0 $ 36.000.000
2.3.2.02.02.009.1905022.2020634700006.91122_50.0 $57.818.469

2.3.2.02.02.009.1905023.2020634700006.91122_50.0 $ 1.000.000
2.3.2.02.02.009.1905025.2020634700006.91122_50.0 $ 14.000.000
2.3.2.02.02.009.1905028.2020634700006.91122_50.0 $ 14.000.000
2.3.2.02.02.009.1905028.2020634700006.91122_50.0 $ 31.000.000
2.3.2.02.02.009.1905031.2020634700006.91122_50.0 $ 86.000.000
2.3.2.02.02.009.1903057.2020634700004.91122_146.1 $1.185.015,29
| ~ TOTAL ' $ 334.603.484,29

d) Modifiquese el Anexo 1. “Plan de Accion PIC 2024” el cual hace parte integral de este documento.
FUNDAMENTOS JURIDICOS

La presente modificacion se celebra en virtud de la necesidad expuesta en el acapite de este documento.
De igual manera, es importante traer a colacion los preceptos normativos contenidos en la Ley, asi:

Elinciso 1 del Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion, entre ofros.

Corresponde a los Alcaldes segtn el Articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, cumplir y hacer
cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobiemno, las ordenanzas y los acuerdos del concejo, y dirigir
la accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los
servicios a su cargo, en concordancia con el Articulo 91 de la Ley 136 de 1994 modificado por el Articulo 29

de la Ley 1551 de 2012.

El Ministerio De Salud y Proteccién Social Expidio La Resolucion Numero 1035 De 2022 del 14 de junio de 2022 “Por
el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 con sus capitulos diferenciales: indigena para los
pueblos y comunidades indigenas de Colombia, poblacion victima de conflicto armado, el Pueblo Rrom y [a poblacion
negra, afrocolombiana, raizal y palanquera’. La norma establece en su Articulo 2: Implementacion del Plan Decenal
de Salud Publica 2022-2031: E!l Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 sera implementado y ejecutado por los
agentes que conforman ef Sistema General de Seguridad Social en Salud y de Proteccion Social, con énfasis en las
entidades territoriales, las entidades promotoras de salud y entidades adaptadas, las instituciones prestadoras de
servicios de salud, en coordinacion con los demas actores y sectores que éjerzan acciones y funciones relacionadas
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con la infervencion de los determinantes sociales de la salud, quienes concurriran al desarrollo y cumplimiento de los
objetivos, estrategias, metas y demas aspectos sefialados en el mencionado plan.

Que la Ley 1751 de 2015 tiene como objeto garantizar el derecho fundamental a la salud, regularlo y establecer sus
mecanismos de proteccion, en este sentido, su articulo 2° dispone en los términos del articulo 49 de la Constitucion
Politica, que su prestacion como servicio piblico esencial obligatorio se ejecuta bajo la indelegable direccion,
supervision, organizacion, regulacion, coordinacién y control del Estado, y a este ordena adoptar politicas para
asegurar la igualdad de frato y oporiunidades en el acceso a las actividades de promocion, prevencion, diagnéstico,
tratamiento, rehabilitacién y paliacién para todas las personas.

Que el articulo 5 de la Ley 1751 de 2015 fija como obligacion del Estado la formulacién y adopcion de politicas de
salud que garanticen el goce efectivo del derecho fundamental a la salud en igualdad de frato y oportunidades para
toda la poblacion, asegurando para ello la coordinacién arménica de las acciones de todos los agentes del Sistema:
asimismo advierte que debe realizar el seguimiento continuo de la evolucion de las condiciones de salud de la
poblacion a lo largo de su ciclo de vida realizar evaluaciones sobre los resultados del goce efectivo de derecho
fundamental a la salud.

LaLey 715 de 2001 establece en su Articulo 44, Competencias de los municipios. Corresponde a los municipios dirigir
y coordinar el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el &mbito de su jurisdiccion. 44.3.2.
Establecer la situacion de salud en el municipio y propender por el mejoramiento de las condiciones determinantes de
dicha situacion. De igual forma, promovera la coordinacion, cooperacion e integracion funcional de los diferentes
sectores para la formulacion y ejecucion de los planes, programas y proyectos en salud ptiblica en su ambito territorial.

La Ley 1122 de Enero de 2007, establece que la salud publica esta constituida por el conjunto de politicas
que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones de
salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen en
indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo
la rectoria del estado y deberan promover la participacion responsable de fodos los sectores de la
comunidad.

La Ley 1438 de 2011 Articulo 2 establece que el Sistema General de Seguridad Social en Salud estara
orientado a generar condiciones que protejan la salud de los Colombianos, siendo el bienestar del usuario
el eje central y nicleo articulador de Ias politicas en Salud; para esto concurriran acciones de salud pblica,
promocion de la salud, prevencion de la enfermedad y demés prestaciones que en el marco de una
estrategia de Atencion Primaria en Salud, sean necesarias para promover de manera constante la salud de
la poblacion. Para lograr este propésito, se unificara el plan de beneficios para todos los residentes, se
garantizara la universalidad del Aseguramiento, la portabilidad o prestacién de los beneficios en cualquier
lugar del Pais y se preservar la sostenibilidad financiera del Sistema.

De acuerdo a lo dispuesto en la Resolucion 100 de 2024, emanada del Ministerio de la Proteccién Social,
Por la cual se dictan disposiciones sobre la Planeacion Integral para la Salud; El Municipio de Montenegro
elabord El Plan Territorial de Salud 2024 — 2027 como anexo al plan de desarrollo municipal “AMOR POR
MONTENEGRQ', el cual relaciona proyectos, programas y metas en salud, con el propésito fundamental de
mejorar el estado de salud y la calidad de vida de la poblacion del area urbana y rural del municipio, haciendo
de Montenegro un territorio saludable.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio el 24 de febrero de 2015 la Resolucion 518 por medio de
la cual se dictan disposiciones en relacién con la Gestion de la Salud Publica y se establecen directrices
para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Pblica de Intervenciones Colectivas — PIC.
El Articulo 1. Objeto. “La presente resolucion tiene por objefo establecer disposiciones en relacién
con la Gestion de la Salud Piblica y directrices para la elaboracién, ejecucién, seguimiento y
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evaluacién del Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas, en adelante PIC. Igualmente,
establecer las Intervenciones, Procedimientos, Actividades e Insumos a ser financiados con
recursos del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas contenidas en el Anexo Técnico que
hace parte integral de la presente resolucion”

La Resolucién 518 de 2015 en su articulo 20 clasifica las acciones de salud piblica en dos grandes
componentes: a) la Gestién de la Salud Publica y b) el Plan de Intervenciones Colectivas: ambos financiados
con recursos provenientes de la Subcuenta de Salud Pablica Colectiva

La Resolucion 518 de 2015 establece que el PIC es un plan complementario al Plan Obligatorio de Salud
POS y a ofros beneficios, dirigido a impactar positivamente los determinantes sociales de la salud e incidir
en los resultados en salud, a través de la ejecucion de intervenciones colectivas o individuales de alta
externalidad en salud definidas en la resolucion, desarrolladas a lo largo del curso de vida, en el marco del
derecho a la salud y de lo definido en el Plan Decenal de Salud Pdblica.

Los contenidos del PIC deben ser definidos de acuerdo a las necesidades, problematicas y potencialidades
del Municipio; los resultados de salud priorizados para cada entidad, las dimensiones y metas del Plan
Decenal de Salud: las estrategias definidas en el Plan Territorial de Salud agrupadas en las lineas operativas
de promocion de la salud y gestion del riesgo; las competencias y responsabilidades establecidas en la ley;
lo establecido en el Anexo Técnico que hace parte integral de la Resolucion 518 de 2015.

Dichas intervenciones se deberan ejecutar de manera integrada e integral en los entornos hogar, educativa,
comunitaria, laboral (con énfasis en la informalidad) e institucional, frascendiendo el abordaje por temas
o intervenciones separadas o aisladas.

Situacion actual del Municipio en materia de Salud publica y salud ambiental: El documento basico para conocer
la situacion en salud publica de un territorio es el Analisis de Situacion de Salud (ASIS), herramienta indispensable
para la planeacion en Salud, en él se plasman las principales causas no solo de mortalidad sino también de morbilidad
de un territorio, asi como también se analizan desigualdades en salud.

El Analisis de Situacion de Salud del Municipio de Montenegro Quindio se construy6 siguiendo la “Guia Conceptual y
Metodoldgica para la Construccion de los ASIS de las Entidades Territoriales” de! Ministerio de Salud y Proteccion
Social, usando las estructuras informaticas dispuestas como herramientas de organizacion de los datos que dan
sustento al anélisis.

Es asi, que el Analisis de Situacion de Salud del Municipio de Montenegro Quindio, vigencia 2024, se configura como
la herramienta de informacion base para la toma de decisiones para el territorio, concluyendo posterior al andlisis del
contexto territorial, demografico, morbilidad y mortalidad en relacion a los determinantes sociales, que impactan en el
comportamiento salud — enfermedad; los siguientes eventos segun curso de vida, con el fin de orientar la generacion
de Planes Operativos Anuales y estrategias de intervencion orientadas al mejoramiento de las condiciones de viday
salud de la poblacion del Municipio de Montenegro, Quindio.

La Subsecretaria de Salud realiz el analisis de la necesidad para la contratacion del Plan de Intervenciones Colectivas
PIC, con la Priorizacion de los problemas de salud del Municipio de Montenegro, contenidos en el documento Anélisis
de Situacion de Salud (ASIS), 2024

El municipio de Montenegro, en cumplimiento de las directrices dadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
mediante la Resolucion 100 de 2024, incluyé dentro de! Plan de Desarrollo: “AMOR POR MONTENEGRO 2024-2027",

el Plan Territorial de Salud.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Subsecretaria de Salud procedio a realizar jornadas de consulta con
diferentes sectores de la comunidad con el fin de identificar las necesidades en salud de la poblacion, de
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igual manera se establecen las prioridades y probleméticas en temas de promocion de la salud y gestion
del riesgo de acuerdo a lo establecido en el Anlisis de Salud del Municipio de Montenegro, documento que
describe el comportamiento de la morbi-mortalidad en la poblacion del municipio.

De acuerdo con lo establecido en el marco de las funciones asignadas en la ley 715 de 2001 las entidades
territoriales deben gestionar acciones de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad dirigidas a
lograr los resultados que mejoren las condiciones de salud de su jurisdiccion y por ende garantizar la
continuidad de las mismas.

Con la Resolucion 518 de 2015 el Ministerio establecio las reglas que deben tener en cuenta las direcciones
territoriales de salud para contratar con las Empresas Sociales del Estado la ejecucion del Plan de Salud
Publica de Intervenciones colectivas - PIC, es claro ademas que las ESE no son una institucion aislada o
independiente de la estructura departamental, distrital o Municipal, sino que hace parte de la gestion de la
entidad territorial para la prestacién de los servicios de salud que estén bajo su competencia en materia de
salud y salud publica.

En cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 100 de 2024, emitida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social (MSPS). El municipio de Montenegro, presenta la actualizacion 2024 del Analisis de
Situacion de Salud (ASIS), previa asesoria técnica y acomparfiamiento de la Secretaria de Salud
Departamental (SSD), con base en la plantilla determinada por el MSPS, la cual permite estructurarla en
tres partes:

e En el primer capitulo, con informacién del contexto demogréfico con corte al afio 2023, se caracteriza el
contexto territorial y demografico del municipio; con una serie de indicadores que establecen los
determinantes sociales de la salud, y permiten caracterizar y geo-referenciar el municipio e identificar las
necesidades sanitarias como insumo para la coordinacion intersectorial y transectorial.

e El segundo capitulo, aborda los efectos de la salud y sus determinantes. En €l se analiza la mortalidad,
por grandes causas, especifica por subgrupo, y materno-infantil y de la nifiez. Asimismo, se examina la
morbilidad atendida, y los determinantes sociales de la salud: intermediarios y estructurales. El analisis
considero variables que causan gradientes de desigualdad entre grupos como el sexo, nivel educativo,
area de residencia, régimen de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS),
pertenencia étnica, situacion de desplazamiento, con discapacidad, entre ofras, finalmente.

e En el tercer capitulo se reconocen los principales efectos en la salud, identificados a lo largo de los
capitulos anteriores y se realiza su priorizacion de acuerdo con el método de semaforizacion basado en
diferencias relativas con intervalos de confianza del 95%. Material dispuesto por el Ministerio de Salud
por medio de las bodegas SISPRO,

Con el anélisis de la situacion de salud (ASIS) del municipio de Montenegro, teniendo en cuenta la mortalidad
y la morbilidad a 2024, exceptuando las Enfermedades de Notificacion Obligatoria (ENOS), que mediante
un gran esfuerzo de la Secretaria de Salud Departamental (SSD), se reportan a 2024, afio al cual iguaimente
se presentan las demas variables, (tltimos datos disponibles en la plataforma nacional), se consfruye un
insumo fundamental para la formulacién y monitoreo de las politicas de salud publica, ya que en él se
dimensiona la interaccion de las condiciones de vida y el nivel de los procesos de salud del municipio;
plasmando el perfil salud - enfermedad de los montenegrinos, con lo cual se facilita la idenfificacion de
necesidades y prioridades en salud, lo cual permite identificar las intervenciones y programas a implementar
y evaluar su impacto en la salud y calidad de vida de la poblacion.
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De ofra parte, metodologicamente el Andlisis de Situacion de Salud (ASIS) es un instrumento, que con la
informacion que contiene, posibilita a los técnicos y lideres de la comunidad, la toma de decisiones integrales
no solo en salud, sino en diversos sectores en los que se interact(ia en el desarroilo cotidiano del municipio
al acceder a un escenario integral de la situacion de salud del Municipio de Montenegro; ya que la dindmica
de la informacién que contiene, permite plasmar diversos contextos, definir hipotesis de frabajo, generar
prioridades y orientar la focalizacién de acciones.

El Articulo 46 de la Ley 715 de 2001 prevé que los municipios y distritos tienen a su cargo la prestacion de
las acciones del PIC, previendo ademas que éstas se contrataréan prioritariamente con las ESE vinculadas
a la entidad territorial, de acuerdo con su capacidad técnica y operativa. Asi, las Resoluciones 518 de 2015
y 3280 de 2018 contienen reglas sobre la confratacion del Plan de Salud Pablica de Intervenciones
Colectivas — PIC.

La Resolucion 518 de 2015 en su Articulo 14. Contratacion del plan de salud publica de intervenciones
colectivas departamental, distrital y municipal. Las intervenciones colectivas se contrataran con las
instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en
el articulo 15 de la presente resolucion y cumpliendo con la normatividad vigente en materia de
contratacion estatal, para lo cual tendra en cuenta lo siguiente:

14.1. La entidad territorial contratara prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado ubicadas
en el territorio {incluye las IPS indigenas), las acciones del PIC para las cuales tenga capacidad
técnica y operativa.

Tal como lo indica el Articulo 24 de la Resolucion 100 de 2024, E Plan Territorial de Salud por ser parte
integral del Plan de Desarrollo Territorial, se aprobara de manera simultanea con este en las Asambleas
Departamentales y Concejos Distritales y Municipales, el cual fue aprobado mediante el acuerdo N° 003 del
27 de Mayo de 2024. Por consiguiente, los productos, programas, proyectos y actividades contenidas en el
plan territorial de salud, apuntan al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo del Municipio 2024-
2027 “AMOR POR MONTENEGRO”.

Que, para los efectos de la presente solicitud, las demas condiciones inicialmente pactadas en el
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 002 DE 2024, suscrito entre el municipio de Montenegro y
Hospital Roberto Quintero Villa E.S.E. Montenegro no sufren modificacion alguna.

Se firma en Montenegro Quindio, el dia veintiuno (21) de Octubre de dos mil veinticuatro (2024).

LETH K%Dﬁ/gf‘ Méﬁm&f

Subsecretaria de Salud
, . / Yulieth Andrea Molina Amaya
Proyecto y Elaboro: Subsecretaria de Salud
- A Yuri Lorena Sanchez Giraldo
Revisd Aspectos Juridicos: Contratista Oficina asesora Juridica

Los amiba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soporte (de ser el caso) y lo encontramos ajustado en
términos técnicos y administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad,
lo presentamos para la correspondiente firma.
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